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Cristina Carlucci

Da: Cristina Carlucci <ufficio.legale@comune.modugno.ba.it>
Inviato: giovedi 10 dicembre 2015 09:40

A: Donato Martino (d.martino@comune.modugno.ba.it)

Oggetto: Proc. Capriulo G./Comune di Modugno. Richiesta documentazione

Facendo seguito alla relazione di Codesto Servizio, pervenuta in data 9/12/2015, si richiede la trasmissione della
documentazione di riferimento, atteso che la stessa non risulta allegata alla relazione trasmessa.

Tale richiesta riveste carattere di rugenza, atteso che il ricorso in opposizione a Decreto ingiuntivo, cosi come
richiesto , deve essere depositato entro il 28/12/2015.

Cordialita

Avv., Cristina Carlucci
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protocolio@comune.modugno.ba.it
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trasmissione Sentenza n. 78972018, proc. capriulo Giuseppe/Comune di Modugno. Richiesta di monetizzazione ferie

non godute
Da: Cnstma Earlucu <ufﬁuo.legale@comune modugno ba.it> . gio, 01 mar 2018, 10:23
Oagetto : trasmissione Sentenza n. 789/2018 proc. czpnulo Giuseppe/Comune di Modugno. Richiesta di @22 allegati

monetizzazione ferie non godute

A : protocollo <protocollo@comune.modugno.ba.it>, Donato Martino
<d.martino@comune.modugno.ba.it>

. Cc 1 Leonardo Banchino <l.banchino@comune.modugno.ba.it>, Francesca Benedetto
<f.benedetto@comune.modugno.ba.it>

Strasmette la Sentenza Indicata in oggetto, notificata dal tribunale di Bari in data odierna a mezzo PEC, per gli adempimenti
consequenziail di competenza,
Da una prima lettura del contenuto, con la quale wene disposta la disapplicazione dell'art. 5. D.L.95/2012 per contrasto con la -
normativa comunitaria, viene riconosduto il diritto alla monetizzazione delle ferie non godute dal dipendente, pur essendosi
questulimo dimesso dal rapporto di lavoro, atteso che, In virtll della richiamata norma comunitaria, il diritto alla

N monetixzzazione delle ferie deve essere riconosduto lndipendentemente dal motivo della cessazione del rapporto di lavoro. _
Di talché, secondo il Tribunale del favoro_di Bari,_non rileva la circostanza che la cessazione del r33pportotdi-lavoro sia dipesa da
fatto direttamente ricondudbile alla volointa del lavoratore, bensi il fatto che, comundque, il rapporto di lavoro & cessato e che il
dipendente, per il periodo antecedente all'anno 2012, non ha usufruito delle ferie spattanti. Essendo stata notificata dal Tribunale,

alla data odierna, non decorre ancora if termine breve per poter proporre appello avverso detta Sentenza, bensi il termine di sei
mesi.

Mi aspetto, comunque, una notifica a breve del legale di controparte.

Sono a Vs. disposizione per ulteriori approfondlmenh e valutazioni in merito. Ovviamente, in caso di avvenuta notifica della

senmtenza, da pgrte del Iegale de! Capnulo, sara mia cura darvene :mmediala inofrmazwne .
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La /nﬁ:rmfamo a‘re &f sensf del D.1gs,196/2003, Codice del trattamento dei dali personali, il cantenuto ael prsenfe messaggio
dei suoi allegati, e df strefta competenza del destinatario, pertanto Ia letiura della comunicazione, se non autorizzata
dalfinteressato, costituisce vidlazione defle norme dhe regolano [z materia e pitt predsamente Ja inviolabilita della corrispondenza

da soggetti non’interessali o atitorizzati. Anche nel caso df invio errato della presente e-mail sono interdette Ia visione e
l'utilizzazione of informazioni in essa conienute.

La preghiamo, pertanto df informaré linteressato o di distruggere if messaggio.

We inform you that under the italian L.D.196/2003 of the Personal Data Protection Code , the contents of this message and its
attachments are strictly under the responsibility of the recipient. The reading of the communication by whom is not interested

" eem - - —  0r.notauthorized, unless authorized by the recipient, is a violation of the law and more specifically, of the inviolability of the
correspondence

. Even in Case of error in sending this email , the viewing and the use of the information therein contamed will be forbndden.
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(Provincia di Bari)

AVVOCATURA COMUNALE
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‘SEDE

OGGETTO: Proc. Comune.di Modugno/Capriulo Giuseppe. Ricorso in opposizione a

-Decreto Ingiuntivo.

A seguito della notifica, avvenuta in -data 18.11.2015, del ricorso con -pedissequo

Decreto Ingiuntivo, da parte .dell’ex dipendente comunale, Capriulo ‘Giuseppe, -per il
-pagamento della somma di-€ 16.361,58 riveniente da ferie maturate e non .godute, la
scrivente tha provveduto ad acquisire -dal Responsabile del ‘Servizio Personale la
relazione-e-documentazione aifini della eventuale-opposizione.

In data 9:12.2015 ¢ pervenuta la relazione ‘del Servizio Personale, con allegata
documentazione, in cui vengono rappresentati .gli -elementi .di infondatezza della
richiesta.di _pagamento avanzata dal Capriulo e, per 1’effetto 1a necessita di attivarsi in
sede.di opposizione al Decreto Ingiuntivo.

Volendo riassumere le motivazioni addotte-dal Servizio Personale, si pud rappresentare
che, -con Determinazione n.499/2014, il Responsabile p.t. di tale Servizio aveva
provveduto a liquidare in favore del Capriulo solo la somma di € 3675,95, relativa alle -
ferie non.godute nell’anno 2012.

Nello stesso provvedimento, inoltre, si rappresenta che, per quanto riguarda gli anni
precedenti, non & possibile effettvare la monetizzazione delle ferie, stante il divieto
imposto in tal senso dall’art. 5 D.L. 95/2012. A tale proposito, si legge nel
provvedimento di liquidazione, i pregressi periodi non possono essere oggetto di

corrispettivo atteso che, le ferie accumulate negli anni precedenti, avrebbero -dovuto
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essere oggetto di adeguata programmazione e I’avvenuta fruizione delle stesse avrebbe
dovuto essere oggetto di adeguato-controllo da parte del Direttore Generale p.t., ovvero
da parte del Dirigente del Settore.

Inoltre, nella relazione trasmessa dal Responsabile del Servizio Personale, si evidenzia
come, al fine di non incidere negativamente sulla spesa pubblica, ciascun dipendente ha
I’onere di usufruire delle ferie entro il mese di aprile dell’anno successivo a quello in
cui sono state maturate, in caso di mancata fruizione per esigenze personali del
dipendente, ovvero entro il mese di giugno , sempre dell’anno successivo a quello di
riferimento, nel caso in cui vi sia stato il differimento delle stesse per esigenze
organizzative dell’ Amministrazione.

Nulla di-cio risulta agli atti.dell’Ente, ragion per cui, secondo la posizione assunta dal

Servizio Personale, la -pretesa economica del -Capriulo risulta essere priva .di
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‘La “sctivente; quindi, nella sua qualita di Avvocalo deil’Eni¢ ha provvedute alia

predisposizione del ricorso in opposizione, trattandosi di procedimento relativo alle
controversie di Javoro, provvedendo alla .gestione diretta del -patrocinio -dell’Ente
nell’instaurando giudizio di-opposizione.

Cordiali saluti
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