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Prot. 0015907 del 27/03/2017

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

OGGETTO: Conferinients incarichi por spzcifiche responsabilita per Fanio 2017 per i Servisdo 9° - Servizd Social
II. RESPONSABILE DEL 9° SERVIZIO

Visti:

la nota del Segretario Generale Prot. 2366 del 17/1/2017 con la quale sono stati prorogati al
31/1/2017 vt gli incarichi di Specifiche Responsabilitd gia conferiti per 'anno 2016;

la nota del Segretario Genetale Prot. 7127 del 9/2/2017 con la quale i et incarichi sono statt
prorogati al 28/2/2017; |

le Conferenze dei Responsabili in data 3/2/2017 e 15/2/2017, durante le quali si evidenziava la
necessith di provvedere agli incarichi entro il cotyente mese di febbraio al fine di dare decorrenza da
matzo 2017 ai relativi nuovi incarichi,

ka nota del Segretario generale Prot, 10659 del 27/2/2017 con Ja quale i detti incarichi sono stati
prorogati al 31/3/2017. '

la nota email del 23/3/2017 con Ia quale si comunicava ['invito “a formakizzare g incaricki
dellanng 2017 dal 27 nursp & non oltre i 31/03/2017, nei teraini indicati nelle proposte di conferimento pervenut:
atla Segreteria Generale”

Vist] altresi

i criteri di pesatura, ai fini della quantificazione del riconoscimento economico cotrelato, come
precisati nel gia richiamato art. 8 del CCI.L. 2014 - 2016;

l'art. 17, comma 2, lett. f), del CCINL del 1.4.1999;

gli orientamenti applicattvi ARAN in materia come desumibili dal parere RAL 1564,

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot. 7489 del 11/02/2016 si & provveduto ad
una rorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risultano inquadrate le n.
6 Assistenti Sociali per cui lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° dal 3/11/2015, necessita di una
figura specialistico/tecnica cui conferire funzioni di coordinamento del Servizio Sociale Professionale
stesso al fine di garantire la migliore funzionalita degli Uffici.
Tale fignra:
a) provvederd a dare attuazione agli indirizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle awivita
proprie del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dell'autonomia dello stesso;
b) garantiri Punitarictd delle modalicd di intervento al fine di evitare che casi similui vengano
trattati in modo difforme.
¢} Coordinerd le attivitd di progettazione relative ad atiivitd tecniche assegnate al Servizio Sociale

Professionale,



d) Fomiri supporto e suggenmenu al Responsablle del Servizio in ordine al corretio
cotnvolgimento nelle attiviea di tutei gli assistenti sociali e sulla corretta ripartizione dei carichi di
lavoro tra le stesse.

¢} Organizzera e coordinerd le attivitd di segretariato sociale suddivise tra la zona di Modugno e la
zona Cecilia,

Considerato altrest che Part. 24 del vigente “Regolamsemo per la concessions dei bengfici econonzici”
prevede ed istituzionalizza la Commissione per la valutazione delle istanze di concessione d1 contribud
ed ausili cconomici e considerato che, a mente del comma 4 dello stesso articolo, la stessa & presieduta
dal Resporsabile del Servizio.

Rilevato in merito che lo scrivente ritiene Opportuno che la medesima Commissione venga
presieduta da una Assistente Sociale alla luce delle maggiori competenze tecniche possechte dalla stessa
¢ alla huce delle notevoli mcombenze gid gravanti sullo scrivente Responsabile.

Per quanto precede si reputa necessario delegare un Assistente Sociale alla presidenza e al
coordinamento dei lavord della predetta Commissione.

Nell'adempimento del predetto incarico la stessa dovrd attenersi alle disposizioni di massima
impartite dal Responsabile/delegante e dovrd vigilare sullunitarietd di indirizzo del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento.

Rilevato:

che, come condiviso con il collega Responsabﬂe del Servizio “Upffcio & Piand” si rende
necessaro proseguire € potenziare ulteriormente, rispetto a quanto gid posto in essere nel decorso
esercizio 2016, l'ativitd di controllo sulle strutture sociali, socio/sanitarie e sui servizi domiciliari
operanti per conto de] Comune di Modugno e dell’Ambito Bari 10.

che a ml fine le Assistenti Sociali, allvopo individuate in numero di 3, provvederanno ad
efferruare controlli capillard sulle stutture e sui servizi domiciliar attivati, secondo modalih e
terapistiche da concordare con il Responsabile del Servizio 9° ¢ con il Responsabde dell'Utficio di
Piano, provvedendo a verbalizzare l'esito di ciascuna verifica.

che nel caso di esito negativo dei controlli le Assistenti Sociali avvieranno le procedure di |

segnalazione al Servizio Sociale Professionale (o all'Ufficio di Piano) per le iniziative conseguenti e piu
opportune; _

che il gruppo di controllo sard coordinato da n. 1 Assistente Sociale con funzioni raccordo ed
aggiomamento del sottoscritto Responsabile del Servizio 9° e del Responsabile del Servizio “Ugiis 4

Piard”.

Considerato:

che I'Ufficio di Piano & in procinto di attivare il Servizio di Pronto Intervento Sociale atreso che
la relativa procedur di gara ¢ in corso di completamento;

che, a tal fine, si rende necessano individuare un Assistente Sociale che si occuperd di
coordinare I fase di avvio di tale servizio provvedendo:

- apredisporre gli atti all'uopo necessan di competenza del Servizio 9°

- afungere da riferimento per il Servizio Sociale Professionale del Comune di Modugno;

- acostituire riferimento per il Responsabile nell'avvio e svolgimento del servizio.

che sono in corso di attuazione le procedure relative alla misura Regionale ReD - Reddito di
Dignitd per Ja quale si rende necessario:

- apredisporre gli atti all'uopo necessan di competenza del Servizio 9°

- afungere da rferimento e coordinamento per il Servizio Sociale Professionale del Comune

di Modugno;
- acosttuire riferimento per il Responsabile nell'avvio e svolgimento del servizio,

Rilevato, inoltre: che risulta sottoposto allamministrazione il muovo Regolamento per la

disciplina dei Centri per Anziani nel Comune di Modugno;
che si renderd, di conseguenza, necessario attuare tutte le misure mecessatie a far fronte alla

nuova disciplina organizzativa ad approvarsi con particolare riferimento alla procedura di iscriz 1@‘“@4}\
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che ¢ intenzione dello scrivente dar vita a procedure di controllo sistematico sulle artivita svolte
nei centri al fine di verificarne il buon andamento.

Considerato ancora:

che & intenzione dello scrivente, alla luce delle modifiche introdotte alla disciplina del'ISEE -
Indicatore della Sitazione Economica Equivalente - attivare un gruppo di Javoro operativo nel
controllo delle dichiarazioni e creare uno sportello che sia in grado di far fronte a richieste di rikscio di
certificazioni ISEE direttamente allEnte in considerazione che allo stato attuale tale figura risulta
assente.

che si rende necessaio ed urgente avviare una interfaccia che si occupi della trasmissione
allTstituto Nazionale per la Previdenza Sociale dei dati inerenti gli ausili economnici erogati dal Conmune
di Modugrio;

che si rende opporiuno provvedere alla verifica delle certificazioni ISEE consegnate daghi utenti
in sede di richiesta di prestaziom agevolate.

Arteso:

che con decorrenza 1/2/2017 risula inquadrato presso il Servizio 9° PAsilo Nido Comunale;

che lo scrivente necessita di una interfaccia con il predetto considerato che la sede dello stesso &
ubicata a considerevole distanza dalla sede del Servizio;

che si necessita di una figura che svolga funzioni di raccordo tra il gruppo di favoro “Asilo
Nido” e gl Uffici Amministrativi dei Servizi Sociali in ordine all’adozione dei provvedimenti di
competenza;

che & in via di predisposizione il provvedimento relativo alla microstruttura del Servizio 9 ove il
predeto Asilo nido assurgera al ruolo di Ufficio incardinato presso la predetta. :

Vahrato che tutte le Assistenti Sociali provvedono allistruttoria di istanze per I'erogazione di
contributi ed ausili economici e che tale attivitd, sostanziandosi in una sequenza di separati adempimenti
che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli altri:

a) valutazione della domanda;

b) eventuale visita domiciliare;

¢) valutazione delle modalit di intervento;

d) proposta motivata sulla misura economica dellintervento

impongono la assunzione di diretra responsabilita di iniziativa.

Ritenuto che le attivith innanzi elencate si connotano per il loro contenuto significativo e
qualificante ai fini del raggiungimemo di specifici rsuliati da pame del Responsabile del Servizio
nellambito delle competenze assegnate;

Dato atto che, per le motivazioni sopra illustrate, si rende opportuno, in coerenza con gli
indirizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra nipostate, conferire 1 seguentt incarichi per
specifliche responsabilitd:

1) Coordinamento del Servizio Sociale Professionale,

Doit.ssz Maria Bartista

PESQ OGGETTIVO DELL.4 RESPONSABILITA’ ATTRIBUILA ph 50

VALENZA INTERNA E/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA®  pisi 30

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ pi 20
TOTALE p.i 100

2 Loordinamente gruppo di Iavoro Comnissfonc per erogazione copiributi con Delegoa alla Presidenza

defla Comnmissione sressa,
Dott.ssa Stella Nicassio

PESO OGGETITVO DELLA RESPONSABILITA' ATIRIBUITA pii 50
VALENZ4 INTERNA B/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA' B 30
CONTINUIL4’ O EPISODICITA’ DELT A RESPONSABILITA’ bt 20

TOTALE pati 100




3) Coocdinamento Procedimenti P.LS. e RelD).

Dort.gsa Seefania Melpignano

PESO OGGETHIV0 DELLA RESPONSABILITA" ATTRIFUITA pE 50
VALENZA INTERNA E/O BSTERNA DELLA RESPONSABILITA®  p#i 25
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELL.A RESPONSABILITA’ psi 20

TOTALE paAi 95

4) Awnazione delle procednre di controllo .s'uI corretto svo!a_r_menm di ﬂtl’JVJt? cd nbblgazmgz cagtmtmab dg

parte delle stnatryre._sociali,
dall't].D.P.

- Dott.ssa Anastasia Bacra (Coordinatrice gruppo di favoro)
- Dott.ssa Rafssa Maria De Fazio
- Dott.ssa Sofia Ranieci Dellino

PESQO OGGETIINVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pi 50

AL ENZA INTERNA E/O ESTERNA DELL.A RESPONSABIIITA’ Pt 20 (25 Barna)

CONTINUILA’Q EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ bt 20

TOTALE p-ti 94 (95 Barra)

5} i e controlfo atrivird *

pugvo Recvolamenro comunale,

Sig.ra Filippa Di Ronzo :

PESQ OGGETIIVO DELLA RESFONSABILITA' ATIRIBUITA pE 25

VALENZ A INTERNA EfO ESTERNA DELLA BESPONSABILITA’ pi 2

CONTINUTLA’ O EPISODICITA’ DELL.A RESPONSABILITA’ bt 20

TOTALE pti 70

5} Referente gruppo df i,
cerrificazioni ISEE 2) creazione byodcﬂa rilaseio _certificati ISEF,
prestzions agevolate grogate dall’Ente alPINPS,

Sfg.ra Rosa D'Amico

PESO OGGETTIVO DELIA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA nE 23
VALENZAINTERNA E/O BESTERNA DELL A RESPONSABILITA’ ba 25
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DEL LA RESFONSABILITA’ Lt 20

TOTALE p.ti 70

7)  Referonte Asilo Nido Comnnale

Dotr.ssa Annamariz Friio

PESQ OGGETIIVO DELL A RESPONSABILITA' ATTRIBUITA i 25

VALENZA INTERNA Ef O ESTERNA DEL! 4 RESPONSABILITA’ pti 23

CONTINUITA' O EPISODICITA' DELL 4 RESPONSABILITA? b 20
TOTALE il 70

Richiamatt:

l'art. 107, comma 1, del D.Lgs 267/2000 che prevede che “Spetta ai dirigenti ln direzione degi wffici e
dei servizi secordo 3 criteri e ko mormwe deffati dagh statwti ¢ dai rogolamenti. Qnesti 5f uniformane af principio per ¢1i £
poteri di indirigz 6 di controlle politico-amminisivativo spettano agli organt di governe, mentre la gestions aninidraiiva,
finansgaria ¢ feenica ¢ ativibnila af divigenti madiante awtononst poteri i spesa, di organizzazions delle risorse vmare,
strupeentali ¢ di controll”

lart. 5, comma 2, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i. dispone che “nell'ambize dolle fgei ¢ degli atii

organizzativ di cwi all'articole 2, comma 1, le determiinazgoni per Lorgamizzazions dogii wiffcl & le mitsnre inerenti alla
gestione def rapporti di kavoro sono assunte dagli organi preposti alla gestéons con Ja capacita e i poteri del firivato datore di
lavord”.

l'art. 109, comma 2, del D.Les 267/2000 che cosi dispone: “INei comirii privi di personake di gaalifiea
dirigenziale s funtioni di oni all artieolo 107, commi 2 ¢ 3, ﬁwtla salva ' qub/zm{:ang dell'articoln 97, contma 4, fettera
d), posseno essere atfribnits, a seguito di provezdiments motivate del sinduwco, re.powaaz& degli nffici o dei servigg,
indipendentzmiente dall Joro qualsfica finionals, anche in deroga a ogni diversa dzgﬁa.rmafze .

Ritenuto necessario provvedere in merto al fine di consentire la migliore funzionalitd degli
Utfici del 9° Servizio - Servizi Sociali - ed il raggiungimento degli obiettivi dello stesso.

DISPONE

1. Auwribuire i seguenti incarichi per specifiche responsabilita al personale incardinato pres
Servizio 9°, aventi tutti decorrenza dall’1/04/2017 e termine in data 31/03/2018, con xp

seguito indlicatl: ; \

oY

e

ER)



1) Coordinamentn del Servizio Soctale egsionale.
Dott.ssa Maria Bartisea

PESO OGGETTIVO DELL.A RESPONSABILITA* ATIRIBUTLA pt 50
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pLi 30
CONTINUITA’ O EPISODICTTA DELL .4 RESPONSADILITA’ bt 20

TOTALE pti 100

2) Coordinamento gruppo di_{avore Commissipne per erogazinpe contribut! con Delega alla Presidenza

della Commigsions stessa.

Dott.ssa Stella Nicassio
PESO OGGETTIVO DELL A4 RESPONS. AR ITA' ATTRIBUITA pti 50
VALENZA INTERNA B/O ESTERNA DELLA RESPONSARILITA’ pbi 30
CONTINUITA’ O EPISODICTTA’ DELLA RESPONSABILITA’ i 20
TOTALE p.ti 100
3} Coordinamento Procedimenti P.IS. ¢ ReD
Dact.ssa Stefania Melpignano
PESO OGGETIN 0 DELL.4A RESPONSABILITA' ATTRIBUITA bt 50
VALENZA INTERN.A B/Q ESTERNA DELT 4 RESPONSABILITA’ pE 25
CONTINUIT.A’ O EPISODICTLA DELL 4 RESPONSABILITA’ o 20 -

TOTALE p.ti 95

4} Atrnazione delle procedure df controlle sul corretto Qm[,am;egro of atavied ed obbggn-qznm! commrrugb da
' { S f

parte delle sirurtpre sociali, socio/sanitarie e domiciliarf fncaricate_daf
dall TP

- Dort.ssa Anastasia Barra (Coordinattice gruppo di lavero)

- Dott.ssa Raissa Maria De Fazio

- Dodt.ssa Sofia Raniers Dellino

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATIRIBUIT.A pu 50
VALENZA INTERNA B/ 0 ESTERN.A DELLA RESPONSABILITA' p# 20 (25 Barra)
CONTIENUITA’ O EPISODICIT.A’ DELL A RESPONSABILITA’ b 20

TOTALE p.ti 90 (95 Barra)

thicatf_sul territotio comanale. Applicazione

§) Monitorageio e controllo attivit;
Huovo Repolarento conqunnle.

Sig.ra Filippa I} Rotzo

PESC OGGETTIVO DELIL A RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pti 25
VALENZA INTERNA Ef Q ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pli 25
CONTINUITA’ O BEPISODICIT A’ DELL4 RESPONSABILITA’ pti 20

TOTALE p.ti 70

4} Refoereate £TIpPO. dr z fstraty f 3 f [stitrrzinne f
certificarzioni ISEE 92 creazione sporrelfa rifascio_certificat! ISEE, 3} attuazione trasmissione datl si
prestaziont sgevolae erogate dallPEnte al’INPS,
Sig.ra Rosa D’Amico '
FPESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABIITA’ ATTRIBUITA _ pdi 25
VALENZA INTERNA E/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pti 23

CONTINUITA’ O EPISODICIT.A’ DELL A RESPONSABILITA’ 420
TOTALE p.ti 70

7} Referente Asifo Nido Comunale
Doit.ssa Annamaria Friip

PESO QGGETTIVQ DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pbi 25
VALENZA INTERNA E/Q ESTERNA DEI 1.4 RESPONSABILITA’ i 25
CONTINUITA' O EPISODICTT.A’ DELL.A RESEONSABILITA’ ati 20

TOTALE pti 70

2) Dare atto che gli incarichi conferiti, per ragioni di trasparenza, satanno oggetto di turnazione nel

corso del prossimo esercizio
3) Dare atto che i predetti incatichi danno titolo alla corresponsione dell indennita di specificas=,

responsabilita di cui all'act. 8, lett. f), del CDI 2014 - 2016. r;"i"-* “.""“‘ C‘
4) Dare atto che il compenso spettante sari deterrinato, sulla base delle risorse stanziate ,ﬁ;é

f.,

delle risorse decentrate. A
1 .'L.
L\, \



DISPONE ALTRESI

Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti interessati a mezzo della email
istituzionale a ciascuno di essi assegnata.

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sig. Sindaco, all'Assessore ai Servizi Sociali,
al Segretario Generale, al Responsabile del Servizio 6°.

Di invitare il Servizio 6° - Personale - a provvedere alla trasmissione di copia del presente
provvecimento alla RSU e alle OO.SS. per opportura conoscenza.

9\, RESPONSAEILE DEL. 9° SERVIZI
Dott. Fulvis Pysguale GESMUNDO

[P S



