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Reg. Gen. ULT N.515/RD/VI/ Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

-adottata l'anno duemila, addl dodici del mese di dicembre in Modugno
presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO.

Personale dipendente vi® Settore. Progressioni econonmiche
orizzontall anno 2000.
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Il DIRIGENTE

Premesso che l'art.5 co.1 del CCNL 31.3.99 prevede,
all'interno di ciascuna categoria, una progressione economica che si

. realizza mediante 1l'attribuzione, dopo il trattamento tabellare .

iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina
dell'art.13; ‘

Visto l'art.6 del medesimo CCNL che testualmente racita: "In
ogni ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione
delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini
della progressione economica di cul al presente contratto; 1la
valutazione & di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza
periodica ed @& tempestivamente comunicata al dipendente in base ai
criterl definiti ail sensi dell'art,16 co.2";

Visto che, con Contratto decentrato integrativo, siglato in
data 30.11.99 . e recepito con delibera di G.C.n.275 del 21.12,1999,
sono stati definiti 1 criterli per 1la progressione economica
all'interno delle categorie e le metodologle di valutazione del
ersonale dipendente secondo le modalita di cuil all'art.ll;

Dato atto che in sede di contrattazione decentrata
d/integrativa, 8i @& convenuto di procedere ad una progressione
orizzontale dei dipendenti aventi titolo, con decorrenza 1° gennaio
2000, giusta wverbale di riunione del 7.11,2000, nei limiti della
somma prevista nella ripartizione del Fondo rer la produttivita del
personale;

' Dare atto, altresl, che in base alle valutazioni espresse dal
sottoscritto Dirigente di Settore in relazione al personale
assegnato al VI®° Settore alla data del 31.12.99, ai sensi del citato
art.ll del contratto decentrato integrativo del 30.11.99 & stata
formulata la graduatoria per categorie;

Ritenuto, pertanto, di dover dar corso alle progressioni
economiche orizzontali per 1'anno 2000, in applicazione delle norme
contrattuali sopra citate;

Tenuto conto, altresil, delle limitazioni disposte dall'art.12
cc.3 del CCNL 31.03.1999 a norma del quale, finoc al 31.12.2001 la
progressione economica orizzontale per il personale dei profili con
trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni Bl e D1
delle relative categorie pud svilupparsi fino all'acquisizione degli
incrementi retributivi corxispondenti, rispettivamente, ail valori B4
a D3;

Vista la nota prot. n.59484 del 12/12/2000, con la quale il
Direttore Generale ha dato il nulla-osta, acchd si proceda in favore
dei dipendenti aventi comunque titolo alla progressione de qua.
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Visto:

- art. 3 comma 2° D.Lgs. 03.02.1993, n° 29;
- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;

DETERMINA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.99 presso il VI° Settore come da allegato elenco che forma
parte Iintegrante e sostanziale del presente provvedimento - nella
posizione economica immediatamente superiore a quella attualmente in
godimento, con decorrenza 1° gennaio 2000, in attuazione delle
disposizioni dl cui agll artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.ll
del Contratto Decentrato integrativo siglato in data 30.11.99 nonche
di gquanto concordato in sede éi Contrattazione decentrata

integrativa giusta wverbale del 7.11.00, nei 1limiti della spesa
8stanziata.

2) Corrispondere al personale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella € del CCNL 31.3.99, con decorrenza 1°
gennaio 2000 compresa la tredicesima mensilita.

3) Dare atto che al personale collocato a riposo a partire dal 1°
- gennaio 2000, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

)} Dare atto, in applicazione dell'art.l12 co.3 del CCNL 31.3.99 che
:]a progressione economica orizzontale del personale con trattamento
abellare iniziale corrispondente alle posizioni economiche Bl e D1
fino al 31.12.2001 pud svilupparsi £fino all'acquisizione degli

" incrementi retributivi corrispondenti, rispettivamente, ai valori B4
e D3. .

5) Dare atto che la spesa relativa compresa la tredicesima
mensilitd, gravera sul capitolo 2190 ob.637 FIN del Bilancio di
previsione esercizio 2000 -~ gestione competenza.

6) Trasmettere copia della presente detérminazione alle Sezioni
Pubblica Istruzione, Personale, Contabilita del Personale nonch@

alle R.5.U. ed alle Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di
rispettiva competen=za.
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PROVINCIA DI BARI

PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2000

COGNOME NOME PROF. PROFESSIONALE CAT/| Sett| Prog.
GALANTE ANNA Operatore addetto lavanderia Alvi| as
DI RONZO FILIPPA Operatore servizi vari A2 | VI | A3
DE MARCO ANNA CONCETTA |Operatore servizi scolastici A2 1 VI| A3
PANTALEO SAVERIO Operatore servizi vari A3 | VI | Ad
MESAGNA ADDOLORATA Operatore asilo nido A3 | VI | A4
MASI ANNA Operatore addetto cucina A3 | VI | A4
FORLEQ GIUSEPPE Operatore servizi vari A3l VI| A4
DELISO FRANCESCO Operatore servizi var A3 | VI | Ad
CALIA ROSA Operatore asilo nido A3 | VI | A4
CANTATORE RAFFAELE Esecutore applicato dattilografo B2 | VI| B3
CALLUSO ANGELA ROCCHINA |Esecutore applicato dattilografo B3 | VI | B4
CAVALLO FELICE Addetto registrazione dati B4 | vi| B5
MARTINO ANGELA Assistente all'lnfanzia C2| vli| c3
DACCHILLE ANNA Assistente all'lnfanzia C2| vl| C3-
CORRIERO SERAFINA Assistente all'Infanzia C2| Vvl| C3
D'INNOCENZO ALBERTA Istruttore C3| Vl| C4
CAVALLO GRAZIA Istruttore C3|VlI| Ca:
BATTISTA MARIA - |Assistente sociale D1 | vi | b2
VERRONE ELVIRA Istruttore direttivo D2 | VI | D3
MACINA GRAZIA Assistente soclale D2} VI | D3
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Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno, 11 12.12.2000
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. BERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE

81 attesta la copertura finanziaria della spesa 41 cui al presente
provvedimento ai sensl dell'art.151, comma 4, del D.Lgs. N.267/00.

Modugno, 11 ..1.4.91 2000, ... Il Dirigente del Settore

’\'T.o (Dott.Nicola NICASS8I0)

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che lal presente determinazione 11'Albo Pretorio
Comunale per giorni 153 dalla data del i gaﬁitsamuﬁ

Modugne, 13 . 2. ‘Q D '.C..?U[.m 1l Segretario Generale
{Dr.Domenico Giorglo)
Il DIRIGENTE CAPQ SETTORE NEMOARARIS
{Dr. Mario Silccchia)
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E' copla conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i. Z 9 DI ;C.' 2000 ces
~LTISTRUTTORE
/G’iuseppe Sb 1en’dor io
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Reg. Gen. LT N.545/RD/VI/ Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

-adottata l'anno duemila, addl dodici del mese di dicembre in Modugno
presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente vie Settore. Progressioni ecenomiche
orizzontalli anno 2000.
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Il DIRIGENTE

Premesso che l'art.5 co.1 del CCNL 31.3,99 prevede,
all'interno di ciascuna categoria, una progressione economica che si
realizza mediante 1l'attribuzione, dopo 11 trattamento tabellare

iniziale, di successivi incrementli economici secondo la disciplina
dell'art.13;

Visto l'art.6 del medesimo CCNL che testualmente recita: "In
ogni ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione
delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini
della progressione economica di cui al presente contratto; 1la
valutazione & di competenza dei Dirigenti, s8i effettua a cadenza
periodica ed & tempestivamente comunicata al dipendente in base ai
criteri definiti ai sensi dell'art.l16 co.2";

Visto che, con Contratto decentrato integrativo, siglato in
data 30.11.99 . e recepito con delibera di G.C.n.275 del 21,12.19%9,
sono stati definiti 1 criteri per 1la progressione economica
all'interno delle categorie e le metodologie di valutazione del

ersonale dipendente secondo le modalitad di cui all'art.1l1;

Dato atto che in sede di contrattazione decentrata
integrativa, 8i & convenuto di procedere ad una progressione
orizzontale dei dipendenti aventi titolo, con decorrenza 1° gennaio
2000, giusta wverbale di riunione del 7.11.2000, nei limiti della

somma prevista nella ripartizione del Fondo per la produttivita del
personale;

Dare atto, altresi, che in base alle valutazioni espresse dal
sottoscritto Dirigente di Settore in relazione al personale
assegnato al VI°®° Settore alla data del 31.12.99, ai sensi del citato
art.ll del contratto decentrato integrativo del 30,11.99 & stata
formulata la graduatoria per categorie;

Ritenuto, pertanto, di dover dar corso alle progressioni

economiche orizzontali per 1'anno 2000, in applicazione delle norme
contrattuali sopra citate;

Tenuto conto, altresi, delle limitazioni disposte dall'art.12
co.3 del CCNL 31.03.1999 a norma del quale, fino al 31.12.2001 11
progressione economica orizzontale per il personale del profili con
trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni Bi e D1
delle relative categorie pud svilupparsi fino all'acquisizione degli

incrementi retributivi corrispondenti, rispettivamente, ai valori B4
e D3;

Vista la nota prot. n.59484 del 12/12/2000, con la gualae il
Direttore Generale ha dato i1 nulla-osta, acchd si proceda in favore
del dipendenti aventi comunque titolo alla progressione de qua,
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Viato:

- art. 3 comma 2° D.Lgs. 03.02.1%93, n° 29;
- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;

DETERMINA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.99 presso 1l V1° Settore come da allegato elenco che forma
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento - nella
posizione economica immediatamente superiore a quella attualmente in
godimento, con decorrenza 1° gennaio 2000, in attuazione delle
disposizioni &1 cui agli artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.il
del Contratto Decentrato integrativo siglato in data 30.11.99 noncha
di gquanto concordato in sede di Contrattazione decentrata

integrativa giusta verbale del 7.11.00, nei 1limiti della spesa
stanziata.

2) Corrispondere al personale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella C del CCNL 31.3.99, con decorrenza 1°
gennalo 2000 compresa la tredicesima mensilita.

3) Dare atto che al personale collocato a riposo a partire dai 1°

gennaic 2000, verranno corrisposti 1 ratei relativi al periodo in
servizio.
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3¥) Dare atto, in applicazione dell'art.12 co.3 del CCNL 31.3.99 che
=12 progressione economica orizzontale del personale con trattamento

‘3 abellare iniziale corrispondente alle posizioni economiche Bl e D1
- /fino al 31,12.2001 pud svilupparsi fino all'acquisizione degli

incrementi retributivi corrispondenti, rispettivamente, ai valori B4
e D3.

S st

5) Dare atto che la spesa relativa compresa la tredicesima
mensilita, gravera sul capitolo 2190 o0b.637 FIN del Bilancio di
previsione esercizio 2000 -~ gestione competenza.

§) Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni
Pubblica Istruzione, Personale, Contabilita del Personale noncha

alle R.S5.U. ed alle Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di
rispettiva competenza. ’
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TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2000
COGNOME NOME PROF. PROFESSIONALE CAT|Sett| Prog.
GALANTE ANNA Operatore addetto lavanderia | A2 | VI | A3
Dl RONZO . |FILIPPA Operatore servizi vari A2 | VI | A3
DE MARCO ANNA CONCETTA  |Operatore servizi scolastici A2 | VI | A3
PANTALEO SAVERIQ Operatore servizi vari ;’\3 Vi | A4
MESAGNA ADDOLORATA Operatore asilo nido A3 | VI | A4
MASI ANNA Operatore addetto cucina A3 | VI | A4
FORLEO GIUSEPPE Operatore servizi vari A3 | VI | A4
DELISO FRANCESCO Operatore servizi vari A3 | VI | A4
CALIA ROSA Operatore asilo nido A3 | VI | A4
CANTATORE RAFFAELE - Esecutore applicato dattilografo B2 | vVl | B3
CALLUSO ANGELA ROCCHINA |Esecutore applicato dattilografo B3| VI | B4
CAVALLO FELICE Addetto registrazione dati B4| VI| BS
MARTINO ANGELA Assistente all'lnfanzia C2|{VI| C3
DACCHILLE ANNA Assistente all'lnfanzia C2ivi| c3-
CORRIERO SERAFINA Assistente all'Infanzia C2{Vl| C3
D'INNOCENZO ALBERTA Istruttore C3| VI| C4
CAVALLO GRAZIA Istruttore C3| VI| C4
BATTISTA MARIA Assistente sociale D1| VI | D2
VERRONE ELVIRA Istrutiore direttivo D2 | vl | D3
MACINA GRAZIA Assistente sociale Dz | VI | D3
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Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno,li 12.12.2000

_ BERV1ZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE

81 attesta la copertura finanziaria della spesa dl culi al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4, del D,Lgs. N.267/00.

Modugno, 13 . 4.4 0162000, ... I1 Dirigente del Settore

Yo (Dott.Nicola NICASSIO)
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PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che lé prasente determinazione 11'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del 3. gaﬁﬁtsaﬁm@

Modugnea, 11 ?.' .g. DI.C.'ZUQ(.] 11l Segretaric Generale
{Dr.Domenico Giorgioc)
IL DIRIGENTE GAPO SETTORE DEMOARAFICH
(Dr. Mario Silecchial
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E!' copla conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i. .2 O DI .C.' ZUUU ‘o
L'ISTRUTTORE
G/Gseppe Sblendorio
TTORE DIRFTTIVO
laiuili BERARDI

ISTR;



