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Test. o0 20180 CITTA' DI MODUGNO
ol 95[03\ Loly (Provincia di Bari)

UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
Modugno, 05/05/2014

- All'Istruttore amministrativo Rosa D'Amico
SEDE

Oggetto: Contestazione addebito disciplinare

Con la presente si comunica, in qualitd di Presidente dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari, che,
nell'ambito della seduta del 17 aprile 2014, il medesimo Ufficio ha deliberato quanto segue:

L’UPD

e letta la nota prot. 0014034 del 24/03/2014 avente per oggetto “Comunicazione.
Riservata/personale”, acquisita in data 28/03/2014, a firma del consigliere Comunale
Antonello Maurelli;

s Letta la nota prot. 0016362 del 07/04/2014 avente per oggetto “Richiesta di relazione” a
firma del Responsabile del Servizio 9, Dott.ssa Angela Straziota, dalla quale si evince che la
S.V. non risulta avere comunicato l'uscita dalla sede lavorativa in data 17 marzo 2014 (cosi
come dimostra anche il registro interno del Servizio 9 nel quale non risulta alcuna
annotazione) nonostante dal resoconto delle marcature si legga una timbratura per ragioni di
servizio alle ore 10,40.

Visti:

I’art. 54 e ss. del D. Lgs. n. 165/2001;

I1 CCNL dell'8 aprile 2008 art. 3 co. 4 lett a),
I'art. 3 co. 2 e l'art. 11 co. 2 del D.P.R. 62/2013;

CONTESTA

all’'unanimita l'addebito disciplinare nei confronti dellIstruttore amministrativo Rosa D'Amico,
ravvisando la possibile violazione delle fattispecie di cui al combinato disposto dell’art. 3 co. 4 lett
a) del CCNL dell'8 aprile 2008, nonché dell'art. 3 co. 2 e dell'art. 11 co. 2 del D.P.R. 62/2013;

Pertanto, [a S. V. &



CONVOCATA

ai sensi dell'art. 55 bis del D. Lgs. 165/2001, per il giorno 23 maggio 2014 alle ore 13,00 presso
I’Ufficio del Presidente UPD, in piazza Del Popolo 16, ai fini della contestazione di addebito
disciplinare, con l'avvertenza che in tale circostanza potra farsi assistere da un procuratore ¢ da un
rappresentante sindacale dell'Associazione sindacale cui abbia aderito o conferito mandato.

Si precisa, inoltre, che entro tale termine la 8.V., se non intende presentarsi, potrd inviare una
memoria scritta o in caso di grave inadempimento, formulare motivata istanza di rinvio del termine
per l'esercizio della Sua difesa.

Cordiali saluti

11 Segretario, Generale - Presidente U.P.DD,
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¥ CITTA' DI MODUGNO
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Prot. 0028824
del 18/06/2014

CITTA' DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI

All'istruttore Rosa D'Amico

Oggetto: Comunicazione archiviazione procedimento disciplinare

Facendo seguito alla nota prot. 20780 del 05/05/2014 con cui si comunicava alla S.V., ai sensi del
"°. D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D. Lgs. 150/2009, la contestazione di addebito
- disciplinare, convocandoLa ai fini della contestazione.
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- L'UPD
- Visti: .
- Tart. 54 e ss. del D. Lgs. n. 165/2001;
- 1 CCNT, dell'8 aprile 2008 art. 3 co. 4 lett a),
I'art.- 3 co. 2 ¢ l'art. 11 co. 2 del D.P.R. 62/2013;

2

.+ Letta la memoria a ﬁrma dell'Tstruttore Rosa D'Amico e del rappresentante sindacale UIL FPL
"+ Emanuele Valerio prot. n. 25319 del 28/05/2014 e ascoltate le dichiarazioni dagli stessi rilasciate in
3 indata 28/05/2014;

HA DECISO
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All'unan1m1ta di archiviare il presente procedimento con le seguenti motivazioni: “(...) Preso atto
dello stato di necessita che ha condotto la dipendente alla condotta in contestazione e l'episodicita
_ed eccezionalita della stessa (...)".

- Tanto si comunica per doverosa conoscenza. '
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=700 " Cordiali saluti - -

Modugio, 17/06/2014
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