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ORDSER.03/0RDSER{7

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE

prot. '
Modugno, 24.01.2007

Il Segretario Generale

premesso che prossimamente la dipendente CRAMAROSSA Giuseppina f—cat
C.- attualmente in servizio presso il X Settore: ..Politiche
ambientali e qualitd della wvita, si assenterad’ dal servizio Pper
congedo per maternita;

Considerata la necessitd di affiancare alla suddetta dipendente
altra unita lavorativa talché questa sia in grado di sostituire a
pieno titolo la dipendente Cramarossa alla data del suo
collocamento in congedo; : .

Ritenuto, pertanto, urgente ed opportuno assegnare al X Settore:
Politiche ambientali e qualita della vita un dipendente in servizio
presso altro Settore;

Atteso che l'art. 11 del vigente regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi prevede che 1la mobilita temporanea va attuata
in caso di particolari esigenze e per assicurare i serwvizi;.

Individuata nella persona di Digennaro Francesco, cat. c,
attualmente in forza all'Ufficio Legale, la fiqgura idonea a svolgere
le funzioni di che trattasi;

Dato atto che per il suddetto dipendente,in quanto Dirigente
sindacale, in data 19.01.2007 & stato chiesto rilascio del nulla
osta da parte della Organizzazione Sindacale cui 1lo stesso
appartiene; - '

Visto il nulla osta pervenuto in data 23.01.2007
‘DI SPONE

1) Con effetto immediato il dipendente DIGENNARQ Francesco - cat. C,
attualmente in forza all'ufficio Legale, prestera servizio presso il
X° Settore:Politiche ambientali e qualita della vita per la durata
di mesi sei e, comunque, fino al rientro in servizio della
dipendente Cramarossa Giuseppina.
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€% 11 summenzionato dipendente continuerda a svolgere le mansioni

“proprie della categoria e del profilo professionale posseduti,
secondo le direttive che verrannoc formulate dal Dirigente del X
Settore.

3) Il dipendente DIGENNARO, che attualmente osserva una particolare
articolazione dell'orario di lavoro, dovrad concordare con il
Dirigente X Settore se continuare o modificare tale articolazione
dell'orario per tutta la durata del suo trasferimento.

4)Notificare il presente atto al dipendente DIGENNARO Francesco, al
Dirigente X Settore Magg. Del Zotti Nicola, al ResSponsabile
dell'Ufficio Legale, agli Uffici Personale e Contabilita del
Personale.

5) Di trasmettere copia della presente alla locale R.S$.U. e alle
« 00.5S5. per la dovuta informazione.

o, AC uéfredda)

b/
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I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE

prot. .
Modugno, 24.01.2007

I1 Segretario Generale

premesso che prossimamente 1la dipendente CRAMAROSSA Giuseppina -~cat
C.—- attualmente in servizio presso il X Settore: Politiche
ambientali e gqualitad della vita, si assentera dal servizio per
congedo per maternita;

Considerata la necessitd di affiancare alla suddetta dipendente
altra unita lavorativa talché questa sia in grado di sostituire a
pieno titolo la dipendente Cramarossa alla data del Suo
collocamento in congedo;

Ritenuto, pertanto, urgente ed opportuno assegnare al X Settore:
Politiche ambientali e qualita della vita un dipendente in servizio
presso altro Settore;

Atteso che 1l'art. 11 del vigente regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi prevede che 1la meobilitd temporanea va attuata
in caso di particolari esigenze e per assicurare 1 servizi;

Individuata nella persona di Digennaro Francesco, cat. c,
attualmente in forza all'Ufficio Legale, la figura idonea a svolgere
le funzioni di che trattasi;

Dato atto che per i1l suddetto dipendente,in gquanto Dirigente
sindacale, in data 19.01.2007 & stato chiesto rilascio del nulla
osta da parte della Organizzazione Sindacale cui lo stesso
appartiene; '

Visto il nulla osta pervenuto in data 23.01.2007
DI SPONE

1) Con effettc immediato il dipendente DIGENNARO Francesco - cat. C,
attualmente in forza all'ufficio Legale, presterd servizio presso il
X° Settore:Politiche ambientali e qualitd della vita per la durata
di mesi sei e, comunque, fino al rientro in servizio della
dipendente Cramarossa Giuseppina.
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2) Il summenzionato dipendente continuera a svolgere le mansioni
proprie della categoria e del profilo professionale posseduti,
secondo le direttive che verranno formulate dal Dirigente del X
Settore.

3) Il dipendente DIGENNARO, che attualmente osserva una particolare
articolazione dell'orario di lavoro, dovra concordare con il
Dirigente X Settore se continuare o modificare tale articolazione
dell'orario per tutta la durata del suo trasferimento.

4)Notificare il presente atto al dipendente DIGENNARO Francesco, al
Dirigente X Settore Magg. Del Zotti Nicola, al Responsabile
dell'Ufficio Legale, agli {Jffici _Personale) e Contabilita . del
Personale.

5) Di trasmettere copia della presente alla locale R.S.U. e alle
00.8S. per la dovuta informazione.

IL SEGRET ERALE
(Dr.Piet cgugfredda)
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