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1l Dirigente

Premesso che con determina dirigenziale n.980/DD/Settore| del 11.10.2010 & stato concesso al
dipendente Digennaro Francesco un congedo di due anni, a decorrere dal 19.11.2010 fino al
18.11.2012, ai sensi dell’art.42 comma 5 del D.lIgs. 151/200] come modificato dalla sentenza
della Corte Costituzionale n.19 del 26.01.2009.

Considerato che il dipendente Digennaro con istanza prot.60469 del 22.11.2010, ha comunicato
la volonta di sospendere il periodo di congedo dal giorno 1° dicembre 2010., poiché da tale data
vengono meno le motivazioni che avevano dato origine alla richiesta di congedo.

Ritenuto potersi procedere in merito.

Visto:

D.1gs.151/2001

art.3, co.6 L.350/2003

art.107 D.Igs.n.267 del 18.08.2000

art.4 comma 2° D.Igs.n.165 del 30.03.2001

determina

I. Di aderire alla richiesta di sospensione del periodo di congedo ai sensi dell’art.42 comma
5 del D.lgs.151/2001, come modificato dalla sentenza della Corte.Costituzionale n.19 del
26.01.2009 concesso al dipendente Digennaro Francesco con determina
n.374/DD/Settorel del 11.10.2010. :

2. Di stabilire come data di effettivo rientro in servizio il 1° dicembre 2010.

3. Di dare atto che il dipendente Digennaro continuera, comunque, a usufruire dei permessi
retribuiti di cui all’art33 della legge n.104/1992, gia autorizzati con nota

prot.n.34353/2019.

4. Di dare atto, altresi, che dal 1° dicembre 2010 al dipendente Digennaro Francesco sari
corrisposto il trattamento economico ordinario

Trasmettere copia del presente atto agli Uffici Personale e Contabilita del Personale e al
dipendente Digennaro Francesco per quanto di competenza, nonché alla RSU per

informazione.

W

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:

Mod‘ugn_o, 30 novembre 2010 i Dirigente del _V-VI Settore
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IVSETTORE-CONTABILITA’ E FINANZE
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Al SENSI DELL’ DELL’ART. 151, COMMA 4°, DEL T.U. N. 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.

SIATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA PER IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO:

DATA DI ADOZIONE:30/11/2010
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MODUGNO Li, 07/12/2010

- IL DIRETTORE D! RAGIONERIA
DoTT. FuLvio P{GESMUNDO-
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ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D°UFFICIO

ATTESTA

CHE IL. SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n. 1186

DATA DI REGISTRAZIONE:
20/12/2010

RIFERIMENTO INTERNO:
SET01/DD/2010/446

OGGETTO:
Dipendente Digennaro Francesco. Sospens

690 bl cons

ArE42 comma 5 D.lgs:151/2001.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E* AFFISSO ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 20/12/2010 AL 03/01/2011

IL FUNZIONARIOQ RESPONSABILE

MODUGNO LI’20/i2/2010
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FRANCESCOC DIGENNARO
VIA ADIGE N.2
70026 MODUGNO BA
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DIRIGENTE UFFICIO PERSONALE
W A COMUNE DI MODUGNO
" PIAZZA DEL POPOLO N.16

e I/ ' 70026 MODUGNO (BA)

Oggetto: Congedo straordinario ex art.42 comma 5 D.Lgs. n.151/2001; rientro in
servizio.

Il sottoscritto dipendente Francesco Digennaro, con la presente comunica che
fino al 38 novembre 2010 persisteranno le situazioni personali e familiari per la fruizione
del congedo straordinario ex art.42 comma 5 D.Lgs. n.151/2001.

Comunque, stante la gravitd della patologia riconosciuta dalla Commissione
medica alla propria madre comunica che continuera a fruire dei permessi retribuiti ai
sensi dell'art.33 della legge n.104/92, giusta autorizzazione del 21/06/2010, prot.
n.34353 del 29/06/2010:

Inoltre, sempre per le motivazioni di cui sopra si chiede di essere autorizzato a
svolge:"e un orario di servizio flessibile nonché di anticipare i due rientri pomeridiani alle
ore 15:00.




