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N.Reg.Gen. g1 N.035/RD/I Settore
DETERMINAZIONE

. adottata l'anno duemilacinque addi ventuno del mese 4di febbraio in
N Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per
OGGETTO

Dipendente Digennaro avv.Francesco. Attribuzione mansioni superiori
dal 15.02.2005.

TEAMSERVIUES - 8ART - Tel 080 3334024



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL Dirigente I Settore

Premesso:

- che, attese le esigenze organizzative e di servizio emerse in
relazione all'assenza dal lavoro del "Procuratore Legale" di questo
Ente - avv. Carlucci Cristina - a causa di astensione obbligatoria
per maternitd, con disposizione dirigenziale del 15/2/2005 si
procedeva alla sostituzione temporanea del medesimo con il
dipendente avv.Francesco DIGENNARO - Istruttore cat.C, con il

conseguente affidamento di mansioni superiori corrispondenti alla
cat.D3;

- che la citata disposizione stabiliva come periodo della
sostituzione dal 15/02/2005 sino all'effettivo rientro in servizio
della dipendente assente;

Atteso che 1l'art.8 comma 5 del vigente CCNL nell'ipotesi di
affidamento di mansioni superiori prevede il diritto alla differenza
tra il trattamento economico iniziale previsto per 1l'assunzione nel
profilo rivestito e quello iniziale corrispondente alle mansioni
superiori di temporanea assegnazione, fermo rimanendo la posizione
economica di appartenenza e quanto percepito a titolo di
retribuzione individuale di anzianitd;

Dato atte che della citata disposizione & stata regolarmente
informata anche la locale R.S.U.

Ritenuto doversi procedere all'impegnc della spesa che trova
copertura sul redigendo Bilancio 2005, cap.50 ob.13 denominato
"Stipendi ed assegni al personale dipendente.

Visto l'art.8 CCNL 14.09.2000

Visto:
art.107 D.1lgs n.267 del 18.8.2000
art.4 co.Z2 D.Lgs n.165 del 30.3.2001

DETERMINA

1) di procedere, per i motivi in premessa espressi, all'impegno
della spesa derivante dalla differenza tra il trattamento economico
iniziale della cat.C e quello iniziale della cat.D3 appartenente
alla dipendente di ruolc assente, pari ad eurd 370,64 mensili.

2) Di dare atto che 1la spesa di cui al punto 1), per il periodo
della sostituzione decorrente dal 15/02/2005 sino all'effettivo
rientro _in servizio della dipendente di ruolo, graverd sul
cap.50/:af./I/2005 ob.13 denominato "Stipendi ed assegni al
personale dipendente"” del redigendo Bilancio 2005.

3) Trasmettere copia del presgente provvedimento agli Uffici
Personale e Contabilita del Personale per gquanto di rispettiva
competenza, nonché alla locale RSU, per opportuna informazione.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscri

Modugno, 21.02.2005 nte I SETTORE

2 na Anglani
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SERV g0 RINANZIARIO

VISTO DI REGULARIT; CONTABILE

5i attesta le copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art. 151, comma 4, D.Lgs. 267/2000.

ULL/ ghite ielgente I
t . - on

PUBBLICAZIONE

Modugno, 72 Fi3 I35

I1 sottoscritto wvisti gli atti di Ufficio,
ATTEGZSTA

- che la presente determinazione & affissa ali'Albo Pretorio

Comunale per giorni 15 dalla data del ...... . SLMR.ﬂMS

Il Responsabile I Settore

MODUGNO, 11 ..{ag.MQR.ﬁms . :
dr.ssa Beatrice Maggio

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Sblendorio Giuseppe
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ORDSER.02/ASSORG05
I Settore Segreteria - AA.GG. - Personale - O.M.
Servizio Personale

prot. €0 \'F¥C’J— Modugno, 15/02/2004"

Il Dirigente I Settore

Attese le esigenze organizzative e di servizio emerse in relazione
all'assenza dal lavoro del Procuratore legale - avv.Cristina
Carlucci - cat.D - a causa di astensione obbligatoria per maternita;

Rilevata la presenza nel Servizio Affari legali e Contratti di wuna
unita ascritta al profilo professionale di M"Istruttore" cat.cC,
posizione economica C2, avv.Francesco Digennaro, in possesso dei
requisiti professionali e culturali utili per 1'affidamento delle
mansioni superiori, profilo professionale "Procuratore legale", con
riguardo all'attivitd svolta presso 1'Ente da un periodo pluriennale;

Visto l'art.8 del vigente CCNL che completa la disciplina delle
mansioni prevista dall'art.56 commi 2, 3 e 4 del D.lgs n.29/1993 per
la parte demandata alla contrattazione;

Considerato che il suddetto articolo dispone che il conferimento
delle mansioni superiori possa avvenire, tra l'altro, nel caso di
sostituzione di altro dipendente assente con diritto alla
conservazione del posto, con esclusione dell'assenza per ferie, per
la durata dell'assenza;

Visto, altresi, il comma 5 del sopracitato articolo che prevede il
diritto alla differenza tra il trattamento economico iniziale
previsto per l'assunzione nel profilo rivestito e quello iniziale
corrispondente alle mansioni superiori di temporanea assegnazione,
fermo rimanendo la posizione economica di appartenenza e quanto
percepito a titolo di retribuzione individuale di anzianii;

Dato atto che 1l sunnominato avv.Digennaro TFrancesco, nel pericdo
compreso tra il 17/10/2002 e il 24/02/2003, ha gid sostituito il
Procuratore legale dell'Ente, avv.Cristina Carlucci;

Atteso che agli oneri conseguenti alla presente decisione seguira
apposita determinazione di impegno spesa: )

dispone

1) di incaricare 1l'avv.Francesco Digennaro "Istruttore" cat.C di
sostituire, temporaneamente, il Procuratore legale avv.Cristina
Carlucci, con il conseguente affidamento di mansioni superiori
corrispondenti alla cat.D3.

2) Di stabilire dalla data odierna la decorrenza della sostituzicne
di cui al sub 1) che avrd termine con il rientro in servizioc della
dipendente di ruolo assente.



&




TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.535-4024

COMUNE DI MODUGNDO

PROVINCIA DI BARI

3) Di notificare la presente disposizione all'avv.Francesco
Digennaro, al Segretario Generale e al Sindaco.

4} Trasmettere copia all'Ufficio Personale e Contabilitd del

Personale, per i successivi adempimenti di competenza, nonché alle
00.8S. aziendali ed alla locale R.S.U. 1in relazione al disposto
dell'art.7 del CCNL 31/3/19

I Settore
Anglani
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