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Modugno,24:11-2010

Il»Direttore Generale

Premesso che il miglioramento e il potenziamento dell’organizzazione
interna degli Uffici e dei Servizi, pud avvenire attraverso
l7utilizzazione delle risorse umane in modo rispondente alle
capacitd e alle attitudini di ognuno, al fine di costituire giusto
strumento di valorizzazione professionale nell“ambito della

categoria di appartenenza.

Tenuto conto che, per far fronte alle urgenti necessitd del TIT
Settore: Urbanistica e Gestione del Territorio - Attivita produttive

s

- Ambiente l‘unica valida soluzione risulta essere 1 utilizzo della

Rilevato che tale procedura & coerente con 1 principi enunciati
dall’art.2, co.1 lett.4) del D.lgs.n.165/2001, laddove si statuisce
che le Amministrazioni pubbliche ispiranc la loro organizzazione a
criteri di funzionaliti rispetto ai compiti e ai programmi di
attivitd, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia
ed economicityi. .

Individuata nella persona di Digennaro Francésco

17 unit3 da mobilitare presso aitro Settore e/o Servizio rispetto a
quello di appartenenza.

Sentito il parere, favorevole, dei Dirigenti del II e VT Settore.

Visto l7art.11 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici

e dei Servizi circa la competenza a disporre la mobilita interna,

dispone

1) il trasferimento, con effetto dal 1°.12.2010 del dipendente
Digennaro Francesco dal VI Settore- Servizi Socio Assistenziali
al IT Settore: Urbanistica e Gestione del Territorio - Attivita
pProduttive - Ambiente. '

2} 11 dipendente di cui al punto 1) svolgerd le mansioni
broprie, del profilo professionale posseduto secondo le direttive
che gli 'verranno formulate dal competente Dirigente del II
Settore. . : i : ' ‘

3) Si notifichi la presente disposizione: al dipendente Digennaro
Francesco, ai Dirigenti dei Settori I, IT e VI, per quanto di
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competenza.

Trasmettere copia all/Ufficio Contabilitid del Personale,

consequenziali adempimenti di competenza e alla R.5.U. pe
informazione. : L
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IL DIRETTORE GENERALE
(Dr.Bru Serafino)
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Modugno, 24.11.2010

Il Direttore Generale

Premesso che il miglioramento e i1l potenziamento dell’organizzazione
interna degli Uffici e dei Servizi, pué avvenire attraverso
l7utilizzazione delle risorse umane in modo rispondente alle
capacita e alle attitudini di ognuno, al fine dj costituire giusto
strumento di valorizzazione professionale nell’ambito della
categoria di appartenenza. '

Ternuto conto che, per far fronte alle urgenti necessita del I
Settore: Urbanistica e Gestione del Territorio - Attivitad produttive
- Ambiente 1l‘unica valida soluzione risulta essere l7utilizzo della
mobilitd interna di personale in servizio presso altri Settori.

Rilevato che tale procedura & coerente con i principi enunciati
dall’art.2, co.] lett.4) del D.lgs.n.165/2001, laddove si statuisce
che le Amministrazioni pubbliche ispirano 1la loro organizzazione a
criteri di funzionalita rispetto ai compiti e ai pProgrammi di
attivitad, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia
ed economicity.

Individuata nella bersona di Digennaro Francesco
1/ unit3 da mobilitare presso altro Settore e/o Servizio rispetto a
quello di appartenenza.

Sentito il parere, favorevole, dei Dirigenti del II e VI Settore.

Visto 1l’art.11 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici
e del Servizi circa la competenza a disporre la mobilita interna,

dispone

1) il trasferimento, con effetto dal 1°.12.2010 del dipendente ‘ .
Digennaro Francesco dal VI Settore: Servizi Socio A551ste32}a%1
al IT Settore: Urbanistica e Gestione del Territoric - Attivita
produttive - Ambiente. R ' _

2) I1 dipendente di cui al punto 1) svolgerd le mansioni ' '
proprie, del profilo professionale possedutq gecondo le direttive
che gli verranno formulate dal competente Dirigente del II -

Settore. ] o ' .
3) Si notifichi la presente disposizione al dipendente Digennaro

Francesco, ai Dirigenti dei Settori I, IT e VI, per quanto di
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4)

competenza.

Trasmettere copia all/Ufficio Contabilita del Personale, per i
consequenziali adempimenti di competenza e alla R.S.U. per
informazione.

IL, DIRETTORE GENERALE
(Dr.Brung/Serafino)
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