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Oggetto: Liquidazione retribuzione di risultato ai Responsabili dei Servizi titolari di Posizione

Organizzativa — Anno 2015.

Relazione

- Richiamati gli artt.8, 10 e 11 del CCNL 1998/2001 sottoscritto in data 31/03/1999,
confermati, peraltro dal CCNL 2002/2005, sottoscritto in data 22/01/2004, relativi
all'individuazione dei Responsabili dei Servizi e all’attribuzione deila retribuzione di posizione

e di risultato di Titolari di Posizione Organizzativa;

- visto che con deliberazione Commissariale N.51 del 16/05/2013 avente ad oggetto:
“Approvazione sistema di valutazione e pesatura delle Posizioni Organizzative” & stata
approvata la graduazione delle posizioni organizzative di cui all’assetto organizzativo
approvato con deliberazione di C.S. n.35 del 16/04/2013, ai fini della determinazione del
trattamento economico di posizione nonché della misura massima della retribuzione di

risultato;

- visto che con deliberazione della Giunta Comunale N.47 del 23/12/2013 & stata approvata la
disciplina concernente il sistema di misurazione e valutazione della “Performance

organizzativa e individuale”;

- richiamato il decreto sindacale prot.n.51866 del 23/10/2015, con il quale sono stati
individuati i Responsabili dei servizi, titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente;

- dato atto che la retribuzione di posizione & stata corrisposta ai Responsabili incaricati di

Posizione Organizzativa mensilmente;

- considerato che la retribuzione di risultato deve essere corrisposta anche a seguito di
valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi che sono stati assegnati in sede di
approvazione del Piano degli obiettivi 2015, approvati con deliberazione di G.C. n.33 del

5/11/2015;
- Viste le risultanze del verbaie conclusive in data 03/03/2017, rassegnato dall’Organismo

Indipendente di Valutazione, in ordine alla valutazione deli’attivita svolta dai Responsabili dei
Servizi nel corso deil’anno 2015 e le singole schede tecniche di valutazione, dalle quali deriva il

raggiungimento degli obiettivi;

- vista la deliberazione N.43 del 6/04/2017, con la quale la Giunta Comunale ha approvato in
via definitiva la proposta di valutazione delle prestazioni dei Responsabili dei Servizi titolari di

Posizione Organizzativa per I'anno 2015;
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- considerato che in base al punteggio totale conseguito da ciascun Responsabile di Servizio
per |la Performance organizzativa e la Performance individuale, la misura della retribuzione di
risultato da corrispondere per I'anno 2015, e quella risultante dalla relativa tabella riassuntiva

allegata al presente provvedimento;

- ritenuto pertanto, di procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato ai
Responsabili dei Servizi titolari di P.O. per 'anno 2015, si sottopone il presente atto per

fa sua approvazione;

L’Istr@ore Direttivo

Il Responsabile del Servizio
Letta e fatta propria la relazione che precede;
- Visti:
- I'art.4 - comma 2° D.lgs. 30.3.2001, n.165;

- 'art.107 D.Lgs. 18.8.2000 N.267:

- il decreto sindacale prot.n.0005317 del 31/01/2017 avente ad oggetto: “Art.50 co.10
D.Lgs. 267/2000 e art.18 Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di
Responsabile di Servizio e di connessa Posizione Organizzativa”;

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi
dell’art.147 bis, comma 1, del D.lgs. n.267/2000 e dall'art.11, comma 4, del

Regolamento sui controlli interni;

Dato atto che ai sensi dell’art.6 bis legge 241/90 e ss.mm.ii. come aggiunto
dall’art.l co.41 legge 190/2012 non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine
all’adozione del presente provvedimento, atteso che la determinazione delle somme
da erogare & avvenuta a eseguito di un mero calcolo matematico in esecuzione di atti
prodotti da soggetti terzi (il Segretario Generale e 'O.l.V.) senza alcun intervento

discrezionale dello scrivente;
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DETERMINA

1. Di liquidare, per le motivazioni di cui in premessa, la retribuzione di risultato relativa
all’attivita svolta nell’anno 2015, ai Responsabili titolari di Posizione Organizzativa, nella
misura a fianco di ciascuno indicata nell’allegato elenco riepilogativo, quale parte integrante
del presente provvedimento.

2. Di dare atto che la spesa complessiva pari ad € 35.820,37 trova imputazione nel Bilancio di

previsione 2017, come segue:

Euro 35.820,37 sul cap. 2803/3390/1/2017 per retribuzione risultato
Euro 8.525,25 sul cap. 2804/391/1/2017 per oneri riflessi

Eurc 3.044,73 sul cap. 2805/262/1/2016 per IRAP

3. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con I'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.

4, Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Ufficio Personale e Contabilita del
Personale per gli adempimenti di competenza, a tutti i Responsabili di Servizio, nonché alla
RSU e alle O0.SS. per opportuna informazione.

IL RESPONSABILE SERVIZIO
FINANZIARIO -P NALE
Donato Mahit
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CITTA' DI MODUGNO (BA)

COGNONME E NOME

Retribuzione di Risultato ANNO 2015

STRAZIOTA Angela = Serv, 01 - Serv.8 €2.017,08
MAGGIO Beatrice = Serv. 02- Serv.1 € 2.444,47
CAPUTO Giuseppe - Serv.2 € 566,82
TENERELLI Michelg -Serv.2 € 898,71
PETRONELLI Rosalisa - Serv. 04 € 2.,760,66
BRUNGC Franco ~ Serv. 05 - Serv.10 € 2.358,44
MARTINO Donato = Serv. 06 - Serv.12 € 2.568,95
DE PASQUALE Valeria - Serv. 07 €392,00
MAGRONE Maria — Serv. 08 - Serv.11 €2.768,97
GESMUNDO Fulvio - Serv. 09 -Serv.7 €2.374,04
DINOIA Donato — Serv, 10 - Serv.5 € 2.888,00
MARINO Alfonsina = Serv. 11 €374,30
PROSCIA Domenico — Serv, 12 - Serv.6 € 2.940,18
PASTORE Annalisa — Serv. 13 €1.825,42
Dl CATERINO Luigi -~ Serv. 14 P.L. €431,02
CARONE Arturo— Serv. 15 €1.515,73
CARLUCCI Cristina - Avvocatura € 2.376,63
BATTISTA Maria - Serv.9 € 2.200,15
PERCHIAZZ] Antonio - Serv.14 P.L. € 2.117,78
TOTALE| € 35.820,37




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

PropostaNr. 2017 [ 431
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al RESPONSABILI DEI SERVIZI TITOLARI DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA - ANNO 2015.

Nr. adozione servizio: 49
Data adozione: 11/04/2017

— Visto tecnico
Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere; FAVOREVOLE.

Sintesi parere:  FAVOREVOLE

Data 11/04/2017 Il Responsabile df Servizio
Donato Mafljrk

/

Visto contabile
—

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il segtuente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere:  FAVOREVOLE

Data 11/04/2017 Responsabile del Senvi Finanziario

Donato Martino




CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 326
DATA DI REGISTRAZIONE:
11/04/2017
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al RESPONSABILI DEI SERVIZI TITOLARI DI POSIZIONE

ORGANIZZATIVA - ANNO 2015.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 13/04/2017 AL 27/04/2017

MODUGNO LI, 13/04/2017




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE

Ufficio Giuridico Contabile del
Personale Adempimenti Fiscali e
Contributivi - Assun. - Cessaz.-
Pens

DATA DI ADOZIONE
18/05/2016

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
18/05/2016

DATA DILPUBBLICAZIONE
Da: 9 [0 DAEG
A ot 06/ 2046

REG. GEN. N. /2016
R 540/ 20A6

1

OGGETTO: LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE
COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A
SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL
23/10/2015 E DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL
03/05/2016.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv, 55



DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto:  LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE
PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

Relazione:

Premesso che:

- con deliberazione di C.S. n. 35 del 16.04.2013 ¢& stata approvata la nuova struttura
organizzativa dell'Ente la quale prevede i servizi quali strutture di massima dimensione
dell'Ente con a capo dipendenti di cat. D incaricati di posizione organizzativa;

- con deliberazione di C.S. n. 51 del 16.05.2013, previa valutazione da parte dell'OIV, ¢ stato
determinato il peso da attribuire a ciascuna posizione di responsabilitd attribuita;

Dato atto che:

- P’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm. stabilisce che il Sindaco nomina i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 (ex
art. 51 della stessa Legge 142/1990), nonché dei rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- pertanto, gli articoli 50 ¢ 109 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000 e ss. mm., consentono la
nomina, da parte del Sindaco neoeletto, con proprio decreto, dei titolari degli uffici e servizi nei
quali € articolata la struttura burocratica dell’Ente;

Considerato che la durata della nomina dei Responsabili dei Servizi ha natura temporanea e a
tempo determinato, di durata comunque non superiore a quella del Sindaco;

Visto che, con Decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 sono stati individuati i
dipendenti di cat. D ai quali sono stati conferiti gli incarichi di Responsabili di servizio e la
titolarita di posizione organizzativa, e sono state apportate modifiche in ordine alla
responsabilitd di alcuni uffici nell'ambito della struttura amministrativa del Comune di
Modugno cosi come definita nella deliberazione del C.S. n. 35 del 16.04.2013 come segue:

+ Angela STRAZIOTA (Cat. D) — SERVIZIO 1 Affari Generali — Contenzioso
+ Beatrice MAGGIO (Cat. D3) — SERVIZIO 2 Demografico

» Rosalisa PETRONELLI (Cat. D) — SERVIZIO 4 Assetto del Territorio

« Franco BRUNO (Cat.D) — SERVIZIO 5 LL.PP. - Manutenzioni — Patrimonio
» Donato MARTINO (Cat. D) — SERVIZIO 6 Finanziario — Personale
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« Valeria DEPASQUALE (Cat. D) — SERVIZIO 7 Tributi

» Maria MAGRONE (Cat.D) — SERVIZIO 8 Istruzione — Cultura — Sport - ARO
 Fulvio Gesmundo (Cat D) — Servizio 9 Servizi Sociali

+ Donato DINOIA (Cat. D} — SERVIZIO 10 Attivita Produttive

« Alfonsa MARINO (Cat. D) ~ SERVIZIO 11 Ambiente

+ Domenico PROSCIA (Cat. D3) — SERVIZIO 12 SUPPORTO AL SEGRETARIO
« Annalisa PASTORE (Cat.D) — SERVIZIO 13 UFFICIO DI STAFF

 Luigi DI CATERINO (Cat. D) — SERVIZIO 14 POLIZIA LOCALE

o Arturo CARONE (Cat.D) — UFFICIO DI PIANO

Precisato che con il medesimo decreto sindacale & stato, altresi, stabilito:

« che i suddetti incarichi, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del CCNL EE.LL. Del 31/3/1999,
sono conferiti con decorrenza dal 03.11.2015 e sino al 31.12.2016;

« i dipendenti, titolari di P.O., sono attribuite le funzioni e le prerogative di cui all'art.
107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000 afferenti I'ambito di attivitd del Servizio, unita
organizzativa di livello apicale, e con esse, la direzione degli uffici che ne costituiscono
articolazione interna /o derivante dall'incarico ricevuto;

« che ai titolari di posizione organizzativa spetta la retribuzione di posizione nella misura
cosi come stabilito dalla deliberazione C.S. n. 51 del 16.5.2013, salva riparametrazione
per l'anno 2016, sulla base delle determinazioni dell'OIV, oltre alla retribuzione di
risultato, calcolata nella misura del 25 % della indennita di posizione, dando atto che
’erogazione della stessa & subordinata alla valutazione positiva dei risultati, dell’attivitd
del Responsabile e del raggiungimento degli obiettivi assegnati con il PEG, sulla scorta
della valutazione predisposta dall'OIV;

Vista la Deliberazione di G.C. n. 60 del 03/05/2016 con la quale sono state approvate le schede
predisposte dall'Organismo Indipendente di Valutazione, con le quali sono state formulate le
proposte di pesatura delle nuove Posizioni Organizzative, in conformitd alla metodologia
dell'Ente stabilita con Deliberazione di C.S. n. 35/2013;

Atteso che nella Deliberazione di G.C. n. 60 del 03/05/2016 & stata determinata la misura finale
dell'indennita di posizione da attribuire ai Responsabili di Servizio di cui al Decreto sindacale
di nomina del 23/10/2015;
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Ritenuto di provvedere alla liquidazione dei conguagli della retribuzione di posizione nei
confronti dei Responsabili interessati come da prospetto che si allega al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Si sottopone la presente proposta di determinazione allo scopo di procedere all’adeguamento
del trattamento economico del personale incaricato di P.O. ed alla liquidazione delle
competenze spettanti,

Modugno, 05 maggio 2016 T ttéﬁrj m
Dqtt.ssa Frances mo

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
Letta e fatta propria la relazione che precede;

Visti:
- I’art. 50 - 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
- 11 D. Lgs. 28.10.2009, n. 150;

Richiamato il decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 con i quali sono stati nominati i
Responsabili dei Servizi e sono stati conferiti gli incarichi di titolaritd di posizione
organizzativa per [’anno 2015 - 2016;

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni.

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis
della L. 241/90 ¢ ss.mm.ii., nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1) di procedere all’adeguamento della retribuzione di posizione del personale
incaricato di P.O. come da allegato prospetto;
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2) di conguagliare per i medesimi la retribuzione di posizione assegnata con effetto
dal 3/11/2015, come da allegato prospetto;

3) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura sui
capitoli n. 1740 (compensi) — n. 1741 (oneri riflessi) — n. 5529, (IRAP) del
bilancio di previsione finanziario 2016-2018, gestione residui e competenza;

4) di attestare la regolarit e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti
di quanto dispone I'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss.mm.;

5) di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con l'apposizione, da
parte del Responsabile del Servizio Finanziario, del visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria, ai sensi di quanto previsto dall'art. 151, comma
4, del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss. mm.;

6) di trasmettere copia del presente provvedimento al Sindaco, all’Assessore al
Personale, ai Responsabili di Servizi, all'Ufficio Personale e Contabilita del
personale per i provvedimenti di rispettiva competenza, nonché alla RSU e alle
00.SS. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSAB DEL SERVIZIO 6
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COGNOME E NOME Retr ib““°2;'1e1'f'zioﬁ‘;s"ﬂ°"e al Remh"'m;; epeoione dal | bt renza mensite | Arrelrato novembre Arretralo dicerbre | Totale paraiale 2015 | Rateo tredicesima mens. | TOTALE ARRETRATO 2015 | ARRETRATO AL 30/412016
STRAZIGTA Angela—Serv. 01 | € 5.164,57] € 11,788,56 | € 509,54 | € 47557 € 509.54| & 985,11 | € 509,54 | € 1.494.64| € 2.038,15
MAGGIO Beatrice — Serv, 02 € 7.297,68| € 7.20768| ¢ -le - € -l e -] € -l e -l e -
PETRONELLI Rosalisa —Serv. 04 | & 1122720 | € 1122720 | € -| € - e -le -le e - e -
BRUNO Franco — Serv. 05 € 12.069,24 | € 12.069,24 | € -l e -l e -le -l € -l e -l e -
MARTINO Donato — Serv, 06 € 12.069,24 | € 12.911,28 | € 64,77] € 60,45 € 84.77| € 12523 € 64,77 | & 190,00 | € 259,09
DE PASQUALE Valeria - Serv. 07 | € 10.778,11 | € 10.778,11 | € -l e -l s -l -le -l e -l e -
MAGRONE Marla — Serv. 08 € 7.578,36 | € 12.911,28 | € 41022| ¢ 382,88 | € 410.22| € 79310 | € 410,22 | 6 1.20333| € 1.640,90
GESMUNDO Fulvio — Serv. 09 € 5.164,57 | € 8.374,71 | € 32386 | € 302,27 | ¢ 323,86 € 626,12 € 323,86 | € 94908 € 1.295,43
DINOIA Donato — Serv. 10 £ 8.92562 | € 8.869,48 | -¢ 4,32 |-€ 403]-€ 432 .€ 8,35| ¢ 432]-€ 12,67 -€ 17,27
MARINO Alfonsina — Serv, 11 € 5.164,57 | € 9.26244 | € 1522| € 20421 € 31522 € 609,43 | € 31522 | € 92465 € 1.260,88
PROSCIA Domenico ~Serv. 12 | € 9.767,66 | € 10.160,61 | € 30.23| € 2821) & 3023 € 58,44 ¢ 3023 € 88,67 | € 120,91
PASTORE Annalisa~Serv.13 | € 5.164,57 | € 8.195,85 | € 233.18] € 217,63 | € 233,18 € 45081 ] € 23318 | & 683,98 € 932,70
DI CATERINO Luigi—Serv.14 | ¢ 10,104,458 | € 10.665,84 | € 4318| € 40,30 € 4318 € 8348 | € 4318 € 126,67 € 172,73
CARONE Arturo - Serv. 15 € 5.164,57 | € 10.721,57 | € 427,49 € 398,99 | € 427.49( € 826,49 | ¢ 427,49 € 1.25398| ¢ 1.708,87

€ 235337 | € 219648 | € 235337 | € 454985 | € 2.353,37 | € 6.903,.22 | € 9.413,48




Pareri
EshH .
i‘“ﬁi\é Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 20186 / 560
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. -

Oggetto: LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DE| TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E
DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/20186.

Nr. adozione servizio; 55
Data adozione: 18/05/2016

Visto tecnico

Ufficio Proponente {Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-
3y

DQHD
L) UII\J’ i
In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE,

Sintesi parere:  FAVOREVOLE

Data 18/05/2016 il Responsabilg ervizio
Donato in
— Visto contabile l'/

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il segtuente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere:  FAVOREVOLE

Data 18/05/2016 Responsabile del izio Finanziario

Donat




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 510

DATA DI REGISTRAZIONE:
18/05/2016

RIFERIMENTO INTERNO:
Utticio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-Pens

OGGETTO:

LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E DELLA
DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSC ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 24/05/2016 AL 07/06/2016

MODUGNO LI', 24/05/2016

Y

R
?,&3 Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 55
LN s



