CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RIFERIMENTI

Proponente
I Settore

11 giorno 27/12/2012 in Modugno, pr?%’gol

DELIBERAZIONE COMMISSARIALE

N. 21 del27/12/2012

OGGETTO

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigent.
Rideterminazione per 1'anno 2008 e costituzione per I'anno 2009.

LT S _ N
assedesmunicipale, il Commissario Prefettizio, Vice

Prefetto Alfonso Magnatta, con i potef{ig' @"%cﬁ?g”ﬁeﬁla Giunta Comunale e del Consiglio
Comunale, conferitigli con decreto prefettizia.n. p;:gt%ﬁ?OlQ/ 13.2/EE.LL. del 03 dicembre 2012 ¢
con I’assistenza del Segretario Generale, ha a%gf a@a seguente deliberazione

CON L’ASSISTENZA DEL SEGRETARIO GENERALE DOTT.$SA CHRISTIANA ANGLANA
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Relazione del Dirigente

-Premesso che, per il finanziamento del Fondo per la retribuzione di posizione € risultato per la
dirigenza sono annualmente determinate specifiche risorse, sulla base delle disposizioni contrattuali
e legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilitd economiche-finanziarie dell’ente nonche dei
nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti
che si intendono attivare nel corso dell’anno, e che in tale contesto spetta alla Giunta Municipale
definire indirizzi e limiti per la quantificazione delle risorse complessivamente a disposizione per il
salario accessorio;

- che le modalita di determinazione delle risorse per la retribuzione di posizione e di risultato sono
attualmente regolate dall’art.26 del CCNL 23/12/1999 e dalle sue successive modificazioni e
integrazioni recate dai seguenti Contratti collettivi nazionali di lavoro:

CCNL 22/02/2006 art.23
CCNL 14/05/2007 art.4
CCNL 22/02/2010 art.16
CCNL 03/08/2010 art.5

- preso atto che I’art.26 del CCNL 23/12/1999 al comma 2 stabilisce che, il Fondo di che trattasi
viene incrementato di un importo massimo dell’1,2% del monte salari della dirigenza per I’anno
1997 con decorrenza dall’anno 1999, mentre al comma 1 lett.d), che dall’anno 2000 il Fondo viene
incrementato di un importo pari all’1,25% del monte salari della dirigenza per I’anno 1997,

- visto che per effetto del comma 1 lettera g) del citato art.26, il Fondo si incrementa dell’importo
della retribuzione individuale di anzianitd (R.I.A.) dei Dirigenti comunque cessati dal servizio a far
data dal 1/01/1998;

- visto anche, I’art.23 del CCNL sottoscritto il 22/02/2006 che stabilisce quanto segue:

* il valore economico della retribuzione di posizione di tutte le funzioni dirigenziali previste
dall’ordinamento dei singoli Enti ¢ incrementato di un importo anmo di 520,00 Euro, iv2
compreso il rateo di tredicesima mensilita. Conseguentemente, le risorse di cui al citato art.26
del CCNL del 23/12/99 sono incrementate, dall’anno 2002, del corrispondente importo annuo
complessivo (comma 1);

* a decorrere dal 1/01/2003 le risorse per la retribuzione di posizione e di risultato sono
ulteriormente incrementate di un importo pari all’1,66% del monte salari 2001 (comma 3);

- richiamato I’art.4 del CCNL sottoscritto il 14/05/2007 che stabilisce quanto segue:

* il valore economico della retribuzione di posizione di tutte le posizioni dirigenziali ricoperte
alle date del 1/01/2004 e del 1/01/2005 & incrementato degli importi stabiliti nel comma 1.
Conseguentemente, le risorse di cui al citato art.26 del CCNL del 23/12/1999 sono
incrementate in misura corrispondente agli incrementi di retribuzione riconosciuti;

* a decorrere dal 31/12/2005 le risorse per la retribuzione di posizione ¢ di risultato sono
ulteriormente incrementate di un importo pari allo 0,89% del monte salari 2003 (comma 4);

- rilevato che, il CCNL sottoscritto in data 22/02/2010 all’art.16 co.1, stabilisce che “il valore
economico della retribuzione di tutte le posizioni dirigenziali ricoperte alla data dell’1/01/2007,
nell’importo annuo per 13 mensilita, determinato secondo la disciplina dell’art.27 del CCNL del
23/12/1999, & incrementato di un importo annuo lordo, comprensivo del rateo di tredicesima
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mensilitd, pari ad Euro 478,40. Conseguentemente, le risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato, di cui all’art.26 del CCNL del 23/12/99, sono incrementate,
per I’anno 2007, in misura cormrispondente agli incrementi di retribuzione riconosciuti a ciascuna
funzione dirigenziale”;

- visto, infine, il comma 4 dell’art.16 del CCNL 22/02/2010, il quale stabilisce che “Le risorse
destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza, di cui
all’art.26 del CCNL del 23/12/1999, sono altresi incrementate negli importi ed alle scadenze di
seguito indicate:

* con decorrenza dall’1/01/2007 nella misura dell’1,39% del monte salari relativo alla dirigenza
per I’anno 2005;

* con decorrenza dal 31/12/2007, nella misura dell’1,78% del monte salari relativo alla dirigenza
per I’anno 2005, che comprende ed assorbe il precedente incremento, da ripartire in relazione
alle risultanze della valutazione delle prestazioni e dei risultati di gestione ottenuti dai singoli
dirigenti per gli anni valutativi 2007 ¢ 2008;

- considerato che in data 3 agosto 2010 & avvenuta la sottoscrizione del CCNL dell’area della
dirigenza del comparto Regioni ¢ Autonomie Locali per il biennio economico 2008-2009, il quale
ha introdotto ulteriori incrementi obbligatori ad applicazione automatica (a valere dal 1° gennaio
2009 e confermati anche per gli anni successivi) destinati in parte alla retribuzione di posizione ed
in parte a quella di risultato;

- Visto 1’art.5 del CCNL 3/08/2010 dell’area della dirigenza che prevede:

* al comma 1, Paumento del valore economico mensile della retribuzione di tutte le posizioni
dirigenziali ricoperte alla data dell’1/01/2009, di € 611,00 annui lordi (comprensivi del rateo di
tredicesima mensilitd) con conseguente incremento delle risorse destinate al finanziamento
della retribuzione di posizione e di risultato di cui all’art.26 del CCNL del 23/12/1999, per
I’anno 2009, in misura corrispondente agli incrementi di retribuzione riconosciuti a ciascuna
funzione dirigenziale;

* al comma 4, ’incremento delle risorse destinate al finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato della dirigenza, di cui all’art.26 del CCNL del 23/12/1999, con

decorrenza dall’1/01/2009, nella misura delio 0,73% del monte salari del 2007,

* al comma 5 la conferma dell’incremento di cui al comma 4 anche per gli anni successivi e
la destinazione dello stesso, sommato alle risorse gia previste dall’art.16 comma 4 (1,78%
m.s. 2005 ) del CCNL del 22/02/2010, esclusivamente al finanziamento della retribuzione
di risultato dei dirigenti;

- Vista la deliberazione di G.C. n.102 del 19/11/2010 avente ad oggetto: “Modifica ed integrazione
delibera di G.C. n.43/2005. Costituzione Fondo retribuzione di posizione e risultato dei dirigenti
ammo 2008” con la quale si provvedeva a modificare i punti 4 e 5 della delibera di G.C. n.43 del
26/05/2005 limitatamente al 2° Settore al quale veniva attribuito quale parametro della “valenza
strategica” il punteggio di 950 e la conseguente attribuzione della retribuzione di posizione
nominale pari ad € 22.000,00;

- visto che con la medesima deliberazione n.102/2010, veniva costituito il Fondo delle risorse
decentrate per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per i Dirigenti per
’anno 2008, ai sensi dell’art.26 del CCNL 23/12/1999, integrato e modificato dai successivi CCNL,
tenendo conto della suddetta nuova riparametrazione;
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- vista la successiva deliberazione n.134 del 3/08/2012 avente ad oggetto: “Annullamento in via di
autotutela della delibera di G.C.n.102 del 19/11/20107, la G.C. annullava d’ufficio ed in via di
autotutela la delibera di G.C. n.102 del 19/11/2010, con efficacia ex tunc, rilevando che il suddetto
provvedimento risultava viziato da illegittimitd laddove ometteva la preventiva acquisizione della
riparametfrazione del nuovo assetto organizzativo dell’Ente da parte del competente Nucleo di
Valutazione, nonché in riferimento alla previsione dell’effetto retroattivo del provvedimento stesso,
con decorrenza dall’anno 2008, relativamente alla figura del Dirigente del II Settore;

- ritenuto pertanto che, il fondo in oggetto deve quindi, essere rideterminato per ’anno 2008 e
costituito formalmente per I’anno 2009, come riportato nei prospetti allegati sub A) e B) che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

11 Dirigente I settore
f.to Avv. Cristina Carlucci
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IL COMMISSARIO PREFETTIZIO
- Letta e fatta propria la relazione del Settore proponente;
Visto il CCNL per il quadriennio 1998/2001, Area della Dirigenza — Regioni ed Autonomie Locali;
Visto il CCNL per il quadriennio 2002/2005, Area della Dirigenza — Regioni ed Autonomie Locali;
Visto il CCNL per il quadriennio 2006/2009, Area della Dirigenza — Regioni ed Autonomie Locali;
Acquisiti in merito, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n.267/2000, i pareri:

- del Dirigente del Servizio interessato, Avv. Cristina Carlucci, Dirigente del I Settore, “favorevole”
per quanto concerne la regolarita tecnica, espresso in data 17/12/2012;

- del Dirigente del Servizio Finanziario, Avv.Cristina Carlucci, “favorevole” per quanto concerne la
regolarita contabile, espresso in data 21/12/2012;

Con 1 poteri della Giunta Comunale
DELIBERA

1) Di rideterminare, in base alle motivazioni espresse in narrativa dal Dirigente del Settore
proponente, il Fondo risorse decentrate per il finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato per i Dirigenti per 1’ anno 2008 e costituire, ai sensi dell’art.26 del CCNL 23/12/1999,
integrato € modificato dai successivi CCNL sopra citati e da utilizzare secondo le finalita indicate
negli artt.27, 28, 29, 31 e 32 dello stesso CCNL 23/12/1999, CCNL 12/02/2002, CCNL 22/02/2006,
CCNL 14/05/2007, CCNL 22/02/2010 e CCNL 3/08/2010, il Fondo risorse decentrate per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per i Dirigenti per I’anno 2009, come
riportato nei prospetti sub A) e B), che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione.

2) Di dare atto che la spesa di cui alla presente deliberazione gravera sugli appositi capitoli del
Bilancio di previsione per ’esercizio finanziario 2012, gestione residui.

3) Di trasmettere il presente provvedimento a tutti i Dirigenti, all’Ufficio Personale e Contabilita del
Personale per quanto di competenza.

4) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile attesa I’'urgenza.

Il Segretario Generale 11 Commissario Prefettizio

Dott.ssa Christiana ANGLANA Dott. Alfonso MAGNATTA
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/ﬂrLU; EATTO ;‘D

FONDO DIRIGENTI AGGIORNATO AL C.C.N.L. 22/02/2010

RUOLO Totale retribuzione Stipendio base R.A. Retr. Posizione Retr. Risulfato
Pagata Nominale 20%
3° Settore si € 71.901,93 €. 41.968,00 € 963,17 € 24.142,30 € 4.828,46
7° Settore si € - 7229510 € - 41.968,00 € 3.156,27 € 22.642,36 £ 4.528.,47
1° Settore ex art. 110 | € 62.838,93 | € 41.968,00 € 17.392,44 || € 3.478,49
2° Settore exart. 110 | € 62.238,95 | € 41.968,00 € 16.892,46 || € 3.378,49
4° Settore exart. 110 | € 58.691,86 | € 38.739,69 € 16.626,81 || € 3.325,36
5° Settore ex art. 110 | € 4.623,22 | € - £ 3.852,68 || € 770,54 |scavalco
6° Settore ex art. 110 | € 62.838,93 | € 41.968,00 € 17.392,44 || € 3.478,49
TOTALI € 395.428,92 | € 248.579,69 | € 4.1?9,44 € 118:941,49 | € 23.788,30 |a)
TOTALE FONDO POSIZIONE E RISULTATO 2008 €  142.729,79
RESIDUI FONDO RISULTATO 2007 € 13.037,17 |b)
|
TOTALE FONDO RISULTATO 2008 € 36.825,47 |a)+h)
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FONDO DIRIGENTI AGGIORNATO AL C.C.N.L:. 05/08/201b |

/P ™

RUOLO Totale retribuzione Stipendio hase R.1LA. Retr. Posizione || Retr. Risultato
Pagata Nominale 20%

3° Settore si € 73.978,03 € 43.310,90 £ 963,17 £ 24.753,30 £ 4.950,66

7° Settore | € 74.371,20 € = 43.310,90 € 3.166,27 € 23.253,36 € 4.650,67

1° Settore exart. 110 | € 36.103,43 | € 24.087,98 € 10.012,37 | € 2.002,57

2° Settore exart. 110 | € 64.315,056 | € - 43.310,90 ~|-€. __17.803,46 | € 3.500,69

4° Settore ex art. 110 | € 65.215,02 | € 43.310,90. € 18.253,43 || € 3.650,69

5° Settore ~ex art. 110 | € 3.23948 | € - - € 2.699,57 || € 539,91 |scavalco
6° Settore exart. 110 | € 51.042,78 | € ' . - 34.05542 | : € - 14.156,13 | € 2.831,23

TOTALI € 368.264,99 | €  231.387,00 | € 411944 | € 110.632,12 || € 22.126,42 |a)

TOTALE FONDO POSIZIONE E RISULTATO 2009

€ 132.758,55

RESIDUI FONDO RISULTATO 2008

€ 9.774,16

b)

TOTALE FONDQ RISULTATO 2009

€ 31.900,58
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

AISENSI DELL’ART. 49, COMMA 1°, DEL D.LGS. 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.
SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA DELLA SEGUENTE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE!:

PROPONENTE: I SETTORE

. ¥ g
OGGETTO: 4 #{ﬁ

Fondo per la retribuzione si posizione e di risultato dei@ﬁgent&&d%t linézione per I'anno 2008 e costituzione per l'anno
2009, R

NOTE AGGIUNTIVE
NESSUNA

MODUGNO LI, 17/12/2012

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Avv. CRISTINA CARLUCCI
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

PARERE DIREGOLARITA’ CONTABILE

AISENSIDELL’ DELL’ART 49, COMMA 1°, DEL D.LGS. 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.

SIATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA IN MERITO ATLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

PROPONENTE:I SETTORE

OGGETTO
Fondo per la retribuzione si posizione e dlnsultato dei Dirigenti. Rideterminazione per l'anno

2008 e costituzione per I'anno 2009.

NOTE AGGIUNTIVE
NESSUNA

MoODUGNO Li, 21/12/2012

IL DIRETTORE DI RAGIONERIA
Avv, CRISTINA CARIUCCI
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D*UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO

Delibera Commissariale n.21 del 27/12/2012

OGGETTO:
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti. Rideterminazione per
I'anno 2008 e costituzione per 1'anno 2009.

o

E” AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO COMUNA: PER’”IS GIGi{NI DAL 08/01/2013 COME PRESCRITTO
DALL’ART.124 COMMA 1° DEL D.LGS 267/2_,003‘ T

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NQTIFICHE

é_\ Dott.ssa Beatrice MAGGIO

(O S 2
ATTESTAZIO DI ESEGUIBILITA’

DG

L SOTTOSCRITTO;X;S*T’I%J;I ATTI D*UFFICIO

ATTESTA

CHE LA STESSA E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE COME PRESCRITTOQ
DALL’ART.134 COMMA 4° DEL D.LGS 267/2000

MODUGNO LI’, 08/01/2013

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
Dott.ssa Beatrice MAGGIO
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