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CITTA’ DI MODUGNO
(Citta Metropolitana di Bari)

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

che presso I'Ufficio Piano di Zona sono attualmente vacanti n.2 posti in dotazione organica e che
occorre garantirne la copertura per assicurare continuitd all’attivitd amministrativa e ai numerosi

adempimenti inerenti l'ufficio di che trattasi;

Atteso che il dott. Gesmundo Fulvio Pasquale, profilo professionale di “Istruttore Direttivo
Amministrativo” cat. D1 (pos.ec. D) ha espressamente rinunciato allincarico di Posizione
Organizzativa ed ¢ attualmente in servizio presso il Servizio 9 Servizi Sociali;

Ritenuto, pertanto, urgente e necessario coprire temporaneamente uno dei posti resisi vacanti presso
I'Ufficio di Piano con n. 1 unita di cat. D, dotata di pregressa esperienza e titoli idonei, nelle more
di un atto di indirizzo e/o di un parere da parte del Coordinamento Istituzionale del Piano di Zona e
salva [’adozione di eventuali ulteriori propri provvedimenti, trattandosi di struttura sovracomunale;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici
e dei servizi competente ad attuare i processi di mobility interna del personale a domanda o
d'ufficio, per trasferimenti tra i servizi & il Segretario Generale, il quale vi provvede sentiti i
Responsabili dei servizi interessati e il personale coinvolto;

Sentito 1’ Assessore con delega ai Servizi Sociali;

”

Sentito il Responsabile U.d.P.
Visto il D.1gs. 267/2000.

Visto il CNL di categoria.
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

~

1) L'assegnazione del dipendente dott. Fulvio Pasquale Gesmundo, profilo professionale di
“Istruttore Direttivo Amministrativo” cat. D1 (pos.econ. D6) presso 1’Ufficio di Piano a
partire dalla data di notifica del presente atto e sino al 28/02/2018, salva I’adozione di

eventuali ulteriori propri provvedimenti;
2) di attribuire al dipendente medesimo le funzioni ascrivibili alla categoria e profilo di



appartenenza;

3) dinotificare il presente atto al dipendente dott. Fulvio Pasquale Gesmundo;

4) di trasmettere il presente atto al Responsabile -dell'Ufficio di Piano, al Responsabile del
Servizio 9" Servizi Sociali, al Responsabile del Servizio 6* Finanziario - Personale, al
Sindaco, all'Assessore al Personale, all’ Assessore con delega ai Servizi Sociali nonché alle
00.S8. ed RSU per opportuna informazione.

Modugno, 1i 08/02/2018

Segretario Gener.
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CITTA> DI MODUGNO
(Citta Metropolitana di Bari)

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che I'Ufficio Piano di Zona ¢ attualmente privo di n. 2 unitd di personale di cat. D
ambedue incaricate di Posizione Organizzativa giusta Decreto sindacale n. 5450 del 26/01/2018 e
che, pertanto, necessita garantirne la sostituzione per garantire continuita ai numerosi adempimenti
e alle complesse attivita inerenti l'ufficio di che trattas;

Ritenuto, pertanto, necessario assegnare n. 1 unita di cat. D.1 presso 1'Ufficio di Piano al fine di
coprire il posto attualmente vacante di Cat.D quale referente per l'area strategica “gestione
economico-finanziaria del Piano Sociale di Zona e atti finterventi complementari”, ricevuto in tal
senso specifico indirizzo dal Coordinamento istituzionale con deliberazione n.1 del 16.02.201 8;

Atteso che il dott. Gesmundo Fulvio Pasquale, profilo professionale di “Istruttore Direttivo
Amministrativo” cat. D1 pos. Econ D6, dotato di titolo di laurdespecifico e di idonea esperienza
pregressa in quanto rinunciatario allincarico di Posizione organizzativa & attualmente in servizio
presso il Servizio 9 Servizi Sociali e ha espresso la sua disponibilita in tal senso;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici
e dei servizi competente ad atfuare i processi di mobilitd intema del personale a domanda o
d'ufficio, per trasferimenti tra i servizi & il Segretario Generale, il quale vi provvede sentiti i
Responsabili dei servizi interessati e il personale coinvolto;

Sentito il Sindaco e 'Assessore al Personale;
Visti gli atti d'ufficio;
Visto il D.lgs. 267/2000;
Visto il CNL di categoria;
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1) l'assegnazione quale referente per ’area strategica “gestione economico-finanziaria del
Piano Sociale di Zona e atti /inferventi complementari”, del dipendente . Gesmundo Fulvio
Pasquale, profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo” cat. D1 Pos. econ.
D6, dotato di titolo di laumy, specifico e di idonea esperienza pregressa, presso 1’ Ufficio di
Piano a partire dalla data di notifica della presente ¢ sino a nuovo provvedimento;

2)  di attribuire al dipendente medesimo le funzioni ascrivibili alla categotia e profilo
di appartenenza; o
3) dinotificare il presente atto al dipendente dott. Fulvio Pasquale Gesmundo

b



4)  di trasmettere il presente atto al Responsabile dell'Ufficio di Piano, al Responsabile del
Servizio 6 Finanziario - Personale, all'Ufficio Personale e Contabilitd del Personale, al
Sindaco, all'Assessore al Personale, nonché alle OO.SS. Ed RSU per opportuna
informazione.

Modugno, 1i 09/03/2018
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CITTA’ DI MODUGNO
(Cittd Metropolitana di Bari)

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che 'Ufficio Piano di Zona ¢ attualmente privo di n. 2 unitd di personale di cat. D
ambedue incaricate di Posizione Organizzativa giusta Decreto sindacale n. 5450 del 26/01/2018 e
che, pertanto, necessitd garantirne la sostituzione per garantire continuitd ai numerosi adempimenti
e alle complesse attivitd inerenti l'ufficio di che trattasi:

Ritenuto, pertanto, necessario assegnare n. 1 unita di cat. D.1 presso 'Ufficio di Piano al fine di
coprire il posto attualmente vacante di CatD quale referente per Iarea strategica “gestione
economico-finanziaria del Piano Sociale di Zona e atti /finterventi complementari”, ricevuto in tal
senso specifico indirizzo dal Coordinamento istituzionale con deliberazione n.1 del 16.02.201 8;

Atteso che il doft. Gesmundo Fulvio Pasquale, profilo professionale di “Istruttore Direttivo
Ammunistrativo” cat. D1 pos. Econ D6, dotato di titolo di laurdespecifico e di idonea esperienza
pregressa in quanto rinunciatario all'incarico di Posizione organizzativa & attualmente in servizio
presso il Servizio 9 Servizi Sociali e ha espresso la sua disponibilita in tal senso;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici
e dei servizi competente ad attuare i processi di mobilitd interna del personale a domanda o
d'ufficio, per trasferimenti tra i servizi & il Segretario Generale, il quale vi provvede sentiti i
Responsabili dei servizi interessati e il personale coinvolto;

Sentito il Sindaco e I'Assessore al Personale;
Visti gli atti d'ufficio;
Visto il D.1gs. 267/2000;
Visto il CNL di categoria;
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante de] presente atto;

1) lassegnazione quale referente per Parea strategica “gestione economico-finanziaria del
Piano Sociale di Zona e atti /interventi complementari”, del dipendente . Gesmundo Fulvio
Pasquale, profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo”™ cat. D1 pos. econ.
D6, dotato di titolo di lawg, specifico e di idonea esperienza pregressa, presso ["Ufficio di
Piano a partire daila data di notifica della presente e sino a nuovo provvedimento;

2)  di attribuire al dipendente medesimo le funzioni ascrivibili aila categoria e profilo
di appartenenza; ‘ c
3) dinotificare il presente atto al dipendente dott. Fulvio Pasquale Gesmundo;
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4)  di trasmettere il presente atto al Responsabile dell'Ufficio di Piano, al Responsabile del

Servizio 6 Finanziario -~ Personale, all'Ufficio Personale & Contabilitd del Personale, al

Sindaco, all'Assessore al Personale, nonché alle 00.8S. Ed RSU per opportuna
informazione.

Modugno, 11 09/03/2018
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