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Codice amministrazione: (PI‘OVll’lCla dl Barl)
Prot.Generale n: 0027516 P

Data; 09/06/2015 Qra: 16.35

Classificazione:

IL SEGRETARIO GENERALE

[
f

Premesso che con decreto commissariale prot. n. 27273 del 24/05/2013 ¢ stato individuato il R

dipendente rag. Caputo Giuseppe, Istruttore Direttivo cat. D5, quale Responsabile del
Servizio 2 — Demografico ed ¢ stata attribuita al medesimo la Posizione Organizzativa con
funzioni dirigenziali, ai sensi dell'art. 109 TUEL, ricomprendente gli uffici riportati nel
provvedimento C.S. n. 35 del 16/04/2013, trattandosi di posizione lavorativa che richiede lo
svolgimento delle funzioni di cui all'art. 8, commal, lettera a) del CCNL — Comparto
regioni Autonomie Locali — del 31/3/1999 con assunzione diretta di elevata responsabilita di
prodotto o di risultato;

Dato atto in data 31/01/2015 il dipendente Rag. Caputo Giuseppe ha fatto richiesta di essere
sollevato dall'incarico di che trattasi per motivi personali;

Atteso che con Decreto commissariale prot. n. 59204 del 10/02/2015 si & provveduto a
sollevare il rag. Caputo Giuseppe dalla gestione di tutte le funzioni connesse all'Ufficio
Elettorale, attribuendone la responsabilitd al sig. Martino Donato — Responsabile del
Servizio di Supporto; con successivo Decreto del Commissario Straordinario prot. n. 20862
del 07/05/2015 ¢ stato conferito I'incarico di Responsabile del Servizio Demografico al dott.
Tenerelli Michele;

Visto che a seguito di nota n. 52741 del 13/11/2014 avente ad oggetto: “ Reperimento di
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D con
profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo o nella categoria C con profilo.
professionale di “Istruttore” da assegnare al Servizio 4 Assetto del Territorio o al Servizio 5
LL.PP. Patrimonio.” il dipendente Garofalo Lamberto, con il profilo professionale di
“Istruttore Direttivo Amministrativo”, Cat. D1, in servizio presso il Servizio 2 Demografico
-. — Ufficio Statistica, ha presentato apposita isianza di trasferimento e con proprio
_provvedimento prot. n. 57482 del 09/12/2014 il dipendente medesimo & stato assegnato al -
Servizio 4 Assetto del Territorio;

Considerato che:

- alla luce di tale trasferimento 1'Ufficio Statistica & privo di personale e pertanto si riscontra
la necessitd di provvedere a tutti gli adempimenti connessi alle attivita che fanno capo
all'ufficio di che trattasi;

-.in data 28/04/2015 & stata rappresentata dal Responsabile del Servizio 4 Arch. Petronelli
Rosalisa I'urgente necessita di potenziare l'organico con dipendenti aventi competenze e
professmnahta giuridico/amministrative, ed in partlcolale viene richiesta n. 1 unitd per
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sopperire alle necessita legate alla professionaliti contabile;

Ritenuto di poter rispondere positivamente a tale rappresentata esigenza, nelle more di una
riorganizzazione pill generale, anche alla luce della nuova programmazione di Fabbisogno

i

Ritenuto pertanto, alla luce delle considerazioni su esposte, provvedere al trasferimento del
rag. Caputo Giuseppe al Servizio 4 Assetto al Territorio tenuto comto dei titoli e delle
professionalitd possedute e rinvenibili dal suo percorso professionale, e all'assegnazione del
dott. Garofalo Lamberto presso I'Ufficio Statistica il quale, in relazione ai titoli ed alle
professionalita possedute, risulta essere quale dipendente maggiormente adatto alle attivita
istituzionali dell'Ufficio Statistica, in considerazione al titolo di studio posseduto di Laurea -
in Scienze Statistiche ‘ed Economiche, e dell'esperienza ‘dal® medesifno acquisita nelle
materie afferenti le attivita dell'Ufficio di che trattasi; ’

Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del vigente Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei servizi competente ad attuare i processi di mobilitd interna del personale a
domanda o d'fficio, per trasferimenti tra i servizi & il Segretario Generale, il quale vi
provvede sentiti i Responsabili dei servizi interessati e il personale coinvolto.

Sentiti i Responsabili dei servizi interessati.

Visti gli atti dufficio.
Visto il D.1gs. 267/2000.
Visto il CNL di categoria.
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;
1) l'assegnazione del dipendente rag. Caputo Giuseppe, Istruttore Direttivo, cat, D5, al

-Servizio 4 Assetto del Territorio con decorrenza dalla data di notifica del presente atto e sino

a nuova riorganizzazione alla luce del Piano del F abbisogno del Personale 2015/2016;

2) il trasferimento del dipendente dott. Garofalo Lamberto, Istruttore Direttivo, cat. D1,
presso L'Ufficio Statistica del Servizio 2 Demografico con decorrenza dalla data di notifica
del presente atto; '

3) di attribuire ai dipendenti medesimi le funzioni ascrivibili alla categoria e profilo di
appartenenza;

4) di stabilire che il rag. Caputo Giuseppe dovrd garantire la propria presenza presso i
Servizi Demografici almeno per un giorno a settimana e fino al compleatamento - del .
passaggio di consegne al nuovo Responsabile del Servizio 2 Demografico dott. Tenerelli
Michele;

4) di notificare il presente atto al dipendente rag. Caputo Giuseppe, al dipendente dott.
Lamberto Garofalo, al Responsabile del Servizio 4, al Responsabile del Servizio 2, al
Responsabile del Personale;

5) di trasmettere il presente atto all'Ufficio Contabilita del Personale, al Commissario
Straordinario, nonché alle 00Q.SS. Ed RSU per opportuna informazione.
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Cadice amministraziane: C_F262 (PI‘OVln cia dl B al‘l)
Prot.Generale n: 0027516 P

Data: 09/06/2015 Ora: 16.35

Classificazione:

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che con decreto commissariale prot. n. 27273 del 24/05/2013 & stato individuato il
dipendente rag. Caputo Giuseppe, Istruttore Direttivo cat. D5, quale Responsabile del
Servizio 2 — Demografico ed ¢ stata attribuita al medesimo la Posizione Organizzativa con
funzioni duigenziali, ai sensi dell'art. 109 TUEL, ricomprendente gli uffici riportati nel
provvedimento C.S. n. 35 del 16/04/2013, trattandosi di posizione lavorativa che richiede Io
svolgimento delle funzioni di cui all'art. 8, commal, lettera a) del CCNL — Comparto
regioni Autonomie Locali — del 31/3/1999 con assunzione diretta di elevata responsabilita di
prodotto o di risultato;

Dato atto in data 31/01/2015 il dipendente Rag. Caputo Giuseppe ha fatto richiesta di essere
sollevato dall'incarico di che trattasi per motivi personali;

Atteso che con Decreto commissariale prot. n. 59204 del 10/02/2015 si & provveduto a
sollevare il rag. Caputo Giuseppe dalla gestione di tutte le funzioni connesse all'Ufficio
Elettorale, attribuendone la responsabilitd al sig. Martino Donato — Responsabile del
Servizio di Supporto; con successivo Decreto del Commissario Straordinario prot. n. 20862
del 07/05/2015 & stato conferito l'incarico di Responsabile del Servizio Demografico al dott.
Tenerelli Michele;

Visto che a seguito di nota n. 52741 del 13/11/2014 avente ad oggetto: « Reperimento di
persenale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D con
profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo o nella categoria C con profilo
professionale di “Istruttore” da assegnare al Servizio 4 Assetto del Territorio o al Servizio 5
LL.PP. Patrimonio.” il dipendente Garofalo Lamberto, con il profilo professionale di
“Istruttore Direttivo Amministrativo”, Cat. D1, in servizio presso il Servizio 2 Demografico
— Ufficio Statistica, ha presentato apposita isianza di trasferimento e con proprio
provvedimento prot. n. 57482 del 09/12/2014 il dipendente medesimo & stato assegnato al
Servizio 4 Assetto del Territorio;

Considerato che:

- alla luce di tale trasferimento 1'Ufficio Statistica & privo di personale e pertanto si riscontra
la necessitd di provvedere a tutti gli adempimenti connessi alle attivitd che fanno capo
all'ufficio di che trattasi;

- in data 28/04/2015 ¢ stata rappresentata dal Responsabile del Servizio 4 Arch. Petronelli
Rosalisa I'urgente necessita di potenziare l'organico con dipendenti aventi competenze e
professionalita giuridico/amministrative, ed in particolare viene richiesta n. 1 unitd per
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sopperire alle necessita legate alla professionalitd contabile;

Ritenuto di poter rispondere positivamente a tale rappresentaté esigenza, nelle more di una
riorganizzazione pin generale, anche alla luce della nuova programmazione di Fabbisogno
di Personale 2015/2016;

Ritenuto pertanto, alla luce delle considerazioni su esposte, provvedere al trasferimento del
rag. Caputo Giuseppe al Servizio 4 Assetto al Territorio tenuto conto dei titoli e delle
professionalita possedute e rinvenibili dal suo percorso professionale, e all'assegnazione del
dott. Garofalo Lamberto presso 1'Ufficio Statistica il quale, in relazione ai titoli ed alle
professionalita possedute, risulta essere quale dipendente maggiormente adatto alle attivita
istituzionali dell'Ufficio Statistica, in considerazione al titolo di studio posseduto di Laurea
in Scienze Statistiche ed Economiche, e dell'esperienza ddl medesimo acquisita nelle
materie afferenti le attivita dell'Ufficio di che trattasi; -

Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del vigente Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei servizi competente ad attuare i processi di mobilita interna del personale a
domanda o d'ufficio, per trasferimenti tra i servizi & il Segretario Generale, il quale vi
provvede sentiti i Responsabili dei servizi interessati e il personale coinvolto.

Sentiti i Responsabili dei servizi interessati.

Visti gli atti d'ufficio.
Visto il D.1gs. 267/2000.
Visto il CNL di categoria.
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1) I'assegnazione del dipendente rag. Caputo Giuseppe, Istruttore Direttivo, cat. D5, al
Servizio 4 Assetto del Territorio con decorrenza dalla data di notifica del presente atto e sino
a nuova riorganizzazione alla luce del Piano del Fabbisogno del Personale 2015/2016;

2) 1l trasferimento del dipendente dott. Garofalo Lamberto, Istruttore Direttivo, cat. D1,
presso L'Ufficio Statistica del Servizio 2 Demografico con decorrenza dalla data di notifica
del presente atto;

3) di attribuire ai dipendenti medesimi le funzioni ascrivibili alla categoria e profilo di
appartenenza,

4) di stabilire che il rag. Caputo Giuseppe dovra garantire la propria presenza presso i
Servizi Demogrzfici almeno per un giorno a settimana e fino al compleatamento del
passaggio di consegne al nuovo Responsabile del Servizio 2 Demografico-dott. Tenerelli
Michele;

4) di notificare il presente atto al dipendente rag. Caputo Giuseppe, al dipendente dott.
Lamberto Garofalo, al Responsabile del Servizio 4, al Responsabile del Servizio 2, al
Responsabile del Personale;

5) di trasmettere il presente atto all'Ufficio Contabilita del Personale, al Commissario
Straordinario, nonché alle 00.SS. Ed RSU per opportuna informazione.

Modugno, 1i 05/06/2015
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Data: 21/01/2015 Ora; 12.21 -

Classificazione:

(Proifikﬁvc"ia di Ba rl)

SERVIZIO 2 - DEMOGRAFICO
Piazza del Popolo, 16
tel. 080 5865707 - 708
e-mail: g.caputo@comune.modugno.ba.it
p.e.c.: demografici.comunemodugno@pec.rupar.puglia.it

prot. n. Modugno, 20 gennaio 2015

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 2 - DEMOGRAFICO

Premessc che;

- con disposizione di servizio a firma dello scrivente, prot, n.0051495 del 06/11/2014, & stato
conferito I’ incarico di Specifiche Responsabilita al dott. Garofalo Lamberto, Responsabile
dell’Ufficio di Statistica e Toponomastica di questo Ente, a far tempo dal 1°/09/2014;

- con ordine di servizio, prot n.0057482 del 09/12/2014, a firma del Segretario Generale,
dott.ssa Monica Calzetta, & stato disposto il trasferimento del sopracitato dipendente da
questo Servizio 2 - Demografico al Servizio 4 — Assetto del Territoric;

Considerato che, quale conseguenza di quanto innanzi evidenziato, si rende necessario
ed opportuno revocare l'incarico de quo al dipendente, dott. Garofalo Lamberto;

Richiamati:;

- lart. 107, comma 1, del D.Igs. n.267/2000, il quale prevede che “Spetta ai dirigenti la
~ direzione degli uffici e dei servizi secondo | criteri e le norme dettati dagli statuti e dai
regolamenti. Questi si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo politico-
amministrativo spettano agli organi di governo, mentre la gestione amministrativa, finanziaria
e tecnica ¢ attribuita ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle
risorse umane, strumentali e di controllo”;
- [‘art. 5, comma 1, della Legge n. 241/1990 che dispone come “il dirigente di ciascuna
unita organizzativa provvede ad assegnare a sé o ad altro dipendente addetto all’unita la
responsabilita dell‘istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento
nonché, eventualmente, dell'adozione del provvedimento finale”:
- I'art. 5, comma 2, del D.lgs. n.165/2001 e s.m.i,, il quale dispone che “nell’'ambito delle
leggi e degli atti organizzativi di cui all’articolo 2, comma 1, le determinazioni per
. l'organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro sono
assunte dagli organi preposti alla gestione con la capacitd e i poteri del privato datore di
lavoro”;
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- Fart. 109, comma 2, del D.lgs. n.267/2000, che cosi dispone: "Nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all‘art. 107, commi 2 e 3, fatta salva
I'appiicazione dell'art. 97, comma 4, lett. d), possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degii uffici o dei servizi,

indipendentemente dalla loro gualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione”.

Ritenuto doversi procedere in merito.

DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1) di revocare, ora per allora, il proprio precedente provvedimento, prot. n.0051495 del
06/11/2014, afferente il conferimento dell'incarico di specifiche responsabilita al
dipendente;-dott-Garofalo Lamberto, a far tempo dal 10/12/2014;

2) di notificare il presente atto al dipendente dott. Garofalo Lamberto;

"3) di trasmettere il presente atto al Servizio 1 — Ufficio Contabilita del Personale, al
© Commissario Straordinario, al Segretario Generale nonché alle 00.SS. ed R.S.U. per
opportuna informazione.

Il Responsabile del Servizio
- rag. Giuseppe Caputo -
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CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

IL. SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

- con nota protocollo n. 50507 del 03/11/2014, la dipendente Avv. Valeria De
Pasquale, profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo, cat. D1, in servizio presso il
Servizio 4 Assetto al Territorio, ha reso la propria disponibilita al trasferimento presso
altro Servizio, compatibilmente all'orario di lavoro ridotto in conseguenza dei
permessi retribuiti di cui alla Legge 104/1992 per ragioni familiari;

- s1 & proceduto a consultazione informale della d1pendente avv. Valeria De Pasquale

che si & dichiarata disponibile a prestare la propria attivita a supporto del
Responsabile del Servizio 2 Demografico, in considerazione della competenza e
p10fessmnahta maturate in passato negli Uffici Demografici;

-"cOH Hota protocollo n. 52741 del 13/11/2014 avente ad oggetto “Reperimento di
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D
con proiilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo o nella categoria C
con profilo professionale di “Istruttore” da assegnare al Servizio 4 Assetto del |
Territorio o al Servizio 5 LL.PP. Patrimonio.”, si & portato a conoscenza dei
dipendenti di cat. D e C I'urgente necessitd di potenziare l'organico da assegnare al
Servizio 4 Assetto del territorio e al Servizio 5 LL.PP. Patrimonio;

- con nota protocollo n. 53642 del 19/11/2014 il dipendente Garofalo Lamberto, con
1l profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, Cat. D1, in servizio
" presso il Servizio 2 Demografico — Ufficio Statistica, ha reso la propria disponibilita,
presentando. apposita istanza corredata dal visto del Responsabile del Servizio
Demografico, al trasferimento presso uno dei Servizi sopra indicati;

Atteso che: = -

- a seguito di nota n. 52741 del 13/11/2014 avente ad oggetto: “ Reperimento di
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D
con profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo o nella categoria C
-con profilo professionale di “Istruttore” da assegnare al Servizio 4 Assetto del
Territorio o al Servizio 5 LL.PP. Patrimonio.” sono pervenute alcune istanze da parte
dei dipendents;

- con nota prot. n.55169 del 27/11/2014, la scrivente ha rimesso l'opportuna
valutazione e la connessa individuazione delle unita da assegnare, al Responsabile dei
Servizi 4 - 5 interessati;
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Dato atto che:

- con nota prot. n. 55518 del 28/11/2014, il Responsabile dei Servizi 4 — 5 ha dato
riscontro alla nota suindicata, individuando, a seguito di precisa e attenta valutazione
dei curricula vitae prodotti dai dipendenti interessati, il dott. Lamberto Garofalo,
quale dipendente, con profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo,
cat. D1, maggiormente adatto alle attivita istituzionali del Servizio 4, in relazione ai
titoli ed alle professionalitd possedute e rinvenibili dall'analisi del curriculum
prodotto;

Considerato che:

- tale assegnazione consente di accordare la richiesta di mobilita interna della
dipendente Avv. Valeria De Pasquale, Istruttore Direttivo, cat.D1 presso altro ufficio
che qui si individua nell'ambito del Servizio 2 Demografico in considerazione della
professionalita dalla stessa acquisita nelle materie afferenti sia all'ufficio di Stato
Civile che all'ufficio Anagrafe, comnsentendo un'attivita di affiancamento e di
coordinamento a supporto del Responsabile del Servizio 2 Demografico;

- gli uffici di che trattasi, risultano attualmente sprovvisti della figura professionale di
Istruttore—Direttivo - amministrativo eccetto il Responsabile del Servizio 2

~ Demografico;

" Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del Vlgente Regolamento di
Organizzazione degli uffici e dei servizi competente ad attuare 1 processi di mobilita
interna del personale a domanda o dufficio, per trasferimenti tra i servizi & il
Segretario Generale, il quale vi provvede sentiti 1 Responsabili dei servizi interessati
e il personale coinvolto.

Sentiti 1 Responsabili dei servizi interessati.

Visti gli atti d'ufficio.

. Visto il D.Igs. 267/2000.
. Visto 11 CNL di categoria.

DISPONE

La premessa costituisce parte mtegrante del presente atto;

1) l'assegnazione della dipendente” avv. Valeria De Pasquale, Istruttore Direttivo
Amministrativo, cat.D1, al Servizio 2 Demografico ed assegnata all'ufficio, alle
funzioni cui il Responsabile del Servizio Demografico riterra piu idonee, con
decorrenza dalla data di notifica del presente atto e sino a nuovo provvedimento.

2). l'assegnazione del dipendente dott.. Lamberto Garofalo, Istruttore Direttivo

_Amministrativo, cat.D1,.al Servizio 4 Assetto al Territorio, con decorrenza dalla data

di notifica del presente atto e sino a nuovo provvedimento.

3) la dipendente avv. Valetia De Pasquale dovrd fino al 31/01/2015, assicurare la
sua presenza presso il Servizio 4 per un giomo alla settimana che sara stabilito dal
Responsabile del Servizio 2 Demografico di concerto con il Responsabile del



Servizio 4 Assetto del Territorio , onde consentire il passaggio di consegne ad altro
dipendente; :

'4) il dipendente dott. Lamberto Garofalo, dovra assicurare la sua presenza presso il
‘Servizio 2 Demografico, per un giomo settimanale fino al 31/01/2015, che sara
‘stabilito dal Responsabile del ‘Servizio 4 Assetto del Territorio di concerto con il
'Responsabile del Servizio 2 Demografico, onde consentire il passaggio di consegne
: ad altro dipendente;

.5) di attribuire ai dipendenti medesimi le funzioni ascrivibili alla categoria e profilo
"di appartenenza;

'6) di notificare il presente atto alla dipendente avv. Valeria De Pasquale, al
| dipendente dott. Lamberto Garofalo, al Responsabile del Se1v1210 4, al Responsabile
. del Servizio 2, al Responsabile del Personale.

" 7) di trasmettere il presente atto all'Ufficio Contabilita del Pelsonale al Commissario
Straordinario, nonché alle O0.SS. Ed RSU per opportuna informazione.

. Modugno, 1i 09/12/2014

H %gretano Generfal
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CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

}% CITTA' DI MODUGNO
B

CODICE IPA C_FIn2
PROTOCOLLO LENERALE

Prot. 0048714 - All'Ufficio Statistica
del 23/10/2014 Dott. Garofalo Lamberto

e p.c. Al Responsabile del servizio 2
Rag. Caputo Giuseppe

Oggetto: disposizione di servizio. Spostamento sede di lavoro.

Premesso che, 1'organizzazione degli uffici, strutturata per servizi € mirata a garantire
una migliore funzionalitd dell'amministrazione nella risposta ai bisogni della
cittadinanza ed assicurare la qualita dei servizi resi; N

Rilevata la necessitd di introdurre modalita di organizzazione degli uffici che
contemperino l'esigenza di utilizzare sedi di lavoro netessarie alla realizzazione del
servizio e l'ottimale funzionamento delle strutture, prestando particolare attenzione
alle esigenze dell'utenza, e al monitoraggio dell'attivita del dipendente da parte del
Responsabile del servizio di appartenenza;

Considerato che:

- l'attuale sede dell'ufficio statistica, & ubicata in via Zanchi;

- nell'area del Servizio demografico, a seguito di pensionamento di alcuni dipendenti,
sono presenti locali dotati di postazione ma non utilizzati da nessun dipendente;

Ritenuto opportuno, garantire un ottimale coordinamento dell'attivitd lavorativa
svolta da tutti i dipendenti del servizio Demogtafico;

Si dispone quanto segue:

11 dott. Lamberto Garofalo, Istruttore Direttivo, cat.D1, assegnato all'Ufficio Statistica
con effetto dalla notifica del presente provvedimento, dovrd svolgere la sua attivita
lavorativa, nell'ufficio posto in Piazza del Popolo n.16, al 2° piano.
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Si notifichi la presente disposizione di servizio, tramite Messo Comunale, al Dott.
Lamberto Garofalo e al Resposabile del Sevizio 2, Rag. Gluseppe Caputo

Modugno, 1i 22/10/2014
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L COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI Jf

DET366/DT012005
I SETTORE SEGRETERIA ~ AFFARI GENRALI - PERSONALE - O.M.
SERVIZIO PERSONALE

N.Reg.Gen. /4 %k N.366/RD/I Settore

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata l’annc duemilacinque, addi ventotto del mese di novembre,
in Medugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Dotazione organica. Inquadramento personale dipendente.
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IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.C.n. 91 del 25.09.2005, esecutiva, con
la quale, ai sensi dell'art.34 della legge n.289/2002 & stata
rideterminata la dotazione organica di questo Comune.

Rilevato:

- che occorre procedere all’inquadramento dei dipendenti in servizio
nella dotazione organica ristrutturata sulla base delle indicazioni
fornite da ciascun dirigente di settore in ordine al personale
assegnato;

- che, l’'operazione di ricollocazione costituisce per l1’Ente un atto
dovuto in quanto conseguente ad atto deliberativo, nonché necessario
al fini della ricognizione della effettiva disponibilita organica
vacante da riservare secondo le disposizioni di legge;

- che 1 posti considerati ai fini della ricollocazione stessa
concernono profili professionali preesistenti, tranne quelli di
seguito indicati:

1) "Istruttore disegnatore progettista" - cat.C.-
attribuito a Alfonsi Vincenzo
2) "Operatore servizi scolastici" - cat.A -

attribuito a DE MARCO ANNA CONCETTA e TRENTADUE NICOLA

Riscontrato che i suindicati profili nella nuova dotazione organica
risultano essere eliminati, si ritiene necessarioc attribuire ai
dipendenti sunnominati, in possesso di titolo di studio idoneo,
altro profile professionale, diverso come denominazione, ma di
identico contenuto professionale e di pari livellc retributivo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" - cat.cC
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" - cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" - cat.A

Atteso che:

- con nota prot.n.45878 dell’11/10/2005 & stato richiesto ai
Dirigenti di indicare per ogni dipendente, ciascuno per il settore
di competenza, l‘ufficio di assegnazione;

- i1 Dirigenti hanno riscontrato la suddetta nota:

I Settore - prot.45878/11.10.2005
II e III Settore - prot.49368/27.10.2005
IV  Settore - prot.51423/03.11.2005
v Settore - prot.46178/12.10.2005
VI Settore - prot.48356/24.10.2005
VII Settore - prot.47730/20.10.2005
VIII Settore - prot.47160/13.10.2005
IX Settore - prot.48256/24.10.2005

X Settore - prot.46880/17.10.2005
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indicando la collocazione del personale a ciascuno assegnato.
Considerato che:

- con decorrenza 1/12/2005 assumeranno servizio, a seguito di
procedura di mobilita, n.2 unita lavorative di categoria "C" e "B3",
con profilo professinale, rispettivamente, di "Istruttore” e
"Autista scuolabus";

- le suddette unita saranno inquadrate, giusta atti dirigenziali
n.362 del 22/11/2005 e n.364 del 24/11/2005, come di seguito
indicato:

- Balzano Laura -~ Istruttore cat.C

IV Settore: Contabilitad e Finanza - Servizio tributi
- Mastromarco Giuseppe - Autista scuclabus cat.B3

VI Settore: Servizi Sociali

Ritenuto doversi procedere in merito.

visto:

- l'art.107 - D.Lgs.18.08.2000, n.267;
- lrart.4, comma 2, del D.l1gs.30.03.2001, n.165;

DETERMINA

. in esecuzione della delibera di G.C.n.91 del 25/09/2005, esecutiva,
ai sensi di legge:

1) di inguadrare nei posti della dotazione organica vigente il
personale comunale nominativamente riportato nell‘allegato A), nel
quale, a fronte della effettiva consistenza per ciascun profilo
professionale e categoria, sono riportati i singoli dipendenti in
servizio alla data odierna che vengono incasellati nei relativi
posti di organico, con la specificazicne del profilo corrispondente
e dell’unitd operativa di servizio di appartenenza.

2) Dare atto che l’incasellamento del personale di cuil all’allegato
"A" rispecchia le indicazioni all’uopo fornite da ciascun Dirigente
di settore.

3) Attribuire ai :.sottonotati dipendenti il profilc professionale
indicato, di seguito, a fianco a ciascun nominativo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" cat.C
2} De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" cat.A

4) Demandare a ciascun dirigente di settore la comunicazione al
personale a ciascuno assegnato circa la nuova collocazione in pianta
organica.
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5) Trasmettere copia della presente agli Uffici Personale e
Contabilita del Personale ed ai Dirigenti, per gli adempimenti di
propria competenza, nonché, ai componenti della locale RSU, per la

opportuna informazione.



Incasellamento del personale comunale nella dotazione organica approvata con delibera di G.C.n.91 del 22 settembre 2005

PIANTA ORGANICA AL 22 SETTEMBRE 2005

Pagina 1 di 4

_ COGNOME NOME Cat.” PROFILO PROFESSIONALE SETT. SEZIONE O UFFICIO _
1 ACCETTURA DOMENICO” B FSECUTORE MESSO NOTIFICATORE | Archivio e prolocollo-Albo-notifiche o
_2 ALBEROTANZA RAFFAELE C AGENTE DI P.M. Vil -Edilizia-Annona-Giudiziaria
3 ALFONSI VINCENZQ C 'GEOMETRA Il Edilizia non residenziale privata
4 ANDRIANO FRANCESCO C GEOMETRA Il viabilita
5 ATTOLICO ViTO __C AGENTEDIP.M. Vil ‘Centrale operativa-Viabilita-Rimoz veicoli ~
.6  BALZANO LAURA C {ISTRUTTORE IV 'Servizio Tribuli
7 _BARBONE -RICCARDD B3 :ADDETTO REGISTRAZIONE DATI VIl Segreteria-Forn, -Cerim.-Protocollo-PEG
8 BARTOLONI STEFANO B ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE | Archivio e protocollo-Albo-notifiche
9 BATTISTA MARIA D ASSISTENTE SQCIALE VI Ufficio Politiche Sociali
10 BELLINO BIAGIO C _SOTTUFFICIALE Di P.M. Vil Edilizia annona giudiziaria
11 BELLINO MARGHERITA D ISTRUTTORE DIRETTIVO i Servizio patrimoniale appalti ed espropri
12 BERARD! GIANLUIGI D ISTRUTTORE DIRETTIVO | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
13 BERGAMASCO MICHELE ANTONIO D :ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA VIl Quartiere Cecilia e zona industriale
14 BONAVOGLIA IRENE C AGENTE DIP.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
15 BRUNO FRANCO C GEOMETRA Il -Edilizia residenziale privata
16 CAFORIO SAVERIO ANTONIO C .ISTRUTTORE IV Servizio Tributi
17 CALIA ROSA © B OPERATORE CUOCA VIl Asilo nido
18 CALLUSO ANGELA ROCCHINA C ISTRUTTORE VIl “informa giovani-Polit lavoro-Artigianato
19 CAMASTA TERESA C ISTRUTTORE ! -Legale-contenzioso
20 CAPODIFERRO VITO * A 'OPERATORE SERVIZI VARI I -Verde e cimitero
21 CAPRIULD GIUSEPPE D ISTRUTTORE DIRETTIVO I .Sporteflo unico - Attivita produttive
22 CAPUTO GIUSEPPE D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO IV Studi e progr.finanz.contab.-contr.gestione
23 CAPUTO LUIGI C AGENTE DI P.M. VIl Prot.civile-Notifiche-Serv.Piant Alba vigili
24 CAPUTO ROSA - G ISTRUTTORE ] IV Sezione ragioneria e contabilith del person.
25 CAPUTO ROSA B ‘ESECUTORE APPLICATO IX__ Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
26 CARELLI TOMMASO GIUSEPPE C ISTRUTTORE IV Studi e progr.finanz.contab.-contr.gestione
27 CARLUCCI CRISTINA D3 PROCURATORE LEGALE . | Contratti-Appalti-Legale-Contenzioso
28 CASALINO GIUSEPPE C ISTRUTTORE I Legale-contenzioso
29 CAVALLQ_ FELICE B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI IX  Sport-Turismo-Tempo libero
30 CAVALLO GRAZIA C ISTRUTTORE IX  Cultura-beni cult.-Polit.emigraz.-Biblioteca
31 CAVALLO TERESA A CUSTODE IMMOBILE COMUNALE I Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Cansiglio
32 CECERE MICHELE B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO VIl Segr.Fomiture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
33 CLEMENTE GIUSEPPE B 'ESECUTORE APPLICATO VI Ufficia Politiche Sociali
34 CORRIERO SERAFINA C ASSISTENTE ALLINFANZIA VI Asile nido
35 CRAMAROQSSA GIUSEPPINA C ISTRUTTORE X  Politiche ecoambientali
36 CRAMAROSSA MICHELE C AGENTE D! P.M. Vil __Centr.Qperativa-Viabilita-Rimoz.veic -autop,
37 DACCHILLE ANNA C ASSISTENTE ALLINFANZIA Vil Asilo nido
:3.,8_ DAIELLO FELICE A OPERATORE SERVIZI VARI o | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
39 D'AMBROSIO GIOVANNA C ISTRUTTORE V' SEC. Sottocommissione elettorale circond.
40 D'AMBROSIO GIUSEPPE C ISTRUTTORE Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
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allegato "A"

41 ‘D'AMBROSIO VENTOLA -GIACOMA ¢ C -ISTRUTTORE .V :SEC. Sottocommissione elettorale circond.
42 . D'AMICO PALMA A {OPERATORE SERVIZI VARI " IX Cultura-beni cult.-Polit. emigraz.-Biblicteca
43 .DE BENEDICTIS LUCIA i B {ESECUTORE APPLICATO : VIl .Attivita produtt.-Comm.-Serv.tecnol.-Attiv.ec.
44 DE MARCO ANNA CONCETTA A OPERATORE SERVIZI VARI . IX .Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
45 DE MARINIS PASQUA B ESECUTORE APPLICATQ .l Verde e cimitero

46 DE PASQUALE VALERIA 1 D HSTRUTTORE DIRETTIVO + IV :Servizio tributi

47 DE SANTIS 'FILOMENA _ C ISTRUTTORE | Contratti-Appalti

48 :DE STEFANO ‘VINCENZO ' A |OPERATORE SERVIZI VARI ;I Archivio e protocollo - Segreteria

49 'DEBENEDICTIS GIUSEPPE B !ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO ° |  Statistica

50 D'ECCLESIA GIUSEPPE C 'ISTRUTTORE i | -CED-Sistemi informatici-WEB

51 DEL VECCHIO ROSA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO : IV .Sezione ragioneria e contabilita del person.
52 'DEL ZOTTI NICOLA ‘DIRIGENTE COMANDANTE DI P.M. " VIl Settore Polizia Municipale

53 DI CATERINO LUIGI D ISTRUTTORE DIRETTIVO D1 VIGILANZA . VIl Servizio amministrativo

54 DI RONZO FILIPPA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO . VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
55 DI TULLIO MATTEO D ISTRUTTORE DIRETTIVO Vill  Informa giovani-Palit.lavoro-Artigian,-Att.prod.
56 DIGENNARO FRANCESCO C 'ISTRUTTORE 1  Legale-Contenzicso

57 DINNOCENZO 'ALBERTA C .ISTRUTTORE IX  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
58 DINOIA DONATO B !ISTRUTTORE DIRETTIVO Il -Servizio LL.PP. - Progettazioni e DD.LL.

59 :DOCCINI FRANCESCO A OPERATORE SERVIZI VARI Il "Manutenzioni PP. Edifici e strade

60 FARANQ PINA ! D USTRUTTORE DIRETTIVO .1 .Personale-0.M.-Gab.Sindaco e Assessori
61 FESTA VINCENZO * A ;OPERATORE SERVIZi VAR! V' Servizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri
62 'FICARELLA \GAETANO C (ISTRUTTORE Il :Edilizia residenziale privata

63 'FOGGETTI 'DONATO C 'AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
64 'FORLEO GIUSEPPE A OPERATORE SERVIZI VARI +IX :Sport-Turismo-Tempo libero

65 GAGLIARDI] FIORENTINO C IAGENTE DI P.M. " Ml Viabijlita-Notifiche-Controllo zona ind.

66 :GAROFALO LAMBERTO . C ISTRUTTORE | ;Statistica

67 'GEMMATO JOHN : C 'AGENTE DI P.M. . VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
68 GESMUNDO FULVIO PASQUALE | D ISTRUTTORE DIRETTIVO IV 'Servizio tributi

69 .GRANATA GIANDOMENICO ' C '‘AGENTEDIPM. PVl 'Centr.Operativa-\/iabilité-Rimoz.veic.-autop.
70 'LAROVERE LAURA C 'AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
71 LACALAMITA SAVERIO C ISTRUTTORE '~V Statocivile - Leva

72 :LADISA ELENA B3 ‘ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  -Stato civile

73 LADISA MARIA : C ISTRUTTORE VIl Attivita produtt.-Comm.-Serv.tecnol.-Atliv.ec.
74 LAFORTEZZA GIUSEPPE . C GEOMETRA Il Edilizia residenziale privatla

75 LATERZA GUSTAVO PIETRO C !AGENTE DI P.M. Vil Centr.Operativa-Viabilitd-Rimoz.veic.-autop.
76 ‘LEPENNE COSIMO A 'OPERATORE SERVIZI VARI VIl Segr.-Forniture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
77 LIBERIO NICOLETTA . C 'AGENTE DI P.M. VIl 'Cenir.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
78 .LiUzZi ANNA MARIA - € 'AGENTE DI P.M. Vil 'Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
78 LOIACONO FRANCESCO D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO " Il Sport.unico edilizia urban.-ediliz.resid.pubb.
80 LONGO GIOVANNI C GEOMETRA I Edilizia non residenziale privata

81 LONGO LEONARDA C ’ISTRUTTORE Il Archivio e profocollo - Segreteria

82 'LONGO ROCCO C AGENTEDIP.M, VIl Centr.Operativa-Viabilitad-Rimoz. veic.-autop.
83 LOSETO CARLO A OPERATORE SERVIZI VARI It Verde e cimitero
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B4 MACCHA MARCO A _OPERATORE SERVIZI VARI Il__-Verde e cimitero o
_85 MACINA GRAZIA D ASSISTENTE SOCIALE : VI Ufficio Politiche Sociali L
_86 MAGGI GEROLAMA C AGENTEDIP.M. VIl Viabilita-Notifiche-Controllo zona ind.
87 MAGGIO BEATRICE D3 FUNZIONARIO | Segreteria-AA GG.-Personale-O.M.
88 MAGGIO MAbDALENA D ISTRUTTGORE DIRETTIVO IX__ Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
|89 MAGGIO VITO C .ISTRUTTORE VI Ufl.Invalidita civile-Assegno matern.-Provv.
90 MAGRONE MARIA ANTONIETTA C AGENTE DI P.M. - VIl Prot.civile-Notifiche-Serv. Piant Albo vigili
81 MAIORANO FRANCESCO B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI v ;Servizio tributi _ o
| 22 MAIORANO SERGIO NICOLA C GEOMETRA fl Piani-Programmi e progettaz. -Verifiche
93 MANDATO ESTERINA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO I Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio —_—
94 MANGIALARDI ANTONIO A _OI:-‘ER_ATORE SERVIZI VARIﬁ IV Servizio tributi
95 MANGIALARDI CARMELA C ISTRUTTORE | Personale-O.M.
95 MANGIALARDI NICOLA B3 OPERATORE ACCERTATORE IV__ Servizio tributi __ ]
87 MARGIOTTA ANNA MARIA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V __ Anagrafe L _
.98 MARGIOTTA CATERINA B_ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE V  Servizio Iscrivendi - Cancellandi elet!.esteri _
99 MARINO ALFONSINA C ISTRUTTORE ~ I Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.ocg, Spazi _
| 100 MARTINEZ VITTORIA RITA B3 -ADDETTO REGISTRAZIONE DAT! 1 Contratti-Appalti R
101 _MARTINO ANGELA C .ASSISTENTE ALL'INFANZIA VI Asilo nido
102 MARTINO DONATO C ISTRUTTORE IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
103 MARTOCCIA RAFFAELE C ISTRUTTORE IV Servizio tributi
104 MARZANO MARIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO ~ VI Uffinvalidita civile-Assegno matern.-Prowv.
105 MASELLI GIUSEPPE C ISTRUTTORE 'V Stalocivile - Leva Ny
106 MASTROMARCO GIUSEPPE VI AUTISTA SCUOLABUS "~ VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
107 MAZZELLI MICHELE C ISTRUTTORE Vil Segr.-Forniture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
_108 MELE VITO C_AGENTE DI P.M. VIl __Viabilita-Netifiche-Controllo zona ind. o
_109 MESAGNA ADDOLORATA A OPERATORE ASILO NIDO L V1 Asilo nido _
| 110 MONTARULO LEONARDO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ X Qualita della vita-Politiche sanitarie
_111_MONTELEONE ANNA B ESECUTORE APPLICATO I Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
112 MORETTI GIOVANNI B AUTISTA ! Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
113 MORISCO GENNARO B3 OPERATORE ACCERTATORE __ IV Servizio tributi )
114 MURGESE MICHELE C GEOMETRA il Manutenzioni PP. Edifici e strade
115 NOVELLI BENEDETTA B _ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO | ___Archivio e pratocollo-Albo-notifiche
16_NUzzZi MARIA C ISTRUTTORE | Accesso dac.-URP-Dif.civico-Proc. Amm.vi -
117 NUzZzZO GIANDOMENICO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO I Manutenzioni PP. Edifici e strade
118 PALLADINO GENNARO € ISTRUTTORE V' Servizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri
| 119 _PASQUALE ANGELA C ISTRUTTORE V  Anafre-Delegazione Q.Cecilia
120 PASTORE ANNALISA D ISTRUTTORE DIRETTIVO I URP-Dif.civ.-Ace.doc.-Arch. Prot. Albo not.
| 121 PERRONE CAMILLO MARIO B3 ADDETTQ REGISTRAZIONE DATI V __ Delegazione Q.Cecilia
122 PESOLE REMIGIO C ISTRUTTORE con funzione di ECONOMO IV Sezione Pravveditorato - Patrimonio
123 PEST-RTC—HELLA FEDERICQ C AGENTEDIP.M. Vil Sanz.amm.-Infortunistica-Ruali e c/c-Ricorsi
124 PETRAROLI EMILIO DIRIGENTE - CAPO SETTORE il Lavori pubblici e manutenzioni
125 POSA FRANCESCA A OPERATORE ASILO NIDO VI Asilo nido N
126 PEI(-)RE VITANTONIO C ISTRUTTORE Il Verde e cimitero
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127 PROSCIA DOMENICO D3 FUNZIONARIC iv  Serv.Rag.-Provved-Patrim.-Studi e progr-Contr.gesticne-Stupendi
128 RADOGNA GIUSEPPE B -ESECUTORE APPLICATC DATTILOGRAFO V  Anagrafe
129 RANIERI DELLINO “SQFIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali .
| 130 REGA FRANCESCO D ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Verde e cimitero
131 REZZA SERAFINO " B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI | .Personale-O.M,
.132_ROMANO GIOVANNI A OPERATORE SERVIZI VARI VIl Segr.Forniture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
| 133 ROSITO EMILIA B ESECUTORE APPLICATO IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
| 134 RUBINO PIETRO C AGENTE DI P.M. Vil Centrale operativa-Viabilila-Rimoz.veicoli )
_135_RUCCIA ANTONIO C ISTRUTTORE V  CED - Eleticrale
136 RUSSO VINCENZO C ISTRUTTORE Il Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.oce. Spazi
137 _SBLENDORIO GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio .
138 SCELSIL LUIGI A OPERATORE SERVIZI VARI X Qualita della vita-Politiche sanitarie
139 SCHIAVOFIE VITO C AGENTE DIP.M. VIl Centrale operativa-ViabiIilé-Rimoz.veico_ri
140 SEBASTIANO BEATRICE B ESECUTORE APPLICATO IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
141 SENERCHIA VITANTCNIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO V  Anagrafe ]
142 SERVEDIO D-O_MENICA C AGENTE DI P.M. VI Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
_ 143 5GOVIO FRANCESCO C AGENTEDIP.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
144 SIMEONE GRAZIA 8 CENTRALINISTA l Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
145 SIMEONE RENATO C AGENTEDIP.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
146 SIMEONE SAVERIO - D ISTRUTTORE DIRETTIVO X Qualita della vita-Politiche sanitarie .
147 SISTO FRANCESCA B ESECUTORE APPLICATO I Personale-O.M.
| 148 _STRAZIOTA ANGELA C ISTRUTTORE I .Contratti-Appalti )
_149 STRAZIOTA VINCENZO C SOTTUFFICIALE DI P.M. Vil .Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
150 STRIPPOLI ROSA C ISTRUTTORE I Accesso doc.-URP-Dif civico-Proc.Amm.vi
151 TARALLO LUCIA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ | Archivio e protocollo-Albo-notifiche
152 TARANTINI ANGELINA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI Il Archivio e protocollo - Segreteria .
153 TARANTINO GIUSEPPE RQCCCQ B3 AUTISTA SCUOLABUS VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic. ]
154 TARANTINO NICOLA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI 1 Archivio e protocollo-Albo-notifiche
155 TEDESCO CHIARA C AGENTEDIP.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
| 156 TEDESCO DOMENICO C AGENTEDIPM. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli ]
157 TENERELLI MICHELE D3 FUNZIONARIO | P.R.-Dif.civ.-Arch.-Prot.-Albo-Notifiche
158 TESTA GIOVANNI D3 FUNZIONARIO V  Eleflorale -Anagrafe-Stato civile-Leva
159 TRENTADUE NICOLA A OPERATORE SERVIZI VARI M Verde e cimitero
160 TRENTADUE ROCCO A OPERATORE SERVIZI VARI Il Edifici pubblici
161 TRENTADUE SAVERIO C AGENTE DIP.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
| 162_VENTRELLA ANTONIA C ISTRUTTORE | Gabinetto del Sindaco e Assessori
163 VENTRELLA ANTONIETTA C ISTRUTTORE V' Anagrafe-Delgazione Q.Cecilia
164 VERRONE ELVIRA D ISTRUTTORE DIRETTIVC VI Uff.invalidita civ.-Ass.matern.-provvidenze
1685 VIOLILLO FRANCESCO A OPERATORE SERVIZI VARI VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
166 VIRGILIO ANGELO C AGENTEDIPM. VIl Prot.civile-Notifiche-Serv.Piant. Albo vigili
167 VITULLI ISABELLA C AGENTE DIP.M. VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Modugno, 28.11.2005

- SERVIZICO FENANZIARIO P
Visto di regolaritad contabile™

si attesta la coperturg ﬁhﬁ&nla&d@rﬁpesa di cui al presente
provvedimento ai 21T apes” 151, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000. T X

4~ DIC 2005

##44 11, DIRIGENTE IV SETTCRE
dr.Pietro Acquafredda

MODUGNO,

PUBBLICAZIONE

Il scttoscritto, visti gli atti di Ufficio,

ATTESTA

- che 1la presente determinazicne & Oa_ﬁgfr:j.snsa all’Albo Pretorio
Comunale per 15 giorni dalla data del ...v.LL Z005....

MODUGNO, DRSNS WO f.totég’EUNZTaﬁggio
-s53. -Beatrice MAGCJ;.I&_O

____________ L TN RIS B T

dr Giarluigi BERARDI

E’' copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

MODUGNO, -9 0l1 7005 L'Istruttore Amministrativo
Sblendori iuseppe
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IV SETTORE CONTABILITA' E FINANZE
Ufficio Contabilita del Personale

W /ﬁ%@;@w&m G RoFLo lambed bo

Modugno, 26 settembre 2002

CORULE D1 MOBUGNG
Prot. n. [( V) _332

27 SET. 2002 ; .
Prot- < —” AL RESPONSABILE I SETTORE
. a8,
Easc. —_______Sottofasc,
Eprc——— AL SINDACO -

S EDE

Oggetto: disposizione di servizio prot. 42086 del 25/09/2002.

In riferimento alla disposizione di servizio di cui all'oggetto, si comunica che sul
capitolo- di spesa riguardante l'indennita di staff non esiste disppnibilita di spesa per il
compenso attribuito al dipendente incaricato.

La S.V. & invitata a comunicare in quale modo si intende reperirne le risorse ed a
predisporre gli atti necessari onde provvedere aile opportune variazioni di PE.6. e/o
Bilancio.

IL RESPONSABIL /’*- ERVIZIO FINANZIARIO

ROGCIA

TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

=
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S
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W COMUNE DI MODUGN O

PROVINCIA DI BARI

SINDACO.020/ASSORG02 Lo

prot. @O(‘ILO% Modugno, # § GET, 2%{32

I L S INDACDO

- Premesso che 11 vigente Regolamento degli Uffici e dei
Servizi prevede . la: 'tostituzione di un ufficio alle dipendenze del
Sindaco, ai sensi e per gli effetti dell'art.90 del D.lgs n.267/2000;

— Ritenuta .l1'copportunita di potenziare l'ufficio di supporto agli
Organi di direzione politica stante il rilevante carico di lavoro
del citato ufficio;

— Considerato che 1l'integrazione del personale gia assegnato al
predetto ufficio possa avvenire mediante 1'utilizzo di personale gia
in servizio impegnato in altro ufficio;

— Ritenuto che tale procedura é& coerente con 1 principi enunciati
nell'art.2, comma 1 lett.a) del D.lgs n.165/2001 laddove si
statuisce che le Amministrazioni ispirano la loro organizzazione a
criteri di funzionalitd .rispetto ai compiti ed ai programmi di
attivita, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, . efficacia
ed economicita;

- Individuata nella persona del dr.Garofalo Lamberto - cat.C -
attualmente in servizio all'Ufficio Statistica - la figura 4idonea a
svolgere le funzioni assegnate all'Ufficio di Staff del Sindaco;

— Dato atto che il summenzionato dipendente, all'uopo interpellato,
ha manifestato la propria disponibilita all'assegnazione all'ufficio
di che +trattasi dichiarandosi altresil disponibile a continuare ad
assolvere le attribuzioni di competenza dell'ufficio Statistica:

Sentiti i Dirigenti del I° e V° Settore

dilspone
P

- con effetto dal 1° ottobre 2002 il dipendente dr.Garofalo Lamberto
& assegnato all'Ufficio Staff del Sindaco.

- I1 competente Ufficio Contabilita del Personale provvedera alla
liquidazione degli emolumenti stabiliti per la categoria "C" <con
delibera di G.C. n.113/2002 con effetto dal 1° ottobre 2002.

- S8Si notifichi la presente disposizione al dr.Garofalo Lamberto, al
Segretario Generale dr.Acquafredda Pietro ed ai Responsabili:

I Settore, d.ssa Maggio Beatrice e Servizio Finanziario, p.i.Proscia
Domenico.
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informazione.

ZYyCOMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Trasmettere copia della presente alla-
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r R.S.U., per opportuna
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W COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI )

SINDACO.020/ASSORGO?2

pmt.@om%% | vodugno, 25 SET. 2002

I L SINDATCDO

- Premesso che il vigente Regolamento degli Uffici e dei
Servizi prevede la costituzione di un ufficio alle dipendenze del
Sindaco, ai sensi e per gli effetti dell'art.90 del D.lgs n.267/2000;

~ Ritenuta l'opportunita di potenziare 1'ufficio di supporto agli

Organi di direzione politica stante il rilevante carico di lavoro
del citato ufficio;

- Considerato che 1l'integrazione del personale gia assegnato al

predetto wufficio possa avvenire mediante l'utilizzo di personale gia
in servizio impegnato in altro ufficio;

- Ritenuto che tale procedura & coerente con i principi enunciati
nellart.2, comma 1l lett.a) del D.lgs n.l165/2001 laddove si
statuisce che le Amministrazioni ispirano la loro organizzazione a
criteri di funzionalitd rispetto .ai compiti ed ai programmi di

attivita, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia
ed economicita;

LT

- 1Individuata nella persona del dr.Garofalo Lamberto - cat.C -
attualmente in servizio all'Ufficio Statistica - la figura idonea a
svolgere le funzioni assegnate all'Ufficio di Staff del Sindaco;

- Dato atto che il summenzionato dipendente, all'uopo interpellato,
ha manifestato la propria disponibilita all'assegnazione all'ufficio
di che trattasi dichiarandosi altresi disponibile a continuare ad
assolvere le attribuzioni di competenza dell'ufficio Statistica;

Sentiti i Dirigenti del I° e V° Settore

dispone

- con effetto dal 1° ottobre 2002 il dipendente dr. Garofalo. Lamb&rto.p
€ assegnato all'Ufficio Staff del Sindaco.

- Il competente Ufficio Contabilitd del Personale provvedera alla
liquidazione degli emolumenti stabiliti per 1la categoria "C" con
delibera di G.C. n.113/2002 con effetto dal 1° ottobre 2002.

- Si notifichi la presente disposizione al dr.Garofaloc Lamberto, al
Segretario Generale dr.Acquafredda Pietro ed ai Responsabili:

" I Settore, d.ssa Maggio Beatrice e Servizio Finanziario, p.i.Proscia
Domenico.
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PROVINCIA DI BARI

- Trasmettere copia della presente alla .5.U0., per opportuna
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COMUNE DI MODUGNO .

4 , » FOMUNE DI MODUGNO
PROVINCIA DI BART
Prot.n. SCLG49[
22 077, 2002

at. Clas.
SINDACO.021/ASSORGO2 . mse._______ Sottofase______
prot. Modugno, 18.10.2002

Il S indaco

— Richiamata la precedente disﬁosizione prot.ﬁ.42086 del 25.09.2002
con cul si disponeva 1l'assegnazione del dipendente dr.Garofalo
Lamberto all'Ufficio di Staff del Sindaco;

- Atteso che 11 Responsabile I Settore, a seguito della citata
disposizione Sindacale, faceva rilevare che il suddetto dipendente &
Responsabile dell'Ufficio Statistica le cui attivita, considerate e
la preparazicne professionale del dr.Garofalo Lamberto e la carenza
di organico in questo Ente, dovranno necessariamente continuare ad
essere svolte dal citato dipendente;

- Vista altresi 1la nota prot.n.42552 del 26.09.2002 con cui il
Responsabile del Settore Finanziario comunicava che sul capitolo di
spesa riguardante 1'indennita di Staff non esiste disponibilita per
il compenso da attribuire al dipendente incaricato:

- Condivise le motivazioni rappresentate dal Responsabile I Settore;

- Ritenutc opportuno, pertanto, <che 11 dipendente dr.Garocfalo
Lamberto continuil a svolgere in misura prevalente le attribuzioni di
competenza dell'Ufficio Statistica e solo occasionalmente, ove

richiesto dallo scrivente a prestare la propria attivita di supporto
all'Ufficio di Staff.

- A rettifica della precedente disposizione Sindacaleukprot.n.42086
del 25 settembre u.s.: RN 5

oW

dispone

1) il dipendente dr.Garofalo Lamberto continuera ad assolvere le
attribuzioni di competenza dell'Ufficio Statistica e,
occasionalmente ove richiesto dallo scrivente, prestera la propria
attivita lavorativa di supporto all'Ufficioc di Staff del Sindaco.

2) Il dr.Garofalo Lamberto non percepira alcun compenso per
l'attivita svolta quale supporto all'Ufficio di Staff del Sindaco
trattandosi di attivita non prevalente sotto i1l profile gqualitativo,
guantitativo e temporale rispetto ai compiti propri dell'Ufficio
Statistica.

3) 8i notifichi la presente disposizione al dr.Garofalo Lamberto, al
Responsabile I Settore, d.ssa Maggio Beatrice e al Responsabile del
Servizic Finanziario, p.i.Proscia Domenico.

4) Trasmettere copia della presente alla 1loca
informazicne.

RSU per opportuna




o COMUNE D1 MOBUGND
© } soRtosoritio N‘(—’ a0 Metifizetore Com,le dichisra di @gﬂr 128

tifigato. oo dgl procanis wiio 4l Sl ﬁﬁ-)&.ﬂggdﬁ
m, \J C‘_'lUD gt c.u-u,eq:%ﬂ”una copla nelle manl
di .. .

Moduém z&— \O Z/CB/L/ \\\ \

rr oy

MR ERREEA




