CITTA’ DI MODUGNO
(PROVINCIA D! BARY)

$° SERVIZIO - ‘“SERVIZI SOCTALL"
Vial dolln Rapubblica, 46 — 70025 Madugeo (Be4)
Tolefina 0305865500 = PEC torsizd sodali.comunentodeigre@pes.raparpughai

Prot. 0015907 def 27/03/2017

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

OGGETTO: Coniferimsento incarichi per specifiche vesporsabilita per Panno 2017 por ¢ Servisgo 9° - Servizi 5 bda!:f';

IL RESPONSABILE DEL 9° SERVIZIO

Visti:

la nota del Segretario Generale Prot. 2366 del 17/ 1/2017 con la quale sono stati prorocrau al
31/1/2017 e gli incarichi di Specifiche Responsabilits gia conferiti per Panno 2016;

la-nota del Segretario Generale Prot. 7127 del 9/2/2017 con la quale i detei incarichi sono stati
prorogati al 28/2/2017;

, Ie Conferenze dei Responsabili in data 3/2/2017 ¢ 15/2/2017, durante le quali si evidenziava la
necessitd di provvedere agli incarichi entro il corrente mese di febbraio al fine di darve decotrenza da
marzo 2017 ai relativi nuovi incarichi.

la nota del Segretario generale Prot, 10659 del 27/2/2017 con Ja quale i detti incaichi sono stati
prorogati al 31/3/ 2017.

la nota email del 23/3/2017 con fa quale si comunicava invito “a formalizzare g inarichi
de/z arizo 2017 dal 27 rarzo ¢ non oltre 11 31/03/2017, nad fering indicati nelle pzqrom? di conferimento pervsmutz

la Segreveria Generale”

Vistl altresi
1 cnten di pesatura, ai fini della quantificazione del riconoscimerto economlco correlato, come

precisati nel gia richfamato art, 8 del CCD.L. 2014 - 2016;
l'art. 17, comma 2, lett. ), del CONL del 1.4.1999;
gli orientamenti apphcauu ARAN in materia come desumibili dal parere RAL 1564

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot, 7489 del 11/02/2016 si & provveduto ad
una riorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risulrano inquadmte le n.
6 Assistenti Sociali per cul lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° dal 3/11/2015, necessitd di una
figura specialistico/tecnica cui conferire funzioni di coordinamento del Servizio Sociale Professionale
stesso al fine di garantive la migliore funzionalith degli Uffici.

Tale figura: !
a) provvedem a dare attuazione agli inditizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle auivit

proprie ¢ del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dell'autonomia dello $tesso;
b) garantird Punitarietd delle modalith di intervento al fine di evitare che casi similai vengano

© tiattati in modo difforme.
c). Coordinerd le attivitd d1 progettazione relative ad attivitd tecniche assegnate al Servizio Sociale

-meesexonale



d) Fomird supporto e suggerimenti al Responsabile del Servizio in ordine al corretio
coinvolgimento nelle artivita di tutti gli assistenti sociali e sulla corretta ripartizione dei catichi di
lavoro tra Ie stesse,

e) Organizzera e coordinerd le attivitd di segretariato sociale suddivise tra fa zona di Modugno e la

zona Cecilia,

Considerato altrest che I'art. 24 del vigente “Regolamento per la consessions dei bensfici economnict”
prevede ed istituzionalizza Ja Commissione per la valutazione delle istanze di concessione di contrbuti
ed ausili economici e considerato che, a mente del comnia 4 dello stesso articolo, la stessa & presieduta
dal Responsabile del Servizio. '

Rilevato in ‘merito che lo scrivente ritiene oppottuno che la medesima Commissione venga
presiedura da una Assistente Sociale alla luce delle maggiori competenze tecniche possedute dalla stessa
¢ alla huce delle notevoli incombenze gid gravanti sullo scrivente Responsabile.

Per quanto precede si reputa necessario delegare un Assistente Sociale alla presidenza e al
coordinamento dei lavori della predetta Commissione.

Nell’adempimento del predetto incarico la stessa dovra attenersi alle disposizioni di massima
mmpartite dal Respensabile/delegante e dovrd vigilare sullunitarietd di indirizzo del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento. '

Rilevato:

che, come condiviso con il collega Respomsabile del Servizio “Uffis df Piand” si rende
Necessano proseguire e potenziare ulteriormente, rispetto a quanto gii posto in essere nel decorso
esercizio 2016, l'attivita di controllo sulle strutture sociali, socio/sanitarie e sui servizi domiciliari
operanti per conto del Comune di Modugne e dell’ Ambito Bari 10.

che a twl fine le Assistent Sociali, all'vopo individuate in numeto di 3, provvederanno ad
effetuare controlli capillar sulle strutture e sui servizi domiciliari attivad, secondo modalisa e
tempistiche da concordare con il Responsabile del Servizio 9° e con il Responsabile dellUlficio di
Prano, provvedendo a verbalizzare Pesito di clascuna verifica.

che nel caso di esito negativo dei controlli le Assistenti Sociali avvieranno le procedure di
segnalizione al Servizio Sociale Professionale {o all'Ufficio di Pianc) per le iniziative conseguenti e pit
opportune;
che il gruppo di controllo sard coordinato da n. 1 Assistente Sociale con funzioni raccordo ed
aggiomamento del sottoscritto Responsabile del Servizio 9° e del Responsabile del Servizio “Upizo 4/

DPiurg”.

Considerato:

che I'Ufficio di Piano & in procinto di attivare il Servizio di Pronto Intervento Sociale atteso che
La relativa procedura di gara & in corso di completamento;

che, a tal fine, si rende necessario individuare un Assistente Sociale che si occuperd di
coordinare [a fase di avvio di tale servizio provvedendo:

- a predispone gli atti all'vopo necessari di competenza, del Servizio 9°

- afungere da riferimento per il Servizio Sociale Professionale del Comume di Modugno;

- acostituire riferimento per il Responsabile nell’avvio e svolgimento del servizio,

che sono in corso di attuazione le procedure relative alla misura Regionale ReD - Reddito di
Dignita perla quale si rende necessario:

- apredisporre gli atti all'uopo necessad di competenza del Servizio 9°

- afungere da riferimento e coordinamento per il Servizio Sociale Professionale del Comune

di Modugno;
- acostituire riferimento per il Responsabile nell'avvio e svolgimento del servizio.

Rilevato, inolre: che risulta sottoposto allamministrazione il nuovo Regolamento per la
disciplina dei Centri per Anziani nel Comune di Modugno; ,
che si renders, di conseguenza, necessario attuare tutte le misure necessarie a far fronte alla
nuova disciplina organizzativa ad approvarsi con particolare riferimento alla procedura di iscrizi ! FTr,
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che & intenzione dello scrivente dar vita a procedure di controllo sistematico sulle attivita svolte
niei centri al fine di verficarne il buon andamento.

Considerato ancora:
che & intenzione dello scrivente, alld luce delle modifiche introdotte alla disciplina deltISEE -

Indicatore della Siwazione Economica Equivalente - attivare un gruppo di lavoro operativo nel
controllo delle dichiarazioni e creare uno sportello che sia in grado di far fronte a richieste di rlascio di
certificazioni ISEE diretramente allEme in considerazione che allo stato atwale tale figura risulta
assente.

che si rende necessario ed urgente avviare unma interfaccia che si occupi della trasmissione
allTstituto Nazionale per la Previdenza Sociale dei dati inerenti gli ausili economici erogati dal Cormune
di Modugrio;

che si rende opportuno provvedere alla verifica delle cerificazioni ISEE consegnate dagli utenti
in sede di richiesta di prestazioni agevolate.

Atteso:
che con decorrenza 1/2/2017 risulta inquadrato presso il Servizio 9° PAsilo Nido Comunale;

che lo scrivente necessita di una interfaccia con il prederto considerato che fa sede dello stesso ¢
ubicata a considerevole distanza dalla sede del Servizio;

che si necessita di una figura che svolga funzioni di raccordo tra il gruppo di lavoro “Asilo
Nido” ¢ gli Uffici Amministrativi dei Servizi Sociali in ordine alladozione dei provvedimenti di
competenza;

che & in via di predisposizione il provvedimento relativo alla microstrsttura del Servizio 9 ove il
predetto Asilo nido assurgera al ruclo di Ufficio incardinato presso la predetta. '

Valutato che tutte le Assistenti Sociali provvedono all’istruttoria di istanze per erogazione di
contributi ed ausili economici e che tale attivitd, sostanziandosi in una sequenza di separati adempimenti
che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli altr:

a) valrazione della domanda;

b) eventuale visita domiciliare;

¢) valutazione delle modalita di intervento;

d} proposta motivata sulla misura econonica dell'intervento

impongono la assunzione dli diretta responsabilita di iniziativa.

Ritenuto che le attivita innanzi elencate si connotano per il loro contenuto significativo e
qualificante ai fini del rggiungimento di specifici rsukati da parte del Responsabile del Servizio
nellambito delle competenze assegnate;

Dato atto che, per le motivazioni sopra illustrate, si rende opportuno, in coerenza con gli
indirizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra riportate, conferire i seguenti incarichi per
specifiche responsabiliva:

1) Coordinamento del Servizio Sociale Profissionale.

Dott.ssz Macia Bartista

PESO OGGETTIVO DELL.A RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA phi 50

174l ENZA INTERNA E/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA®  p# 30

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ 2520
TOTALE p.ti 100

per_erogazione conteibuyl con Delega alla Presidenza

2) Coordinamento giuppo di Iavoro Cominissionc
defla Commiissione sgessa.
Dotissa Stella Nicassio

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pti 30
VALENZ 4 INTERNA E/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ bt 30
CONTINUITLA’ O EPISODICIT A DELT A RESPONSABILITA® by 20

TOTALE pat 100




3) Coordinamento Proceditmenti P.1.S. e RelD
Dozrt.ssa Stefania Melpignano !

PESO OGGETIIVQ DELLA RESPONS.ABIIT A’ ATTRIBUITA i 50 .
VALENZA INTERNA E{O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA' Pl 25 '
CONTINUILA' Q EPISODICTTA’ DELL 4 RESPONSABILITA’ w20 :

TOTALE piti 95 i

) Artuazicne delle procsdure di controllo sul corretto svoloimanto

parte delle strutture socizli, . e e domicilia
dall't.D. P, .

- Dott.ssa Anastasia Barra {Coordinatrice gruppo di favoro)
- Dott.sea Raissa Maria De Fazio :
- Dott.ssa Sofia Ranieri Dellino n

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA i 50 ;

AL ENZ4 INTERNA EfO ESTERNA DELL4 RESPONSABILITA'  p# 20 (25 Barng)

CONTINUITA’Q EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ .t 20 ,
TOTALE p.ti 90 (95 Barta) |

3) Monitoraggio e_coptrollo atrivitd “Centri_per Anziant” ubicaii_sul territorfo comunale. Applicazione

nuovo Regofamento comrunale.
Sig.ca Filippa Di Ronzo :

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABHIT.A' ATTRIBUITA by 25
VIALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pr 25
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ p.8 20

TOTALE pt 70

6) Referente gruppo_df lavoro per awtiviti amministrative relutive ar
cerriffcazioni ISEE 2) crearione sportello rilascio certificati ISER,
prestaziont agevolate erogate dafl/Ente alPINPS, :

Sfg.ta Rosa D’dmico

FPESQ QGGETIIVO DELL A RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 23
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ piE 25
CONTINUITA' O EPISODICITA' DEILL 4 RESPONSABILITA' p# 20

TOTALE p4i 70

7} Referente Asilo Nido Comnnale

Dote.ssa Annamacin Frifo

PESQ OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pri 25
VALENZAINTERNA E/O ESTERNA DELL4 RESPONS.ABHITA’ p 25
CONTINUITA’ O EPISODICIT.A’ DEL T 4 RESPONSABILITA? 2 20

TOTALE pa 70

Richizmati;

Part. 107, comma 1, de] D.Lgs 267/2000 che prevede che “Spezta ai dirigenti fn direzions dagli ffici ¢
dei servizg seconda 1 criteri ¢ le noviwe detiati daghi siatati ¢ dai ragolamenti, Questi st uniformano af prindipio per o £
poteri 0i indirizzo ¢ &i controlip politiso-ammrinistrative spettans aghi organi di governo, mentre la gostions amminisirativa,
Jinanziaria ¢ teentcn ¢ attrionita ai divigenti mediante antonomi poteri 4 spesa, di organizzazione delle risase nmane,
Strientali ¢ df controlle” ;

lart. 5, comma 2, del D.Lgs 165/2001 e s.mn.i. dispone che “relfmmbits dolle lopgi ¢ degli arté
organigzativi di adi allarticolo 2, comma 1, le deterntinagioni per Popganisgazions degli wffiel ¢ le misure inerenti alla
Lestione dei rapporti di lavoro sono assunte dagli orsani proposti alla gestions con la capaciti e £ poteri ded privato datore df
lavory” .

lart. 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 che cosi dispone: “Nei comuri privi di personale di queelifice
dirgenziale I flenzioni di cui alf arvicolo 107, commi 2 ¢ 3, fatta salva Papplisazione dell'artivols 97, comma 4, lettera
d), poisono essere attributte, a seguito di prowedimento sotivato del sinduco, ai vesponsabili daghi nffici o dei servigg,
indipendentzments dallee loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione” .

Ritenuto necessario provvedere in merito al fine di consentire la migliore funzionalita degli
Uffici del 9° Servizio ~ Servizi Sociali - ed il raggiungimento degli obiettivi dello stesso.

. . . P v . e e ' s b ~=""'Juw" 3 r N
1. Aurbuire i seguenti incarchi per specifiche responsabilitd’ al personale incardinato pressj._ej;;?’ibﬁ:_, :‘-‘._\\O:

Servizio 9°, aventi tutti decorrenza dall’1/04/2017 e termine in data 31/03/2018, con 1 pqﬁﬁ
seguito indicati: o
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3)
4)

1) Coordinamento del Servizio Sociale essionale.
Dott.sea Maria Battista )
PESO OGGETIIVO DELL.4 RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pi 50
VALENZA INTERNAE/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pt 30,
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ pti 20

TOTALE p-ti 100

2) Coordinamente gruppo di lavero Commissione per erogaziope coneributi con Delega alla Presidenza

dells Commissione stessa.
Dott.ssa Stella Nicassio

PESO OGGETTTVO DELL4 RESPONSABILITA’ ATTRIBUIT.A pti 50 ;

VAL ENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’  péi 30 ,

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ nii 20 :
TOYTALE p.ti 100

3) Coordinamento Procedimenti P.1S. ¢ ReD)
Dott.ssa Stefaniz Melpipnano

PESO OGGETTIIYO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pli 50
V.ALENZA INTERN.A E/O ESTERN.A DELLA RESPONSABILITA’  psi 25
CONTINUITA’ O EPISODICIT.A' DELLA RESPONS.ABILITA’ B 20

TOTALE p.t 95

4} Atazione delle peocedure df contrallo sul correrto svolgimento df attivitd ed pbblicaziont contratiuali dza
pacte delle strutture saciali socio/sanitare_ e domicilind incaticate daf Secvizi Sociali comuneli e
dallll.D.P.

- Dort.ssa Anastasia Barra (Coosdinatrice gruppo di Iavoro)
- Dott.ssa Raissa Maria De Fazio
- Dott.ssa Sofia Ranieri Dellino

PESO OGGETITVO DELL4 RESPONS.ABILITA’ ATTRIBUIT.A pH 50
V.ALENZA INTERNA E/Q ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’  p#i 20 (25 Barra)
CONTINUTTA' O EPISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA® pti 20

TOTALE p.ti 90 (95 Bacra)

1l territorio comunale. Applicazione

3} Manitoeaggio e contiollo
nwvevo Regalamento comupaale,
Sig.ra Filippa DI Ronzo

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pii 25
VALENZA INTERNA Bj O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’  piti 25
CONTINUTTA’ O EPISODIGITA’ DELLA RESPONSABILITA’ pt 20

' TOTALE p.ti 70

6) Refereate gruppo di lavore per attivied amministrative srelative a: fma_fstinrzione controlli su

certificarioni ISEE 2) creazione spogtello sifascio cerdficar! ISEE, 3} gunazione trasmissione dati sy
prestaziony agcvolate erogate dall’Brte 21PINPS,

Sig.ra Rosa D'Amica

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pH25
VALENZA INTERNA EfQ ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pli 25
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA' bl 20

TOTALE p.ii 70

7.

7} Referente Asilo Nido Connmale
Dott.ssa Annamaria Foftp

PESO OGGETTIVG DELLA RESPONSABILITA ATTRIBUITA pai 25
VALENZA INTERNA EfOQ ESTERNA DELL. 4 RESPONSABILITA’ pti 25
CONTINUITA' O EPISODICIT.A’ DELLA RESPONSABILITA’ pti 20

TOTALE pti 70

Dare atto che gli incarichi conferit, per ragioni di trasparenza, saranno oggetto di turnazione nel
corso del prossimo esercizio

. P A . . . . KN . T
Dare atto che 1 predetti incarichi danno titolo alla corresponsione della indennitd di sggq‘{figggs---

3 ~
N \ i
",' s hitt C

responsabiliti di cui all'art. 8, lett. f), del CDI 2014 ~ 2016. ,;‘,%, G
Dare atto che il compenso spettante sard determinato, sulla base delle risorse stanziate g1 ‘:f;@ i
delle risorse decentrate, L



DISPONE ALTREST

Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti interessati a mezzo della email
istinwzionale a ciascuno di essi assegnata.

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sig. Sindaco, all’Assessore ai Servizi Sociali,
al Segretario Generale, al Responsabile del Servizio 6°..

Di invitare il Servizio 6° - Personale - a provvedete alla trasmissione di copia del presente
proyvedimento alla RSU e alle OO.SS. per opportuna conoscenza.

Y3 RESPONSAEILE DEL. 9° SERVIZI
Y Dotl, Pulvio Phsgual: G: LSMUNDO




CITTA’ DI MODUGNO
(PROVINGIA DI BARY

9° SARVIZIO - “SERVIZI SOCLALL”
Vine della Repubblivs, 46 — 70026 Meodugno (BA)
Telgfono 0305865500 — PEC servieg sodiall.cortnneriiodngmCpecrsparpughiass

- - Prot. 007695 del 12/02/2016

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

\

OGGETTO: Conferimsnto invarichi per spectfiche responsabilita per Fanno 2016 per il Servisgo 9° - Servizg Sociali
1L, RESPONSABILE DEI 9° SERVIZIO

Vistk: -
I, riota del Responsabile del 6° Servizio — Personale - Prot. 591 del 7/1/2016, con la quale si
mvitavano 1 Responsabili dei Sexvizi “a comunicarc ally serivente ¢4 la Segretaria Generale Felency del personale,
corredaty x:mbe dalle specifiche funzioni attribuite, individnato quale destinatario deghi imeariehi di che tratfasi..
omtssts. ..

che, in esito alla predetta nota, in data 20/1/2016 si teneva un Conferenza dei responsabili
durante la quale venivano forniti prital criteri applicativi per l'attribuzione degli incarichi e ove ventva
richiesto altresiun primo elenco degli incarichi ad attribuirsi;

la nota Prot. 4174 del 26/01/2016 con cui si trasmetteva una prima proposta di individuazione
degli incarichi per specifiche responsabilitd a conferirsi per I'anno 2016 per il Servizio 9°;

lesito della Conferenza dei Responsabili del giorno 9/2/2016 durante la quale si fornivano
dettagli finali circa gli incarichi ad attribuirsi; .

ka nota email del giomo 10/02/2016 da parte del Responsabile del Servizio 1° concernente la
decorrenza dei predetd incarichi,

Visti altrest

i.criteri di pesatura, ai fini della quantificazione del ticonoscimento economico cotrelato, come

precisati nel gid richiamato art. 8 del CCD.L, 2014 - 2014
lart. 17, cornma 2, lett. £), del CCINL del 1.4.1999;
gli orlentamenti applicatrvi ARAN il matesia come desumibili dal patere RAL 1564,

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot. 7489 del 11/02/2016 si & provveduto ad
una riorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risultano inquadrate le n.
6 Assistenti Sociali per cui lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° dal 3/11/2015, necessitd di una
figura speciaﬁstico/gecnica cul conferire fumzioni di coordinamento del Servizio stesso al fine di
garantire la migliore funzionalita degli Uffici,
"Tale figura:
a) provvederd a dare attuazione agli indirizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle attivit
proprie del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dell’autonomia dello stesso;
b) garantivd lunitarierd delle modalitd di intervento al fine di evitate che casi similari vengano
trattati in modo difforme, '




[

¢) Coordinerd le attivitd di progettazione relative ad attivitd tecniche assegnate al Servizio Sociale
Professionale. :

- )~ Formify Suppoito “ e suggerimienti “al “Responsabile - del “Servizio inordine al’ cofremto - =i i

- goinvolgimento nelle attivitd di tutti gli assistenti sociali e sulla corretta rpartizione dei carichi di
lavoro tra le stesse,
e) Organizzers e coordinerd le attivitd di segretariato sociale suddivise tra la zona di Modugno e la
zona Cecilia, _

Considerato alttesi che Yart. 24 del vigente “Regolamenio per la concessions dei bengfici economind”
prevede ed istituzionalizza la Commissione per la valutazione delle istanze di concessione di contributi
ed ausili economici e considarato che, a mente del comma 4 dello stesso articolo, la stessa & presieduta
dal Responsabile del Servizio, .

Rilevato in merito che Jo scrivente ritiene opportune che la medesima Commissione venga

. presieduta da una Assisterte Sociale alla luce delle maggiori competenze tecniche possedute dalla stessa

e alla Iuce delle notevoli incombenze gid gravanti sul Responsabile, Per quanto precede si reputa -
necessario delegare un Assistente Sociale alla presidenza e al coordinamento dei lavord della predetta
Commissione.

NelPadempimento del predetto incatico la stessa dovrd attenersi alle disposizioni di massima
impartite dal Responsabile/delegante e dovrd vigilare sullunitatietd di inditizzo del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento. :

Rilevato che, come condiviso con il collega responsabile del Servizio “Ugfivio di Piand” si rende
necessario attivate un pitt completo ed efficace controllo sulle strutture sociali, socio/sanitarie & sui”
servizi domiciliari operanti per conto del Cormune di Modugno e del’Ambito Baril0.

Che a tal fine le Assistenti Sociali all'uopo individuate provvederanno ad effettuare controlli a
campione, secondo modalitd da concordare con il Responsabile del Servizio 9° £ con il Responsabile
dellUfficio di Piano. Nel caso di esito negativo dei controlli le Assistenti Sociali avvieranno le
procedure’ di segnalazione al Servizio Sociale Professionale (o all'Ufficio di Piano) per le iniziative
conseguenti e piu opportune.

Llesito di ogni verifica sard, verbalizzato ¢ i relativi verbali saranno custoditi agli atti &’Ufficio
per eventuali future necessita,

Considerato che, d'intesa con lamministrazione e 'Ulficio di Piano, si ¢ valutato opportuno
dare avvio ad un Servizio di Pronto Intervento Sociale. A tal fine si rende necessatio individuare un
Assistente Sociale che si occupers di coordinare Ia fase di avvio di tale servizio provvedendo:

a) apredispotre gli atti all’'uopo necessari;

b) a coinvolgere nel progetto tutti gli assistenti sociali di ruolo nel Comune di Modugno;

) ofganizzare, sotto la supervisione del Responsabile del Setvizio, i tutni di repetibilita secondo le
disponibilitd all'uopo formalizzate dagli AA.SS i servizio presso I'Ente.

Valutato che tutte le Assistenti Sociali provvedono all'istruttoria di istanze per I'erogazione di

contributi ed ausili economici e che tale attivit, sostanziandosi in una sequenza di separati ademp/ingmim_‘
“ ' ' I ) . K M .

che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli altri: At O

a) valutazione della domanda; R

b) eventuale visita dormiciliare; ;

c) valutazione delle modalitd di intervento;

d) proposta motivata sulla misurz economica dellintervento

impongono la assunzione di diretta responsabilits di iniziativa,

Considerato ancora che & intenzione dello scrivente, alla luce delle modifiche introdotiz alla
disciplina dell'ISEE - Indicatore della Situazione Economica Equivalente ~ attivate un gruppo di lavoro
operativo nel controllo delle dichiarazioni e create uno sportello che sia in grado di far fromte a richieste
di rilascio di certificazioni ISEE direttamente all'Ente it considerazione che allo stato attuale tale figura
risulta assente. Rilevato altres] come si renda necessatio ed urgente avviare una interfaccia che si occupi
della trasmissione allTstituto Nazionale per Ja Ptevidenza Sociale dei dati inerenti gli ausili economici
erogati dal Comune di Modugno.




Rilevato inolre che risulta in fase di approvazione il nuovo Regolamento per Ja disciplina dei

e,
P

misure Hecessaris:a-far fronte alla nuova dlSClphna organizzativa ad approvarsi. Inolire ¢ intenzione
dello serivente dar vita a procedure di controllo sistematico sulle attivitd svolte nei centrl,

Ritenuto che le attivitd innanzi elencate si connotano per il Joro contenuto significativo e
qualificante ai fini del raggiungimento di specifici risultati da parte del Responsabile del Servizio
nell’ambrco delle competenze assegnate;

Dato atto che, per Je motivazioni sopra illustrate, si rende opportuno, in coerenza con gli
inditizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra riportate, conferire 1 seguenti incarichi per

specifiche responsabilitd:
1} Coordinamento del Servizio Sociale Professionale.
Dott.ssa Maria Battista
\  FBSOOGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUILA b 50
VALENZA INTERNA B/ O BESTERNA DELLA RESPONSABI ITA” P30
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELL.A RESPONSABILITA’ b 20
TOTALE p-ti 100
2} Coordinamento gruppe di lavoro Commissione per erogazione contributi con
Delega alla Presidenza della Caorninissione stessa.
Dott.gsa Stella NICASSIO
PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA b 50

VALENZA INTERNA E/ O ESTERNA DELIL.A RESPONSABILITA’ pE 30
CONTINUITA' O EFISODICITA’ DELI 4 RES. PONJ'ABH..ZTA ! pti_ 20
TOTALE p.d 100

3) Responsabile Pronto Intervento Sociale. Istituzione ed avvio del huovo servizio,
Dott.ssa Stefania MELPIGNANQ

PESO OGGETTIVVO DELL4 RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pi 35
VAl ENZA INTERNA E/O BESTERNA DELLARESPONSABILITA'  pti 30
CONTINUTTA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ b 20

TOTALE p.ti 85

4) Attuazione delle procedure di controllo sul corretto svolgimento di attivita_ed
obblrggz.tom corzz:mttualz da_parte delle _stiurtote sociali, socio/sanitatie_g

31
- Dott.ssa Sofia RANYERT DELUN’O - Referenite Avea 1

- Dott.ssa Anastasia BARRA - Refetente Area 2

PESO OGGETTIVVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA b 35
VALENZA INTERNA B/ O ESTERNA DELIA RESPONSABILITA’ pi 30
CONTINUTLA'’ Q EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA! pn 20

TOTALE piti 85

5) [Erogazione contiibuti economici,
Dott.ssa Ralssa Matia DE FAZIO

PESO OGGETIIVVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA bt 25
VALENZA INTERNA B/ O BSTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pti 25
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DFLI.A RESPONSABILILA’ pti_ 20

TOTALE pA 70

6) Monitoraggio e controllo attivitd “Centri per Anziani” ubicati sul tercitotio
comunale. Applicazione nuovo Regolamento comunale.,

Sig.ra Filippa DI RONZO .

PESQ OGGETTIIY0 DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA U 25
VALENZA INTERNA EfO BSTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pH 25 :
CONTINUITA' O EPISODICITA' DELLA RESPONSABILITA" - b 20

TOTALE p.t 70

7. Centei per-Anzianinel Comme di Modugnoe.che si: rendera, di consegugnza; fiecessatio attuare tutte Jew-* et -




cemf" cartl ISEE 3) pmmz atfuazione trasmissione dab su prestzzmam aggvolate

crogate dall!Bnte all'/TNPS,

Sig.ra Rosa D'AMICO '

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 25

VALENZA INTERNA B/Q ESTERNA DELY.A RESPONSABILITA’ i 25

CONTINUITA’ O EPISODICITA' DELLA RESPONSABILITA' pi 20
TOTALE p.ti 70

Richiamati:

Part, 107, comma 1, del D.Lgs 267/2000 che prevede che “Speta ai dirigents Ia diresons dgh wffci ¢
dez servizd secondp i criteri ¢ Jo norms dttati dagli statwié e dai regolamenti. Qussii 5t uniformano al principio per o i
poteri di indirizzo ¢ i controllo polifico-amministrativo shettsno aghi organs di governa, weenire la gestione amminisirativa,
Jinansgaria ¢ tecnica o attribuita af dirigenti mediante antonons poters di spesa, di organiyyasione delle tisorse upsans,
straentali e di controlle”s

l'art, 5, comma 2, del DIgs 165/2001 e s.mi. dlspone che “nelfambita delle hgg o deghi atti
osganizgativi i cui allarvicolo 2, comima 1, lo determtinasgoni per lerganizyazsone deghi wifici ¢ le misurs inerenti alla
Gestione des rapports di lavoro sono asswnte dagié organi preposti alla gestione con la eapariid ¢ § poteri del privato dators 45
Javero™,

l'art, 109, comma 2, dsl DLgs 267/2000 che cosi dispone: “Ne7 comsnd privi d personale & qualifioa
dirigensials ke funsdont df cui alf'articolo 107, commi 2 ¢ 3, farta salva z”agpz’zmgzafze dell'articolo 97, comma 4, lettera
d), possono essere attvibuils, a seguito di proveediments motivate dol sindaco, ai responsabili degli wffici o det servigy,
indspendentemente dalia loro qualifica fitnzionals, anche in dvroga a ogni diversa disposizione” .

Ritenuto necessario provvedere in meritd al fine di consentire la migliore funzionalitd deghi
Utfici del 9° Servizio — Serviz Sociali - ed il raggiungimento degli obietiivi dello stesso.

DISPONE

1) Attribuire i seguenti incarichi per specifiche responsabilitd 2l personale incardinato presso il

Servizio 9°, aventi tutti decorrenza dall’t/02/2016 al 31/12/2016, salvo proroga al 31/ 01;”(&16 AN

con ipesi mdlcam,
(b _,_—
1) Coordinamento o Sociale Professfonale, .
Datt.ssa Maria Battista
PESC OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA b 50
VALENZA INTBRNA B/ O BSTERNA DRI 1.4 RESPONSABILITA' pE 30
CONTINUITA' O BPISODICTTA' DELL.A RESPONSABILITA’ pE 20
TOTALE Pt 100
2) Codrdinamenro gu df lavero Commissione per erogazione contributi con Dele, Ua_Pregidenza
della Compnissione stessa.
Doit.ssa Stalla NICASSIO
PESO QGGETINVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pai 50

VAL BENZA INTERNA E/O ESTERNA DELL.4 RESPONSABILITA’ pH 30
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DEL LA RESPONSABILITA’ bt 20
TOTALE pti 100

3} Responsabile Pronto Interverrto Socfale, Istliuzione ed avvio del nuove servizio,

Dott.ssa Stefania MELPIGNANOQ

PESO CGGETITV0 DELLA RBSPONSABILITA' ATTRIBUITA pE 35
* VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELI.4A RESPONSABILITA’ p¥ 30

CONTINLITA® O BPISODICITA’ DEL LA RESPONSABILITA’ pi_20

TOTALE p.ti 85

Tt




4) Amazione delle procadure di controllo snl corretto svolgimenta dj attleitd ed obbligazioni contearruali da

patte_delle stoutture socfall, socto/sanitatie e domiciliari incaricate dall’'UILF. ¢ daf Serrizi Soctelf

cornyl '

- Dott.ssa Sofia RANIEREDELLING < Reforonte At~ - - v « o -

- Dott.ssa Anastasia BARRA ~ Refetente Atea 2 :
PHESQ CGGETTIVC DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 35

VALENZA INTERNA B/ 0 ESTERNA DEI 1.4 RESPONSABILITA’ pE 30
COINTINUILA' O EPISODICTLA' DELLA RESFONSABILITA’ bt 20
) TOTALE p.ti 85

5) Erogazione copiributf economicl,
Dott.ssa Raissa Mayia DE FAZIO
PBESO OGGETIIYQ DELL.A RESPONSABILIT.A’ ATTRIBUITA pE 25
VALENZA INTERNA B/ O BESTERNA DELILA RESPONSABILITA’ pE 25
CONTINUITA’ G EFISODICITA' DEL I .4 RESPONSABILITA' i 20
TOTALE p.l 70
6) Monitorageio e conttollo arsivitd “Centrl per Anziand” ubicati syl ferritorio corpunale. Applicazione
nuove Regolamento eomunale,
v Siguea Filippa DI RONZO .
PESO OGGETIIVO DELL.A RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 25
V.ALENZA INTERNA E/ O ESTERNA DEI LA RESPONSABIITA’ pE 25
CONTINUITA' O BEPISODICTTA’ DELLA RESPONSABILITA’ b 20
TOTALE pt 70
7 ruppo_df Iavoro per attivitd sinministeativ jve_a: Jina jetitnzione conseoll su
JSEE 2) crearione sporte, ilagcio certificat! ISEE, rima attnazions frasmissi
gu prestazions agevolate erogate dall’Eare a/I'INPS.
Sig.ta Rosa VAMICO
PESO OGGETTIVO DELI 4 RESFONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 25

V.ALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’  p#i 25
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ ps 20
TOTALE p.d 0

2) dare atto che il presente provvedimenmto di incarico risulta adottato in data odierna per
adempimenti che haono impedito di formalizzarlo precedentemente, ma che lo stesso sviluppa
effetti dal 01/02/2016 (come da nota email del Responsabile del Servizio 6° in data 10/02/2016) e
fino al 31/12/2016, salvo proroga al 31/01/2017;

3) di dare atto che i predetti incarichi danno titolo alla corresponsione della indennitd di specifica
responsabilit di cwt all’art. 8, lett. f), del CDI 2014 - 2016.

4} didare atto che il compenso spettante sard determinato, sulla base dells risorse gid stanziate nel
fondo delle risorse decentrate fatto salvo l'eventuale conguaglio alla luce della  contrattazione
Sindacale per la destinazione del Fondo del salatio accessorio 2016.

5) di invitare il Servizio 6° - Personale - a-provvedere alla trasmissione di copia del presente
provvedimento alla RSU e alle OO.SS, per opportuna conoscenza.

DISPONE ALTRESI

Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti interessati a mezzo consegna diretta ¢
acquisizione della relativa sottosctizione su foglio firma per ricevuta.

. Ditrasmettere copia del presente provvedimento al Sig, Sindaco, all’Assessore ai Servizi Sociali,

al Segretatio Generale, al Responsabile del Setvizio 6° nonché alla RSU e ally’ OQ.SS. per opportuna

informazione,

i
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Liantonio edirice - Palo del Colle (Bar) - € 979

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I° SETTORE SEGRETERIA =~-AFFARI GENERALI - PERSONALE
. 4-SEZIONE PERSONALE

IL DIRETTORE GENERALE '

Vista la nota prot. n.5590 del 30.01.2001 con 1la quale la
sig.ra Di Ronzo Filippa. & stata -destinata, per lo svolgimento delle
sue attivita lavorative, all'vIIiIo Settore: Servizi
Territoriali-Attivita Produttive e precisamente all'Ufficio
"Sportello Informa Giovani"; : . :

Con51derato che fino ad oggi non & stato ancora attivato
1'Ufficio Informa  Giovani, cui 1la predetta dipendente doveva
svolgere la propria attivita;

N
: i ;3 Heos i Pe™a oo
- '} 4 *T b, v": i Whg oL

D I S P O N E

4 oaw
ERREY B A T

-

i

- che con effetto. immediato la. dipendente. DI RONZO .Filippa
ritorni presso il VI°® Settore Socio-Culturale, alle dirette
dipendenze del Dirigente dr.ssa Angela Straziota. .

Si notifichi-alla dipendente DI RONZO Filippa, al Dirigente
VIII® Settore 1Inc. Magg.Nicola Del Zotti, al Dirigente VI® Settore
Dr.ssa Angela Stra21ota, agli Uffici Personale e Contabilita del
Personale e,p.c¢. alla R.S.U. ’

MODUGNO, 17 aprile 2001’ IL DIRETTORE GENERALE
. dr. Gioacq

7? ino;de'Candia
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Liantonio edilrico - P2)o del Colle (Bari) - G 979

PROVINCIA DI BARI

Prot. ngo’ePng 18 ﬂPR.ZUm

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SEZIONE PERSONALE

IL DIRETTORE GENERALE

vista. la nota.prot. n.5590 del 30.01.2001 con la guale la
sig.ra Di Ronzo Filippa & stata destinata, per lo svolgimento delle
sue attivita lavorative, all'vIII® Settore: Servizi
Territoriali-Attivitada . Produttive e precisamente all'Ufficio

tsportello Informa Giovani™;

»

Considerato che fino ad oggi non & stato ancora attivato
l'ufficio Informa Giovani, cui la predetta dipendente doveva
svolgere la propria attivita; -

DISPONE

- —

- che con effetto immediato 1la dipendente DI ~"RONZO Filippa ~

ritorni  presso il VI® settore Socio-Culturale, alle dirette
dipendenze del Dirigente dr.ssa Angela Straziota.

si notifichi alla dipendente DI RONZO Filippa, al Dirigente
VIII® sSettore Inc. Magg.Nicola Del Zotti, al bDirigente VI® Settore
Dr.ssa Angela Straziota, agli Uffici Personale e Contabilita del
Personale e,p.c¢..alla R.S.U.

MODUGNO, 17 aprile 2001 IL. DIRETTO GENERALE
dr. Gioac no/de dia

e

COMUNE DI MODUGNO
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e o MUNE DI'M ODUGHN o

PROVINCIADIBARI

RIPARTIZIONE SOC!Q-CULTURALE
SEZIONE PUBBLICA ISTRUZIONE-CULTURA-SPORT

Prot. n. Jl@( A / A182 Modugno li, 21 aprile 1999

IL DIRIGENTE VI° SETTORE

Considerato che si rende necessario integrare I’Ufﬁcio Servizi Sociali per

carenza di organico;
Visto I’art. 22 del vigente Regolamento Organico del personale

DISPONE

Con .effetto immediato il trasferimento temporaneo e la utilizzazione, fino a
nuove disposizioni, della dipendente Di Ronzo Filippa,, attualmente in servizio
presso il Centro Anziani, all’Ufficio Servizi Sociali.

Si notifichi alla sig.ra Di Ronzo Filippa, al Dirigente 1° Settore Avv. Maria
Digennaro e all’Ufficio Contabilita del personate.
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CITT_-‘-A’ DI MODUGNDO

PROVINCIA DI BARI

' SEZIONE PERSONALE

frot. l@}% Modugno, 5/7/94

Alla Sig.ra Di Ronzo Filippa

‘dipendente comunale

e p.c. Al Capo Segione Provveditorato

S EDE

Oggetto: Mobilité provvisorisa.

TL SEGRETARTO GENERALE

Ravvisata la inderogabile ﬁrgenza di integrare 1'attuale personale

in servizio presso la Sezione Provveditorato e ritenuto di poter pro-
cedere al temporaneo distacco presso la predetta Sezione

- ORDINA

con effetto immediato e fino al 31/7/94, la sig.ra Di Ronzo Filippa,
a prestare servizio presso la Sezione Provveditorato, alle dirette
dipendenze del Capo Sezione sig.Proscia Domenico.

IL SEGRETARIO/GENERALE
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CITTA DI MODUGNO

(PROVINDGIA DI BARI)

Yo7, 3170 SEZIONE PERSONALE

I L SINDACDO

Constatata la urgente necessitd di potenziare i1 Persocnale
della Sezione Provveditorato, dats 1! enorme mole di lavoro e
la mancanza di personale;

Ritenuto di poter confermare 11 trasferimento della Sig.ra
D1 Ronzo Filippa, della Sezione - Assistenza, Ripartizione
S5ocio-Culturale; '

"ORDINA

la dipendente Di_ Ronzo Filippa & continuare i1 proprio
servizio presso la Sezione Provveditorato, Ripartizicne
Finanziaria. . ]

i notificht &lls Sig.ra D1 Ronzo Filippa, Al Capo
Ripartizione Socio~Culturale, Al Direttore di Ragioneria e al
Capo Sezione Provveditorato. '

Modugno, 21/12/92

IL §1 D ACO
{(Dott. Ga né,Néﬁﬁieri)
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CITTA’ II\/IDDLJGND

F’RDVINCIA D, BAFIl :
(rﬁd SEZIONE PERSONALE ~ =~ " %

ro.

IL SINDACO
Constatata la-urgente. nece881ta di, poten21are 11 personale della
Sezione Provveditorato: fino. al 31/12/92 data 1r énorme mole di la-

.

voro e la mancanza di personale] T : S -
Ritenuto di poter traé%érlfg temporaneamente 1 unlta dall'Uff1c1o
Assistenza;

Sentito il Capo Ripartizione Socio-—culturale;

Con i poteri della carica

ORDINA

) 7-'-'1(_1//4’
la dlpendente DI RONZO MHRESBX ¢ trasferita presso.la Sezmone Provve-

ditorato con effetto immedigto e fino al 31/12/92.

Si notlflchl alla Slg ra Di Ronzo Marisa, al Capo Ripartizione Socio-

culturale e al Capo Sezlone Provvedltorato.

Modugno, 11/9/92: .- = . = .- ¢
IL SINDACO
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PROVINCIA DI BAR1
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?7%9 5-\ ' Modugno, 1li 4 febbraio 1993

f fccottdN DAY " . Alla Regione Puglia.

Ufficio-Contenzioso Personale
via Devitofrancesco 61 “-BARTI
Oggetto: . Legge 285/17. Giovani infradiciottenni

allontanati dagli Enti delegati in attuazione direttive di
cui alla delibera n. 13686/82. Riammissione in Servizio.,

Questo Comune, in esecuzione delle delibere della Giunta
Regionale n. 2810 del 10.4.1985 e n. 5555 del 17.6.1985, con
propri provvedimenti, rispettivamente n. 1075 del 15.11.1985
en. 1079 del 18.11.1985, riammise in servizio le Sig.ne
Mandato Esterina e Di Ronzo Filippa ~ gia assunte ai sensi
della 1legge 285/77 con mansioni di Collaboratrice Domestica
del 2¢ 1livello retributivo, per l'attuazione del progetto
"Assistenza domiciliare agli anziani® e guindi licenziate
perché@ non in possesso all'atto dell'assunzione del requisito
dell'eta massima dei 18 anni per accedere al pubblico
impiego, in esecuzione della delibera della Giunta Regionale
n. 13686/82 - in attesa, per la prima, dél passaggio in
giudicato della decisioné del TAR Puglia n. 154 pubblicata il
23.3.1985, impugnata dall'interessata dinanzi al Consiglio di
Stato in 'sede giurisdizionale con atto notificato a guesto
Comuneil 1°©.7.1985 e, per la seconda, dell'esito del ricorso
al medesimo TAR della Puglia, proposto dalla stessa avverso
la delibera della Giunta Regionale n. 13686/82.

Agli atti di questo Comune non risulta che 1l'Ente si sia
costituito in giudizio né& & stata sinora rinvenuta alcuna
documentazione riguardante l'anzidetto contenzioso.

Atteso che il ricorso proposto dalle summenzionate
dipendenti ha riguardato - cosi desumesi dagli atti
sopracitati - anche 1la delibera della Giunta Regionale n.
13686/82, con cul si davano disposizioni a questo Comune per
il licenziamento delle stesse, si chiede di conoscere se
codesto Ente si & costituito in giudizio e, comungue, ogni
utile notizia sullo stato dello stesso giudizio, supportando
le notizie richieste con 1l'invieo, in copia, della relativa
documentazione.

Tanto al fine di consentire a questa Amministrazione
Straordinaria di risolvere, in un senso o nell'altro,
precarieta dei rapporti di lavoro de quibus, 1in sede di
adozione dei provvedimenti applicativi delle disposizioni di
cui all'art. 3 della legge 537/93 in materia di pubblico
impiego. ) .
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CITTA DI MODUGNO

(PROVINCIA DI BARI)

Puot. 218

I L S INDACDO

Con i poteri della carica;

ORDINA

i1 rientre immediato della dipendente 0f Ronzo Filippa
alla sezione di appsartansnza preszso 11 Centro Anziani,
revocando i1 precedente ordine di servizio protocollo n.
31701 del 21[12/92. "

31 notifichi alla sSig.ra DOi Ronzo Filippa, A1l Capo
Ripartizione Socio-Culturale, al Direttore di Ragioneria, Al
Capo Sezione Provveditoratoo.

Moduano, 03/02/93

I L S A CO
{(Dott. L 1 Lerro)
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CITTA DI MODUGNDO

PROVINCIA DI BARI

SEZIONE PERSONALE

s
o WL . -
Prot.n. Modugno, 1°¢ Marzo 1990

Ai Signori dipendenti comunali

MARZANO MARIO
DT _RONZO ____ FILIPPE

e,p.c. AL CAPO RTPARTIZIONE SOCIO-CULTURALE

AL, CAPC SEZIONE ARCHIVIO

OGGETT(O: Ordine 41 servizio interno.

IL, COMMISSARIC STRAORDINARIO

. Al fine di consentire 1'inoltro al Supericre Organo Pro-
vinciale di Controllo dei provvedimenti deliberativi nei termini
prescritti dalla legge regionale n.25/1985

ORDIUNA

Con effetto immediato e fino al 7 c.m. le S5.1LL., sono
comandate a prestare servizio presso la Segreteria Generale, an-
che in ore pomeridiane e serali, per 1l'espletamento dei servizi
di dattilografia.
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CITTA DI MODUGNDO

PROVINCIA DI BARI

SEZIONE PERSONALE

Prot.n. 4156 §6¢ Modugno, 28/7/1988

Alla Signora DI RONZO TILIPPA
dipendente comunale

e,Pecs AL CAPO SEZIONE ASSISTENZA-ASILO NIDO

AL CAPO SEZIONE ANAGRAFE E STATO CIVILE

Oggetto: Mobilitd provvisoria,

IL SINDACO
Ravvisata la inderogabile urgenza di integrare l'attuvale per-
sonale in servizio presso la Sezione Anagrafe-Stato Civile, e ritenuto
di poter procedere al temporaneo distacco. presso la predetta Sezione

ORDINA
con effettoc immediato e fino al 6/8/88, la Signora Di Ronzo
Filippa, a prestare servizio presso la Sezione Anagrafe-Stato Civile,
alle dirette dipendenze del Capo Sezione Dott, Mario Silecchia,

11, AC
(Mich i asta)
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