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(“i Gestione
L}Dipendenti Pubblici ~ . Cod. PPTFS0201

INPS.0900.22/07/2025.0640
232

- - - ] - - . -
V]]S Comunicazione di cessazione ai fini TFS Protocollo Inps

Titolare del diritto: MRITIRIFL{5/8|L{2/2]F{2|2]0]F
Dati del richiedente:
" ™
La seguente Amministrazione
Codice Fiscale |8]0[0]1]7[0]7[0[7][2]5] Progressivo  [0[0]0]0o]0]
Denominazione [COMUNE DI MODUGNO
con sede legale in:
Stato [ITALIA | (] Estero
Provincia | I
Comune [MobuGNO ] carfzoo26 ]
Indirizzo IDEL POPOLO | n.|16 |
Telefonofisso | [ [ [ [ [ [ [ P I [ [ [ [ ]rx[ [T TTTTTTTTTTT]
L S
Dati del dipendente .
| Codice Fiscale |M|R|T[R[F[L[s5][8]L]2]2]F]2]2]0]F] Sesso [7/]M []F
|l Cognome [MARTOCCIA |
‘E Nome IRAFFAELE |
; Nato/a il 122] /ol7] /1]9]5]s]
| Nato/a in ITALIA | (] Estero
i Provincia IBT - BARLETTA-ANDRIA-TRANI |
| Comune IMINERVINO MURGE |
L — .,-, - - _7 - - —_— —- = - —— - - e s o b e e —
: Residente in:
Stato [[ITALIA | O Estero
| Provincia |BT l
' Comune [MINERVINO MURGE | cap[7e013 |
: Indirizzo  |VIAS. D'ACQUISTO - | npo |
e e . el L o
| Il recapito per le comunicazioni inerenti alla presente richiesta & il seguente:
I
3
!Telefonomobile|0|8|O|5|8|6\5|1\1’1J l | | |
E-mail |ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
AN S
Pagina 1 dj 4
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Gestione
Dipendenti Pubblici

\P
>

Titolare del diritto:

[MR[T|r]F|L]5]8]1]2]2] FIZIZIU’T

L ey 1]

PPTFS0201

( Il recapito del titolare & il seguente:

Telefono mobile |

E-mail |

N

Dati TFS (Cassa Enpas/Inadel)

Data Inizio Servizio | 1|8/ 03[/ 1|19|8|6

Data Fine Servizio |3]1]/]0]7]/2]0]2]5]

Motivo Cessazione lLimiti di eta

I Deceduto Dopo Cessazione dal servizio

Qualifica ﬂSTRUTl'ORI - EX C6 |
Contratto |REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) —|
Tipo Liquidazione & 1~ liquidazione C Riliquidazione () Revoca
Montante per TFR [1 Data ultimo giorno in TFS |——|—i/| |/| ] | I |
L A
rDati Ultimo Miglio TFS )
Voci retributive alla cessazione importi €
Stipendioc tabellare delle nuove Aree (TAB G) 23.725,22
Retribuzione individuale di anzianita' 2.729,48
Differenziali stipendiali 4,283,89
Tredicesima 2.412,01
Stipendio ante DL 66/2014 |0,00 13~ ante DL 66/2014 0,00
% {
Riscatti
Def:or.re'.'nza Numero pratica |Numero determina Data‘ Cassa
giuridica determina
27/01/2003 (001200500235139|001201100060326 INADEL
Lista rate da certificare
Numero rata Data Importo rata Data
competenza € pagamento
1 15/07/2012 72,19
2 15/08/2012 72,19
3 15/09/2012 (72,19
4 15/10/2012 (72,19
5 15/11/2012 [72,19
6 15/12/2012 (72,19
7 15/01/2013 72,19
8 15/02/2013 72,19
9 15/03/2013 |72,19
10 15/04/2013 72,19
11 15/05/2013 72,19

-
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Titolare del diritto:

(MRIT|R[F[L|s|8]L|2]2]F|2] 2[o]
‘_Nj. Gestione ‘
Dipendenti Pubblici

s

PPTFS0201

-
Data Importo rata Data
Numero rata
competenza € pagamento
12 15/06/2013 72,19 |
\ o/
4
Riscatto non presente in B.D. w
- - - I ————
e ™
Benefici di legge
Tipologia di beneficio Durata Importo €
GG MM AA
A v
e 3
Beneficiari
Nominativo / ragione sociale Codice fiscale Percentuale Percettore IBAN
MARTOCCIA RAFFAELE MRTRFL58L22F220F 100%
. _/
4 N
L'amministrazione dichiara che:
- l'avente diritto ha preso visione delle conseguenze di legge in caso di dichiarazioni mendaci, falsita
negli atti e I'uso di atti falsi (artt. 71,72,75 e 76 del D.P.R. 445/2000 Testo Unico sulla documentazione
amministrativa);
- l'avente diritto ha preso visione dell’informativa privacy di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003,
ho letto I'avviso

Pagina 3 di 4



Titolare del diritto:

(MRIT[rIF[L]5[8][2]] F]ZIZH—I

T

PPTFS0201
Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

’ ‘*, Gestione ‘

Dipendenti Pubblici

L'Inps, in qualita di Titolare del tra%tamento, con sede legale in Roma, via Ciro il Grande, n. 21, la
informa che i dati personali forniti nell’'ambito del procedimento che la riguarda, compresi quelli di cui
agli artt. 9 e 10 del Regolamento UE, sono trattati in osservanza dei presupposti e nei limiti stabiliti dal
Regolamento UE medesimo e dal decreto legisiativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come modificato e
integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, al fine di definire la domanda e svolgere le
eventuali altre funzioni istituzionali ad essa connesse o per garantire il rispetto di obblighi di legge.

Il trattamento dei suoi dati personali potra avvenire mediante ['utilizzo di strumenti informatici,
telematici e manuali, con logiche strettamente correlate alle finalita per le quali sono raccolti, in modo
da garantirne la sicurezza e la riservatezza nel rispetto delle indicazioni previste dal Regolamento UE, a
partire da quanto indicato agli artt. da 5 a 11, e sara svoito da dipendenti dellIstituto appositamente
autorizzati ed istruiti. Solo eccezionalmente, i suoi dati potranno essere conosciuti e trattati da soggetti
che, nel fornire specifici servizi o svolgere attivita strumentali per conto dell'INPS, operano in qualita di
Persone autorizzate o Responsabili del trattamento designati dall'Istituto, nel rispetto e con le garanzie
a tale scopo indicate dal Regolamento UE.

Nei casi previsti da disposizioni legislative o, se previsto per legge, di regolamento e nel rispetto dei
limiti dagli stessi fissati, i dati personali possono essere comunicati dall'INPS ad altri soggetti pubblici o
privati che operano in qualita di autonomi Titolari del trattamento, nei limiti strettamente necessari e
per la sola finalita per cui si & proceduto alla comunicazione. La diffusione dei dati forniti & possibile
solo su espressa previsione di legge o, se previsto per legge, di regolamento.

Il conferimento dei dati non indicati con asterisco € obbligatorio, poiché previsto dalle leggi, dai
regolamenti o dalla normativa comunitaria, che disciplinano la prestazione e gli adempimenti ad essa
connessi; la mancata fornitura dei dati richiesti puo comportare impossibilita o ritardi nella definizione
dei procedimenti, oltre che, in taluni casi individuati dalla normativa di riferimento, anche I'applicazione
di sanzioni.

Alcuni trattamenti effettuati dall'Inps, per le finalita elencate in precedenza, possono prevedere il
trasferimento dei dati personali all'estero, all'interno e/o all'esterno dell’'Unione Europea. Qualora cio sia
necessario, I'Inps nel garantire il rispetto del Regolamento UE (art. 45), procede al trasferimento dei
dati soitanto verso quei Paesi che garantiscono un adeguato livello di protezione degli stessi.

Nei casi previsti, lei ha il diritto ad opporsi al trattamento o ad ottenere dall'Inps, in qualunque
momento, l'accesso ai dati personali che la riguardano, la rettifica o la cancellazione degli stessi e la
limitazione del trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza pud essere presentata
all'INPS tramite il Responsabile della protezione dei dati allindirizzo: INPS - Responsabile della
Protezione dei dati personali, Via Ciro il Grande, n. 21, cap. 00144, Roma; posta elettronica certificata:
responsabileprotezionedati.inps@paostacert.inps.gov.it,

Qualora ritenga che il trattamento di dati personali che la riguardano sia effettuato dall'Inps in
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE, ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali (art. 77 del Regolamento UE) o di adire le opportune sedi giudiziarie (art.
79 Regolamento UE).

Ulteriori informazioni in ordine al trattamento dei suoi dati e ai diritti che le sono riconosciuti possono
essere reperiti sul sito istituzionale www.inps.it, "Informazioni sul trattamento dei dati personali degli
utenti dell'INPS, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679", oppure sul sito

www.garanteprivacy.it del Garante per la protezione dei dati personali.
A Vy

Data richiesta | 2| 2|/ 0] 7]/ 2| 0] 2] 5
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MARIO SANTORO | Esci

Servizi in linea - TFS Comunicazione di cessazione TFS Compilazione nuova domanda

Compilazione del

Domanda Online - Esito protocollazione

M eoHipildZiohe nuovo
modello

Modelli in corso di
compilazione

Modelli inoltrati

NUMERO VERDE ——
CBOS -164

Guida

Esito Protocollazione

Gentile utente, la domanda di Comunicazione di cessazione
TFS é stata regolarmente acquisita

Segnatura INPS INPS.0900.22/07/2025.0640232

Numero 640232
Protocollo

Data di 22/07/2025
Protocollo

Codice AOO AOO-BARI

Sede di BARI
Competenza

La domanda sara anche consultabile, a partire da domani,
nello spazio 'Modelli inoltrati'.

Nota: Una copia del modelio appena inoltrato é stata pubblicata sul Cassetto
Previdenziale del cittadino.

© Copyright 2012 Inps Gestione Dipendenti Pubblici
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y 'COMUNE DI MCDUGNO

PROVINCIA DI BARI

Y 19 SETTORE SEGRETERIA-AFFARI GENERALI-PERSONALE

- SEZIONE PERSONALE -
KKK KKK KKK KKK KKK

N. REG. GENépé _ N. /{‘)5 /RD/IO° Sett.

DETERMINAZIONE DEIL DIRIGENTE DI SETTORE

- art.51 - Legge 8.6.90 n.142;

- art.3 comma 2° D.Lgs. 3.2.93 n.29;

- Circ.Min.Int. 22.6.93 n.6 -~ 20° cpv. (G.U. n.168/93);

= art.27 comma 9° D.Lgs. 25.2.95, n.77 e successive modifiche;

adottata l'anno millenovecentonovantotto addi ventitre del mese di
giugno in Modugno presso la sede dell'Ufficio di sSettore, avente per

OGGETTO

Sig.Martoccia Raffaele, n.22.7.58.
Attribuzione livello economico differenziato
artt.35 e 36 DPR 333/90 dal 1°/1/96.



COMUNE DI MODUGNO

\ PROVINCIA DI BARI

Premesso che, con delib.cens.n.10 del 6.3.91, esecutiva col
visto di presa d'atto della S8PC in data 27.3.91 al n.2533 furono
recepite le norme contenute nel regolamento emanato con DPR  3.8.1990
n.333; '

che, con delibera G.C.n.636 del 1°,8,95, osservate le norme
contenute negli artt.35 e 36 del surrichiamato DPR 333790 ed 1
criteri per la selezione approvati con delibera n.853 del 16.12.93 =
successiva di integrazione n.217 del 24.3.,94 furono approvate

I— -~
m

in
graduatorie per 1l'attribuzione del L.E.D. al personale comunal
avente titolo, a decorrere rispettivamente dallf1.10.90, 1.1.91,
1.1.92, 1.1.93 e 1.1.94;

che con successiva delibera n.105 del 23.4,98 1a GCiunta
Comunale ha preso atto delle risultanze della revigione dellea
graduatorie ©LED, relative al periode 1.10.90/31.12.95% a seguito di
sospensione temporanea degli esffetti giuridici ed economici dells
delibera di C.P. n.71 del 3.2.97 disposta con delibera di C.S. n.268
del 17.3.97;

accertato cha i1 sig.Martoccia =Raffaele, nato il 22.7.58,
inquadrato nella 47 qg.f., con profilo professionale di Esecutore
Applicato Dattilografo, & risultato utilmente collocaton nella
graduatoria dei beneficiari del LED a decorrere dal 1° 1.96;

ritenuto di dover provvedere, pertanto, alla rideterminazione
dei trattamento economico del suindicato dipendente a decorrere dal

.1.96 al 28.2.97 poicha dal 1°.3.97 & stato inguadrato nelila 57

UU lifica funzionale;

visto l'allegato prospetto predisposto dall'Ufficio personale
del Comune con cui sono stati determinati i benefici economici
spaettanti al dipendente per effetto della predetta rideterminazione
del trattamento economico;

rilevato dal detto prospetto che liquidata 1a somma di €.

a3 "I_
670.000 relativa al periodo dal 1°.1.96 al 28.2.97;

DETERMINA
l)rideterminare in applicazione del LED il trattamento esconomico del
dipendente sig.Martoccia Raffaele, nato 11 22.7.58 e per gli effatti
attribuirgli la retribuzione lorda come da preospetto qui allegato
quale parte integrante 2 sostanziale della presenta determinazione,
con decorrenza dal 1°.1.96;

2)liquidare, a favore del suddetto dipendente la somma di £.670.000
come da prospetto allegato, relativa al periodo dal 19,1.96 al
28.2.97, di cui €£.580.667 graveranno sul cap.120/4003/P/96 2



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

1

3 £.89.333 sul cap.120/3541/M/97—33§§;98 del Bilancio correnta
gestione residui;

3)dichiarare 11 presente provvedimento immediatamente esecutivo nei
termini di legqge; -

4)yinviare altresi copia del presente atto alle Sezioni Perszonale e
Contabilita del Personale per quanto di rispettiva competenza;



.

COMUNE DI MODUGNO V

PROVINCIA DI BARI

a

Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno, 1i 23/06/1998 Il Dirigente/1® 1Sgttfore
(Avv. Mari igefindro) /

SERVIZIC FINANZIARIO
Al sensi dell'art.55, comma 5, della legge 142/90, cosl come

sostituito dall'art.6, comma 11, della legge 127/97. Si attesta 1la
copertura finanziaria di cui al presente provvedimento.

Modugno, 1li ...6 :tfﬁ@.... Il Dirige

o T o v e o o m — — — — —— t — — —t — — — — — — — — — — et e e e s ——— et — — —
B e 10— Tt —_—— e e =ETT

e, IV SETTORE
ifola NICASSIO)

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

~ che la presente determinazione & affissa ll'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del rqqf... 5 -7 Lbﬁ.?ﬁ 8

- che la presente determinazione & divenuta esecut1 i

- perché dichiarata immediatamente eseguibile;

-~ perche decorsi dieci giorni dalla pubblicazione;

=7 LUG. 190
Modugno, 1i...... F?{. ? 28
Il Segretario Generale

f.to {(Dr.Domenico Giorgio)

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

7 LUG. 1809

Modugno, 1i............ struttore Amministrativo

(Giuseppe Sblendorio)

L FUNZIONAR
{D.ss¢




COMUNE DI MODUGNDO

PROVINCIA DI BARI «2

CQE/ ,UtJQ

GRETERIA - AA.GG. - PERSONALE
FFICT

..D PERSONALE
. ERRERN LXK

wo req, cen. MU ... ' WO 231/RD/I%Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

- art."51 - Legge 08.06.1990, n

° 2;
- art. 3 comma 2° D.Lgs. 03. 02 19
6

S~ Qire.Min.Int: 22.0gdi993, ne
- art. 27 comma 9° D.Lgs. 25.02.1

ne 29; ,
© ¢pv. (G.T1. n° 168/93);

14
593
- 7

99 n® 77 e successive modifiche;

14
20
:.)

ooy g

adettata l'anno millenovecentonovantanove addi diciotto del mese di
maggio in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settonre, avente per

S OGGETTO . .
Reinguadramento - economico dipendenti ex F.S5. CAFORIO Saverio,
PALLADINO Gennaro, SENERCHIA Vitantonio, MARTOCCIA Raffaele e

CAPRIULO Giuseppe, in mecbilita ai sengi del D.P.C.M. 325/88.

K3

Sy

BN - BARIL - el URLS 35020

m&i::r i
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Premesso:

- c¢he i .Gipendenti Caforio Saverio, Palladino Gennaro, Senerch
vitantonio Mar t ccia Raffaele e Capriulo Giuseppe ai sengi d )
325/88 hanno fruito della mobhilitd nell'ambito delle P.A. avend
ottenuto 1l'inserimento nei ruoli di guesto Comune;

- <c¢he con ©provvedimento di .C. n. 497 del 16/07/1996 si @
provveduto all'inguadramento onomico dei sunnominati riconoscendo
il trattamento di fatto gla in go d mento presso le F.5. S.p.A., ente
ai prove"_en7a,

D
Q Q]

- che la Suprema Corte 4i Cassazione -, Sez. Lavoro, ann sentenze no
3518/96 e n° 4533/96, -ha riconosciutoe come facente parte del
trattamento economico in godimento presso 1'Ente FS. S.p.A. anche le
competenze accessorie dovute a titolo di "Premio di egercizio";

v

~ che la Presidenza del Consiglio de Ministri-pipsrtimento della
Funzione Pubblica e 1la Raalonerl_ Generale dello Stato hanno
espresso concordi pareri favorevoli;

- che lo stesso Dipa rt1mento della Funzione Pubblica ha invitato con
nota n. 8026 del 22.09.97 il M1n1qtero dell'Interno, Direziocne
Centrale per la finanza locale e per i iz ed il
Ministero del Tesoro a disporre affinchée i trattamenti eronomiri dei
viti

a

=
bzl
o)
H
<
=
N
1~
I=h
[
3
3]
[}
N
=
o)}
5
=

dipendenti ex ferrovieri trasferiti presso le P.A. s
sulla base degli importi comunicati dalle Fs s
titolo di "Premio di esercizio";

Viste le note n. 2384, 2379, 2375, 2382, 2374 del 4.03.99 delle FS.
S.p.A. recanti ¢gli importi annui lordi relativi ai dipendenti gia
citati e considerato che con le stesse note & stata effettuata la
qegnalaz1one dr~spesa al sensi del DPCM 473/92- : ”;.
Atteso che' 1e FS. S.p.A. hanno provveduto a1la liquidazione dellsa
competenza di che trattasi sino alla data del 30/6/95 per Palladino
Gennaro, Senerchia Vitantonio e Capriulo Glusepne e sino al 30/6/96
per Caforio Saverio e Martoccia Raffaele;

Ritenuto di dover adeguare 11 trattamento economico dei suddetti
dipendenti ,riconoscendo le somme spettanti a titeolo di "Premio di
esercizio" e provvedendo alls liquidazione in dodici mensilita con
la voce stipendiale "maturato economoco!" non imponibile TINADEL con
le ralative decorrenze ' :

DETERMINA

1) Prendere atto delle sentenze della Suprems Corte di Cassazione n°
3518/96 e n° 4533/96 e dell'orientamentsc espresso dal Ministero
dell'Interno, dipartimento della Funzione Pubblica in merito al




COMUNE DI MO UGNUV

PROVINCIA DI BARI

riconoscimento ai dipendenti ex ferrovieri transitati per
mobhilita :
‘pressn le P.A., Al gensi del DPCM 325/88, delle competenze
accessorie dovutP a titolo di "Premio di ggercizio" come parte
- integrante del trattamento economico in godlmentn presso 1'Ente

provenienza;

2) 6i ricestruire il trattamento economico corrente dei dipendenti
caforio Saverio, Palladino Gennaro, senerchia Vitantonio,
Martoccia RaFFae19 e Capriulo Giuseppe integrandolo con le
competenze Govute a titolo i "Premio di esercizio" nella misura
indicata dalle FS. S.p.A. con le note gia citate in narrativa;

. 3) di 11qu1dare e pagare ai seguenti dipendenti, con le decorrenze e
" nella misura a fianco di ciascuno indicate, le somme arretrate
cosi come qui di seguito determinate con la voce stipendiale

"maturato economico” non imponihile INADEI.:

. PALLADTNO GENNARQ €. 231.216 X 46 mesi = £.10.635.936
" CAPRIULO GIUSEPPE £. 227.234 X 46 mesi = £.10.452,764
 SENERCHIA VITANTONIO | . 187.269 X 46 mesi = £. 8.614.374
. CAFORID SAVERTD £. 231.216 X 34 mesi = £. 7.861.324

MARTOCCTA ' RAFFAELFE £. 189.206 X 34 mesi = £, 6.433.004

4) far agravare la spess 01 f. 58.69?.562 comprensiva di oneri ed
IRAP A carwcn Ente sui cap. 3
Lo PALLADINOD GENNARO - SENERCHTIA ANTONIO .
- stipendi: cap.220/4002-4022/17/96-35393/M/97- il!“/s/cm-
3540 /M/97~ Qf;l . /5/99-6162/M/98- LAIQ  /s/99- 616'3/M/98-
. /5/99=Cap. 2203/ . 248 /1 /99-cap.220/. 4

Oneri CPDEL: ¥y 22078022 /1/96-6203 /w/98-. 1 ,w..8/99
6205 /798, WhA /5 /99-cap.220/ U@k /1/99-cap. 220/ H'P
Oneri IRAP: can.220/4022/3/96-cap. 2840/625T/M/G86=. /8/9

6255,/ /98— . Q3075 /99- Z&’)I /T/99~. ?leifr/qq

CAEORIO SAVERTO- ~MARTOCCTA RAFFAELE-
sbmm i: cap.130780 63 /T qa'aaaum,cw- I 75/99-6160/1/98~
Wy . /5799 L6435, 1790
Onerd CPDEL: cap.12 3023/1/96-6201/M/98-. 436, /5/99-
abd®. /1/99;
: oqri&gng Rap. cap.120/8023/T/96- cap.2280/6255/M/98- 2438 . ss/95-
: L /T/99;

CAPRIULO GIUSEPPE , 0
Stipendi: ca.p,690/4008/_1/96-3556/1‘/.97—6148~/1vi/98-.ulr. /5799~

ALl . 71/99;
. oneri EPnEL: cap.690/6148/M/98=, Wbl ss799- UbDs1/99;
Oneri IRAP: cap.3670/6245/98- AUli5/5/99-. Wb lp/T/95.

5) di inviare copia a
e Contabhilita del

1 presente nrnvvedlmpntn allt'uffici
arsonale var il ssguito di coppeten

e o Persnnale
= zZa

PARD - Tel, URLSAS 12

i
=
E
2
12
1=z




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno, 11 18/05/1999

SERVIZIO FINANZIARTO

Ai sensi dell! ;, comma Y5, della legge 142/90, caosi cone
sostituito dall ;, comma 11, della legge 127/97. Si attesta la
copertura finanziaria di cui al presente provvedimento.

- vy

Modugno, 1i 26V0571999 " '11 Resp.

PUBBLICAZIONE _ ' v
Tl sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio

- ' ATTESTA

- che la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del ..} 4- LUG1999

Modugno, 11...1.4.LUG-1999

Il Segretario. :Generale
AL {Dr.Domenico Giorgia)

E' copia confop#fe allloriginale

Modugno 131 ... L oo, L'Istruttore
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
RuG. Gen. N3/ 3040 o 0 Co ik

- ApCRASLE

RIFERIMENTI OGGETTO

Progressione ‘economica orizzontale ex art.20 del C.C.D.L 2002/2005:
approvazione graduatoria di merito 2009 e attribuzione incrementi
PROPONENTE economici al personale avente titolo dal 1/01/2009.

SET01/DD/2010/367

DATA DI ADOZIONE
1371072010

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
2171072010

DATA DI PUBBLICAZIONE
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IL DIRIGENTE

Premesso che:

- LIICCNL del 31/03/1999 ha disciplinato il nuovo sistema di classificazione del personale del
comparto delle Regioni — Autonomie Locali e, all’art.3, comma 1,ha stabilito che “il sistema di
classificazione ¢ articolato in quattro categorie denominate rispettivamente A, B, Ce D"’;

- I?art.5 del citato Contratto, al comma 1, ha stabilito, altresi, che “all’interno di ciascuna categoria
é prevista una progressione economica che si realizza mediante la previsione, dopo il trattamento
tabellare iniziale, di successivi incrementi secondo la disciplina dell’art.137;

- il comma 2 dello stesso articolo ha previsto che la progressione economica di cui al comma I si
realizza nel [imite delle risorse disponibili nel fondo previsto dall’art.14, comma 3 e nel rispetto dei

criteri di cui alle lettere a), b), c) e d);

- il citato Contratto del 31/03/1999, all’art.16, ribadito dall’art.4 comma 3 del CCNL 1/04/1 999 ha
dermandato ai singoli Enti in sede di Contrattazione decentrata:

® il completamento ed integrazione dei criteri per la progressione economica all’interno
della categoria di cui all’art.5, comma 2;

* la modalita di ripartizione delle eventuali risorse aggiuntive per il finanziamento della
progressione economica e per la distribuzione tra i fondi annuali di cui all’art. 14;

- I’ art.6 dello stesso CCNL del 31/03/1999 ha stabilito inoltre, che “in ogni Ente sono adotiate
metodologie permanenti per la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai
JSini della progressione economica di cui al presente contratto; la valutazione é di competenza dei
dirigenti, si effettua a cadenza periodica ed é tempestivamente comunicata al dipendente, in base ai
criteri definiti ai sensi dell’art. 16, comma 2"';

- I"art.35 comma 1 del CCNL del 22/01/2004 ha disposto che “Con decorrenza dal 31 dicembre
2003 ed a valere per I'anno 2004, il numero delle posizioni economiche delle quatiro categorie
previste dal CCNL del 31 marzo 1999 é integrato con la previsione delle nuove posizioni di
sviluppo: A5, B7, C5e D6...";

- ’art.9 comma 1 del CCNL dell’11/04/2008 ha previsto che “Ai fini della progressione economica
oriziontale, secondo la disciplina dell’art.5 del CCNL del 31/03/1999, il lavoratore deve essere in
possesso del requisito di un periodo minimo di permanenza nella posizione economica in
godimento pari a ventiquattro mesi"”.

- con il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del 7/09/2010, sono state stabilite, per I’anno
2009, le modalita di utilizzo del Fondo, destinando al finanziamento della progressione economica
orizzontale la somma di € 335.919,95 per le posizioni gia consolidate al 31/12/2008 ed €
12.000,00 destinate all’attribuzione di incrementi, nella stessa percentuale per ciascun percorso di
- sviluppo, secondo le modalita ed i criteri di cui all’art.20 del CCDI 2002/2005, tuttora efficace ed

applicabile; '

- cOn nota prot.n.63420 del 4/12/2009, il Dirigente I Settore ha invitato tutti i Dirigenti a compilare
le schede di valutazione dei dipendenti in forza alle proprie strutture, secondo la metodologia di
valuiazione di cui all’art.20 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2002-2005, utilizzando

le schede appositamente previste;
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. successivaa quella posseduta;

- copia di tali schede, con il punteggio della valutazione assegnata a ciascun dipendente, sono state
trasmesse dai Dirigenti all’Ufficio Personale ed acquisite agli atti;

- in base ai punteggi riportati da ciascun dipendente e dal possesso dei requisiti di cui all’art.20 ¢o.2
del CCDI 2002/2005 ( a) anzianita di servizio a tempo indeterminato nella posizione economica
pari almeno a due anni; b) valutazioni delle prestazioni individuali, di cui alla scheda di valutazione
personale, pari o superiore ai 2/3 del punteggio massimo attribuibile; c) assenza di sanzioni
disciplinari comminate a seguito di contestazione di addebito dall’1/0] al 31/12 dell’anno di
riferimento della selezione) - si & provveduto alla stesura della graduatoria di merito generale per
Iintero Ente, ordinata per ciascun percorso economico di sviluppo, tenuto conto altresi di quanto
disciplinato al comma 4 del citato art.20 del CCDI 2002/2005;

- dato atto che, nel rispetto della decisione relativa al limite di budget finanziario fissato in sede di
contrattazione decentrata e del limite numerico derivante dall’applicazione, per ciascun percorso di
sviluppo, della stessa percentuale calcolata sul numero complessivo di dipendenti in servizio il
1/01/2009, il numero totale di incrementi orizzontali attribuibili & paria 18 distribuiti per ciascun
percorso di sviluppo cosi come stabilito dall’art.9 del CCNL dell’ | 1/04/2008, come segue:

INCREMENTI ECONOMICI ORIZZONTALI ATTRIBUITI DAL 1°.01.2009

CAT. A
Da A2 a A3 1
Da B2 a B3 2
CAT.B Da B3 a B4 1
DaB4aBsS 1
Da B6 a B7 2
DaClaC2 2
CAT.C Da C3 a C4 2
Da C4 aC5 4
CAT.D Da D4 a D5 2
Da D5 a D6 A 1

- ritenuto, pertanto, di approvare la graduatoria di merito per la progressione economica orizzontale,
allegata al presente provvedimento come parte integrante, relativa ail’anno 2009, ordinata per
ciascun percorso di sviluppo, e di attribuire, dal 1° gennaio 2009, a ciascun dipendente collocatosi
in posizione utile, I’incremento economico corrispondente al passaggio nella posizione economica

" Visto: SR

- -art4 comma2 del D.Lgs. n.165/2001; o .
< art.107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs.n.267/2000;
~-art9 del CCNL 11/04/2008; ) o

" DETERMINA
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1) DARE ATTO, per i motivi in premessa evidenziati, che gli incrementi economici orizzontali
attribuibili dall’1/01/2009, per il passaggio alla posizione economica successiva sono determinati

= come segue:

INCREMENTI ECONOMICI ORIZZONTALI ATTRIBUITI DAL 1°.01.2009

CAT. A
Da A2a A3 1
Da B2 a B3 2
CAT.B DaB3aB4 1
Da B4 a BS 1
Da B6 a B7 2
DaClaC2 2
CAT.C DaC3aC4 2
DaC4aCs 4
CAT.D Da D4 a D5 2
Da D5 aDé6 1

2) APPROVARE la graduatoria di merito per la progressione economica orizzontale relativa
all’anno 2009, ordinata per ciascun percorso economico di sviluppo, allegata al presente

provvedimento come parte integrante dello stesso.

3) ATTRIBUIRE, a decorrere dal 1°/01/2009, nei confronti del personale collocato in posizione
utile nella graduatoria approvata al punto 2, nel limite del numero di incrementi attribuibili come
- determinato al- punto 1, gli incrementi economici orizzontali per i passaggi nelle posizioni -
economiche successive a quelle in godimento, negli importi contrattualmente previsti.

4) DARE ATTO che la spesa relativa al periodo 1/01/2009 — 31/12/2009 gravera sui residui
applicati al Bilancio di previsione anno 2010.

S5) TRASMETTERE copia della presente determinazione alle Sezioni Personale e Contabilita del
Personale nonché alle R.S.U. e alle Organizzazioni sindacali aziendali per quanto di rispettiva

competenza.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:

| Modugno, 13 ottobre 2010
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI 2009 (aventi diritto)
Cognome Nome data assunz. | Profilo Professionale da a2 |data dinascita
1]  1|ROMANO GIOVANNI 31/12/2004 [Operatore S.V. A2 | A3 02/02/74
2y 1|CLEMENTE GIUSEPPE 3112/2004 [Esecutore B2 | B3 04/06/63
3| 2|DE BENEDICTIS |LUCIA 31/12/2004 |Esecutore B2 | B3 04/01/61
4] 1|TARALLO LUCIA 3112/2002 |Esecutore B3 [ B4 30/07/62
5 1{MARGIOTTA CATERINA 211 1/1979 [Esecutore messo nolificatore | B4 | B5S 04/05/57
6] 1|TARANTINI ANGELINA 08/10/1990 |Addetto registrazione dati | B6 | B7 20/04/47
7]  2|TARANTING GIUSEPPE 05/02/2001 [Autista scuola bus B6 [ B7 15/01/57
8] 1]ABBONDANZA [FRANCESCO 04/09/2006 |[Agente di P.M. Cl1 ] C2 29/09/75
9] 2[DATTOMO FRANCESCA 01/12/2003 |lstruttore Ci1] C2 20/06/74
10| 1]CRAMAROSSA |MICHELE 10/04/2000 |Agente di P.M. C3 | C4 05/10/76
11] 2|CARELLI TOMMASOQ 03/05/2004 |istruttore C3 | C4 12/04/72
12{ 1|STRIPPOL! ROSA 01/11/1978 [Istruttore C4 | C5 14/04/57
13| 2]MARTOCCIA RAFFAELE 18/03/1986 {Istruttore C4 | C5 22/07/58
14| 3|CALLUSO ANGELA 25/03/1980 |[lIstruttore C4 | C5 16/08/55
15| 4|D'AMBROSIO GIUSEPPE 18/08/1980 [Istruttore C4 1] C5 07/11/51
15| _s|FICARELLA GAETANO 01/031990 _|[istruttore c4 | c5 | 1910264
171 _1iDE PASQUALE [VALERIA 20/11/2000 |[lstruttore Direttivo D4 | D5 28/02/68
18{ 2|SIMEONE SAVERIO 01/08/1972 |Istruttore Direttivo D4 | D5 19/06/50
19! 1/PASTORE ANNALISA 01/09/1959 |Istruttore direttivo D5 | D6 20/11}72
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI 2009 (beneficiari)

Cognome Nome data assunz. | Profilo Professionale da a {data di nascita
1] 1|[ROMANO GIOVANNI 31/12/2004 |Operatore S.V. A2 | A3 02/02/74
2{ 1[CLEMENTE GIUSEPPE 31112/2004 |Esecutore B2 | B3 04/06/63
3| 2|DE BENEDICTIS [LUCIA 31/12/2004 |[Esecutore B2 | B3 04/01/61
4] 1|TARALLO LUCIA 31/12/2002 [Esecutore B3' | B4 30/07/62
5| 1|MARGIOTTA CATERINA 21/11/1979 |Esecutore messo nolificatore | B4 | BS 04/05/57
6] 1/TARANTINI ANGELINA 08/10/1990 |Addettc registrazione dati { B6 | B7 20/04/47
7] 2|TARANTINO GIUSEPPE 05/02/2001 |Autista scuola bus B6 | B7 15/01/57
8] 1]ABBONDANZA |FRANCESCO 04/09/2006 |[Agente di P.M. C1 | C2 29/09/75
9| 2|DATTOMO FRANCESCA 01/12/2003 |Istruttore Ci| C2 20/06/74
10| 1]CRAMAROSSA |MICHELE 10/04/2000 |Agente di P.M. C3 | C4 05/10/76
11] 2|CARELL} TOMMASO 03/05/2004 |lstruttore C3 | ca 12/04/72
12| 1|STRIPPOLI ROSA 01/11/1878 [lstruttore C4 | C5 14/04/57
13| 2|MARTOCCIA RAFFAELE 18/03/1986 |lIstruttore C4 | C5 22/07/58
14] 3ICALLUSO ANGELA 25/03/1980 |Istruttore C4 | C5 16/08/55
151 4{D'AMBROSIO GIUSEPPE 18/08/1980 |Istruttore C4 ] C5 07/11/51
16] 1|DE PASQUALE [VALERIA 20/11/2000 |lstruttore Direttivo D4 { D5 28/02/68
17]  2|SIMEONE SAVERIO 01/08/1972 |Istruttore Direttivo D4 | D5 19/06/50
18] 1|PASTORE ANNALISA 01/09/1999 listruttore direttivo D5 | D& 20111772
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CITTA DI MODUGNGO

PROVINCIA DI BARI

IVSETTORE-CONTABILITA’ E FINANZE
VISTO DIREGOLARITA’ CONTABILE

ALSENSI DELL’ DELL’ART. 151, COMMA 4°, DEL T.U. N. 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.

SIATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA PER IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: SETO 1/DD/20 10/7

DATA DI ADOZIONE:13/10/2010

OGGETTO
.D. -i2002/2005: approvazione graduatoria
personale avente titolo dal 1/01/2009.

NOTE AGGIUNTIVE
NESSUNA

MODUGNO L, 21/10/2010

IL DIRETIFORE DI RAGIONERIA
DOTT. FuLvip P\GESMUNDO
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GL1 ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n. 969

DATA DI REGISTRAZIONE:
27/10/2010

RIFERIMENTO INTERNO:
SET01/DD/2010/367

OGGETTO:
Progressione economica orizzontale ex art. i
2009 e attribuzione incrementi economici al

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 27/10/2010 AL 10/11/2010

SPONSABILE
ICHE
. Dott. Midhele TENERELLI

'MODUGNO LI",27/10/2010




PROVINCIA DI BARI

I SETTORE - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSCONALE O.M.
SERVIZIO PERSONALE

% ok K ko ok kK

b
Reg. Gen. N.67/RD/I/Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata l'anno duemilasette, addi ottc del mese di febbraio in-
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 2006.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BAR]

I1 Responsabile del Servizio
Premesso che:

- 1'art.5 co.l del CCNL 31.3.99 Stabilisce che, "all'interno di
ciascuna categoria & prevista una progressione econcmica che si
realizza mediante 1a previsione, dopo il Lrattamento tabellare
iniziale, di successivi increments economici secondo la disciplina
dell'art.13";

- il comma 2 delilo Stesso articolo ha previsto che 1a
Progressione economica di cui al comma 1, si realizza nel limite
delle risorse disponibili nel fondo previsto dall'art.14, comma 3 e
nel rispetto dei criteri di cui alle lettere a),b),c) e 4j;

~ l'art.6 del medesimo CCNL ha stabilito inoltre, che:"In ogni
Ente sono adottate metodologie Peérmanenti per 1a valutazione delle
prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della
Progressione economica di cui al presente contratto; 1a valutazione
€ di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza periodica ed &
tempestivamente comunicata al dipendente in base ai criteri definiti

ai sensi dell'art.1¢ co.2";

- visto che, con il Contratto collettivo decentrato
integrativo 2002-2005, recepito con delibera di G.C.n. 128 del
20.12.200s5, all'art.20, sono state definite 1le metodologie di
valutazione del personale dipendente nonché il possesso dei seguenti
requisiti per €ssere ammessi alla Selezione per 1a Progressione
orizzontale:

a) anzianita di servizio a. tempo indeterminato nella posizione
economica pari almeno a due anni, all'interno dell'Ente;

b) wvalutazione delle prestazioni individuali, di cui alla scheda di
valutazione personale, pari o Superiore ai 2/3 del punteggic massimo
attribuibile;

c) assenza di sanzioni disciplinari comminate g seguito di
contestazioni di addebito dall'l.1 al 31.12 dell'anno di riferimento
della selezione;

—- dato atto che con l'accordo decentrato 2006, siglato in data
9.11.2006, si & convenuto di prevedere una progressione orizzontale
in favore dei dipendenti aventi diritto, in servizio gl 31.12.2005,
con decorrenza 1° gennaio 2006, nei limiti della sSomma prevista
nella ripartizione del Fondo delle Risorse Decentrate 2006;

- rilevato che coh\nota prot.n.58208 del 4.12.2006 il



COMUNE DI MODUGNO

PRUOVINCIA DI BARI

Segretario Generale ha invitato tutti i Dirigenti a compilare le
schede di wvalutazione dei dipendenti a ciascuno assegnati, secondo
la metodologia di valutazione di cui all'art.20 del citato Contratto
Collettivo Decentrato integrative 2002-2005;

— acquisite agli atti tali schede con il punteggio totale
della valutazione definitiva assegnata a ciascun dipendente;

— ritenuto, pertanto, di dover dar corso alle pProgressioni
economiche orizzontali per 1'anno 2006, in applicazicne delle noxrme
contrattuali nazionali e decentrate sSopra citate;

Il Responsabilgé del Servizio
dr.ssa Beat i

Il Dirigente

Letta e fatta propria la relazione che precede:
Visto:

- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;
~ art. 4 co.2 D.Lgs.30.03.2001 N.165;

DETERMINA

1) Collocare il personale dipendente avente titclo, in servizio al
31.12.2005 -come da allegato elenco che forma parte integrante e
Sostanziale del presente provvedimento - nella posizione economica
immediatamente Superiore a quella attualmente in godimento, con
decorrenza 1° gennaio 2006, in attuazione delle disposizioni di cui
agli artt.5 e 6 del CCNI 31.3.99, dell'art.20 del Contratto
Collettive Decentrato integrativo 2002-2005 nonché di quanto
stabilito con 1'Accordo decentrato 2006, nei limiti della spesa
stanziata.

2) Attribuire al personale .di cui al punte 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella C del CCNL 9.05.2006, con decorrenza
1° gennaio 2006 compresa la tredicesima mensilita.

3) Dare atto che ail personale collocato a riposo a partire dal 1°
gennaio 2006, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

4) Dare atto che 1la Spesa relativa al periodo 1.01.2006/31.12.2006
compresa la tredicesima mensilita che ammonta ad Euro 51.873,74,
Ooltre oneri ed irap, graverid sui residui applicati al redigendo
Bilancio di previsicne esercizio 2007, cap. 2190/210/1/2006 FIN.

5) Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni
Personale, Contabilita del Personale nonche alle R.5.U0. ed alle



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di rispettiva
competenza.




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2006 GRADUATORIA PER CATEGORIA

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE CAT|POS| PUNT. | NUOVA
1 _JCARLUCCI CRISTINA Procuratore Legale D3 | D5 74 D6
1 JBELLING MARGHERITA Istruttore direttivo D [ DS 76 D&
2 |BERARDI GIANLUIG! Istruttore direttivo D | D5 76 D6
3 |CAPRIULO GIUSEPPE Istruttore direttivo D | D5 76 D8
4 |DITULLIO MATTEO Istruttore direttivo D ! D5 78 D6
5 |DINCIA DONATO Istruttore direttivo D | D5 78 D6
6 |GESMUNDO FULVIO PASQUALE istruttore direttivo D [ D5 78 D6
7 _IMAGGIO MADDALENA Istruttore direttivo D | b5 76 D&
8 |REGA FRANCESCO Istruttore direttivo D | D5 76 D&
9 [DI CATERINO LUIG! Istruttore direttivo di vigilanza D | D3 76 D4
10 |LOIACONO FRANCESCC Istruttore Direttivo D | D3 76 D4
11 |PASTORE ANNALISA Istruttore direttivo D | D4 74 D5
12 |[FARANO PINA Istruttore direttivo D | D3 74 D4
13 |MACINA GRAZIA Assistente sociale D | D5 72 D6
14 |[CAPUTO GIUSEPPE Istruttore direttivo D | D3 72 D4
15 |BATTISTA MARIA Assistente sociale D | D4 70 D5
16 [SIMEONE 1SAVERIO Istruttore direttivo D | D3 70 D4
17 _[RANIERI DELLINO [SOFIA Assistente sociale D | D2 70 D3
18 |DE PASQUALE VALERIA Istruttore Direttivo D | D3 68 D4
1 _|MAGGIO VITO Istruttore C | C4 72 C5
2 [MAIORANO SERGIO NICOLA Geometra C | C4 72 CS
3 |SERVEDIO DOMENICA Operatore di P.M. C [ C4 72 C5
4 IBRUNO FRANCO Geometra C|lc3 72 C4
5 |CALLUSO ANGELA ROCCHINA  [istruttore C | Cc3 72 C4
6 |D'AMBROSIO GIUSEPPE Istruttore C C3 72 C4
7 |DIGENNARO FRANCESCO Istruttore C C3‘ 72 C4
8 |FICARELLA GAETANO Istruttore C|C3 72 c4
S |GEMMATO JOHN Operatore di P.M. Cj1C3 72 C4
10 |GRANATA GIANDOMENICO Operatore di P.M. C|lC3 72 C4
11 |LIBERIO NICOLETTA Operatore di P.M. C | C3 72 C4
12 |LIUZZI ANNA MARIA Operatore di P.M. C | C3 72 C4
13 |MARTINO DONATO Istruttore C | C3 72 C4
14 IRUBINO PIETRO Operatore di P.M. C |C3 72 C4
16 |TEDESCO CHIARA Operatore di P.M. C|]C3 72 C4




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2006 GRADUATORIA PER CATEGORIA

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE CAT{POS| PUNT.| NUOVA

16 |[TEDESCO DOMENICO Operatore di P.M. C | C3 72 C4
17 |LA ROVERE LAURA Operatore di P.M. C | C2 72 C3
18 |D’ECCLESIA GIUSEPPE istruttore C | cC3 70 C4
19 [ALFONSI VINCENZO Geometra C [ C4 68 C5
20 [MARTOCCIA RAFFAELE Istruttore C jc3 64 C4
21 |STRIPPOLI ROSA Istruttore C |cC3 62 C4
22 [PESQLE REMIGIO Istruttore C ] C3 56 C4
1 (BARBONE RICCARDO Addetto registrazione datf B3 | BS 84 B8
2 |REZZA SERAFINO Addetto registrazione dati B3 | B5 64 B8
3 |TARANTINI ANGELINA Addetto registrazione dati B3 | B5 64 B6
4 |MARTINEZ VITTORIA RITA Addetto registrazione dati B3 | B5 62 B6
5 |IMARGIOTTA ANNA MARIA Addetto registrazione dati B3 | B5 58 B&
6_|TARANTINO GIUSEPPE ROCCO Autista scuolabus B3 | B5 58 B6
7 _(TARANTINO NICOLA Addetto registrazione dati B3 | B5 58 Bé
1 _[CALIA ROSA Operatore cuoca B | B3 64 B4
2 |CECERE MICHELE Esecutcre applicato B B3 64 B4 ‘
3 |DEL VECCHIO ROSA Esecutore appliccato dattilografo | B | B3 64 B4
4 DI RONZO FILIPPA Esecutore applicato dattilagrafo B | B3 64 B4
5_|MORETTI GIOVANNI Autista B | B3 64 B4
6 |NUzZzo GIANDOMENICO Esecutore applicato B | B3 64 B4
7 |DEBENEDICTIS GIUSEPPE Esecutore Applicato Dattilografo | 8 | B3 62 B4
8 |NOVELLI BENEDETTA Esecutore applicato B | B6 60 B7
9 |RADOGNA GIUSEPPE Esecutore applicato B | BS 60 B7
10 |BARTOLONI STEFANO Esecutore messo notificatore B | BS 80 B6
11_|ACCETTURA DCMENICO Esecutore messo notificatore B ;| B3 60 B4
12 IMANDATO ESTERINA Esecutore applicato B | B3 60 B4
13 IMARGIOTTA CATERINA Operatore Messo Notificatore ' B | B3 60 B4
14 |SENERCHIA VITANTONIO Esecutore applicato B | B6 58 B7
15 |SIMEONE GRAZIA Centralinista B | B4 58 B5
16 |TARALLO LUCIA Esecutore applicato B | B2 56 B3
17 |MARZANO MARIO Esecutore applicato B | B3 56 B4
18 [MONTARULO LEONARDO Esecutore applicato B | BS 44 B7
1 |POSA FRANCESCA Opeatore asilo nido A | A2 54 A3
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SEZIONE PERSONALE
ARXEXEERN

N° Reg. Gen. @ 77 NO.052/RD/TI/ Sett.

DETERMINAZTONE DEI DIRIGENTE DI SETTORE

adottata 1l'anno duemila, addil diciassette del mese di fehbraio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 1999.
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" COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Premedgso che 1'AvL.5 coLl del CONT. 31.3.99 prevede,
alltinterno di ciascuna categoria, una progressione economica che si
realizza mediante l'attribuzione, dopo 11 trattamentno tabellare
iniziale, di suaccessivi incrementi economici secondo ia discinlina
dell'ant.13;

Visto l'art.6 del medesimo CCNT. che tfestnalmente recifta: "In
ogni ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione
delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche aji fini
della progressione economica di cui al presente contratto; 1la
valutazione € di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza
periodica ed & tfempestivamente comunicata al dipendente in base ai
criferi definiti ai sensi dell'art.16 co.2";

Visto che, con Contratto decentratoe inftegrativo, iglato in
data 30.311.93 e vrecepifto con delibera di G.0.n.275 del 21.12.1999,
sono  statl definiti 1 ceriteri per la vrogreggsione aconomica
all'interno delle categovie e le wmetodologie di valutazione del
parsonale dipendenta secondo le modalita di cud all'art.13;

8
2

Dato athto che in sade agi contratiazione decentrata
intedgrativa, si & convanputo di procedere ad una progressione
ovizzontale del dipendenti in servizio al 31.8.99, con decorrenza 1
sattembre 1999, giusta verbale di viunione del 25.11.99, nei Limiti

della somma vrevista nella ripartizione deal Fondo ner 1la
produtllivitd del personale; '

Praso  athto delle valntazioni espresse dai Dirigenti di Settore
in relazione al personala a ¢iascuno agssegnato, ai sensi del citato
Aart.11 del contratto decentrato integrativo del 30.11.99 in base

alle quali gono state formulate 1le graduatorie per ‘Settore e
categorie;

Ritenuto, pertanto, di dover dar c¢orso alle Dprogressioni
economiche orizzontali per l'anno 1999, in applicazione cdalle norme
contrattuali sopra citate;

-

Sentito il parere del NDirettore Generale.

Vigto:

= art. 51 - Lagge 08.06.1990, n° 142;

- art. 3 comma 2°¢ D.Lgs. 03.07.1993; no 29;

- Cire.Min.Int. 22.06.1993, n° & - 20° c¢pv. (G.U. n°® 168/93);

- art. 27 comma 9° D.Lgs. 25.02.1995, n° 77 e successive modifiche;

DETRRMINDA

T)Prendere  atto delle graduatorie formulate per Setfore e
catedoria,
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2} Collocare il personale dipendente, in servizio alla data
del 31.8.99, come da allegato elenca che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, nella posizione economica
immediatamente superiore a quella attualmente in godimento, con
decorrenza 1 settembre 1999, in attuazione delle disposizioni di cui
agli artht.5 e 6 del CONT. 31.3.99, dell'art.il del Contratto
Decentrato integrativo siglato in data 30.11.99 noncheé di quanto
concordato in sede di Contrattazione decentrata integrativa giusta

verbalie del 25.11.99, nei limiti della shasa stanziata in base al
contratto decantrato.

3) Corrisgpondere al personale di cowvi  al vpunto 1), gli
incrementi  tabellari di cui alla tabella C del CCNT, 31.3.99, con
decorrenza 1 settembre 1959 compresa la tredicesima mensilita;

4) Dare atto che al parsonale collocato a riposo a partire dal

5
19.9.99, verranne corrisposti i ratei relativi al periodo in
sarvizio. :

5) Dare atto che la spesa relativa al periodo 1.9.99-31.12.99
comprasa la tredicesiwa mensilitd, graverd sui residui applicati al
Bilancio di previsione esercizio 2000 mentre la spesa relativa

alltanno 2000 graverd sul Bilancio di previsiona 2000 - gegtione
competanza.

6) Trasmettere copia della presente determinazione alle
Sezioni Personale, Contabilitd del Parsonale nonchd alle R.S§.17. ed

alle Organizzazioni Sindacali aziendali ber quanto di rigpettiva
compatenza.



Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI| PROGR
__1TESTA ~ |GIOVANNI |Funzicnario | D | D3 } VSETTORE | 92,80 | D4
_2|F PROSCIA o DOMEI_\QQQ_“___‘_ _|Funzionario D | D3 v S_E_'[T_ORE 84 00 D4

3 MAQ__C—EI_Q_________ BEATRICE __  |Funzionario L D | D3 | |ISETTORE 77 00 D4
 4|TENERELL! MICHELE Funzionario D | D3 | ISETTORE | 76,30 D4
1{DI TULLIO MATTEQ Istruttore direttivo D [ D2 VIII i SETTORE| 88,20 D3
2|MAGGIO MADDALENA istruttore direttivo D | D2 | VISETTORE | 74,70| D3
__S|VALENTINL __[GIUUA___— listoredirettivo | D | D2 | VISETTORE | 70,70 | D3
4|REGA ~[FRANCESCO Istruttore direttivo O | D2 | Il SETTORE | 60,00 D3
1 p_E_l_._l,I_[\_l_O MARGHERITA Istruttore direttivo D | D1 SE_TT(_)RE 73,70 D2
. _2|CAPRIULO Q_IL_J_SE_EB_E _|lstruttore direttivo | D | D1 | NSETTORE | 7240 D2
3[MACINA GRAZIA Assistente sociale D | D1 | ViSETTORE 70 30 D2
4|GESMUNDO FULVIO PASQUALE |Istruttore direttivo D | D1 | IVSETTORE | 69,50 D2
5|DINOIA DONATO Istruttore direttivo D [ Dt |t SETTORE | 61,00 D2
6|BERARDI GIANLUIGI Istruttore direttivo _ D | D1 ISETTORE | 58,50 D2
7IVERRONE ELVIRA Istruttore direttivo D D1 | VISETTORE | 39,70 D2
R
;'
)

CATEGORIA D




Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI| PROGR.
1{MANDATO ESTERINA Operatore servizi vari A | A1 | ISETTORE | 68,80 A2
2/MORETT!I GIOVANNI _Qg_q@to_rga__servm vari__ A | A2 | ISETTORE | 60,60 A3
3|CAVALLO TERESA Custode immobile comunale A | A1 | ISETTORE | 59,10 A2
4{MARZANO MARIO Operatore servizi vari A | A1 | ISETTORE | 57,00 A2
5|ACCETTURA DOMENICO  |Operatore servizi vari A | A1 | ISETTORE | 50,00 A2
6/DAIELLO FELICE Operatore servizi vari A | A1 | ISETTORE | 41,00 A2
1|DELFINO GIUSEPPE Esecutore applicato dattilografo B | B2 | ISETTORE | 84,00 B3
2|MARTINEZ VITTORIA RITA Esecutore applicato dattilografo B | B2 | ISETTORE | 73,00 B3
3|DIGENNARO FRANCESCO | Addetto registrazione dati B | B3 | ISETTORE | 68,20 B4

_4|REZZA SERAFINO __|Esecutore applicato dattilografo | B_| B | | SETTORE | 63,10 | B2
5|CIARFAGLIA LEONARDO Esecutore applicato dattilografo | B | B2 | I SE_TIQBE 61,20 B3
6|D'AMBROSIO GIUSEPPE Addetto registrazione dati . B | B3 ISETTORE | 60,90 B4
7|STRIPPOLI ROSA Addetto registrazione ¢ dati B | B3| I1SETIORE | 59,40 B4
8| TARANTINO NICOLA Esecutore applicato dattllografo B | B2 | ISETTCRE | 56,00 B3
9|BARTOLON] STEFANO Esecutore messo notificatore B | Bi | ISETTORE | 50,00 B2

10|DE ROSA SAVERIO Esecutore centralinista B | B1 | ISETTORE | 47,20 B2
11|MARGIOTTA ANNA MARIA Esecutore applicato dattilografo | B | B1 | ISETTORE | 44,00 B2
1|VENTRELLA ANTONIA" Istruttore _C | C2 | ISETTORE | 87,70 C3

2|FARANO PINA Istruttore C | C2 | ISETTORE | 87,30 c3

3|MANGIALARDI CARMELA Istruttore C | C2 | ISETTORE | 85,70 C3

4| MELE VITO Operatore di P.M. C | C1 | ISETTORE | 79,50 c2

_ 5 'SBLENDORIO_____ |GIUSEPPE Istruttore C | C2 | ISETTORE | 79,00 C3
6|CAMASTA TERESA Istruttore C | C2 | ISETTORE | 71,70 c3

| SETTORE

5



Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI| PROGR.
1|DE STEFANO VINCENZO Operatore servizi vari A | A1 | lISETTORE | 54,00 | A2
1|FICARELLA GAETANO Addetto registrazione dati B | B3 | IISETTORE | 67,00 B4 __
.1|LOIACONO FRANCESCO Geometra _C_| Cc2 | IISETTORE | 80,00 | C3
2|LAFORTEZZA GIUSEPPE Geomelra C ] C1 | ISETTORE | 58,00 C2
3|LONGO GIOVANNI * Geometra ¢ | C1 | ISETTORE [ 54,00 C2

/

| SETTORE



Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI; PROGR.
1| TRENTADUE ROCCO Operatore servizi vari A | A2 | Il SETTORE | 67,90 A3
2|NUZZO GIANDOMENICO Operatore servizi vari A | A1 | Il SETTORE | 65,00 A2
1| TARANTINI ANGELINA __|Esecutore applicato dattilografo _|_ B | B2 | II SETTORE | 52,20 -B3
1|LONGO LEONARDA [struttore C | C2 | NMSETTORE | 89,70 C3

—2[MARING______|ALFONSINA__ listtiore | C | C2 | INSETTORE | 87,10 ©3
3|MURGESE MICHELE " |Geomelra” "~ _ | C | C2 | ISETTORE | 8200} €3
4|RUSSO VINCENZO Istruttore C | C2 [ INSETTORE | 78,00 C3
5|ANDRIANO FRANCESCOC Geometra C | C1 [ I SETTORE | 72,00 C2

Il SETTORE




Progressioni 1999

MR | TEOTEO FROTESSIOTAT. |oaT|PoS| SETTORE | PUNTI| PROGR
_1|DELVECCHIO  [ROSA ~  |Operatoreservizivari | A | A1 | IVSETTORE | 69,00 | A2
2|MAGGIO GIUSEPPE Operatore servizi vari A~ | A2 | IVSETTORE | 60,80 A3
1|PESOLE REMIGIO Addetto registrazione dati B | B3 | IVSETTORE | 81,00 B4
2]MARTING DONATO Addetto registrazione dali B | B3 | IVSETTORE | 80,50 B4

___3INOVELLI BENEDETTA Esecutore applicato dattllografo B | B2 | WSETTORE | 77,20_|____B3
4 MARTOCCIA._—.|RAFFAELE - Addetté.registrazione dati~—~— B | "B3”|-IV-SETFTORE-|-71,30-|—B4_-~
5|MANGIALARDI NICOLA _|Operatore Accertatore B | B4 | IVSETTORE | 68,60 B5
6(MORISCO GENNARO Operatore Accertatore B | B4 | IVSETTORE | 60,20 BS
1|SIMEONE SAVERIO Istruttore C | C2 | VSETTORE | 88,70 C3
2|CAPUTO ROSA Istruttore C | C2 | IVSETTORE'| 82,40 C3.
3|CAPUTO GIUSEPPE Istruttore C | C2 | IVSETTORE | 81,30 C3
4|PAGANO GRAZIA Istruttore C | C2 | IVSETTORE | 78,00 C3

__5[DESANTIS ___  |FILOMENA Istruiore " "C|Ca | ISETTORE | 77,70 €3
6(CAFORIO SAVERIO Istruttore C | 2 | IVSETTORE 76,40 C3
7]CASALINO GIUSEPPE Istruttore C | C2 | IVSETTORE | 75,60 C3

IV SETTORE

&y



Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI| PROGR.
1|FESTA ___ VINCENZO ____|Operatore servizi vari A_| A2 | VSETTORE | 6510 | A3
2|MARGIOTTA CATERINA Operatore servizi vari A | A1 | VSETTORE | 62,00 A2
3|SIFONE NOBILIA MARIA Operatore servizi vari A | A1 | VSETTORE | 41,00 A2

__1|PERRONE ______|CAMILLOMARIO _|Addetio registrazionedali_ | B | B3 | VSETTORE | 6190 | B4
2|SENERCHIA VITANTONIO Esecutore applicato datlilografo B | B2 | VSETTORE | 61,80 B3
3/RADOGNA GIUSEPPE Esecutore applicato dattilografo B | B2 | VSETTORE | 61,00 B3
4|MAIORANO FRANCESCO Addetto registrazione dati B | B3 | VSETTORE | §7,50 B4

T 5[CAVALLO_ _____|FELIGE " |Addeftoregistrazione dati_____| B | B3 | VSETTOREY 5530 | B4
6|LADISA ELENA Addetto registrazione dati B | B3 | VSETTORE | 52,00 B4
1|LACALAMITA SAVERIO Istruttore . _C | C2 | VSETTORE | 78,70 C3
2|RUCCIA ANTONIO Istruttore o | C | C2 | VSETTORE | 78,80 Cc3
3INUZZI MARIA Istruttore C | C2 | VSETTORE | 75,70 C3
4|PASQUALE ANGELA Istruttore C | C2 | VSETTORE | 73,00 C3
5/0'AMBROSIO GIOVANNA Istruttore C | C2 | VSETTORE | 71,10 C3
6/D'AMBROSIO V. GIACCMA Istruttore C | C2 | VSETIORE | 71,10 C3
7|VENTRELLA ANTONIETTA Istruttore C | C2 | VSETTORE | 69,70 Cc3

—B[PALLADING_ " IGENNARO istratiore” " " C | C2| VSETTORE [ 6320 C3
9|MASELLI GIUSEPPE Istruttore C | C1 ] VSETTORE | 60,00 c2
V SETTORE

IL DIRIGENTE CAPQ2
{Dy 1

2 DEMOGRAFICO
rié Silecohia)



Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI| PROGR.
CENTOLA EMANUELA Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 50,00 A2’
GRASSI ANGELA Operatore servizi scolastici A 1 | VISETTORE | 50,00 A2

8|GALANTE " |ANNA_ Operatore addeito iavanderia | A | A1 | VISETTORE | 49,00 | A2
9| PASSAQUINDICI " |PASQUALE "™~ ""|operatore serviziscolastici | _A_| AT | VISETTORE | 49,00 | A2
BARNABA' ANNA B Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 44,00 | A2
BOZZI : MARIA Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 41,00 A2
CIOCE GIUSEPPINA Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 41,00 A2
3|DE SCISCIOLO  |SEBASTIANO |Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 41,00 ( A2
4/FIORIELLO ~  |ANGELA - ~ |Operatore servizi ‘scolastici | A | A1 | VISETTORE 4100 A2
LOVERO MARIA Operatore servizi scolastici’ A_| A1 | VISETTORE | 41,00 A2
LOVERO MARTA Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 41,00 A2
IMARI GIUSEPPE Operatore servizi scolastici _A | A1 | VISETTORE | 41,00 A2
8| MORLEO RITA Operatore servizi scolastici A | AT VI SETTORE 41,00 A2
9|SCHIAVULLI ANNA MARIA Operatore servizi “scolastici Al Al H\.{_I_SE_"[IQBE 41,00 A2
PANZA - . MICHELINA Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 40,00 A2
CALLUSO ANGELA ROCCHINA |Esecutore applicato dattilografo | B | B2 | VI SETTORE | 64,90 B3
CANTATORE RAFFAELE Esecutore applicato dattilografo | B | B1 | VISETTORE | 61,90 B1
D'INNOCENZO ALBERTA Istruttore C | C2 | VISETTORE | 81,30 C3
DACCHILLE |ANNA Assistente allInfanzia C | C1 | VISETTORE | 76,60 c2
CORRIERO SERAFINA Assistente allInfanzia C | C1 | VISETTORE | 73,30 Cc2
MARTINO ANGELA Assistente all'infanzia C | C1 | VISETTORE | 73,30 C2
CAVALLO GRAZIA Istruttore C | C2 | VISETTORE | 68,70 C3

VI SETTORE




Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|{POS| SETTORE [PUNTI| PROGR.
___1|PANTALEO  |SAVERIO ____|Operatoreservizivari | A | A2 | VISETTORE | 79,30 A3
2|CAUTERUCCIO MARIA ANTONIA Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 77,60 A3
3[FORLECO _~ |GIUSEPPE Operatore servizi vari A | A2 | VISETTORE | 77,60 A3
4|MARTINO GIUSEPPE ~ Custode immobile comunale _A | A2 | VISETTORE | 77,60 A3
5|SCELSI EMANUELE Custode immobile comunale A | A2 | VISETTORE | 77,60 A3
6|BARILE ROCCO Custode immobile comunale A | A1 | VISETTORE E | 75,90 A1
7|DELISO FRANCESCO Operatore servizi vari A | A2 | VISETTORE | 75,90 A3
_____ 8[MASI [ANNA_~_ |Operatore addetto cucina A | A2 | VISETTORE | 75,90 A3
___S|TURS! _ MARIA ____ |Operatore servizi ‘scolastici A A2 Vi SETTORE | 75,90 A3
10]VENTRELLA LAURA Operatore servizi scolasggl A | A2 | VISETTORE | 75,90 A3
11|Di RONZO FILIPPA Operatore servizi vari A | Al |V SETTORE 75,80 A2
12|MESAGNA ADDOLORATA QOperatore asilo nido A | A2 | VISETTORE | 74,20 A3
13|PEPE ANNA Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 74,20 A3
__14|SIGNORILE____ |[DOMENICO __ |Custode immobile comunale | A | A2 | VISETTORE | 74,20 A3
_15|RANA _ |CARLO - _ Operatore servizi scolastici | A | A2 |\ VI 'SETTORE | 70,80 A3
TMB|CARITO IROSA _ Ope@tg_@_ge‘rvm scolastici A | A2 VI SETTORE | 69,10 A3
17 CAUSARANO ANGELA QOperatore servizi scolastlm A | A2 [ VISETTORE | 69,10 A3
18|CHIAPPERINI MARIANNA Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 69,10 A3
TT9|CRAMAROSSA ____|COSTANZA _|Operatore servizi scolastiei | A | A2 [ VISETTORE | 69,10 | A3
20{D'AMICO MARIA Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 69,10 A3
T 21|UBERG_____|NICOLA " |Operatore servizi scolastici A_| A2 | VISETTORE [69,10] A3
__22|MANGIALARD! MICHELE Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 69,10 A3
_ 23|POSA _ FILIPPO Custode immobile comunale _A | A1 | VISETTORE | 69,10 A2
24 TRENTADUE RAFFAELE Operatore servizi scolastici A | A2 [ VI SETTORE 69,10 A3.
25| TRENTUNZI VITO Custode immobile comunale A | A1 | VISETTORE | 69,10 A2
__2B|VALLONE LORITA Operatore servizi scolastici __ A | A2 | VISETTORE | 69,10 A3
27 |DEBENEDICTIS GIUSEPPE _ Operatore servizi vari A_| A1 | Vi SETTORE | 67,00 A2
T28|CALA __ _|ROSA __ |Operatoreasionido | A | A2 | VISETTORE| 6570 | A3
"725|CARBONARA |ANGELA " |Operatore servizi scolastici___ [ A_| A2 | VISETTORE [ 6570 | A3
30|DE NAPOLI TITERESA_ T T|Operatore servizi scolastici_ | "A_| A2 | VISETTORE | 65,70 | A3
TTHIDILLLO . |ANNA_ T |Operatore serviziscolastici | A | A2 | VI SETTORE | 65,70 | A3
T 32[GRIMALDI VITA . Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 6570 | A3
33|RIFING _, AGNESE Operatore servizi scolastici A | A2 | VISETTORE | 65,70 A3’
__34|DE MARCO ANNA CONCETTA __|Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE | 60,00 | A2
35|DE SANTIS FILOMENA Operatore servizi scolastici A | A1 | VISETTORE [ 51,40 A2

VI SETTORE




Progressioni 1999

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE SETTORE PROGR.
1|CECERE MICHELE Operatore servizi vari | A VII SETTORE A2
2|D'AMICO PALMA Operatore servizi vari A VIl SETTORE A2

“1|D'’ECCLESIA GIUSEPPE Addetto registrazione dati | B VIl SETTORE B4
2|BARBONE RICCARDO Esecutore applicato dattilografo B VII SETTORE B2
1/STRAZIOTA __|VINCENZO |SottufficialediPM | C_ VII SETTORE | 97,00 | C3
2|BERGAMASCO_ MICHELE ANTONIO |Sottufficiale di PM C VI SETTORE, c3
3|GAGLIARDI FIORENTINO Operatore di P.M. c VIl SETTORE c2
4|BELLINO BIAGIO Sottufficiale di PM c | VII SETTORE C3
~_5|LONGO ROCCO Operatore di P.M. C "VITSETTORE | c2
~_6|SCHIAVONE VITO Operatore di P.M. C VIl SETTORE c2"
7|DI CATERINO UGl Sottufficiale di PM C VIISETTORE C3
“B|PESTRICHELLA __ [FEDERICO " lOperatore di P.M. - C | VII'SETTORE | 85,20 | C2
9|ALBEROTANZA ~|RAFFAELE " "|Operatore di P.M. _ o IVIISETTORE | 82,80 |  C2
~ 10|ATTOLICO vITO OperatorediP.M._ " 1"C | C1 [VIISETTORE] C2
_11|CAPUTO LUIGH Operatore di P.M._ C VI SETTORE | c2
12|LADISA MARIA Operatore di P.M. C VIl SETTORE | ~_C2
13 VIRGILIO —  |ANGELO _{Operatore di P.M. _ e c VI SETTORE | 82 c2
" 14|MAGRONE ~—  |MARIA |operatorediPM. | "C | C1 | VIISETTORE; c2
15|LATERZA GUSTAVO PIETRO__|Operatore di P.M. C VIl SETTORE c2
_ 16/SGOVIO FRANCESCO Operatore di P.M. C VI SETTORE c2
__17|SIMEONE_ " IRENATO___ |[OperatorediPM. | C_ VI SETTORE c2
18| GAROFALO LAMBERTO _ Operatore di P.M._ c VI SETTORE C2
_A9iVITULLI ISABELLA Operatore di P.M. c VII'SETTORE C2
20|BONAVOGLIA IRENE Operatore di PM. C | VIT'SETTORE c2
21|CAPUANO PATRIZIA Operatoredi P.M. | C | C1 | VI'SETTORE| | Cc2
22[DICUONZO MICHELE Operatore di P.M. c VI SETTORE | c2
23|FOGGETTI ______|DONATO  |OperatorediPM. | C | C1 |VISETTORE c2
_24|TESTA ROSA OperatorediP.M. ~ — I"C | C1 | VIISETTORE c2
~ 25| TRENTADUE SAVERIO Operatore di P.M. C VI SETTORE C2
26|VILLONIO NICOLA Operatore di P.M. C VIl SETTORE c2
27|MAZZELLI MICHELE Operatore di P.M. C VI SETTORE Cc2

Vil SETTORE




Progressioni 1599

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE |CAT|POS| SETTORE |PUNTI| PROGR
1[LACALAMITA ~ |FRANCESCO  |Operatore servizivari | A [ A2 {VIISETTORE| 93,60 | A3
_____ 2|LOSETO CARLO _ _  ___ |Operatoreservizivari_ ____ | A | A2 _\_/ .”.’_.SgTTORE 74 20 LA
3|MACCHIA MARCO __|Operatore servizi vari A A2 |VINISETTORE| 72,50 |~ A3
4/CAPODIFERRO vITO . Operatore servizi vari A_| A2 |[VII SETTORE| 7080 ] A3 __

___5|PIPERIS VITO > |Operatore servizi vari_ LA A2 VIl SETTORE 7080 | A3

~ 6|CAPPIELLO DONATO _ |Operatore servizi vari T [TAT[ A2 [VIIISETTORE| 69,10 | A3~
7| TRENTADUE NICOLA Operatore servizi s scolastici A | A1 |Vil SETTORE| 69,10 A2
8|SCELSI LUIGI Operatore servizi vari _A | A2 |VIIISETTORE| 58,20 A3

_ 9/LACALAMITA [GIOVANNI Operatore servizivari A | A2 [VIISETTORE| 54,80 | A3 _

L10[STEA .._.|PIETRO _|Operatore servizi vari A|AT_ VI SETTORE 69,10 | AZ
1IMAURELLI SAVINO | . Custode immobile comunale B | B2 |VIISETTORE| 97,00 B3
2|MONTARULO LEONARDO Esecutore applicato dattilografo B | B2 |VIISETTORE| 78,20 B3

VIl SETTORE




PROVINCIA DI BARI

Letto, apnrovato e sottoscritto.

Modugno,li 17.02.2000

N L o L L N S N S N L N e R oo oSO oo oooSmE=m=m==2z—

SERVIZTIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE
(art.55 legge 142/90)

51 attesta Jl1a copertura finanziaria della spesa di cul al presante

provvedimento ai sensi dell'art.55;, comwma 5, della legge 142/90.;
cosi coma soshtituvito dall'art.6, comma 11; della legge 127/97.

Modugno, 11 ...{%%{ ikm4

........ Il Dirigeyte

PUBBLITCAZTONE

Tl sottoscritto Segretario Cowmunale, visti gli atti 4i Uf

ATTESTA

- che la presente determinazione &
Comunale per giorni 15 dalla data del .

Modugno,1i 2 .sj FEB ZGQO

E' cobhia conforme all'originale

Modugno, li. .. ‘. 2 5 FE B.ZUUU

fal servire per ugo amminigtrativo.

T,' TSTRUTTORE

COMUNE DI MODUGNO
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adottata 1l'anno duemila, addi dodici- del mese-di: dlcembre in. Modugno
presso la sede dell'Ufficio di Settcre,:avente per . . - °=

OGGETTO

Personale dipendente Ive. Settore.
orizzontali anno 2000. : L

- Progressioni

economiche



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

11 DIRIGENTE

Premesso che l'art.5 co.1l del CCNL 31.3.99 prevede,
all'interno di ciascuna categoria, una progressione economica che si
realizza mediante 1'attribuzione, dopo il trattamento tabellare

iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina
dell'art.13; '

visto 1'art.6 del medesimo CCNL che testualmente recita: "In
ogni ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione
delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini
della progressione economica di cui al presente contratto; la
valutazione @ di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza
periodica. ed & tempestivamente comunicata al dipendente in base ai
criteri definiti ai sensi dell'art.16 co.2"; ‘

Visto che, con Contratto decentrato integrativo, siglato in
data 30.11.99 e recepito con delibera di G.C.n.275 del 21.12.1999,
esecutiva ai sensi di legge, sono stati definiti i criteri per la
progressione economica all'interno delle categorie e le metodologie

di valutazione del personale dipendente secondo le modalita 'di cui
all'art.l1ll; : '

Dato atto che in sede di contrattazione decentrata
integrativa, si & convenuto di procedere ad una progressione
orizzontale dei dipendenti aventi titolo, con decorrenza 1° gennaio
2000, giusta verbale di riunione del 7.11.2000, nei 1limiti della

‘somma prevista nella ripartizione del Fondo per la produttivita del
personale;’

Dato atto, altresi, che in base alle valutazioni espresse dal
sottoscritto Dirigente di Settore in relazione al personale
assegnato al IV® Settore per il corrente anno, ai sensi del citato
art.11 del contratto decentrato integrativo del 30.11.99, & stata
formulata la graduatoria per categorie, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente atto; '

Ritenuto, pertanto, di dovexr dar corso alle progressioni
economiche orizzontali per l'anno 2000, in applicazione delle norme
contrattuali sopra citate;

Tenuto conto, altresi, delle limitazioni disposte dall'art.l2
co.3 del CCNL 31.03.1999 a norma del quale, fino al 31.12.2001 1la
progressione economica orizzontale per il personale dei profili con
trattamento tabellare .iniziale corrispondente alle posizioni Bl e ‘Dl
delle relative categorie pud svilupparsi fino all'acquisizione degli
incrementi retributivi corrispondenti, rispettivamente, ai valori B4
e D3;

Vista la nota prot. n.59484 del 12.12.2000, con la quale il
Direttore Generale ha dato il proprio nulla osta acché si proceda in

favore dei dipendenti aventi comungue titolo alla progressione de
qua. :




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

- art. 3 comma 2° D.Lgs. 03.02.1993, n°® 29;
- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;

DETERMINA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.99 presso il IV° Settore -come - da allegata graduatoria che-
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento -
nella posizione economica ;mmedlatamente - .superiore . a quella,
attualmente in godimento, - con decorrenza 1° _gennaio. 2000,- i

attuazione delle disposizioni -di cui agli artt 5. e 6 del CCNLjéj;"

31.3.99, dell'art.ll del Contratto Decentrato 1ntegrat1vo 51g1ato in ..
data 30.11.99 nonché di quanto concordato in sede di .Contrattazione -
decentrata integrativa giusta verbale del 7.11.00, neiulimiti‘della.~
spesa stanziata.

.2) Corrispondere al personale di_cui ,al punto 1), gli.; 1ncrement1_3pﬁ
tabellari di cui alla tabella C del CCNL 31.3.99, con decorrenza N
gennaio 2000 compresa la tredicesima mensilita. : ST
3) Dare atto, in appllcaz10ne dell'art.12 co.3 del CCNL 31.3. 99 che
la progressione economica orizzontale del personale.con. trattamento.
tabellare iniziale corrispondente alle posizioni economiche Bl -e D1
fino al 31.12.2001 pud svilupparsi fino all'acquisizione . degli
incrementi retributivi corrlspondentl, rispettivamente, aiﬂvalpriL‘B4
e D3.

4)- 'Dare atto che la spesa relativa compresa .la  tredicesima .
mensilita, gravera sul capitolc 2190 o0b.637 FIN del - Bilancio di . .
previsione esercizio 2000. - gestione competenza.

5) Trasmettere copia della presente- determinazione alle Sezioni
Personale, Contabilita del Personale nonché alle R.S5.U. ed alle
Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di rispettiva .
competenza. N
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y COMUNE DI

PROVIVCIA DI BARI

MODUGNO

PROGRESSION! ORIZZONTALI ANNO 2000

COGNOME NOME PROF. PROFESSIONALE CAT| sett| Prog.
DEL VECCHIO ROSA Operatore servizi vari Az | IV | A3
MAGGIO GIUSEPPE Operatore servizi vari A3 | IV | A4
NOVELLI BENEDETTA Esecutore applicato dattilografo B3| IV | B4
PESOLE REMIGIO Addetto registrazione dati B4 IV | B5
PERRONE . —|CAMILLO.MARIO  |Addetto registrazione dati B4| IV | B5
MARTOCCIA ~ RAFFAELE '— [Addetto registrazionedati™ B4 | IV | B5
MARTINO— "|DONATO ‘Addettc registrazione dati B4l IV| BS
MORISCO | GENNARO Operatore Accertatore B5| IV | B6
MANGIALARDI _|NICOLA Operatore Accertatore B5| IV | B6
SIMEONE SAVERIO Istrutiore ca| v | ca
PAGANO GRAZIA Istruttore Ci| IV| C4
CASALINO GIUSEPPE Istruttore C3| Iv| C4
CAPUTC GIUSEPPE Istruttore Ci| IV | C4
CAPUTO ROSA Istruttore C3| IV, C4
CAFORIO SAVERIO Istruttore C3| V| C4
GESMUNDO FULVIO PASQUALE |Istruttore direttivo D2 | V| D3
PROSCIA DOMENICO Funzionario D4 | IV | D5.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno,1li 12.12.2000 Il Dirigente del Settore
f.to (Dott.Nicola NICASSIO)

e e e
- R R R B R R B B e Rl R e e e e R e e e e ]

SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di .eui -al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4, del D.Lgs. N.267700.

Modugno,l1li 12.12.2000 Il Dirigente del Settore
f.to (Dott.Nicola NICASSIQ)
el S e fa = e g LS e ;
:_
PUBBLICAZIONE

11 sottoscritte Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,

ATTESTA

- che 1la presente determinazione & ,affissa dd'Albo Pretorio
Comunale per giorni ﬁf ?ﬁﬁéa data del ...J.8.DIC. 201

18 DIC,
Modugno,li ......cccceuee 11 Segretario Generale

(Dr.Domenico Giorgio)

ey K e ]
et S e 1 e e e e e e

L'ISTRUTTORE

Giuiiiigygg‘ ndorio
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I SETTORE - SEGRETERIA ‘—‘ AFFARI GENERALI - PERSONALE
¢ SERVIZICO . PERSONALE
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Reg. Gen. N.021/RD/I/Satt.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1l'anno duemilatre, addi ventidue del mese di

_ gennaio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 2002.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI .

IL RESPONSABILE I° SETTORE

Premesso che:

- 1'art.5 co.l del CCNL 31.3.99 stabilisce che,
clascuna categoria & prevista una

realizza mediante la previsione, dope il trattamento tabellare

iniziale, di successivi incrementi economici secondo 1la disciplina
dell'art.13"; -

"all'interno di
progressione economica che si

- 11 comma 2 dello stesso articolo -ha
progressione economica di cui al comma 1, si realizza nel limite
delle risorse disponibili 'nel fondo previsto dall'art.l4 comma 3 e
nel rispetto dei criteri di cui alle lettere a),b),c) e d);

previsto «che 1la

- il citato contratto del 31.03.1999 ha demandato ai singoli

Enti in sede di Contrattazione decentrata:

- il completamento ed integrazicne dei criteri per la progressione
economica all'interno della categoria di cui all'art.5, comma 2;

la definizione delle modalitd di ripartizione delle eventuali

risorse aggiuntive per il finanziamento della progressione

economica e per la distribuzione tra i fondi annuali di cui
all'art.l1l4;

- l'art.6 del medesimo CCNL ha stabilito inoltre, che:"In ogni
Ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione delle
prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della
progressione economica di cui al presente contratto; la valutazione
€@ di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza periodica ed &

tempestivamente comunicata al dipendente in base ai criteri definiti
ai sensi dell'art.l6 co.2";

- visto che, con Contratto decentrato integrativo, siglateoc in

data 30.11.99 e recepito con delibera di G.C.n.275 del 21.12. 19299,
sono stati definiti i criteri rer la Progressione economica
all'interno delle categorie e le metodologie di valutazione del
persconale dipendente secondo le modalitd di cui all'art.ll;

- dato atto che con l'accordo decentrato 2002,
6.09.2002, si =) convenuto di -procedere ad una progressione
orizzontale dei dipendenti aventi titolo, .in servizio al 31.12.2001,
con decorrenza 1° gennaio 2002, nei limiti della somma prevista
nella ripartizione del Fondo per la produttivitd del personale;

siglato in data

- atteso che il Comune di Modugno,

essendo in possesso dei
previsti requisiti,

giuste note del Collegio dei Revisori dei Conti
prot.n.46337 del 21.10.2002 e del Nucleo di Valutazione prot.n.5053%
del 15.11.2002, ha incrementato le risorse destinate alla
contrattazione decentrata integrativa in applicazione dell'art.5 del
CCNL del 5.10.2001 per cui, ai sensi del comma 8 dello stesso
articolo non trova pil applicazione il principio del costo medic di
cui all'art.16, comma 2, del CCNL del 1°.04.1999;

L . . MR PO N ST
ey



COMUNE DI MODUGNO

e e PROVINCIA DI BARI

- rilevato che con nota prot.n.629 del 7.01.2003 il

Segretario
Generale ha invitato +tutti i Dirigenti ad inviare 1le schede di
valutazione dei dipendenti a ciascuno assegnati, secondo la
metodologia di valutazione  di cui all'art.ll del Contratto

Decentrato integrativo;

- acquisite agli atti tali tali schede con il punteggio totale
della valutazione definitiva assegnata a ciascun dipendente;

- ritenuto, pertanto, di dover dar corsc alle progressioni

economiche orizzontali per l'anno 2002, in applicaziocne delle norme
contrattuali sopra citate; '

- tenuto conto, altresi, che a decorrere dall'1.01.2002 non
operanc pilt le 1limitazioni di cui all'art.l1? co.3 del CCNL
31.03.1999, cosl come precisato dalla dichiarazione congiunta N.1l1
allegata al CCNL °'5.10.2001, che testualmente recita:™...Dall'anno
2002 1la progressione economica del personale inquadrato in profili
con trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni

economiche Bl e D1 delle relative categorie pud svilupparsi anche

all'acquisizione di incrementi retributivi superiori ai valori B4 e
D3"; '

Visto:

- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;
- art. 4 co.2 D.Lgs.30.03.2001 N.165;

DETERMTINA

1) Collocare il perscnale dipendente avente titolo,

31.12.2001 -come da allegato elenco <che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento - nella posizione economica
immediatamente superiore a quella attualmente in godimento, con
decorrenza 1° gennaio 2002, in attuazione delle disposizioni di cui
agli artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.ll del Contratto
Decentrato integrativo siglato in data 30.11.99 nonché di guanto

stabilito con 1'Accordo decentrato 2002 in data 6£.09.2002, nei
limiti della spesa stanziata.

in serwvizio al

2) Attribuire al personale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella B del CCNL 5.10.2001, con decorrenza
1° gennaio 2002 compresa la tredicesima mensilita.

3)- Dare atto che al personale collocato a riposo a partire dal 1°
gennaio 2002, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

4) Dare atto

che la spesa relativa al periodo 1.01.2Q02/31.12.2002
compresa la tredicesima mensilita che ammonta ad E‘.uro.J./P.#ﬂDf.‘tﬁf?}é,z'.
graverd sui residul applicati al Bilancio di previsione esercizio
2003, mentre la spesa relativa all'anno 2003 graverd sul cap.2190
ob.637 FIN del Bilancio di previsione 2003 - gestione competenza.
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5) Trasmettere copia della presente determinazione alle
Personale, Contabilitad del Perscnale nonché alle R.S.U. ed alle

Organizzazioni Sindacali dziendali per quanto di rispettiva
competenza. :

Sezioni
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Vo A

v

~_..___Beneficiari progressioni orizzontali anno_ 2002

N __COGNOME _: _ NOME ~~ """ Profilo®rof. ~ CAT!PGS | PROGR
1.BELLING ™ "~ " "'MARGHERITA .. Istruttore diretivo. ~ D D3| D4
2;BERARDI T 'GIANLUIGH T Istruttore direttivo” ~ D D3] D4
3,CAPRIULG” . lelusepPE T Istruttore direttivo ~~ D" | B3| Dz
4-DI TULLIO CIMATTEC. T Istruttore direttivo " D | O3 | D4
5 DINGIA = ;DONATO Istruttore direttive T D T D3] DA
6 GESMUNDO :FULVIO PASQUALE ™ Istruttore direttivo ~~ D | D37} D4
7 MACINA ™~ ‘GRAZIA™ Assistentesociale = D - D3| D4’
8 MAGGIO 'MADDALENA Istruttore direttivo D~ D3, D4
9 REGA FRA_NC_:E_SQ_Q_ ) Istruttore direttivo ~ D ' D3 | D4
10 VALENTIND VBWLIA . lstuttoredirettivo | D U D3 | D4’
11 VERRONE CELVIRADT © Istrttorediretive T D D3’} Da
12 CARLUCGI ICRISTINA " ~ Procuratorelegale ~ D3 D3 | D4
13 BATTISTA "MARIA Assistentesocialle = D D2 ' D3
14 PASTORE ANNA!_._!SA Istruttore direttivo D D2 D3
15 CAPUTO ‘GIUSEPPE Istruttore direttivo ~ D © D17 D2
16 DE PASQUALE VALERIA Istruttore direttivo D D1. D2
17 FARANO PINA Istruttore direttivo ~ D D1 . D2’
18 LOIACONO 'FRANCESCO Istruttore direttivo D~ D1 D2
18 SIMEONE SAVERIO Istruttore direttivo b D1, D2
20 ALBEROTANZA 'RAFFAELE SottufficialediPM ~ C = C3: C4
21 ANDRIANO ‘FRANCESCO Geometra C C3. c4
22 ATTOLICO VITO Operatore PM C C3- ¢4
23 BONAVOGLIA IRENE Operatore PM C C3 (4
24 CAPUTO LUIGI . OperatorePM ~ C C3: 'C4
25 CORRIERO SERAFINA Assistente allinfanzia C ~C3 c4
26 DACCHILLE ANNA - _Assistente allinfanzia” ¢ €3~ C4
27 FOGGETTI 'DONATO Operatore PM C C3 c4
28 GAGLIARDI 'FIORENTINO Operatore PM C C3 c4
29 GAROFALO LAMBERTO Istruttore C c3 c4
30 LADISA ‘MARIA Operatore PM C C3 c4
31 LAFORTEZZA ‘GIUSEPPE Geometra C C3 c4
32 LATERZA 'GUSTAVO PIETRO Operatore PM C C3 c4
33 LONGO "GIOVANNI Geometra ¢ C3 c4
34 LONGO 'ROCCO Operatore PM C C3 4
35 MAGGI GEROLAMA Operatore PM C C3 c4
36 MAGRONE MARIA OperatorePM  C C3 4
37 MARTINO ANGELA Assistente allinfanzia C €3 C4
38 MASELLI ‘GIUSEPPE ' Istruttore ~Cc c3 cC4
39 MAZZELLI ‘MICHELE Istruttore C Cc3 c4
40 MELE VITO Operatore PM C c3 c4
41 PESTRICHELLA  FEDERICO Operatore PM C C3 C4
42 SCHIAVONE VITO Operatore PM C €3 C4
43 SGOVIO FRANCESCO Operatore PM C C3 - C4
44 SIMEONE RENATO Operatore PM C C3 C4
45 TESTA ROSA Operatore PM C C3 C4
46 TRENTADUE SAVERIO Operatore PM C C3 c4
47 VIRGILIO ANGELO Operatore PM C C3 cC4
48 VITULLI ISABELLA Operatore PM C C3 ¢4
49 ALFONS| VINCENZO Geometra cC c2 c3
50 MAGGIO VITO Istruttore C C2 C3
51 MAIORANO SERGIO NICOLA Geometra Cc cC2 C3
52 SERVEDIO DOMENICA Operatore PM C c2 c3
53 BOVINO VITO Operatore PM C ¢ci_ ¢
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N . __COGNOME _ : ___ NOME "~ Profilo Prof. _ CAT|POS|PROGR
54BRUNO  ~ "{FRANGCO Geometra 1" C| €1 C2
55 CALLUSO "~ """ 'ANGELAROCCHINA™  Istruttore e leci ¢
.56 CRAMAROSSA 7 iMICHELE . ... OperatorePM " "CIC1{ C2
57 DAMBROSIO " " GIUSEPPE T istruttore L.neciery e
(58 DECCLESIA * ~ iGIUSEPPE "~ "7 Istruttore . S 1 G G2
59 DELFINO ' " GiUSEPPE  Istruttore . c1cil e
60 DIGENNARO ~~  'FRANCESCO " Istruttore c lIeii ¢
61 FICARELLA ‘GAETANO Istruttore ¢ 'cii"ea”
62 GEMMATO JOHN T Operatore PM c . C1 c2°
63 GRANATA ‘GIANDOMENICO Operatore PM C . cC1: ¢c2°
64 LIBERIO NICOLETTA Operatore PM clcti '¢2
65 LIuZzZi ~ANNAMARIA™ OperatorePM ~ C [ C1. €3~
66 MARTING ~ " "DONATO_ " Istruttore - C i'C1 "C2
\87 MARTOCCIA - RAFFAELE. Istrutiore ~ ~ " C wcr C2—
68 PESOLE  ~—REMIGIO_ Istruttore cCcl c2
69 RUBINO PIETRO Operatore PM Cicl: G2
70 STRIPPOLI ROSA Istruttore cC'c1: C2
71 TEDESCO 'CHIARA Operatore PM C:Ct 2
72 TEDESCO 'DOMENICO OperatorePM  C ; C1 (2
73 CAVALLO FELICE Addetto reg. dati B3 B5 B6
74 LADISA ELENA Addettoreg. dati B3 ' B5  B6
75 MAIORANG 'FRANCESCO Addettoreg. dati B3 ' B5 B8
76 PERRONE 'CAMILLO MARIO Addettoreg.dati B3 | B5 B
77 CIARFAGLIA 'LEONARDO Esecut. Appl.Datt. = B B4  BS
78 MAURELLI 'SAVINO Custode Cimitero B~ B4 B5
79 MONTARULO 'LEONARDO Esecut Appl. Datt. = B ~ B4  BS
80 NOVELL! 'BENEDETTA Esecut Appl. Datt. B - B4  BS
81 RADOGNA ‘GIUSEPPE Esecut. Appl. Datt. B ~ B4 B5
82 SENERCHIA VITANTONIO Esecut. Appl. Datt. = B ' B4  BS
83 BARTOLONI 'STEFANO Esecut Messonot. B B3 B4
84 CANTATORE RAFFAELE Esecut Appl.Datt. B B3 B4
85 BARBONE RICCARDO Addettoreg. dati B3 B3 B4
86 MARGIOTTA ANNA MARIA Addetto reg. dati B3 B3 = B4
87 MARTINEZ VITTORIA RITA Addettoreg.dati B3 B3 B4
88 REZZA 'SERAFINO Addettoreg.dati B3 B3 B4
89 TARANTINI ANGELINA Addetto reg. dati B3 B3 B4
90 TARANTINO GIUSEPPEROCCO  Autistascuolabus B3 B3 B4
91 TARANTINO NICOLA Addettoreg. dati B3 B3 B4
92 SIMEONE ‘GRAZIA Esecutorecentral. B B2 B3
93 ACCETTURA 'DOMENICO Esecut. Appl. Datt. B Bt B2
94 CALIA 'ROSA Cuoca B 81 B2
95 CECERE 'MICHELE Esecut. Appl. Datt. B B1 B2
96 DEBENEDICTIS ‘GIUSEPPE Esecut Appi.Datt. =B  B1 B2
97 DEL VECCHIO 'ROSA Esecut Appl. Datt. =~ 8 B1 B2
98 DI RONZO FILIPPA Esecut Appl. Datt. 8 Bt B2
99 GALANTE ANNA Cuoca B B1 B2
100 MANDATO ESTERINA Esecut. Appl. Datt. B B1 B2
101 MARGIOTTA CATERINA Esecut Appl.Datt. ~ B  B1 B2
102 MARZANO MARIO Esecut Appl.Datt. B B1 B2
103 MORETTI GIOVANNI Autista B BT 82
104 NUZZO GIANDOMENICO Esecut Appl. Datt. B B1 B2
105 CAVALLO TERESA Custode A A3 A4
106 DAIELLO FELICE Operatore servizivari A A3 Ad
107 DAMICO PALMA Operatore servizivari A A3 A4
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N | COGNOME NOME Profilo Prof. CAT POS PROGR
1 108'DE MARCO ANNA CONCETTA " ~Operatore servizi ivari_ A A3 A4
109:DE STEFANG VINCENZO " Operatore senvizivari A A3 T A4
“T10;SIFONE NOBILIA MARIA _~ " ~Operatore servizi vari A _A3 Al
_111STEA PIETRO __ ____Operatore necrofors ~A A3 A
12, TRENTADUE 7 NICOLA ™~ __ . Operatore necroforo A A3 A4
TI3TRENTADUE ~ " "TROECO T T _ Operatare servizivari A A3 A4
114-VIOLILEG ™ ™ FRANCESES Operatore servizivari "A A3 TTA4”
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Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno,l1li 22/01/2003

IL RESPONSABILE I Settore
Dr.ssa Beatrice Maggio

VISTO DI REGOLARITA''CONTABRILE
(art.151/4° comma D.Lgs. 18.08.2000 N.267)

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.l151, comma 4, del D.Lgs. N.267/00.

2 ¢ GEH. 2003

Modugno ,li Il Responsabile

del Servizio Finanziario
{%U p.i.Domenico Proscia

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,

A TTESTS?A

- che la presente determinazione &
Comunale per giorni 15 dalla data del

-

affissa all'albo Pretorio

-+ 07 FEB. 2003

e
H

e

Modugno,li ........ !. ;E.B'. 2003 J}J/R{po'nsabile I Settore
-~ Dr.ssa Beatrice Maggio
ISTRUTTORE DIRETTTVO
Dott. Gianluigi BERARDI
E r

copia conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

07 FEB. 2003

Modugno, 11

L'ISTRUTTORE
Giuseppe Sblendorio
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U
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. I SETTORE - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE
: R
Reg. Gen. 4UD N.138/RD/I/Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1'anno duemilacinque, addi quattordici del mese di aprile
in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 2004.

(PR TN )
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IL DIRIGENTE I SETTCRFE
Premesso che:

- l'art.5 co.1 del CCNL 31.3.99 stabilisce che, "all'interno di
ciascuna categoria @& prevista una progressione economica che si
realizza mediante la previsione, dopo il trattamento tabellare
iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina
dell'art.13";

- 11 comma 2 dello stesso articolo  ha previsto che 1la
progressione economica di cui al comma 1, si realizza nel limite
delle risorse disponibili nel fondo previsto dall'art.14, comma 3 e
nel rispetto dei criteri di cui alle lettere a),b),c) e d);

- il citato contratto del 31.03.1999 ha demandato ai singoli

Entl in sede di Contrattazione decentrata:

- 1l completamento ed integrazione dei criteri per la progressione
economica all'interno della categoria di cui all'art.5, comma 2;

- la definizicone delle modalitd di ripartizione delle eventuali
risorse aggiuntive per il finanziamento della progressione
economica e per la distribuzione tra i fondi annuali di cui
all'art.14;

- l'art.6 del medesimo CCNL ha stabilito inoltre, che:"In ogni
Ente sono adottate metodologie permanenti. per la valutazione delle
prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della
progressione economica di cui al presente contratto; la valutazione
€ di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza periodica ed &
tempestivamente comunicata al dipendente in base ai criteri definiti
ai sensi dell'art.16 co.2";

- visto che, con 1'Accordo decentrato integrativo, siglato in
data 6/04/2005 e recepito con delibera di G.C.n. 29 del 13.04.2005,
sono stati definiti i criteri per la progressione economica
all'interno delle categorie e le metodologie di wvalutazione del
personale dipendente secondo le modalitd di cui all'art.11 del
C.D.I. del 30/11/1999;

- dato atto che con 1l'accordo decentrato 2005, siglato in data
6.04.2005, si & convenuto di prevedere una progressione orizzontale
in favore dei dipendenti aventi titolo, in servizio al 31.12.2003,
con decorrenza 1° gennaio 2004, nei limiti della somma prevista
nella ripartizione del Fondo delle Risorse Decentrate 2004;

- rilevato che con nota prot.n.407 del 4.01.2005 il
Dirigente I Settore ha invitato tutti i Dirigenti ad inviare le
schede di valutazione dei dipendenti a ciascuno assegnati, secondo
la metodologia di valutazione di cui all'art.11 del citato Contratto
Decentrato integrative;

- acquisite agli atti tali schede con il punteggio totale
della valutazione definitiva assegnata a ciascun dipendente;
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- ritenuto, pertantc, di dover dar corso alle progressioni
economiche orizzontali per l'anno 2004, in applicazione delle norme
contrattuali nazionali e decentrate sopra citate;

- tenuto conto, altresi, che a decorrere dall'1.01.2002 " non

operano pid le limitazioni di cui all'art.12 co.3 del CCNL
31.03.1999, cosi come precisato dalla dichiarazione congiunta N.717
allegata al CCNL 5.10.2001, che testualmente recita:"...Dall'anno

2002 la progressione economica del personale inquadrato in profili
con trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni
economiche B1 e D1 delle relative categorie pud svilupparsi anche
all'acquisizione di incrementi retributivi superiori ai valori B4 e
D3";

Visto:
- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;
- art. 4 co.2 D.Lgs.30.03.2001 N.165;

DPETERMITNA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.2003 -come da allegato elenco che forma parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento - nella posizione economica
immediatamente superiore a quella attualmente in godimentc, con
decorrenza 1° gennaio 2004, in attuazione delle disposizioni di cui

agli artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.11 del Contratto
Decentrato integrativo siglato in data 30.11.99 nonché 4gi quanto
stabilito con 1'Accordo decentrato 2005 in data 6.04.2005, nei
limiti della spesa stanziata.

2) Attribuire al personale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella C del CCNL 22.01.2004, con decorrenza
1° gennaic 2004 compresa la tredicesima mensilita.

3) Dare atto che al personale collocato a riposc a partire dal 1°
gennaio 2004, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

4) Dare atto che la spesa relativa al periodo 1.01.2004/31.12.2004
compresa la tredicesima mensilitd che ammonta ad FEuro 110.211,78,
oltre oneri ed irap, gravera sui residui -applicati al Bilancio di
previsione esercizio 2005, cap. 2190/2855/I/2004, mentre la spesa
relativa all'anno 2005 gravera sul cap.2190/249/1/2005 ob.637 FIN
del Bilancio di previsione 2005 - gestione competenza.

5} Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni
Personale, Contabilit3d del Personale nonché alle R.S.U. ed alle
Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di rispettiva
competenza. :



PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE | CAT|POS| PUNT. Ngg\sm
1/ TESTA GIOVANNI Funzionario D3 | D5 | 96,00 D6
2|PROSCIA DOMENICO Funzicnario D3 | D5 | 93,40 D6
3| TENERELLI MICHELE Funzionario D3 | D5 | 91,70 D6
4IMAGGIO BEATRICE Funzionario D3 | D5 | 84,20 D6
5;CARLUCCI CRISTINA Procuratore Legale D3 | D4 | 73,50 Ds
11Dl CATERINO LUIGI Istruttore direttiva di vigilanza D | b2 | 100,00 | D3
2|MAGGIO MADDALENA Istruttore direttivo D D4 | 100,00 Ds
3|MACINA GRAZIA Assistente sociale D D4 | 94,70 D5
4{BELLINO MARGHERITA Istruttore direttivo D D4 | 94,00 D5
5 VALENTINI GIULIA Istruttore direttivo D D4 | 92,00 D5
6|FARANC PINA Istruttore direttivo D D2 | 91,70 D3
7|CAPUTO GIUSEPPE Istruttore direttivo D | D2 | 90,80 D3
8!DI TULLIO MATTEQ Istruttore direttivo D | D4 | 90,30 D5
9{CAPRIULO GIUSEPPE Istruttore diretlivo D D4 | 83,20 D5
10|SIMEONE SAVERIO Istruttore direttivo D D2 | 80,00 D3
11|LOIACONO FRANCESCO Istruttore Direttivo D D2 | 79,40 D3
12|BERARDI GIANLUIGI Istruttore direttivo D D4 | 78,50 D5
13|PASTORE ANNALISA Istruttore direttivo D D3 | 76,00 D4
14|BATTISTA MARIA Assistente sociale D D3 | 75,50 D4
15|GESMUNDQO FULVIO PASQUALE llstruttore direttivo D | D4 | 74,50 D5
16|RANIERI DELLINO |SCFIA Assistente sociale D D1 72,05 D2
17|BERGAMASCO MICHELE ANTONIO |Istruttore direttivo di vigilanza D | D2 | 70,00 D3
18|DE PASQUALE VALERIA Istruttore Direttivo D D2 | 69,50 D3
19|\VERRONE ELVIBRA Istruttore direttivo D D4 | 68,00 D5
20/DINOIA DONATO Istruttore direttivo D D4 | 62,50 D5
21|REGA FRANCESCO Istruttore direttivo D D4 | 54,20 D5
1{DACCHILLE ANNA Assistente all'Infanzia C | C4 | 97,00 C5
21STRAZIOTA VINCENZO Sottufficiale di PM C Ca | 97,00 C5
3|MANGIALARDI CARMELA Istruttore C C4 | 95,00 Cs
4|SBLENDORIO GIUSEPPE Istruttore C | C4 1 9500 C5
5|BELLINO BIAGIO Sottufficiale di PM C | C4 | 9480 C5
6|MARTINO ANGELA Assistente all'Infanzia C | C4 | 93,70 C5
7ID'INNOCENZO ALBERTA Istruttore C C4 93,70 C5
8|CAMASTA TERESA Istruttore C C4 | 93,00 C5
9|DE SANTIS FILOMENA Istruttore C C4 | 93,60 Cg
10/NUZZ] MARIA Istruttore C C4 | 93,00 C5
11|VENTRELLA ANTONIA [struttore C | C4 | 93,00 C5
12| PASQUALE ANGELA Istruttore C | C4 | 91,00 Cg
13]LONGO ROCCO Operatore di P.M. C | C4 ¢ 90,80 C5
14 DIGENNARO FRANCESCO Istruttore C C2 | 89,40 C3
15|LACALAMITA SAVERIO Istruttore C | C4 | 89,00 Cg
16 |PAGANO GRAZIA Istruttore C C4 | 89,00 C5
17|RUCCIA ANTONIO Istruttore C | C4 | 89,00 C5
18|CAPUTO ROSA Istruttore C | C4 | 88,80 C5
19IMARINO ALFONSINA Istruttore C | C4 | 8750 C5




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

NUOVA
COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE | CAT|POS| PUNT. POS
20|CAVALLO GRAZIA Istruttore C | C4 | 87,00 C5
21|PESTRICHELLA FEDERICO Operatore di P.M. C | C4 | 86,40 Cs
22 \VIRGILIO ANGELO Qperatore di P.M. C | C4} 88,00 C5
23|MARTINO DONATO Istruttore C | C2 | 8520 C3
24|LONGO LEONARDA Istruttore C | C4 | 8500 G5
25!MAGRONE MARIA Operatore di P.M. C | C4 | 8500 C5
26 |CORRIERQO SERAFINA Assistente all'Infanzia C | C4 | 83,70 C5
27{CALLUSO ANGELA ROCCHINA |lstruttore C | C2| 8340 C3
28|CAFORIO SAVERIO ANTONIO |lstruttore C | C4 | 8330 C5
29|VENTRELLA ANTONIETTA Istruttore C | C4 | 83,00 C5
30|SIMECNE RENATO Operatore di P.M. C [ C4 | 82,00 C5
31|STRIPPOLI ROSA Istruttore C C2 | 81,50 C3
32|CASALINO GIUSEPPE Istruttore C | C4| 81,10 C5
33 |GAGLIARDI FIORENTINO Operatore di P.M. C | C4 | 81,00 Cs
34/|MELE VITO Operatore di P.M. C | C4 ! 81,00 Cs5
35|PESOLE REMIGIO Istruttore C | C2| 80,40 C3
36|GAROFALO LAMBERTO Istruttore C | C4 | 79,80 C5
37|MURGESE MICHELE Geometra C | C4 | 7950 C5
38|D'ECCLESIA GIUSEPPE Istruttore C | Cz| 79,20 C3
39]RUBINO PIETRO Operatore di P.M. C | C2 ] 78,80 C3
40{SCHIAVONE VITO Operatore di P.M. C | C4 | 78,80 C5
41| MAGGIO VITO Istruttore C | C3 | 78,00 C4
421VITULLI ISABELLA Operatore di P.M. C | C4| 7800 C5
43|PALLADINO GENNARO Istruttore C | C4| 77,70 C5
44 |PRIORE VITANTONIO Istruttore C | C4 | 76,80 C5
45/MARTOCCIA RAFFAELE Istruttore C | C2 | 76,40 C3
46(LADISA MARIA Istruttore C | C4 | 76,00 Cs
47|BONAVOGLIA IRENE QOperatore di P.M. C | C4 | 7440 Cs
48| MAZZELLI MICHELE istruttore C | C4| 74,40 C5
49/ D'AMBROSIO GIOVANNA Istruttore C C4 | 73,50 C5
50(D'AMBROSIO V. GIACOMA Istruttore C | C4 | 73,50 Cs
51|ANDRIANO FRANCESCO Geometra C | C4 | 73,00 C5
52| TEDESCO DOMENICO Operatare di P.M, C C2 | 72,80 C3
53 |ALBEROTANZA RAFFAELE Operatore di P.M. C | C4 ] 70,00 C5
54/ATTOLICO VITO Operatore di P.M. C C4a 70,00 C5
55|CAPUTO LUIGI Operatore di P.M. C | C4 | 70,00 C5
561SGOVIO FRANCESCO Operatore di P.M. C | C4 | 70,00 C5
57|RUSSO VINCENZO Istruttore C | C4 | 68,40 C5
58(LIBERIO NICOLETTA Operatore di P.M. C | C2| 66,40 C3
59|SERVEDIO DOMENICA Operatore di P.M. C | C3 66,40 Ca
60 (FICARELLA GAETANO istruttore C | C2| 656,20 C3
61 (LATERZA GUSTAVO PIETRO  |Operatore di P.M. C | G4 | 66,00 C5
62|GEMMATO JOHN Operatore di P.M. C | C2 | 6580 C3
63| D'AMBROSIO GIUSEPPE Istruttore C | C2 | 6530 C3
64 |MAGGI GEROLAMA Operatore di P.M. C | C4 | 6520 C5

65/ LONGO GIOVANNI Geometra C | C4 | 63,00 G5 |
66 BRUNO FRANCO Geometra C C2 60,20 C3




| PROGRESSIONI ORIZZONTAL!I ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE | CAT|POS| PUNT. N}L)JggA
67|ALFONSI VINCENZO Geometra C | C3 | 58,40 C4
68|FOGGETTI DONATO Operatore di P.M, C | C4 | 58,40 C5
69 MASELLI GIUSEPPE Istruttore C C4 | 58,40 C5
70|TEDESCO CHIARA Cperatore di P.M. C | C2 | 58,40 C3
71|TRENTADUE SAVERIO Operatore di P.M. C I C4| 5840 C5
72| GRANATA GIANDOMENICO Operatore di P.M. C | C2| 57,80 C3
73|LA ROVERE LAURA Operatore di P.M. C | C1 57,80 C2
74|LIUZZ] ANNA MARIA Operatore di P.M. C | G2 | 57,80 C3
75|LAFORTEZZA GIUSEPPE Geometra C | C4 | 5500 C5
76| MAIORANDO SERGIO NICOLA Geometra C | C3 | 54,40 C4
77{CRAMARQOSSA MICHELE Operatore di P.M. C | C2 | 52,80 C3

1|MARTINEZ VITTORIA RITA Addetto registrazione dati B3 | B4 | 86,00 B5
2|CAVALLO FELICE Addetto registrazione dati B3 | B6 | 79,70 B7
3/MAIORANO FRANCESCO Addetto registrazicne dati B3 ; B6 | 78,00 B7
4|REZZA SERAFINO Addetto registrazione dati B3 | B4 | 75,50 B5
5 TARANTINO NICOLA Addetto registrazione dati B3 { B4 | 70,40 B5
6|LADISA ELENA Addetto registrazione dati B3 | B6 | 68,40 B7
7{PERRONE CAMILLO MARIO Addetto registrazione dati B3 | B6 | 66,40 B7
8|MARGIOTTA ANNA MARIA Addetto registrazione dati B3 | B4 | 64,40 B5
9|TARANTINI ANGELINA Addetto registrazione dati B3 | B4 | 62,30 B5
10|BARBONE RICCARDO Addetto registrazicne dati B3 | B4 | 60,40 BS
11| TARANTINO GIUSEPPE ROCCQ |Autista scuolabus B3 | B4 | 60,40 B5
12{MANGIALARDI NICOLA Operatore Accertatore B3 | B6 | 57,00 B7
13|MORISCO GENNARO Operatore Accertatore B3 | B6 | 51,40 B7
1{CALIA ROSA Operatore cuoca B | B2 | 90,10 B3
2|DEBENEDICTIS GIUSEPPE Esecutore Applicato Dattilografo B | B2 | 89,60 B3
3|NOVELLI BENEDETTA Esecutore applicato dattilografo B | B5 | 88,90 B6
4|DI RONZO FILIPPA Esecutore applicato dattilografo B | B2 | 84,40 B3
5MARZANO MARIO Esecutore applicato dattilografo B | B2 | 83,60 B3
6 MANDATO ESTERINA Esecutore applicato dattilografo B | B2 | 83,40 B3
7|SENERCHIA . VITANTONIO Esecutore applicato dattilografo B | B5 | 83,40 B6
8{MORETT! GIOVANNI Autista B | B2 | 83,20 B3
9/ MARGIOTTA CATERINA Operatore Messo Notificatore B B2 80,60 B3
10]|RADOGNA GIUSEPPE Esecutore applicato dattilografo B B5 | 80,00 B6
11|CECERE MICHELE Esecutore applicato dattilografo B B2 | 79,40 B3
12|ACCETTURA DOMENICO Esecutore messo notificatore B B2 | 72,40 B3
13|BARTOLON]I STEFANO Esecutore messo notificatore B B4 | 72,40 B5
14|DEL VECCHIO ROSA Esecutore appliccato dattilografo | B | B2 | 71,40 B3
15IMONTARULO LEONARDO Esecutore applicato dattilografo B | B5 | 69,00 B6
16/SIMEONE GRAZIA Centralinista B B3 | 63,40 B4
17|TARALLO LUCIA Esecutore applicato dattilografo B | B1 | 59,80 B2
18|NUZZ0O GIANDOMENICO Esecutore applicato dattilografo B B2 | 59,40 B3
1{MESAGNA ADDOLORATA Operatore asilo nido A | A4l 91,00 A5
2IMACCHIA MARCO Operatore servizi vari A | A4 1 89,00 A5




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE | CAT|POS| PUNT. Ngg\sm
3:CAVALLO TERESA Custode immobile comunale A | A4 | 85860 A5
4{LACALAMITA FRANCESCO Operatore servizi vari A | A4 | 8500 A5
5|FESTA VINCENZO Operatore servizi vari A | Ad| 81,80 A5
6:LOSETO CARLQO Operatore servizi vari A | A4 | 81,00 A5
7|FORLEQC GIUSEPPE Operatore servizi vari A | A4 77,00 A5
8|STEA PIETRO Operatore servizi vari A | A4} 7590 A5
9|TRENTADUE NICOLA Operatore servizi scolastici A | A4 | 7590 A5

10MAGGIO GIUSEPPE Operatore servizi vari A | A4 | 73,30 A5
11|CAPQDIFERROQ VITO Operatore servizi vari A | Ad | 7160 A5
12|SCELSI LUIGI Operatore servizi vari A | A4 | 71,00 A5
13|TRENTADUE ROCCO Operatore servizi vari A | A4 | 7,00 A5
14{DE MARCO ANNA CONCETTA  |Operatore servizi scolastici A | A4 | 6500 A5
15|VIOLILLO FRANCESCO Operatore Servizi vari A | A4 | 65,00 A5
16|DAIELLO FELICE Operatore servizi vari A | Ad| 61,60 A5
17{D'AMICO PALMA Operatore servizi vari A | A4 | 60,20 A5
18|DE STEFANQ VINCENZO Operatore servizi vari A | A4 | 57,60 A5
19{POSA FRANCESCA Opeatore asilo nido A | Al | 5500 A2
20|SIFONE NOBILIA MARIA Operatore servizi vari A | A4 | 5120 A5
154




COMUNE DI MODUGNO .

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto./

Modugno, 1l 14.04.2005

SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4, del D.Lgs. N.267/00.

15 APR 2005
Modugno,li ...............

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti 4i Ufficioc,
ATTESTA

- che la presente determinazione & _ affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del .2.81””{2005
Fkr,-P HIGY
Modugno, 11 ....f.ﬁﬂ;ﬂ:?mﬁ f.to Il Funzionario
Dr.ssa Beatrice Maggio

E' copia conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

Modugno, li....... FARAER e
' ' h L'ISTRUTTORE
Giuse Sblendorio



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

‘ 1517

N. Reg. .152 Prot. n.

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO

- OGGETTO _
Corso-concorso per n. 12 posti di "Addetto Registrazione
Dati” 5° g.f. - Nomina vincitori.

L'anno nillenovecentonovantasette addl venti del mese
di febbraio, in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.
I1 Commissario Prefettizio Dott.ssa Maria Filomena DABBICCO.

(Nominate con decreto n.46/13.1/Gab. del 9.01.1997).

con l'assistenza Gel Segretario Generale Dr. Domenico Giorgio

COMUNE ry 3

fitto Mesgsn Motifie:
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y COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL. COMMISSARIO PREFETTIZIO

Premesso che con proprio atto deliberativo n. 1132 del 10 febbhraioc
1997 veniva approvata la graduatoria finale del corso-concorso per
n. 12 posti di "Addetto Registrazione Dati",5" Q.F.;

considerato che =i rende necessario procedere zlla nomina déeid
vincitorl del corso-concorsc summenzionato;

Vista la legge n. 142/90;
Acquigiti in merito, ai sensi dell'art. 53 della citata legge,
i pareri:

- del ERespongabile ¢el Servizio interessato Dott.ssa Reatrice MAGGIC
Funzionario Amministrativoe - "favorevole"™ per gquanto concerne la
regolarita tecnica, espresso in céata 7.2.87;

- del Resgponsabile del Servizio Finanziarieo Rag. Luciano Minervini
-Direttore @i Ragioneria- '"favorevole" per gquanto concerne 1la
regolarita contabile espresso in data 12.02.97;

- del Segretario Generale Dr.Proc. Domenico Giorgio ~ "Eavorevole®
sotto il profilo della legittimita, espresso in data 19.02.97;

Vista l'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 55, 5° comma, della legge 142/90, dal
Direttore di Ragioneria, Rag. Iuciane Minervini;

Con i poteri della carica; .
DELIBERA

1} di dichiarare vincitori del corso-concorso per n.- 12 posti di
"Addetto Registrazione Dati" i primi 12 candidati utilmente
classificatisi in graduatoria e pracisamente:

1) MARTINO Donato

2) D'ECCLESIA Giuseppe
3) PESOLE Remigio

4) MARTOCCIA Raffaele
5) FICARELLA Gaetano
&) PERRONE Camille Mario
7) STRIPPOLI Rosa

8) MAIORANO Francesco
9) DIGENNARO Francesco
10) CAVALLO Felice
11) D'AMBROSIO Giuseppe
12) MANGIALARDI Nicola

2) Procedere all'inguadramento dei suddetti dipendénti nei 12 posti
vacanti previsti nella vigente Pianta Ordganica cosl come segue:

’

/




WONZ B TDSIINML SZTTORT STZZCHD .
MARTING Donato Ixe Sruppo &L lavoro ,
D'EICLESIE Giugeppe . Ic _ 3erv . JED e Statisticsa .

- PTROLE ROMIgQic ViZ Sruppa 01 avero
MBRTOCCIRE Raffuale ITI® Srupme &1 lavora
FITERELLE Gastano IIc _ Gruppe Zi lavore -
PERRONE Tamillo Maric : - -TV", -+, Gruppe. &i lavoror - :
STRIFPFOLI Rosa ... To o G¥npnr ei lavoro |
MATIORANC Francesco ‘ ‘¥VID Serv. Eletterale .
TIZENNARD Trangesco TIzo : uluppm ‘AL Tavoro
- CAVALLO Felice i . L.VIe .. -Grappo. @i Javoro . .
T'AMBROSTIC Gingenps e ) ) & .

. Gruppo @i lavoro

N "“"'}’1‘19-90 dj__ lavoro o

(

MANGIALARDT Nico

L n-
/1]

) Qare atto u'll'ﬂncuadramﬁntu-_aai" snecitatl. 7
dipendenti nel Ls;vﬁ ale ) ; zione
Dativ, 7 Q"E.w‘ arza) . L
£} dare ’
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) trasmettere copia . -del- .. pres
ars 2, Uff1c1o Contabil ‘_a.
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"COMUNE DI MODUGNO
PROVINCIA DI BARI .

Letts, approvato e sottoscritto:

TI. SESRETARIC GENERALE

—

T, COMMISSARIO PREIFETTIZIO
f/tc Dr. Domenico GIORGIC f/to: Dott.a

Maria Filomena DABBICCO

~ - R — Y v A A me e v A e M e S R e A S A e v e S A M S P M mem G v mar me o T M A S o= e A Am T 4w T mm oem oM mm e
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UFFICIO DI RAGIONERIA

AL censi e per gii effetti dell'art. 55 , 5° comma, dellis Legge
02.06.90 n. 142, si attesta la copertura finanziaria della spesa di

cui al presente provvedimento.

IL DIRETTORE DI FRAGIONERIA
f/to " Rag.Luciano MINERVINI

B e R e N A e v S met e e e et S et v A At S e v e A e e St e A v W v A M e S M S s S v e e ot S s B Sttt M M e B WA e e e
e e liar e R el i e ol e e - e e e e e e g

Modugno, 1i ~* o 1887 L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
. Giuseppe SBLENDORIO
Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli atti é'ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione:

£' affissa all' Albo Pretorioc Comunale per 15 gg. 83l -4 trar o
come prescritto dall' art. 47 comma 1° legge 142/90; TTroreed

_ E' stata trasmessa con lettera . in éata
alla SE.PRO.CO. (art. 45 comma 1°};

1l Segretaric Generale
£/to Dr. Domenico GIORGIO

- che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorno & 1907
<f:perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 47, comma 2°);

_ Gecorsil dieci gg. dalla pubblicazione (art. 47 comma 2°);

_ avendo la SE.PRO.CC. comunilcato:

1l Segretario Generale
f£f/to Dr. Domenico GIORGIO

Modugno, 1i

e e e e e ——
el e el el ol e e g e g e v e =g g i e == el el i e ol el il

N A 1L,' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Modugno, 11
’ Giuseppe SBLENDORIO
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CITTA’ DI MODUGNO %
(Provineia di Bari)
Piazza del Popolo n. 16 — c.a.p. 70026

Tel 080 5865232 — fax 080 5865262
pec email comunemodugno(@pec.rupar.puglia.it
SERVIZIO 6 — Finanziario - Personale

Modugno, 15/11/2017

All’ INPS

Gestione dipendenti Pubblici

Area Pensioni Enti Locali

Settore Ricongiunzioni

Lungomare N.Sauro N.41
70121 BARI

Oggetto: Ricongiunzione dei servizi resi allo Stato DPR 1092/73 artt.113-115.
Martoccia Raffaele, nato i1 22/07/1958. Pos.8711906.

In riscontro alla comunicazione prot.n.527956 del 7/11/2017 di
ricongiungimento dei periodi di servizio reso dal dipendente Martoccia Raffaele
presso 1’ex Azienda Autonoma delle Ferrovie dello Stato (di cui si allega copia),
risulta errato il totale dei servizi pari ad anni 19 mesi 7 € gg.14 anziché anni 11 mesi
1egg.lo.

Con la presente, pertanto se ne richiede la rettifica.
Si ringrazia ¢ si porgono cordiali saluti.

i



Istitito Nazionale Previdenza Sociale

, Hastione
Pipandent] Puibsding

~ DIREZIONE PROVINCIALE _ RAFFAELE MARTOGGIA
BARI VIA SALVO D'ACQUISTO 20
LUNGOMARE NAZARIO SAURO, 41 76013 MINERVINO MURGE BT
70121 BAR! :

e, P.C. COMUNE DI MODUGNO
PIAZZA DEL POPOLO 16
70026 MODUGNO BA

Oggetto: Riconoscimento dei periodi corrispondenti alla domanda di accredito figurativo.
A favore di : MARTOCCIA RAFFAELE data di nascita : 22/07/1958
C.F.. MRTRFL58L22F220F Rif: 077201700010601

In relazione alla domanda della S.V. del 17/09/1897, di cui all'oggetto e, preso atto della
documentazione prodotta a sostegno della richiesta, si comunica. che la stessa é stata accolta.

! ) To— - _

ML I8 gy

0 Fqgg@Jj@i@ﬁa*}_ﬁﬁﬁmﬂmumum

. Data, 2312017 Om 17.12

Classific +

In relazione alla domanda delta 8.V. del 17/09/1997 di cui all'oggetto e preso atto della documentazione prodotta a sostegno della richiesta
si comunica che la stessa ¢ stata accolta.
Pertanto, il servizio militare di leva o equiparato reso
dal 17/01/1978 al 31/12/1978
dal 01/01/1979 al 09/0111979
pari ad anni 0, mesi 11 e giorni 23 é utile ai fini del trattamento di quiescenza,al sensi deli'art, 20 L. 958/86 e art. 1 L. 274/91.

Avverso il presente atto la S.V. pud presentare ricorso amministrativo al Comitato di Vigilanza della Gestione competente. il ricorse pud essere
esclusivamente presentato con accesso telematico, attraverso una delle seguenti modalita:
s in via diretta dal cittadino, dotato di PIN, tramite accesso al site internet dell'Istituto (www.inps.it) e successivamente ai
“servizi online” — ricorsi Gestione Dipendenti Pubblici;
« tramite gli Enti di patronato e gli altri soggetti abilitati all'intermediazione con V'lstituto ai sensi dell'articolo 1 della Legge
11 gennaio 1979, n. 12, sempre attraverso i servizi telematici dell'Istituto, da loro utilizzati.
Il ricerso dovra essere presentato entro frenta giorni dalla data di ricevimente di questa comunicazione (art.'2 D.P.R. 24 novembre 1971, n.
1199). Qualora non intervenga alcuna decisione nei successivi novanta giorni, il ricorse si intende respinto a tutti gif effetti. In ogni caso, la S.V.
potra proporre ricorso, nei termini di legge, innanzi all'Autorita giudiziaria competente in materia, da notificare direttamente a questa sede.

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,ai sensi dell'art. 3

co. 2, del D.Lgs 12/02/1993 n. 39. H
Nota:ai sensi del'art. 6, co. 2, L. 412/91 non seguira trasmissione I Responsab"e
dell'originale con firma autografa. L' atto, nei casi previsti, & adottato su F.to ROSANNA CIRIELLI

delega della Sede Competente.

RIC703C14850010001 01 12434216 2 P.2/3 Ve
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Cassa Pensione Dxpendentl Enti Locall

Periodi da accreditare
Periodi da accreditare Paria
Figlio/a Data di nascita . . TOTALE
— Retribuzioni fisse e cont.[13ma delle retrib. fisse e Retribuzioni accessorie
. .jgiorni cont,

Dal Al anni jmesi

1 17/0111978 31/12/1978 0|11 ]14 0,00 0,00 0,00 0,00

1 01/01/1979 09/01/1979 0 0 9 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota: Per | periodi precedenti i"1/1/1993 non vengono accreditate le retribuzioni, in quanto ininfluenti per il calcolo deli'eventuale trattamento pensionistico.
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BB biRezion proviNGiALE
Ty BARI
T LUNGOMARE NAZARIO SAUROC,
70121 BARI

[ L
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Data Protocollo 16/10/2017
Protocollo n® INPS.0800.16/10/2017.0491739

4

MBPA/PAC/0006/2017
B002

RIC703C14850010001 01 GE02
12434216 MXAl12133000801
2 3 DCOP10730

COMUNE DI MODUGNO
PIAZZA DEL POPOLO 16
70026 MODUGNO BA

CURINE L BATTLGE

MODUGNO

A1 RS R O

€_F262- - 1-2017-11-22 - 0061500

Prot Generale n: 0061500 A
Data: 231172017 Ora: 17.12

Classific :
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Liantonio editrice - Palo def Cotle (Barf) - G 879

COMUNE DI MODUGNO

S{5U~" PROVINCIA DI BARI

19 SETTORE SEGRETERIA-AFFARI™ GENERALI-PERSONALE
SEZIONE PERSONALE

Prot.n.43612 Modugno, 5 FEBBRAIO 1998

Rif.Prot.n.15100
del 05.12.97

All' INPDAP

DIREZIONE PROVINCIALE DI BARI
Settore Pensioni

via Oberdan n.40/U

70126 BARI

Oggetto: Accertamento per il riconoscimento del- Servizio Militare
L.274/91. Pos.8711906
Sig.MARTOCCIA Raffaele n.22.07.1958.

In riferimento alla nota in oggetto, si trasmette tutta 1la
documentazione richiesta, relativa alla domanda di valutazione del
servizio militare 1..274/91, prodotta dal sig.MARTOCCIA Raffaele.

LA IL DIRIGENTE [°/\SETTORE
™ avv.Magif /DIGENNARO




I ) - Comune di Minervino Murge (3)
Provincia di Bari

Ufficio Servizi Demografici

CERTIFICATDO DI NASCITA
8¢
L’Ufficiale dello Stato Civile
in base alle risultanze dei Registri degli Atti di Nascita - <

CERTIFICA

la nascita di:

MARTOCCIA RAFFAELE (M)
Nato a MINERVINO MURGE (BA) 1l 22.07.1958
. N.256 P.1 S.A

Si rilascia i1 presente certificato in carta libera
per gli usi consentiti dalla legge

ADDI’ 24.12.1997

L*UFFICIALE DELLO éTQTO CIVILE
L FUNZIONARIO Deimarg

(Per, Ing. Miche 0 Coceg)

T AN Ly vl wARRY |




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA

(Art. 4 - Legge 4 gennaio 1968, n. 15) -

- / lo sottoscritt o Martoccia.Raffaele
I . - - ’Ig
/ nat® a Minervinoe-Murga. .. s resemmsseecars oo asaeremeseensiet i.2.2 "97? -4 qo i

' 77”/ residente a MinervinoéMurge i %-.DIACAY l:g'(_D'..i;Oai sensi ed effetti di cui allart. 4 della Legge

4 gennaio 1868, n. 15, o
dichiaro che _ _
I1 servizio militare non é stato gid utilizato ai fini della liguidazione

di....tr.attamento...di....quescenza....af...canicc;...de-l-:l;-o....s.ta-to---e---di-i--al-tri----i-s—ti--‘ea-ti----di---- R
previdenza e che non intende chieflere in future. il medesimo. beneficio.ad '
altrie gestione previdenziale, e comungque col preciso impegno.di.darne..
tempes-ti-va---e.emun-i-g-az—i@ne----a-l-JLJ-I-.-N-.-P-.-DAE----‘:-e;x-i-G-PDEI:-,—----i‘n-,--‘c-as-e---ccntrari-o':.""""""- ’
j}
|

© il DICHIARANTE

CITTA DI MODUGNO :
: PROVINCIA DI BARIL
SETTORE DEMOGRAFICO '
SEZIONE STATO CIVILE ED ANAGRAFE

['aano mf’IEHOVECEﬂfO...!AQ.sJQ-"'\* '\)'%" addi \J[ Q/"'i\-.bﬁ-ﬁ, Jo..... del mese . ! :
/) > L \, (aeo Q& 'L%Q‘ ) /b A e AL T Do
di 2 LA dn ‘... avanlidime__. WS- VN T = - A D4~y - /4 i : 3
écomparS.J W 5!'9-: ...... MOJL'%DC@JP > L. 00 V della cui M 4

identitc sono cerio per@),‘_,é—?&m ZQ%LJO 4

vu k... quale mi ha resc la suestesa dichiarczione e I'ha soMoscritta in mia presenza, dopo essere sfal__. do 'me ommenit_........ sulla responsabilita

PYBELICO UFFICIALE

LINCARICATO. .oy,
averio, amt/tf /—7 ]

. penale cui pué andare incontro in coso di dichiorazione mendace.

—_——— ————— e —— -




RO VNIV, WELL B L NI o
74 2 Legge 4 gennaig 1968, 1, 16):
To sottoscnttkgn "ﬁgrwtocca.a Raffaele
nat.Q . aMinerving MUuBGe. ..o il 22/07/1958 _
residente aMinervine.-Mutge .-ai sensi ed effetti di cui all'art. 4 della Legge
4 gennaio 1968, n. 15, '
dichiaro che )
Precedentemente all'attuale impiego ho prestato servizio presso varie
- ditte prlvate. e dal 18/03/1986 al. 31/01/1995 presso le Ferrovie dello
Stato
> (/ ‘
——— - y

/ o R I..... DICHIARANTE .-

;COMUNEDIMODUGNO

PROVINCIA DI BARI

i SETTORE DEMOGRAFICO
SEZIONE STATO CIVILE ED ANAGRAFE

1’snno millanovecento MQQW\\:D l}dco
di o P Arm i Cie J ) avant.- di me %_

é com: wdd.... Sig. 9’{0/‘%_’“ @iy

- identitd sono certo per_____ @3%@ ......

IL PUBBLICO UFFICIALE
INCARICATO

-~ -~
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CERQ31/PERVAROQ
I° SETTORE SEGRETERIA - AFFART GENERALT - PERSONALE
: SEZTONE PERSONALE :
;I'. B ' g
4 o -I¥ DIRIGENTE I° SETTORE
?:.j . p— _.' e . E— : B N
Egaminati gli atti & uff1c1o.

4 _ oo T CERTIFICA
% ~ che il NARWOCCTA RAFFAELE, nato & Minervino Murge il
g 22.7.1958 ed 1v1 res1depte in Via 5. D'acqguisto n. 20, & alle
E dip endepze di guesto - Ente daT“' 2:1985, & tutt' oggi, con la
ﬁ qualifica di " Addetto alLa registrazione dati ". :
3 - che. lo” stesso & stato assunto da guesto Ente ai .sensi della
B -- Legge n, 554/88, e che--13 -data—di— -zssunzione ‘dell ° Ente 4di

. pProvenianza é 18.03319864

. . ~ L
- - i si r1lasc1a—“per“gli usl consentiti d3alla legge.
Modugno 22/01/98

- 0. SETTORE
; - igennaro
:
- I ,
'.j
i
1 et
aq
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ISTITUTO NAZIONALE

DI PREVIDENZA o
PER 1 DIPENDENTI Co ..: N a..
DEI L' AMMINISTRAZIONE DI MOTIUGGHY
PUBBLICA

: | | 043612 480iC97 P
INPDA U5 uic, 1947; |

AT LL8ss =g Data
§ R

"""" 1o (9,09 i,

) P
DIREZIONE PROVINCIALE rol
DI BARI 5 m
VIA CBERDAN 40/U
' : AL O ootfo 0ot e on&m,h
Tel.. 080 5463111 - Fax 080 5530022 O,
! = SETTORE PENSIONI

5 %‘Aogmﬁco
:?@oss Mivepnine HURIGE

e,p.c.AlL_ Oowium
&Qwoi%[;o Pemhnh
{0095 womOawo(éra)

OGGETTO: Accertamento per il riconoscimento del Servizio Militare L.274/91. QO > CERL 90

sig..[ D osikogeres KeMa s, w2250

..........................

A completamento della richiesta di valutazione deé servizio militare prodotta 11../.{ ..... 1 )J‘# ...... la S.V. vorra
inviare i documenti di cui ai numeri: % 5) K g

1

1 - Esplicita domanda di valutazione del servizio militare ai sensi dell’art. 1 comma
dellalegge 8.8.91, n. 274,

- X- Certificato di nascita in carta semplice.

- Dichiarazione sostitutiva di atto notorio, resa ai sensi della legge 15/1968, con firma autenticatd e sotto la Sua
responsabilitd, da cui risulti che il servizio militare non & stato gia utilizzato, ai fini della liquidazione di
trattamenti di quiescenza a carico dello Stato o di altri Istituti di Previdenza ¢ che non intende chiedere in
futuro il medesimo beneficio ad altra gestione previdenziale, e comunque col preciso impegno di darne
tempestiva comunicazione a questo Istituto in caso contrario.

4 - Copia autenticata del foglio matricolare militare.
7 }\’- Dichiarazione dell'Ente dalla quale si rilevi che la 8.V. ¢ attualmente in servizio.

)'5(- Dichiarazione da cui risultino indicati cronologicamente tutti i servizi eventaliente prestati precedentemente
all’attuale impiego.

7 - Copia autenticata del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia.

Si comunica che questo Istituto, pervenuta la documentazione richiesta, provvederd al riconoscimento del
servizio militare di leva ai sensi della legge 274/91 limitatamente ad anni mesi, e giorni

Per quanto riguarda il restante periodo, potra essere reso utile a pensnone solamente medmnte nscatto 0neroso
previa apposita istanza della S.V.-

: | IL DIRIGENTE
Q (Dr.F.Saverig GAUDIO)

MUC,?e
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OGGETTO: Domanda di computo del servizio militare di le-

va e di quelli considerati sostitutivi ed equiparati

ai sensi della Legge 8.8.1391, n. 274.

deli‘iscritto fda compilare in ogni casol

Sede Provinciale di

Mod. 336/bis/P — Cat, Il

All’ LN.P.D.A.P.

Istituto Nazionale di Previdenza
per i dipendenti dell' Amministrazione Pubblica

RAR I

n. di posizione

cognome e nome [*)

nato il cessato dal deceduto il

servizio il

oW | 5%

ovvero del superstite

HARTOCLIA.. ROEFAELE 22,

relazione di parantela

-
cognome e nome (*)

nato il

Ente di appartenenza delliscritto

codice

denominazione e sede

Jo009 %40

AR TSR i iop e
COMVLEBLEDI.. ARG

Altri enti (o amministrazioni statali) presso i quali I'iscritto ha prestato servizio

denominazione e sede dell’ente

periodi di servizio

da

1910286131 lo7 195]

FERRCILE Déuo TR TO C. A,

Servizi di cui si nchl-eﬂdi_l’_,l,_g.gmnu

ot

{0 SV E
\‘m‘. [

/

iR T

dencminazione dei periodi 0 servizi |

periodi di servizio

da

A 2ervizie MiLiTARLE 1Elof (78| 9101 |79
: 7
Domicilio del richiedente
indirizzo comune prov. C.A.P

B4

Cp. QA0 Dlac8usTe. .22

Data '/2/9?/,@ /“JL

{*} Per le donne indicare il cognome da nubila.

I.N.P.D.A.P, = CENTRO FOTQLITOGRAFICO

/ff'/r/ﬁfil/liifo HVEECE.

Firma

/{,L{LL%QQ.:.%~ ....... R PANerT
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INDIGI

CLASSE DI LEVA

1§58

o (c) _

SOLD.

SPAZIO PER LA IDENTIFICAZIONE . .
POLLICE

(5’ ‘,{ (/‘q 3 TACL-IA MASCHERA A‘ITIGAS. lci "/I‘
........ - s ] LT Tty SRR — ; 1 . /

..pOS.LZl.QIlf.‘.._(.lL-CDh,‘
tesa di \:ucoec\n

ISR T4

Chiamatc
"""""""""" .1 :'I"Gi'c'??

mez.cri cel Cenlro Decumentele.

duphze'n - & cura del Cistrelln - st nich

e locsie (es. Dizireni - Segtelen co

{#} nelie coe indicare I'Inte che le rlascie.
(t) nelie ¢-p'a ¢ p,nmf:"a"c le za-cie: Cepin
&) sli'eko aciiavie in congedo.

COGNOME E N 'Q M E DATA [+3] NASCITA i NUMERO DI MATRICOLA
#ARTOLCIA RAFFAELE 22 07 s&} 00358006251
COMUNE DI KASCITA COMUNE D! LEVA l MESTIERE O PROFESL.CKE .
!
MIKFRVIND MURGE Il-'.-IP:ERVI?JO LURGE iS[NZA HESTIERE
___D&Tt FiEiCl | coMmuKEe D1 RESIDENZA ED INDIR]IZZO
ALTL.Z.V TCALCE |
|
1,650, 6F MINERVINO HURGE V, GICRD, Bayuuo 114
i
A YVARIAZIONI MATRICCLARI
W' pros.| eenice I D ESCRIZIONE 3 G !D::A= N
T “w"_ """""" G Qro\, v, : 5 QA 7
T 002] w5 31—%, & 4 f 7
S A mt-rma o-- a--“mh— 'ET? !}lﬂﬂ; ﬂﬁmaﬂm o--Presso. - IR
1] Conw Ho i i eva d\ Yarh stnino-io cile prove S

- le cople devono essere aulenlicele con timbro fendo del Dis'rello e medignle firme del

del

// ﬂ/%//

Cepo del Nucles Infor-

- Lel c-esenta decuemente, deps l'u"‘r-.o collocamento In congodo illimite'c o assoluto, viene rilsccialo wn unico
iests dell nigresealo, S22 valide, e tulti gli effetl,
cue' 2 pmarusnsi, mectanithes € [ iogralicke del durlicsls prodolts cve eulenticelo Ccll Amminisirazione Publlice
Tuael - ecc nell'ostervenze delia legse sul bu..llO PR

ie copie nolerili noncng
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SEGUE QUADRO &)

QI‘HOC.! cCcDICE !

VARIAZIONI

AGGIUNTIVO

INCOLLARE

IL FOGLIO
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BISIRETIO MILIIARE PRIKCIPALL 01 Bak.
CENTRO DOCUMENTLLE
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oioeo feterreziond, all intuord
di quelle deovin vl ocuienio

Si dichigrs wiveand oz i ¢ ate Jogemenio & pe-
rificato ai ceusi ¢ WU, 28-6-1983,
pr. 704, cire. nro 505 del GUM 261933,

G

Sono validi. & wsii pli'eletti, Yo enpie notarili e le
fotocopie ove autoaticoie deil'i_izministrazione Pub-
blica o locele (es. Comuni-Siazione CC.) nella os-
osservanze delle legge snl bolio.
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Istitiio Nazignals Pravidenza Saciale

Bastione
 Diipandantd Pubblicd

DIREZIONE PROVINCIALE RAFFAELE MARTOGGIA
_BARI VIA SALVO D'ACQUISTO 20
LUNGOMARE NAZARIO SAURO, 41 : 76013 MINERVINO MURGE BT
70121 BARI
e, P.C. COMUNE DI MODUGNQ
PIAZZA DEL POPOLO 16
70028 MODUGNO BA
Cggetto: Riconoscimento dei periodi corrispondenti alla domanda di aceredito figurativo.
Afavore di: MARTOCCIA RAFFAELE data di nascita : 22/07/1958
C.F.. MRTRFLS58L22F220F Rif: 077201700010601

In relazione afla domanda della S.V. del 17/08/1997, di cui alloggetto e, preso atto delia
documentazione prodotta a sostegno della richiesta, si comuniza che ia stessa € stata accofta.

In relazione allza domanda della S.V. del 17/09/1297 di cui alloggetto e preso atto della documentazione prodotta a sostegno della richiesta
sl comunica che la stessa € stata accolta.
Pertanto, il servizio militare di leva o equiperato reso
dal 17/01/1978 al 31/12/1978
dal 01/01/1979 al 03/01/11979 )
pari ad anni 0, mesi 11 e glomi 23 € utile al fini de! trattamento di qulescenza,ai sensi delfart. 20 L. 958/86 e art. 1 L. 274/21.

Avverso |l presente atto la S.V. pud presentate ricorso amministrativo al Comitato dj Vigilanza defia Gestione competente. I ricorso pud essere
esclusivamente presentato con accesso telematicd, attraverss una delle seguent! medalitd:
= in via diretta dal cittadino, detato di PIN, tramité accesso al sito internet dell'lstito (www.inps.it) e successivamente ai
“servizi online” - ricorst Gestione Dipendenti Pubblici;
* tramite gfi Enti di pattonato e gli altri soggetti abiiitati alintermediazione con I'lstituto al senst dell'articolo 1 della Legge
11 gennaio 1879, n. 12, sempre attraverss i servizi telematici dell'lstituto, da loro utilizzati.
Il ricorso dovrd essere presantato entrs trenta giorni dalla data di rcevimento di questa comunicazione {art. 2 D.P.R. 24 novembre 1871, n.
1199). Qualora non intervenga alcuna decisiene nei successivl novanta giomi, il ricorso & intende respinto a tutti gli effetti. In ogni caso, la 5.V.
potrd proparre ricorsa, nel terminl di legge, innanai ali'Autoritd gludiziaria competente in materia, da notificare direftamente a questa sede.

Firma autografa soslituita da indicazione a mezzo stampa,al sens! dell'art. 3

co. 2, del D.Lgs 12/02/1993 n, 38. H
Nota:ai sensi dell'art. 6, co. 2, L. 412/31 non seguird trasmissiome i R&SpOﬂS&bﬂe
dell'ariginale con firma autografa. L” atto, nei casl previsti, & adottato su F.to ROSANNA CIRIELLI

delega della Sede Competente.



Cassa Pensione Dlpendenh Entl deah

e

SIS
220711958

i»‘. /..A

R R A eI R -' AT L e P I P B HEE
AR iy Fin] § 5! 3 " 4 1 (1 4 ta mw 'ﬂ "” \- E. ‘5’:; 3 t E Py
i R RTecToREEZIGNIeE R ﬁrﬁm g E@W, ﬁv ﬁ@ e
' " § Periodi da accredilare '
Periodi da accreditare Parl a
N. Figlio/a Data di nascita P o . TOTALE i
o aa set f : Retrlbuzronylﬁsseecont. 13ma delle retiib. fisse e Retribuzioni accessorie
Dal Al annijmesiPo) cont. . :
- !
1 1 17/01/1978 311211978 o |1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 1 01/0111879 09/011979 oo 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota: Peri periodi precedenti I'1 /1/1893 nan vengono accreditate le retribuziont, In quante ininfluenti per il calcolo dell'eventuale trattamento pensionistico.
g .



JEILDY NRTIDNALS Frevidenza Sadale

: SivaLRny,
¥ Dipgtegenll Mubihict

Numero pratica 077201700058567
POSIZIONE ASSICURATIVA
AMMINISTRAZIONE DAL AL DIRITTO | MISURA

Ricongiunzione A, 2, L 29/79 01/01/1876 21/07/1976 35 35
Ricongiunzione Art. 2, L. 26779 220711576 31121976 14 14
Ricongiunzione A 2, L 29/79 011111879 181121979 35 35
Ricongiunzione Art. 2, L_ 29/79 04/01/1980 31/112/1880 £} 80
Risongisnzione Art. 2, L2079 01/01/1981 16/12/1981 42 42
Ricangiunzione A 2, L 20/79 , 0111111882 ' 171121982 3B 35
Ricongiunzione Art. 2, L. 29/79 01711/1883 31/12/1983 42 42
Ricongiunziong Art. 2, L. 25/79 0151/1884 24112/1984 69 69
Ricongivnzione Art. 2, L. 29179 01/01/1985 31/12/18385 132 132
Ricongiunzione Art. 2, L. 2079 01/01/1986 17/03/1836 75 75
MINISTERO DEI TRASPORTI 18/03/1986 3111211986 283 283
MINISTERO DEl TRASPORTI 01/01/1987 31/112/1987 360 360
MINISTERO DEI TRASPORTI ] 01/01/1988 28/02/1988 60 &80
MINISTERO DEI TRASPORTI 01/0211983 31/1211988 300 300
MINISTERO DEI TRASPORTL _ 01/01/1989 311211989 260 360
MINISTERO DEI TRASPCRTI 01/01/1990 3111211880 360 360
MINISTERO DEI TRASPORT! 01/01/1991 31/12/1591 360 360

N " L MINISTERO DEt TRASPORTI B T 011011992 31121992 360 360
—— - - - -~ MINISTERO DEI TRASPORTH 01/01/1993 31/12/1893 360 380
MINISTERO DEI TRASPORT] 01/01/1994 311271934 360 350
MINISTERO DEi TRASPORTI 011011935 3110111995 20 30

COMUNE Dt MODUGNO 01/02/1995 31/12M1985 330 330

COMUNE DI MODUGNO 01/01/1926 31/1211985 360 360

COMUNE DI MODUGNO N o01/01/1997 17/09/1937 257 257




CITTA’ DI MODUGNO

(Provm01a di Bari)

I SETTORE SEGRETERIA AA.GG.-PERSONALE- SERVIZI DEMOGRAF ICI -
Serv1210 Personale

 Prot.n. | , . Modugno, 23.aprile2012. ... . . ..
CITTA D)} MODUGNO ' |
"Prot. N. ? Q F) G
AI’LN.P.S.
2 3 APR 2012 4 Gestione ex INPDAP .
' ' . Direzione Provinciale- " - --
Catiummmmmin, Clas, wmo R ; Via Oberdan n.40/uU
[ 1N Sottofase......u. 70126 BARI
Al sig.Martoccia Raffale

Via Salvo D’ Acquisto, 20
76013 Minervino Murge (BT)

All’Ufficio Contabilita
Del Personale o
+ . 70026 Modugno (BA)

Oggetto Determindzioné,di rlscatto ai fini della liquidazione del trattarnento d1 ﬁne
Vservizio-a favore di: MARTOCCIA Raffaele, nato il 22/07/1958.
N.det: 001201 100060326 del 17/1 1/201 1.

2’1
|

In riferimento al provvedlmento d1 riscatto in favore del dlpendente
~ sig.Martoccia Raffaele, si comunica che lo stesso ha scelto come pagamento
-dell’onere, la forma rateale. ‘
Pertanto. I’ Ufﬁc1o Contabilita del Personale n 1nd1rlzzo, e 1nv1tato ad effettuare -
la trattenuta mensﬂe d1 € 72 19ad decorrere dal mese d1 lugho 2012 ¢ per n. 12 rate.

o RESPONSABILE
DEL SERVTI; {O PERSONALE
dr ssa B '




Ikitun Nararale

Frbdetid SoLkR l

Sed ‘

prot, i
provinciale di ?JAFEP R 2 mz

Pratica:

Gostio:io ex Inpdap , . ;ﬂmw_.. p—
Cati FTRIRAN LI J.,:.».l, «
k) < EBG. yassdnenpanie
QOggetto: Determinazione di Riscatto i"asg A R of
Numero: 001201100060326 del: 17/111/2011

s

IL DIRIGENTE

001290500235139

COPIA PER L'AMMINISTRAZIONE

del  27/01/2003

A:  COMUNE DI MODUGNO
PIAZZA DEL POPOLO, 16
70026 MODUGNO (BARI)

Visto il D.L.gs. 30/6.’94> n° 479; visto il D.L.gs. 3/2/93 n°29 e succ. mod.; vista la delibera de! Consiglio di Amministrazione n°® 61 del 12/4/35; vista
la legge 8/3/68 n°152; vista la legge 6/12/65 n° 1368; visto il D.P.R 28/12/73 n° 1032; visto il D.M.ro Lavoro e Prev. Soc. de! 19/6/81; visto il
D.P.C.M. 20/12/1999; vista la domanda dellinteressato; esaminati i dati dell'amministrazione competente riportati sul relativo questionario

DETERMINA

la concessione del riscatto a favore dell'iscritto, agli effetti della liquidazione del trattamento di fine servizio, dei servizi e periodi sottoindicati e verso

pagamento del contributo.

Dati anagrafic. = MARTOCCIA RAFFAELE
natofail:  22/07/1958 a: MINERVINO MURGE BT ITALIA
Dipendente da: COMUNE DI MODUGNO
Data iscrizione:  01/01/1998
DETERMINAZIONE DEL CONTRIBUTO DI RISCATTO
Domanda: Pervenuta:  27/01/2003 Riferita: 27/01/2003
Eta. 45 Eta coll. a riposo: 65
Stipendio annuo tabellare: 21.281,56 Stipendio annuo all'80%: 17.b25,25
A) Coefficiente di riscatto: 4.12 '
B) 1/1000 del 80% dello stipendio: 17,03
C) Mesi ammessi a riscatto: 12 Mesi utili ex-se legge 958/86: 0
corrispondenti a: GG 23 MM 11 AA 00
Ripartizione riscatto ai fini del TFS (L.122/2010) Mesi prima quota TFS: 12 Mesi seconda quota TFS: 0O
Modalita di pagamento
+ 1) Pagamento in unica soluzione (A x B x C): 841,73
2) Numero rate: 12 Rata mensile: - 72,19 Coeff. di rateizzazione: 85.8

Decorrenza .prima rata: 15/07/2012

PERIODI AMMESSI A RISCATTO

dal al mm aa

g9

Descrizione

17/01/1978 09/01/1979 23 11 00

Servizio militare L.958 del 24/12/1986

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3 co. 2, del D.Lgs 12/02/1993 n.39.

Nota: ai sensi dell'art. 6, co. 2, L.412/81 non seguira
trasmissione deli'originale con firma autografa.

Pag. 1 di 1

RS12006B8D90010001 01 01087877 4 P.2/3

—

Il dirigente

F.te Dr. ROSANNA LEVARI

Il provvedimento, nei casi previsti, & adottato su delega della sede competente
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F 36340 ASNOVEE |
S AL SIG. SINDACO DEL COMUNE
5rg L ]

DI MODUGNO
eul T e E P.C. UFF.PERSONALE
s

OGGETTO: Trasmissione decreto per la ricongiunzione in base

all'art.2 legge 29/79. Riscatto ai fini dell'indennitad di
buonuscita dei servizi civili e militari art.4 legge
(1368/65).

Tl sottoscritto Martoccia Raffaele mat.243 dipendente di
questo Ente, trasmette i documenti di cui all'oggetto,
nel proprio fascicolo personale.

da inserire

Li 15 11 96

Con osservanza

Wiheece Ropfo—



