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COMUNE DI MODUGNO

&dello UNIFICATO -LAV  pRGVINCIA DI BARI

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 80017070725 P.lva
Denominazione comune di modugne
Azienda artigiana No Azienda agricola No

Natura giuridica

Enti pubblici non economici

Ateco '02 75.11.1 - Attivita degli organi legislativi ed es...
Comune sede legale ~ F262-MODUGNO C.A.P. 70026
Indirizzo sede legale piazza del popolo n.16
Telefono sede legale 0805865705 Fax sede legale 0805865262
E-mail sede legale b.maggio@comune.modugno.ba.it
Comune sede di lavoro F262-MODUGNO C.A.P. sede di lavoro 70026
Indirizzo sede di lavoro piazza del popolo n.16 |
Telefono sede di lavoro 0805865705 Fax sede operativa 0805865262
E-mail sede di lavoro b.maggio@comune.mbdugno.ba.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale MRNFNCB0C04A662H Sesso M
Cognome MAIORANO Nome FRANCESCO
Numero libro matricola -
Comune di nascita AB62-BARI Data di nascita 04/03/1960
Cittadinanza ITA-ITALIA Tipo documento
Motiv:o permesso di Numero decumento
soggiorno
Data _richiesta permesso di Scadenza permesso
soggiorno
Comune residenza - CAP residenza
Indirizzo residenza VIA F.P.TROCCOLI N.4/ N
Comune domicilio AB62-BARI CAP domicilio 70100

Indirizzo di domicilio VIA'F.P.TROCCOLI N.4/1

Livello istruzione 20 - licenza media

Sezione 4 - Inizio

01/12/2008

Data inizio rapporto Data fine rapporto

r
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) COMUNE DI MODUGNO
pt® previdenziale INPS PROVII\F&CRElﬁfr%I% lfle inpdap

PP.A.T. INAIL 0577900919 . Socio lavoratore No
{.

e he

Agevolazioni b

Tipologia contrattuale LAVORO A TI_:[MPO INDETERMINATO

Tipo Qrario TEMPO PIENO Ore settimanali medie
Qualifica professionale ADDETTO ALLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE
{ISTAT) :
Mansione
Contratto collettivo Per il personale delle Amministrazioni statali comprese quelle ad ordinamento
applicato autonomo, per il personale degli Enti Pubblici, delle Istituzioni pubbliche di assistenza e
beneficenza, delle Istituzioni pubbliche sanitarie, delle Aziende autonome di turismo,
- cura e soggiorno del Parastato.
Livello Inquadramento 8 Tipo lavorazione
Legge 68 data nulla ' - Legge 68 numero atto
osta/convenzione
Retribuzione/Compenso Giornate lavorative
previste

Sezione 5 - Dati Invio

Data invic

Soggetto che effettua la ’ Codice fiscale soggetto
comunicazione attuatore

Assunzione per cause di No Descrizione causa di forza
forza maggiore : maggiore

NOTE

4
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_PROVINCIA DI BARI

COMUNE DI MODUGNO

. DETERMINAZIONE DIRIGENZIALFE
REG. GEN. N, 1126 / 2008

RIFERIMENTI _ OGGETTO

Procedura selettiva interna finalizzata alla progressione verticale per
il passaggio alla cat.C - profilo professionale "Istruttore" - di n.15
SET01/DD/2008/435 dipendenti. Inquadramento giuridico/economico dei vincitori.

Proponente

Data di adozione
2171172008

Luogo di adozione
Sede dell'Ufficio di Settore

Data di esecutivita
03/12/2008

Data di pubblicazione
dal 12/12/2008

al  27/12/2008

SET01/DD/2008/435 - Copia conforme all'originale -



I1 Dirigente

Premesso:

- che con deliberazione di G.C. n.122 del 25/10/2007 avente ad oggetto: ”Programma Triennale del
fabbisogno del personale 2007-2009. Piano annuale delle assunzioni 2007. Approvazione”, venivano

' programmate le assunzioni a tempo indeterminato per 1’anno 2007, nonché I’attivazione di procedure
selettive interne finalizzate alla progressione verticale del personale dipendente di questo Ente, per i
posti di seguito indicati:

- n.2 dicatD] “Specialista amm/vo-contabile”
- nl5 di cat.C “Istruttore”
- n. 2 dicatBl “Esecutore”

- che con determinazione n.456/RD71 Settore del 19.12.2007, in esecuzione della succitata delibera di
G.C.n.122/2007, si procedeva all’indizione dei bandi delle selezioni interne nella stessa programmate;

- che, con determinazione n.220/RD/I Settore del 15/04/2008, venivano nominate le Commissioni
giudicatrici per I’espletamento delle n.3 procedure selettive interne.

Considerato che la Commissione giudicatrice della selezione interna per il passaggio alla cat.C —
profilo professionale “Istruttore” - di n.15 dipendenti, insediatasi il 18.09.2008, a conclusione dei

- lavori avvenuta il 14.11.2008, ha rimesso all’Ufficio Personale, per i successivi adempimenti di
propria competenza, tutti gli atti inerenti la selezione in argomento: verbali e graduatoria finale merito
di seguito indicata,

COGNOME NOME PUNl;rrngI‘O titoli | TOTALE ESITO
| | DEBENEDICTIS |  GIUSEPPE 49,50/60 (29,50 79,00 |IDONEO VINCITORE
REZZA SERAFINO 57,00/60 22,00/ 79,00 |IDONEO VINCITORE
CECERE MICHELE 52,5060 (25,00 77,50 |IDONEO VINCITORE
MAIORANO | FRANCESCO | 4350/60 (33,50 77,00 |IDONEO VINCITORE
MANDATO ESTERINA 4500/60 |29,50| 74,50 |IDONEO VINCITORE
6| MARZANO MARIO 46,50/60 |27,50| 74,00 |IDONEO VINCITORE
;| DELVECCHIO ROSA 46,50/60 (25,00 71,50 |IDONEO VINCITORE
g| CAVALLO FELICE 45,00/60 (25,00 70,00 |IDONEO VINCITORE

Z
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI '

9 MASTROMARCO| GIUSEPPE 51,00/60 18,50/ 69,50 |IDONEO VINCITORE
10 NUZZO GIANDOMENICO |  42,00/60° |26,00| 68,00 |IDONEO VINCITORE
1 DIRONZO - FILIPPA 43,50/60 22,00 65,50 |IDONEO VINCITORE -

Esaminati gli atti e riscontrata la legittimita di tutte le operazioni svoltesi nel pieno rispetto delle norme
di legge e di regolamento, cosi come si evince dai verbali redatti daila Commissione esaminatrice, si
ritiene potersi procedere alla presa d’atto delle risultanze della procedura selettiva di che trattasi ed al
successivo inquadramento giuridico/economico dei vincitori

Visto: '
- art. 4 comma 2 D.Igs 30.03.2001 N.165;
- art. 107 D.Lgs 18.08.2000 N.267;
DETERMINA
Per quanto in narrativa €Spresso:
1) di prendere atto dei verbali e delle risultanze, rassegnati dalla Commissione giudicatrice, relativi alla
procedura selettiva finalizzata alla progressione verticale dj n.15 dipendenti dalla cat.B alla C— profilo

professionale di “Istruttore™.

2) Di épprovare la graduatoria finale di merito della procedura selettiva cui al puntol) agli atti

acquisita:
COGNOME ~Nome  |F UN;EV(;’!GIO titoli| TOTALE| -~ ESITO
| | DEBENEDICTIS |  GIUSEPPE 4950060 |29.50| 79,00 |IDONEO VINCITORE
) REZZA SERAFINO 57,00/60 |22,00( 79,00 |IDONEO VINCITORE
;|  CECERE MICHELE 52,5060 |25,00( 77,50 |IDONEO VINCITORE
4| MAIORANO | FRANCESCO | 4350660 [3350| 77,00 |IDONEO VINCITORE
;| MANDATO ESTERINA 4500/60 (29,50| 74,50 |IDONEO VINCITORE
< | Marzano MARIO 4650/60 |27,50| 74,00 |IDONEO VINCITORE
;| DEL vECCHIO ROSA 465060 2500 7150 |IDONEO VINCITORE
| CAVALLO FELICE | 4500/60 [2500/ 70,00 |IDONEO VINCITORE

/
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"L COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI :

i -~
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| 9 MASTROMARCO GIUSEPPE 5'1,00/60 18,50| 69,50 |[IDONEO VINCITORE

10 NUZZO GIANDOMENICO 42,00/60  |26,00| 68,00 [IDONEO VINCITORE

" DI RONZO FILIPPA 43,50/60  |22,00| 65,50 |IDONEO VINCITORE

3) Dichiarare vincitori della procedura selettiva di cui al sub 1) isigg.ri:

* DEBENEDICTIS GIUSEPPE n.Modugno 05.11,1960
ivi res.te via San F.sco d’Assisi n.8/B

* REZZA SERAFINO n.Modugno 02.01.1954
ivi res.te via Cornole di Ruccia n.47/F

* - CECERE MICHELE n.Martina Franca 24.10.1951
res.te Modugno via X Marzo n.150/A ‘

* MAIORANO FRANCESECO n.Bari 04.03.1960
iVi res.te via F.sco Paolo Troccoli n.4/i

* MANDATO ESTERINA n.Napoli 03.08.1963
res.te Modugno via Napoli n.33

* MARZANO MARIO n.Bari 30.09.1954
res.te Modugno via Bersagliere Nicola Di Cristo n.16

* DEL VECCHIO ROSA n.Bari-Carbonara 01.10.1971
res.te Modugno via Barletta n.2/B

» CAVALLO FELICE n.Modugno 21.07.1958
ivi res.te via Gen.Alberto Crispo n.32

* MASTROMARCO GIUSEPPE n.Modugno 26.02.1956
ivi res.te via XX Settembre n.79

" NUZZO GIANDOMENICO n.Bari-Carbonara 28.09.1967
res.te Palo del Colle vico Alfieri n.17

* DI RONZO FILIPPA n.Modugno 03.03.1963
ivi res.te via Vigili del fuoco caduti in servizio n.30

che vengono, pertanto, riclassificati nella categoria immediatamente superiore.

4) Di dare atto che, dal 1° dicembre 2008, i dipendenti vincitori di cui al punto 3) saranno inquadrati
nella dotazione organica dell’Ente con il profilo professionale di “Istruttore™ e agli stessi verra
corrisposto il trattamento economico corrispondente alla cat.C, pos.econ.Cl1,

5) Di dare atto che, poiché il trattamento economico in godimento dei dipendenti Cavallo Felice e
Maiorano Francesco risulta essere superiore al trattamento tabellare iniziale previsto per la nuova
categoria di classificazione, gli stessi conserveranno a titolo di assegno personale la differenza,
assorbibile nella successiva progressione economica.

6) La spesa per la corresponsione degli emolumenti gravera sugli appositi capitoli del bilancio
corrente.

SET01/DD/2008/435 - -



COMUNE DI MODUGNO

"PROVINCIA DI BARI - :

7) Di trasmettere copia della presente determinazione agli Uffici Personale e Contabilita del
petenza, alle QO.SS. aziendali ¢ alla locale RSU per opportuna

Personale, per quanto di com
informazione.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:
M odugno, 21 novembre 2008 . Il Dirigegite del [ Settore
Dott.ssa ic GIO

© SET01/DD/2008/435 - -
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IV SETTORE — CONTABILITA’EF INANZE

VISTO DIREGOLARITA’ CONTABILE

Al SENSI DELL’ART. 151, COMMA 4°, DEL D.LGS. N. 267/2000 Si ATTESTA LA COPERTURA

FINANZIARIA PER IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO:

DETERMINAZIONE DIR]GE‘NZ]ALE: SET01/DD/2008/435.
DATA DI ADOZIONE: 21/11/2008
OGGETTO:

Procedura selettiva interna finalizzata alla progressione verticale per il passaggio alla cat.C - profilo
professionale "Istruttore” - di n.15 dipendenti, Inquadramento giuridico/economico dei vincitori,

NOTE AGGIUNTIVE

MODUGNO Li, 03/12/2008

[L DIRIGENTE
vio P. GE3MUNDO




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL, SOTTOSCRITTO, VISTI GLI ATTI D’UFFICIO,
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO

DETERMINA DIRIGENZIEALE DD/2008/1126
DATA DIREGISTRAZIONE: 12/12/2008
OGGETTO ......

0 COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
27/12/2008

MODUGNO Li, 12/12/2008




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

_ I Settore
Segreteria — Affan Generali — Personale — Servizi Demografici

COMUNE DI MBDUGNG
Prot. . 63 + ll-O
2 7 NOV. 2008 Al dipendente
' . Maiorano Francesco
Cat Clas Via F.sco Paolo Troccoli n.4/1
Fasc.— . Sottotasc | ‘ BARI

E, p.c. Al Dirigente IV Settore
SEDE

A seguito dell’esperimento della procedura selettiva alla quale la S.V. ha partecipato,
viene riclassificata nella categoria immediatamente superiore, senza assoggettamento al
periodo di prova.

Con atto dirigenziale n.436/RD/I Settore del 19/11/2008 & conseguentemente inquadrata, a
decorrere dal 1° dicembre 2008 nella categoria “C” pos.econ.”C1”, profilo professionale di
“ISTRUTTORE".

L’inquadramento individua anche le mansioni affidatele che, in relazione al suddetto profilo
professionale, secondo le determinazioni recate nell’ambito dell’allegato A del CCNL del
31.03.1999, risultano essere:

» Approfondite conoscenze mono specialistiche (la base teorica di conoscenze &
acquisibile con la scuola superiore) e un grado di esperienza pluriennale, con necessita
di aggiornamento; ,

* contenuto di concetto con responsabilita di risultati relativi a specifici processi
produttivi/amministrativi;

= media complessitd dei problemi da affrontare basata su modelli esterni predefiniti e
significativa ampiezza delle soluzioni impossibili;

» relazioni organizzative interne anche di natura negoziale ed anche con posizioni
organizzative al di fuori delle unitd organizzative di appartenenza, relazioni esterne
(con altre istituzioni) anche di tipo diretto. Relazioni con gli utenti di natura diretta,
anche complesse, e negoziale.

La retribuzione, in ragione annua, & quella prev1sta dal vigente CCNL di comparto con
riferimento alla categoria d1 inquadramento, come di seguito 1nd1cato

o stipendio tabellare iniziale €. 18.695,75
o indennita di comparto €. 549,60
o ftredicesima mensilita

Poiché il trattamento economico in godimento risulta superiore al trattamento
tabellare iniziale previsto per la nuova categoria di classificazione, Ella



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI '

Ay}

conservera a_ titolo di assegno personale la differenza, assorbibile nella
successiva progressione economica.

La S.V. ¢ destinata per lo svolgimento della sua attivitd lavorativa, presso il Comune di
Modugno: I SETTORE: SEGRETERIA — AFFARI GENERALI — PERSONALE — SERVIZI
DEMOGRAFICL '

Rientrano nei poteri organizzatori del datore di lavoro, i provved1ment1 di utilizzazione nelle
strutture dell’Ente.

Per tutto quanto non previsto nel presente atto, vengono applicate le norme e le condizioni
contenute nel contratto individuale di lavoro da Lei sottoscritto in data 2 novembre 2001,
nonché quanto stabilito dai contratti collettivi del personale del comparto delle Regioni e delle
autonomie locali nel tempo vigenti e dal Codice Civile (libro V, titolo II, capo I), -

Modugno, 27 novembre 2008

Il dipendente
Maiorano Francesco




TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMII;IATO
E A TEMPO PIENO

TRA

il Comune di Modugno, rappresentato dallAvv. DIGENNARO Maria, nata a Gravina in
Puglia (BA) il 12/03/1954 residente per la carica in Piazza del Popolo, 16 - Modugno (BA),
Dirigente del | Settore Segreteria - AA.GG. - Personale - O.M., del Comune di Modugno
con sede in Piazza del Popolo n. 16, (in seguito identificato quale datore di lavoro)

e

il Sig. MAIORANO FRANCESCO nato a BARI il 04/03/60, residente a BARI, in VIAF. P.
TROCCOLLI, 4/ - cod. fisc. MRNFNC60C04A662H, dipendente del Comune di Modugno,
cat. “B", profilo professionale di ADDETTO REGISTRAZIONE DATI, (in seguito
identificato quale dipendente).

1) Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 127 del 04/06/1999, con cui si
provveduto a classificare il personale dipendente del Comune di Modugno nelle nuove
categorie professionali, in conformita a quanto stabilitc dal Contratto Collettivo
Nazionale del Lavoro - comparto Regioni - Enti Locali - per la revisione
dell’Ordinamento Professionale, stipulato in data 31/3/1999, cosi come stabilito dall'art.
7 del citato C.C.N.L.;

2) Vista la determlnazmne n. 373 del 21 luglio 1999, esecutlva con la quale & stato
approvato lo schema di contratto individuale,

3) Considerato che il Sig. MAIORANO FRANCESCO, provenlente dalle FF.SS. S.p.a., ex
L. 554/88 e D.P.C.M. 325/88, presta servizio presso il Comune di Modugno dal
01/01/95, come da provvedimento di nomina - DELIBERA di C.S. n. 949 del
07/12/1994;

4) Considerato che, ai sensi dellart. 12, comma 1, del CCNL 31/3/1999, deve procedersi
alla stipula di contratto individuale;

S| CONVIENE E SI STIPULA

il presente Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo
pieno, con l'osservanza delle seguenti clausole negoziali:

Art. 1 - Durata del rapporto di lavoro

Il presente rapporto di lavoro & di carattere subordinato, a tempo indeterminato e
prosegue sino a cessazione per cause naturali, contrattuali o di legge.

Art. 2 - Tipologia del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro regolato dal presente contratto & a tempo pieno.

Il rapporto di lavoro & regolato, oltre che dal presente contratto, dai contratti
collettivi di parte giuridica ed economica vigenti nel tempo, i quali integrano di pieno diritto
la disciplina del presente contratto, anche in relazione a cause di risoluzione e termini di
preavviso, salvo che non siano espressamente previste dalla legge o dai successivi
contratti espresse integrazioni al contratto individuale.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

preavviso, salvo che non siano espressamente previste dalla legge o dai successivi
contratti espresse integrazioni al contratto individuale.

In caso di annullamento della procedura di reclutamento il presente contratto viene
risolto senza obbligo di preavviso.

Nel caso di assunzione effettuata in violazione di norme imperative di legge, resta
fermo, anche a seguito della procedura di annullamento e della risoluzione del contratto, il
diritto del dipendente al risarcimento del danno derivante dalla prestazione di lavoro.

Art. 3 - Categoria di inquadramento professionale e posizione economica

Il dipendente e inquadrato, con effetto dal 31/3/1999, ai sensi dell'art. 7, comma 1, -
del C.C.N.L. stipulato il 31/3/1999, nella categoria “B", posizione economica “B3”, con il
profilo professionale di “ADDETTO REGISTRAZIONE DATI" ed, alla data di stipula del
contratto risulta utilizzato presso il V SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI.

Art. 4 - Mansioni corrispondenti alla categoria

In relazione al suddetto profilo professionale vengono assegnate le corrispondenti
mansioni, secondo le determinazioni recate nell'ambito dell’ allegato “A” del C.C.N.L. del
31/3/1999, riferite, anche analogicamente, ai contenuti professionali propri della posizione
professionale ricoperta, nonché secondo le prescrizioni dettate, in materia, dal vigente
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ai sensi e per gli effetti di cui
allart. 3, comma 6, del C.C.N.L. 31 marzo 1999, in materia di nuova classificazione del

-personale dipendente.

~ Per la categoria di appartenenza del dlpendente che sottoscrive il presente .
contratto la declaratoria del C.C.N.L. VIQente prevede attivita caratterizzate da:

—-BUONE CONOSCENZE SPECIALIST]CHE ED UN GRADO DI ESPERIENZA
DISCRETO;

— CONTENUTO DI TIPO OPERATIVO CON RESPONSAB[LITA' DI RISULTATI
PARZIALI RISPETTO A PIU" . AMPI PROCESSI PRODUTTIVI -
AMMINISTRATIVI;

~ DISCRETA COMPLESSITA’ DEI PROBLEMI DA AFFRONTARE E DISCRETA
AMPIEZZA DELLE SOLUZIONI POSSIBILI;

- RELAZIONI ORGANIZZATIVE INTERNE D! TIPO SEMPLICE ANCHE TRA PIU’
SOGGETT! INTERAGENTI, RELAZIONI ESTERNE (CON ALTRE ISTITUZIONI)
DI TIPO INDIRETTO E FORMALE. RELAZIONI CON GLI UTENTI DI NATURA
DIRETTA.

Art. 5 - Periodo di prova
Si da atto che il periodo di prova si & concluso con esito positivo.

Art. 6 - Trattamento economico mensile
.La retribuzione & quella prevista dal vigente C.C.N.L. - comparto Regioni - Enti
Locali - con riferimento alla categoria di inquadramento come di seguito indicato:

- Stipendio tabellare iniziale Lit. 15.285.000 Euro 7.894,04 per 12 mensilita;
- Indennita integrativa speciale  Lit. 12.273.732 Euro 6.338,85 per 12 mensilita;
- Tredicesima mensilita Lit, 2.296.561 Euro 1.186,07
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Si aggiungono, altresi, la Retribuzione individuale di Anzianita, le indennita e
competenze per salario accessorio, se dovute in relazione alle prestazioni lavorative
effettivamente rese; le quote del trattamento di famiglia, se dovute per legge.

Art. 7 - Luogo e sede di lavoro
Il dipendente Sig. MAIORANO FRANCESCO & destinato, per lo svolgimento delle
sue attivita lavorative, presso il Comune di Modugno.
Rientrano nei poteri organizzatori del datore di lavoro i provvedimenti di
" utilizzazione nelle strutture dell’Ente. -

Art. 8 - Orario di lavoro
L'orario di lavoro & di 36 ore settlmanall articolato secondo I'orario di servizio
stabilito, sulla base della normativa vigente, dal Dirigente di Settore.

Art. 9 - Incompatibilita

[l dipendente dichiara sotto la propria responsabilita di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall'art. 58 del D.Lgs. 29/93.

Eventuali incarichi ottenuti da ammlnlstrazwnl pubbliche o soggetti privati che, ai
sensi del citato art. 58 del D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni e integrazioni,
necessitano di autorizzazione, non potranno.essere svolte senza che il dipendente sia
stato autorizzato preventivamente dal datore di lavoro.

', Le violazioni delle. disposizioni sullincompatibilita comportano nei confronti del
" dipendente l'applicazione delle sanzioni disciplinari e ogni altra conseguenza prevista da
norme di legge.

Art. 10 - Tutela dei dati personali

Il datore di lavoro garantisce al dipendente, che acconsente al trattamento dei dati
personali, che detto trattamento dei dati personali derivanti dal rapporto di lavoro in atto,
verra svolto nel rispetto della legge 675/96.

. Art. 11 - Disposizione di rinvio
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto vengono applicate le norme e .
le condizioni contenute nel D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni, nel Codice Civile
(Libro V, Titolo Il, Capo [), nelle leggi sui rapporti di lavoro subgrdinato nell'impresa,
nonché nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto “Regioni - Enti locali” di
volta in volta e nel tempo vigenti.

Art. 12 - Registrazione

Il presente contratto non e sottoposto alla reglstra2|one ai fini fiscali e costltutlw
Esso fa stato tra le parti e tra le stesse ha forza di legge.

IL LAVORAT
)6&}/@ W 7 *’W
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[l sottoscritto MAIORANO FRANCESCO dichiara di approvare in forma specifica, ai sensi -
dell'art. 1341 c.c. le seguenti clausole: art. 1, art. 2, art. '3, art. 4, art. 6, art, 7, art. 8, art. 9.

. IL LAVORATORE——\
Modugno, li '3[}{*10\],1%@9 W’ BW
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI /5';5

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO

OGGETTO

COrso-concorso per n. 12 posti di "Addetto Registrazione
Dati" 5" ¢.f. - Nomina vincitori

L'anne nillenovecentonovantasette addl ventl del mése
di febbraio, in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.
11 Commissario Prefettizio Dott.ssa Maria Filomena DABBICCO.

(Nominato con decreto n.46/13.1/Gab. del 9.01.1997).

con l'assistenzA\cdel Segretarioc Generale Dr. Domenico Glorgio
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

}

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO

remesso che con proprio atto deliberativo o, 113 del 10 febbraio
957 veniva approvata la graduatoria finale Gel COorso-concorso per
n. 12 posti di "Addetto Registrazione Dati",5” Q.F.;

consicderato che gi rende necessario Procecdere zlla nomina dei
vincitori del corso-concorso summenzionato;

Vista la legge n. 142/90; _
Acquigiti in merito, ai sensi dell'art. 53 della citata legge,
1 pareri:

~ del Responsabile del Servizio interessato Dott.ssa Restrice MAGGIO
Funzionario Amministrativo - "favorevole" per guanto concerne la

‘regolarita tecnita, “espresso in data 7.2.97;

- del Regponsabile del Servizio Finanziario Rag. Luciano Minervini
-Direttore @i Ragioneria~ '"favorevole™ ber gnanto concerne 1la
regolarita contabile espresso in data 12,02.97;

- del Segretario Génerale Dr.Proc. Domenico Giorgio - "favorevole™
sotto il profilo della legittimita, espresso in data 19.,02.97;

Vista 1l'attestazione deila copertura finanziaria resa ai sensi
e per gli effetti dell'art., 55, 50 comma, della legge 142790, dal
Direttore @i Ragioneria, Rag. Luciano Minervini;
Con i poteri della carica; .
DELIBERA
1) di dichiarare vincitori del COr80~Cconcorse per n, 12 posti di

"Addetto Registrazione Datin i primi 12 candidati utilmente
classificatigi in graduatoria e Precisamente:

1) MARTINO Donato

2) D'ECCLESIA Giuseppe
3) PESOLE Remigio

4) MARTOCCIA Raffaele
5) FICARELLA Gaetano
6) PERRONE Camillo Mario
7) STRIPPOLI Rosa

&) MAIORANC Francesco
9) DIGENNARO Francesco
10} CAVALLO Felice
11) D'AMBROSIO Giuseppe
12) MANGIALARDI Nicola

2) Procedere all'inguadramento dei suddetti ¢ipendenti nei 12 posti
vacanti prewvisti nella vigente Pianta Organica cosl come segue:

/
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Letts, approvato e sottoscritto:

Ti. SEGRETARIO GENERALE IL COMMISSARIO PRETETTIZIO

S

f/to Dr. Domenico GIORGIQO f£/to: Dott.a Maria Filomena DABBICCO

s s e - — o T Ty —— = T o - o v ot S > S ey S Mt T o e Ao v o e mm rw O MW M= M e = e =% T e T oom = omm T e e TS
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———————————— UFFICIO DI RAGIONERIA

Ai gzensi e per gli effetti dell'art. 53 , 5° comma, cella Legge
08.06.90 n. 142, si attesta la copertura finanziaria della spesa Gi
cui al presente provvedimento.

. IL DIRETTCRE DI RAGIONERIA
f/to  Rag.Luciano MINERVINT

E' copia conforme all'originale da servire per uso amninistrativo
Modugno, 11 ki L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppg SBLENDORIO
Ay
Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli atti @'ufficio,

ATTESTA
- che la presente-deliberazione:

E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. 8al -4 ' rr ..
come prescritto dall' art. 47 comma 1° legge 142/90; T hedy

_ E' stata trasmessa con lettera n. in data
alla SE.PRO.CC. (art. 45 comma 1°);.. . -

Il Segretario Generale
£/to Dr, Domenico GIORGIO

- che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorne 7 e 136

gfiperché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 47, comma 3°);

_ decorsi cdieci gg. dalla pubblicazione (art. 47 comma 2°);
_ avendo la SE.PRO.CO. comunicato:

e ] I1 Segretario Generale
Modugno, 1li f/to Dr. Domenico GIORGIO

e e Rk i e At b At A e N M e P W Lew e Ay M o e e e T Ak AF A hr A At it et b dm b = v T e T e v T v T — A —— A —
T T o L L I o S N L . S L S L S S L S I o oo N L S o - S S LS oS- o X=mo=====

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

L' ISTRUTTGRE AMMINISTRETIVD
Giuseppe SBLENDORIO
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%(AIORQMO

N. Reg. 113 Prot. n.

DELIBERAZIONE DEL. COMMISSARIO PREFETTIZIO

OGGETTG®G

Corso-concorso per n. 12 posti di "Addetto Registrazione
pati" 57 g.f. - Approvazione Gelle risultanze -.

L'anno millenovecentonovantasette addi ¢ieci del mese
3di febbraio, in Modugno nella Sede del Palazzo Ceomunale.
Il Commissario Prefettizio Dott.ssa Maria Filomena DABBICCO.

(Nominato con decreto n.46/13.1/Gab. del 9.01.1997).

con 1l'assistenza del Segretarioc Generale Suppl. Dr. Emanuele
Acguafredda.

-



, COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Premesso:

- che con Delibera n. 728 del 09/10/96, la G.C., in esecuzione
della norma di cui all'art. 155 del Regolamento del Trattamento
giuridico ed economico del personale deliberava di organizzare un
corso-concorso interno per la copertura di n. 12 posti di ruolo
dell'area informatica, Ve Q.F., con 11 profile d4i "Addetto
Registrazione Dati" e con medesimo atto deliberativo si provvedeva a
nominare la Commissione Giudicatrice;

- ¢che con delibera di G¢.C. n. 791 del 29/10/96 veniva approvato il
Bando del corso-concorso di che trattasi;

- c¢he la Commissione Giudicatrice ha concluso 1 laveri com& da
verbali n. 1 - 2 = 3 - 4 - 5, allegati alla presente dquale parte
integrante e sulla scorta del punteggic assegnato a ciascuna prova
{pratica ed orale) dei partecipanti al corso-concorso 4i cul sopra
ha formulato la seguente graduatoria:

1) MARTINC Donato 148/150
2) D'ECCLESIA Giuseppe i45/150
3) PESOLE Remigio 144/150
4) MARTOCCIA Raffaele . 143/150
5) FICARELLA Gaetano 140/150
6) PERRONE Camillo Mario 139/150
7) STRIPPOLI Rosa 138/150
8) MAIQRANQ Francesco 132/150
9) DIGENNARO Francesco = 1317150
10) CAVALLQ Felice 128/150
11) D'AMBROSIO Giuseppe 121/150
12) MANGIALARDI Nicola 114 /150
13) LADISA Elena 105/150
14) BARBONE Riccardo 104 /150
15) CALLUSO Angela Rocchina 102/150
16) MARGIOTTA Anna Maria 102/150
~17) DELFINC Giuseappe 101/150
18) TARANTINI Angelina 100/150
19) DE GIROLAMO Vincenzina 99/150
20) TARANTINO WNicola 99/150

Dato atto che le operazioni attinenti al corso-concerso risultano
essersi svolte in piena conformita alle disposizioni legislative in
materia e al vigente Regolamento dei Concorsi e dei criteri ai
valutazione delle prove e dei titoli, si esprime parere favorevole
di regolaritd tecnica sulla proposta di delibera

I, COMMISSARIO PREFETTIZIO
Letta la relazione che precece;

Vista la legge n. 142/90;



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art. 53 della citata legge,
i pareri: '

- del Responsabile del Servizio interessate Dott.ssa Beatrice -
Maggio - Funzionario Amministrativo - T"favorevole" per quanto
concerne la regolarita tecnica, espresso in data 7.2.1997;

- del Responsabile del Servizio Finanziario Rag. Luciano Minervini
-Direttore @i Ragioneria- "favorevole" per guanto concerne la
regolarita contabile espresso in data 10.2.97;

- del Segretario Generale suppl. Dr. Emanuele Acgquafredda
-"favorevole" sotto il profilo della legittimitd, espresso in data
10.2.97; |

Vista l'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi
e per gli effetti dell'art. 55, 5° comma, della legye 142/90, dal
Direttore di Ragioneria, Rag. Luciano Minervini;

Con i poteri della carica;
DELIBERA

1) di approvare in cgni parte e ad ogni effetto i verbali da "n. 1 a
n. 5" gella Commissione Giuwdicatrice dal corso-concorso per n. 12
posti di "Addette Registrazione Dati" e che si allegano al presente
provvedimento guale parte integrante;

2) d&i approvare la graduatoria unica finale come riportata nella
parte narrativa e nel verbale n. 5 del 05/02/1997;

3) di dichiarare vincite#i del corso-concorgo di cul in narrativa,
i primi 12 collocatisi utilmente in gracduatoria i guali andranno a
ricoprire i posti di "Addetto Registrazione Dati", 5° Q.F.;

4) di disporre che con successivi atti deliberativi si procecdera
all'inquadramento degli aventi diritto nel profilo professionale 4i
"Addetto Registrazione Dati",



COMUNE DI MODUGNO *
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Letto, approvato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO GENERALE Suppl. IL, COMMISSARIO PREFETTIZIO
f/to Dr. Emanuele ACQUAFREDDA : Dott.a Maria Filomena DABBICCO

.._._-.-....__.._......_...._—__....._—_—____..._._————_._......__._-__-_._—__.—_..-.._._-—__...___._..._...._-_.—__..—_—
..-—___._—._.._.__._.___...___._—__.—_.-.._-__._——.__._...._._..-_.—__—_—__....-_.._-.__—____.__._.__.-_—__.__.._

UFFICIO DI RAGIONERIA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 55 , 5¢ comma, della Legge
08.06.90 n. 142, si attesta la copertura finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento. -

IL DIRETTORE DI RAGIONERIA
f/to Rag.Luciano MINERVINI

_—___..._._.__—.—____—_._._._.._—__.—______-..._.__—_.__._-._-__.___.__-._._....-.__.__._____._._..-—
_—_..._..__..._-__—.__...____..-_-_.-._.___.___.__-___.___.__.__._.__.___.__—_._....-._.-__.______._.-_.

Modugno, 1li LA L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppe SBLENDORIO
—"':"—""'—"""—"""_—'—'-""_—“_——""'"""“’-"——_———-'2-::-"'— "__{_'=========="'====
11 sottoscritto Segretario Comunale , viati gli atti d'ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione:

E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal
come prescritto dall' art. 47 comma 1° legge 142/90;
E' stata trashescga con lettera n. in data
alla SE.PRO.CO. (art. 45 comma 1°);

I1 segretario Generale
£/to Dr. Domenico GIORGIO

_..-_..___.__._....__._.._..___._.___._—_......_-_—__.-.__...__._.....-_-.__—__.__.__-._—__._._.___.._._.—_—.__.___.

-

-~ che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorno "
perché dichiarata immediatamente esequibile (art. 47, comma 3°);
decorsi dieci gg. dalla pubblicazione (art. 47 comma 2°);

avendo la SE.PRO.CO. comunicato:

e By I1 Segretario Generale
Modugno, 1li ' f/to Dr. Domenico GIORGIO

_—_——_.._.__...__._.___.____....._..--.-—_.—_.——__.—_.-._.__.___.__.__.__.....-.--—————.—...__._.._._-...__.___—
__—.___._..._.._.__-____._.—_____._-_.__._._.__—.—___..-...._.-.-——_..._..._.__._.__—.___._._._...._._._..___..__._

Modugno, 1i L.' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppg SBLENDORIO
~

e

-

_:.-____:____—_____.___.__.____.__..._....-_.—__-._.._.__...__..._—_._.__.____._..._____..__...._—:_-—
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PROVINCIA DI BARI

VERCORS0.01/PERVAROZ

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE CORSO-CONCORSO INTERNO PER LA
CDPERTURA DI N. 12 POSTI DI «“ADDETTO REGISTRAZIONE DATI™

VERBALE N.01/1996

t'anno millenocentonovantasei, addi diciannove del mese di
novembre, nel palazzo Comunale, si & riunita per il suc insediamento
la Commissione Giudicatrice per i1 corso-concorso internc per la
copertura di n. 12 posti di " Addettoc Registraziaone dati”.

Sono presenti, qualil componenti della Commissione, i Signeori:

1) Ing. Emilio Petraroli - PRESIDENTE;
2) Prof. Francesco Tateo - COMPONENTE §
3) Prof. Vito Posa - COMPONENTE 3

Svolge le funzioni di segretaria la Dott.ssa Beatrice Magglio.

Constata la presenza dei suddetti preliminarmente, la Commissione,
prende atto che con deliberazione di G.M. n. 7ag del 9.10.96 & stato
stabilito di organizzare un corso—concorso internc per la caopertura
di n. 12 posti di " Addetto registrazione dati " per 1l'area
informatica per il personale di ruoloc di pari gqualifica nonche per
guelloc della qualifica immediatamente inferiocre purche in posSsSesso
di un'anzianita di servizio di ruole di almeno tre anni.

Quanto sopra in esecuzione della norma di <cui all' art. 155 del
Regolamento giuridico ed economico del persaonale; -
Con il medesimo provvedimento viene nominata la Commissione

Giudicatrice composta dalle persone sopra individuate che a tutti
gli effetti si jnsedia in data ocdierna.

1 componenti della Commissione nel dichiarare che non vi sono
incompatibilita tra di lora, prendeno atto, altresi, che can il
medesimo provvedimento di G.M. n. 728/96 & stato approvato il corse
e che lo stessa deve svolgersi al di fuori dell’ orarig di servizio
in 20 giornate per complessive 30 ore.

La Commissione prende atto che, con provvedimento della G.M. n. 837
del 19.11.1996, a seguito di istanza di partecipazione al
corsa-concarso di &3 cancorrenti di seguito elencati, Ssonac statl
ammessi:

1) BARBONE . RICCARDO
2) CALLUSO ANGELA ROCCHINA
3) CAVALLO FELICE
4) D'AMBROSIO G 1USEPPE
5) D'ECCLESIA GIUSEPFE
&) DE GIROLAMO VINCENZINA
7) DELFIND GIUSEPPE
8) DIGENNARO FRANCESCO
9) FICARELLA GAETANO

10) LADISA ELENA

11) MAIORAND FRANCESCO

12) MANGIALARDI NICOLA

.COMUNE DI MODUGNO
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13) MARGIOTTA ANNA MARIA

14) MARTINEZ VITTORIA

13) MARTINO DONATO

16) MARTOCCIA RAFFAELE

17) PESOLE REMIGIOS

18) PERRONE CAMILLO MARIO

1?) RADOGNA G IUSEPPE

20} STRIPPOLI ROSA .

21) SENERCHIA VITANTONID

228) TARANTINI ANGEL INA

23) TARANTINO NICOLA
A gquesto punto, il Presidente preso atto, unitamente agli altri
componenti della Commissione, della documentazicne agli atti dispone
che il corso-concorsa venga articolatec dal lunedi al venerdi nelle

giornate di

19,00 a

con nota n.
La Commissione
nelle parti gia definite da

lunedi,

mercoled:
partire dal 25.11.94
35003 del &.11.96.

stabilisce, altresi,

e venerdi
cosi come

che

dalle ore
comunicato ai

il corso
] bando del concorso stessoc.

16,00 alle

sara

Infine si prende atto che naon vi sono motivi di incompatibilita con
i concorrenti ammessi al corso e si stabilisce "di raccogliere le
presenze su apposite registro con 1'annotazione dell'orarioc di
entrata e uscita.

Del che & redatto il presente verbale e la Commissione =i aggiarna
dopo 11 completamento carso, salva eventualil necessita e,

comungue,

F.to

previa convocazione espressa.

ore
partecipanti

articolato

IL PRESIDENTE
Ing.Emi trarp¥i

LA GR IA
Dott.ss Arid e Magglo

I COMPONENTI

Prnf. Francesco Tateg
7 f‘—j’-‘f‘f EAUEA jto,

ProT. Vito Posa

i
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VERCORSO.0&8/PERVAROE
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE CURSO-CONCORSO INTERND PER LA

COPERTURA DI N. 12 POSTI DI “ADDETTO REGISTRAZIONE DATI"

VERBALE N.0O2/199&

L'anno millenocentonovantasette, addi otto del mese di gennaio,
nel palazzo Comunale, si é’riunita la Commissione Giudicatrice per
il corso-conceorsa interno per la copertura di n. 12 posti di "
Addetto Registrazioﬁe dati™®

Sano presenti, gquali camponenti della Commissione, i Signori:

1) Ing. Emilioc Petrarcli - PRESIDENTE;
2) Prof. Francesco Tateo - COMPONENTE ;
3} Prof. Vito Posa - COMPONENTE;

Svolge le funzioni di segretaria la Dott.ssa Beatrice Maggio.

La Commissiaone, preliminarmente constatate che, con nota n. 370 del
07.01.97, & stato comunicato che il corsao programmato di  cuil
all'oggetto, & stato ultimato il giorno 146.18.19%67per n. 30 6re
caomplessive.

In sequito dopa aver verificato attraverso i fogli di presenza che i
pcartecipanti da ammettare a sostenere le prove per il corso-con;orso
scns n. 20, in gquanto haﬁno partecipato per i1 minimo di ore

richieste dal bando, dichiara ammessi alla prova finale, 1 Sigg.ri:

1) BARBONE RICCARDO
2) CALLUSO ANGELA ROCCHINA
3) CAVALLD FELICE

4) D'AMBRCSIO GIUSEFPE ﬁ%%%
S) D'ECCLESIA GIUSEPPE |

>,
g
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&) DE GIROLAMO VINCENZINA
7) DELFING GIUSEPPE
8) DIGENNARO FRANCESCO
?) FICARELLA BAETANG
10) LADISA ELENA
11> MAICORANO FRANCESCO
12> MANGIALARDI NICOLA
13> MARGIOTTA ANNA MARIA
14) MARTING DONATO
15) MARTOCCIA Lo RAFEAELE
14) PESOLE REMIGIO
17> PERRONE " CAMILLO MARIO ' R
18) STRIPPOLI ROSA ';
19) TARANTINI ANGELINA
20 TARANTINO NICOLA
La Commissiane dichiara, invece, esclusi 1 Sigg.ri : MARTINEZ

VITTORIA, RADOGNA GIUSEPPE e SENERCHLIA VITANTONIO in gquanto non
hanro effettuato il numero minimo di ore previsto per sostenare la
prova finale.

A guesto puntc la Commissigne passa ac esaminare modalita e tempi
per l'espletamento delle prove d'esame.

Si concorda di fissare ia data del 2% gennaig alle cre 17,00 prassa
1'Istituta Tecnica Commerciale " Tommaso Flare " in Modugno per
l'espletamento della prcva. pratica e a data e cre da stabil%rsi la
prova orale.

Cosi come prevista dal Regolamento cel concorsi e precisaments a
rnorma dell'art. 26 comma 7 i1 candidati saranna avvisati, con latiara

raccomandata con avviso di riceviments, del lucgge = della data della

e T A
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prova scritta, almeno guindici giorni prima della prova stessd. I1
termine di cui sopra decorre dal giorno di spedizione della lettera
di invito.

Per la prova scritta la Commissiane stabilisce che la stessa dovra
articolarsi in un test sugli argomenti gtrattati durante il corso €
su una praova pratica su P.C. cansistente nella modifica ed
elaborazione di un testo.

Le tracce della prova scritta saranno coneordate g stabilite dalla
Commissione Giudicatrice nel giorne fissat%ger la prova con un
congruo anticipo suli'ora stabilita per 1'inizio della prova scritta
per essere poi sottcposte ai concorrenti per l'estrazicne cecsi  come
previsto dall'art. 27 del Regalamento dei Concorsi.

In relazione al punteggio da assegnare a Cilascuna prova la
Commissione stabilisce che cosi come digciplinato dall’art. 24 del
Regolamento dei Concorsi i punti complessivi a disposiziona della
Commissione sona punti 100 per la prova pratica e punti S0 per la
prova orale.

La Commissione stabilisce altresi che ai quesiti del test, 1 quall
non dov%anno essere  in numerc inferiore a 10, sara data una
valutazione da © a S punti (3 per ogni risposta esatta @ 0 punti
per ogni rispcsta erratal.

Per quanta riguarda la‘pro;a pratica su P,C. la Commissigne decide
di assegnare gli ulteriori 30 punti'con 1 seguenti criter;:

fino a 29 punti per le pfocedure obbligate dslla praovs proposta

assegnando fino a 3 punti per cgni operazione eseguita correttamente

i1}

0 punti per cgni cperazigne non esegulita.
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Gli wulterioeri 25 punti saranno assegnati, in seguito alla
valutaziane da parte della Cammissione, sulle procedure
discrezionali e sull'estetica globale del testo da manipolare.

Per quanto concerne le modalita di espfetamento delila prova pratica,
considerato i1 numero limitatec delle postazioni di P.C. esistanti
presso 1'Istituto Tecnico Commerciale * Tommasa Fiore ", la
Commissione decide di far alternare alle 3Postazioni 2 gruppl di 10

e

= - = s .‘1.‘ .:’-
candidati ciascuno secondo l'ordine alfabetico.
- i
it

lLa prova orale sara articolata su almeno¥3 domande che verteranng
sugli argomenti del «corso e di cuil almeno una relativa alla parte
amm?nistrativa.

La vatazione da assegnare per la prova orale sara attribuita sulla
basa del giudizio unanime della Commissione mediante la media dei
punti assegnati a ciascun componente che ha a disposizione da © a 30

punti.

IL PRESIDENTE
Petrarolil
LA SESRETARIA

Dott.sda Beatrice Rlaggio

I COMPONENTI
Prof. Francescog Tateo

Prof. VYito Posa
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VERCORSO.03/PERVAROZ
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE CORSO-CONCORSO  INTERNO PER LA

COPERTURA DI N. 12 POSTI DI "ADDETTO REGISTRAZIONE DATI"

VERBALE N.03/1996

{ 'anno millenocentonovantasette, addi ventinove del mese di
gennaio, pressa 1'Istituto Tecnico Commerciale " Tommasa Fiore "
alle ore 15,30,Asi & riunita la Commissione Giudicatrice per 11
coréo—concorso interno per la copertura di n. 12 posti di " Addebto
Registrazione dati”

Sono presenti, quali componentl della Commissione, 1 Signori:

1) Ing. Emillo Petraroli -— PRESIDENTE;
2) Prof. Francesco Tateo - COMPONENTE ;
3) Prof. Vito Posa - COMPONENTE ;

Svolge le funzioni dL.segretarié 1a Dott.ssa Beatrice Maggio.

La Commissione, preliminarmente stapilisce i &6 temi da sottoporre ai
hY

concorrenti per l'estrazione, come stabilito nel precedente verbale,

i temi cgnsistono 1in una prava che dovra articolarsi in un test

sugli argomenti trattati durante il CcoOrso & su una prava pratica su

P.C. consistente nella medifica ed elaborazione di un testo.

Di seguito la Commissione procede ad autenticare 1 fogli destinati

alla redazione degli elaborati da parte del concorrenti e a

predisporre le buste che dovranng contenere gli elaborati e 1le

geﬁeralita deil concorrentl.

ta Cammissigne decide di assegnare { ora per lo svclgimento di

ciascuna prova.

At
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Alle ore 16,30 il Presidente della Cammissione procede all'appella
dei concorrenti e distribuisce laoro i fogli vidimati e 1le buste
destinate a raccogliere a fine prova gli elaborati e il foglietto di
identificazione.

.11 Presidente invita gquindi i concorrenti a designare dues di loro
per procedere al sortegogio deil é temi fra quelii predispaosti dalla
Commissione e contenuti in buste chiuse.

Successivamente il Presidente da atto ai concorrenti che viene
assegnata 1 ora per lo svolgimento di ciascuna prova e provvede alla
distribuzione di copia degli stessi ad cgni concorrente.

I due temi prescelti vengano allegati al presente verbale per
formarne parte integrante e contraddistinti dalle lettere A e B.

Allo scadere del tempa prestabilito per le prove § concarrentd
provvedono & consegnare le buste alla Commissione.

Le operazioni predette si concludono alle ore 20,30 e lsa Commissione
decide di aggiornarsi al giorno 31.01.1997 per la valutazione deaqlli

eleborati.

IL PRESIDENTE

. Ing .Wﬁraroli
LA SEGRETARIA

DPott.ssd Beatrice H io
I COMPONENTI
Prof. Francesco Tateo

roaf. Yito Posa

A Ty
I
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VERCORSO.04/PERVAROR
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE CORSO-CONGCDRSO INTERNO PER LA

EBFERTURA BI M. 12 POSTI DI "ADDETTO REGISTRAZIONE DATI"

VERBALE N.04/19%94

L'anmo millenocentonovantasette., addi trentunc del mese di

gennaio, presso 1'Istitute Tecnico Commerciale "™ Tommaso Fiore

51 & riunita 1la Commissione Giludicatrice per 1l COrso—-concorso

interne per la copertura di n. 12 paosti di " Addetto Registrazione

dati®.

Sono presenti. quali componenti della Commissione, i Signori:

1) Ing. Emiliqg Petraroli - PRESIDENTE;
2) Prof. Francesco Tateo - COMPONENTE;
3) Prof. VYito Posa - COMPONENTE 3

Svolge le funziaoni di segretaria la Dott.ssa Beatrice Maggiao.

La Caoammissione, prima di procedere alla valutazione degli elabaorati,
verifica l1'intearita delle buste sigillate conten;Hti ali elaborati.
Dopo tale verifica ha inizio l'apertura delle buste per clascuna
delle guali, prima di passare all'apertura di altra successiva, si
provvede a contrassegnare la busta psterna, ciascuno dei fogli in
pssa contenuti e la busta contenente le generalita dei concorrentd
COn uno stessc numerdg pragressive di riferimento dell'unitarieta di
tali atti, si procede. guindi, alla valutazione degli elabarati e
all'annotazione del vato sugli elaborati con l'apposizione dells
sigla del Presidente e dei componenti la Commissione.

Terminate, pEer tutte le buste, le suddetts cperazioni, la

X . . . Thta-ian -
Commissione da atto di avere concluso le operazicnl ¢i wvalutatiane e

& bUlViUJNb i JMLUUUUL\IU
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procede all'apertura delle buste contenenti 'le schede con le
generaliti dei concorrenti e il Segretario provvede éfeéistrare il
nominativo in corrispondenza del numerg di contrassegno sull'elenco
dei voti in modo che dallo stesso risulta i1 numero progressivo
attribuito agli elaborati, 1la votazione agli stessi assegnata e il
nome del concarrente che ne & risultato 1'autore.

L'elenco firmata da tutti 1 componenti della Commissione e dal
verbalizzante viene allegato al presente verbale per formarne parte
integrante.

Le risultanza dell'elenco di cul sopra sono le ssguenti:

Al Sig. BARBONE Riccardo

84/100

Alla Sig.ra CALLUSO Angela Rocchina

70/100

Al Sig. CAVALLGO Felice

?1/100

Al Sig. D'AMBROSIO Giuseppe

F0/100

Al Sig. D'ECCLESIA Giuseppe

100/100

Alla Sig.ra DEGIROLAMO Vincenzina

70/100

Al Sig. DELFIND Giuseppe

71/100

Al Sig. DIGENNARO Francesco

F1/1Q0

Al Sig. FICARELLA Gaetana

f8/100
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Alla Sig.ra LADISA Elena
787100
Al Sig. MARIORANO Francesco
89/100
Al Sia. MANGIALARDI Nicola
81/100

Alla Sig.na MARGIOTTA Anna Maria

827100

Al Sig. MARTINO Donato
100/1C0

Al Sig. PESOLE Remigio
277100

Al Sig. PERRONE Camillo Mario
?7/100

Al Sig. STRIPPOLI Rosa
F8/100

Al Sig. MARTOCCIA Raffaele
g8/10Q0

Alla Sig.ra TARANTINI Angelina
71/100
Al Sig. TARANTINO Nicola
737100

La Commissione decide, pertanto,
i suindicati concorrenti
almeno 7/10 alla prova scritta,.
Il Presidente a guesto punto

concarrenti l'esite della

1'espletamento della prova orale.

di ammettere alla prova orale

in quanto

invita il Segretarioc

prova

DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

tutti

hanno riportatoc una media di

a comunicare ai

pratica e la data fissata per
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1. PRESIDENTE

-

Ing.Eml Petrarolil

LA SEGRETARIA

Dott.s B atfjﬁe ggia
I COMPONENTI

Prof. Francesco Tateo

Prof. VYito Ppsa
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2 C . . PROVINCLAIIIBARI

flcoRso-concoRSO; INTERNO PER LA

_ VERBALE N.05/1997:"

oot L‘anno“‘millenocentonovantaqette,=uaddl”“c1nque “gel mese“"dd;\;;h
febbralo alle"ore 16 00 """ ‘pIESSO"l‘IStltutO Tecnlco Commerc1ale -

‘rlunlta'la Commlsqlone Glu

dlcatrlce per 11

“..-Reglqtrazlonemaatl

“~-*"m—-~50n0~present17:quall componentl della CommlsQ1one, i Signori:

1) Ing.m<Em1110-—aPetraroll

LoMPoNEﬁEEF

"M"mmmSvolge—ieéfun21onr~dx~s gretar1a41a—Dottrssa~3eatr1ce Magglo

w—-“H By W "

La Comm1551one, prellmlnarmente dlscute sul crlterlo da adottare per

N AUV V-

-1 1nterrogaz1one"der—concorrent1 e«qtablllsce dl 1nv1tare uno- del

concorrentl a sceg

prima-‘letter'a qulla'pag:.na a 51n1==tra del libro “sara quella che

.Lndlchera 1 ordine di chlamata del concorrent1 e - -
- Alle ors 16,30 1a Lommws:1onw '1nv t '_i conrorr~nt1 ad entrars

nell'aula dove'si&svo1g6ra 1a prova orala.

andidsta Ladizs Elena 311'uopo designata

-4
[l
\J

Tta'aal

m

14

Dali= pagina sc
daj colleaghi, la.Commissione constats che la 17 lettera 2 la << vV >>
per cui non sssendoci candidati 11 cui cognoms cominci per 13

<< Y >> si sezuird 1'ordins alfabetico.
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MARGIDTTA Annz zria
GELFINDG Giusspps

TARANTINI Angelina

DEGIRDL AT Vincenzina

TARANTING Nicolie
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i) MARTING Donzio 1L87 150 )

) G'ECCLESTA Giusepps 14575150 »

3) PESOLE Remigio Vak 130

4) MARTGCCIA Raffaelis 1637150

5} FICARELLA Gastano 160,130

§) FERRONE Cami 110 Mario 138/ 150

7} STRIPPFOLI Rose 138/ 150

2) MARIOQRAND Francesce 132/ 150

) DIBEMNARD Francssca 131/150

10) CTAVALLD Felice 128/184 e
(A §iuseppe 1217158 Tn‘\
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Alle ore 21,00 la Commissione sospende i lavori ed i1 Presidente

invita i1 Segretario a questo ﬁﬁnfé-a nrovveders all'inoltro de]le

domande, degli §1aborati delle prove eloghﬁ?@1tfo“étt6vrelativ6 al

CONCOrso, al Dirigente del” settore ' comprendente 117 sarvizio

Commissario Frefettizio.

informandone 11

Fersonale - O.M.-
- T Ratdi et F 5t‘0 - R Tt '\\‘.;
T T pResEeTE .

T SEERETARIA S




TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024
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LET136/LETPERO1

I° Settore Segreteria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici
’ Servizio Personale

£
(ep]
<D
B2
[ams
i
oy

prot.@@ g.}’g@g ' ' Modugno, - | IG{

Al dipendenter
MAIORANO Francesco

S EDE

oggetto: Procedura selettiva finalizzata alla progressione verticale
per il passaggio di n.2 dipendenti dalla cat.B alla cat.C - profilo
professionale YIstruttore" - area tecnica.

Si comunica che, giusta determinazione n.294/RD/I° Settore del
31.07.2001, la §.V. & risultata idonea non vincitrice della
procedura selettiva di cui in oggetto, classificandosi al terzo
posto nella graduatoria finale di merito con il seguente punteggio:

- prova scritta punti 36
- titoli punti 14
totale punti 50

Il Dirigente /Inc., I° Settore
dr.Gioacc o{%e C}Edia
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TEAM SERVICES - BARI - Tel. 0805354024

PROVINCIA DI BARI

\
LET167 /LETPERCO

I° Settore Segreteria - Affari Generali - Personale
Servizio Personale

prot.n. OQOO6¢8L1 : Modugno,bg G,(-r\1 «-am

Al Sig. MATIORANO Francesco

S EDE
OGGETTO: Procedura selettiva finalizzata alla progressione
verticale di n.8 dipendenti dalla cat. "B" alla cat. "C" - profilo

di "Istruttore"™ - area Amministrativo/contabile. /

~

Si comunica che, giusta determinazione dirigenziale n.
519 del 29/12/2000, 1la S.V. non é risultata idonea nella procedura
selettiva di cui in oggetto non avendo conseguito, mnella prova
tenutasi 1l 27/12/2000, il punteggio minimec richiesto ai sensi del
bando di concorso.

S1i precisa, altresi, che la votazione riportata nel test
oggetto della prova di cui sopra, e pari a punti 30.00.

Distinti saluti.

I, RESPONSA E REL.SERVIZIO
(Dott.ssa GGIO)

COMUNE DI MODUGNO

N
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DET366/DT012005
I SETTORE SEGRETERIA -~ AFFARI GENRALI - PERSONALE - O.M.
SERVIZIO PERSONALE

N.Reg.Gen. ﬂﬂfff N.366/RD/I Settore

DETERMINAZIONE DEL. DIRIGENTE DT SETTORE

adottata l’anno duemilacinque, addi ventotto del mese di novembre,
in Modugno presso la sede dell’Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Dotazione organica. Inquadramento personale dipendente.
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I, DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.C.n. 91 del 25.09.2005, esecutiva, con
la quale, ai sensi dell‘art.34 della legge n.289/2002 & stata
rideterminata la dotazione organica di questo Comune.

Rilevato:

- che occorre procedere all’'inquadramentc dei dipendenti in servizio
nella dotazione organica ristrutturata sulla base delle indicazioni
fornite da ciascun dirigente di settore 1in ordine al personale
assegnato;

- che, l'operazione di ricollocazione costituisce per l’Ente un atto
dovuto in quanto conseguente ad atto deliberativo, nonché necessario
ai fini della ricognizione della effettiva disponibilitd organica
vacante da riservare secondo le disposizioni di legge;

- che i posti considerati ai fini della ricollocazione stessa
concernono profili professionali preesistenti, tranne quelli di
seguito indicati:

1) "Istruttore disegnatore progettista" - cat.C.-
attribuito a Alfonsi Vincenzo
2) "Operatore servizi scolastici" - cat.A -

attribuito a DE MARCO ANNA CONCETTA e TRENTADUE NICOLA

Riscontrato che i suindicati profili nella nuova dotazione organica
risultano essere eliminati, si ritiene necessario attribuire ai
dipendenti sunnominati, in possesso di titolo di studio idoneo,
altro profilo professionale, diverso come denocminazione, ma di
identico contenuto professionale e di pari livellc retributivo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" - cat.C
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari” - cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" - cat.A

Atteso che:

- con nota prot.n.45878 dell’11/10/2005 & stato richiesto ai
Dirigenti di indicare per ogni dipendente, ciascuno per il settore
di competenza, l'ufficio di assegnazione;

- i Dirigenti hanno riscontrato la suddetta nota:

I Settore - prot.45878/11.10.2005
IT e ITI Settore - prot.49368/27.10.2005
Vv Settore - prot.51423/03.11.2005
v Settore - prot.46178/12.10.2005
VI Settore -~ prot.48356/24.10.2005
VII Settore - prot.47730/20.10.2005
VIII Settore - prot.47160/13.10.2005
IX Settore -~ prot.48256/24.10.2005

X Settore - prot.46880/17.10.2005
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indicando la collocazione del personale a ciascuno assegnato.
Considerato che:

- con decorrenza 1/12/2005 assumeranno servizio, a seguito di
procedura di mobilita, n.2 unita lavorative di categoria "C" e "B3",
con profilo professinale, rispettivamente, di "Istruttore"” e
"Autista scuoclabus";

- le suddette unitad saranno inquadrate, giusta atti dirigenziali
n.362 del 22/11/2005 e n.364 del 24/11/2005, come di seguito
indicato:

— Balzano Laura - Istruttore cat.C

IV Settore: Contabilita e Finanza - Servizio tributi
- Mastromarco Giuseppe - Autista scuolabus cat.B3

VI Settore: Servizi Sociali

Ritenuto doversi procedere in merito.
visto:

- l'art.107 - D.Lgs.18.08.2000, n.267;
- l'art.4, comma 2, del D.1gs.30.03.2001, n.165;

DETERMINA

. in esecuzione della delibera di G.C.n.91 del 25/09/2005, esecutiva,
al sensi di legge:

1) di ingquadrare nei posti della dotazione organica vigente il
personale comunale nominativamente riportato nell’allegatoc A), nel
quale, a fronte della effettiva consistenza per ciascun profilo
professionale e categoria, sono riportati i singoli dipendenti in
servizio alla data odierna che vengono incasellati nei relativi
posti di organico, con la specificazione del profilo corrispondente
e dell’unitd operativa di servizio di appartenenza.

2) Dare atto che l'incasellamento del personale di cui all’allegato
"A" rispecchia le indicazioni all‘uopo fornite da ciascun Dirigente
di settore.

3) Attribuire ai sottonotati dipendenti il profilo professionale
indicato, di seguito, a fianco a ciascun nominativo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" cat.C
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" cat.A

4) Demandare a ciascun dirigente di settore la comunicazione al
personale a ciascuno assegnato circa la nuova collocazione in pianta
organica.
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5) Trasmettere copia della presente agli Uffici Personale e
Contabilita del Perscnale ed ai Dirigenti, per gli adempimenti di
propria competenza, nonché, al componenti della locale RSU, per la

opportuna informazione.



Incasellamento del personale comunale nella dotazione organica approvata con delibera di G.C.n.91 del 22 settembre 2005

PIANTA ORGANICA AL 22 SETTEMBRE 2005

SEZIONE O UFFICIO

_ COGNOME NOME 3 PROFILO PROFESSIONALE SETT. .

1  ACCETTURA DOMENICO B ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE | Archivio e protocolio-Albo-noifiche .
2 ALBEROTANZA RAFFAELE C AGENTEDIP.M, VIl - Edilizia-Annona-Giudiziaria

3  ALFONSI VINCENZO C 'GEOMETRA 1} Edilizia non residenziale privata

4 ANDRIANO _FRANCESCOC C GEOMETRA Il .viabilita

5 ATTOLICO vITO " C AGENTE DI P.M. VIl _Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli _
__B BALZANO LAURA C :ISTRUTTORE ) IV “Servizio Tributi
__7__BARBONE -RICCARDO B3 iADDETTO REGISTRAZIONE DATI VIl Segreteria-Forn.-Cerim.-Protocollo-PEG
8 BARTOLONI STEFANO B_ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE I Archivio e protocallo-Albo-notifiche .

9 BATTISTA ‘MARIA D ASSISTENTE SQCIALE VI Ufficio Pelitiche Sociali
|10 BELLINO BIAGIO C SOTTUFFICIALE DI P.M. Vil Edilizia annona giudiziaria

11 BELLINO MARGHERITA D ISTRUTTORE DIRETTIVO it Servizio patrimoniale appalli ed espropri

12 BERARDI GIANLUIGI D ISTRUTTORE DIRETTIVO I Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres,Consiglio

13 BERGAMASCOQ MICHELE ANTONIO 0 :ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA Vil Quartiere Cecilia e Zona industriale

14 BONAVOGLIA IRENE C .AGENTE DI P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli

15 BRUNO -FRANCO C GEOMETRA !l -Edilizia residenziale privata

16 CAFORIQ SAVERIO ANTONIO C .ISTRUTTORE IV -Servizio Tributi

17 CALIA ROSA . B OPERATORE CUOCA V|l  Asilo nido

18 CALLUSO ANGELA ROCCHINA C ISTRUTTORE VIll_'Informa giovani-Polit.lavoro-Artigianato

19 CAMASTA TERESA C ISTRUTTORE | Legale-contenzioso

20 CAPODIFERRO VITQ :_A OPERATORE SERVIZI VARI Il Verde e cimitero

21 CAPRIULO GIUSEPPE D :ISTRUTTCRE DIRETTIVO - i . Sportello unico - Attivita produttive

22 CAPUTO GIUSEPPE D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO IV Studi e progr.finanz.contab.-contr.gestione
23 CAPUTD LUIGI C AGENTE DIP.M. VIl Prot.civile-Notifiche-Serv. Piant. Albo vigili

24 CAPUTO ROSA - C .ISTRUTTORE ) IV Sezigne ragioneria e contabilita del person.

25 CAPUTO ROSA B 'ESECUTORE APPLICATO IX  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative

26 CARELLI TOMMASO GIUSEPPE C ISTRUTTORE IV Studi e progr.finanz.contab -contr.gestione -
.21 CARLUCCI CRISTINA D3 PROCURATORE LEGALE . I Contratti-Appalti-Legale-Contenzioso

28 CASALINO GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Legale-contenzioso

29 CAVALLO FELICE B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI IX  Sport-Turismo-Tempo libero

30 CAVALLO GRAZIA C ISTRUTTORE IX  Cuitura-beni cult.-Polit. emigraz.-Biblioteca

31 CAVALLO TERESA A CUSTODE IMMOBILE COMUNALE | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio

32 CECERE MICHELE B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO VIl Segr.Fomiture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG

33 CLEMENTE GIUSEPPE B -ESECUTORE APPLICATO Vi Ufficio Palitiche Sociali

34 CORRIERO SERAFINA C_ASSISTENTE ALL'INFANZIA VI  Asilo nido

35 CRAMAROSSA GIUSEPPINA C ISTRUTTORE X Politiche ecoambientali

36 CRAMAROSSA MICHELE C AGENTEDIPM. VIl Cenir.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop. .
_37 DACCHILLE ANNA C ASSISTENTE ALL'INFANZIA Vi Asilo nido )
_38 DAIELLO FELICE A OPERATORE SERVIZ| VAR| | Segr.-AA GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio

39__DAMBROSIO GIOVANNA C ISTRUTTORE V' SEC. Sottocommissione elettorale circond. ]

40 D'AMBROSIO GIUSEPPE ~ C _ISTRUTTORE Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
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41 'D'AMBROSIO VENTOLA ‘GIACOMA C ISTRUTTORE V SEC. Softocommissione elettorale circond.
42 D'AMICO PALMA A OPERATORE SERVIZI VARI IX -Cultura-beni cult.-Polit.emigraz.-Biblioteca
43 :DE BENEDICTIS LUCIA B (ESECUTORE APPLICATO VIl . Attivitd produtt.-Comm.-Serv.tecnol.-Atliv.ec.
44 DE MARCO ANNA CONCETTA A 'OPERATORE SERVIZ! VARI IX . Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
45 ‘DE MARINIS PASQUA B 'ESECUTORE APPLICATQ il Verde e cimilero

46 .DE PASQUALE VALERIA D ;ISTRUTTORE DIRETTIVO IV :Servizio tributi

47 %DE SANTIS ‘FILOMENA C ISTRUTTORE 1 -Contratti-Appalti

48 'DE STEFANO ‘VINCENZO A fOPERATORE SERVIZ| VARI i Wl Archivio e protocollo - Segreteria

43 ‘DEBENEDICTIS GIUSEPPE B EESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO @ | Statistica

50 .D'ECCLESIA GIUSEPPE C 'ISTRUTTORE i | -CED-Sistemi informatici-WEB

§1 DEL VECCHIO ROSA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ IV . Sezione ragioneria e contabilita del person.
52 'DEL ZOTTI NICOLA ‘DIRIGENTE COMANDANTE DI P.M. Vil  Settore Polizia Municipale

53 DI CATERINO LUIGI . D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA . Vil Servizio amministrativo

54 DI RONZO FILIPPA . B _ESECUTORE APPLICATC DATTILOGRAFO . VI  Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
55 DI TULLIO MATTEO D :ISTRUTTORE DIRETTIVO VIl Informa giovani-Polit.lavoro-Arigian.-Att.prod.
56 DIGENNARO FRANCESCO ¢ G CISTRUTTORE | Legale-Contenzioso

57 .D'INNOCENZO ALBERTA C .ISTRUTTORE 1X  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
58 .DINOIA DONATO D ‘ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Servizio LL.PP. - Progettazioni e DD.LL.

59 iDOCCINI FRANCESCO - A !OPERATORE SERVIZI VARI Il "Manutenzioni PP. Edifici e strade

60 FARANO PINA : D IISTRUTTORE DIRETTIVO |__‘Personale-0.M.-Gab.Sindaco e Assessori
61 ‘FESTA VINCENZO A fOPERATORE SERVIZI VARI V' _Servizio Iscrivendi - Cancellandi eleit esteri
62 ‘FICARELLA {GAETANO - C ISTRUTTORE Il Edilizia residenziale privata

63 'FOGGETTI ‘DONATO " C !AGENTEDIP.M. VIl :Centr.Operativa-Viabilitd-Rimoz.veic.-autop.
64 FORLEQ GIUSEPPE A OPERATORE SERVIZ! VARI IX  :Sport-Turisme-Tempo libero

65 GAGLIARDI FIORENTINO i C AGENTE DI P.M. Vil Viabilita-Notifiche-Contrelle zona ind.

66 GAROFALO LAMBERTO - C ?ISTRUTTORE | Statistica

67 'GEMMATO JOHN : C 'AGENTE DI P.M. Vil Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
68 GESMUNDO 'FULVIO PASQUALE D ISTRUTTORE DIRETTIVO IV "Servizio tributi

69 'GRANATA GIANDOMENICO C :AGENTE DI P.M. Vil fCentr.Operaliva—\flabilita‘l-Rimoz.veicA-autop.
70 ‘LA ROVERE LAURA __C 'AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
71 LACALAMITA SAVERIO C ISTRUTTORE V  Stato civile - Leva

72 :LADISA ELENA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  Stalo civile

73 LADISA MARIA ~ C "ISTRUTTORE VIl Atlivita produtt -Comm.-Serv.tecnol.-Altiv.ec.
74 LAFORTEZZA GIUSEPPE C GEOMETRA I Edilizia residenziale privata

75 LATERZA GUSTAVO PIETRO C AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
76 ‘LEPENNE COSIMO A 'OPERATORE SERVIZ| VARI VIl Segr.-Forniture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
77 LIBERIO NICOLETTA C 'AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
78 LIVZZI ANNA MARIA . C 'AGENTE DI P.M. Vil Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
79 LOIACONO FRANCESCO D '1STRUTTORE DIRETTIVO Il Sport.unico edilizia urban.-ediliz.resid.pubb.
80 LONGO GIOVANNI C GEOMETRA I Edilizia non residenziale privata

81 LONGO LEONARDA C ISTRUTTORE Il Archivio e protocollo - Segreteria

82 LONGO ROCCO C AGENTEDIP.M, Vil Cenlr.Operativa-Viabilitad-Rimoz.veic.-autop.
83 LOSETO CARLO A OPERATORE SERVIZI VARI Il Verde e cimitero
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.84 MACCHIA MARCO A OPERATORE SERVIZI VARt il Verde e cimitera -
_85 MACINA GRAZIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali :
_86 MAGGI GEROLAMA C AGENTE DIP.M. VIl Viabilita-Notifiche-Controllo zena ind. _
.87 MAGGIO BEATRICE D3 'FUNZIONARIO | Segreteria-AA.GG.-Personale-O.M. ]
88 MAGGIO MADDALENA D ISTRUTTORE DIRETTIVO IX_ Pubbl.istruz.-Palitiche giovanili e formative
83 MAGGIO VITO C .ISTRUTTORE VI Uff.Invalidita civile-Assegno matern.-Provv.
90 MAGRONE MARIA ANTONIETTA C AGENTE DI P.M. Vil _ Prot.civile-Notifiche-Serv. Piant.Albo vigili
91 MAIORANO FRANCESCO B3 'ADDETTO REGISTRAZIONE DATI \" §Sewizio tributi
92 MAIORANQ SERGIO NICOLA " C GEOMETRA 1l Piani-Programmi e progetitaz.-Verifiche
__93 MANDATO ESTERINA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFOQ | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio e
94 MANGIALARDI ANTONIO A OPERATORE SERVIZI VARl IV Servizio tributi R
95 MANGIALARDI CARMELA C ISTRUTTORE | Personale-Q.M. _
96 MANGIALARDI NICOLA B3 OPERATORE ACCERTATORE IV Servizio tributi e
.97 MARGIOTTA ANNA MARIA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  Anagrafe ) _
| 98 MARGIQTTA CATERINA B _ESECUTORE MESSO NOTIFICATOR__E V__ Servizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri ]
99 MARINO ALFONSINA C__ISTRUTTORE _— Il Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.occ. Spazi
100 MARTINEZ VITTORIA RITA B3 -ADDETTO REGISTRAZIONE DAT! I Contratti-Appalti .
101_MARTINO ANGELA C .ASSISTENTE ALLINFANZIA VI Asilo nido
102 MARTINO DONATO C ISTRUTTORE IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
103 MARTOCCIA RAFFAELE C ISTRUTTORE IV Servizio tributi
104 MARZANO MARIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO ° VI  UffInvalidita civile-Assegno matern.-Provv.
105 MASELL! GIUSEPPE C .ISTRUTTORE V__Stato civile - Leva _
106 MASTROMARCO GIUSEPPE VI  AUTISTA SCUOLABUS VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic. o
107 MAZZELLI MICHELE C ISTRUTTORE VIl Segr.-Forniture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
_1o8 MELE VITO C -AGENTE DIP.M. VIl Viabilitd-Notifiche-Controllo zona ind. o
109 MESAGNA ADDOLQORATA A OPERATORE ASILO NIDO L VI  Asilo nido _
| 110 MONTARULC LLEONARDO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ X Qualita della vita-Palitiche sanitarie
_111_MONTELEONE ANNA B ESECUTORE APPLICATO | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
112 MORETTI GIOVANNI 8 AUTISTA | Seqr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
113 MORISCQ GENNARO B3 OPERATORE ACCERTATORE _ IV Servizio tributi
_114 MURGESE MICHELE C GEOMETRA Il Manutenzioni PP, Edifici e strade
115 NOVELLI BENEDETTA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO I Archivio e protocallo-Albo-notifiche
16_NUZZ| MARIA C .ISTRUTTORE | Accesso doc.-URP-Dif.civico-Proc. Amm.vi
117 NUZZO GIANDOMENICO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
118 _PALLADINO GENNARO C ISTRUTTORE V' Servizio Iscrivendi - Cancelland; elett.esteri
119 PASQUALE ANGELA C ISTRUTTORE V _ Anafre-Delegazione Q.Cecilia
120 PASTORE ANNALISA D ISTRUTTORE DIRETTIVO | URP-Dif.civ.-Acc.doc.-Arch. Prot. Albo not.
121 PERRONE CAMILLO MARIO B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  Delegazione Q.Cecilia
| 122 PESOLE REMIGIC C ISTRUTTORE con funzione di ECONOMO IV Sezione Provveditorato - Patrimonio
123 PESTRICHELLA FEDERICQ C AGENTE DI P.M. Vil Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
124 PETRAROLI EMILIO DIRIGENTE - CAPQ SETTORE il Lavori pubblici e manutenzioni
125 POSA FRANCESCA A OPERATORE ASILO NIDO VI Asilo nido
126 PRIORE VITANTONIO C ISTRUTTORE . Verde e cimitero
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127 PROSCIA DOMENICO D3 FUNZIONARIO v Serv.Rag.-Provved-Patrim.-Studi e progr-Cantr.gestione-Stipendi
128 RADOGNA GIUSEPPE B ESECUTORE APPLICATQ DATTILOGRAFO V  Anagrafe
129 RANIERI DELLINO SOFIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali .
| 130 REGA FRANCESCO D ISTRUTTORE DIRETTIVO NIl Verde e cimitero
131 REZZA _ SERAFINO B3 .ADDETTO REGISTRAZIONE PATI | .Personale-O.M.
132 ROMANQ GIOVANNI A _ OPERATORE SERVIZI VARI VIl Segr.Forniture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
133 ROSITO EMILIA B ESECUTORE APPLICATO IV -Sezione ragioneria e contabilita de! person.
| 134 RUBINO PIETROQ C AGENTE DI P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
_135_RUCCIA ANTONIO C ISTRUTTORE e V  CED - Eletiorale
136 RUSSO VINCENZO C ISTRUTTORE NI Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.occ. Spazi
137 SBLENDORIO GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio .
138 SCELSI LUIGI A OPERATORE SERVIZI VARI X Qualita della vita-Politiche sanitarie
139 _SCHIAVONE vTO € AGENTEDIP.M. VIl__Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicali .
140 SEBASTIANO BEATRICE B ESECUTORE APPLICATO IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
141 SENERCHIA VITANTONIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO V  Anagrafe ]
142 SERVEDIO DOMENICA C AGENTE DI P.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
|_143_SGOVIO FRANCESCO C AGENTEDIPM. VIl Cenirale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli i
144 SIMEONE GRAZIA B CENTRALINISTA | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres Consiglio i
145 SIMEONE RENATO C AGENTE DI P.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
146 SIMEONE SAVERIO D ISTRUTTORE DIRETTIVO X Qualita della vita-Politiche sanitarie ) .
147 SISTOQ FRANCESCA B ESECUTCRE APPLICATO | Personale-O.M.
148 STRAZIOTA ANGELA C ISTRUTTORE | .Contratti-Appalti .
_149 STRAZIOTA VINCENZO C SOTTUFFICIALE DI P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
150 STRIPPOLI ROSA C ISTRUTTORE | Accesso doc.-URP-Dif.civico-Proc. Amm.vi
151 TARALLO LUCIA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ | Archivio e protocaollo-Albo-natifiche
152 TARANTINI ANGELINA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI Il Archivio e protocallo - Segreteria L
153 TARANTINO GIUSEPPE ROCCO B3_ AUTISTA SCUOLABUS VI__ Centro anziani-Disabili-Assistenza domic. ]
154 TARANTINO NICOLA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DAT! 1 Archivio e protecollo-Alba-notifiche
155 TEDESCO CHIARA C AGENTEDI| P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
| 156 TEDESCO DOMENICO C AGENTEDIP.M, VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli ]
157 TENERELLI MICHELE D3 ‘FUNZIONARIOQ I P.R.-Dif.civ.-Arch.-Prot.-Albo-Notifiche
158 TESTA GIOVANNI D3 FUNZIONARIO V  Elettorale -Anagrafe-Stato civile-Leva
158 TRENTADUE NICOLA A OPERATORE SERVIZ| VARI Il Verde e cimitero
160 _TRENTADUE ROCCO A  OPERATORE SERVIZI VARI Il Edifici pubblici )
161 TRENTADUE SAVERIO C AGENTE DIP.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
| 162 VENTRELLA ANTONIA C ISTRUTTORE |__ -Gabinetto del Sindaco e Assessori }
163 VENTRELLA ANTONIETTA C ISTRUTTORE V_ Anagrafe-Delgazione Q.Cecilia
164 VERRONE ELVIRA D ISTRUTTORE DIRETTIVO VI Utlinvalidita civ.-Ass.matern.-provvidenze
165 VIOLILLO FRANCESCO A OPERATORE SERVIZI VARI VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
166 VIRGILIO ANGELO C AGENTE DIP.M. Vil Prot.civile-Notifiche-Serv.Piant. Albo vigili
167 VITULLI ISABELLA C AGENTE DI P.M, VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
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Modugno, 28.11.2005

- SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolaritd contabile™

si attesta la copertur i ";;iiii/deff;/;pesa di cui al presente
provvedimento ai sen “‘;‘:_. 151, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000. ()8 ;

A~ DiC 200

MODUGNO, #4444y 11, DIRIGENTE IV SETTORE

dr.Pietro Acquafredda

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che la presente determinazione é oa fissa all’Albo Pretorio
Comunale per 15 giorni dalla data del ...v. 102005 . ...

MODUGNO, - L f.to IL ONARTO
si‘.,aeatr;ce. MAG I&O

dr. Gianiuigi L‘m‘;’APDl

E’' copia conforme all‘criginale da servire per uso amministrativo.

MODUGNO, -9 IC 2005 L’Istruttore Amministrativo
Sblendori iuseppe



