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COMUNE DI MODUGNO

(Provincia di Bari)
I SETTORE SEGRETERIA — AFFARI GENERALI - PERSONALE - O.M.

N.Reg. Gen. 1829 N.519/RD/I Settore

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata I'anno Duemilaquattro addi Venti del mese di Dicembre in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore,
avente per

OGGETTO

Dipendente Sig. DINOIA DONATO
Inserito nella categoria D posizione economica D.4
Attribuzione del nuovo trattamento economico (C.C.N.L. 22.01.2004)



COMUNE DI MODUGNO

(Provincia di Bari)
I SETTORE SEGRETERIA — AFFARI GENERALI - PERSONALE - O.M.

IL DIRIGENTE

Visti gli artt. 16, 29, 33 e 41 del C.C.N.L. stipulato il 22 gennaio 2004 e tabelle allegate:
Dato atto che il trattamento economico dei dipendenti di questo Comune, ora in atto, & stato determinato in
applicazione del contratto collettivo nazionale di lavoro stipulato il 5 ottobre 2001:
Visto il fascicolo personale del/della dipendente Sig./ra DINOIA DONATO, nato/a a MATERA. il 06/07/1 964,
X Accertato che alla data del 31 dicembre 2001, in applicazione del contratto collettivo nazionale di lavoro
stipulato il 5 ottobre 2001, il/la detto/a dipendente era inquadrato/a nella categoria D posizione economica D.4
& a tempo pieno
[[] a tempo parziale con prestazione lavorativa del %,
[J Accertato che illla detto/a dipendente ¢ stato/a assunto/a in data ed inquadrato nella categoria ......
posizione economica .......
[] a tempo pieno
[] a tempo parziale con prestazione lavorativa del %;
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, e
successive modificazioni;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni:
Visto il vigente “regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;
Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni — autonomie locali:
Visto lo statuto comunale;

DETERMINA
1) In applicazione del contratto stipulato in data 22 gennaio 2004 al/alla dipendente sig./ra DINOIA DONATO
nato/a a MATERA, il 06/07/1964, inquadrato/a nella categoria D posizione economica D.4 - profilo
professionale ISTRUTTORE DIRETTIVO
X a tempo pieno
(] a tempo parziale con prestazione lavorativa del %

e attribuito:
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PROVINCIA DI BARI

COMUNE DI MODUGNO

A) con decorrenza dal 1°.01.2002, il trattamento tabellare annuo
nonché 1'indennitd di comparto risultanti dal seguente prospetto:

1) Trattamento tabellare:

Cat.D Posizione economica D4 Euro
2) I .d Bl Euro
3) Retribuzione individuale di anzianita Euro
4) Retribuzione di posizione Euro

5) Altre ind. e tratt. economici accessori

a) indennita di comparto Euro
b) dell'area di vigilanza:

__ che svolge le funzioni di cui agli
artt. 5 e 10 della L. n.65/1986, Euro 810,84

che non svolge le dette funzioni Euro 480, 30

(art.37 c.1, lett. b), del CCNL 6 luglioc 1995 Euro

c) della cat. D3 (ex 8° g.f.) con direzione unita
operativa complessa, ecc. Euro 774,69
(art.37,c.4,C.C.N.L. 6 luglio 1995 -
art. 17, ¢.3, C.C.N.L. 1° aprile 1999) Euro

d) indennita specifica per 12 mesi (Euro 64,56)
(art.4, co.3, del C.C.N.L. 16 luglio 1996 -
art.28, ¢.1 C.C.N.L. 1° aprile 1999 -
art. 32, ¢.9 C.C.N.L. 22.01.2004) Euro

e) indennita di rischio (Euro 20,66 mensili)
(art.37 C.C.N.L.14 settembre 2000) Euro

f) indennita al personale educativeo asili nido
(Euro 805,67 annue) (art.37,c.1,lett.c),
CCNL 6/7/1995-art.6 del CCNL 5/10/2001) Euro

g) indennita al personale educativo degli asili nido
per 10 mesi di anno scolastico Euro 61,97 mensili

(art.31,c.7 del CCNL 14/09/2000) Euro
Totale complessivo "A" Euro
6) XIII° mensilita Euro

14.910,61

6.456,03

59,40

21.426,04

1:780;55



COMUNE DI MODUGNO

(Provincia di Bari)
I SETTORE SEGRETERIA — AFFARI GENERALI - PERSONALE - O.M.

B) con decorrenza dal 1° gennaio 2003, la retribuzione globale di fatto annuale, di cui al seguente prospetto:

| RETRIBUZIONE GLOBALE
|____DIFATTO (inragione annua) |

DESCRIZIONE DEGLI EMOLUMENTI |
“ DOVUTA IN BASE AL CONTRATTO

L E— ——

1%) Trattamento tabellare compresa la | .S, conglobata: ‘

Cat D Posizione economica D 4 . (da tab. 1, col. 6) S € i 7 22_01 1,04
2°) Retribuzione individuale di anzianita . . . . 2 R € i R ) 0,00
3°) Assegno personale art. 29, c. 4, C.C.N.L. 22.01.2004 (datab. 1, col. 10} . ... .. € ! R 0
4%) Altro assegno personale a carattere continuativo non riassorbibile . ... .. .. ... . € f
5°) Retribuzione di posizione . .. . ... ... ... €. ‘

TOTALE “A” € ]2201104

6°) Altre indennita e trattamenti economici accessori |

a) indennita di comparto (datab. 1,¢col 8). ... .. . . . .. € ‘ - 1548

b) dell'area di vigilanza: [
[ che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e 10 della legge n. 65/1986, € 1110,84.
[ che NON svolge le dette funzioni € 780,30 |

(art. 37, ¢ 1, lett. b), del C.C.N.L. 6 luglio 1995 — art. 16, cc. 1e 2, C.C.N.L 22.01.2004) . ..

€ ;
c) della cat D 3 (ex 8° q.f) con direzione unita operativa complessa, ecc € 77469 (art. 37,¢c. 4, CCN.L. 6
luglho 1995~ art 17,¢. 3, CCN.L. 1°aprile 1999) . .. ... ... ... . . . .. .. . . VS e
- €
|
d) Indennita specifica per 12 mesi (€. 64,56) (art. 4, comma 3, del CCN.L. 16 luglio 1996 - art 28, c. 1, |
C.C.N.L 1°aprile 1999 ~ art. 32, ¢. 9, CC.N.L. 22.01.2004) . . . ARGt T Y S i i S ‘
: €
e) Indennita di rischio (€ 20,66 in ragione mensile) (art. 37 C.C.N.L. 14 settembre 2000) - v wansnsa wwen vy
f) Indennita al personale educativo asili nido (€. 805,67 annue) (art. 37, c. 1, lett. ¢), C.C.N.L. 6 luglio 1995 — art. ‘
6del CCN.L. 5 ottobre 2001) ; € |
|
g) Indennita al personale insegnante delle scuole materne ed elementari, agli assistenti di cattedra (insegnanti ‘
tecnico — pratici), ai docenti delle scuole secondarie del comune € 805.67 annui (art. 37, c. 1, lett. d),
C.C.N.L 6 luglio 1995 - art. 6, C.C.N.L. S5ottobre 2001) ... .. ... ... ... .. € I
]
|
h) Indennita personale docente centri di form. Prof. - € 464 81 annue (art. 37, c. 1, lett e), CCN.L 6 luglio |
1998) - . s s R Y, wss ® €. ‘
1) Indennita tempo potenziato insegnanti scuole materne per 10 mesi di anno scolastico €. 103,29 mensili (art
37, ¢ 2 CCNL. 6luglic 1995). ... .. .. €. !
\
) Indennita al personale educativo degli asili nido per 10 mesi di anno scolastico € 61,97 mensili (art. 31, c. 7, [
del C.C.N.L. 14 settembre 2000) . . € |
m) €
TOTALE COMPLESSIVO “B” €. 22165,84

7°) XIII° mensilita €.




COMUNE DI MODUGNO

(Provincia di Bari)
I SETTORE SEGRETERIA — AFFARI GENERALI - PERSONALE - O.M.

(1/12 del totale ‘A" — art. 3, c. 2, del CC.N.L. 5 ottobre 2001 - art. 29, ¢. 6, C.C.N.L. 22.01.2004) 1834,25

C) con decorrenza dal 31 dicembre 2003, per effetto degli artt. 33, c. 4, lett. ¢), e 41, del C.C.N.L. 22.01.2004, la in-
dennita di comparto e la indennita di rischio, vengono corrisposte nelle seguenti misure annue:
a) indennita di comparto (datab. 1, col. 9) . .. ... ... ... ... €. 6228

2) Inserire copia della presente determinazione nel fascicolo personale del dipendente e
3) Il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

4) Trasmettere copia della presente determinazione all’Ufficio Personale
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Letto, approvato e sottoscritto 2\
Modugno, 20/12/2004 A Il Dirigente | Settore

fto dr.ssa Caterina Anglani

SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4, del
D.lgs n.267/2000.

Modugno, Lo Uil 2004 Il Dirigente IV Settore

_f;t'o dr. Tommaso Montefusco

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che la presente determinazione & affissa allAlbo Pretorio Comunale per giorni 15 dalla data del ’ J GEN. 2005

Modugno, 3 GEN. 2pns Il Funzionario

fto dr.ssa Beatrice Maggio

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, FN L'lstruttore Amministrativo

—fto GWIendorio



