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Reg. Gen. 4U[ N.138/RD/I/Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1'anno duemilacinque, addi quattordici del mese di aprile
in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 2004.

-
L
e,
)




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL DIRIGENTE I SETTORE
Premesso che:

- 1'art.5 co.1 del CCNL 31.3.99 stabilisce che, "all'interno di
ciascuna categoria & prevista una progressione economica che si
realizza mediante la previsione, dopo il trattamento tabellare
iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina
dellart.13":

- 11 comma 2 dello stesso articolo ha previsto che 1la
progressione economica di cui al comma 1, si realizza nel limite
delle risorse disponibili nel fondo previsto dall'art.14, comma 3 e
nel rispetto dei criteri di cui alle lettere a),b),c) e 4);

- 11 citato contratto del 31.03.1999 ha demandato ai singoli

Enti in sede di Contrattazione decentrata:

- 11 completamento ed integrazione dei criteri per la progressione
economica all'interno della categoria di cui all'art.5, comma 2;

- la definizione delle modalitd di ripartizione delle eventuali
risorse aggiuntive per il finanziamento della progressione
economica e per la distribuzione tra i fondi annuali di cui
all'art.14;

- l'art.6 del medesimo CCNL ha stabilito inoltre, che:"In ogni
Ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione delle
prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della
progressione economica di cui al presente contratto; la valutazione
€ di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza periodica ed &
tempestivamente comunicata al dipendente in base ai criteri definiti
ali sensi dell'art.16 co.2";

- visto che, con 1'Accordo decentrato integrativo, siglato in
data 6/04/2005 e recepito con delibera di G.C.n. 29 del 13404 . 2005;
sono stati definiti 1 criteri per 1la progressione economica
all'interno delle categorie e le metodologie di wvalutazione del
personale dipendente secondo le modalitd di cui all'art.11 del
C.D.I. del 30/11/1999;

- dato atto che con 1l'accordo decentrato 2005, siglato in data
6.04.2005, si & convenuto di prevedere una progressione orizzontale
in favore dei dipendenti aventi titolo, in servizio al 31.12.2003,
con decorrenza 1° gennaio 2004, nei limiti della somma prevista
nella ripartizione del Fondo delle Risorse Decentrate 2004;

- rilevato che con nota prot.n.407 del 4.01.2005 il
Dirigente I Settore ha invitato tutti i Dirigenti ad inviare le
schede di valutazione dei dipendenti a ciascuno assegnati, secondo
la metodologia di valutazione di cui all'art.11 del citato Contratto
Decentrato integrativo;

- acquisite agli atti tali schede con il punteggio totale
della valutazione definitiva assegnata a ciascun dipendente;
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- ritenuto, pertanto, di dover dar corso alle progressioni
economiche orizzontali per l'anno 2004, in applicazione delle norme
contrattuali nazicnali e decentrate sopra citate;

- tenuto conto, altresi, che a decorrere dall'1.01.2002 non

operano pilt le limitazioni di cui all'art.12 co.3 del CONL
31.03.1999, cosl come precisato dalla dichiarazione congiunta N.17
allegata al CCNL 5.10.2001, che testualmente recita:"...Dall'anno

2002 la progressione economica del personale inquadrato in profili
con trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni
economiche B1 e D1 delle relative categorie pud svilupparsi anche
all'acquisizione di incrementi retributivi superiori ai valori B4 e
D3“,'

Visto:
- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;
- art. 4 co.2 D.Lgs.30.03.2001 N.165;

DETERMTINA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.2003 -come da allegato elenco che forma parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento - nella posizione economica
immediatamente superiore a gquella attualmente in godimento, con
decorrenza 1° gennaio 2004, in attuazione delle disposizioni di cui

agli artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.11 del Contratto
Decentrato integrativo siglato in data 30.11.99 nonche di quanto
stabilito con 1'Accordo decentrato 2005 in data 6.04.2005, nei
limiti della spesa stanziata.

2) Attribuire al personale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella C del CCNL 22.01.2004, con decorrenza
1° gennaio 2004 compresa la tredicesima mensiliti.

3) Dare atto che al personale collocato a riposo a partire dal 1°
gennaio 2004, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

4) Dare atto che la spesa relativa al periodo 1.01:2004/3%.12.2004
compresa la tredicesima mensilitd che ammonta ad Euro 1%0.211.,78,
oltre oneri ed irap, graverd sui residui applicati al Bilancio di
previsione esercizio 2005, cap. 2190/2855/1/2004, mentre la spesa
relativa all'anno 2005 graverd sul cap.2190/249/I1/2005 ob.637 FIN
del Bilancio di previsione 2005 - gestione competenza.

5) Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni
Personale, Contabilita del Personale nonché alle R.S.U. ed alle
Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di rispettiva
competenza.




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

COGNOME | NOME ‘ PROFILO PROFESSIONALE CAT POS PUNT. Ngg‘;A
—_i{Testa . GIOVANNI o \Funznonano D3| D51_QE_3_0_Q_‘_ D6
2 PROSCIA _'DOMENICO ~ [Funzionario | D3] D_s | 9340 | D6

_3TENERELLI _ IMICHELE ~Funzionario | D3| Ds| 9170 D
4/MAGGIO 'BEATRICE Funznonaruo B | DS_L D5 | 84_2L*_ D6
| 5CARLUCCI  [CRISTINA _ _ Procuratore Legale 03[ D4 7350 | D5
‘ | I
1 DICATERINO LuiGgr Istruttore direttivo di vigilanza | D | D2_ | 100,00 | D3
| 2MAGGIO  |MADDALENA listruttore direttivo | 'D | D4 [10000] D5 |
- SlMAQINA__ __GRAZIA | Assistente sociale . \ D | D4 | 9470 | D5
4 BELLINO ~ MARGHERITA ~_Istruttore direttivo | D | D4 | 94,00 D5
5 VALENTINI TGIuLA  istruttore direttivo | D | D4 | 92,00 | D5
__§_E@_ANO ~ PINA Istruttore direttivo | D | b2i®a70| D3
?CAPUTO ~ |GIUSEPPE Istruttore direttivo | D | D2 | 9080 | D3 |
| 8DITULLIO IMATTEO ~lIstruttore direttivo i W= 1"‘§o"efd - D5,
9/ CAPRIULO GIUSEPPE Istruttore direttivo b | D | D4 8320 | D5
10| _SIMEONE SAVERIO Istruttore direttivo | D | D2 | 80,00 | D3
11/LOIACONO FRANCESCO Istruttore Direttivo | D 1D2] 7940 [ D3 |
12 BERARDI ‘GIANLUIGI [Istruttore direttivo D D4 7850 | D5
~ 13/PASTORE 4ANNALIS_A ~|lstruttore d|retl|v0 T,P D3 | 76,00 | D4
~ 14/BATTISTA MARIA Assistente sociale [ D D3 7550 | D4 |
15 GESMUNDO ~ [FULVIO PASQUALE |Istruttore direttivo D | D4 | 7450 | D5
~16/RANIERI DELLINO  SOFIA ~ |Assistente sociale | & 'B1 1 2205 ] D8"
17 BERGAMASCO iMICHELEANTONIO [Istruttore direttivo di vigilanza | D | D2 | 70,00 D3
18 DE PASQUALE 'VALERIA Istruttore Direttivo ' D D2 | 6950 | D3
19 VERRONE ELVIRA ~ struttore direttivo D | D4 | 68,00 i iy
| 20 DINOIA - DONATO 3 \Istruttore direttivo i Dﬁl D4 | 62,50 D5--
21iREGA FRANCESCO Istruttore direttivo | D | Bal 542307 Sapnt
| |
1|DACCHILLE 'ANNA B ‘ASS|stente all'lnfanzia | C | C4 | 97,00 C5
~ 2/STRAZIOTA VINCENZO Sottufficiale di PM 7[ C | C4| 9700 | C5
3 MANGIALARDI  |CARMELA Istruttore 5 | c 1 ca|9s500] C5
| 4/SBLENDORIO 'GIUSEPPE Istruttore | cJca] 9500 Cs
5 BELLINO BIAGIO Sottufficiale di PM | C | Ca | 9480 | C5
| 6 MARTINO |ANGELA |Assistente allInfanzia 4 C |[Ca[9370 | C5 |
7 DINNOCENZO  |ALBERTA  listruttore B e realtanag-|" 08 1
| 8 CAMASTA  |TERESA \Istruttore ke e [C[Ctl . 93,00 C5
| 9/DE SANTIS ~ FILOMENA — listruttore | C | Ca] 9300 | Cg |
10/NUZZI ~_[MARA Istrutore G | C4 | 9300 | C5
| 11/VENTRELLA _|ANTONIA |Istruttore C [ Ca| 9300 | C5
12 PASQUALE IANGELA struttore | c | Ca| 9100 | Cg
_13[LONGO ROCCO ~ Operatore di P.M. C | C4 | 9080 | C5
 14|DIGENNARO [FRANCESCO |Istruttore [c ngﬁ 89,40 | C3
__15LACALAMITA _ SAVERIO [Istruttore | € lcal|s00| Cg
16 'PAGANO B ' GRAZIA Istruttore | € |C4]| 8900 | Cs5
“17RUCCIA | ANTONIO  |istuttore ) TC [ G4l 8900 Cs5
T 18CAPUTO ROSA  store | C | G4 e8g0 OS5
19MARINO ALFONSINA Istruttore | C [ Ca| 8750 | Cs




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA
SR T I TN, RO S R — |NUOVA
. COGNOME NOME  PROFILO PROFESSIONALE CAT POS PUNT. | pos
[ 20 c:_AyALL6 ~ |GRAZIA Istruttore 1 Cca 800 o©s
21 PESTRICHELLA  [FEDERICO  [OperatorediPM. | C | C4 8640 @ C5
_22VIRGILIO ~ |ANGELO ~_ OperatorediPM. | C | C4 8600 C5
_23MARTINO ~ DONATO  istuttore ' C 'C2[ 8520 | C3
" 24/LONGO ~ LEONARDA |istruttore N - 07475 85,00 :,,,,,CS |
__2_5 MAGRONE ~ MARIA Operatore dPM. 1 C 1 C4| 800 ! Cs
26 CORRIERO  SERAFINA Assistente all'Infanzia | C | C4)| 8370 | C5
27|CALLUSO 'ANGELA ROCCHINA Istruttore 1 | € | c2 ] 8340 ﬁ_ g |
~ 28/CAFORIO  |SAVERIO ANTONIO |Istruttore | C[ca[830] Cs5
.28 VENTRE_E__L:A ~_ |ANTONIETTA Istruttore | C | Ca] 8300 | C5 |
30 SIMEONE ~ RENATO ~ Operatore di P.M. EER:N c_4 | 8200 | C5 |
31 STRIPPOLI ROSA  lIstruttore ... e |cl s cs fi
_32/CASALINO _GIUSEPPE _ fistuttore  7'C | Ca | 81,10 | C5
33/GAGLIARDI FIORENTINO Operatore diPM. | C | Ca "Ei_oq_l___b_é' 5
34 MELE VITO Operatore di P.M. F=-NE) | 8100 | C5 |
|35 PESOLE __|REMIGIO ~llstruttore | 'c [ Cc2| 8040 | C3
~ 36/GAROFALO ~ |LAMBERTO  [Istruttore ]l clca w 7980 | C5
37[MURGESE  [MICHELE IGeometra ) — ¢ lcal7e50] cs
_ 38/D'ECCLESIA  |GIUSEPPE  Istruttore (¢ ¢ .mee0] €3
_39RUBINO P'ETRO LOPELﬂt(ﬂ%_dﬁM_- - loitw ’__?'_8_60 _G3
40/SCHIAVONE ~  VITO OperatorediPM. K- 7880 | C5 |
| 41 MAGGIO VITO Istruttore ] clc3l 7800 ca
42VITULLL  [ISABELLA Operatore di PM. | cC | ca| 7800 C5
43 PALLADINO GENNARO Istruttore 1 clca 70| C5
44|PRIORE  VITANTONIO  [istruttore C [Ca| 7680 | C5
|45 MARTOCCIA RAFFAELE |Istruttore R R e
| 46/LADISA MARIA llstrut‘tore C | Ca| 7800 ] C5_
| 47/BONAVOGLIA  |IRENE ___OperatorediPM. ' C | C4 | 7440 | C5
| 48 MAZZELLI MICHELE ~|Istruttore e | C [ Ca| 7440 | C5 |
| 49 D'AMBROSIO  |GIOVANNA Istruttore | C | ca| 7350 | C5
SOIDﬁM@_ﬂQSEO V.GIACOMA Istruttore __LC C4 | 7350 | C§
51| |ANDRIANO FRANCESCO |Geometra . | € [ c4a | 73,00 Cs
52{TEDESCO 'DOMENICO Operatorele’M |l clc2] 72| €3 |
_53ALBEROTANZA  RAFFAELE ‘Operatore di P.M. | C [ Ca[ 7000 C5 |
54 ATTOLICO ] V|VITO 7 ~ |Operatoredi PM. c | Ca w'TO 00 | C5
55[CAPU'T0 T LUIGI ~ |OperatorediPM. [ c|ca| 000 C5 |
56/SGOVIO  [FRANCESCO  Operatore di P.M. 1 clcaj e oo C5
| 57/RUSSO  |[VINCENZO  istrutore | C7Ca L 68,40 | C5 |
~ 58 LIBERIO INICOLETTA __ Operatore di PM. R C [ Cc2] 6640 M_ £a
596&{\@0&@ £ \DOMENICA L |Operat0re le’M - 7_C | C3 | 66,4C 40 \___94 ;
60| FICARELLA ' GAETANO istruttore C | C2[ 6620 | C3_
61/ LATERZA Vf_’__i‘fGLEEV_O D PIETRO _OperatorediPM. | C | Ca | 66, 0 C5 |
Ao LBQGEMMATQ__ ~_ |JOHN - XOperatore di PM. R | CZ 65,80 J —ca |
__63D'AMBROSIO ~ [GIUSEPPE  [Istruttore T clca2]e53 | c3
64 MAGGI (GEROLAMA  OperatorediPM. | C | C4 | 6520 | C5
_65LONGO \GIOVANNI  Geometra | c|ca]e300]| C5 |
66/ BRUNO ~[FRANCO (Geometra_ c [cale020 | c3




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

| COGNOME | NOME - PROFILO PROFESSIONALE AT POS PUNT. INgg\S’A
“67/ALFONSI VINGENZO_ ~ Geometra_ T C[C3| 5840 C4
: BB}FOQGETTI R ‘DONATO - Operatore di P.M. | _C_)__‘_C_4_'_5§_40 [ Cﬁsﬂ
69 MASELLI - \GiU_SEFiE_E_ llstruttore < | € [ C4| 5840 | C5
7 7770*1' EQESCO ~_(CHIARA Operatore diPM. | C G2 5840 | 3 |
71 TRENTADUE  |SAVERIO  |OperatorediPM. | C | C4 | 5840 | G5 |
| 72 GRANATA GlANDoM@@Q __Operatore di P.M. [ C|c2|&5780| €3
“73LAROVERE  LAURA  OperatorediPM. | C[Cis780 | C2_
__7§JLH:I_ZZ_I_ L _K__JANNA MARIA ‘Operatore di P.M. | C | C2 | 57,80 | CS
75 LAFORTEZZA  GIUSEPPE ~Geometra i | C [ ca 55, 001 C5
76/ MAIORANO /SERGIONICOLA  |Geometra JES _c_ 54,40 | 04
~ 77 CRAMAROSSA 'MICHELE 'Operatore di P.M. _lcfea] sguafo?* C3
| | L
1] MAHT!NEZ ~__|VITTORIARITA \Addetto registrazione dati ‘{ B3 | B4 E?BB 00 ‘ L eS|
249_5\_(5;@ - FELICE ~|Addetto registrazione dati | B3| B6 | 7820 +B7
3 MAIORANO  FRANCESCO Add_gttp registrazione dati | B3 | B6 | 7800 | B7
4 R_E_ZZA \SERAFINO Addetto registrazionedati | B3 | B4 | 7550 | B5 |
] 5TAHANTINO ~_ NICOLA ~_|Addetto registrazione dati | B3 | B4 | 7040 | BS |
| 6 LADISA [ELENA | Addetto registrazione dati | B3 _ngs__j 68,40 | B7
- 7_'73EFIHONE ~ |CAMILLO MARIO  |Addetto registrazione dati - __f__B_3_ B6 | 6640 B7
n B'Mﬁﬁ@Afﬁ,,_ |ANNA MARIA  |Addetto registrazione dati | B3 | B4 | 6440 | BS
~ 9/TARANTINI _|/ANGELINA ~ |Addetto registrazione dati B3 | B4 6230  BS
10, BARBQN_E |RICCARDO |Addetto registrazione dati T B3 | B4 | 60,40 | BS
| 11 TARANTINO 'GIUSEPPE ROCCO | Autista scuolabus B3 [ B4 6040 | B5
_12MANGIALARDI  NICOLA ~ Operatore Accertatore ____i_B3 = 86 | 57,00 | B7 |
13| MORISCO 'GENNARO Operatore Accertatore i | 51,40 B7
1) CALIA ‘HOSA \Operatore cuoca B | 90,10_! B3
2DEBENEDICTIS IGIUSEPP_E _|Esecutore Applicato Dattilografo | B l 89.60} B3
3 NOVELLI ______'BENEDETB\ - |Esecutore applicato dattilografo | B 8890  B6
4 D! RONZO [FILIPPA IEsecutore applicato dattilografo B [ 82 | 84,40 B3
5 MARZANO 'MARIO [Esecutore applicato dattilografo | B | B2 | 83,60 | B3
BMANDATO iESTEHINA _JEsecutore applicato dattilografo | B | B2 | 83,40 B3
TSENE@lﬂriiﬁ VIM‘I_’_QN_IQ___ Esecutore applicato dattilografo | B | B5 | 83,40 B6
8/MORETTI 'GIOVANNI _Autista B B2 | 8320 | B3
. 9_NMBIOFA___:":_.'aTEHINA - _Q_p_gratore Messng(meatore BiTﬁBQ 80 060 B3 |
10 RADOGNA ~ 'GIUSEPPE (Esecutore applicato dattilografo | B | B5 | 80,00 = B6
11 CECERE - MICHELE ~ |Esecutore applicato dattilografo | B | B2 | 79,40 | B3
_12]/ACCETTURA {DOMEN!CO B \Esecutore messo notificatore _B_j B2 | 72,40 :_7_3_:_3____
13 BARTOLONI  |STEFANO ~ |Esecutore messo notificatore | B | B4 | 72, 40 | B5
" 14|DELVECCHIO  |ROSA Esecutore appliccato dattilografo B | B2 | 71,40 | B3
~15/MONTARULO 'LEONARDO __ Esecutore applicato dattilografo | T B | B5 | 6900 | B6
16/ SIMEONE ~ |GRAZIA |Centralinista | B | B3| 6340 B4
17__T__AFiALLO ] lLUCIA \Esecutore applicato daltllograf_o__;_EW' B1 759_ 80 B2
_18NUZZO 'GIANDOMENICO .Esecutore applicato dattilografo | B | B2 | 59 40_1__539 i
1 MESAGNA ‘ADQQL_C_)BATA Operatore asﬂgnildo“ ) LA {\4 1 91,00 \ A5
2/MACCHIA 'MARCO |Operatore servizi vari | A | A4 | 89,00 | A5




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2004 GRADUATORIA PER CATEGORIA

| COGNOME ! NOME PROFILO PROFESSIONALE ICAT POS PUNT. INgg\SIA
. SACAVALI:Q_ {TERESA ~ [Custode :mmobule comunale ] ”A%L&L.l 85,60 | A5
~ 4/LACALAMITA FRANCESCO Operatore servizi vari R r A4 F5 00 AS
__5+F_ESTA ~IVINCENZO 'Operatore servizivari ‘ _/_X___| A4 | 81,90 | A5 |
6 LOSETO CARLﬁOﬁ - 5 |Operatore servizi vari A | A4 | 81, 00 A5
| 7/FORLEO GIUSEPPE  Operatoreservizivari | A | A4 | 77,00 | A5
| 8 STEA PIETRO Operatore servizivari | A | A4 | 7590 | A5
QWTRENTADU_EW ~__NICOLA Operatore servizi scolastici | A A4 7590 | A5
3 TQMAGGIO TGIUSEPPE | Operatore servizi vari A | A4 | 7330 | A5
11 CAPODIFERRO VITO Operatore servizivari | A | A4 | 71,60 1 A5 |
12/SCELSI  LUIGI 'Operatore servizi vari A [ A4 7100 | A5
___]_3 '[RE_NTADUE /ROCCO Operatore servizi vari ] A—l A4 | 71,00 7A§
14|DE MARCO ~ |ANNA CONCETTA  |Operatore servizi scolastici A | A4 6500 A5 |
15 VIOLILLO FRANCESCO 'Operatore Servizi vari | A | A4 | 6500 | A5
16 DAIELLO o __FELICE Operatore servizi vari | A A |6160 | A5 |
17 DAMICO [PALMA ________+Operatore servizi vari A A4 | 60 20 | A5
18/DE STEFANO  |VINCENZO _____|Operatore servizi vari | A | A4 | 5760 | A5
19,POSA FRANCESCA  Opeatore asilo nido A [ A1 | 6500 [ A2
20'SIFONE NOBILIA MARIA queratore servizi vari A | A4 5120 AbD
154 . | |
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Letto, approvato e sottoscritto.

SETTORE
rijja ANGLANI

Modugno, 11 14.04.2005

SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4, del D.Lgs. N.267/00.

15 APR 2005
Modugno,ll ............... B GENT
¥ =]e) C

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, wvisti gli atti di Ufficio,

ATTESTA
- che la presente determinazione & _ affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del .2.811%{2@05

R 1 80519 opar

Modugno, L1 e aw e s & 1% f.to Il Funzionario

Dr.ssa Beatrice Maggio

E' copia conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

Moehugnio, Ll s « s o s o5 @l @b sbiwa

L'ISTRUTTORE

Giiiig%fysblendorio




