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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1l'anno duemilasette, addi otto del mese di febbraio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 2006.
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Il Responsabile del Servizio
Premesso che:

- l'art.5 co.1 del CCNL 31.3.99 Stabilisce che, "all'interno di
ciascuna categoria € prevista Una progressione econocmica che si
realizza mediante la previsione, dopo il Lrattamento tabellare
iniziale, di Successivi incrementi economici secondo 1a disciplina
dell'art.13";

= 1l comma 2 dello stesso articolo ha Previsto che 1la
Progressione economica di cui al comma 1, si realizza nel limite
delle risorse disponibili nel fondo previsto dall'art.14, comma 3 e
nel rispetto dei criteri di cui alle lettere a),b),c) e 4);

prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della
Progressione economica al eui al presente contratto; 1a valutazione
& di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza Periodica ed &
tempestivamente Ccomunicata al dipendente in base ai criteri definiti
ai sensi dell'art.1l6 co.2";

= visto che, con il Contratto collettivo decentrato
integrativo 2002-200s5, recepito con delibera di G.C.n. 128 del
20.12.2005, all'art.20, Sono state definite 1le metodologie di
valutazione del bersonale dipendente nonche il possesso dei seguenti
requisiti per €Ssere ammessi alla selezione per 1la progressione
orizzontale:
a) anzianita di servizio a tempo indeterminato nella posizione
economica pari almeno a due anni, all'interno dell'Ente;
b) valutazione delle prestazioni individuali, di cui alla scheda di
valutazione pPersonale, pari o Superiore ai 2/3 del punteggio massimo
attribuibile;
<) assenza di sanzioni disciplinari comminate g Seguito di
contestazioni di addebito dall'l.] al 31.12 dell'anno di riferimento
della selezione;

— dato atto che con 1'accordo decentrato 2006, siglato in data
9.11.2006, si e convenuto di pPrevedere una Progressione orizzontale
in favore dei dipendenti aventi diritto, in servizio al 31.12.2005,
con decorrenza 1° gennaio 2006, nei limiti della somma previstag
nella ripartizione del Fondo delle Risorse Decentrate 2006;

- rilevato che con nota prot.n.58208 del 4.12.2006 il
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Segretario Generale ha invitato tutti i Dirigenti a compilare le
schede di wvalutazione dei dipendenti a ciascuno assegnati, secondo
la metodologia di valutazione di cui all'art.20 del citato Contratto
Collettivo Decentrato integrativo 2002-2005;

~— Aacquisite agli atti tali schede con il punteggio totale
della valutazione definitiva dSsegnata a ciascun dipendente;

— ritenuto, pertanto, di dover dar corso alle progressioni
economiche orizzontali per l'anno 2006, in applicazione delle norme
contrattuali nazionali e decentrate sopra citate;

Il Responsabilg del Servizio
dr.ssa Beat

Il Dirigente f
Letta e fatta propria la relazione che precede:
Visto:

- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;
- art. 4 co.2 D.Lgs.30.03.2001 N.165;

DETERMINA

l) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.2005 -come da allegato elenco che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento - nella posizione economica
immediatamente superiore a quella attualmente in godimento, con
decorrenza 1° gennaio 2006, in attuazione delle disposizioni di cui
agli artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.20 del Contratto
Collettivo Decentrato integrativo 2002-2005 nonché di quanto
stabilito con 1'Accordo decentrato 2006, nei 1limiti della spesa
stanziata.

2) Attribuire al personale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella C del CCNL 9.05.2006, con decorrenza
1° gennaio 2006 compresa la tredicesima mensilita.

3) Dare atto che al personale collocato a riposo a partire dal 1°
gennaio 2006, wverranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

4) Dare atto che 1la Spesa relativa al periodo 1.01.2006/31.12.2006
compresa la tredicesima mensilita che ammonta ad Euro 21.873,74,
oltre oneri ed irap, gravera sui residui applicati al redigendo
Bilancio di previsione esercizio 2007, cap. 2190/210/1/2006 FIN.

5) Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni
Personale, Contabilita del Personale nonche alle R.S.U. ed alle
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Organizzazioni Sindacali aziendali per quanto di rispettiva
competenza.



PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2006 GRADUATORIA PER CATEGORIA
COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE CAT|POS| PUNT. | NUOVA
1 _|CARLUCCI CRISTINA Procuratore Legale D3 | D5 74 D6
1 |BELLINO MARGHERITA Istruttore direttivo D | D5 76 D6
2 |BERARDI GIANLUIGI Istruttore direttivo D D5 76 D6
3 |CAPRIULO GIUSEPPE Istruttore direttivo D | D5 76 D6
4 DI TULLIO MATTEO Istruttore direttivo D | D5 76 D6
5 |DINOIA DONATO Istruttore direttivo D D5 76 D6
6 |GESMUNDO FULVIO PASQUALE Istruttore direttivo D | D5 76 D6
7 _|[MAGGIO MADDALENA Istruttore direttivo D | D5 76 D6
8 |[REGA FRANCESCO Istruttore direttivo D | D5 76 D6
9 |DICATERINO LUIGI Istruttore direttivo di vigilanza D | D3 76 D4
10 [LOIACONO FRANCESCO Istruttore Direttivo D | D3 76 D4
11 |PASTORE ANNALISA Istruttore direttivo D | D4 74 D5
12 |[FARANO PINA Istruttore direttivo D | D3 74 D4
13 |[MACINA GRAZIA Assistente sociale D | D5 72 D6
14 |CAPUTO GIUSEPPE Istruttore direttivo D | D3 72 D4
15 |BATTISTA MARIA Assistente sociale D | D4 70 D5
16 |SIMEONE SAVERIO Istruttore direttivo D | D3 70 D4
17 _|RANIERI DELLINO [SOFIA Assistente sociale D | D2 70 D3
18 |DE PASQUALE VALERIA Istruttore Direttivo D | D3 68 D4
1 _|MAGGIO VITO Istruttore C | C4 72 C5
2 [MAIORANO SERGIO NICOLA Geometra C | C4 72 C5
3 |SERVEDIO DOMENICA Operatore diP M. C | C4 72 C5
4 |BRUNO FRANCO Geometra C | C3 72 C4
5 [CALLUSO ANGELA ROCCHINA |istruttore cC | C3 72 C4
6 |[D'AMBROSIO GIUSEPPE Istruttore C|C3 72 C4
7 _|DIGENNARO FRANCESCO Istruttore C | C3 72 C4
8 |FICARELLA GAETANO Istruttore c | C3 72 C4
9 |GEMMATO JOHN Operatore di P.M. cC | C3 72 C4
10 [GRANATA GIANDOMENICO Operatore di P.M. C | C3 72 C4
11 |LIBERIO NICOLETTA Operatore di P.M. C | C3 72 C4
12 |LIUZZI ANNA MARIA Operatore di P.M. C | C3 72 C4
13 [MARTINO DONATO Istruttore cC | C3 72 C4
14 |RUBINO PIETRO Operatore di P.M. C | C3 72 C4
15 |TEDESCO CHIARA Operatore di P.M C | C3 72 C4




PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNO 2006 GRADUATORIA PER CATEGORIA
COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE CAT|POS| PUNT. | NUOVA
16 |[TEDESCO DOMENICO Operatore di P.M CjcC3 72 C4
i7 |LAROVERE LAURA Operatore di P M C |cC2 72 C3
18 |D'ECCLESIA GIUSEPPE Istruttore C C3 70 C4
19 |ALFONS| VINCENZO Geometra C | C4 68 C5
20 |[MARTOCCIA RAFFAELE Istruttore C | C3 64 C4
21 |STRIPPOLI ROSA Istruttore C|]cC3 62 C4
22 |PESOLE REMIGIO Istruttore c|c3 56 C4
1 _|BARBONE RICCARDO Addetto registrazione dati B3 | B5 64 B6
2 |REZZA SERAFINO Addetto registrazione dati B3 | BS 64 B6
3 [TARANTINI ANGELINA Addetto registrazione dati B3 | B5 64 B6
4 |MARTINEZ VITTORIARITA Addetto registrazione dati B3 | BS 62 B6
S |MARGIOTTA ANNA MARIA Addetto registrazione dati B3 | B5 58 B6
68 |TARANTINO GIUSEPPE ROCCO Autista scuolabus B3 | B5 58 B6
7 _|TARANTINO NICOLA Addetto registrazione dati B3 | B5 58 B6
1 |CALIA ROSA Operatore cuoca B | B3 64 B4
2 |CECERE MICHELE Esecutore applicato B | B3 64 B4
3 |DEL VECCHIO ROSA Esecutore appliccato dattilografo | B | B3 64 B4
4 |DI RONZO FILIPPA Esecutore applicato dattilografo B | B3 64 B4
5 _[MORETTI GIOVANNI Autista B | B3 64 B4
6 |[NUzzo GIANDOMENICO Esecutore applicato B | B3 64 B4
7 _|DEBENEDICTIS GIUSEPPE Esecutore Applicato Dattilografo | B | B3 62 B4
8 |NOVELLI BENEDETTA Esecutore applicato B | B6 60 B7
9 |RADOGNA GIUSEPPE Esecutore applicato B | B6 60 B7
10 |BARTOLONI STEFANO Esecutore messo notificatore B | BS 60 B6
11 [ACCETTURA DOMENICO Esecutore messo notificatore B | B3 60 B4
12 [MANDATO ESTERINA Esecutore applicato B | B3 60 B4
13 |[MARGIOTTA CATERINA Operatore Messo Notificatore B | B3 60 B4
14 [SENERCHIA VITANTONIO Esecutore applicato B | B6 58 B7
15 [SIMEONE GRAZIA Centralinista B | B4 58 B5
16 |TARALLO LUCIA Esecutore applicato B | B2 56 B3
17 IMARZANO MARIO Esecutore applicato B | B3 56 B4
18 IMONTARULO LEONARDO Esecutore applicato B | B8 44 B7
1 |POSA FRANCESCA Opeatore asilo nido A | A2 54 A3
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Letto, approvato e 5OLLOSCLJLto/

Modugno, 11 8.02.2007 "IL:DIRIGENTEﬁIZ&H‘ SETTORE

// Dr Pletro[h afredda

SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4, del D.Lgs. N.267/00.

Modugno, 11

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, wvisti gli atti di Ufficio,

A TTES STA

- <che 1la presente determinazione é& @fflssa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del ..! J./. . 7807
Modugno,li ....... R DO " Il Funzionario

Dr.ssa Beatrice Maggio

E' copia conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

1977020
Modugno, 1i..... bari g {[].7. -
L' ISTE TTORE DIRETTIVO

STRUTTOR ’”'“"TTWO
dr; Uzur'fnzdi LERARDI
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