CAMAROTTO Dr. Andrea
Specialista in Medicina del Lavoro (TV 3732)
. 4 Medico Autorizzato alla Sorveglianza Sanitaria degli Esposti a Radiazioni Ionizzanti Nr. 1300
Iscritto nel registro delle Figure Professionali dell'Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Know How Certification KHC - Codice n® registro MC 1336. -.

Giudizio di Idoneita alla Mansione Specifica

D.Lgs. 81/08 (Art. 41 Comma 6)
Azienda COMUNE DI JESOLO
Cognome ZONNO Nome PASQUALE
Nata/o a BARI i 20/07/1991
Sede COMUNE DI JESOLO
Mansione AGENTE DI POLIZIA LOCALE

Data espressione giudizio: 20/04/2023
Tipo Visita  Periodica idoneita
Data prossima visita  Aprile 2024

Considerati i seguenti rischi:
Lavoro Notturno, Mansioni previste dall'All.to 1 L. 125/2001, Microdima Severo, Polveri, Postura, Rumore, Stress,
Videcterminale

Si esprime il seguente giudizio di idoneita:

Idoneo
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CAMAROTTO Dr. Andrea
Specialista in Medicina del Lavoro (TV 3732)
Medico Autorizzato alla Sorveglianza Sanitaria degli Esposti a Radiazioni Ionizzanti Nr. 1300
Iscritto nel registro delle Figure Professionali del'Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Know How Certification KHC - Codice n® registro MC 1336. -.

Giudizio di Idoneitd alla Mansione Specifica
D.Lgs. 81/08 (Art. 41 Comma 6)

20/04/2023"

Azienda COMUNE DI JESOLO

Cognome ZONNO Nome PASQUALE
Nata/o a BARI i 20/07/1991
Sede COMUNE DI JESOLO

Mansione AGENTE DI POLIZIA LOCALE

Note

NOTA INFORMATIVA PER IL LAVORATORE:
-Ai sensi dell'art. 41 comma 9 D.Lgs 81/2008 si informa della facolta di ricorrere avverso al giudizio di idoneita formulato,
entro 30 giomi dalla data di comunicazione del giudizio medesimo, all'organo di vigilanza territorialmente competente.
-Ai sensi dell'art. 145 del DLgs 101/2020 al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale della Tutela
delle condizioni di lavoro- si informa che avverso al giudizio espresso dal Medico Autorizzato € ammesso ricorso entro 30
giomi.

- ai sensi dell'art.25 comma 1 lettera g e h del DLgs 81/2008 e successive modificazioni si informa inoltre:

—ul significato della sorveglianza sanitaria e degli accertamenti medid acconsentendo a sottoporvisi, sulla natura dei
rischi della propria mansione specifica, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo cessazione
dell'attivita che ha comportato esposizione a rischio cancerogeno, mutageno o a rischio chimico non moderato;
- delle annotazioni individuali della cartella sanitaria di rischio e del registro di esposizione;
- delle modalita di consegna della documentazione sanitaria alla cessazione dell'attivitd lavorativa: il lavoratore, che
voglia ottenere copia della propria cartella sanitaria e relativa documentazione @ tenuto a contattare lo studio medico,
attraverso i riferimenti riportati in calce;
- Il lavoratore dichiara di aver riferito tutto quanto a sua conoscenza in ordine alle sue condizioni di salute ed alle
meodadlité in cui svolge la propria attivita lavorativa senza aver tadiuto nulle; di aver ricevuto copia della
documentazione sanitaria e dei relativi accertamenti sanitari, di cui si raccomanda la visione al proprio Medico di

Medicina Generale;
- Informativa privacy (GDPR 679/2016)

-Vengono fomite, in ottemperanza a quanto stabilito dal Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali delle
persone fisiche n. 679 e del Dlgs.196/03 emendato dal Digs. 101/18, le informazioni che seguono, relative al trattamento dei
Suoi dati personali e particolari sensibili (dati inerenti la Sua salute).

Finalita del trattamento: Il trattamento dei Suoi dati personali (comuni o particolari sensibili idonei a rivelare lo stato di
salute e la vita sessuale) é effettuato esdusivamente per le finalitd direttamente o indirettamente connesse con l'esercizio
dell'attivita Medica in azienda, owvero:
-effettuazione dei sopralluoghi in Azienda con rilascio al Datore di lavoro di idoneo verbale, come previsto dalla
normativa specifica;
-esecuzione delle prestazioni sanitarie, quali esami, visite mediche, accertamenti di 1° e 2° livello, previsti nel Protocollo
Sanitario stipulato successivamente alla valutazione da parte del Medico Competente della mansione a cui lei & adibito e
ai rischi per la salute connessi;
-eventuali revisioni delle idoneitd rilasciate anche con l'ausilio di accertamenti diagnostic mirati;
-adempimento delle procedure medico-legali nel caso di denunce di malattia professionale;
~valutazione dei rischi presenti in azienda, ai sensi del dlgs.81/08, anche attraverso misurazioni strumentali di agenti
chimidi, fisici o biologici;
-attivitda di informazione e formazione come previsto dal gia citato digs. 81/08.

-Modalita del trattamento: Il trattamento dei suoi dati verrda svolto da personale sanitario e amministrativo
spedficatamente autorizzato dal Titolare del trattamento e avverrd mediante ['utilizzo di strumenti elettronici e cartacei.
Il trattamento dei dati personali prevede le fasi di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, classificazione,
comunicazione, rettifica, cancellazione e distribuzione dei dati.

-Natura obbligatorio o facoltativa del conferimento dei dati: Obbligatoriamente Lei dovra fomnire al personale
amministrativo i seguenti dati:

-nome, cognome, luogo e data di nascita e mansione esercitata in azienda;

- relativamente ai vaccini, anno di esecuzione e tipo di dosi ricevute;

Obbligatoriamente Lei dovra fomire al personale sanitario i dati relativi al suo stato di salute necessari esdusivamente
all'esecuzione delle prestazioni previste nel Protocollo Sanitario.

Ha invece natura facoltativa il conferimento del recapito telefonico e della sua mail personale privata.

-Conseguenze di un eventuale rifiuto al conferimento: Il mancato conferimento dei dati obbligatori impedisce
l'erogazione del servizio.
-Ambito di comunicazione e diffusione dei dati: | dati personali relativi allo stato di salute non sono oggetto di
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CAMAROTTO Dr. Andrea
Specialista in Medicina del Lavoro (TV 3732)
" . Medico Autorizzato alla Sorveglianza Sanitaria degli Esposti a Radiazioni [onizzanti Nr. 1300
Iscritto nel registro delle Figure Professionali dell'Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Know How Certification KHC - Codice n® registro MC 1336, -.

Giudizio di Idoneita alla Mansione Specifica
D.Lgs. 81/08 (Art. 41 Comma 6)

Azienda COMUNE DI JESOLO

Cognome ZONNO Nome PASQUALE
Nata/o a BARI i 20/07/1991
Sede COMUNE DI JESOLO

Mansione AGENTE DI POLIZIA LOCALE

e non sono oggetto di diffusione a soggetti indeterminati. Fanno eccezione le comunicazioni all'azienda in cui Lei lavora,
esdusivamente come giudizi di idoneitd allo svolgimento di mansioni specifiche e le Relazioni degli Accertamenti Sanitari
Periodici, come previsto dal digs. 81/08 e successive modificazioni, quelle allo Spisal e Inail relativamente ai sospetti di
malattia professionale rilevati dal Medico Competente, incaricato dall'Azienda, come previsto dall'art. 365 del cp. e
dell'art. 334 del cp.p., e in caso di cessazione le comunicazioni allASL di competenza relativamente agli elementi di
conoscenza da trasmettere al dipartimento servizio Igiene e sanita pubblica inerenti i risultati positivi delle prestazioni, che
prevedono misure di profilassi a tutela della salute pubblica. | referti diagnostid a seconda delle modalita spedizione
concordate con I'Azienda cliente, sono inviati in busta chiusa con l'indicazione di documenti riservati coperti dal segreto
professionale, ai sensi dell'art. 622 del c.p. o possono essere ritirati direttamente presso la sede della societa indicata il calce,
secondo le modalita concordate con l'azienda. | referti diagnostici sono consultabili dal personale sanitario incaricato dal
Titolare del Trattamento, esclusivamente per le finalita sopra indicate.

-Tempo di conservazione dei dati: | dati personali, anche particolari (sensibili), oggetto di trattamento per le finalita sopra
indicate, saranno conservati per il periodo di durata del contratto e, successivamente secondo gli obblighi di conservazione
per finalita fiscali o per altre finalita previste da norme di legge o regolamento, oltre che per garantire l'eventuale tutela
dell'operato del Medico Competente in tema di Responsabilita Sanitaria.

-Titolare del trattamento: Rappresentante Legale della Sodieta indicata in calce.

-Diritti dell'interessato: In ogni momento Lei potra esercitare i diritti nei confronti del Titolare del trattamento (diritto di
accesso ai dati, di rettifica, di cancellazione, di limitazione al trattamento, di portabilita e di opposizione), previsti nel

Capo lll art. 15 e seguenti del Regolamento Europeo 679/2016 inviando una raccomandata o a mezzo mail a: vedi
riferimenti della sodetd indicata in calce. Ha infine diritto di proporre redamo a un'Autorita di controllo (per I'talia il
Garante Privacy).

-Manifestazione del consenso: ll/La Sottosaritto/a dichiara di aver ricevuto linformativa del trattamento dei dati personali
effettuato dalla societa indicata in calce ed é consapevole che in caso non acconsentisse al trattamento non sara possibile
eseguire le prestazioni previste, pertanto autorizza il trattamento dei dati nei termini e con le modalita riportate
nellinformativa, sottoscrivendo il presente certificato.

-La firma autografa apposta su tavoletta grafica, nel giomo e nell'ora specificata, é valida per la data di rilascio del
certificato, ed eventuale successiva convalida dello stesso, a seguito di acquisizione dell'esito degli accertamenti integrativi.
-Si informa il Datore di Lavoro che alla scadenza del periodo di validita del presente giudizio di idoneitd, il lavoratore non
potra essere adibito alla mansione prevista. Si raccomanda di contattare tempestivamente il medico competente per
evitare la sospensione dell'attivita lavorativa del dipendente.

Si raccomanda la verifica presso il proprio distretto sanitario della copertura vaccinale obbligatoria.

Firma per presa visione e ritiro del certificato edico del Lavoro
PASQUALE ZONNO CAM ITTO Dr. Andrea (TV 3732)

TS, /

Certificato firmato digitalmente da CAMAROTTO Dr. Andrea (TV 3732) il 20/04/2023 alle ore 12.59 ai sensi delle norme vigenti: D.P.R. n, 513 del
10/11/1997, D.C.P.M. del 08/02/1999, D.P.R. n. 445 del 08/12/2000, D.L.G. del 23/01/2002
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CAMAROTTO Dr. Andrea
Specialista in Medicina del Lavoro (TV 3732)
Medico Autorizzato alla Sorveglianza Sanitaria degli Esposti a Radiazioni Ionizzanti Nr. 1300
Iscritto nel registro delle Figure Professionali del'Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Know How Certification KHC - Codice n® registro MC 1336, -,

Giudizio di Idoneita alla Mansione Specifica

D.Lgs. 81/08 (Art. 41 Comma 6)
Azienda COMUNE DI JESOLO
Cognome ZONNO Nome PASQUALE
Nata/o a BARI i 20/07/1991
Sede COMUNE DI JESOLO
Mansione AGENTE DI POLIZIA LOCALE

Data espressione giudizio: 16/03/2022 Visita del: 16/03/2022

Tipo Visita
Data prossima visita

Preventiva

Marzo 2023

Considerati i seguenti rischi:

Lavoro Nottumo, Mansioni previste dall'All.to 1 L. 125/2001, Microclima Severo, Polveri, Postura, Rumore, Stress,
Videoterminale

Si esprime il seguente giudizio di idoneita:

Idoneo

16/03/2022

Pagina 1 di 3

EDISCOF

Via Treviso 61/9 - 31057 Silea (TV) - Tel./FAX. 0422/361173 - email: info@obiettivo-salute.com
PI: 03592760262 - CF: CMRNDR66T24B1578



CAMAROTTO Dr. Andrea
Specialista in Medicina del Lavoro (TV 3732)
Medico Autorizzato alla Sorveglianza Sanitaria degli Esposti a Radiazioni lonizzanti Nr, 1300
Iscritto nel registro delle Figure Professionali dell'Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Know How Certification KHC - Codice n® registro MC 1336. -.

Giudizio di Idoneita alla Mansione Specifica
D.Lgs. 81/08 (Art. 41 Comma 6)

Azienda COMUNE DI JESOLO

Cognome ZONNO Nome PASQUALE
Nata/o a BARI i 20/07/1991
Sede COMUNE DI JESOLO

Mansione AGENTE DI POLIZIA LOCALE

Note

-Ai sensi dell'art. 41 comma 9 D.Lgs 81/2008 si informa della facolta di ricorrere avverso al giudizio di idoneita formulato,
entro 30 giomi dalla data di comunicazione del giudizio medesimo, all'organo di vigilanza territorialmente competente.
-Ai sensi dell'art. 145 del DLgs 101/2020 al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale della Tutela
delle condizioni di lavoro- si informa che avverso al giudizio espresso dal Medico Autorizzato € ammesso ricorso entro 30
giomi.
- ai sensi dell'art.25 comma 1 lettera g e h del DLgs 81/2008 e successive modificazioni si informa inoltre:
=sul significato della sorveglianza sanitaria e degli accertamenti medici acconsentendo a sottoporvisi, sulla natura dei
rischi della propria mansione specifica, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo cessazione
dell'attivitda che ha comportato esposizione a rischio cancerogeno, mutageno o a rischio chimico non moderato;
- delle annotazioni individuali della cartella sanitaria di rischio e del registro di esposizione;
- delle modalitd di consegna della documentazione sanitaria alla cessazione dell attivita lavorativa: il lavoratore, che
voglia ottenere copia della propria cartella sanitaria e relativa documentazione é tenuto a contattare lo studio medico,
attraverso i riferimenti riportati in calce;
- Il lavoratore dichiara di aver riferito tutto quanto a sua conoscenza in ordine alle sue condizioni di salute ed alle
modalita in cui svolge la propria attivitd lavorativa senza aver taciuto nulla; di aver ricevuto copia della
documentazione sanitaria e dei relativi accertamenti sanitari, di cui si raccomanda la visione al proprio Medico di
Medidina Generdle;
- Informativa privacy (GDPR 679/2016)
-Vengono fomite, in ottemperanza a quanto stabilito dal Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali delle
persone fisiche n. 679 e del Dlgs.196/03 emendato dal Dlgs. 101/18, le informazioni che seguono, relative al trattamento dei
Suoi dati personali e particolari sensibili (dati inerenti la Sua salute).
Finalita del trattamento: Il trattamento dei Suoi dati personali (comuni o particolari sensibili idonei a rivelare lo stato di
salute e la vita sessuale) é effettuato esdusivamente per le finalita direttamente o indirettamente connesse con l'esercizio
dell'attivita Medica in azienda, ovvero:
-effettuazione dei sopralluoghi in Azienda con rilasdio al Datore di lavoro di idoneo verbale, come previsto dalla
normativa specifica;
-esecuzione delle prestazioni sanitarie, quali esami, visite mediche, accertamenti di 1° e 2° livello, previsti nel Protocollo
Sanitario stipulato successivamente alla valutazione da parte del Medico Competente della mansione a cui lei & adibito e
ai rischi per la salute connessi;
-eventuali revisioni delle idoneita rilasciate anche con l'ausilio di accertamenti diagnostici mirati;
-adempimento delle procedure medico-legali nel caso di denunce di malattia professionale;
-valutazione dei rischi presenti in azienda, ai sensi del dlgs.81/08, anche attraverso misurazioni strumentali di agenti
chimidi, fisici o biologici;
-attivita di informazione e formazione come previsto dal gié citato digs. 81/08.
-Modalita del trattamento: Il trattamento dei suoi dati verra svolto da personale sanitario e amministrativo
spedificatamente autorizzato dal Titolare del trattamento e avwerrd mediante |'utilizzo di strumenti elettronici e cartacei.
Il trattamento dei dati personali prevede le fasi di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, classificazione,
comunicazione, rettifica, cancellazione e distribuzione dei dati.
-Natura obbligatorio o facoltativa del conferimento dei dati: Obbligatoriamente Lei dovrd fomire al personale
amministrativo i seguenti dati:
-nome, cognome, luogo e data di nascita e mansione esercitata in azienda;
- relativamente ai vaccini, anno di esecuzione e tipo di dosi ricevute;
Obbligatoriamente Lei dovrd fomire al personale sanitario i dati relativi al suo stato di salute necessari esclusivamente
all'esecuzione delle prestazioni previste nel Protocollo Sanitario.
Ha invece natura facoltativa il conferimento del recapito telefonico e della sua mail personale privata.
-Conseguenze di un eventuale rifiuto al conferimento: Il mancato conferimento dei dati obbligatori impedisce
I'erogazione del servizio. I
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CAMAROTTO Dr. Andrea
Specialista in Medicina del Lavoro (TV 3732)
Medico Autorizzato alla Sorveglianza Sanitaria degli Esposti a Radiazionl Ionizzanti Nr. 1300
Iscritto nel registro delle Figure Professionali del'Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Know How Certification KHC - Codice n® registro MC 1336. -.

Giudizio di Idoneitda alla Mansione Specifica
D.Lgs. 81/08 (Art. 41 Comma 6)

Azienda COMUNE DI JESOLO

Cognome ZONNO Nome PASQUALE
Nata/o a BARI i 20/07/1991
Sede COMUNE DI JESOLO

Mansione AGENTE DI POLIZIA LOCALE

e non sono oggetto di diffusione a soggetti indeterminati. Fanno eccezione le comunicazioni all'azienda in cui Lei lavora,
esdusivamente come giudizi di idoneita allo svolgimento di mansioni specdifiche e le Relazioni degli Accertamenti Sanitari
Periodici, come previsto dal dlgs. 81/08 e successive modificazioni, quelle allo Spisal e Inil relativamente ai sospetti di
malattia professionale rilevati dal Medico Competente, incaricato dall'Azienda, come previsto dall'art, 365 del cp. e
dell'art. 334 del cp.p., e in caso di cessazione le comunicazioni allASL di competenza relativamente agli elementi di
conoscenza da trasmettere al dipartimento servizio Igiene e sanita pubblica inerenti i rsultati positivi delle prestazioni, che
prevedono misure di profilassi a tutela della salute pubblica. | referti diagnostid a seconda delle modalita spedizione
concordate con I'Azienda cliente, sono inviati in busta chiusa con l'indicazione di documenti riservati coperti dal segreto
professionale, ai sensi dell'art. 622 del c.p. o possono essere ritirati direttamente presso la sede della societa indicata il calce,
secondo le modalita concordate con l'azienda. | referti diagnostici sono consultabili dal personale sanitario incaricato dal
Titolare del Trattamento, esclusivamente per le finalita sopra indicate.

~-Tempo di conservazione dei dati: | dati personali, anche particolari (sensibili), oggetto di trattamento per le finalita sopra
indicate, saranno conservati per il periodo di durata del contratto e, successivamente secondo gli obblighi di conservazione
per finalita fiscali o per altre finalité previste da norme di legge o regolamento, oltre che per garantire l'eventuale tutela
delloperato del Medico Competente in tema di Responsabilita Sanitaria.

-Titolare del trattamento: Rappresentante Legale della Societd indicata in calce.

-Diritti dell'interessato: In ogni momento Lei potréa esercitare i diritti nei confronti del Titolare del trattamento (diritto di
accesso ai dati, di rettifica, di cancellazione, di limitazione al trattamento, di portabilitd e di opposizione), previsti nel

Capo lll art. 15 e seguenti del Regolamento Europeo 679/2016 inviando una raccomandata o a mezzo mail a: vedi
riferimenti della societa indicata in calce. Ha infine diritto di proporre redamo a un'Autorita di controllo (per I'talia il
Garante Privacy).

-Manifestazione del consenso: ll/La Sottoscaritto/a dichiara di aver ricevuto l'informativa del trattamento dei dati personali
effettuato dalla societa indicata in calce ed & consapevole che in caso non acconsentisse al trattamento non sara possibile
eseguire le prestazioni previste, pertanto autorizza il trattamento dei dati nei termini e con le modalita riportate
nellinformativa, sottoscrivendo il presente certificato.

-La firma autografa apposta su tavoletta grafica, nel giomo e nell'ora specificata, & valida per la data di rilascio del
certificato, ed eventuale successiva convalida dello stesso, a seguito di acquisizione dell'esito degli accertamenti integrativi.
-Si informa il Datore di Lavoro che alla scadenza del periodo di validita del presente giudizio di idoneitd, il lavoratore non
potra essere adibito alla mansione prevista. Si raccomanda di contattare tempestivamente il medico competente per
evitare la sospensione dell'attivita lavorativa del dipendente.

Si raccomanda la verifica presso il proprio distretto sanitario della copertura vacdnale obbligatoria.

Firma per presa visione e ritiro del certificato edico del Lavoro
PASQUALE ZONNO CAM O Dr. Andrea (TV 3732)

I -

Certificato firmato digitalmente da CAMAROTTO Dr. Andrea (TV 3732) il 16/03/2022 alle ore 14.56 ai sensi delle norme vigenti: D.P.R. n. 513 del
10/11/1997, D.C.P.M. del 08/02/1999, D.P.R. n. 445 del 08/12/2000, D.L.G. del 23/01/2002
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