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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: CORSO DI FORMAZIONE Al SENSI DELL'ART.1, COMMA 362, LETT.A) DELLA
LEGGE N.145/2018 PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI AMMINISTRATIVI CAT D1 RIVENIENTI DALLA GRADUATORIA DEL
COMUNE DI MOLFETTA DI CUI ALLA DD.N. N. 1707/2010.

Relazione

Richiamata:

- la Deliberazione di G.C. n. 105 del 27/11/2018 avente per oggetto: “Adozione del Piano Triennale dei
fabbisogni del Personale 2019 — 2021.” cosi come modificato dalla Deliberazione di G.c. n. 76 del
09/07/2019 che prevede tra le altre la copertura a tempo indeterminato, avvalendosi della facolta di
utilizzo di graduatorie di altri Enti, in assenza di prorpie graduatorie, ai sensi dell'art. 3, omma 61, L. n.
350/2003, richiamato dall'art. 4, comma 3 ter del D.L. n. 101/2013, con verntito con L. n. 125/13, di n.
2 unita di “Istruttore Direttivo amministrativo — contabile cat. D ;

Dato atto che:

- il Comune di Modugno non ¢ in possesso di una graduatoria vigente del profilo professionale
succitato;

Attesa la necessita di dare attuazione al Piano assunzionale 2019, dovendo procedere all'assunzione di
n. 2 unita con profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo - Contabile™ cat. D;

Attesa la necessita di dare attuazione al Piano assunzionale 2019, dovendo procedere all'assunzione di
n. 2 unita con profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo - Contabile” cat. D;

Considerato che:

- il Comune di Modugno, nella persona del Responsabile del Servizio Personale, al fine di attuare
soluzioni pil celeri per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita di personale con il profilo di
“Istruttore Direttivo Amministrativo - Contabile” cat. D1, con nota prot. n. 35808 del 10/07/2019 e
successivamente con nota prot. n. 42673, ha inoltrato ai Comuni dell'Area Metropolitana di Bari,
apposita richiesta per conoscere se vi fosse la disponibilitd di graduatorie vigenti dalle quali poter
attingere per le assunzioni di che trattasi, avendo cura di predisporre lo schema di accordo ai sensi
dell'art.3, comma 61, della Legge n.350/2003.

Dato atto che:

- in riscontro alla richiesta di cui sopra, il Comune di Molfetta, con nota PEC del 28/08/2019 ha
comunicato di essere in possesso di una graduatoria vigente, relativa al “Concorso pubblico, per titoli

Yl

Citta di Modugno



IO e A T

ed esami, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unitd di “Istruttore Direttivo
Amministrativo” cat. D1, approvata con approvata con D.D. n. 1707 del 30/12/2010;

- in risposta alla nota PEC succitata, il Comune di Corato, con nota PEC del 18/07/2019, ha comunicato
di essere in possesso di una graduatoria del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 “Istruttore Direttivo Amministrativo” cat. D approvata con
Determinazione Dirigenziale n. 152 del 30/12/2010;

- con nota PEC del 14/08/2019 il Comune di Polgnano a Mare ha comunicato la disponibilita
all'utilizzo della graduatoria vigente di “Istruttore Direttivo Amministrativo — Contabile” cat. D1 part-
time al 50% con modalita di assunzione “contratto di formazione e lavoro™;

Considerato che non ¢ pervenuta altra segnalazione positiva da parte degli altri Enti consultati;

Dato atto che il Comune di Modugno, nella persona del Responsabile del Servizio Personale, ha
provveduto a contattare gli idonei della graduatoria del Comune di Corato, iquali hanno espressamente
rinunciato all'assunzione in quanto gia assunti presso altri Enti;
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Ritenuto opportuno voler attingere dalla graduatoria vigente degli idonei della graduatoria del Comune
di Molfetta del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato
di n. 2 unita di “Istruttore Direttivo Amministrativo” cat. D1, approvata con approvata con D.D. n.1707
del 30/12/2010;

Acquisita, la disponibilita all'assunzione con contratto a tempo pieno e indeterminato dei signori Perillo
Marco collocato al 17° posto e Mazio Pierluigi idoneo al 27° posto della graduatoria del Comune di
Molfetta del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di
n. 2 unita di “Istruttore Direttivo Amministrativo™ cat. D1, approvata con approvata con D.D. n. 1707
del 30/12/2010;

Visto

- l’art. 1, comma 362 della Legge n. 145/2018, che al fine di ripristinare gradualmente la durata
triennale della validita delle graduatorie dei concorsi di accesso al pubblico impiego, ha esteso la
validita delle graduatorie approvate dal 1° gennaio 2010 nei limiti temporali di seguito indicati:

a) La validita delle graduatorie approvate dal 1° gennaio 2010 al 31 dicembre 2013 ¢ prorogata al 30
settembre 2019 ed esse possono essere utilizzate esclusivamente nel rispetto delle seguenti condizioni:

1) Frequenza obbligatoria da parte dei soggetti inseriti nelle graduatorie di corsi di formazione e
aggiornamento organizzati da ciascuna amministrazione, nel rispetto dei principi di trasparenza,
pubblicita ed economicita e utilizzando le risorse disponibili a legislazione vigente;

2) Superamento, da parte dei soggetti inseriti nelle graduatorie, di un apposito esame colloquio diretto a
verificarne la perdurante idoneita;
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Atteso che:

- che tra gli idonei i 2 (due) idonei dichiaratisi disponibili all’assunzione a tempo pieno e indeterminato
ossia i signori Perillo Marco e Mazio Pierluigi presso il Comune di Modugno, ai sensi dell’art.1, ¢.362,
lett.a) della legge n.145/2018, devono partecipare al corso di formazione e aggiornamento nel giorno
27/09/2019 alle ore 8,00 ai fini dello svolgimento dell’esame-colloquio finale;

Dato atto che:

- il corso di formazione di che trattasi sara svolto dalla Responsabile del Servizio 7 Entrate Avv.
Valeria De Pasquale e dalla Responsabile dell'Ufficio Contabilita del Personale dott.ssa Maddalena
Coccia;

Preso atto di quanto stabilito dalla legge n.145/2018 che I'assunzione ¢ subordinata al superamento da
perte dei signori summenzionati, di un apposito esame — colloquio diretto a verificarne la perdurante
idoneita;

Dato atto altresi che:

- tale Determinazione non comporta riflessi finanziari sulla situazione economico-finanziaria e/o sul
patrimonio dell’ente

Si sottopone la presente proposta di determinazione per la sua approvazione da parte del Responsabile
del Servizio.

Modugno, 26 settembre 2019 L'Istruttore

Dott.ssa Francesca Dattomo

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visti:

- il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000;

- il D. Lgs. n. 165/2001;

- Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il Decreto sindacale prot. n. 25750 del 20/05/2019 avente ad oggetto: “Art.50 co.10 D.Lgs. 267/2000
e art.18 Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di Responsabile di Servizio e con Posizione
Organizzativa (artt. 13, 14 e 15 CCNL 21 maggio 2018).”;
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Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente
determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto dall'art. 3, co.
1, lett. d) L. 213/2012 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della L.
241/90 come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

Letta e fatta propria la relazione che precede;
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1) Avviare, ai sensi dell’art. 1, comma 362 della Legge n. 145/2018, il corso di formazione per
n. 2 Istruttori Direttivi Amministrativi Cat. D1) del CCNL Funzioni Locali 21.5.2018, nei
confronti dei signori Perillo Marco e Mazio Pierluigi, utilmente collocati nella omologa
graduatoria del Comune di Molfetta;

2) Stabilire che il corso di formazione/aggiornamento verra tenuto il giorno 27 settembre ore
8.00 presso la Sala riunioni della sede comunale di Viale della Repubblica;

3) dare atto che il corso di cui trattasi, sara svolto dalla dalla Responsabile del Servizio 7
Entrate Avv. Valeria De Pasquale e dalla Responsabile dell'Ufficio Contabilita del Personale
dott.ssa Maddalena Coccia, cui seguira 1’esame-colloquio finale come previsto dall’art.1, ¢.362,
lett.a) L.n.145/2018 e viene organizzato nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita ed
economicita e senza aggravio di spese per I’Ente;

4) dare atto che la mancata partecipazione al corso di formazione ed esame finale e il mancato
superamento comporta |’impossibilita di coprire i posti in oggetto;

5) Di trasmettere copia del presente provvedimento ai signori Perillo Marco, Mazio Pierluigi, al
Comune di Molfetta, agli Uffici Personale e Contabilita del Personale, per gli adempimenti di
competenza, nonché alla RSU e alle OO.SS. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
P.O. Donato Martino
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Visti

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2019 /1 1120
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale

Oggetto: CORSO DI FORMAZIONE Al SENSI DELL'ART.1, COMMA 362, LETT.A) DELLA LEGGE N.145/2018
PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVI
CAT D1 RIVENIENTI DALLA GRADUATORIA DEL COMUNE DI MOLFETTA DI CUI ALLA DD.N. N.
1707/2010

Nr. adozione servizio: 126
Data adozione: 26/09/2019

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 26/09/2019 Il Responsabile di Servizio

Donato Martino

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: NON NECESSARIO.

Sintesi parere: Parere non necessario

Data 26/09/2019 Responsabile del Servizio Finanziario
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Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 956

DATA DI REGISTRAZIONE:
26/09/2019

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:

CORSO DI FORMAZIONE AI SENSI DELL'ART.1, COMMA 362, LETT.A) DELLA LEGGE N.145/2018 PER
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVI CAT D1
RIVENIENTI DALLA GRADUATORIA DEL COMUNE DI MOLFETTA DI CUI ALLA DD.N. N. 1707/2010

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 26/09/2019 AL 10/10/2019

MODUGNO LI, 26/09/2019

IL FUNZIONARIO
RESPONSABILE
Dott. ssa Maria Antonietta Florio

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 126




