COMUNE DI MODUGNO - c_f262 - REG_PROT - 0016946 - Uscita - 01/04/2025 - 17:15

CITTA’ DIMODUGNO
(CITTA’ METROPOLITANA DI BARI)

CORPO DI POLIZIA LOCALE
Via G. Maranda 52 - 70026 Modugno (BA)
Tel. 080/5865300
polizialocale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

Conferimento di incarico di Responsabilitd di Coordinamento e di Controllo, di Procedimenti
particolarmente complessi con rilevanza esterna e compenso di indennita di funzione.

IL COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE

VISTO il Decreto del Sindaco n.2/2024, prot. n. 7466/2024 avente ad oggetto: Conferma nomina del Comandante
del Corpo di Polizia Locale e riconoscimento gradi di Commissario Superiore;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 3/2025, prot. n. 16622/2025 avente ad oggetto: Proroga mensile degli incarichi
di Responsabile di Servizio ai sensi dell’ Art. 50, comma 10, D. Lgs. n. 267/2000;

CONSIDERATO che con Deliberazione di Giunta Comunale n.21 del 22 febbraio 2023, ¢ stata approvata la
nuova struttura organizzativa dell’ente;

VISTA la comunicazione del 6 marzo 2025, in atti al prot. n. 13320/2025, con la quale il Servizio 6 Avvocatura,
Contenzioso, Ufficio Personale, consentiva ai Responsabili di Servizio |’attribuzione ai dipendenti dell’indennita
di funzione di cui all’art. 41 del nuovo C.C.D.L;

CONFERISCE

Dal 1° aprile 2025 e fino alla durata del proprio incarico di Responsabile di Servizio di Polizia Locale, al Vice
Comandante dott. Giovanni Valentino:

- Responsabilita di Ufficiale di P.L. con sostituzione in caso di breve assenza del Comandante, per
garantire la continuita delle attivita e dei procedimenti del Servizio 9 — Polizia Locale, ad esclusione
delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 D. Lgs 267/2000;

- Funzione di addetto al coordinamento e controllo di tutto il personale, sia rientrante nella categoria
degli istruttori che in quella dei funzionari;

- Responsabilita di procedimenti particolarmente complessi, di autonomia operativa e non ripetitiva, con
costante aggiornamento e notevole rilievo esterno e relazione con Enti, Istituzioni e Organi esterni ¢
adempimenti previsti da Leggi o Regolamenti inerenti funzioni di:

o Polizia Giudiziaria;
o Pubblica Sicurezza;
o Polizia Edilizia;

o Polizia Annonaria;

o Polizia Ambientale;



o

o

Polizia Mortuaria;

Protezione Civile.

Responsabilita di elevata complessita di supporto al Comandante della Polizia Locale al fine di:

o]

o]

Coadiuvare nella direzione tecnica, amministrativa e disciplinare, controllare 1’operato di tutto
il personale effettuando attivita di monitoraggio costante ¢ sistematico per migliorare la qualita
delle prestazioni delle risorse umane, orientandole verso il conseguimento degli obiettivi
pianificati, evidenziando gli scostamenti tra questi ultimi e i risultati della gestione e mettendo
in grado, cosi, il Responsabile, di decidere e attuare le opportune azioni correttive ed assicurare
nel tempo l'ottimale performance del personale;

Curare, nel rispetto delle direttive del Comandante, il fabbisogno formativo del personale per
’acquisizione di maggiori competenze e per I’aggiornamento ai continui cambiamenti
normativi ed all'evoluzione dei sistemi strumentali.

Disimpegnare gli incarichi che dal Comandante stesso gli sono affidati. In modo particolare,
dirigere coordinare e, all’ occorrenza, svolgere attivita di supporto a tutti i servizi di Polizia
Locale e Protezione Civile per i quali svolge la relativa attivita di studio, di ricerca e di
elaborazione di programmi di lavoro, verificandone i risultati. Assicurare 1’esatta osservanza
delle direttive e delle disposizioni dell’ Amministrazione e del Comandante del Corpo.
Istruire e sottoscrivere la relazione di proposta relativa ai provvedimenti disciplinari da

sottoporre al Comandante per gli adempimenti consequenziali.

Responsabilita dei seguenti uffici:

o

o}
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Polizia Edilizia;
Polizia Giudiziaria;

Polizia Ambientale;

Responsabilita del Settore operativo:

(e}
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Pronto Intervento;

Controlli al Codice della Strada, alla viabilita e al traffico;

Rilevazione di incidenti stradali;

Accertamenti di Polizia Giudiziaria, Edilizia, Ambientale;

Accertamenti sulle norme a difesa del territorio dall’inquinamento idrico, del suolo,
atmosferico, acustico ed elettromagnetico e dai rifiuti e sostanze pericolose;

Accertamenti di Polizia rurale, faunistica, ittico, venatoria;

Accertamenti di Polizia mortuaria, sanitaria e di igiene pubblica;

Accertamenti di Polizia Amministrativa, Commerciale e Annonaria;

Accertamenti di Polizia Tributaria in materia di tributi locali;

Accertamenti a tutela dell’integrita e conservazione dei beni demaniali e del patrimonio
pubblico;

Accertamenti d’infortuni e risarcimento danni;

Accertamenti inerenti al randagismo;

Esecuzione di Trattamenti e Accertamenti sanitari obbligatori;



o Interventi di Protezione Civile.

CONSIDERATO che al fine di ottimizzare la qualita e I’efficienza del Servizio di Polizia Locale si rende
necessario individuare figure di responsabilita che possano coadiuvare il Comandante nella gestione dei
servizi, garantendo cosi una migliore ripartizione delle competenze;

VISTA la Determinazione Dirigenziale prot. n. 13758/2023 avente ad oggetto: conferimento di incarico di
Vice Comandante del Corpo di Polizia Locale all’istruttore direttivo di vigilanza, Dott. Giovanni Valentino;

RILEVATO che ai sensi dell’art. 41 del nuovo C.C.D.L, é possibile prevedere I'attribuzione dell’indennita di
funzione per I’esercizio di funzioni particolarmente complesse, in ragione al grado e al profilo professionale
rivestito, in ossequio al C.C.N.L. Enti Locali, di cui all’art. 97: “Gli enti possono erogare al personale di cui
alla presente Sezione inquadrato nell’Area degli Istruttori e nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione che non risulti titolare di un incarico di EQ, una indennita di funzione per compensare
’esercizio di compiti di responsabilita connessi al grado rivestito”;

ATTESO che, la misura massima dell’indennita, per ’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione ¢
stabilita nella misura del 100% e sono individuati criteri per la relativa corresponsione dei relativi compensi,
in base ai quali viene attribuito il budget complessivo inerente alle posizioni di responsabilita;

DISPONE

Di assegnare al funzionario di vigilanza Vice Comandante Dott. Giovanni Valentino, dal 1° Aprile 2025 e fino
alla durata dell’incarico di Responsabile di Servizio dello scrivente, I’indennita di funzione nella misura del
100%, calcolata secondo i seguenti criteri e relativi punteggi:

- Grado di autonomia: 40;
- Grado di complessita dei procedimenti: 30;
- Peso delle relazioni interne ed esterne: 30.

DA ATTO che il compenso stabilito dall’art. 41 ¢.5 del nuovo C.C.D.L. & pari a € 3.000,00 (tremila) annui,
confermato, in via provvisoria, nella seduta di delegazione trattante del 5.2.2025

Il presente provvedimento sara notificato al Vice Comandante Dott. Giovanni Valentino e sara trasmesso in
copia al Segretario Generale, alla Responsabile del Servizio 6, alle 00.SS. ¢ alla R.S.U.

Modugno, 1° Aprile 2025
IL COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE
(Comm. Sup. Dott. Marco Meli)

MARCO
MELI
01.04.2025
16:17:45
GMT+02:00
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