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CITTA’ DI MODUGNO
(PROVINCIA DI BARY)

$° SERVIZIO - ‘SERVIZI SOCLALI”
Vial della Rapauboiica, 46 — 70025 Modugns (B.4)
Telsfono 0865365500 = PEC sarvivd soialr.comsinsnrodygro@pec rupar.pugha it

Prot. 0015907 del 27/03/2017

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

OGGETTO: Conferiments incarichi por spacificke responsabilita per Panno 2017 per il Servizio 9° - Servizi Socialt
IL. RESPONSABILE DEL 9° SERVIZIO

Visti:

la nota del Segretario Generale Prot. 2366 del 17/1/2017 con la quale sono stati prorogati al
31/1/2017 utti gli incarichi di Specifiche Responsabilita gid conferiti per I'anno 2016;

la nota del Segretario Generale Prot. 7127 del 9/2/2017 con la quale i detti incarichi sono stati
prorogati al 28/2/2017;

le Conferenze dei Responsabili in data 3/2/2017 e 15/2/2017, durante le quali si evidenziava la
necessitd di provvedere agli incarichi entro il corrente mese di febbraio al fine di dare decorrenza da
matzo 2017 ai relativi nuovi incarichi.

la nota del Segretario generale Prot, 10659 del 27/2/2017 con la quale i detti incarichi sono stati
prorogati al 31/3/2017.

la nota email del 23/3/2017 con ha quale si comunicava l'invito “a firmalizzare gh incarichi
dellanro 2017 dal 27 margo ¢ non oltre if 31/03/2017, nei termini indicati nelie proposte di conferimento pervenute

alla Segreteria Generale”

Visti altresi
i criteti di pesatura, ai fini della quantificazione del riconoscimento economico correlato, come
precisati nel gia richiamato art. 8 del CCD.I. 2014 - 2016;

l'art. 17, comma 2, letr. f), del CCNL del 1.4.1999;
gli orientamenti applicatuvi ARAN in materia come desumibili dal parere RAL_1564.

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot, 7489 del 11/02/2016 si & provveduto ad
una riorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risultano inquadrate le n.
6 Assistenti Sociali per cui lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° dal 3/11/2015, necessita di una
figura specialistico/tecnica cui conferire funzioni di coordinamento del Servizio Sociale Professionale
stesso al fine di garantire la migliore funzionalita degli UtFici.
Tale figura: .
a) provvederd a dare attuazione agli indirizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle awivita
proprie del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dell’autonomia dello stesso;
b) garantird Punitadetd delle modalich di intervento al fine di evitare che casi similui vengano
trattati in modo difforme.
¢) Coordinerd le attivitd di progettazione relative ad attivitd tecniche assegnate al Servizio Sociale
Professionale.



d) Fomira supporto e suggerimenti al Respomsabile del Servizio in ordine al correwto
coinvolgimento nelle attivita di tutti gli assistenti sociali e sulla corretta ripartizione dei carichi di
lavoro tra le stesse.

e) Organizzeri e coordinera le artivitd di segretariato sociale suddivise tra la zona di Modugno e la

zona Cecilia.

Considerato altresi che Part. 24 del vigente “Regolamento per la concessione dei bensfici economici”
prevede ed istituzionalizza la Commissione per L valutazione delle istanze di concessione di contributi
ed ausili economici e considerato che, a mente del comma 4 dello stesso articolo, la stessa é presieduta
dal Responsabile del Servizio.

Rilevato in merito che lo scrivente ritiene opportuno che la medesima Commissione venga
presieduta da una Assistente Sociale alla luce delle maggiori competenze tecniche possedute dalla stessa
¢ alla luce delle notevoli incombenze gia gravanti sullo scrivente Responsabile.

Per quanto precede si reputa necessario delegare un Assistente Sociale alla presidenza ¢ al
coordinamento dei lavori della predetta Commissione.

Nell'adempimento del predetto incarico la stessa dovra attenersi alle disposizioni di massima
impartite dal Responsabile/delegante e dovri vigilare sullunitarietd di indirizzo del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento.

Rilevato:

che, come condiviso con il collega Responsabile del Servizio “Ugficio di Piano” si rende
necessario proseguire e potenziare ulteriormente, rispetto a quanto gid posto in essere nel decorso
esercizio 2016, lattivitd di controllo sulle strutture sociali, socio/sanitarie e sui servizi domiciliari
operanti per conto del Comune di Modugno e dell’Ambito Bari 10.

che a tal fine le Assistenti Sociali, alluopo individuate in numero di 3, provvederanno ad
effettuare controlli capillari sulle strutture e sui servizi domiciliari attivati, secondo modalita e
tempistiche da concordare con il Responsabile del Servizio 9° e con il Responsabile dellUfficio di
Piano, provvedendo a verbalizzare l'esito di ciascuna verifica.

che nel caso di esito negativo dei controlli le Assistenti Sociali avvieranno le procedure di
segnalazione al Servizio Sociale Professionale (o all Utficio di Piano) per le iniziative conseguenti e pit
opportune;
che il gruppo di controllo sard coordinato da n. 1 Assistente Sociale con funzioni raccordo ed
aggiomamento del sottoscritto Responsabile del Servizio 9° e del Responsabile del Servizio “Uficio di

Pians”.

Considerato:

che PUfficio di Piano & in procinto di attivare il Servizio di Pronto Intervento Sociale atteso che
la relativa procedura di gara & in corso di completamento;

che, a tal fine, si rende necessario individuare un Assistente Sociale che si occupera di
coordinare la fase di avvio di tale servizio provvedendo:

- apredisporre gli atti all’'uopo necessan di competenza del Servizio

- afungere da riferimento per il Servizio Sociale Professionale del Comune di Modugno;

- acostituire riferimento per il Responsabile nellavvio e svolgimento del servizio.

che sono in corso di attuazione le procedure relative alla misura Regionale ReD - Reddito di
Dignita per la quale si rende necessario:

- apredisporre gli atti all'uopo necessari di competenza del Servizio 9°

- afungere da riferimento e coordinamento per il Servizio Sociale Professionale del Conune

di Modugno;

- a costituire riferimento per il Responsabile nellavvio e svolgimento del servizio.
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Rilevato, inoltre: che risulta sottoposto allamministrazione il nuovo Regolamento per la
disciplina dei Centri per Anziani nel Comune di Modugno; _

che si render, di conseguenza, necessario attuare tutte le misure necessarie a far fronte alla
nuova disciplina organizzativa ad approvarsi con particolare riferimento alla procedura di iscx‘izip{&ﬁlgig;%
SOCI; (TN




che & intenzione dello scrivente dar vita a procedure di controllo sistematico sulle attivita svolte
nei centri al fine di verificarne il buon andamento.

Considerato ancora:
che ¢ intenzione dello scrivente, alla luce delle modifiche mtrodotte alla disciplina dellISEE -

Indicatore della Sitvazione Economica Equivalente ~ attivare un gruppo di lavoro operativo nel
controllo delle dichiarazioni e creare uno sportello che sia in grado di far fronte a richieste di tilascio di
certificazioni ISEE direttamente allEnte in considerazione che allo stato attvale tale figura risulea
assente.

che si rende necessario ed urgente avviare una interfaccia che si occupi della trasmissione
all'Tstituto Nazionale per Ia Previdenza Sociale dei dati inerenti gli ausili economici erogati dal Comune
di Modugrio;

che si rende opportuno provvedere alla verifica delle certificazioni ISEE consegnate daghi utenti
in sede di richiesta di prestazioni agevolate.

Atteso:
che con decorrenza 1/2/2017 risula inquadrato presso il Servizio 9° I’Asilo Nido Comunale;

che lo scrivente necessita di una interfaccia con il predetto considerato che la sede dello stesso e
ubicata a considerevole distanza dalla sede del Servizio;

che si necessita di una figura che svolga funzioni di raccordo tra il gruppo di lavoro “Asilo
Nido” e gli Uffici Amministratuvi dei Servizi Sociali in ordine alladozione dei provvedimenti di
competenza;

che & in via di predisposizione il provvedimento relativo alla microstnsttura del Servizio 9 ove il
predetto Asilo nido assurgera al ruolo di Ufficio incardinato presso la predetta.

Valutato che tutte le Assistenti Sociali provvedono allistruttoria di istanze per l'erogazione di
contributi ed ausili economici e che tale attivita, sostanziandosi in una sequenza di separati adempimentt
che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli aleri:

a) valutazione della domanda;

b) eventuale visita domiciliare;

¢) valutazione delle modalit di intervento;

d) proposta motivata sulla misura economica dell'intervento

impongono la assunzione di diretta responsabilita di iniziativa.

Ritenuto che le attivitd innanzi elencate si connotano per il loro contenuto significativo e
qualificante ai fini del raggiungimento di specifici rsultati da parte del Responsabile del Servizio
nellambito delle competenze assegnate;

Dato atto che, per le motivazioni sopra illustrate, si rende opportuno, in coerenza con gli
indirizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra riportate, conferire i seguenti incarichi per
speciliche responsabilita:

1) Coordinamento del Servizio Sociale Professionalc.

Dort.ssa Maria Battista

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pti 30

VALENZA INTERNA EfO ESTERNA DELLA RESPONSABILITA® — p#i 30

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONS.ABILITA’ bt 20
TOTALE p.ti 100

2) Coordinamento gruppe di lavoro Commissione per eropazione contributi_con Delega alla Presidenza
della Commissione sfessa.
Dort.ssa Stella Nicassio

PESO OGGETITVO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA Pl 5
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DEILLA RESPONSABILITA' pai 30
CONTINUITA’ Q EPISQDICITA’ DELL 4 RESPONS.ABILITA’ pri 20

TOTALE .t 100




-+

3) Coordinamento Procedimenti P.LS. e ReD
Dout.ssa Stefania Melpignano

PESO OGGETTIN0 DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pi 5
VALENZA INTERNA E/O BESTERNA DELILA RESPONSABILITA' pH 25
CONTINUITA' O EPISODICTT.A’ DELLA RESPONSABILITA’ pi 20
TOTALE p.ti 95
4) Artuazione delle procedure di controllo sul corretto svoloimento df ¥
parte _delle sirutture sociali, _socio/sanitati domiciliart arfcate dal Servizd
dall’'ti. D.P.

Dott.ssa Anastasia Barra (Coordinatrice gruppo di Iavoro)
Dotr.ssa Raissa Maria De Fazio
- Dott.ssa Sofia Ranieri Dellino

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pii 50
1 A1LENZA INTERNA E/O ESTERNA DELL4 RESPONSABILITA®  pfi 20 (25 Barwa)
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ bt 20

TOTALE p.ti 90 (95 Barta)

ttf per Anziani” ubicati sul tereitorio _comunale. Applicazione

nuove Regolamento comunale,
Sig.ra Filippa Di Ronzo

PESQO QGGETTIVO DELLA RESPONSABILIT.A’ ATTRIBUITA pr 25
WALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pE 25
CONTINUILA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ bl 20

TOTALE pti 70

6} Referente gruppo_di fav
certificazioni ISEE 2) crearzione sportello rilascio certificati ISEFE,

Sig.ta Rosa I’Amico

PESO CGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pE 23
VALENZAINTERN.A E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ it 25
CONTINUITA' Q EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ A 20

TOTALE p.ti 70

7)  Referente Asilo Nido Comnnale
Dott.ssa Annamaria Frifo

PESO OGGETTIVO DELL A RESPONSABILITA ATTRIBUTTA j:54 25
VAILENZAINTERNAE/Q ESTERNA DELI 4 RESPONS.ABILITA’ pH 23
CONTINUITA? O EPISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA4* pi 20

TOTALE p.d 70
Richiamati;

l'art. 107, comma 1, del D.Lgs 267/2000 che prevede che “Spetta ai dirigenti fa direzione degl wffici ¢
dei servizi swonda i eriteri ¢ le norme deftati daghi statati ¢ dai regolamenti, Qwesti s uniformano af privcipio per cui ¢
poteri di indirigzo ¢ di controlip politico-amministrative spestano aghi organt di governo, mentre ka gestione amministrativa,
Sfinanziaria ¢ fecnica ¢ atiribuita ai divigenti mediante antonowi poters di spesa, di erganizzazione delle riserse wmans,
strumentali ¢ di controlin”;

Part. 5, comma 2, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i dispone che “nellambito delie leggi e deghi atti
organizzativi di cui all'articolo 2, comma 1, le determinazioni per Forganiszazions deglt uffiei ¢ le misure inerenti alla
gestiont des rapporti di lavors sono assunte daghi organi preposti alla gestions con la capacitd ¢ i poteri del privato datore d
lavoro” .

Part. 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 che cosi dispone: “Ne/ comuni privi di personale di qualtfica
dirigenziale le fenzioni di cni all articolo 107, commi 2 ¢ 3, fatta salva lapplicazione dell articols 97, conmna 4, lekera
d), posiono essere attribuife, a seguito di proviedimento wotivats del sindrco, ai vesponsabili deglé nffici o dei servizi,
indipendentsments dalla Joro qualsfica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizion?” . o _

Ritenuto necessario provvedere in merito al fine di consentire la migliore funzionaliti degli
Uffici del 9° Servizio ~ Servizi Sociali - ed il raggiungimento degli obiettivi dello stesso.

DISPONE i)

1. Auribuire i seguenti incarichi per specifiche responsabiliti al personale incardinato plesssqul

v, A : ¥ o " ; . g
Servizio 9°, aventi tutti decorrenza dall'1/04/2017 e termine in data 31/03/2018, con i psz:ﬁ;
seguito indicatt: '

i
1
i




1) Coordinamento del Servizio Sociale P ionale,
Dott.ssa Maria Battista

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pr 50
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pi 30
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELL.A RESPONSABILITA’ pti 20
TOTALE p.ti 100
2) Coardinamento_gru [ lavoro Commissfone per ione_contributi con Deleea alla Presidenza

della Commissione stessa.
Dort.ssa Stella Nicassio

PESO OGGETTIVO DELL.4 RESPONS ABILITA’ ATTRIBUITA pti 30

VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA®  p4i 30

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ pti 20
TOTALE p.ti 100

J) Coordinamento Procedimenti P.LS. e ReD
Dott.ssa Stefania M clp:rrnaz:ro
PESO QGGETITVO DELLA RESPONSABILITA ATTRIBUITA pH 50
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pH 25
CONTINUITA’ 0 EPISODICTLA’ DELTL A RESPONSABILITA’ p 20
TOTALE p.ti 95

4) Atrmazione delle procedure di controllo sul correrto svolgil

parte_delle strutture sociali,_socin/sanitarie e domiciliari incaricate dai Se.
dall’U.D.P.

- Dorr.ssa Anastasia Barra (Coordinatrice gruppo di Iavore)
- Dott.ssa Raissa Maria De Fazio
- Doc¢essa Sofia Ranierf Dellino

PESO OGGETITAO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUIT.A pH 50

VALENZA INTERNA B/ 0 ESTERNA DELLA RESPONSABILITA' pri 20 (25 Barra)

CONTINUTLA' O EFISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA’ pti 20
TOTALE p.ti 90 (95 Barra)

1l tercitorio_comunale. Applicazione

5) Monitorageio e controllo_attivita

nuovo Re ch-nhmenm conpnale,

Sig.ra Iultppa Di Ronzo

FESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pri 25
VALENZA INTERNA EJ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pbi 25
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA® pti 20

TOTALE p.ti 70

6) Referente gruppo di

e S e iy 22,

ccrnlm.!.zmn ISEE 2) creazione sporrcllo rilascio g;grm‘jmd ISEE, 3) attuazione trasmissione rlfm' sa

Szg.m Hosa D’A.rmc:o
PESO OGGETIIVO DELL.A RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pai 25
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELL.A RESPONSABILITA’ pii 25

CONTINUITA’ O EPISODICIT.A’ DELLA RESPONS.ABILITA’ i 20
TOTALE p.i 70

7)  Referente Asilo Nido Comunale
Dott.ssa Annamaria Frifo

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pii 25
VALENZAINTERNA E/O ESTERNA DELL.4 RESPONSABILITA’ pt 25
CONTINUITA' O EPISODICTT.A’ DELI4 RESPONSABILITA’ pti 20

TOTALE pti 70

2) Dare atto che gli incarichi confeﬁti, per ragioni di trasparenza, saranno oggetto di turnazione nel

corso del prossimo esercizio
3) Dare atto che i predetti incarichi danno titolo alla corresponsione della indennita di speqﬁg

responsabilita di cui all'art. 8, lett. f), del CDI 2014 - 2016. iy
4) Dare atto che il compenso spettante sard determinato, sulla base delle risorse stanziate f‘xc

delle risorse decentrate.

D A



DISPONE ALTRESI

Di tasmettere il presente provvedimento ai dipendenti interessati a mezzo della email
istituzionale a ciascuno di essi assegnata.

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sig. Sindaco, all'Assessore ai Servizi Sociali,
al Segretario Generale, al Responsabile del Servizio 6°.

Di invitare il Servizio 6° - Personale - a provvedere alla trasmissione di copia del presente
provvedimento alla RSU e alle OO.SS. per opportuna conoscenza.




