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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OGGETTO: MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DELLA DIPENDENTE MATRICOLA N. 368.
Il Responsabile di Servizio

Premesso che la dipendente matricola n. 368 ¢ stata assunta con contratto a tempo pieno ¢ indeterminato a
partire dal 4/09/2012 con profilo professionale di “Istruttore di Vigilanza”, area “Istruttori” CCNL 20219-2021
Funzioni Locali (ex cat. C — posizione economica C3), ed incardinata attualmente presso il Servizio 7 —
Finanziario ed Entrate;

Dato atto che:

- la dipendente matricola n. 368 con nota del 20/11/2023 acquisita al prot. n. 57068 del 22/11/2023 ha
presentato istanza con la quale richiede il cambio profilo professionale da “Istruttore di Vigilanza” in
“Istruttore  Amministrativo” arca “Istruttori” CCNL 20219-2021 Funzioni Locali (ex categoria
contrattuale C), con decorrenza 1.01.2024;

- la stessa svolge attualmente attivita lavorativa per I’Ente presso il Servizio 7 — Finanziario ed Entrate;

Preso atto che il mutamento di profilo professionale della dipendente risponde all’esigenza di sopperire alla
carenza d’organico di personale con profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, area “Istruttori”
CCNL 20219-2021 Funzioni Locali (ex categoria contrattuale C) riscontrabile in diversi Servizi dell’Ente;

Ritenuto che il cambio di profilo professionale non comporta costi aggiuntivi per I’Amministrazione Comunale
in quanto i due profili professionali sono entrambi collocati all’interno della stessa Area degli “Istruttori” CCNL
20219-2021 Funzioni Locali (ex categoria contrattuale C);

Ritenuto, di valutare positivamente la modifica del profilo professionale della dipendente matricola n. 368 da
“Istruttore di Vigilanza™ a “Istruttore Amministrativo”, attualmente inquadrata nell'ambito della medesima Area
(Area di inquadramento degli “Istruttori” - ex categoria contrattuale C);

Ritenuto pertanto di dover accogliere la richiesta prot. n. 57068 del 22/11/2023 e procedere alla modifica del
profilo professionale della dipendente matricola n. 368 da “Istruttore di Vigilanza” a “Istruttore
Amministrativo”, attribuendo tale profilo a far data dal 1° Gennaio 2024;

- Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
- Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

- Visto il vigente Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Delibera
Commissariale n. 35 del 16/04/2013 modificato con Delibera Commissariale n. 106 del 10/06/2015;

- Visto il CCNL 2019-2021 Comparto in Funzioni Locali;

- Visto il Decreto Sindacale prot. n. 11337 del 28/02/2023 avente ad oggetto: “Incarico di Responsabile di
Servizio con Posizione Apicale — Servizio 6 — dal 01/03/2023 al 31/01/2024 ai sensi dell’art. 50, comma 10,
D.Lgs. n. 267/2000”;
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Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n.267/2000 ¢ dall’art.11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

Dato atto che ai sensi dell’art.6 bis legge 241/90 e ss.mm.ii. come aggiunto dall’art.1 co.41 legge
190/2012 non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine all’adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate quale parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo:

1) Di prendere atto dell’istanza prot. n. 57068 del 22/11/2023 della dipendente matricola n. 368 Area degli
“Istruttori” CCNL 20219-2021 Funzioni Locali (ex cat. C — posizione ec. C3), assunta a tempo pieno e
indeterminato presso questo Ente, con la quale ha richiesto il cambio profilo professionale da “Istruttore di
Vigilanza” in “Istruttore Amministrativo”;

2) Di accogliere la richiesta prot. n. 57068 del 22/11/2023 e procedere alla modifica del profilo professionale
della dipendente matricola n. 368 da “Istruttore di Vigilanza” a “Istruttore Amministrativo”, attribuendo tale
profilo a far data dal 1° Gennaio 2024;

3) Di provvedere al mutamento del profilo professionale della suddetta dipendente matricola n. 368 da
“Istruttore di Vigilanza” a “Istruttore Amministrativo” — Area degli “Istruttori” CCNL 20219-2021 Funzioni
Locali (ex categoria contrattuale C), per ’espletamento delle mansioni proprie del profilo professionale di
“Istruttore Amministrativo”, con decorrenza 1° Gennaio 2024;

4) Di dare atto che il cambio di profilo professionale non comporta per I’Amministrazione Comunale oneri
aggiuntivi trattandosi di profilo professionale appartenente alla medesima Area di inquadramento
professionale (Area di inquadramento degli “Istruttori” - ex categoria contrattuale C);

5) Di prendere atto della presente modifica nell'ambito dell’organigramma funzionale dell'Ente;
6) Di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente matricola n. 368, al Responsabile del

Servizio 9 — Polizia Locale, al Sig. Sindaco, al Segretario Generale, agli Uffici Personale e contabilita del
Personale, per gli adempimenti di competenza, nonché alla RSU e alle OO.SS. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AVVOCATURA - CONTENZIOSO - PERSONALE
Avv. Cristina Carlucci
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Visti

2
@ Citta di Modugno

Estremi della Proposta
Proposta N. 185 del 07/12/2023
Servizio Proponente: Servizio 6 -Avvocatura Contenzioso e Ufficio del Personale
Ufficio Proponente: Ufficio del Personale
Oggetto: MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DELLA DIPENDENTE MATRICOLA N. 368.
Nr. adozione generale: 1980

Data adozione: 14/12/2023

Parere Tecnico

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Data 14/12/2023 Il Responsabile del Servizio
Avv. Cristina Carlucci
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Il presente documento ¢ sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.lgs. 82/2005.
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CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1980

DATA DI REGISTRAZIONE:
14/12/2023

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufficio del Personale

OGGETTO:
MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DELLA DIPENDENTE MATRICOLA N. 368.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 0 GIORNI DAL AL

MODUGNO LI,

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Angela STRAZIOTA

Il presente documento ¢ sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.lgs. 82/2005.
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