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Dipendente Meli Marco, Agente P.L.- Permessi retribuiti pefil-difitto allo
studio ex art.15 CCNL 14/09/2000.
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11 Responsabile del Servizio Personale

Visto che il dipendente MELI Marco, in servizio a tempo indeterminato presso questo Ente con
il profilo professionale di Agente di Polizia Locale, cat.C1, Servizio di Polizia Locale, ha richiesto
la concessione di permessi straordinari per diritto allo studio per frequentare la Facolta di Economia
presso I"Universita degli Studi di Bari;

Atteso che con I’istanza, prodotta in data 21/11/2014 .ed acclarata al protocollo al n.54047, il
dipendente in questione ha invocato le norme dell’art.15 del CCNL 14/09/2000 “code contrattuali™;

Richiamate al riguardo le norme in questione che prevedono:

“art.15 co.l. Ai dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato sono concessi — in
aggiunta alle attivita formative programmate dall amministrazione — permessi straordinari
retribuiti, nella misura massima di 150 ore individuabili per ciascun anno e nel limite massimo del
3% del personale in servizio a tempo indeterminato presso ciascuna amministrazione all 'inizio di
ogni anno, con arrotondamento all 'unita superiore.

art.15 co.2. I permessi di cui al comma 1 sono concessi per la partecipazione a corsi destinati al
conseguimento di titoli di studio universitari, post-universitari, di scuole di istruzione primaria,
secondaria, e di qualificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute, o
comungue abilitate all'esercizio di ftitoli di studio legali o attestati professionali riconosciuti
dall ordinamento pubblico e per sostenere i relativi esami.

art.15 co.3. Il personale interessato ai corsi ha diritto all’assegnazione a turni di lavoro che
agevolino la frequenza ai corsi stessi e la preparazione agli esami e non puo essere obbligato a
prestazioni di lavoro straordinario né a lavoro nei giorni festivi o di riposo settimanale...

art.15 co.7. Per la concessione dei permessi di cui ai commi precedenti, i dipendenti interessati
debbono presentare, prima dell inizio dei corsi, il certificato di iscrizione e, al termine degli stessi
I’attestato di partecipazione e quello degli esami sostenuti, anche se con esito negativo. In
mancanza delle predette certificazioni, i permessi gia utilizzati, vengono considerati come
aspettativa per motivi personali.

art.15 co.8. Per sostenere gli esami relativi ai corsi indicati al comma 2, il dipendente puo
utilizzare, per il solo giorno della prova, anche i permessi per esami previsti dall ‘art.19, comma 1,
primo alinea del CCNL del 6/07/1995".

Preso atto che la richiesta del sig.Meli Marco rientra nel limite della percentuale consentita;
Tanto premesso e considerato;

Ritenuto di dover adottare il provvedimento di autorizzazione alla concessione dei permessi”
invocati;

- Visti:

- I’art.4 - comma 2° D.Igs. 30.3.2001, n.165;

-1’art.107 D.Lgs. 18.8.2000 N.267,

- il decreto del Commissario Straordinario n.46665 del 14/10/2014 avente ad oggetto: “Conferimento
Incarico di Responsabile del Servizio Affari Generali - Personale con attribuzione della

Posizione Organizzativa ai sensi dell 'art. 109 D.Lgs. n.267/2000;
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DETERMINA
Di approvare la premessa narrativa che qui si intende integralmente trascritta.

Di autorizzare la concessione, al dipendente MELI Marco, in servizio a tempo indeterminato
presso la Polizia Locale, col profilo professionale di Agente di P.L., cat.Cl, dei permessi
straordinari retribuiti nella misura massima individuabile di 150 ore annue, per il diritto allo
studio ai fini della partecipazione ai corsi, nell’anno accademico 2014-2015, della Facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Bari.

Di dare atto che con ’autorizzata concessione vengono comunque rispettati i limiti e le
condizioni previste dall’art.15 del CCNL 14/09/2000 “code contrattuali”.

Di dare atto che il dipendente MELI Marco, a salvaguardia della continuita del pubblico
servizio cui ¢ adibito, ha I’onere di comunicare al Responsabile del Servizio di appartenenza
una precisa programmazione circa I’utilizzo delle ore da utilizzare.

Di precisare che, nel caso di omessa produzione della certificazione relativa alla frequenza dei
corsi, eventuali permessi gia fruiti verranno considerati aspettative per motivi personali, con
conseguente recupero delle competenze che siano state nel frattempo corrisposte.

Di trasmettere copia del presente provvedimento all’ Ufficio Personale e al Responsabile del
Servizio di Polizia Locale Dr.Antonio Perchiazzi, per quanto di competenza, nonché
notificare copia dello stesso al dipendente Meli Marco.

Modugno, 24 novembre 2014 Il Responsh bile del Servizio 1
Dott.ssaBegtrieeMAGGIO
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO
IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D*UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO n. 1180

DATA DI REGISTRAZIONE:
20/01/2015

RIFERIMENTO INTERNO:
SERV01/DD/2014/156

OGGETTO:
Dipendente Meli Marco, Agente P.L.-Permessi retribuiti per il diritto allo studio ex art.15

CCNL 14/09/2000.

COME PRESCRITTO DALL’ART.31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO
ALL’ALBO PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 20/01/2015 AL 03/02/2015.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NQTIFICHE
Dott.ssa Beatfice GGIO
MODUGNO LI, 20/01/2015
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Il Responsabile del Servizio Personale

Visto che il dipendente MELI Marco, in servizio a tempo indeterminato presso questo Ente con
il profilo professionale di Agente di Polizia Locale, cat.C1, Servizio di Polizia Locale, ha richiesto
la concessione di permessi straordinari per diritto allo studio per frequentare la Facolta di Economia
presso I'Universita degli Studi di Bari;

Atteso che con I'istanza, prodotta in data 21/11/2014 .ed acclarata al protocollo al n.54047, il
dipendente in questione ha invocato le norme dell’art.15 del CCNL 14/09/2000 “code contrattuali™;

Richiamate al riguardo le norme in questione che prevedono:

“art.15 co.l. Ai dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato sono concessi — in
aggiunta alle attivita formative programmate dall amministrazione — permessi straordinari
retribuiti, nella misura massima di 150 ore individuabili per ciascun anno e nel limite massimo del
3% del personale in servizio a tempo indeterminato presso ciascuna amministrazione all inizio di
ogni anno, con arrotondamento all 'unita superiore.

art.15 co.2. I permessi di cui al comma 1 sono concessi per la partecipazione a corsi destinati al
conseguimento di titoli di studio universitari, post-universitari, di scuole di istruzione primaria,
secondaria, e di qualificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute, o
comunque abilitate all'esercizio di titoli di studio legali o attestati professionali riconosciuti
dall’ordinamento pubblico e per sostenere i relativi esami.

art.15 co.3. 1l personale interessato ai corsi ha diritto all'assegnazione a turni di lavoro che
agevolino la frequenza ai corsi stessi e la preparazione agli esami e non puo essere obbligato a
prestazioni di lavoro straordinario né a lavoro nei giorni festivi o di riposo setftimanale...

art.15 co.7. Per la concessione dei permessi di cui ai commi precedenti, i dipendenti interessati
debbono presentare, prima dell 'inizio dei corsi, il certificato di iscrizione e, al termine degli stessi
lattestato di partecipazione e quello degli esami sostenuti, anche se con esito negativo. In
mancanza delle predette certificazioni, i permessi gia utilizzati, vengono considerati come
aspettativa per motivi personali.

art.15 co.8. Per sostenere gli esami relativi ai corsi indicati al comma 2, il dipendente puo
utilizzare, per il solo giorno della prova, anche i permessi per esami previsti dall’art. 19, comma 1,
primo alinea del CCNL del 6/07/1995".

Preso atto che la richiesta del sig.Meli Marco rientra nel limite della percentuale consentita;
Tanto premesso e considerato;

Ritenuto di dover adottare il provvedimento di autorizzazione alla concessione dei permessi”
invocati;

- Visti:

- ’art.4 - comma 2° D.Igs. 30.3.2001, n.165;
-1’art.107 D.Lgs. 18.8.2000 N.267,
- il decreto del Commissario Straordinario n.46665 del 14/10/2014 avente ad oggetto: “Conferimento
Incarico di Responsabile del Servizio Affari Generali - Personale con attribuzione della
Posizione Organizzativa ai sensi dell'art. 109 D.Lgs. n.267/2000;
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DETERMINA
D1 approvare la premessa narrativa che qui si intende integralmente trascritta.

Di autorizzare la concessione, al dipendente MELI Marco, in servizio a tempo indeterminato
presso la Polizia Locale, col profilo professionale di Agente di P.L., cat.Cl1, dei permessi
straordinari retribuiti nella misura massima individuabile di 150 ore annue, per il diritto allo

studio ai fini della partecipazione ai corsi, nell’anno accademico 2014-2015, della Facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Bari.

Di dare atto che con l'autorizzata concessione vengono comunque rispettati i limiti e le
condizioni previste dall’art.15 del CCNL 14/09/2000 “code contrattuali”.

Di dare atto che il dipendente MELI Marco, a salvaguardia della continuita del pubblico
servizio cui ¢ adibito, ha I’onere di comunicare al Responsabile del Servizio di appartenenza
una precisa programmazione circa 1’utilizzo delle ore da utilizzare.

Di precisare che, nel caso di omessa produzione della certificazione relativa alla frequenza dei
corsi, eventuali permessi gia fruiti verranno considerati aspettative per motivi personali, con
conseguente recupero delle competenze che siano state nel frattempo corrisposte.

Di trasmettere copia del presente provvedimento all” Ufficio Personale e al Responsabile del
Servizio di Polizia Locale Dr.Antonio Perchiazzi, per quanto di competenza, nonché
notificare copia dello stesso al dipendente Meli Marco.

Modugno, 24 novembre 2014 Il Responsabile del Servizio 1

Dott.ssa/Beat AGGIO
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO
IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO n. 1180

DATA DI REGISTRAZIONE:
20/01/2015

RIFERIMENTO INTERNO:
SERV01/DD/2014/156

OGGETTO:
Dipendente Meli Marco, Agente P.L.-Permessi retribuiti per il diritto allo studio ex art.15

CCNL 14/09/2000.

COME PRESCRITTO DALL ART.31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO
ALL’ALBO PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 20/01/2015 AL 03/02/2015.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NQTIFICHE
Dott.ssa Beatrice MAGGIO

MODUGNO LI, 20/01/2015
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MELI MARCO

VIA CAGLIARI 8

70026 MODUGNO BA

; CITTA' DI MODUGNO

S — Al responsabile del Servizio Personale
Prot. 0054047 E, p.c. - Al Responsabile del Servizio di Polizia
del 21/11/2014 Locale

CITTA' DI MODUGNO, LORO SEDIL

11 sottoscritto Marco Meli, nato a Bari il 15/12/1985, residente in Modugno, Via Cagliari 8, codice
fiscale MLEMRC85T15A6621, dipendente della citta di Modugno ed in servizio presso il Servizio
Polizia Locale, profilo professionale C, posizione economica C1,

iscritto al 3° anno del corso di laurea in economia e commercio presso la Facolta di Economia —
Universita degli studi di Bari,

CHIEDE

La concessione di n. 150 ore di permessi straordinari retribuiti ai sensi dell'art, 15 del C.C.N.L.
14/09/2000 per l'anno accademico 2014/2015.

Modugno, 13 Novembre 2014

1l sottoscritto

Marco Meli

All'uopo allega: /)é)’\-' //é(,/

attestato di iscrizione al corso di laurea predetto.



Universita degli Studi di BARI Aldo Moro

DOMANDA DI ISCRIZIONE E DI AMMISSIONE AGLI ESAMI
Matricola n°466038
AL MAGNIFICO RETTORE DELLA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
I1 sottoscritto MELI MARCO

CHIEDE

- DI ESSERE ISCRITTO al 3° anno della Facolta di Dipartimento di Scienze economiche e metodi
matematici, CORSO DI LAUREA (TRIENNALE) in ECONOMIA E COMMERCIO (28 - Classe delle
lauree in scienze economiche) (D.M. 509/1999) , indirizzo GENERALE, per I'anno accademico 2014/2015 in
qualita di studente fuori corso.

- DI ESSERE AMMESSO a sostenere gli esami di profitto previsti dal relativo ordinamento.

Il sottoscritto , avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, approvato con D.P.R. 28 dicembre 2000, n.455

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle conseguenze anche penali cui pud andare
incontro in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 T.U.):

- di avere il seguente codice fiscale: MLEMRC85T15A6621

- di essere nato a BARI (BA) il 15/12/1985

- di essere residente a Bari (BA) cap 70100 via VIA GIULIO PETRONI, 102/E n.

- di essere domiciliato a Bari (BA) cap 70100 via VIA GIULIO PETRONI, 102/E n.

- di essere a conoscenza che 1'Universita verifichera la veridicita di quanto da me dichiarato

- di essere a conoscenza che, fermo restando le responsabilita penali in caso di dichiarazioni false, decadra
automaticamente dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione

non veritiera (art. 75 T.U.)

DATI ECONOMICI

ISEEU (Indicatore Situazione Economica Equivalente Universitaria): 11817.06
DIFFUSIONE DATI PERSONALI

Autorizzazione concessa alla eventuale diffusione dei dati personali nel rispetto delle disposizioni vigenti.



Universita degli Studi di BAR! Aldo Moro

Il sottoscritto MELI MARCO

- acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196

Data immatricolazione al Sistema Universitario: 16/09/2004
Anno Accademico di immatricolazione al Sistema Universitario: 2004
Data: 01/11/2014

FIRMA (per esteso e leggibile)

ANNOTAZIONI

- Copia da conservare a cura dello studente.

- Ai fini dell'iscrizione si terra esclusivamente conto dei dati inseriti all'atto della compilazione della
domanda o delle modifiche richieste successivamente dallo studente.

- Il versamento della prima rata sara considerato espressione di volonta e conferma dell'avvenuta iscrizione
(art.19 Regolamento tasse e contributi 2011/2012).

ESONERI

Gli studenti aspiranti al beneficio dell'esonero dal pagamento delle tasse e dei contributi universitari, sono tenuti
alla presentazione di un'apposita domanda, da consegnare esclusivamente ai competenti Uffici dell'A.DL.S.U., entro
i termini stabiliti (vedi sito www.adisupuglia.it).



