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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CER29/CERSERO0O2

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
Servizio Personale

rif:
prot.15864/17.04.2002

Il Responsabile I Settore
Letta l'istanza del 15.12.2001 a firma della d.ssa Angela Straziota:;
Esaminati gli atti d'ufficio
CERTTIVFTITCNA
- che la d.ssa Angela Straziota nata a Carbonara-BARI il
14 ottobre 1968 e residente in Modugno (BA) a wvia Fiume n.60, con
delibera di G.C.n.22 del 29.01.1998 ha ricevuto l'incarico
convenzionale di "Dirigente VI Settore: Socio-culturale" per il
periodo:

- 2 febbraio 1998/ 31 dicembre 1998

— che il predetto incarico dirigenziale & stato prorogato sino al 30
novembre 2001.

Si rilascia, a richiesta dell'interessata, per gli wusi consentiti

dalla legge.
q i
. Z) Il Responsgbile, I Settore
= a0 o d.ssa Beatfi gio

H
-_—

Modugno, 18.04.2002
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A58 AL DIRIGENTE
17 APR. 2002 UFFICIO PERSONALE
______Clas.______ Dr.ssa Beatrice Maggio
sc.____ Sottofasc._______

R —— T ————

La sottoscritta STRAZIOTA ANGELA, nata a Carbonara-BA il
14.10.1968 e residente a Modugno in Via Fiume n°60;

CHIEDE

il rilascio di 2 certificati dai quali risulti il servizio prestato in qualita di
Dirigente VI Settore Socio-Culturale presso il Comune di Modugno dal
2/2/1998 al 30.11.2001.

Modugno,15.4.2002




TEAM SERVICES - BARI - Tel. 0805354024
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PROVINCIA DI BARI

I° SETTORE SEGRETERIA - AA.GG. - PERSONALE
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N° Reg. Gen. ....é?ﬁ?..

N°Abl /RD/1°Sett.

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE

adottata l'anno duemiladue addi ventuno del mese di maggio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETT®O

Liquidazione retribuzione di risultato Dirigenti relativa all'anno

2001.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Premesso che con delibera di G.C. n. 102 del 16/05/2002 e
stato costituito il Fondo per 1la retribuzione di posizione e di
risultato dei Dirigenti di ruolo di questo Ente pari ad Euro
37518,74;

Considerato che ‘le risorse cosi determinate vengono impegnate
per retribuire 1la sola retribuzione di posizione delle figure
dirigenziali di ruolo dell'Ente e che la retribuzione di risultato
di ‘cui all'art. 28 del C.C.N.L. 1998/2001 4i - euro 5627,81 pari al
15% della retribuzione di posizione viene finanziata con risorse
aggiuntive di Bilancio; b it * 3

: Visto che con delibera di C.P. n. 53/2001 di approvazione del
P.E.G. 2001 e stata reiterata la volonta di attribuire anche alla
Dirigenza esterna 1l'istituto della retribuzione di risultato;

Considerato che, per quanto . innanzi esposto, il Fondo di
risultato viene a .rideterminarsi in euro 15007,50 (5627,81/3*8) e
che a codeste risorse vanno aggiunte le economie di gestione del
Fondo per 1'anno 2000, ammontanti ad euro 6249,62 tal che esso per
l'anno 2001 si costituisce in euro 21257,12 per 1l'erogazione del
compenso di che trattasi a +tutti i Dirigenti dell'Ente, anche
esterni;

Vista la delibera n. 103 del 16/05/2002 con la quale la Giunta
Comunale ha preso atto del Referto n. 3 del Nucleo di Valutazione
che, sulla base dei reports forniti, stabilisce, per ciascun
Settore, la quota parte di risultato da corrispondere;

Accertato <che 1la spesa di cui al presente provvedimento trova
copertura nei fondi assegnati con il PEG 2001 ai relativi capitoli
di spesa del personale;

Visto:

- art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000, n°267;
- art. 4, comma 2°, del D.Lgs. 30.03.2001, n°165;




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINA

1) Di 1liquidare e pagare ai Dirigenti di Settore dell'Ente la
retribuzione di risultato spettante per 1l'anno 2001, relativamente
al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati, secondo la
tabella di ripartizione, allegata al Referto n. 3 del Nucleo di
Valutazione, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento e piu precisamente:

- Dott. Mario Silecchia ( 3 mesi)(l°set.) euro 387,15
- Dott. Gioacchino de Candia ( 7 mesi)(1l°set.) euro 903,35
- Ing. Alberto De Nucci (11 mesi)(2°set.) euro 1293,50
- Ing. Emilio Petraroli (3°set.) euro 5717,65
- Dott. Nicola Nicassio (11 mesi)(4°set.) euro 2864,40
- Dott. Mario Silecchia (9 mesi)(5°set.) euro 1487,08
- Dott. Pietro Acquafredda ( 2 mesi)(5°set.) euro 330,46
- D.ssa Angela Straziota (11 mesi)(6°set.) euro 1177,44
- Dott. Pietro Acquafredda (1 mese)(6°set.) euro 107,04
- Magg. Nicola Del Zotti (7°set.) euro 1600,14
- Magg. Nicola Del Zotti (11 mesi)(8°set.) euro 2602,95
2) Di far gravare la spesa di euro 18471,16 sui capitoli della

spesa del personale per l'anno 2001, residui passivi applicati al
Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2002;

3) Di trasmettere la presente determina al Sindaco, agli Assessori
ed al Presidente del Nucleo di Valutazione per la dovuta conoscenza
ed agli Uffici Piani e Contabilita e Contabilita del Personale per
gli adempimenti di competenza.



PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DELLE POSIZIONI DIRIGENZIALI DEL COMUNE DI MODUGNO

[ee.,

P.E.G. 2001
Centro di Responsabilita Dirigente Indice Retribuzione TOTALE

[ 1 [Settore AA.GG.-Segr.-Pers.-O.M. [Dott. Gioacchino DE CANDIA |efficacia__| € 765,27
efficienza | € 78333 | € 1.548,60 |

[ 2 TSettore Urbanistica-Edil. Priv. E Pubbl. _|Ing. Alberto DE NUCCI efficacia | € 510,17
\ efficienza | € 783,33 | € 1.293,50 |

[ 3 [Settore LL.PP.-Servizi-Manutenzioni [Ing. Emilio PETRAROLI efficacia | € 4.542,65
efficienza | € 1.17500 | € 5.717,65 |

[ 4 [Settore Contabilita e Finanze [Dr. Nicola NICASSIO efficacia | € 2.081,07
efficienza | € 78333 | € 2.864,40 |

| 5 |Settore Servizi Demografici [Dr. Mario SILECCHIA efficacia | € 807,77
efficienza | € 1.175,00 | € 1.982,77 |

[ 6 [Settore Servizi Socio-Culturali [D.ssa Angela STRAZIOTA efficacia | € 892,81
efficienza | € 391,67 | € 1.284,48 |

[ 7 |Settore Polizia Municipale [Magg. Nicola DEL ZOTT] efficacia | € 425,14
efficienza | € 1.17500 | € 1.600,14 |

| 8 [Settore Servizi Territoriali [Magg. Nicola DEL ZOTTI efficacia | € 1.819,62
efficienza | € 783,33 | € 2.602,95 |
TOTALE RISULTATO DA LIQUIDARE € 18.894,49 | € 18.894,49 |

TOTALE FONDO RISULTATO 2001 € 21.257,12

€ 2.362,63

ECONOMIE FONDOQO 2001
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto. )

Modugno, 1li 21/05/2002 IL RESPONSABJLE I° SETTORE
#yo D.ssa Beati GGIO

e T T T T T T T T S P ]

SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente

provvedimento ai sensi dell'art. 151, comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000,
n. 267.

Modugno, 1li CT Il Resp. de}l rv.Finanziario
Je 44; 7.7 Domepi PROSCIA

PUBBLICAZIONE ‘
I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che la presente determinazione & affissa-Q%hﬁA&ﬁﬁ?Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del .5 MAb, 70
1406, 7002
Modugno,; L1 . ewe e
I1 Segretario Generale
f.to Dott. Pietro Acquafredda

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1li..... ,;.'.;.;. L'Istruttore Amministrativo

ISTHUITTORE ]
Gluseppe SPLENDORIO
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COMENE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

N. Reg. 102

IU

LIBERAZIONE DELLA_ GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Determinazione del fondo della retribuzione di

posizione e di
risultato dei Dirigenti. anno 2001

L'anno duemiladue addi 16 del mese di maggio, in Modugno nella Sede

del Palazzo Comunale.

Previo ilnviti scritti, si & oggi riunita la Giunta

Comunale, con
l'intervento dei Signori:
Presente
1) RANA Giuseppe Sindaco - Presidente si
2) BELLINO Augusto Mario Vicesindaco no
3) CAMASTA Michele Assessore si
4) FRAGASSI Francesco Assessore si
5) FAGGIANO Luciano Assessore si
6) PASTORE Savino Assessore si
7) DEL ZOTTI Elisabetta Assessore si
8) LIBERIO Vito Carlo Assessore si
9) CHIARANTONI Ernesto Assessore si

Con l'assistenza del Segretario Generale Dr. Pietro ACQUAFREDDA




COMUNE DI"'M ODUGENO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Premesso che con deliberazione di G.C. n. 333 del 31/12/1998,
esecutiva ai sensi di legge, & stato costituito, in applicazione
degli artt. 37 e seguenti del C.C.N.L. - Comparto Regioni Enti
Locali - Area della Dirigenza del 10/04/96 e del 27/02/97, il Fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti di
ruolo di questo Ente pari ad Euro 34473,74.

Considerato che per effetto dell'art. 26 comma 2 del C. e N L,
valido per il quadriennio normativo 1998-2001, il Fondo di che
trattasi viene incrementato di euro 1491,43 pari all'l,2% del Monte
Salari 1997 della Dirigenza con decorrenza dall'anno 1999.

Considerato che ai sensi dell'art. 26 comma 1 lett. d) con
effetto dall'anno 2000 esso viene incrementato di una ulteriore
somma di euro 1553,57 pari all'l,25% sul Monte Salari 1997 della

Dirigenza tal che, per 1l'anno 2001, il <complesso delle risorse
disponibili ammonta ad euro 37518, 74.

Visto che le risorse cosi determinate vengono impegnate per
retribuire 1la sola retribuzione di posizione delle figure
dirigenziali di ruolo dell'Ente e che la retribuzione di risultato
di cui all'art. 28 del citato C.C.N.L. 1998/2001 di euro 5627,81
pari al 15% della retribuzione di posizione viene finanziata con
risorse aggiuntive dal Bilancio corrente.

Visto che con delibera di C.P. n. 53 del 30/04/2001 & stata
reiterata la volontd di attribuire anche alla Dirigenza esterna
l'istituto della retribuzione di risultato.

Considerato che, per quanto innanzi esposto il fondo di
risultato viene a rideterminarsi in euro 15007,50 (5627,81/3*8) e
che a codeste risorse vanno aggiunte le economie di gestione del
Fondo per l'anno 2000, ammontanti ad euro 6249,62 tal che esso per
l'anno 2001 si costituisce in euro 21257,12 per 1l'erogazione del

compenso di che trattasi a tutti i Dirigenti dell'Ente, anche
esterni.

Dato atto che la retribuzione di risultato va attribuita ai

Dirigenti wvalutando i parametri di efficacia & = di efficienza
individuati i primi secondo la delibera n. 53 del 30/04/2001 ed i
secondi da parte del Nucleo di Valutazione con riferimento ai

procedimenti tipici dei singoli Settori, in analogia a quanto gia
attuato negli anni precedenti.

P
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Si propone:

- di dare atto che il Fondo per la retribuzione di posizione per

Dirigenti di ruolo dell'Ente per 1l'anno 2001 ammonta ad
37518,74;

A
euro

- di costituire il Fondo per 1la retribuzione di risultato dei
Dirigenti dell'Ente per 1l'anno 2001 in euro 21257,12:

- far gravare la spesa di cui al presente atto sui residui passivi

applicati al Bilancio di previsione per 1l'anno 2002, sui capitoli ed
obiettivi previsti.

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE
D.ssa Beatrice MAGGIO




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

LA GIUNTA COMUNALE
Letta a fatta propria la relazione del Settore proponente.

Visto il vigente C.C.N.L. per il quadriennio 1998/2001, Area
della Dirigenza - Regioni ed EE.LL..

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art. 53 della citata legge,
i pareri:

- del Responsabile del Servizio interessato D.ssa Maggio Beatrice
Responsabile del 1° Settore - "favorevole" per gquanto concerne la
regolarita tecnica, espresso in data 12.03.2002;

- del Responsabile del Servizio Finanziario Domenico Proscia -

"favorevole" per quanto concerne la regolaritd contabile espresso in
data 07.05.2002.

Vista l'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi
e per gli effetti dell'art. 55, 5° comma, della legge 142/90, dal
Responsabile del Servizio Finanziario Domenico Proscia;

Con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice

votazione di cui una separata per la immediata eseguibilita, attesa
l'urgenza;

DELTIBETRA

1) Di dare atto che il Fondo per la retribuzione di posizione

dell'anno 2001 per i Dirigenti di ruolo dell'Ente ammonta ad euro
37518,74.

2) Di destinare al Fondo per la retribuzione di risultato dei
Dirigenti di ruolo ed esterni del Comune di Modugno la somma di
euro 21257,12, comprensiva delle economie di gestione del Fondo

per l'anno 2000 da attribuire singolarmente secondo le modalita
di cui alla premessa.

3) Di dare atto che la spesa di cui al presente atto gravera sugli
appositi capitoli del Bilancio di previsione per l'esercizio
finanziario 2002, gestione residui.

4) Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento.

5) Di trasmettere il presente provvedimento al Presidente del Nucleo
di Valutazione, al Responsabile del I Settore, agli Uffici Piani
e Contabilita e Contabilita del Personale per il seguito di
competenza.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto:

IL. SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA f.to Dott. Giuseppe RANA

UFFICIO DI RAGIONERIA
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Visto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, 4° comma, del

D.Lgs.267/2000, si attesta la copertura finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

f.to IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
p.i. Sig. Domenico PROSCIA

Modugno, 11 L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO i
BLENDORIO

Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli #tti d'ufficio,

ATTESTA
- che la presente deliberazione:

_ E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal J 1k, 2002
come prescritto dall' art. 124 comma 1° del D.Lgs. 267/2000;
E' stata comunicata con lettera n. in data

ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosl come prescritto dall'art. 125
D.Lgs 267/2000;

Il Segretario Generale
f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA

. -~ . . . . a0 M0
_ che la presente delibera & divenuta esecutiva 1l giorno mj_L;jﬁifE

_ perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°);

7 3 MGG, 2002 Il Segretario Generale
Modugno, 1l1i f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 11 L L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Giij;g?%;SBLENDORIO




TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Q-.’.
“;

CER072/CERSERO1
I Settore Segreteria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici
Servizio Personale

rif.prot.n.0058405/2001

I1 Dirigente Inc.I Settore

Letta l'istanza del 10.12.2001 a firma della d.ssa Angela
Straziota;

Esaminati gli atti di ufficio:
. E R M"EsF 1678

- che la d.ssa Angela Straziota nata a Bari il 14 ottobre 1968
residente in Modugno alla via Fiume n.60, & risultata idonea al
Concorso pubblico bandito da questo Ente per titoli ed esami scritti
ed orali, per la copertura di n.1 posto, a tempo indeterminato, di
"Procuratore legale";

- che 1la stessa si & collocata al 3° posto nella graduatoria
finale di merito riportando il seguente punteggio:

titoli 1"prova 2 prova prova TOTALE
scritta scritta orale
4,20 19,50 22450 24,00 1020

Si rilascia a richiesta dell'interessata per gli usi
consentiti dalla legge.

Modugno, 10.12.2001 oy

] it A

J & e

Qdouf &/ ok T1 Dirigente jnc.I §eftore
a/ | %P | d.ssa Beatfyc o
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COMUNE DI MODUGNO

1 0 DIC. 2001
Cat. Clas,
Fasc. Sottofasc..____
AL DIRIGENTE
UFFICIO PERSONALE
Dr.ssa Beatrice Maggio

La sottoscritta STRAZIOTA ANGELA, nata a Carbonara-BA il
14.10.1968 e residente a Modugno alla Via Fiume n°60

CHIEDE
il rilascio di 3 attestatirdai quali risulta I’idoneita conseguita al Concorso
Pubblico di Procuratore Legale svoltosi nell’anno 2000.

Haawqw,xo( 12 2004

drarsn



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI ‘)

N. Reg. 31

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Delibera di G.C. n. 98 del 20.9.2001. Sostituzione
componente della Commissione Giudicatrice del Concorso pubblico per
n. 1 posto di "Assistente Sociale".

L'anno duemiladue addi 5

del mese di febbraio , in Modugno nella
Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti, si & oggi riunita la Giunta Comunale, con
l'intervento dei Signori:

Presente
1) RANA Giuseppe Sindaco - Presidente si
2) BELLINO Augusto Mario Vicesindaco no
3) CAMASTA Michele Assessore si
4) FRAGASSI Francesco Assessore si
5) FAGGIANO Luciano Assessore si
6) PASTORE Savino Assessore si
7) DEL ZOTTI Elisabetta Assessore si
8) LIBERIO Vito Carlo Assessore si
9) CHIARANTONI Ernesto Assessore si

Con l'assistenza del Segretario Generale Dr.

Pietro ACQUAFREDDA



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

La Giunta Comunale

Premesso:

- che con propria delibera di G.C. n.98 del 20.09.2001 veniva
nominata la Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per
titoli ed esami per 1la copertura di n.l posto di “"Assistente
Sociale".

- Che la suddetta Commissione risultava cosi composta:

- d.ssa Straziota Angela presidente
- pof.ssa Cassiba Linda componente
- prof. Moro Giuseppe componente

Rilevato che 1l'art.25 c¢o0.10 del vigente Regolamento per
l'accesso ai concorsi di questo Ente prevede che i Componenti delle
Commissioni, il cui rapporto di impieggo si risolva per qualsiasi
causa durante l'espletamento dei lavori della Commissione, cessano
dall'incarico, salvo conferma dell'Amministrazione.

Atteso che il rapporto di lavoro della D.ssa Angela Straziota
con questo Ente & cessato in data 30.11.2001 e che & intendimento di
questa Amministrazione non confermare la stessa quale Presidente
della Commissione Giudicatrice di che trattasi.

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla sostituzione della
sunnominata D.ssa Straziota Angela con il dr.Pietro Acquafredda -
Dirigente inc.del VI Settore.

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art.49 del D.Lgs n.267/2000
i pareri:

- del Responsabile del Servizio interessato d.ssa Beatrice Maggio,

Dirigente I° Settore Inc. - “"favorevole" per quanto concerne la
regolarita tecnica, espresso in data 5.2.2002;

Dato atto che 11 presente provvedimento non necessita di
attestazione della copertura finanziaria.

Con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice
votazione di cui una separata per la immediata esecutivita.

DELTIUBETRA

1) Sostituire il Presidente della Commissione Giudicatrice del
concorso pubblico per 1la copertura di n.l posto di "Assistente
Sociale" -d.ssa Straziota Angela- con il dr.Pietro Acquafredda

-Segretario Generale di questo Ente- e Dirigente incaricato del VI
Settore: Socio-culturale.

2) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Utfded
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita per
quanto di rispettiva competenza.

3) Di dare al presente provvedimento carattere di immediata
eseguibilita.

tn.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI j

Letto, approvato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA f.to Dott. Giuseppe RANA

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1li < 7 von 207 L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
- che la presente deliberazione:

12 FEB. 2002
E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal
come prescritto dall' art. 124 comma 1° del D.Lgs. 267/2000;
_ E' stata comunicata con lettera n. in data

ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosli come prescritto dall'art. 125
D.Lgs 267/2000;

I1 Segretario Generale

f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA I
T TS S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S e EEEEEEE 1
_ che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorno 17 FER 2002
_ perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°) ;"

17 FER 7007 Il Segretario Generale

Modugno, 11 _ f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA
E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
Modugno, 1i Eal L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

GijiSBEE%SBLENDORIO
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CER073/CERSERO1

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
Servizio Personale

1,

prot.0058406/2001

Il Dirigente Inc. I Settore
Letta l'istanza del 10.12.2001 a firma della d.ssa Angela
Straziota;

Esaminati gli atti d'ufficio

CERTTIFTICA

- che, la d.ssa Angela Straziota, nata a Carbonara-BARI il 14

ottobre 1968 e residente in Modugno (BA) a wvia Fiume n.60, con
delibera di G.C.n.22 del 29.01.1998 ha ricevuto l'incarico
convenzionale di "Dirigente VI Settore: Socio-culturale" per il
periodo:

- 2 febbraio 1998/ 31 dicembre 1998

- che il predetto incarico dirigenziale & stato prorogato sino al 30
novembre 2001.

Si rilascia, a richiesta dell'interessata, per gli usi
consentiti dalla legge.

Modugno, 11.12.2001

Il Dirigente }Jlnc.I Settore
d.ssa Beatrdice||Maggio




COMUNE D) MODUGNO
Prot. n. 60 58 Lio b

10 DIC. 2001
Cet. clas AL DIRIGENTE
Fasc._____ Sottofasc. UFFICIO PERSONALE
Dr.ssa Beatrice Maggio

La sottoscritta STRAZIOTA ANGELA; nata a Carbonara-BA il
14.10.1968 e residente a Modugno alla Via Fiume n°60

CHIEDE
il rilascio di‘3 attestati'dai quali risulti il servizio prestato in qualita di
Dirigente VI SETTORE SOCIO-CULTURALE presso il Comune di

Modugno dal 2.2.1998 al 30.11.2001.
/@w Ao [42 200t
/



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I1° Settore Segretaria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici
Servizio Personale

+J

N.Reg. Gen. ) ’;7) N.423/RD/I°Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1l'anno duemilauno, addi ventidue del mese di novembre in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Avv.Angela Straziota - Proroga incarico dirigenziale -
Periodo 01.11.2001 - 30.11.2001-.
IMPEGNO SPESA.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Premesso che il Sindaco, onde garantire un migliore e piu proficuo
supporto di ordine tecnico-amministrativo, con proprio decreto del 5
novembre 2001, ha prorogato e confermato sino al 30 novembre 2001
l'incarico dirigenziale di Responsabile del vI® Settore:
Socio-culturale, gia conferito all'avv.Angela Straziota;

Considerato che nel medesimo atto, per il periodo di collaborazione,
& stato riconfermato il compenso mensile stabilito da precedente
decreto, pari a complessive £.6.194.600 (euro 3.199,24) oneri
compresi;

Si ritiene necessario doversi procedere all'impegno della spesa di
£.5.700.000, oltre 1'8,667% della quota INPS a carico dell'Ente
(£.6.194.600 - euro 3.199,24) che trova copertura sul tit.1100403
cap.890 o0b.1292 SOC del Bilancio corrente gestione competenza;

Visto:

- art.107 D.1lgs 267 del 18.08.2000

- art.4 co.2 D.1lgs 165 del 30.03.2001

DETERMINA

1) Di prendere atto, per quanto in narrativa espresso, del decreto
sindacale del 5.11.2001 nel gquale veniva prorogato e confermato
all'avv.Angela Straziota l'incarico dirigenziale di Responsabile del
VI°Settore: Socio-culturale per il periodo 1.11.2001/30.11.2001.

2) Di impegnare la somma di complessive £.6.194.600 (euro 3.199,24),
comprensiva dell'8,667% della quota INPS a carico dell'Ente,
necessaria al pagamento del compenso spettante al professionista per
il periodo di collaborazione di cui al sub 1).

2) Dare atto che la predetta spesa di £.6.194.600 (euro 3.199,24)
gravera sul tit.1100403 ob.1292 SOC cap.890/fJ?5/I/2001.

3) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita, per
quanto di rispettiva competenza.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscrit

SETTORE

Modugno, 22.11.2001

SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4 D.lgs 267/2000.

] nl r.
Modugno,lQ? NOV. 2001 (fQQQW Il Dirigepte IV° Settore

a e ze

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,

A TTEJ STA A

- che 1la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del ... 2.L00L 200

2 9 10V, 2001
Modugno,1i ............. < eAve Il Segreta- dnprale

E' i all'originale da servire per uso ministrativo.

Modugno T Istrut e Amministrativo
eppe Sblendorio




TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024
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. COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DECRET17/ASSPERO1
IL SINDACO

Premesso:

- che & intendimento di questa Amministrazione procedere al
conferimento di incarichi dirigenziali per la Direzione dei Settori
privi di Dirigenti di ruolo attraverso Avviso pubblico di procedura
selettiva;

- che alla data odierna sono in fase di completamento le procedure
per il suddetto conferlmento

Considerato che, giusta decreto Sindacale del 1° ottobre 2001
l'incarico conferito alla d.ssa Angela Straziota, quale Dirigente
del VI® Settore: Socio-Culturale, & stato prorogato sino al

31 ottobre 2001;

Ritenuto opportuno e necessario prorogare per ulteriori trenta
giorni (gg.30) il suindicato incarico onde consentire alla S.V. di
portare a compimento i procedimenti in itinere ed assicurare nel
contempo una adeguata organizzazione degli Uffici tale da non
pregiudicare in alcun modo la continuita dell'azione amministrativa:

decreta
1) Di prorogare 4" ingarico di collaborazione coordinata e

continuativa di d1re21one del VI® Settore: Socio-culturale in favore
della dkl&fﬁ‘ a gﬁzidta, per il perlodo 161 . 2001/30 ¥1.2001.

2) Di confermare al sunnominato professionista il compenso mensile
gia stabilito dal precedente decreto Sindacale.

3) Di dare atto che il preseﬁto decreto & da considerarsi quale
preavviso a tutti gli effetti.

4) Di notificare copia del presente decreto al Segretario Generale
ed al Dirigente interessato.

5) Di trasmettere copia del pfesente Decreto ai Sigg. Assessori
comunali e ai Dirigenti del III® - V° - VII® & II° Settore.

Modugno, 31.10.2001
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CONVEN.17/ASSPERO1

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno duemilauno il giorno cinque del mese di novembre nella sede
del COMUNE di MODUGNO sito in p.zza Del Popolo n.l6 C.F.80000110728,

alla presenza del dr.Pietro Acquafredda - Segretario Generale
tra
il dr.Giuseppe Rana - Sindaco del Comune di Modugno, in conformita

al proprio decreto del 31 ottobre 2001
e
l'avv.Angela STRAZIOTA nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968

- Il rapporto de quo si configura quale rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa ed & disciplinato secondo
le modalita sotto specificate:

Art.l1 - la proroga del rapporto di collaborazione decorre dal
1° novembre 2001 e si protrarra sino al 30 novembre 2001, giusta
decreto Sindacale del 31.10.2001 che gqui si intende integralmente
richiamato;

Art.2 - L'incarico riguarda 1l'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del L' Settore:
Socio-Culturale, con coordinamento del personale assegnato ed, in
via esemplificativa, le seguenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.49 del D.lgs n.267/2000;

- determinazioni di liquidazioni;

- presidenza di gare pubbliche di competenza del
VI°Settore;

- atti di gestione;

Art.3 - Le ©prestazioni professionali saranno raccordate,
d'intesa con 1l Segretario Generale, agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto di assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 - Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato come rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando 1'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Al soggetto incaricato é& pertanto affidata, altresi, 1l'autonoma
organizzazione, nel rispetto delle direttive generali, purché venga
garantita la presenza in servizio tutti i giorni lavorativi di
massima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo di questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del
sottoscritto e/o del Segretario Generale;

Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per 1l'incarico
conferito & determinato in £.5.700.000 mensili (euro 2.943,80) oltre
la gquota INPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro

onere contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a
carico dell'Ente, ponendo in essere, il presente incarico, come
innanzi precisato, un rapporto di <collaborazione coordinata e
continuativa cosi come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Art.7 - Il presente contratto &€ soggetto a istrazione in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R.

I Dirig incaricato daco

b.Ange traz&§£? i uset¥e \Rana




+
COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI Uf

I° Settore Segretaria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici
Servizio Personale

N.Reg. Gen. 1432 N.359/RD/I°Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata l1l'anno duemilauno, addi tre del mese di ottobre in Modugno
presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Avv.Angela Straziota - Proroga incarico dirigenziale -
Periodo 01.10.2001 - 31.10.2001-.
IMPEGNO SPESA.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Premesso che il Sindaco, onde garantire un migliore e piu proficuo
supporto di ordine tecnico-amministrativo, con proprio decreto del
1° ottobre 2001, ha prorogato e confermato sino al 31 ottobre 2001
l*incarico dirigenziale di Responsabile del vi° Settore:
Socio-culturale, gia conferito all'avv.Angela Straziota;

Considerato che nel medesimo atto, per il periodo di collaborazione,
e stato riconfermato il compenso mensile stabilito da precedente
decreto, pari a complessive £.6.194.600 (euro 3.199,24) oneri
compresi;

Si ritiene necessario doversi procedere all'impegno della spesa di
£.5.700.000, oltre 1'8,667% della gquota INPS a carico dell'Ente
(£.6.194.600 - euro 3.199,24) che trova copertura sul tit.1100403
cap.890 o0b.1292 SOC del Bilancio corrente gestione competenza;

@@® I1 Responsapile, di Servizio
d.ssa Be i M I0

IL DIRIGENTE
Letta e condivisa integralmente la relazione che precede;

Visto:
- art.107 D.lgs 267 del 18.08.2000
- art.4 co.2 D.1lgs 165 del 30.03.2001

DETERMINA

1) Di prendere atto, per gquanto in narrativa espresso, del decreto
sindacale del 1°.10.2001 nel quale veniva prorogato e confermato
all'avv.Angela Straziota l'incarico dirigenziale di Responsabile del
Vi°Settore: Socio-culturale per il periodo 1.10.2001/31.10.2001.

2) Di impegnare la somma di complessive £.6.194.600 (euro 3.199,24),
comprensiva dell'8,667% della quota INPS a carico dell'Ente,
necessaria al pagamento del compenso spettante al professionista per
il periodo di collaborazione di cui al sub 1).

2) Dare atto che la predetta spesa di £.6.194.600 (euro 3.199,24)
gravera sul tit.1100403 ob.1292 soOC cap.890/£3§ /I/2001.

3) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita, per
quanto di rispettiva competenza.




Modugno, 03.10.2001 [/

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

SERVIZ 10 _FT
visto di re§d¥Rrita contabile

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4 D.lgs 267/2000.

Modugno, -5 01T, 2001 bﬂiVL/ - 7 2 - )

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,

ATTESTA A

- che la presente determinazione & _affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del ...8.[[[1.2001
Modugno, 1li ..T;SHQITn2901 f.to Il Segretario Generale

E L]

dr.Gioacchino de Candia

copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i ...8.@!.%.2031 L'Istruttore Amministrativo

Giusep lendorio
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DECRET12/ASSPERO1

prot.h( 2k

IL SINDACDO

Visto il contratto di collaborazione coordinata e continuativa
in data 29.01.1998 <con 1l gquale la d.ssa Angela Straziota veniva
incaricata della direzione del VI® Settore - Socio Culturale per il
periodo 02.02.1998 - 31.12.1998;

Considerato <che il prefato incarico & stato prorogato, giusta vari
decreti sindacali, fino al 30.09.2001;

Ritenuto di dover prorogare l'incarico dirigenziale in argomento per
ulteriori trenta giorni e, precisamente, dal 1.10.2001 al 31.10.2001

cosl da assicurare una adeguata organizzazione degli Uffici tale da

non pregiudicare in alcun modo la continuita dell'azione
amministrativa;

DECRETA
1) Di prorogare dal 1°.10.2001 al 31.10.2001 l'incarico di
collaborazione coordinata e continuativa per la copertura del posto

di dirigente VI® Settore =-Socio Culturale- in favore della
d.ssa Angela Straziota.

2) Di confermare al predetto Dirigente il compenso mensile gia
stabilito dai prefati decreti Sindacali.

3) Di notificare copia del presente decreto al Segretario Generale
ed al Dirigente interessato.

4) Di comunicare copia del presente Decreto ai Sigg. Assessori
comunali e ai Dirigenti del III° - V© - VII® e VIII® Settore.

Modugno, 01.10.2001

SINDACO
dr.Gi Rana
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TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

PROVINCIA DI BARI

CONVEN.14 /ASSPERO1

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno duemilauno il giorno due del mese di ottobre nella sede del
COMUNE di MODUGNO sito in p.zza Del Popolo n.l16 C.F. 80000110728,
alla presenza del dr.Gioacchino de Candia - Segretario Generale

tra

il dr.Giuseppe Rana - Sindaco del Comune di Modugno, in conformita
al proprio decreto del 1° ottobre 2001

e
l'avv.Angela STRAZIOTA nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968

- Il rapporto de quo si configura gquale rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa ed é& disciplinato secondo
le modalita sotto specificate:

Art.1 - la proroga del rapporto di collaborazione decorre dal
1° ottobre 2001 e si protrarra sino al 31 ottobre 2001, salvo
facolta delle parti di recedere dal contratto anche prima del
termine nelle forme di rito;

Art.2 - L'incarico riguarda 1'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del VI® Settore:
Socio-Culturale, con coordinamento del personale assegnato ed, in
via esemplificativa, le segquenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.53 L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- residenza di gare pubbliche di competenza del
VIicesSettore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione
di impegni di spesa;

Art.3 - Le prestazioni professionali saranno raccordate,
d'intesa con il Segretario Generale, agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto di assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 - Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando l'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.

COMUNE DI MODUGNO




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

|

} Al soggetto incaricato & pertanto affidata, altresi, l'autonoma
| organizzazione, nel rispetto delle direttive generali, purché venga
| garantita la presenza in servizio tutti i giorni lavorativi di
| massima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
| due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
| dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
| servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
} di controllo di questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del

sottoscritto e/o del Segretario Generale;

Art.6 = Il corrispettivo fissato e convenuto per l'incarico
conferito & determinato in £.5.700.000 mensili (euro 2.943,80) oltre
la quota INPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro
onere contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a
carico dell'Ente, ponendo in essere, il presente incarico, come
innanzi precisato, un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa cosli come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Art.7 - Il presente contratto & soggetto a Tegdstrazione in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R.

I1 Segrefjario Generale

dr.Gioac n?é de Candia

- Tel. 080.5354024

TEAM SERVICES - BARI




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I° Settore Segretaria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici
Servizio Personale

M. Reg. Gentd &1 N.328/RD/IOSett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1l'anno duemilauno addil sette del mese di settembre 1in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Avv.Angela Straziota - Proroga incarico dirigenziale -
Periodo 01.09.2001 - 30.09.2001-.
IMPEGNO SPESA.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Premesso che il Sindaco, onde garantire un migliore e pil proficuo
suopo*to di ordine tecnico-amministrativo, con proprio decreto del
1.09.2001, ha prorogato e confermato sino al 30.09.2001 l1l'incarico
dirigenziale di Responsabile del VI® Settore: Socio-culturale, gia
conferito all'avv.Angela Straziota;

Considerato che nel medesimo atto, per il periodo di collabhorazione,

iconfermato il compenso mensile stabilito da precedente
pari a complessive £€.6.194.600 (euro 3.199,24) oneri
compresi;

Si Titiene necessario doversi procedere all'impegno della spesa di
£.5.700.000, oltre 1'8,667% della gquota INPS a carico dell'Ente
(¢ 6 194.600 - euro 3.199,24) che trova copertura sul tit.1100403
cap.890 o0b.1292 sOC del Bilancio corrente gestione competenza;

fad® I1 Responsabifle di Servizio
i cd) MAGGTO

IL. DIRIGENTE

Letta e condivisa integralmente la relazione che precede

Visto:
- art.107 D.lgs 267 del 18.08.2000
- art.4 co.2 D.lgs 165 del 30.03.2001

DETERMTINA
1} Di prendere atto, per guanto in narrativa espresso, del decreto
sindacale del 1°9,09.2001 nel quale veniva prorogato e conferrpato
all'avv.Angela sStraziota l'incarico dirigenziale di Responsabile del
VI®settore: Socio-culturale per il periodo 1.09.2001/30.05.2001.

2) Di impegnar

e la somma 4di complessive £.6.194.600 (euro 3.199,24),
LﬂmUteHblve dell'8,667% della gquota INPS a carico delW’Erte,
necessaria al p wgamento del compenso spettante al professionista per
il periodo di colla

borazione di cui al sub 1).

la predetta spesa di £.6.194.600 (euro 3.159,24)
00403 ob 1292 SOC cap.890/ZF4/T/2001.

3) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Parsonale Contabilitd del Personale e Piani e Contabilita, per
guanto di rispettiva competenza



FEANM SERVICES - BARIE - Tel 0805351024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno, 07.09.2001 Guets I DIRTIGENTE
dr.Gioacchji

SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4 D.lgs 267/2000.

IvVe settore
a e Finanze

10 SET. 2001 gl

Modugno,

ézﬁq dr.Nicollaf Nicassio
PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di uUfficio,

ATTEGSTA

- che la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla .data del 13.5ET1.2001

!:‘; (o | LUV
ModUgno , 13 ...coovsvsmrmen I1 Segretario Generale

f.to dr.Giocacchino de Candia

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
13 SET.2001
Mo@uae ; 11, aw o s s o oo e w s L'Istruttore Amministrativo

Giuseppe lendorio




PROVINCIA DI BARI

DECRETO08/ASSPERO1L

prot. 8042347 / =6 SET. 2001

IL SINDACO

Visto il contratto di collaborazione coordinata e continuativa
in data 29.01.1998 con il quale la d.ssa Angela Straziota veniva
incaricata della direzione del VI® Settore - Socio Culturale per il
periodo 02.02.1998 - 31.12.1998;

considerato che il prefato incarico & stato prorogato, giusta vari
decreti sindacali, fino al 31.08.2001;

Ritenuto di dover prorogare l'incarico dirigenziale in argomento per
ulteriori trenta giorni e, precisamente, dal 1.09.2001 al 30.09.2001
cosl da assicurare una adeguata organizzazione degli Uffici tale da
non pregiudicare in alcun modo la continuita dell'azione
amministrativa;

DECRETA
1) Di prorogare dal @E°:09.2001 al 30.09.2001 l1'incarico di
collaborazione coordinata e continuativa per la copertura del posto

di dirigente VI® Settore -Socio Culturale- in favore della d.ssa
Angela Straziota.

2) Di confermare al predetto Dirigente il compenso mensile gia
stabilito dai prefati decreti Sindacali.

3) Di notificare copia del presente decreto al Segretario Generale
ed al Dirigente interessato.

4) Di comunicare copia del presente Decreto ai Sigg. Assessori
comunali e ai Dirigenti del III°® - V¢ - VII® e VIII® Settore.

Modugno, 01.09.2001

COMUNE DI MODUGNO




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CONVEN.10/ASSPERO1

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno duemilauno il giorno tre del mese di settembre nella sede del
COMUNE di MODUGNO sito in p.zza Del Popolo n.16 C.F. 80000110728,
alla presenza del dr.Gioacchino de Candia - Direttore Generale

tra

il dr.Giuseppe Rana - Sindaco del Comune di Modugno, in conformita
al proprio decreto del 1°.09.2001

e

1'avviANgeTansSTRAZIOTA nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968

- T3 rapporto de quo si configura gquale rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa ed & disciplinato secondo
le modalita sotto specificate:

Art. L= la proroga del rapporto di collaborazione decorre dal
10.09.2001 e si protrarra sino al: 30.09. 2001, salvo facolta delle
parti di recedere dal contratto anche prima del termine nelle forme

di rito;
Art.2 - L'incarico riguarda 1l'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del vVI® Settore:

Socio-Culturale, con coordinamento del personale assegnato ed, in
via esemplificativa, le seguenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.53 L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- residenza di gare pubbliche di competenza del
VI®settore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa 1l'assunzione
di impegni di spesa;

Art.3 - Le prestazioni professionali saranno raccordate
d'intesa con il Direttore Generale agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto d4i assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 - Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando lt'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.

TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024
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Al soggetto incaricato e pertanto affidata, altresi, 1'autonoma
organizzazione, nel rispetto delle direttive generali, purché venga
garantita la presenza in servizio tutti 1 giorni lavorativi di
massima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo di questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del
sottoscritto e/o del Direttore Generale;

Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per l'incarico
conferito @ determinato in £.5.700.000 mensili (euro 2.943,80) oltre
la quota INPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro
onere contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a
carico dell'Ente, ponendo 1in essere, 1l presente incarico, come
innanzi precisato, un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa cosi come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Art.7 - Il presente contratto & soggetto in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R

incaricato
av trazﬁifa dr.Gils
Joll

Il Dirett | Generale
dr.Gioaccﬂ de ndia
f

COMUNE DI MODUGNO
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I° Settore Segretaria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici

Servizio Personale /fD i{

N. Reg. Gen. 42 27 N.299/RD/I°%Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata l'anno duemilauno addi due del mese di agosto in Modugno
presso la sede dell'Ufficio di settore, avente per

OGGETTO

Avv.Angela Straziota - Proroga incarico dirigenziale -
Periodo 01.08.2001 - 31.08.2001-.
IMPEGNO SPESA.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Premesso che il Sindaco, onde garantire un migliore e pili proficuo
supporto di ordine tecnico-amministrativo, con proprio decreto del
1.08.2001, ha prorogato e confermato sino al 31.08.2001 l'incarico
dirigenziale di Responsabile del VI® Settore: Socio-culturale, gia
conferito all'avv.Angela Straziota;

Considerato che nel medesimo atto, per il periodo di collaborazione,

& stato riconfermato il compenso mensile stabilito dal precedente
decreto;

Ritenuto doversi procedere all'impegno della spesa di £.5.700.000
oltre 1'8,667% della quota INPS a carico dell'Ente (£.6.194.600 -

euro 3.199,24), utile ai fini della liquidazione del compenso
spettante al suindicato professionista;

ACCERTATO che la predetta spesa di complessive £.6.194.600
(euro 3.199,24), oneri compresi, trova copertura sul tit.1100403
cap.890 0b.1292 sS0C del Bilancio corrente gestione competenza;

Ritenuto doversi procedere in merito.

p. I1 Responsabile di Servizio
d.ssa Beatrice MAGGIO
by 1o R SN
T 1ISTRLITT TGRS LN 'f\ﬁ
s 8 anal o 2ARDI

000 Lty

IL DIRIGENTE

Letta e condivisa integralmente la relazione che precede;
Visto:

- art.107 D.lgs 267 del 18.08.2000

- art.4 co.2 D.1lgs 165 del 30.03.2001

DETERMTINA

1) Di prendere atto, per quanto in narrativa espresso, del decreto
sindacale del 1°.08.2001 nel quale veniva prorogato e confermato
all'avv.Angela Straziota 1'incarico dirigenziale di Responsabile del
VI°settore: Socio-culturale per il periodo 1.08.2001/31.08.2001.

2) Di impegnare la somma di complessive £.6.194.600 (euro 3.199,24),
comprensiva dell'8,667% della quota INPS a carico dell'Ente,
necessaria al pagamento del compenso spettante al professionista per
il periodo di collaborazione di cui al sub 1).

2) Dare atto che la predetta spesa di £.6.194.600 (euro 3.199,24)
gravera sul tit.1100403 ob.1292 SOC cap.890/2460/I/2001.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

3) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita, per
quanto di rispettiva competenza.



024

BARI - Tel 080,55

IEANM SERVICES

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto.

T
Modugno, 02.08.2001 swu& IL DIRIGENTE Inc. I© SETTORE
dr.Gioacchino de Candia

SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile

Si attesta 1la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4 D.1ldgs 267/2000.

Modugno, | 9 AG0. 2001 I1 Dirige r/ IV® Settore
Contabfi}ita e Finanze

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,

ATTESTA

- che 1la presente determinazione & af issa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del .J.2.50J0, 2001
Modugno,1i ...1. ﬁ?“ﬁ.ola I1 Segretario Generale

1 3 10, 2001 £ to L SEGRETARIO.GENER m.':

Dr’? Ct..u.. II\.CPC e

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
l"#ﬂ; fatula)
1 3 AGT. 2007
Moduano, 11l sessssswsmsnss Istruttore Amministrativo

Giuseppe Sblendorlo
ISTRUTTOALE 1) RETTIVO

T A DTN
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Al soggetto incaricato e pertanto affidata, altresi, 1'autonoma
organizzazione, nel rispetto delle direttive generali, purché venga
garantita la presenza in servizio tutti i1 giorni lavorativi di
massima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo di questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del
sottoscritto e/o del Direttore Generale;

Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per l'incarico
conferito & determinato in £.5.700.000 mensili (euro 2.943,80) oltre
la quota 1INPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro
onere contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a
carico dell'Ente, ponendo in essere, 1l presente incarico, come
innanzi precisato, un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa cosi come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Art.7 - Il presente contratto &€ soggetto a registrazione in
caso d'uso ail sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R._n 86 .

incaricato daco

Ilfpirigen
raz%?;a dr.Gi pr#¢ Rana

ﬂl&n ela

Il Diret e Generale

dr.Gioacclfi ZZ:;&E??dia
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CONVEN.O08/ASSPERO1

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno duemilauno il giorno uno del mese di agosto nella sede del
COMUNE di MODUGNO sito in p.zza Del Popolo n.16 C.F. 80000110728,
alla presenza del dr.Giocacchino de Candia - Direttore Generale

tra

il dr.Giuseppe Rana - Sindaco del Comune di Modugno, in conformita
al proprio decreto del 64.08.2001

e
1'avv.Angela STRAZIOTA nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968

- Il rapporto de quo si configura quale rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa ed & disciplinato secondo

le modalita sotto specificate:

Art.1 - la proroga del rapporto di collaborazione decorre dal

#1°.,08.2001 le si protrarra sino al 31908.2001, salvo facolta delle

parti di recedere dal contratto anche prima del termine nelle forme
di rito;

Art.2 - L'incarico riguarda l'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del VI® Settore:
Socio=-Culturale, con coordinamento del personale assegnato ed, in
via esemplificativa, le seguenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.53 L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- residenza di gare pubbliche di competenza del
VIi®esSettore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa 1l'assunzione
di impegni di spesa;

Art.3 - Le prestazioni professionali saranno raccordate
d'intesa con il Direttore Generale agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto di assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 - Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando l'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.
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COMUNE DI MODUGNO

' PROVINCIA DI BARI

DECRET04 /ASSPERO1

prot.00 %7 1 Mi

IL SINDACDO

visto il contratto di collaborazione coordinata e continuativa
in data 29.01.1998 con il quale la d.ssa Angela Straziota veniva
incaricata della direzione del VI® Settore - Socio Culturale per il
periods 02:02.1998 « 31.12.1998;

considerato che il prefato incarico & stato prorogato, giusta vari
decreti sindacali, fino al 31.07.2001;

Ritenuto di dover prorogare l'incarico dirigenziale in argomento per
ulteriori trenta giorni e, precisamente, dal 1.08.2001 al 31.08.2001
cosi da consentire al Sindaco, dato il brevissimo lasso di tempo
intercorso dal suo insediamento, l'espletamento delle indifferibili
necessita organizzative;

Ritenuto, altresi, indispensabile assicurare una adeguata
organizzazione degli Uffici tale da non pregiudicare in alcun modo
la continuita dell'azione amministrativa;

DECRETA
1) Di prorogare dal 1°.08.2001 al 31.08.2001 l'incarico di
collaborazione coordinata e continuativa per la copertura del posto
di dirigente VI® Settore -Socio Culturale- in favore della d.ssa
Angela Straziota.

2) Di confermare al predetto Dirigente il compenso mensile gia
stabilito dai prefati decreti Sindacali.

3) Di notificare copia del presente decreto al Segretario Generale
ed al Dirigente interessato.

4) Di comunicare copia del presente Decreto ali sigg. Assessori
comunali e ai Dirigenti del III® - V© - VII® e VIII® Settore.

Modugno, 01.08.2001




Comune di Modugno

Il sottoscritto Messo No
il presente atto al Signor. =5-G,

j/:?(agna nelle mani d: %ﬁﬂ
PER ICEVU

.............................

tiflcatore dichiara di aver notificato

IL MESSO
Domenicg

Comune di Modugno

otiﬂqato

|l sottoscritto Messo Not:ﬂcatnr:( dichiara g,a ar
il presente atto al Signor. . LY ety
nelle mani di ..

PER R!C U

¥
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I° Settore Segretaria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici

Servizio Personale

2
(€x .
N. Reg. Gen. 4{34 N.283/RD/I®Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

adottata 1'anno duemilauno addl diciassette del mese di 1luglio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Proroga incarichi di dirigenza -Periodo 01.07.2001 - 31.07.2001-.
IMPEGNO SPESA.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Premesso che il sSindaco, onde garantire un migliore e piu proficuo
supporto di ordine tecnico-amministrativo ai settori interessati,
con proprio decreto del 30.06.2001 ha prorogato e confermato sino al
31.07.2001 gli incarichi dirigenziali gia conferiti e cosl come di
seguito individuati:
- dr.Gioacchino de Candia Segretario Generale:

Direttore Generale e

Dirigente I° Settore Segreteria-AA.GG.-Personale-sistemi

informatici;
- ing.Alberto De Nucci

Dirigente II° Settore: Urbanistica ed Edilizia privata e pubblica;
- dr.Nicola Nicassio

Dirigente IV® Settore: Contabilita e Finanze;
- d.ssa Angela Straziota

Dirigente VI® Settore: Socio-Culturale;

considerato che nel medesimo atto, per il periodo di collaborazione
sono stati confermati 1 compensi mensili gia stabiliti dai
precedenti decreti;

Rilevato che 1la spesa relativa al compenso spettante al Direttore
Generale risulta gia impegnata sugli appositi capitoli di Bilancio;

Ritenuto doversi procedere all'impegno della spesa complessiva di
£.20.284.420 (euro 10.476,03) utile ai fini della liquidazione del
compenso mensile spettante ai suindicati dirigenti:
- ing.Alberto De Nucci £.5.700.000 oltre 2% di CAP e
20% di IVA sull'imponibile maggiorato di CAP
£it.1090103 0ob.1198 GTE cap.710
- dr.Nicola Nicassio £.5.700.000 oltre 4% di CAP e
20% di IVA sull'imponibile maggiorato di CAP
tit.1010303 0b.499 FIN cap.110
- d.ssa Angela Straziota £.5.700.000 oltre 8.667% della quot
INPS a carico dell'Ente
£tit.1100403 ob.1292 SOC cap.890

Y

ACCERTATO che la predetta spesa di £.20.284.820 (euro 1
oneri compresi, trova copertura sugli appositi capitoli de
corrente gestione competenza;

0 .876,038);
1 Bilancio

Ritenuto doversi procedere in merito.

@ 11 Responsabi}e di Servizio

d.ssa Beatri




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL DIRIGENTE

LLetta e condivisa integralmente la relazione che precede;
visto:

- art.107 D.lgs 267 del 18.08.2000

- art.4 co0.2 D.lgs 165 del 30.3.2001

DETERMINA

1) Di prendere atto della proroga degli incarichi dirigenziali, per
11 periodo 1.07.2001/31.07.2001 ai professionisti indicati in
narrativa.

2) Di impegnare la spesa di complessive £.20.284.420
(euro 10.476,03), necessaria al pagamento del compenso spettante ai
Dirigenti per il periodo di collaborazione di cui al sub 1).

2) Dare atto che la predetta somma di £.20.284.420
(euro 10.476,03) trova copertura sul Bilancio corrente:

- ing.Alberto De Nucci £.5.700.000 oltre 2% di CAP e
20% di IVA sull'imponibile maggiorato di CAP - £.6.976.800
tit.1090103 ob.1198 GTE cap.710/2316/I/2001

- dr.Nicola Nicassio £.5.700.000 oltre 4% di CAP e
20% di IVA sull'imponibile maggiorato di CAP - £.7.113.600
tit.1010303 0b.499 FIN cap.110/2318/1/2001

- d.ssa Angela Straziota £.5.700.000 oltre 8.667% della quota
INPS a carico dell'Ente - £.6.194.020
tit.1100403 ob.1292 SOC cap.890/2319/1/2001

3) Dare atto, altresi, che 1la spesa per il compenso spettante al
Direttore Generale, dr.Gioacchino de Candia, risulta gia impegnata
negli appositi capitoli di Bilancio corrente.

4) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita, per
quanto di rispettiva competenza.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

L3

Letto, approvato e sottoscrit

& ’

, | ZIL DIRIGENTE I
gQ dr.Gioacchi

Modugno, 17.07.2001

Visto di re arita contabile

si attesta 1la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4 D.lgs 267/2000.

Modugno, .1 BLUG-2001 I1 Dirigertg IVe Settore

PUBBLICAZIONE
T1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio

ATTEGSTA

- che 1la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del ..2 A1 :2001
Modugno,li ..... 2 6 L U G. 7 Um e ; 30 ;Eii‘é’i::‘};?- -
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Al soggetto incaricato é& pertanto affidata, altresi, 1l'autonoma
organizzazione, nel rispetto delle direttive generali, purche venga
garantita la presenza in servizio tutti i giorni lavorativi di
massima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo di questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del
sottoscritto e/o del Direttore Generale;

Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per l'incarico
conferito & determinato in £.5.700.000 mensili (euro 2.943,80) oltre
la quota INPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro
onere contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a
carico dell'Ente, ponendo in essere, 1l presente incarico, come
innanzi precisato, un rapporto di collaborazione coordinata E
continuativa cosi come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Art.7 - Il presente contratto @€ soggetto a registrazione in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R:~

Il Diret e MSfenerale
dr.Gicacghino/ de Ca
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CONVEN. 06 /ASSPERO1

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno duemilauno il giorno uno del mese di 1luglio nella sede del
COMUNE di MODUGNO sito in p.zza Del Popolo n.16 C.F. 80000110728,
alla presenza del dr.Gioacchino de Candia - Direttore Generale

tra

il dr.Giuseppe Rana - Sindaco del Comune di Modugno, in conformita
al proprio decreto del 30.06.2001

=
1'avv . Angela STRAZIOWA mata a Carbonara di Bari il 14.10.1968
- Ik rapporto de quo si configura quale rapporto di

collaborazione coordinata e continuativa ed é& disciplinato secondo
le modalita sotto specificate:

hdel rapporto dlrcollabora21one decorre dal
3in JRIB00ERY salvo facolta delle

Art.2 - L'incarico riguarda 1'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del VI® Settore:
Socio-Culturale, con coordinamento del personale assegnato ed in via
esemplificativa le seguenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.53 1L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- residenza di gare pubbliche di competenza del
VI®osettore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione
di impegni di spesa;

Art.3 = Le prestazioni professionali saranno raccordate
d'intesa con il Direttore Generale agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto di assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 - Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando l1'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un wvincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.




COMUNEDIMODUGNO

(PROVINCIA DI BARI)

“GOMUNE DI MODUGNO |

Prot. n. 80[58({?/
2 3 MAR. 2001

Cat._ _.Clas.
__ Sottofuss,

ILSINDACO

Faso

Rilevato che dal 1° Gennaio 2001 in attuazione del D.L. 20/3/1999 n. 96 sono state trasferite ai
Comuni le competenze relative alla concessione di nuovi trattamenti economici a favore degli
invalidi civili di cui all’art. 130 comma 2 del DL 112/98.

Considerato che la Prefettura di Bari ha comunicato che sino al 30/06/2001 i provvedimenti
concessori in favore degli invalidi civili saranno predisposti dai loro Uffici e firmati dai funzionari
dei Comuni incaricati per la firma.

Rilevato che si rende urgente e necessario adottare ogni opportuna iniziativa atta a garantire
I’esercizio delle funzioni conferite.

Visto I’art.24 del regolamento degli uffici e dei Servizi che prevede la possibilita del conferimento
da parte del Sindaco, di ciascun incarico dirigenziale;

CONFERISCE
Alla Dr.ssa Angela STRAZIOTA Dirigente VI Settore Socio — Culturale, 1incarico di adottare gli

opportuni provvedimenti riguardo alle competenze in materia di invalidi civili,

Si comunichi alla Dr.ssa Angela STRAZIOTA e all’Ufficio Personalgé

IL SINDACO
Ing. [Erancesco BONASIA
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO

OGGETTO

Dr. de CANDIA Gioacchino, ing. De Nucci Alberto, dr. Nicassio
Nicola, d.ssa Straziota Angela. Conferma incarichi dirigenziali.

L'anno Duemilauno addi Tre del mese
di Maggio, in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.
I1 Commissario Prefettizio Dott.ssa Mariannina MILANO.

(Nominato con Decreto Prefettizio del 26 Aprile 2001).

con l'assistenza del Segretario Generale Dr. Gioacchino de CANDIA

£,

N
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I1 Commissario Prefettizio

Premesso che con decreto prefettizio del 26 aprile 2001 & stata
disposta 1la sospensione del consiglio Comunale di Modugno ex
art.141 D.1lgs n.267/2000 e nominata, in pari data, la sottoscritta
quale Commissario Prefettizio per la provvisoria gestione dell'Ente

con i poteri del sindaco, del Consiglio Comunale e della Giunta
Comunale.

Visto il decreto sindacale del 5 aprile 2001 con il quale venivano
conferite al Dr. de Candia Gioacchino 1le funzioni di Dirigente
responsabile del I° Settore Segreteria - Affari Generali - Personale

visti altresi i decreti sindacali del 29.12.2000 con i gquali
venivano prorogati gli incarichi dirigenziali conferiti
all'ing.Alberto De Nucci quale Dirigente del II° Settore, al
dr.Nicola Nicassio quale Dirigente del 1IV° Settore ed alla d.ssa
Angela Straziota gquale Dirigente del VI® Settore;

Rilevato che la cessazione di tutti gli incarichi surriferiti veniva
fissata alla data di scadenza del mandato elettivo del Sindaco;

Rilevato altresi che la spesa relativa ai compensi spettanti ai
sunnominati Dirigenti risulta essere stata gia impegnata fino al
30.6.2001;

Considerato che la revoca anticipata degli incarichi di che trattasi
rispetto alla scadenza fissata dai decreti Sindacali comporterebbe
la paralisi dell'attivita amministrativa;

Ravvisata, pertanto, la necessita di garantire, nelle more
dell'elezione del Sindaco, il supporto di ordine
tecnico-amministrativo ai Settori assegnatari dei predetti Dirigenti.

Cid premesso

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art.49 del D.Lgs. n.267/2000, i
pareri:

- del Responsabile del Servizio interessato D.ssa Beatrice MAGGIO.
Responsabile Ufficio Personale - "favorevole" per quanto concerne la
regolarita tecnica, espresso in data

02.05.2001;

- del Dirigente del IV° Settore Contabilita e Finanze Dr. Nicola
NICASSIO - "favorevole" per quanto concerne la regolarita contabile

espresso in data 02.05.2001;

Con i poteri della carica;



¥, -

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DE LIBERA

1) di confermare, senza soluzione di continuita,
dirigenziale del I° Settore al dr.Gioacchino de Candia,
dirigenziale del II°Settore all'ing.Alberto De Nucci, 1l'incarico di
Dirigente del 1IV°Settore al dr.Nicola Nicassio e 1'incarico di
Dirigente VI°Settore alla d.ssa Angela Straziota conferiti con
decreti sindacali rispettivamente del 5.4.2001 e del 29.12.2000.

l'incarico
l'incarico

2) di dare atto che gli incarichi di cui sub 1) cesseranno il
30.06.2001.

3) di confermare ai sunnominati Dirigenti i compensi mensili gia
stabiliti dai predetti decreti sindacali.
4) di dare atto che la spesa per i compensi di cui al sub 3) risulta

gia impegnata sugli appositi capitoli del Bilancio corrente,
gestione competenza,

5)di demandare al responsabile del Servizio Archivie - Protocollo
Albo e Notifiche 1la notifica del presente provvedimento ai
Dirigenti dr.Gioacchino de Candia, ing.Alberto De Nucci, dr.Nicola
Nicassio e d.ssa Angela Straziota

6) dare al presente provvedimento carattere di immediata esecutivita.

7) trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale e Contabilitad del Personale nonché al Responsabile

Archivio - Protocollo e Notifiche per i successivi adempimenti di
competenza.
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IL SEGRETARIO GENERALE IL COMMISSARIO PRFETTIZIO
f.to Dr. Gioacchino de CANDIA f.to Dott.ssa Mariannina MILANO

UFFICIO DI RAGIONERIA
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Visto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, 4° comma,
D.Lgs.267/2000, si attesta la copertura finanziaria della spesa

cui al presente provvedimento.

DIRETTTORE DI RAGIONERIA
f.to Dr. Nicola NICASSIO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i 1 6 r1g6'2001 L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Giusep SBLENDORIO

Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli'atti d'ufficio,

ATTESTA
- che la presente deliberazione:

_ E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal

IL DIRIGENTE DEL IV° SETTORE

16 MAG. 2001

COMUNE DI MODUGNO |

del
di

Letto, approvato e sottoscritto:
|
|
\
|
\
|
:
\
\

come prescritto dall' art. 124 comma 1° del D.Lgs. 267/2000;

Il Segretario Generale
f.to Dr. Gioacchino de CANDIA

_ che la presente delibera & divenuta esecutiva il giofkﬁ fﬁﬂﬂ_?ﬂﬂ1

_ perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°);

1 6 MQG,2001 Il Segretario Generale

Modugno, 11i f.to Dr. Gioacchino de CANDIA

E' copia confﬁrﬁe all'originale da servire per uso amministrativo.
13

MRG. 2001

Modugno,

PEAMESERVICES  BAKRE Bl st vyl

L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Gijiiggg,SBLENDORIO
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CONVEN.02/ASSPERO1

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno duemila il giorno ventinove del mese di dicembre nella sede
del COMUNE di MODUGNO sito in p.zza Del Popolo n.16 C.F.
80000110728, alla presenza del dr.Mario SILECCHIA - Dirigente
Vosettore: Servizi Demografici

tra

1'ing.Francesco BONASIA - Sindaco del Comune di Modugno, 1in
esecuzione della delibera di G.C.n.204 del 29 dicembre 2000

e

1%8Vv.Angela STRAZIOTA nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968

\§§ - Il rapporto de quo si configura quale rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa ed e disciplinato secondo
le modalitad sotto specificate:

B aadb. ] - la proroga del rapporto di collaborazione decorre dal
01.01.2001 ¥& si protrae sino alla scadenza del mandatd elettorale
del sindaco, salvo facolta delle parti di recedere dal contratto
anche “prima del termine, con preavviso di 30 gg., senza che 1'altra

parte abbia nulla a pretendere a qualsiasi titolo;

Art.2 - L'incarico riguarda 1l'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del VI® Settore - Socio
culturale, con coordinamento del personale assegnato ed in via
esemplificativa le sequenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.53 L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- residenza di gare pubbliche di competenza del
Vi°esSettore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione
di impegni di spesa;

Art.3 - Le prestazioni professionali saranno raccordate
d'intesa con 1l Segretario Generale agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto di assumere ihcarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 =~ Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando l'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale

TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024
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dipendente, né un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.

Al soggetto incaricato & pertanto affidata, altresi, l'autonoma
organizzazione, nel rispetto delle direttive generali, purché venga
garantita la presenza in servizio tutti i giorni lavorativi di
massima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo.

Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per 1l'incarico
conferito & determinato in £.5.700.000 mensili (euro 2.943,80)
(comprensivo della quota INPS a carico del professionista) oltre 1la
quota INPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro onere
contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a carico
dell'Ente, ponendo in essere, 1l presente incarico, come innanzi
precisato, un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa
cosi come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte Dirette
approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Il Dirigente incaricato avra diritto di assentarsi per massimo 15
giorni lavorativi nell'arco dell'anno senza che c¢id comporti alcuna
decurtazione del compenso.

Art.7 - Il presente contratto & soggetto a registrazione in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R. n. 131/86.

Ed igente dm¢aricato Il sindaco
avv |Angepaa ST I0T ing.Franc 0 BONASIA

'S OW\«.q

I1 Dirigente V@Settore
dr.Mario SILECCHIA

it

COMUNE DI MODUGNO



Proseguono gli adempimenti
per le collaborazioni coordinate
econtinuative. Digerite le novita
relative agli aspetti previden-
ziali e assicurativi prima che
hanno interessato tali lavorato-
ri recentemente e, da ultimo,
'assimilazione dei redditi ai fi-
ni fiscali a quelli dei lavoratori
dipendenti; le prime registra«
zioni obbligatorie e gli opportu-
ni chiarimenti contenuti nella
nota del ministero del lavoro del
2 gennaio 2001:

* possibilita di tenere separatii
libri dei lavoratori parasubordi-
nati da quelli dei lavoratori su-
bordinati;

* possibilita di sostituire, pur-
ché inalterabili e consultabili, i
supporti cartacei con supporti
informatici;

* la non necessita di rilevazio-
ne delle presenze considerato che
la prestazione non & commisura-

ttori puntati
sut collaboratori

ta al tempo.

E nonostante alcune questioni
lasciate irrisolte dalla nota di cui
sopra (1) possibilita per gli studi
professionali che si avvalgono
della numerazione unica dei ce-
dolini paga di non richiedere ulte-
riori autorizzazioni; 2) istituto
preposto alla vidimazione in caso
di collaboratori non iscritti Inail,
3) i consulenti del lavoro, e gli al-
tri professionisti interessati, si
trovano gia alle prese con l'emis-
sione del primo prospetto di com-
penso in forma libera da conse-
gnare al collaboratore.

Abbiamo ritenuto utile, conse-
guentemente, predisporre e pub-
blicare, di seguito, un esempio di
calcolo di compenso dal lordo al
netto senza considerare eventua-
li trasferte, benefit e vari, peri
quali, comunque, la normativa
prevista & quella relativa ai lavo-
ratori dipendenti.

Il calcolo del compenso

d. reddito 12

Addizionale regionale 0,90%

Compenso per collaborazione coordinata

Ritenuta fiscale lorda 18%
detrazioni d'imposta ...

Committente versamento Irpef 16 del mese
successivo a quello del pagamento mod F24 .
Netto corrisposto al collaboratore

..19:000.000.

.2:565.900,
-1.900.000
.665.900
... 128295

794.000

L w I g e

Il fac-simile del contratto di collaborazione:

Conla preser&tga scrittura privata redatta in tre esemplari di cui una rimarra depositata presso il competente Uf-
ficio del Registro di che ne curera la registrazione a norma di legge, tra ditta
nato a domiciliato a

PREMESSO

« che la societa ha per oggetto e svolge I'attivita di:

« che per far fronte alle esigenze sorte nellambito dell'attivita medesima
collaborazione di persona in possesso di approfondite conoscenze specifiche;
«cheil sig. si & dichiarato in possesso dei requisiti richiesti e disponibile per fornire la col-
laborazione di cui sopra.

)
, Si & resa necessaria la

In esecuzione di accordi verbalmente intercorsi, si conviene e stipula quanto segue:
la societa conferisce al signor l'incarico di

Tutto questo deve essere organizzato in stretta collaborazione con le strutture aziendali.

L'incarico si intende conferito alle seguenti condizioni:

1) il presente contratto si intende stipulato a tempo determinato con inizio dal e termine il
esclusa ogni tacita proroga. Ogni ulteriore accordo concemente I'eventuale prolungamento del

presente rapporto di collaborazione oltre il termine di scadenza del dovra risultare da atto sot-

toscritto dalle parti e avra comunque valore di novazione del presente accordo;

2) la collaborazione oggetto del presente contratto resa dal sig. , data la fattispecie e le mo-

dalitd di esecuzione delle prestazioni e perché cosi esplicitamente voluto e dichiarato dai contraenti, esula da

qualsiasi rapporto di lavoro subordinato;

3) il sig. si impegna di prestare la collaborazione di cui sopra in via continuativa anche

se non esclusiva a favore della societa;

4) il compenso per la collaborazione che il sig. rendera nel periodo suindicato alla so-

cieta verra determinato e confermato di comune accordo tra le parti al termine del pe-

riodo contratiuale, sulla base delle prestazioni svolte e del risultato del servizio reso. Tuttavia, su specifica ri-

chiesta del sig. la societa determina di corrispondere, prima della scaden-

za del termine eventuali acconti mensili di importo non inferiore a L. 5

Lasocieta ___ provvedera al imborso di tutte le spese documentate per viaggio, vitto e alloggio

relative a prestazioni rese fuori dal comune di domicilio fiscale.

Verra inoltre concesso I'eventuale utilizzo di autovettura della societa e questo nel rispetto delle norme e con-

dizioni vigenti e che verranno a parte concordate e aggiomate;

5) il rapporto di cui al presente contratto si sostanzia in una collaborazione coordinata e continuativa di cui al-

I'art. 47 lettera c) bis, dpr 22/12//86, n. 917, :

6) all'atto dell'erogazione del compenso o di acconti la societa operera le ritenute fi-

scali sul compenso medesimo o sugli acconti come da disposizioni ai sensi dell'art. 24, dpr 29/9/1973, n. 600;

7) il compenso costituente il corrispettivo delle prestazioni rese dal collaboratore resta escluso dall'applicazio-

ne dellimposta sul valore aggiunto inquadrandosi il rapporto nella previsione di cui all'art. 5, lettera a), dpr

26/10/1972, n. 633.

Atalfine il sig. dichiara, che la collaborazione in oggetto & resa nell'esercizio di atti-

vita per la-quale non & indispensabile l'iscrizione in albi, ruoli o elenchi professionali. Dichiara altresi il sig.

di non essere egli stesso iscritto in alcun albo professionale, ruolo od elenco.

Foro competente in caso di controversia:

Letto, confermato e sottoscritto.

Data, codid DL

coadial Lt
Committente

113.460.805

PR R A

g

L P L FPULIE S P PR 4 T4 LR (PR Y

o

I —

\

il

Collaboratoreiz qil i
pebyog .

b

AN RS R LN ERRN RICT CL RN

el



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. Reg. 204
‘ Proroga
'STRAZIOTA.
L'anno duemil

OGGETTO

incarico Dirigenziale alla Dr.ssa Angela

a addi 29 del mese di dicembre

nella Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti,

con l'intervento dei Signori:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Funge da
funzione

BONASIA
SANSEVERINO
SCARSELLETTA
CRAMAROSSA
ZEFILIPPO
PILOLLI
ANGIULLI
LIBERIO
CRAMAROSSA

Segretario D
di Vice Segr

Francesco
Stella
Livio
Nicola
Maurizio
Mario
Massimo
Vito Carlo
Domenico

r. Mario Silecchia,
etario.

Presente
Sindaco - Presidente
Vice Sindaco - Assessore
Assessore
Assessore

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Dirigente V° Settore

, in Modugno

si & oggi riunita la Giunta Comunale,

si
si
si
no
si
no
si
si
si

con
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

- che con deliberazioni nn.22/98, 331/98 e 290/99, tutte esecutive
ai sensi di legge, la Giunta Comunale prendeva atto dei decreti
emessi dal Sindaco, rispettivamente, in data 23.01.1998, 28.12.1998
e 28.12.1999 con i quali si prorogava anno per anno alla d.ssa
Angela STRAZIOTA 1l'incarico della direzione del VI®° Settore di
questo Comune.

- Che con decreto emesso 1in data 29.12.2000 il Sindaco ha
prorogato, ulteriormente, l'incarico gia conferito alla d.ssa Angela
STRAZIOTA.

- Ritenuto dover condividere le motivazioni che sono alla base
del surrichiamato provvedimento sindacale.

- Rilevato che il soggetto incaricato espletera Ile sue
funzioni come da predetto decreto e che il corrispettivo fissato,
nella misura mensile pari a £.5.700.000 (euro 2.943,80), oltre 1la
quota INPS pari all'8,667% a carico dell'Ente, ponendo in essere 1lo
stesso incarico un rapporto di lavoro parasubordinato cosi come
disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte Dirette approvato col
DPR 22.12.1986 n.917.

- Ritenuto, pertanto, dover impegnare la spesa relativa
all'intero periodo di incarico, di complessive £. 37.164.114 (euro
19.193,67), comprensiva della quota INPS pari all'8,667% a carico
dell'Ente, cosi come innanzi specificato.

Vista il Testo Unico n.267/2000;

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art.49 comma 1lel <citato
T.U. i pareri:

- del Responsabile del Servizio interessato dr.Mario Silecchia -
Dirigente V°Settore "favorevole" per guanto concerne la regolarita
tecnica, espresso in data 29.12.2000;

- del Responsabile del Servizio Finanziario dr.Nicola Nicassio-
Dirigente IV°Settore "favorevole" per quanto concerne la regolarita
contabile espresso in data 29.12.2000;

Vista l'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi

e per gli effetti dell'art.151 comma 4 del T.U., del Servizio
Finanziario;

Con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice

votazione di cui una separata per la immediata esecutivita, attesa
1' urgenza.

DELTIZBETRA

1) Di prendere atto del provvedimento Sindacale del 29.12.2000 con
il quale & stato prorogato l'incarico di Dirigente VI° Settore alla
d.ssa Angela STRAZIOTA, a ‘decorrere dal 1°.01.2001 sino alla
scadenza del mandato elettorale del Sindaco, con il compenso mensile

di £.5.700.000 (euro 2.943,80) oltre la gquota INPS pari all'8,667% a
carico dell'Ente.
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2) Di rinviare a successivo provvedimento dirigenziale 1'assunzione
dell'impegno di spesa, relativo al periodo di incarico conferito
alla d.ssa Angela STRAZIOTA, pari a E£. 37.164.114 (euro 19.193,67)
comprensivo della quota INPS pari all'8.667% a carico dell'Ente, che
gravera sull'apposito Bilancio 2001.

3) Di dare al presente provvedimento carattere di immediata
esecutivita.

4) Trasmettere copia della presente deliberazione agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita, per
guanto di rispettiva competenza.

ths
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Letto, approvato e sottoscritto:

IL DIRIGENTE V° SETTORE IL SINDACO
f.to Dr. Mario SILECCHIA f.to Ing. Francesco BONASIA

UFFICIO DI RAGIONERIA
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Visto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, 4° comma, del
D.Lgs.267/2000, si attesta la copertura finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE DEL IV° SETTORE
DIRETTTORE DI RAGIONERIA
f.to Dr. Nicola NICASSIO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

12 GEN. 2001

Modugno, 11 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

STRRIRRRFOo

Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli

ATTESTA
che la presente deliberazione:

__ E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal ' 2001 :
come prescritto dall' art. 124 comma 1° del D.Lgs. 267/2000; ’
E' stata comunicata con lettera n. in data

ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosl come prescritto dall'art. 125
D.Lgs 267/2000;

I1 Segretario Generale
f.to Dr. Domenico GIORGIO

che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorno 1
perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°);
decorsi dieci gg. dalla pubblicazione (art. 134 comma 3°);

- avendo la SE.PRO.CO. comunicato:

Il Segretario Generale
Modugno, 11 2-2 GEFL 2001 f.to Dr. Domenico GIORGIO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 11 2'2 GEFL 2001 L) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Giuseppe SBLENDORIO
IL FUNZIONARIO AMMIQ! TRATIVO

(D.ssa B (3
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DECRET.3/ASSPEROO
IL SINDACO

Visto il proprio decreto del 28.12.1999 con il gquale veniva
prorogato alla d.ssa Angela Straziota l'incarico di direzione del
VI® Settore, per l'anno 2000;

Valutati positivamente i risultati raggiunti durante 1lo
svolgimento dell'incarico anche alla 1luce del referto n.10 del
Nucleo di Valutazione trasmesso in data 07.09.2000 dal Presidente
che conferma, per 1'anno 1999, il trend favorevole del
raggiungimento degli obiettivi assegnati;

Considerato che la normativa vigente in materia di incarichi
dirigenziali prevede la possibilita di stipulare contratti a tempo
determinato di diritto pubblico o di diritto privato,fermi restando
i requisiti richiesti della qualifica da ricoprire;

Ravvisata la necessita della presenza, in via continuativa del
Dirigente, per 1l'espletamento delle attivita connesse al
VI® Settore - Servizi Socio-culturali, a far data dal 1°.01.2001.

Rilevato che gli obiettivi programmati da questa
Amministrazione nel corso degli Esercizi 1998/2000 sono stati
portati a compimento con perizia e diligenza dal predetto
professionista, per cui pud essere corrisposto un adeguamento al
trattamento economico in godimento per il prossimo esercizio;

Dato atto che il rapporto di lavoro si inquadra in quello
previsto e disciplinato dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
punto 8 del D.P.R. n. 917/1986, dall'art. 409 n. 3 del c.p.c.;

Visto 1'art.50 - comma 10 del T.U. n.267/2000
Visto 1l'art.107 del T.U. n.267/2000

Visti gli artt. 21 - 1° comma e 26 - 10° comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto lo stesso Testo Unico delle leggi sull'ordinamento
degli Enti Locali del 18.08.2000 n.267, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n.162/L del 28.9.2000;
DECRETA
1) Di prorogare 1l'incarico di direzione del VI® Settore di questo

Comune alla d.ssa Angela STRAZIOTA fino alla scadenza del mandato
elettorale del Sindaco.
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2) Di confermare 1le <condizioni specificate nel proprio decreto
richiamato 1in premessa, precisando che 1la retribuzione mensile
spettante al Dirigente VI®Settore - d.ssa Angela STRAZIOTA sara pari
a £.5.700.000 (euro 2.943,80) mensili oltre 1'8,667% di INPS a
carico dell'Ente.

3) Di riservare ad ognuna delle parti contrattuali il diritto di
recesso,con preavviso, nelle forme di rito.

4) Di sottoporre alla Giunta Municipale il presente decreto per
l'adozione dell' atto deliberativo relativo alla presa d'atto e
all'assunzione del corrispondente impegno di spesa.

Modugno, 29.12.2000

IL SINDACO
Ing. Francescg()Bonasia
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata l'anno duemila addi ventidue del mese di novembre in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Esecuzione della delibera di G.C. n.186 del 13.11.2000 avente ad
oggetto: "Adeguamento fondo per la retribuzione di risultato per i
Dirigenti e il Direttore Generale - Anno 1999".

COMUNE DI MODUGNO
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PROVINCIA DI BARI

Relazione del Responsabile del procedimento
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Premesso:

- che con delibera di G.C. n. 333 del 31/12/1998, esecutiva ail sensi
di legge, & stato costituito, in applicazione degli artt. 37 e
seguenti del C.C.N.L. - Comparto Regioni Enti Locali - Area della
Dirigenza del 10/04/96 e del 27/02/97, il Fondo per 1la retribuzione
di posizione e di risultato dei Dirigenti di ruolo di questo Ente
pari a £. 66.750.470 (Euro 34473,7407);

- che con determina n.684 del 31 dicembre 1999 & stato rideterminato
il Fondo per 1la retribuzione di risultato dell'anno 1999 per i
Dirigenti ai sensi dell'art.28 del nuovo C.C.N.L. sottoscritto in
data 23 dicembre 1999 che destina una quota di risorse non inferiore
al 15% del Fondo complessivo su indicato;

- che con la predetta rideterminazione il Fondo di che trattasi e
stato quantificato per 1l'anno 1999 in £.23.362.660 (Euro 12065,806)
da attribuirsi ai sette Dirigenti di questo Ente con i criteri e le
modalita prestabilite in sede di approvazione del PEG 1999;

Atteso che con provvedimento n.186 del 13.11.2000 la Giunta Comunale
deliberava di elevare tale Fondo, per 1l'anno 1999, a £.30.000.000
(euro 5.164,5689) e rinviava a successivo provvedimento dirigenziale
la liguidazione della differenza spettante a ciascun Dirigente;

- che con la succitata delibera la Giunta riconosceva al Direttore
Generale dr.Domenico Giorgio, al pari dei Dirigenti dell'Ente, 1la
retribuzione di risultato per 1'anno 1999, nella misura di
£.4.285.714 (euro 2213,3865);

Accertato che la complessiva spesa di £.10.923.054, per 1la
liquidazione della retribuzione di risultato per i Dirigenti e per
il Direttore Generale, trova copertura sui residui passivi della
spesa del personale per l'anno 1999 applicati al Bilancio di
previsione esercizio 2000.

Ritenuto doversi procedere in merito.

\
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A NE IL DIRIGENTE

Wt Letta e condivisa integralmente la relazione che precede.

Visto:
- art.107 D.lgs n.267 del 18.8.2000
- art. 3 comma 2° D.Lgs n.29 03.02.1993

DETERMINA

1) Di liguidare e pagare, per 1 motivi espressi in narrativa, a
ciascuno dei sette Dirigenti ed al Direttore Generale, 1'adeguamento
del fondo per la retribuzione di risultato spettante per l'anno 1999
nella misura come di seguito indicata:




PROVINCIA DI BARI

Domenico GIORGIO £. 4.285.714
- d.ssa Maria DIGENNARO £. 1.061.192
- ing. Alberto DE NUCCI £ 997.333
- ing. Emilio PETRAROLT £. 1.503.581
- dr. Nicola NICASSIO £. 1.245.107
- dr. Mario SILECCHIA £ 401.018
- d.ssa Angela STRAZIOTA £ 701.915
- Magg. Nicola DEL ZOTTI £ 727.194
2) Dare atto che 1la spesa di complessive £.10.923.054 (euro

5641,2865) gravera sugli appositi capitoli del Bilancio 2000 . REHA FA Sty

3) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale e Piani e Contabilita per gli
adempimenti di competenza.
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, approvato e sottoscritto;3

°Settore
cchia

SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO DI REGOLARITA'

CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria di cuil al presente provvedimento

ai sensi dell'art.151,

Medugns

13

2 3 NOV. 2000

co.4.

del D.1gs n.267/2000.
1 Regp. del peyv.Finanzia
-Dott.Njy€ofla NICASSIZ-
PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,

ATTESTA

- che la presente determinazione & affissa %ll‘Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del :

- che 1la
- perche
- perche

Modugno,

presente determinazione & divenuta esecuti

... 2.9 Moy 200p 29 NOV. 2000

------------

dichiarata immediatamente eseguibile;
decorsi dieci giorni dalla pubblicazione;

I1 Segretario Generale
{Dr.Domenico Giorgio)

E' copia

Modugno,

conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
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N. Reg. 186

DELIBERAZIONE DELLA_ GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Adeguamento fondo per la retribuzione di risultato per i
Dirigenti e Direttore Generale. Anno 1999.

-

L'anno duemila addi 13 del mese di novembre , in Modugno
nella Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti, si & oggi riunita la Giunta Comunale,
con l'intervento dei Signori:

Presente
1) BONASIA Francesco Sindaco - Presidente si
2) SANSEVERINO Stella Vice Sindaco - Assessore si
3) SCARSELLETTA Livio Assessore si
4) CRAMAROSSA Nicola Assessore si
5) ZEFILIPPO Maurizio Assessore si
6) PILOLLI Mario Assessore no
7) ANGIULLI Massimo Assessore si

Funge da Segretario l'Assessore Dr. Massimo ANGIULLI.

FEAM SERVICES - BARI - Ll om0 335002
St




RELAZIONE DEL DIRIGENTE DEL IV° SETTORE

Premesso che con deliberazione di G.C. n. 333 del 31/12/1998,
esecutiva ai sensi di legge, & stato costituito, in applicazione
degli artt. 37 e seguenti del C.C.N.L. - Comparto Regioni Enti
Locali - Area della Dirigenza del 10/04/96 e del 27/02/97, il Fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti di
ruolo di questo Ente pari a £. 66.750.470 (Euro 34473,7407).

Considerato che con determina n. 684 del 31 dicembre 1999 &
stato rideterminato il Fondo per 1la retribuzione di risultato
dell'anno 1999 per i Dirigenti ai sensi dell'art. 28 del nuovo
C.C.N.L. sottoscritto in data 23 dicembre 1999 che destina una guota
di risorse non inferiore al 15% del Fondo complessivo su indicato.

Visto che con la determina di cui sopra, giusta deliberazione
di G.C. n.255 del 18/11/99, l'istituto economico di che trattasi &
stato esteso anche ai Dirigenti esterni del Comune di Modugno.

Considerato che con la predetta determinazione n. 684/99 detto
Fondo & stato quantificato per 1l'anno 1999 in €. 23.362.660 (Euro
12065,806) da attribuirsi ai sette Dirigenti dell'Ente con i criteri
e le modalita prestabiliti in sede di approvazione del PEG 1999.

Atteso che con determina n. 124 del 20 aprile 2000 a firma del
Dirigente del I Settore, in relazione al Referto n. 9 del Nucleo di
Valutazione, si & provveduto alla liquidazione dei compensi relativi
all'anno 1999 fino all'importo complessivo di £. 23.362.660.

Tenuto conto che con propria nota prot. n. 16001 del 29 marzo
c.a. diretta al Direttore Generale, lo scrivente ha attestato che,
dall'esame dei residui passivi afferenti la spesa del personale del
1999, & possibile elevare il Fondo in questione fino ad un importo
massimo di £. 30.000.000 (euro 15493,7069).

Considerato che si pud procedere alla liquidazione della
retribuzione de quo fino alla concorrenza di £. 30.000.000 (euro
15493,7069) per i Dirigenti nonché, analogamente, si pud prevedere
anche per 11 Direttore Generale, in quanto coordinatore
dell'attivita gestoria dei Dirigenti e corresponsabile delle
"performances" raggiunte da ogni "Servizio" o "Unitd organizzativa"
in relazione alle funzioni attribuite dal Sindaco con incarico del
19/04/99, 1la 1liquidazione di un compenso da correlarsi agli
obiettivi del PEG 1999.

Ritenuto di poter individuare detto ultimo compenso prendendo
a riferimento la media dei compensi destinati ai Dirigenti per
l'anno 1999 quantificabile in €. 4.285.714 (euro 221343865)
(30.000.000/7).

Si propone:

- di elevare il Fondo per la retribuzione di risultato per 1'anno
15999 a £. 30.000.000 (euro 15493,7069), erogando ai Dirigenti la
differenza a ciascuno spettante, determinata con gli stessi criteri
adottati per la precedente liquidazione, mediante 1'adozione di un
nuovo provvedimento dirigenziale, ammontante complessivamente a £.
6.637.340 (euro 3427,9).

- di riconoscere al Dr. Domenico Giorgio, Direttore Generale del
Comune di Modugno 1la somma di €. 4.285.714 (euro 2213,3865)
individuata come innanzi esposto, quale retribuzione di risultato
per l'anno 1999.



La maggiore spesa Complessiva di £. 10.923.054 (euro
5641,2865), riveniente dal presente provvedimento, gravera sui
residui passivi della spesa del personale dell'anno 1999, applicati
al Bilancio di previsione per l'esercizio 2000.

f.toIL DIRIGENTE
Dr. Nicola NICASSIO

LA GIUNTA COMUNALE

Letta a fatta propria la relazione del Settore proponente;

Visto il vigente C.C.N.L. del 23/12/1999, Area della Dirigenza
Regioni ed EE.LL.;

Letta la propria deliberazione n. 333/98;

Visto l'art. 13 della Legge n. 265/99;

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art. 49 del citato D.Lgs. i
pareri:

- del Responsabile del Servizio interessato Dr. Nicola Nicassio -
"favorevole" per quanto concerne la regolarita tecnica, espresso in
data 3.5.2000;

- del Dirigente IV° Settore - Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Nicola NICASSIO - "favorevole" per gquanto concerne la
regolarita contabile espresso in data 3.5.2000".

Vista 1'attestazione della copertura finanziaria resa dal
Servizio Contabilita, Dott. Nicola NICASSIO;

Con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice
votazione di cui una separata per la immediata esecutivita, attesa
1' urgenzaj;

DELTIZBETRA

1) Di elevare il Fondo per la retribuzione di risultato per 1l'anno
1999 a £. 30.000.000 (euro 5164,5689), dando incarico al Dirigente
del I Settore di adottare il provvedimento di liquidazione della
differenza spettante a ciascun Dirigente.

2) Di riconoscere per i motivi esposti in narrativa al Direttore
Generale, Dr. Domenico Giorgio, al pari dei Dirigenti dell'Ente, la
retribuzione di risultato per 1l'anno 1999, quantificata in E.
4.285.714 (euro 2213,3865) da liguidarsi con separato atto.

3) Di far gravare la spesa di £. 10.923.054 (euro 5641,2865) sul
residui passivi della spesa del personale per l'anno 1999 applicati
al Bilancio di previsione esercizio 2000.

4) Di trasmettere il presente provvedimento al Presidente del Nucleo
di Valutazione, al Dirigente del I Settore, agli Uffici Piani @
Contabiliti e Contabilita del Personale per il seguito di competenza.

5) Dare al presente provvedimento carattere di immediata esecutivita.
g o § G
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Letto, approvato e sottoscritto: :
(L SE8nL Toa1s PARCLTE FogZas

L'ASSESSORE AL PERSONALE II. SINDACO
f.to Dr. Massimo ANGIULLI f.to Ing. Francesco BONASIA

UFFICIO DI RAGIONERIA
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Visto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, 4° comma, del
D.Lgs.267/2000, si attesta la copertura finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

IL, DIRIGENTE DEL IV° SETTORE
DIRETTTORE DI RAGIONERIA
f.to Dr. Nicola NICASSIO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
Modugno, 1li L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppe SBLENDORIO

Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli atti d'ufficio, b
ATTESTA J
che la presente deliberazione:

. ; 23 NOY. 2000
E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal “ -~ "~ "
come prescritto dall' art. 124 comma 1° del D.Lgs. 267/2000;
_ E' stata comunicata con lettera n. ____in data

ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosi come prescritto dall'art. 125
D.Lgs 267/2000;

Il Segretario Generale
f.to Dr. Domenico GIORGIO

che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorno CFEny A
perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°);
decorsi dieci gg. dalla pubblicazione (art. 134 comma 3°);

- avendo la SE.PR0O.CO. comunicato:

79 HG?EDUO Il Segretario Generale

Modugno, 11 f.to Dr. Domenico GIORGIO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 11 . ' L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppe LENDORIO

-~ ;




SCHEDA SINOTTICA
CENTRO DI RESPONSABILITA' 6° SETTORE
“SERVIZI SOCIO-CULTURALI

DIRIGENTE: D.SSA ANGELA STRAZIOTA
SUBCENTRI RESPONSABILITA’: Ins. Maddalena Maggio — Ass. Soc. Grazia Macina
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE(compresa nella retribuzione base): L. 26.152.708

RETRIBUZIONE RISULTATO (A + B +C): MAX L. 8.476.291

A) INDICE DI EFFICACIA ORIENTATA AI SEGUENTI OBIETTIVI (MAX L. 6.108.611):

1. “Gestione integrata impianti sportivi” L. 1.406.401
2. “Valorizzazione beni culturali” L. 596.655
3. “Riorganizzazione biblioteca quale centro polifunzionale” L. 1.079.662
4. “Progetto arredo scolastico e attivita ludico-ncreative” L. 397.770
5. “Progetto minori a rischio” L. 1.062.614
6. “Orientamento famiglha” L. 772.810
7. “Progetto autonomia scolastica™ L. 792.699

B) INDICE DI EFFICIENZA ORIENTATA ALLE SEGUENTI ATTIVITA’:
(MAX PUNTI 12,5% L. 1.183.840)

1. “Servizio mensa e lavanderia”
2. “Servizio gestione impianti sportivi”
3. “Servizio gestione asilo nido”

C) INDICE LEGALITA’ ORIENTATA AI SEGUENTI PROCEDIMENTI AMM.VI:
(MAX PUNTI 12,5% L. 1.183.840)

1. “Fornitura libri scolastici”

2. “Concessione contributi Associazioni culturali e sportive”

3. “Soggiorni climatici € termali per anziani”

4. “Erogazione contributi assistenziali”

5. “Ricovero anziani in case di riposo e istituzionalizzazione minori”

“BUDGETS”

Dotazione risorse finanziarie: come da dotazioni contabili esposte nel Peg 2000
Dotazione risorse umane: n. 19 dipendenti
e Posti di lavoro informatizzati: n. 6




La_retribuzione di_risultato, per Uimporto su indicato, @ da ritenersi limite massimo
raggiungibile, in caso di grado massimo di “performance”, applicando i parametri ed i
coefficienti di cui alle lett. A) — B) — C) su riportate.

Per ogni altro dettaglio, qui non richiamato, si rinvia‘agli atti contabili descrittivi e prescrittivi di
cui si compone il PEG/2000 e di cui alla relativa delibera di approvazione.

SOTTOSCRIZIONE DELLE PARTI

Per affidamento incarico dirigenziale secondo la sintesi di cui alla presente scheda e di
cui al dettaglio desumibile dal provvedimento approvativo del PEG/2000:

11 Sindaco

Per accettazione:

Il Dirigente
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

CER006 /CERSERO1
rif.prot.n.0004185
: 24.01.2001

I® SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE

I1 Responsabile del Servizio Personale
Letta 1'istanza del 24.01.2001 a firma della d.ssa Angela
Straziota;
Esaminati gli atti di ufficio:

CERTIUP®.1l CA

- che la d.ssa Angela Straziota nata a Bari il 14 ottobre 1968
residente in Modugno alla via Fiume n.60, & risultata idonea al
} Concorso pubblico bandito da questo Ente per titoli ed esami scritti
ed orali, per la copertura di n.l posto, a tempo indeterminato, di
} "Procuratore legale";

l

- che la stessa si & collocata al 3° posto nella graduatoria
finale di merito riportando il seguente punteggio:

titoli 1"prova 2 prova prova TOTALE
scritta scritta orale
4,20 19,50 22,50 24,00 70,20

Si rilascia a richiesta dell'interessata per gli usi
consentiti dalla legge.

Modugno, 24.01.2001

"““del Serv
.ssa Be

2(— (- Doo 4,
Q'VJC?U%@QO
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Straziota Angela N |
Via Fiume, 60 N
70026 MODUGNO 4 GEN. 2001
2
at. Clas. o

Al Responsabile dell’Ufficio Personale
Dott.ssa Beatrice Maggio
SEDE

OGGETTO: Richiesta attestato.

La sottoscritta Straziota Angela nata a Carbonara - Bari il 14.10.1968 e
residente in Modugno alla Via Fiume n. 60, chiede il rilascio di certificato
attestante I'idoneita al concorso pubblico per procuratore legale.

Distinti saluti.

Hoolgeo, 2% (4 04
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2y COMUNE DI MODUGNO

NETERMTINAZTONE DEIL. RRESPONSABRILE DI SERVIZTO

adottata i1'anno daemila addi venkti del wege  di Aprile  in Modugno
npressa ta gede dell'lifficio di Satfore, avente per

OGGETTO

iquidazione retvibnzione di risultateo per il perdonale Dirigente
ralatniva all'anno 19995,

Vi
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con delibera di G.C. n. 333 del 31/12/1998,
esecutiva ai sensi di 1legge, & stato costituito, in applicazione
degli artt. 37 e seguenti del C.C.N.L. =~ Comparto Regioni Enti
Locali - Area della Dirigenza del 10/04/96 e del 27/02/97, il Fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti di
ruolo di questo Ente pari a £. 66.750.470 (Euro 34473,7407);

Considerato che con determina n. 684 del 31 dicembre 1999 e
stato rideterminato il Fondo per 1la retribuzione di risultato
dell'anno 1999 per i Dirigenti ai sensi dell'art. 28 del nuovo
C.C.N.L. sottoscritto in data 23 dicembre 1999 che destina una qguota
di risorse non inferiore al 15% del Fondo complessivo su indicato;

Visto che con 1la determina di cui sopra & stato esteso
l'istituto economico di che trattasi anche ai Dirigenti esterni del
Comune di Modugno, sentito anche il parere dello scrivente che gia
nel provvedimento approvativo del PEG 1999, delibera di G.C. n. 125
del 3/06/1999, aveva evidenziato tale possibilita;

Considerato che con 1la predetta rideterminazione il Fondo di
che trattasi & stato quantificato per l'anno 1999 in £. 23.362.660
(Euro 12065,806) da attribuirsi ai sette Dirigenti dell'Ente con i
criterite le modalita prestabilite in sede di approvazione del PEG

1999; E

Aﬁﬁeso che il Nucleo di Valutazione ha esaminato i reports dei
sette Dirigenti dell'Ente e contestualmente valutato il grado di
raggiungimento degli obiettivi ad essi assegnati con il PEG 1999
approvato con delibera di G.C. n. 125 del 3/06/1999, esecutiva ai

sensi di legge, nel quale tra l'altro si riportano i criteri e 1le
modalita di riparto del Fondo complessivo di risultato;

Visto il Referto n. 9, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, con il quale 1lo stesso

Nucleo di Valutazione ha quantificato i compensi spettanti a ciascun
Dirigente;

Si ritiene, pertanto, di dover procedere al liquidazione dei
compensi in questione. Py J
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IL DIRIGENTE

In esecuzione di quanto disposto dal Direttore Generale, Avv.
Domenico GIORGIO;
Accertato che il predetto importo di £.23.362.660 (Euro

12065,806) trova copertura nei fondi assegnati con il PEG 1999 aji

relativi capitoli di spesa del personale del Bilancio di previsione,
esercizio 1999;

Visto:

- art. 51 - Legge 08.06.1990, n° 142;

- art. 3 comma 2° D.Lgs. 03.02.1993, n° 29;

- Circ.Min.Int. 22.06.1993, n® 6 - 20° cpv. (G.U. n° 168/93);

- art. 27 comma 9° D.Lgs. 25.02.1995, n°® 77 e successive modifiche;

DETERMINA

1) Di liquidare e pagare a ciascuno dei sette Dirigenti dell'Ente 1la
retribuzione di risultato spettante per 1l'anno 1999 nella misura
indicata nella tabella di ripartizione del Referto n. 9, che

costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento e pill precisamente:

- D.ssa Maria DIGENNARO

£ 3.735.268
- Ing. Alberto DE NUCCI £ 3.510.497
- Ing. Emilio PETRAROLI £ 5.292.427
- Dr. Nicola NICASSIO £ 4.382.634
- Dr. Mario SILECCHIA £ 1.411.534
- D.ssa Angela STRAZIOTA £ 2.470.661
- Magg. Nicola DEL ZOTTI £ 2.559.639;

2) Di far gravare la spesa di £. 10.012.570 (Euro 5171,0608) sui
capitoli della spesa del personale per l'anno 1999 e £. 13.350.0Q0

(Euro 6894,6996) sul cap. 2190/6544/S/99, residui passivi applicati
al Bilancio di previsione 2000;

3) Di trasmettere la presente determina al Sindaco, agli Assessori
ed al Presidente del Nucleo di Valutazione per la dovuta conoscenza

ed agli Uffici Piani e Contabilitd e Contabilita del Personale per
gli adempimenti di competenza.
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Latto, approvato e sorhtosoriftto.

~

Modugno, 1i 20/04/2000 Tl Resoong Servizio

d.ssa Bgatrilal MAGGTO

SERVIZTIO FINANZIARTO
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE (art.55 L. 142/90)

Al sensi dell'art.55, comma 5, della Jegge 142/90, cosi  come
gostituito dall'art.6, comma 11, della legge 127/97. Si attesta 1a
copertura finanziaria di cul al bpregsente vrovvedimento,

k y ke prevver
Medugns, 13 27 PR 2052 ¥l Be&R. 6B

qka -Dot.

S§eFY . Finanziaris
icola NT STO-

PUBBLICAZTONE
Tl sottogeritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA
- ¢he 1la presente determinazione & affisga all'alho Pretorio
Comunale per aiorni 15 dalla data del . ...0.0... 0077000
~ chea la prpqenr@ determinazione & divenuta esecutiva 11 ...28E. 02

- berche dichiarvata immediatamente eseauibile;
- percha decorsi dieci giorni dalla pubblicazione;

Modugno, 13 2.8 .1R0. 2000

Tl
f.to

F' copia conforme all'originale da servirve per uso amministrativo,

_ . 78.0aPnannn _
Modugno, 13i............ L‘Istruttg@ Am ,lefratlvo

i =
e

Glus )Yu'-';. 3
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CERO15/CERSEROO
TO SETTORE SEGRETERTA ~ AFFART GENERALT ~ PERSONALR
SEZTONE PRERSONATE

T, DIRIGENTE T° SETTORE
Fsaminati gli atti d'ufficio

CiE R T J Bif=ll A

~ c¢he alla d.ssa STRAZTOTA Angela, nata a Carbonara di Bari il
14 ottobre 1968, residente 1in Modugno (BA) a via Fiume n.60, con
provvedimento sindacale n.22 del 29.01.1998 & stato conterito
1tincarico convenzionale di "Dirigente VIO Settore" a far data
dal 2 febbraio 1998;

| - c¢he 1a d.ssa STRAZIOTA Angela svolge a tutt'oggi 1'incarico
| predetto,

T bresente certificato g1 rilascia, a richiesta
dell'interessata, per gli usi consentiti dalla legge.

Modugno, 21/03/2000

TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Proroya incarico NDirigenziale alla Nr.ssa Anuela
STRAZIOTA. Periodo 1.1.2000/371.12.2000.

J.'anno millenovecentonovantanove addi 31 del nesge
di dicembre , in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.

. Previo inviti scritti, si & ogygi rinnita la Giunta Comunale,
con l'intervento dei Signori:

Presente

1) BONASIA Francesco Sindaco -~ Presidente si
2) SANSREVERINO Stella Vice Sindaco - Aggessore si
3) SCARSELLETTA Livio Assessore no
4) CRAMAROSSA Nicola AsseLsSOore si
5) T.IBERTO Vito Carlo ASSRSSOre si
; 6) ZEFTLIPPO Maurizio ASsSessore si
7) PILOLLI Mario .Assessore si

BARL el 080,54

Con 1'assistenza del Sedretario Generale Dr. NDomenico GTORGTO

AN SERVICES
d
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PROVINCIA DI BARI

LA GTUNTA COMIINALE

Premesso che con delibhera n.331/99 ia Giunta prendeva atto dei
decreto Sindacale del 28.12.1998 di prorodga di incarico di dirigente
del VI® Settore alla d.ssa SRAZIQTA Angela a far data dal 1°9.017.2000
sino al 31.12.2000;

Che con decreto del 28.12.1999 il Sindaco prorogava

ulteriormente alla suddetta professionista 1'incarico gia conferito;

Ritenuto dover condividere 1le motivazioni che sono alla base
del surrichiamato provvedimento sindacale;

Rilevato che il soggetto incaricato espletera le sue funzioni
come da predetto decreto e che il corrispettivo pud essere fissato
nella misura mensile di £. 5.700.000 (euro 2.943,80) oltre 1a guota
INPS dell'8,667% a carico del Comune, ponendo in essere 1o stesso
incarico, un rapporto di lavoro parasubordinato cosl cone
disciplinato dalitart. 49 T.U. delle Imposte Dirette approvato con
DPR 22.12.1886 n. 917.

Ritenuto, pertanto, dover impegnare la spesa relativa
all'intero periodo di incarico di complessive £. 68.400.000 (Furo
35.325,65), oltre CAP ed IVA cosi come innanzi specificato.

Vista la Jegye n.742/90;
Acguisiti in merito, ai sensi dell'art. 53 della citata legye,
i parevi:

- del Responsabile del Servizio interessato d.ssa Beatrice MAGGTO -
Funzionarioe - T"favorevole" per gquanto concerne la regolarita
tecnica, espresso in data 22.12.99;

- del Responsabhile del Servizio Finanziario Dr. Nicola NICASSIO -
"favorevole" per gnanto concerne la regolaritad contabile espresso in
data 23.12.99;

Vista J'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi
e per gli effetti dell'art. 6, 11° comma, della leggye 127/97, del
Servizio Finanziario NDr. Nicola WNICASSTO;

Con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice
votazione di cui una separata per la immediata esecutivita, attesa
1' urgenza;

DELTRERA

1) Di prendere atto del provvedimento gsindacale del 2R8.12.71999 con
il guale & stato prorogato l'incarico di Dirigente del VI® settore
alla d.ssa STRAZTOTA Angela a decorrere dal 1° gennaio 2000 sino a)
21 dicembre 2000 con il compenso mensile di £€.5.700.000

(ruro 2.943,80) oltre i1a quota TNPS dell'8,667% 3 carico del Comune.

2) Di rinviare a successgivo provvedimento dirigenziale l1'assunzione
dell'impeygno di spesa di complessive £.68.400.000 (euro 35.325,A5)
oltre la quota INPS pari all'8,f67% a carico dell'Ente che gravera
sull'apposito Bilancio 2000 per 1 compensi dovuti alla d.ssa
STRAZIOTA Angela.
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3) Ni assoygyettare il compenso suddetto alle ritenute previdenziali
previste dall'art.2, comma 26, della T.egqge 8.8.95 n. 335.

4) DNDi dare al presente provvedimento carattere 4i immediata
esecutivita.

5) Trasmettere copia della presente deliberazione agli Uffici
Personale e Contabilitd del personale per guanto di rispettiva
competenza.

tn.
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L.et.to, approvato e sottoscritto:

TL SEGRETARTO GENERALE TL STWDACO
f.to Dr. Domenico GIORGIO f.to Ing. Francesco BONASTA

e am s s aa e A M EA A St A A R S S A e S A M A S B M S AR S i G i S e S S G S e A e e A G e e G G mm M e e e
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UFFICIO DT RAGIONERIA
VTSTO DT REGOLARTTA' CONTABTLE

Visto, ai sensi e per gli effetti delltart. 6, 119 comma, della
Legye 15.05.97 n. 127, si attesta 1a copertura finanziaria della
spesa di cui al presente provvedimento.

TL NDTRTGENTE DEL TV® SETTORE
DIRETTTORE DI RAGIONERIA
f.to Dr. Nicola NICASSIO

e o ot o —— o o
_—— e e R S RSN S RS S S S S R S S S S S ST S ST T ST E ST EE S SSDmo=m=mzZDzZmz=Zz=m=z=z==

Modugno, 11 ¢ 0 "M Aanan 7' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
- = Giuseppe

——— e R e SRS S S S S LSS S S-S EmmDE=E=Zm=TD=D=m=ZDzZz====

T1 sottoscritio Sedgretario Comunale , visti ¢gli atti d'ufficio,
ATTESTA

~ c¢he la presente deliberazione:

10 rery A
E' affissa all' Albo Preforio Comunale per 15 gg. dal 19 GEN. 2000
come prescritto dalil' art. 47 comma 1° leagge 142/90;
E' stata comunicata con lettera n, in data
ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosi come prescritto dail'art, 17
comma 34 Legyge 127/97;
E' stata trasmessa con lettera n, in data
alia SE.PRG.CO. per iniziativa deila G.C. (art. 45 comma 1°©)

T1 Segretario Generale
f.to Dr. Domenico GIORGIO

I S o o o T oo o ot e e e e e A S S S A e e e S e e S S S e e e e e - ——
——— . ot o o o o e . o e . m  —  —————— e e A e N RS TS ST ESS=SE=S=S=S=S=S=So====—mEm=mmoms=s

che la presente delibera & divenuta egecutiva il dgiorno fkdz-‘

perche dichiarata immediatamente eseguibile (art. 47, comma 30);

1Q REHY 7500 T1 Sedgretario Generaie
Modugno, 11 ' ¢ v il LULU f.to Dr. Domenico GIORGIO

A Em mm A e hm e e am e e e mm am em ee m  m m e m mm a e m e e AR A e e A e A e e e e e e e e e A e o o o e e A o o e o e e e
e e e e e e i et il S

E' copia conFormewall'originale da servire per uso amministrativo.
19 GFi 2000

s WU

Modugno, 11 o L' TSTRUTTORE AMMTNTSTRATTVO

GiuiiigéﬁﬁBLENDORTo
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CONVEN. 3/ASSPEROO

CONTRATTO DT COLTARORAZTIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L.'anno duemila il giorno tre del mese di gennaio nell'Ufficio della
Segreteria Generale del COMUNE di MODUGNO sita in p.zza Del Popolo
n.16 C.F. 80000110728

tra
1'avv.Bngela STRAZIOTA nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968
-

il Dirigente T° Settore d.ssa Maria DIGENNARO, in rappresentanza del
Comune di Modugno ed 1in esecuzione del Decreto Sindacale del
28.12.1999 e della Delibera di G.C.n.290 del 31.12.1999.

- T} rapporto de qguo si configura quale rapporto ai
collaborazione coordinata e continuativa ed & disciplinato secondo
1le modalita sotto specificate:

Art.1 - T1 rapporto avra durata dal 01.01.2000 al 31.12.2000,
salvo facoltad delle parti di recedere dal contratto anche prima del
termine, con preavviso di 30 gg., senza che 1l'altra parte abbia
nulla a pretendere a qualsiasi titolo;

Art.2 = IL'incarico riguarda 1'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del vIoe Settore, con
coordinamento del personale assegnato ed in via esemplificativa le
seqguenti prestazioni:

- pareri di cui all'art.53 1..142/90;

- determinazioni di liguidazioni;

-~ residenza di gare pubbliche di competenza del
VIioSettore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione
di impegni di spesa;

art.3 =~ Le prestazioni protessionali saranno raccordate
d'intesa con il Segretario Generale agli obiettivi fissati
dall'amministrazione Comunale.

Art.4 - R' fatto divieto di assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 - Tl rapporto di collaborazione di cui al presente atto,
va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando 1'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, mneée un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.
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Al soggetto incaricato @& pertanto affidata, altresi, 1'autonoma
organizzazione, nel rigpetto delle direttive generali, purché venga
garantita la presenza in servizio tutti 1 giorni lavorativi di
masgima durante le ore di ufficio e nelle ore pomeridiane di numero
due giorni alla settimana (coincidenti con il rientro del personale
dipendente) ed in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo.

Art..6 = Tl corrispettivo figsato e convenuto per 1'incarico
conferito & determinato in €.5.700.000 mensili (euro 2.943,80)
(comprensivo cdella quota TNPS a carico del professionista) oltre la
guota TNPS dell'8,667% a carico del Comune, senza nessun altro onere
contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a carico
dell'Ente, ponendo in essere, il presente dncarico, come innanzi
precisato, un vrapporto di collaborazione coordinata e continuativa
cosi come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Tmposte Nirette
approvato col DPR 22/12/1986 n.917.

Tl Dirigente incaricato avra diritto di assentarsi per massimo 15
giorni lavorativi nell'arco dell'anno senza che cid comporti alcuna
decurtazione del compenso.

Art.7 - Tl pregsente contratto & soggetto a registrazione in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R. n. 131/86.

I1, DIRTGENTE J° ISETTORE
d.ss 1a|DYGENNARO
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DECRET15/ASSPRRI9

I L STNDACO

Visto il proprio decreto del 28.12.1998 con il quale veniva
prorvogato alla d.gssa STRAZTOTA aAngela 1'incarico di direzione del 6°
Settore -~ Socio Culturale;

Valutati positivamente i risultati waggiunti durante lo
svolgimento dell'incarico anche alla luce del referto n.7 del Nucleo
di valutazione trasmesso in data 21.12.1999 dal Presidente che
conferma al 31.08.1999 il tvrend favorevole del raggiungimento degli
obieftivi assegnati;

Considerato che 1la normativa vigente in matevia di incarichi
dirigenziali prevede la possibilita di stipulare contratti a tempo
determinato di diritto pubblico o di diritto privato,fermi vestando
i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprirve;

Ritenuto opportuno =] necessario, data 1'importanza del
servizio da ricoprire, di confermare 1'incarico di che trattasi
alla d.ssa STRAZTIOTA Angela alla luce dei risultati raggiunti dalla
suddetta professionista nel corrente esercizio finanziario;

Dato atto che il rapporto di Javoro si dnguadra in quello
previsto e disciplinato dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
punto 8 del D.P.R. n. 917/1986, dall'art. #09 n. 3 del c.p.c.;

Visto ltart. 36 ~ comma 5/ter. della Legge 142/90 introdotto
dall'art. 13 della legge 25/3/93 n. 81;

Visto 1'art.51 della Legge 142/90 cosi come modificato dalla
legge 127/97;

Visti gli artt., 21 - 1° comma e 26 ~ 10° comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs. n. 77 del 25.2.95 e successive modifiche;

DECRETA

1) Di prorogare l'incarico di direzione del 6°¢ Settore di questo
Comune alla d.ssa STRAZIOTA Angela fino al 31.12.2000.

2) Di confermare le condizioni specificate nel proprio decreto
richiamato in premessa, precisando che la retribuzione spettante al
Dirigente VI® Settore - d.ssa Angela STRAZIOTA sara pari all'importo
corrisposto nell'anno 1999.
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3) Di riservare ad entrambe le parti contrattuali 11 diritto di
recesso, con preavviso,nelle forme di rito, di non meno di trenta
giorni.

4) Di sottoporre alla Giunta Municipale 1l presente decreto per
1'adozione dell'atto deliberativo relativo alla presa d'atto e
all'assunzione del corrispondente impegno di spesa.

Modugno, 28.12.1999

~ IL SINPACO
Ing. Francedio Bonasia
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TETO39/NTO12000

TS SETTORE SEGRETERTA - AFFART GRNERAT.T - PRERSONALR
SEZTONE PRERSONAT.®

ﬂ““-lbé | N.O:
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DETERMINAZTONE DET, DIRTGENTE

Adorttata 1'anno duemila Addil sette del wmese di Fahbraio in Modudgno
v [

-
Lot
fa gsede deli'UFFicio G Settore, avenhe bew

Drasso

OGGFR TTO

Proroga incarico di Dirigente VI¢ Settore alla d.ssa Angela
STRAZTOTA. Periodo 01.01.2000 - 31.12.2000.
TMPEGNO SPESA.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZTONE DET RESPONSABILE NI SERVIZIO

Con delibera n.290 del 31.12.1999 1la Giunta prendeva aftto de)
provvedimento sindacale del 28.12.99 con cui §i provogava alla d.s8a
Angela STRAZTOTA l'incarico di DNDirigenta VI® Settore di questo
Comune, per il periodo 01.01.2000-31.12.2000;

Con  madesimo provvedimento giuntale g1 rinviava a successivo atto
dirigenziale 1'agsunzione dell'impeqgno di spesa, per Trintero
periodo di incarico di collaborazione, pari a £.68.400.000

(euro 35.325,65) oltre 1a quota TNPS del 8,667% a carico del Comune;

ACCERTATO che la predetta somma di £.68.400.000, oltre la quota
TNPS, trova copertura nei fondi assegnati con il PEG 2000, sul
£it.1100403 ob.1292 SOC. cap.890. '

Si ritiene doversi procedere in merito.

T1 FUNZTIONART AMMINTSTRATTIVO
. to i.ssa Rea CNAMBESRTO

S
TT, DTRTGENTE T° SETTORFE

Letta e condivisa integralmente la relazione che precede;
WVigto:

- art.51 - comma 2 e 3 -~ legge 08.06.1990 n. 147;

- art. 3 - comma 2?2 D.1gs.03.02.1993, n.29;

- Clrc.Min.Tnt.22.06.1993. n.6°=20%pv.(G.U.n.168/93);

~ Art.27 comma 9 D.1gs.25.02.1995, n.77 e successive modifiche;

DETERMTINA

1) Di impegnare la somma di complessive £.74.328.228
(euro 38.387,33) comprensiva della quota INPS dell'8,667% a carico
dell'Ente, necessaria al pagamento degli emolumenti spettanti alla

d.ssa Angela STRAZIOTA, per il periodo di incarico dirigenziale
1.1.2000 - 31.12.2000.

2) Dare atto che la predetta somma di £.74.328.228

(euro 38.387,33), comprensiva dela quota TINPS a carico dell'Ente,
gravera sul tit.1100403 obh.1292 SOC. cap.890/434/T/2000 - Bilancio
corrente gestione competenza.

3) Dare atto che il pagamento verra effettuato su presentazione di
regolare ricevuta mensile per 1'importo di £.5.700.000

(euro 2.943,80), oltre 1'8,667% di INPS a carico dell'Ente, cosi
come stabilito da convenzione.
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4) Di trasmettere copia del presente
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provvedimento agli Uffici

Personale e Piani e Contabilitad, per quanto di rispettiva

competenza.
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Letio, apDrovato & sobifosaribbhoe

[u J !

P Qg H
Modugno, 07.02.2000 \< TT. DIRTGRENTE T° JSETTORRE
{fﬁ,to d.ss4 Maria DIGENNARD

SERVIZTO FINANZTARTIO
Visto di regolarita contabile
(art..hh Iegase 147/50)

31 athbesta 1a copevrbura Finanziaria dalla spesae di cui al presenha
DIovvedimanto Al o sensi dalltairt. 55, comma 5, 1 agoae 1427490, SIs R O e

sostitgito dalltavt 6, comma 11 . leggae 1274/97.

Modhicno, ‘J,O /Z (700 TL Divigante TVS Setioirea
E o dr . Nicola NTCASSTO

PURBT.TCAZIONE

Tl sobbosceribio Sagrebario Compnale, visti agli abthi di UFFicio, !
ATTE®ESTA

- chie  ta  pyresente  debevminazione & atfigsa all'Albo Pretoirio
Comunale ner giorni 15 dalla data del . 1 A F?R 7800
Moduano, 13 ..1E”FEBKZOOO Ti Segretavio Generale

.o (Dv.Nomenico Giorgio)
RYoconia conforme all'originale da sevrvire per uso amministrativo.

|6 FEB. 2000

Modugno, 13 ... LY T RE LUGU tTatruttore Amminigtrativo

Giusepne shlendorio

i
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DECRET15/ASSPRRYO

T STITNDACO

Visto il proprio decreto del 28.12.1998 con il aquale veniva
prorogato alla d.ssa STRAZTOTA Angela l'incarico di direzione del 6°©
Settore -~ Socio Culturale;

Valutati positivamente 1 risultati raggiunti durante lo
svolgimento dell'incarico anche alla luce del referto n.7 del Nucleo
di Valutazione ftrasmesso in data 21.12.1999 dal Presidente che
conferma al 31.08.1999 il trend favorevolie del raggiungimento degli
obhiettivi assegnati;

Considerato che la normativa vigente in materia di incarichi
dirigenziali prevede 1a possihilita di stipulare contratti a tempo
determinato di diritto pubblico o di diritto privato,fermi restando
i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprirve; ’

Ritenuto opportuno 2 necessario, data 1'importanza del
servizio da ricoprire, di contfermare 1'incarico di che trattasi
alla d.ssa STRAZTOTA Angela 3l1lla luce dei rwigultati raggiunti dalla
suddetta professionista nel corrente esercizio finanziario;

Dato atto che il rapporto di lavoro si inquadra in quello
previsto e disciplinate dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
punto 8 del D.P.R. n. 917/1986, dall'art. 409 n. 3 del c.p.c.;
Visto l'art. 36 - comma 5/ter. della Legge 142/90 introdotto
dall'art. 13 della legge 25/3/93 n. 81;

Visto 1'art.51 della Tedgge 142/90 cosi come modificato dalla
legge 127/97;

Visti gli artt. 21 - 1° comma & 26 ~ 10° comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto Jo Statuto Comunale;

Visto il D.Tas. n. 77 del 25.2.95 e successive modifiche;

DECRETA

1) Di prorogare l'incarico di direzione del 6°© Settore di questo
Comune alla d.ssa STRAZIOTA Angela fino al 31.12.2000.

2) Di confermare le condizioni specificate nel proprio decreto
richiamato in premessa, precisando che la retribuzione spettante al
Dirigente VI® Settore - d.ssa Angela STRAZIOTA sara pari all'importo
corrisposto nell'anno 1999.
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3) Di riservare ad entrambe le parti contrattuali 11 diritto di

recesso, c¢on preavviso,nelle forme di rito, di non meno di trenta
giorni.

4) Di sottoporre alla Giunta Municipale 11 presente decreto per
l'adozione dell'atto deliberativo relativo alla presa d'atto e
all'assunzione del corrispondente impegno di spesa.

Modugno, 28.12.1999

- IL SINPACO
Ing. Franceqro Bonasia
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ETERTA = AFFART GENERATT - PERSONATE

TCTO PERSONALE

COMUNE DI MODUGNO

Prot: n. 52’% L\ Moduano, 25 ahttobie 17989
26 07T, 1939

at. Clas.

Al Dirigente VI Sethore
asc. Sottofasc._____— avv . Angela Stuaziota

S EDE

Oggetto: Comunicazione riguarvdante lo straordinario da lidguidave
alltautigha i gcuola hus disabili Scisnatico Cogimo.

Con riferimento alla nota in oggetto, la 5.V, pud provvedere
al pagamento delin shtraovdinario effettuato dall'autista a tembo
determinato sig.S¢ianatico Cosimo ., mediante determina i
Tigquidazione, orelevando 1a somma necessarvia  dal  capitolo  autista
scunla bus a tempo deberminabto del PRG 1999,




el. 080.5354024

BARI - T

TEAM SERVICES

PROVINCIA DI BARI

g ~ 8 VISETTORE SOCIO CULTURALE
COMUNE D) MODMIE)NE SERVIZI SOCIALI

Prot. n. S{Z% Hedkkk Rk kR RK K

Prot GASGL______ Soliofasc_ Modugno $4/10/99
Prot. S.S. n. JQ[J

All’ Assessore al
Personale
SEDE

Al Dirigente I Settore
Avv. Maria Digennaro
-~  SEDE

OGGETTO: Comunicazione riguardante lo straordinario da liquidare all’autista di scuola bus disabili
Scianatico Cosimo.

Ravvisa la necessita di dover liquidare lo straordinario espletato dal sig. Scianatico Cosimo,

durante I’assunzione a tempo determinato per mesi tre a partire da Aprile a Giugno 99 , i guardante il

periodo 30/04/99 - 14/06/99, per £ 916.844 complessive, in cofsiderazione dell’ impossibilita da parte
dell’autista in oggetto evidenziato, a poter recuperare lo straordinario suindicato con il riposo
compensativo, essendosi concluso il rapporto di lavoro, si chiede alle S.S.L.L. di ottemperare alla
liquidazione di cui sopra prelevando la somma relativa dal fondo di riserva.

Distinti saluti.

AVV. Arfigely STRAZIOTA

COMUNE DI MODUGNO
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DET037/DET0199

I¢ SETTORE SEGRETERTA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
i

ONE PERSONALE

103
N. Reg. Gen. N.037/RD/I°Sett.

DETERMINAZIONE DEI. DIRTGENTE DI SETTORE

- art. 51 - Legge 08/06/1990, n° 142;

- art. 3 comma 2¢ D.Lgs. 03/02/1993, n° 29;

- Circ. Min. Int. 22/06/1993, n%6 - 20° cpv. (G.U. n°168/93);

- art. 27 comma 9° D.Lgs. 25/02/1995, n®77 e successive modifiche.

enovecentonovantanove addi quattro del mese di

adottata l'anno mill
n  Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente

febbraio in
per

OGGETTO

Proroga incarico di Dirigente VI® Settore all'avv.STRAZIOTA Angela.
Periodo 1.1.1999 - 31.12.1999 - Impegno spesa.
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Liantonio editrice - Palo del Colle (Bari)

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Premesso:

-~ che con delibera n.331 del 30.12.1998 la Giunta prendeva atto del
provvedimento sindacale del 28.12.98 nel gquale si prorogava
all'avv.Angela STRAZIOTA 1'incarico di Dirigente VI° Settore di
questo Comune, conferito in data 2.02.98, per il periodo
dall'1.01.1999 al 31.12.1999;

- che con medesimo provvedimento giuntale si rinviava a successivo
atto dirigenziale 1'assunzione dell'impegno di spesa di £.75.000.000
comprensiva degli oneri INPS che gravera sull'apposito Bilancio 1999
(ob.1292 soc.)

DETERMINA

1) di impegnare la spesa di £.75.000.000 comprensiva degli oneri
INPS necessaria al pagamento degli emolumenti spettanti
all'avv,STRAZIOTA Angela, sull'apposito Bilancio 1999 (ob.1292
soc)-890/499/1/99.

3) Di trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale e Piani e Contabilita, per gquanto di rispettiva
competenza.
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Angela.

Regq.

~L'anno
adi dicembre_,

331

PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Froroga incarico

Periodo

139

~millenovecent
“in Modugno nel

el ra9ial «31.,

dirigenziale 3lla Dott.ssa
12.99 - VI° Settore
onovantotto addi 30 del mese
la sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti seritti, si &

con L'intervento dei Signori:
1) BONASIA Francesco Sindaco
2) SANSEVERINO Stella Vice
3) CIRONE Lnigi Assessaore
4) SCARSELLETTA Livio Assessore
5) CRAMAROSSA Nicola ' ASSeSSore
6) LIBERIO Vito Carlo Assessore
7) ZEFILIPPO Maurizio Assrssore

Con l'assistenza del Segretario Generale Dr.

Sindaco -

Fresente

Acse

- Presidente

Domenico GIORGTOD

AZIQTA

ogdyi riunita la Giunta Comnnale,

e si
no
si

no

si




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con decreto del 23.1.1998 il Sindaco attribuiva
alla N.ssa SRAZIOTA Angela 1'incarico di direzione del VI® Settore
Comune a far data dall'2.2.98 e fino al 31.12.98;

di questo
Che

con

decreto del 28.

12.19%8 11 Sindaco prorogava alla

suddet.ta professionista l'incarico conferito in data 23.1.98;

Ritenuto dover

condividere le motivazioni che sono alla base

del surrichiamato provvedimento sindacale;
Rilevato che 11 soggetto
come da predetto decreto e che il corrispettivo pud essere figsato
nella misura wensile omnicomprensiva di £. 5.700.000 comprensive del
4% quale quota INPS a carico dell'interessata, oltre la guota INPS
dell'8% a carico del Comune.
Ritenuto, pertanto, dover

Vista la legge n. 142/90;

Acquisiti in merito,

i pareri:

- del Responsabile del

Dirigente

concerne la regolarita tecnica, espresso in data 29.12.98;

- del Respongabile del Servizio Finanziario Sig. Domenico PROSCIA.

incaricato espleterd le sue funzioni

impegnare la relativa spesa;

al sensi deli'art. 53 della citata legge,

Servizio interessato Madgyg. Nicola Del Zotti

Dirigente del VII® Settore- "favorevole" per quanto

data 2qklz;98

‘-"favoxpvoleﬁwppriGuantu concerne- la-rnaolarlta contabile espresso in-

-

ill '*l

Vista 1'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi-
e per -gli effetti dell'art. 4
Servizio Finanziario Sig. Nomen

Con

voti

, 119 comma, della legge 127/97, del
ico~PROSCIA; v T e

-unanimi espressi per alzata di mano e con duplice

votazione di c¢ni una seaparata
1" urgenza;

DELIBERA

per la immediata esecnutivitd, attesa

1) di prendere atto del provvedimento sindacale del 20.12.1998 con

il guale

& sta

.|

to prorogato

‘incarico di Dirigente del VI® settore

alla D.ssa STRAZIOTA Angela a decorrere dal 1° ¢gennaio 1999 al 31

dicenhre

1999 con il compenso

mensile di £.5.700.000 (comprensivo

del 4% quale quota INPS a carico dell'interessata) oltre la quota
8% a carico del Comune,

INPS dell’

2) di rin

viare

8 successivo provvedimento dirigenziale 1'assunzione

dell'impegno di spesa di £.75.

che gravera

gnll'apposito

000.000 comprensiva degli oneri INPS

Rilancio 1999 (ob.1292 soc.) per i

compensi dovuti alla D.ssa STRAZIOTA Angela.

3) di assoggettare il compenso suddetto alle ritenute previdenziali
prev1qfe dall'art 2 comma 26,

della Legge 8.8.95 n. 335,




Le prestazioni del dirigente incaricato prevedono, oltre ai
normali compiti riconducibili alla qualifica dirigenziale:

determinazioni di liquidazioni;
Presidenza di gare pubbliche di competenza del 6° Settore;

Atti di gestione finanziaria,ivi compresa 1'assunzione di impegni
di spesa;

a) pareri di cui all'art. 53 della Legge n.142/90;
)
)

b
e
d

Di fissare il corrispettivo dovuto all'avv. STRAZIOTA Angela
in misura pari a £.5.700.000 mensili(comprensivo del 4% quale quota
INPS a carico dell'interessata) oltre la gquota INPS dell'8% a carico
del Comune, senza nessun altro onere contributivo di carattere
previdenziale ed assistenziale a carico del Comune ponendo in essere
il presente incarico un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa cosi come disciplinato dall'art. 49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato con DPR 22.12.1986 n.os17;

Di precisare che il predetto professionista avra diritto di
assentarsi per massimo 15 giorni lavorativi nell'arco dell'annno
senza che cid comporti alcuna decurtazione del compenso.

Di sottoporre alla Giunta Comunalé il presente decreto per
1'adozione del- relativo atto deliberativo di -presa d'atto e
l'assunzione del corrispondente impegno di spesa.

»

Modqgno, 28.12.1998

I. STNBACO
ncesigdo Bonasia
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DECRETO3 /ASSPER9S

Visto i
conferito al
Settore Soc

normativa vigente 1in materia di incarichi

la possibilitad di stipulare contratti a tempo
to pubblico o di diritto privato,fermi restando
dalla qualifica da ricoprire;

v]

Considerato che
dirigenziali pr
determinato di d
i requisiti rich

e

<
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Ritenuto opportuno [} necessario, data 1'importanza del
servizio da ricoprire, i confermare 1l'incarico di che trattasi
all'avv., STRAZIOTA Ang alla 1luce dei risultati raggiunti dalla
suddetta professionista corrente esercizio finanziario;

D Qu
M ==
=2

Dato atto che il rapporto di 1lavoroe si inquadra in gquello
previsto e disciplinato dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
punto 8- del D.P.R.-n. 9177/1986, dalltart. 409 p. 3 del c.p.c.;

Visto l'art. 36 - comma 5/ter. della Legge 142/90 introdotto
B dall'art. 13 della legge 25/3/93 n. 81;

L )
"Visto 1l'art.51 della Legge 142/90 cosi come modificato dalla

legge 127/97;

Visti gli artt. 21 - 1° comma e 26 - 10° comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto 1o Statuto Comunale;

i

Visto il D.Lgs. n. 77 del 25.2.95 e successive moadifiche; @]17

DECRETA

Di confermare l'incarico di direzione del 6° Settore di gquesto
Comune alla D.ssa STRAZIOTA Angela.

Di riservare ad entrambe le parti contrattuali il diritto di
recesso, con preavviso,nelle forme di rito, di non meno di trenta
giorni.

Di definire <che 1'espletamen to del predetto incarico avverra
in via continuativa per il periodo 1.1.1999 - 31.12.99 , garantendo
la presenza in servizio in tuttl i giorni lavorativi, ed in modo
coordinato con il funzionamento degli altri servizi e di tutti gqli
organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e di controllo di
questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del sottoscritto
e/o del Segretario Generale.




&) a8l dare 3] Presente Provvedimente Cavrattere gj immediata.
eqecuf1v1ra

3] trasmettere copia della Presente deliberazione agli Uffici

Personale o Contability ~del bersonale per qQuanto dj rispettiva
Competenza,
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A COMUNE DI MODUGNO’

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO GENERALE _ TL SINDACO
f.to Dr. Domenico GIOQORGIO f.to Ing. Francesco BONASTA

UFFICIO DI RAGIONERIA

Al sensi e per gli effetti dell'art. 6, 11° comma, d&ella Leyge
15.05.97 n. 127, si attesta la copertura finanziaria della spesa di
cnui al presente provvedimnento.

D. IL DIRIGENTE NEL IV® SETTORE
DIRETTTORE DI RAGIONERIA
f.t Siyg. Domenico PROSCIA

: ATTESTA
- che la presente deliberazione:

_ E' affissa all' Albho PFretorio Comnnale per 15 gg. dal 2 B ﬁE[j jggg .

come prescritto dall' art. 47 comma i° legge 142/90;
E' stata comunicata con lettera n. in data
ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosi come prescritto dalltart. i7
comma 36 Legye 127/97; :
E' stata trasmessa con lettera n. in data
alla SE.PRO.CO. per iniziativa della G.C. (art. 45 comma 1°);

IT Sedretario Generale
f.to Dr. Domenico GIORGIO

_ che la presente delibera & divennta esecntiva il giorno FN 1con
perche dichiarata immediatamente esegquibile (art. 47, comma 3°); Y

2 R GEH.TGQQ I1 Segretario Generale

Modugno, 11 f.to Dr. Domenico GIORGIO

pi iginale da servire per uso amministrativo.
2 8 GEN. 1889
Modungno, 11 p TSTRUTTORE AMMTNTSTRATTVO
Ginseppe ,SBLENDORIO

IL FUNZICNA M1 RATIVO
(D.ssa i ;

o

I
!
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COMUNE DI MODUGINO

PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Proroga incarico dirigenziale alla Dott.ssa STRAZIQTA

Angela. Periocdo 1.1.99 al 21.12.99 - VI® Settore. -
e

L'anno millenovecentonovantotto addi 30 del mese
di dicembre , in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti, si & ogygi riunita la Giunta Comunale,

con l'intervento dei Signori:

Presgente

1) BONASIA Francesco Sindaco - Presidente 1
2) SANSEVERINO Stella Vice Sindaco - Assessore si
3) CIRONE Lnigi ASSeSs0OTe no
4) SCARSELLETTA Livio Assessore si
5) CRAMAROSSA Nicola ‘ ASSRSsore ne
6) LIBERIO Vito Carlo Assessore si
7) ZEFILIPPO Maurizio ASSRSSOre si

Con l'assisgtenza del Segretario Generale Dr. Domenico GIORGTO
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COMUNE DI MODUGNU

PROVINCIA DI BARI

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con decreto del 22.1.1998 il Sindaco attribuiva
alla N.ssa SRAZIOTA Angela 1'incarico di direzione del VI® Settore
di. gquesto Comune a far data dall'2.2.98 e fino al 31.12.98;

che con decreto del 28.12.19%8 11 Sindaco prorogava alla
suddetta professionista l'incarico conferito in data 232.1.98;

Ritenuto dSover condividere le motivazioni che sono alla base
del surrichiamato provvedimento sindacale;

Rilevato che il soggetto incaricato espleterd le sue funzioni
come da predetto decreto e che il corrispettivo puo essere fissato
nella misura mensile omnicownprensiva éi £. 5.700.000 comprensive del
4% quale quota INPS a carico dell'interessata, oltfre la guota INPS
dell'8% a carico del Conune.

Ritenuto, pertanto, dover impegnare 1la relativa spesa;

Vista la legge n. 142/90;
Acqguisiti in merito, ai sensi deli'art. 53 della citata legge,
i pareri: ‘

- del Responsabile del Servizio interessato Magg. Nicola Del Zotti
Dirigente Dirigente del VII® Settore- "favorevole" per quanto
concerne la regolarita tecnica, espresso in data 29.12.98;

- del Respongabile del Servizio Finanziario Sig., Domenico PROSCIA -

"favorevole" per guanto concerne la regolaritd contabile espresso in
data 29.12.98;

Vista 1'attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi
e per gli effetti dell'art. &, 11° comma, della legge 127/97, del
Servizio Finanziario Sig. Nomenico PROSCIA;

Con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice
votazione di cni una separata per la immediata esecntivita, attesa
1' urgenza;

DELIBERA

1) di prendere atto del provvedimento sindacale del 30.12.1998 con
il guale @ stato prorogato 1'incarico di Dirigente del VI® settore
alla D.ssa STRAZIOTA Angela a decorrere dal 1° gennaio 1999 al 31
dicenbhbre 1999 con il compenso mengile di £.5.700.000 (cowprensivo
del 4% quale guota INPS a carico dell'interessata) oltre la quota
INPS dell'8% a carico del Conmune.,

2) di rinviare a sncceggivo provvedimento dirigenziale l'assunzione
dell'impegno di spesa di £.75.000.000 comprensiva degli oneri INPS

che graverd sull'apposito Bilancio 1999 (ob.1292 soc¢.) per i
compensgi dovuti alla D.ssa STRAZIOTA Angela.

3) di assoggettare il compenso suddetto alle ritenute previdenziali
previste dall'art.2, comma 26, della Legge 8.8.95 n. 335.




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

4) di dare al presente provvedimento cavrattere di immediata
esecutivita.

5) trasmettere copia della presente deliberazione agli Uffici
Personale e Contabilita del personale per quanto di rispettiva
comnpetenza,

.

e
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COMUN#Z DI MODUGNO "

PROVINCIA]DIBARI

Letto, approvato e sottoscritto:

TIL SEGRETARIDO GENERALE TL STINDACO
f.to Dr. Domenico GIORGIO f.to Ing. Francesca BONASTA

UFFICIO DI RAGIONERIA

Al sensi e per gli effetti dell'art. 6, 11° comma, della Leugye
15.05.97 n. 127, si attesta 1la copertura finanziaria della spesa di
cni al presente provvedimento.

D. IL NITRIGENTE NEL TV® SETTORE
DIRETTTORE DI RAGIONERIA
f.t Siyg. Domenico PROSCIA

E' copia conforme all'originale da servire _per nso amministrativo.

Modugno, 11 2 8 GFN 100¢ ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Lo hdd LA A

17 sottoscritto Seugretario Comunale |,
ATTESTA
- che la presente deliberazione:

__E' affissa all' Albo Pretorio Comunale per 15 gg. dal 2 B ﬁflj 19

come prescritto dall' art. 47 comma 1° legge 142/90;
E' stata comunicata con lettera n. in data
ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosi come prescritto dall'art. 17
comma 36 Legge 127/97;

E' stata trasmessa con lettera n. in data

alla SE.PRO.CO. per iniziativa della G.C. (art. 45 comma 1°);

Sedretario Generale
f.to Dr. Domenico GIORGIO

che 1a presente delibera @ diveunta esecntiva 11 OlOLHn ’Oﬂ
_ perche dichiarata immediatamente eseguibile (arf. 47, comma 3°9)

2 8 GEN.TQQQ i 9] Segretario Generale

Modugno, 11 f.to Dr. Domenico GIORGIO

E' copia conforme a¢1'011g1na1e da servire per uso amministrativo.
EN. 199
Modugno, 11 /z(/?;TRUTTORE AMMTNTSTRATTVO
Giuseppe ,SBLENDORIO
IL FUNZIONARQ AMMIRISTRATIVO

flr).u.\i.l
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DECRETO3/ASSPER9Y

Lk SINDACO

Visto il proprio decreto del 23.1.1998 con il quale veniva
conferito all'avv. STRAZIOTA Angela l'incarico di direzione del 6°
Settore Socio Culturale;

Considerato che 1la normativa vigente in materia di incarichi
dirigenziali prevede la possibilita di stipulare contratti a tempo
determinato di diritto pubblico o di diritto privato,fermi restando
i reqguisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire;

Ritenuto opportuno - necessario, data 1l'importanza del
servizio da ricoprire, di confermare 1'incarico di che trattasi
all'avv., STRAZIOTA Angela alla luce dei rvisultati raggiunti dalla
suddetta professionista nel corrente esercizio finanziario;

Dato atto che il rapporto di lavoro si dinguadra in gquello
previsto e disciplinato dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
piunto 8 -del DEPIRT 4 QTG 86. dalltartl 409 new 3 dal v.p.cL:

ltart. 36 - comma 5/ter. della Legge 142/90 introdotto
art., 13 della legge 25/3/93 n. 81;

Visto 1'art.51 della Legge 142/90 cosi come modificato dalla
legge 127/97;

Visti gli artt. 21 - 1¢ comma e 26 - 10° comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs, n. 77 del 25.2.95 e successive moditfiche;

DECRETA

Di confermare 1l'incarico di direzione del 6° Settore di gquesto
Comune alla D.ssa STRAZIOTA Angela.

Di riservare ad entrambe le parti contrattuali il diritto di
recesso, con preavviso,nelle forme di rito, di non meno di trenta
giorni.

Di definire che l'espletamento del predetto incarico avverra
in via continuativa per il periodo 1.1.1999 - 31.12.99 , garantendo
la presenza in servizio in tutti i giorni lavorativi, ed in modo
coordinato con il funzionamento degli altri servizi e di tutti gli
organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e di controllo di
questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del sottoscritto
e/o del Segretario Generale.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Le prestazioni del dirigente incaricato prevedono, oltre ai
normali compiti riconducibili alla qualifica dirigenziale:

a) pareri di cui all'art. 53 della Legge n.142/90;

b) determinazioni di liquidazioni;

c) Presidenza di gare pubbliche di competenza del 6° Settore;

d) Atti di gestione finanziaria,ivi compresa l'assunzione di impegni
di spesa;

Di fissare il corrispettivo dovuto all'avv. STRAZIOTA Angela
in misura pari a £.5.700.000 mensili(comprensivo del 4% quale guota
INPS a carico dell'interessata) oltre la quota INPS dell'8% a carico : |
del Comune, senza nessun altro onere contributivoe di carattere |
previdenziale ed assistenziale a carico del Comune ponendo in essere
il presente incarico un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa cosi come disciplinato dall'art. 49 T.U. delle Imposte
Dirette approvato con DPR 22.12.1986 n.917.

Di precisare che il predetto professionista avra diritto di
assentarsi per massimo 15 giorni lavorativi nell'arco dell'annno
senza che cio comporti alcuna decurtazione del compenso.

Di sottoporre alla Giunta Comunale il presente decreto per
1'adozione del relativo atto deliberativo di presa d'atto e
1'assunzione del corrispondente impegno di spesa.

Modugno, 28.12.1998

I, SINDA
Ing. Francesc onasia
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i S I N:D®R GO

Visto il proprio decreto del 23.1.1998 con il quale veniva
conferito all'avv. STRAZIOTA Angela l'incarico di direzione del 6°
Settore Socio Culturale;

Considerato che 1la normativa vigente in materia di incarichi
dirigenziali prevede 1la possibilita di stipulare contratti a tempo
determinato di diritto pubblico o di diritto privato,fermi restando
i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire;

Ritenuto opportuno e necessario, data 1'importanza del
servizio da ricoprire, di confermare 1'incarico di che trattasi
all'avv, STRAZIOTA Angela alla luce dei risultati raggiunti dalla
suddetta professionista nel corrente esercizio finanziario;

Dato atto che il rapporto di lavoro si dinquadra in quello
previsto e disciplinate dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
punto 8 del DUPR.oW. 91/ EER6 . dall"art. 409 B, 3%del ¢c.p.c.;

vVisto l'art. 36 - comma 5/ter. della Legge 142/90 introdotto
dall'art. 13 della legge 25/3/93 n. 81;

Visto l'art.51 della Legge 142/90 cosl come modificato dalla
legge 127/97;

Visti gli artt. 21 - 1¢ comma e 26 ~ 10¢ comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs. n. 77 del 25.2.95 e successive modifiche;

DB CRIE TR

Di confermare l'incarico di direzione del 6° Settore di questo
Comune alla D.ssa STRAZIOTA Angela.

Di riservare ad entrambe le parti contrattuali il diritto di
recesso, con preavviso,nelle forme di rito, di non meno di trenta
giorni. :

Di definire che 1l'espletamento del predetto incarico avverra
in via continuativa per il periodo 1.1.1999 - 31.12.99 , garantendo
la presenza in servizio in tutti i giorni lavorativi, ed in modo
coordinato con il funzionamento degli altri servizi e di tutti gli
organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e di controllo di
questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del sottoscritto
e/o del Segretario Generale.

COMUNE DI MODUGNO
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Le prestazioni del dirigente incaricato prevedono, oltre ai
normali compiti riconducibili alla qualifica dirigenziale:

a) pareri di cui all'art. 53 della lLegge n.142/90;

b) determinazioni di liquidazioni;

c¢) Presidenza di gare pubbliche di competenza del 6° Settore;

d) Atti di gestione finanziaria,ivi compresa 1l'assunzione di impegni
di spesa;

Di fissare il corrispettivo dovuto all'avv. STRAZIOTA Angela
in misura pari a £.5.700.000 mensili, oltre IVA e CAP.senza nessun
altro onere contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale
a carico del Comune ponendo in essere il presente incarico un
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa cosi come
disciplinato dall'art. 49 T.U. delle Imposte Dirette approvato con
DPR.22.12.1986 n.917.

Di precisare che il predetto professionista avra diritto di
assentarsi per massimo 15 giorni 1lavorativi nell'arco dell'annno
senza che cido comporti alcuna decurtazione del compenso.

Di sottoporre alla Giunta Comunale il presente decreto per
1'adozione del relativo atto deliberativo di presa d'atto e
1'assunzione del corrispondente impegno di spesa.

Modugno, 28.12.1998

II. SIN (0]
Ing. Frances onasia

COMUNE DI MODUGNO
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CONVEN4 /ASSPER99

CONTRATTO DT COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno millenovecentonovantanove il giorno due del mese
di gennaio nell'Ufficio della Segreteria Generale del COMUNE di
MODUGNQ sita in p.zza Del Popolo n.16 C.F. 80000110728 tra
& N : nata a Carbonara di Bari il 14.10.1968 e il
Dirigente TI° Settore d.ssa Maria DIGENNARO, in rappresentanza del
Comune di Modugno ed in esecuzione del Decreto Sindacale del
28.12.1998 e della Delibera di G.C.n.331 del 30.12.1998 (all.A).

s
collaboraz
1e modalit

1 rapporto de quo si configura quale rapporto ai
ione coordinata e continuativa ed e disciplinato secondo
a sotto specificate:

Art.1 - Il rapporto avra durata dal 01.01.1999 al 31.12.1999,
salvo facolta delle parti di recedere dal contratto anche prima del
termine, con preavviso di 30 gg., senza che 1l'altra parte abbia
nulla a pretendere a qualsiasi titolo;

Art.2 =~ L'incarico riguarda 1'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del vI® Settore, con
coordinamento del personale assegnato ed in via esemplificativa le
seguenti prestazioni:

~sparerl -¢gi cul all'art.53 L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- residenza di gare pubbliche di competenza del
VIi¢esSettore;

- atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione
di impegni di spesa;

Art.3 = Le prestazioni professionali Saranno raccordate
d'intesa con g 1) Segretario Generale agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale.

Art.4 - E' fatto divieto di assumere incarichi in contrasto
con gli interessi dell'Ente. Ove tale circostanza si verifichi si
procedera alla immediata risoluzione del contratto.

Art.5 = T1 rapporto di collaborazione di cui al presente atto,

va configurato in un rvapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando 1'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un vinecolo di subordinazione g¢gerarchica in senso
proprio.
Al soggetto incaricato & pertanto affidata, altresi, 1'autonoma
organizzazione, nel rispetto delle direttive generali purché venga
garantita la presenza in servizio tutti i giorni lavorativi in modo
coordinato con il funzionamento degli altri servizi e degli organi
istituzionali, rappresentativi, consultivi e di controllo.
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Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per l1'incarico
conferito & determinato in £€.5.700.000 mensili (comprensivo del 4%
gquale guota INPS a carico dell'interessata) oltre 1la guota INPS
dell'8% a carico del Comune, senza nessun altro onere contributivo
di carattere previdenziale ed assistenziale a carico dell'Ente,
ponendo in essere, il presente incarico, come innanzi precisato, un
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa cosi come
disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte Dirette approvato col

DPR 22/12/1986 n.917.

1 Dirigente incaricato avra diritto di assentarsi per massimo 15
iorni lavorativi nell'arco dell'anno senza che cid comporti alcuna
ecurtazione del compenso.

Art.7 - Il presente contratto & soggetto a registrazione in
caso d'uso @i sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R. n. 131/86.

© SETTORE

GENNARO

II. DIRTGENTE
RAZTOTA d.ssa

s

la

fe
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DECRETO3/ASSPERY9

T4 ST ANGDCATG. O

Visto il propriefddecreto el 28141998 =¢an. il
conferito all'avv. STRAZIOTA Angela l'incarico di dir

Settore Socio Culturale;

Considerato che 1a normativa vigente din materia di incarichi
ririgenziali prevede la possibilita di stipulare contratti a tempo
determinato di diritto pubblico o di dir

itto privato,fermi restando
i

Ritenuto opportuno e necessario, data 1'importanza del |
servizion da rvicoprire, di confermare 1'incarico di che trattasi
Alltavv, STRAZIOTA Angela alla luce dei risultati raggiunti dalla
suddetta professionista nel corrente esercizio finanziario;

Dato atto che il rapporto di lavoro si inquadra in gquello
previsto e disciplinato dagli artt. 49, 2° comma, punto A) e 50,
punto: . 8idel sDERIRE 1 9TWL 1986 Sidallatei 409 n. 3 del eipic.;

|

| Visto 1'art. 36 - comma 5/ter. della Legge 142/90 introdotto
‘ dall'art. 13 della legge 25/3/93 n. 81;
|

Visto 1l'art.51 della Legge 142/90 cosi come modificato dalla
legge 127/97;

Visti gli artt. 21 - 1° comma e 26 - 10° comma del vigente
Regolamento del personale;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs. n. 77 del 25.2.95 e successive modifiche;

‘ DiblaC R BT N

Di confermare l'incarico di direzione del 6° Settore di questo
Comune alla D.ssa STRAZIOTA Angela.

Di riservare ad entrambe le parti contrattuali il diritto di
recesso, con preavviso,nelle forme di rito, di non meno di trenta
giorni,

Di definire che 1'espletamento del predetto incarico avverra
in via continuativa per il periodo 1.1.1999 - 31.12.99 , garantendo
la presenza 1in servizio in tutti i giorni lavorativi, ed in modo
coordinato con il funzionamento degli altri servizi e di tutti gli
organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e di controllo di
questo Ente, nel rispetto di eventuali direttive del sottoscritto
e/o del Segretario Generale.
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Le prestazioni del dirigente incaricato prevedono, oltre ai
normali compiti riconducibili alla qualifica dirigenziale:
a) pareri di cui all'art. 53 della Legge n.142/90;
b) determinazioni di liguidazioni;
c¢) Presidenza di gare pubbliche di competenza del 6° Settore;
d) Atti di gestione finanziaria,ivi compresa l'assunzione di impegni
di spesa;

are i orrispettivo dovuto all'avv. STRAZIOTA Angela

Di fiss ;) i
ri a £.5.700.000 mensili, oltre IVA e CAP.

in misura pa
Di precisare che il predetto compenso sara proporzionalmente

ridotto in <caso di ulteriore assenza che, ad ogni modo, non potra
superare i gquindici giorni nell'arco dell'intero anno.

Di sottoporre alla Giunta Comunale il presente decreto per
1'adozione dell' atto deliberativo relativo all'assunzione del
corrispondente impegno di spesa.

Modugno, 28.12.1998

TT. STNRACO
Ing. Francefco Bonasia
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Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno, 04.02.1999 e /#+IL DIRIGE SETTORE
{ﬁ\%wxgggn dr.Ma ECCHIA

S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S TN S SO o S oo S S S S S S=CSCSS===========

SERVIZIO FINANZIARIO

Ai sensi dell'art.55, comma 5, della legge 142/90, cosi come
sostituito dall'art.6, comma 11, della legge 12%/97. Si attesta la
copertura finanziaria di cui al presente prevVvedimento.

Modugno, 04{/9 2/3f

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli étti di Ufficio,

- che 1la presente determinazione é affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del®.Q. ABOR G 55w
Per 9 1=-9-FEB, 1999

=

i..7.9.FEB. .1999 II, SEGRETARIO GENERALE
F.to dr.Domenico Giorgio

Modugno,

o o e e  —————————————————————— — o = o o o  — —————— ————

|_1

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i..2.9 FEB; 189Y L' TSTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppe S ndorio

e

2




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI p
/

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

Conferimento incarico di Dirigente del VI® Settore - Socio
Culturale alla Dr.ssamangeld Strazibta su disposizione del sindaco.

8 g

L'anno millenovecentonovantotto addl 29 del mese
~di gennaio , in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti, si & oggi rinnita la Giuntas Comunale,
‘¢on l'intervento dei Signori:

Presente

1) BONASIA =~ Francesco Sindaco - Presidente g1
2) SANSEVERINO stella Vice Sindaco - Assessore si
3) CIRONE Luigi : Assesgsore no
4) SCARSELLETTA Livio - Assessore si
5) CRAMAROSSA Nicola Aggeggsore i
6) LiBERIO _ Vito Ccarlo : Agsessore si
S ©-7) 2EFILIPPO - Maurizio ' Assessore si

I . Con 1'assistenza del Segretario Generale Dr. Domenico GIORGTIO
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LA GIUNTA COMUNALE

premesso che con decreto del 22.1.3%92 i1 sindaco attribuiva
al1'avv.Straziota Angela 1'incarico di direzione ¢el VI® ttore ¢€i
questo Comune a far data dal 2.2.1998 e fino al 31.12.1988

visto 1'art.36 - comma &/ter cella Leyye 142/90 iatrolotto

dall'art. 13 della legge 25.2.93 n.81;

considerato che 1'art.51 della Legge n.142/90 c¢osl cone
modificato dalla Legyge n.127/97 prevede la poszgibilit® @i nlare,
3l di fuori della dotazione orgyganica, contratti a tempo AQsierminatso
per 1 dirigenti e le alte specializzazi rectands

s

regnisiti richiesti per 1la gnalifica da ricoprive;
visti altresi gli artt. 21 e 26 d21 vigente regalamento
giuridico ed economico del personale che prevedono la pos ita

co Gl
coprire i posti ¢i Dirigente di Settore mecdiante contratto = empo
determinato  di diritto pubblico od eccezionalmente, previa
deliberazione motivata della cinnta ¢éi diritto privato;

Ritenuto dover condividere le motivazioni che cono alla bhase
del surrichiamato provvedimento sindacale ;

Rilevato, altresi, che il scoggetto incaricato, espleterid le
sue funzioni in tutti i giorni lavorativi e che il corrigpattivo pud
ecgere fissato nella misnra mengile pari a £.5.700.000 al loido ci
*ritenute oltre la guota INPS a carico del Comune pari al &,3232% ai

L5ensi della Legye n. 335/95.

Vista la legge n. 142/90;
Acgnisiti in merito, ai senisi dell'srt. 53 della citata ledgge,

i pareri:

- del Regpongsabile ¢el Servizio interessato Dr.zga Digennars Maria
Dirigente del 1I° sSettore- "favorevole" per guanto copczrng  la
regolaritd tecnica, egpresso in data 27.1.9%;

- del Responsabile del Servizio Finanziario Dr. Nicola MNICASSIO -
nfavorevole" per guanto concerne 13 regoiaritad contabile 2s5presso in
data 29.1.98;

Vista 1'attestazione della copertura finanziaris resa ail sensi
e per g¢li effetti dell'art. 6, 11° comma, della legye 127/97, del
Servizio Finanziario Dr. Nicola NICASSIO;

con voti unanimi espressi per alzata di mano e con duplice
votazione d8i cni una separata per la inmediata esgecntiviti, =sttessz
1' urgenza;

DELTIBERA

1) di prendere atto del provvedimento sincdacale del 23.1.1998 con il
gnuale @& stato conferito 1'incarico dirigenziale del VI® sSettolre
all'avv. Straziota Angela a decorrere dal 2.2.1998 al 21.12.1998 con
il compenso mensile di £.5.700.000 al lorde adi ritemnte oltre la
quota INPS a carico del Comune pari al 6,2323% ail sensi della Legge

n. 335/95;
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2) di impegnare la conplessiva  upess ‘ Tovnkn
all'avv. Straziota Angela e L.6.600.000 per contributi INFS a carico
del Comune sul Bilancio '92;

33 di dare -3l presente provvedimento csratitere 21 immaedis
egsecutivita;

5

4) di trasmettere copia ¢ella presente ¢deliberazione alle
Personale e Contabilita del Personale p=sr aguanto i rispettivea
competenza.

tn.
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Letto, approvato e sottoscritto:

1L SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
f.to Dr. Domenico GIORGIO f.to Ing. Francesco BONASIA

- —— e S o e e S Sy e e S S e Gee G e e S M S S S Sw e e m= M M S M G Mm S S M Sm S Sw M M e s fm S S b mw e e

UFFICIO DI RAGIONERIA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 6, 11° comma, dJdella Legyye
15.05.97 n. 127, si attesta la copertura finanziaria della upesa di
cni al pregente provvedinento.

IL DIRIGENTE NEL TV? SETTORE
DIRETTTORE DI RAZIONERIA
f.to Dr. Nicola NICASSIO

- - - S bt St . e e S A e e e e e e e S e e e S M e M e e e e S b mm o e s =

E' copia conforme all'originale da servire per nsgo amministrativo.

Modugno, 1i 16 FER 1998 L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Giuseppf/gﬁ?ENDORlo

I1 sottoscritto Segretario Comunale , visti uli atti d'nfficio,
ATTESTA
- che la presente deliberazione:

-

16 FEB. 1998
E' affissa all' Albo Pretorio Comnnale per 15 gg. dal
come prescritto dall' art. 47 comma 1° legge 142/90;
E' stata comunicata con lettera n. in data
al Sigg. Capigruppo Consiliari cosl come prescritto dall'art, 17
comma 36 Legge 127/97;
E' gtata trasmessa con lettera n. in data
alla SE.PRO.CO., per iniziativa della G.C. (art. 45 comma 1°);

I1 Sedgretario Generale
f.to Dr. Domenico GIORGIO

_ che 13 presente delibera & divennta esecntiva il giorno
__ perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 47, comma 3°};

[19 FEB. 1658 11 Segretario Generales
Modugno, 1i f.to Dr. Domenico GIORGIO

- — o e e S e A R e R S S S M e T M M e e e e S S S S P T e e A e e fme S e e  aa — a

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 11 16 FEB. 1998 L' TSTRUTTORE AMMTNISTRATIVO

Giusigﬁ? SBLENDORIO
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PERVARO3/CONTSTRA

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L'anno millenovecentonovantotto il giorno Vuwhhaédel mese
di dauwon nell'Ufficio della Segreteria Generale del COMUNE
di MODUGNO sita in p.zza Del Popolo n.16 C.F. 80000110728, e alla
presenza del Segretario Generale del Comune di Modugno, Avv.
Domenico Giorgio, tra il sig.ing. Francesco Bonasia, Sindaco del
Comune di Modugno e la sig.na STRAZIOTA avv.Angela - C.F,

CTR NoL 68R5L BIXLIF

Premesso che la Giunta con atto n.22 del 29.01.1998 (All.A) ha
deliberato di conferire alla sig.na STRAZIOTA avv.Angela, nata a
Carbonara il 14/10/1968 e residente a Modugno in Via Fiume n. 60,
1'incarico professionale di Dirigente del VI® settore con durata
presumibile dal 02.02.1998 al 31.12.1998 con facolta delle parti di
recedere dalla presente convenzione anche prima dell'antescritto
termine con preavviso di 30 gg. e senza che l'altra parte abbia
nulla a pretendere a qualsiasi titolo;

- Il rapporto de quo si configura guale rapporto di collaborazione
coordinata e continuativa ed & disciplinato secondo le modalita
sotto specificate:

Art.1 = Il rapporto avra durata dal 02.02.1998 al 31.12.1998,
salvo facolta delle parti di recedere dalla convenzione anche prima
dell'antescritto termine con preavviso di 30 gg.;

Art.2 - L'incarico riguarda 1l'espletamento delle attivita
connesse alla funzione di Dirigente del VI®Settore, con
coordinamento del personale assegnato, ed in via esemplificativa le
seguenti prestazioni:

- esprimere pareri sulle proposte di deliberazioni ex
art.53 . L.142/90;

- determinazioni di liquidazioni;

- Presidenza di gare pubbliche di competenza del
VioSettore; )

- Atti di gestione finanziaria, ivi compresa 1'assunzione
di impegni di spesa;

- atti di amministrazione e gestione del personale;

- sostituzione in caso di assenza del Segretario
Generale anche durante i Consigli Comunali;

- attuazione degli obiettivi programmati dell'Ente;

Art.3 - Le prestazioni professionali saranno raccordate
d'intesa con il Segretario Generale agli obiettivi fissati
dall'Amministrazione Comunale;

Liantonio editrice - Palo del Colle (Bari) - C 979
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Art.4 - Il professionista incaricato si impegna a non assumere
incarichi 1in contrasto con gli interessi dell'Ente. Ove tale
circostanza si verifichi si procederd alla immediata risoluzione del
contratto.

Art.5 - Il rapporto di collaborazione di cui al presente atto,

va configurato in un rapporto di dipendenza funzionale pur non
comportando 1'obbligo di osservare l'orario di lavoro del personale
dipendente, né un vincolo di subordinazione gerarchica in senso
proprio.
Al professionista incaricato e pertanto affidata, altresi,
l'autonoma organizzazione, nel rispetto delle direttive generali
purcheé venga garantita 1a presenza in servizio tutti i /giorni
lavorativi in modo coordinato con il funzionamento degli altri
servizi e degli organi istituzionali, rappresentativi, consultivi e
di controllo.

Art.6 - Il corrispettivo fissato e convenuto per l'incarico
conferito & determinato in £.5.700.000 mensili (al lordo di ritenute
oltre 1la quota INPS a carico del Comune dovuta per legge pari al
6,333% ai sensi della L.n.335/95), senza nessun altro onere
contributivo di carattere previdenziale ed assistenziale a carico
dell'Ente, ponendo in essere, 11 presente incarico, come innanzi
precisato, un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa
cosl come disciplinato dall'art.49 T.U. delle Imposte Dirette
approvato col DPR 22/12/1986 n.917. Resta inteso che non sara
ricosciuto alcun compenso per assenze mensili superiori a due
giornate;

% of Wi - Il pagamento dei corrispettivi mensili si come
convenuti avverra dietro presentazione di fattura (ricevuta)
rilasciata dal professionista incaricato;

Art.8 - La presente convenzione é soggetta a registrazione in
caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.P.R. n. 131/86.
IL SINDACO
avv.A ita' I0TA ing.Frances BONASIA
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DECRETOS /PERVAROO

IL SINDACDO

Considerato che questa Amministrazione ha 13 necessita di
affidare all'esterno, in attesa della copertura definitiva mediante
pubblico concorso gia in fase di espletamento del posto di Dirigente
del VI® Settore, 1l'incarico di direzione del VI® Settore:Socio
Culturale;

}Jl-‘

Ritenuto opportuno e necessario, data 1'importanza del
servizio da ricoprire, di ricercars una figura professionale
gualificata;

Rilevato che il rapporto di laveoro si inguadrerebhe in gqguello
previsto e disciplinato dagli artt. 49, 2° comma, punto A) 2 50,
punto 8 del D.P.R. n. 917/1986, dall'art. 409 n. 3 cdel c.p.c.;

visto l'art. 36 - comma S/ter. della Legge 142/90 introdotto

dall'art. 13 della legge 25/2/93 n. 81

Visto l'art.s51 della Legge 142/90 cosi come modifcato dalla

Legge n.12°7/97;

visti gli artt. 21 - 19 comma e 26 - 10° comma del vigente

Regolamento del personale;

Visto lo sStatuto Comunale;

vistn il D.Lgs. n. 17 del 25.2.95 2 successive mndifiche;

D

=

CRETA

Di attribuire all'avviStraziota~Arigela 1'incarico di direzione
del 6° Settore di gquesto Comune.

Di riservarsi il diritto di revocare anzitempo 1l'incarico da
entrambe le parti ,con comunicazione almeno un mese prima del
recesso.

Di definire che 1'espletamento del predetto incarico avverra
in via continuativa per il periodo 2.2.1998 - 31.12.1998, garantendo
la presenza in servizio in tutti i giorni lavorativi, ed in modo
coordinato con il funzionamento degli altri servizi e di tutti gli
organi . istituzionali, rappresentativi, consultivi e di controlle di
gquesto Ente, nel rispetto di eventuali direttive del sottoscritto

e/o del Segretario Generale. &

":

Di definire in particolare 1le prestazioni del Dirigente
incaricato con il presente provvedimento nel modo seguente:
a) pareri di cui all'art. 53 della Legge n.142/90;




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

b) determinazioni di liquidazioni;
¢) Presidenza di gare pubbliche di competenza del 6° Settore;
d) Atti di gestione finanziaria,ivi compresa l'assunzione di
impegni di spesa ;
Di fissare il corrispettivo dovuto all'avv. STRAZIOTA Angela
in misura pari a £.5.700.000 mensili,oltre IVA e CAP.

pi adottare apposito atto deliberativo per la determinazione
del corrispettivo da corrispondere all'avv.STRAZIOTA Angela in
misura comungque non inferiore al trattamento economico come sopra
specificato, nonché per 1'assunzione del corrispondente impegno di
spesa.

Modugno,23.01.1998

I, SINDACO
Ing. France§fdo Bonasia
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__in data 06/0T/I992 con votagione ITI0/II0; _

_i= @i aver svolto il periodo di prescritta pratica .

__forense presso lo Studio Legale Martucei-Zecea .

i

. sito in Modugno alla via Imbriani n.I0;
Jt,di-gsggzgi_iﬁgriﬁta nel“rggisﬁnu%daikPraticantﬁ,,? :
i
3 Procuratori il I7/09/1992 con 1'autorizzazione st lolin
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i
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_i= di essere iiscriitta all'Albo degli Avvocati di




¢% Beri dal 28/02/1997;

— di essere stata nominatascon decreto_del I0/03/95

dal Presidente della Corte d‘*Appello di Bari,

a tutt'oggi;

di Seggio in occasione delle elezioni politiche,-

| Giudice. Conciliatore -del Comune di:Modugno e di |

ricoprire tale carica onoraria dal I5/03/I1995 |
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3. Ai sensi dell'art. 62 del R.D. n.2537/1925, i compensi spettanti non potranno

superare in ogni caso il 65% delle relative tariffe professionali, compensi che vengono

impegnati nei modi di legge.

Art. 21 - Incarichi a contratto e collaborazioni professionali

1. I posti di Dirigente possono, nei casi e con le modalita' previste dal successivo

art. 26, essere coperti mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico.

2. 11 perseguimento di obiettivi particolari previsti dai documenti di

programmazione ovvero lo svolgimento di funzioni temporanee e particolari ad alto ..

contenuto di professionalita’, comprese quelle in materia di controllo interno, puo’ essere 5]

affidato ad esperti esterni alla Amministrazione ai sensi dellart. 51 della Legge
n.142/1990 e dell'art. 13 della Legge n.81/1993.

| 3. 1l rapporto per prestazioni professionali ha natura privatistica, €' a termine e

viene attribuito e definito dal Sindaco mediante apposita convenzione, nella quale

vengono determinati g],i,qbie_tg_ﬂ:_' i tempi per il perseguimento degli stessi, che comunque

non potranno_superare la durata del programma da svolgere, il compenso_determinato-in~

base ad elementi e parametri obiettivi (es.: popolazioflzientita' personale in servizio,
i S S - e e e

affidabilita’ del consulente dimostrata dal curriculum, quantita', qualita’ e tempestivita

delle prestazioni richieste, tariffe praticate per altre fattispecie assimilabili, ecc.) e gli
strumenti necessari, i criteri e le modalita' per la verifica dei risultati nonche' la

collocazione dell'incaricato a supporto della struttura dell’Ente.

4. Gli incarichi attribuiti ai sensi dei commi precedenti sono deliberati dalla Giunta
Comunale, non pongono in essere un rapporto di dipendenza con il Comune stesso e
non sono soggetti ad adempimenti derivanti dalle leggi in materia di previdenza ed

assistenza, come stabilito dall'art. 13 della Legge n.498/1992.
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5. E' fatto divieto di affidare incarichi a professionisti esterni per lo svolgimento di
funzioni e servizi che possono essere adeguatamente espletati dal personale del ruolo

comunale.




CAPO IV - ASSUNZIONE AGLI IMPIEGHI COMUNALI

Art. 26 - Rapporto di lavoro - Accesso alle qualifiche del ruolo comunale

1. 1 rapporto di lavoro del personale comunale €' disciplinato secondo le
disposizioni dell'art. 2, commi 2 e 3, del D.Lgs. n.29/1993 e successive modifiche ed
integrazioni; all Amministrazione Comunale si applica la Legge n.300/1970.

2. L'ammissione agli impieghi alle dipendenze del Comune nei limiti dei posti
disponibili, avviene:

a) per concorso pubblico per esami, per titoli, per titoli ed esami o per selezione
mediante lo svolgimento di prove volte all'accertamento della professionalita’
richiesta;

b) mediante avviamento degli iscritti nelle liste di collocamento presenti negli Uffici
Circoscrizionali del lavoro per le qualifiche e profili per le quali e' richiesto il solo
requisito della scuola dell'obbligo;

c) mediante chiamata numerica dei soggetti di cui allart. 1 della Legge n.482/1968
integrato dall'art. 19 della Legge n.104/1992 collocati nelle graduatorie stabilite dagli
Uffici Provinciali del lavoro e della massima occupazione, previa verifica della
compatibilita' dell'invalidita’ con la mansione da svolgere. Per il coniuge superstite e
per i figli del personale delle forze dell'ordine deceduto nell'espletamento del loro
servizio, nonche' delle vittime del terrorismo e della criminalita’ organizzata di cui alla
Legge n.466/1980, l'assunzione avviene per chiamata diretta nominativa.

d) mediante lattuazione delle norme dell'art. 44 del D.Lgs. n.29/1993 e successive
modifiche ed integrazioni, per giovani da 18 a 29 anni, attraverso un periodo biennale

di formazione e lavoro.

3. Il concorso pubblico deve svolgersi con modalita’ che ne garantiscano

limparzialita’, la tempestivita', leconomicita' e la celerita’ di espletamento, ricorrendo,
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ove necessario, all'ausilio di sistemi automatizzati, diretti anche a realizzare forme di

preselezione , € 2 selezioni decentrate per circoscrizioni territoriali.

4. Con le medesime procedure ¢ modalita’ di cui ai commi 1 e 2 viene reclutato il

personale a tempo parziale di cui al successivo art. 29 del presente Regolamento.

5. Si applicano, inoltre, le disposizioni di cui all'art. 42 del D.Lgs. n.29/1993 e
successive modifiche ed integrazioni, per le assunzioni obbligatorie delle categorie

protette e tirocinio per portatori di handicap.

6. 1 cittadini degli Stati membri della Comunita’ Economica Europea possono
accedere ai posti di organico del Comune che non implichino esercizio diretto o indiretto
di pubblici poteri ovvero mon attengano alla tutela dellinteresse nazionale, ferma
restando la normativa di cui al D.P.C.M. 7.2.1994 concemente i posti e le funzioni per i
quali non puo' prescindersi dal possesso della cittadinanza italiana nonche' i requisiti

indispensabili all'accesso dei suddetti cittadini.

7. Sono considerati posti disponibili sia quelli vacanti alla data del bando, sia quelli
che risulteranno tali per effetto di collocamenti a riposo previsti nei dodici mesi
successivi; i posti disponibili devono essere coperti entro sei mesi dalla data di relativo

bando.

8. Per la copertura dei posti vacanti dovra' essere osservato in ogni caso il seguente
ordine di priorita":
a) inquadramento nei ruoli del personale in soprannumero;

b) trasferimento a domanda nel posto vacante del dipendente con lo stesso livello

retributivo e funzionale, in possesso dei prescritti requisiti, dando priorita' al personale

in esubero;
¢) trasferimento d'ufficio nel posto vacante di personale in esubero con lo stesso livello

retributivo e funzionale, in possesso dei prescritti requisiti;
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d) assunzioni su posti che rimangono vacanti dopo l'espletamento delle procedure di cui

alle lettere precedenti.

9. Le modalita’ per I'espletamento dei concorsi € per l'assegnazione del personale

sono definite con apposito e separato Regolamento.

10. In ossequio al precedente art. 21, i posti di Dirigente di Settore o di alta
specializzazione possono essere coperti, in alternativa alla previsione della lettera a) del
precedente comma 1, mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico od
eccezionalmente, previa deliberazione motivata della Giunta, di diritto privato, con
soggetti dotati di professionalita’ adeguata alle funzioni da svolgere ed in possesso dei
requisiti prescritti dalla normativa concorsuale per la qualifica da coprire ovvero con
esperti di particolare qualificazione dotati degli stessi prescritti requisiti, ovvero anche
con persone che abbiano svolto attivita' in organismi ed enti pubblici o privati per almeno
un quinquiennio in funzioni dirigenziali o dei settori della ricerca e della docenza
universitaria, delle magistrature e avvocatura dello Stato. La durata del contratto e
rapportata alle particolari esigenze che hanno motivato l'assunzione e non puo' protrarsi
oltre sei mesi dalla cessazione del Consiglio Comunale in carica al momento dell'inizio
del rapporto, salvo proroga da concordarsi con apposito atto deliberativo per non piu' di

una volta.

11. Le assunzioni effettuate in violazione delle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari sono nulle di pieno diritto e determinano responsabilita’ personali,

patrimoniali e disciplinari a carico di chi le ha disposte.

Art. 27 - Part-time

1. 11 Consiglio Comunale puo' procedere alla trasformazione di posti di organico ad
orario pieno in posti ad orario ridotto e viceversa, previa informazione alle
rappresentanze sindacali, nellintesa che il contingente da destinare a tempo parzialead

ogni posto di tempo pieno devono corrispondere due posti a tempo parziale e viceversa,
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Legge 8 giugno 1990, n. 142

Capo Xl
UFFICI E PERSONALE

Articolo 51

Organizzazione degli uffici e del personale

1. I comuni e le province disciplinano con appositi regolamenti, in conformita
con lo statuto, I'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in base a criteri
di autonomia, funzionalita ed economicita di gestione, e secondo principi di
professionalita e responsabilita. Nelle materie soggette a riserva di legge ai sensi
dell'articolo 2, comma 1, lettera c), della legge 23 ottobre 1992, n. 421, la potesta
regolamentare degli enti si esercita tenendo conto della contrattazione collettiva
nazionale e comunque in modo da non determinarne disapplicazioni durante il
periodo di vigenza. Nelle materie non riservate alla legge il comma 2bis dell'articolo
2 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni e
integrazioni, si applica anche ai regolamenti di cui al presente comma. "

2. Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri
e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti che si uniformano al principio
per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi elettivi mentre la
gestione amminisirativa & attribuita ai dirigenti.

3. Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa I'adozione di atti che im-
pegnano 'amministrazione verso I'estemno, che la legge e lo statuto espressamente
non riservino agli organi di governo dell'ente. Sono ad essi attribuiti tutti i compiti
di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati
dall'organo politico, tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite dallo
statuto o dai regolamenti dell'ente:

a) la presidenza delle commissioni di gara e di concorso;

b) la responsabilita delle procedure d'appalto e di concorso;

c) la stipulazione dei contratti;

d) gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa I'assunzione di impegni di spesa;

(1) Comma sostituito dall'articolo 6, comma 1, della Legge 15 maggio 1997, n. 127.

Legge 8 giugno 1990, n. 142

) gli atti di amministrazione e gestione del personale;

2 f)..i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio
presupponga accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel

i>: rispetto di criteri predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali

# - ¢ di indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie:

'g) le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, dif fide, verbali, autenticazioni,

Ee-. |egalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di

. ¥ conoscenza;

g h) gl atti ad essi attribuiti dallo statuto e dai regolamenti o, in base a questi,

.- "~ delegati dal sindaco. ™

- . 3-bis. Nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui
'al comma 3 sono svolte dai responsabili degli uffici o dei servizi. @

,. _' 4. | dirigenti sono direttamente responsabili, in relazione agli obiettivi dell'ente,
: della correttezza amministrativa e dell'efficienza della gestione.

.5. Lo statuto pud prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei
E servm o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa
_ :avvenire mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezio-
jnalmente e con deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti
*richlestl dalla ‘qualifica da ricoprire.

5-bis. Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, negli enti in
P cui & prevista la dirigenza, stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui possono
essere stipulati, al di fuori della dotazione organica, contratti a tempo determinato
per i dirigenti e le alte specializzazioni, fermi restando i requisiti richiesti per la_
' - qualifica da ricoprire. Tali contratti sono stipulati in misura complessivamente non
stperiore-al-5 per cento del totale della dotazione organica della dirigenza e
' dell'area direttiva e comunque per almeno una unita. Negli altri enti locali, il
£ regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce i limiti, i criteri
- @ le modalita con cui possono essere stipulati, al di fuori della dotazione organica,
- solo in assenza di professionalita analoghe presenti all'interno dell'ente, contratti
* @ tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o funzionari dell'area direttiva,
*fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contratti sono
* stipulati in misura complessivamente non superiore al 5 per cento della dotazione
organica dell’ente, o ad una unita negli enti con una dotazione organica inferiore
i alle 20 unita. | contratti di cui al presente comma non possono avere durata
. ‘superiore al mandato elettivo del sindaco o del presidente della provincia in carica.
¢ |l trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi
. nazionali e decentrati per il personale degli enti locali, pud essere integrato, con
_ provvedimento motivato della giunta, da una indennita ad personam, commisurata
alla specifica qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione delia
temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche

(1) Commea meodificato dall'articolo 6, comma 2, della Legge 15 maggio 1887, n. 127.
(2) Comma aggiunto dallarticolo 6, comma 3, della Legge 15 maggio 1997, n. 127.
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Legge 8 giugno 1880, n. 142

competenze professionali. |l trattamento economico e I'eventuale indennita ad
personam sono definiti in stretta correlazione con il bilancio dell'ente e non vanno
imputati al costo contrattuale e del personale. |l contratio a tempo determinato
& risolto di diritto nel caso in cui I'ente locale dichiari il dissesto o venga a trovarsi
nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'articolo 45 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 504, e successive m odificazioni. 0

6. Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, con provve-
dimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi, Mﬂ di MMM' in relazione agli
obiettivi indicati nel programma amministrativo del sindaco o del presidente della
provincia e sono revocati in caso di inosservanza delle direttive del sindaco o
del presidente della provincia, della giunta o dell'assessore di riferimento, o in
caso di mancato raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario degli
obiettivi loro assegnati nel piano esecutivo di gestione previsto dall'articolo 1 1 del
decreto legislativo 25 febbraio 1995, n. 77, e successive modificazioni, o per
responsabilita particolarmente grave o reiterata e negli altri casi disciplinati dall'articolo
20 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e dai contratti collettivi di lavoro.
L'attribuzione degli incarichi pud prescindere dalla precedente assegnazione di
funzioni di direzione & seguito di concorsi. @

7. Per obiettivi determinati e con convenzioni a termine, il regolamento pud
prevedere collaborazioni esteme ad alto contenuto di professionalita. Il rego-
lamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi pud inoltre prevedere la costi-
tuzione di uffici posti alle dirette dipendenze del sindaco, del presidente della
provincia, della giunta o degli assessori, per I'esercizio delle funzioni di indirizzo
e di controlio loro attribuite dalla legge, costituiti da dipendenti dell'ente, ovvero,
purché I'ente non abbia dichiarato il dissesto e non versi nelle situazioni strut-
turalmente deficitarie di cui all'articolo 45 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 504, e successive modificazioni, da collaboratori assunti con contratto a tempo
determinato. ®

(1) Comma aggiunto dallarticolo 6, comma 4, della Legge 15 maggic 1997, n. 127.

(2) Comma sostituito dallarticolo 6, comma 7. della Legge 15 maggio 1897, n. 127.

(3) Comma inlegraio dall'articolo 6, “B, della Legge 15 maggio 1997, n. 127.
umw'mﬁmn.m.mz.puam.mmummmwmmm
F . & il seg 2
Arl. 45 (Controlli centrali per gli enli locali con situazioni strutiuraimente deficitarie.)
1. A decomere dal 1* gennaio 1994 sono sottoposti ai controlli centrali previsti dalle vigenti norme
nulemnuupnrﬁd\n.smelssumionidlpamleewiussidioopenmdalenslodsiurvizi
esclusivamente gli enti locali che si trovino in situazioni strutiuraimente deficitane.
2. Sono da considerarsi in ‘situazioni strutturaimente deficitarie:
a) gli enti locali che hanno dichiarato il d fi lario, sino al quinto esercizio finanziario
successivo alla dala di approvazione da parie del Ministro dellinterno del piano di risanamento
finanzianio o dellipotesi di -bilancic stabilmente nequilibrato;
b)glionﬁmﬁmdalmmmmwmmwmmmm.

idenziabili con pi i obiettivi, dalle quali scaturiscono inequivocabilmente i presuppost per

lo stato di dissesto e per gli interventi finanziari a carico dello Stato.

Legge 8 giugno 1980, n. 142

8. [abrogato]
9. [abrogato]
10. [abrogato]

11. Le norme del presente articolo si applicano anche agli uf fici ed al personale
degli enti dipendenti, dei consorzi e delle comunita montane, salvo quanto di-
versamente previsto dalla legge.

R A completamento dell'argomento, si riportano le seguenti
gic . . disposizioni contenute nell'articolo 6 della Legge 15 maggio 1997,
wote M 1278 ;

5. Il rapporto di impiego del dipendente di una pubblica am-
ministrazione é risolto di diritto con effetto dalla data di decorrenza
del contratto stipulato ai sensi del comma 4. L'amministrazione di
provenienza dispone, subordinatamente alla vacanza del posto in
organico o dalla data in cui la vacanza si verifica, la riassunzione
del dipendente qualora lo stesso ne faccia richiesta entro i trenta
giorni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro a tempo
determinato o alla data di disponibilita del posto in or ganico.

()

12. Gli enti locali, che non versino nelle situazioni strutturaimente
deficitarie di cui all'articolo 45 del decreto legisiative 30 dicembre
1992, n. 504, e successive modificazioni, possono prevedere concorsi
interamente riservati al personale dipendente, in relazione a parti-
colari profili o figure professionali caratterizzati da una professio-
nalita acquisita esclusivamente all’interno dell’ ente.

(1) Comma abrogato dallart. 74, D.Lgs. 3 febbraio1993, n. 29, nel testo soslituito dall'art. 38, D.Lgs.
23 dicembre 1993, n. 546.
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