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DISPOSIZIONE DI SERVIZIO PER CONFERIMENTO INCARICO W coDE A C pz
. . PROTOCOLLO SCRV)2E SOCIALL
I RESPONSABILE DEL SERVIZIO 8 X Prot. 0040711
del 08/09/2014

Visti:

la nota del Responsabile del Servizio Personale prot. n.37387 del 07/08/2014, con la quale si invitavano i Responsabili
dei Servizi a procedere al conferimento degli incarichi per specifiche responsabilita, attenendosi scrupolosamente a

quanto disposto dall’art.§ lett. £ del C.D.L 2014/2016; .
1’art.8 del richiamato Contratto. Colletti—vefeeentr—ato-]’.ntegrativo-—‘l@ 1472016 irmateriadiconferimento 4 meanem ap

specifiche responsabilita;

1verbali del 09/05/2014 e del 26/07/2014;

1 criteri di pesatura, ai fini della quantific
richiamato art.8 del C.C.D.I. 2014/2016.

azione del riconoscimento economico correlato, come precisati nel gia

Considerato che nel verbale del 09/05/2014 sono richiamate le funzioni di particolari responsabilita connesse alla

gestione dell’asilo nido;

che si rende opportuno attribuire le specifiche responsabilita alla Dott.ssa AnnaMaria Frio connesse alle funzioni sub b)

dell’art.8 , essendo ailo stato carente nelj
responsabilita-sub-a) del citato articolo;

"ambito del servizio § la posizione di categoria D cui attribuire le

considerata la preparazione tecnico/professionale come desumibile dal titolo di studio posseduto (Lavrea in Scienze

dell’Educazione),comprendendo tutte Ie
compresa I'adozione di determinazioni d
Attribuita alla predetta posizione di resp
CCDI12014-2016

attivitd procedurali e amrhinistrative connesse alla gestione dell’asilo nido,
irigenziali; L
onsabilita la seguente pesatura, nel rispetto dei criteri individuati dall’art.§ del

1.PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA 35%
2. VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ 20%
3.CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELLA RESPONASBILITA’ 20%

TOTALE 75%
Richiamati:

'art.107, comma 1, del D.Lgs. 267/200 che prevede che “Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e def servizi
secondo | criter] e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti. Questi si unifarmano al principio per cui i poteri df

indirizzo e di controllo politico- ammini

strativo spettano agli organi di governo, mentre la gestione amministrativa,

finanziaria e tecnica @ attribuita aj dirigenti mediante autonomj poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane,

strumentali e di controllo”.

P'art.5, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. dispone” Nell'ambito delle leggi e dégli attl organizzativi di cui
all'articolo 2, comma 1, le.determinazioni per I'organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti
di [avoro sono assunte in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la capacitd e i poteri del privato datore di

lavoro®.

B 1art109, c'omj-:naZ, del D.Lgs. 267/2000 che prevede che” Nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le .

funzioni di cui all'articolo 107, commi 2

e 3, fatta salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono

essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi,
indipendentemente dalia loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione”.
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Ritenuto necessario provvedere in merito al fine di consentire la migliore funzionalita dell’ufficio asilo nido del servizio
8.

DISFONE

Di attribuire alla dipendente FRIO ANNAMARIA con decorrenza dal 01/09/2014 ¢ sino al 31/12/2014, salvo proroga,
le specifiche responsabilith connesse alle seguenti attivitd: le funzioni di responsabilitd connesse alla gestione

dell’asilo nido;
Di quantificare ai sensi dell’art.8 del CCDI 2014-2016 il punteggio attribuibile a PUNTI 75

Di dare atto che il compenso spettante sara determinato, a cura dell'Ufficio Personale, sulla base delle risorse assegnate
gia stenziate nel fondo delle risorse decentrate 2013 con successivo eventuale congunaglio alla luce della successiva

eontrattazione-eon-la-parte-Sindacale-in-sede-di-contrattazione-sul-Fondo-del-salaro-aceessoro-2014

Di notificare il presente provvedimento alla Dott.ssa FRIO ANNAMARIA e &f Responsabile déI[S_}_emzﬁPersonale.

~ Di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, nonché alle RSU e alle 0O.SS. per opportuna
informazione.




