CITTA DI MODUGNO

Provincia di Bari

Modugno, 12/10/2016

i ﬁi}iﬁﬁi ommﬂmm””m Al Responsabile Servizio 1 - Affari Generali
C_F262+ »1-2017-10-12 - 0053299 . A StraZiOta

Prot.Generale n: 0053299 |

Data: 1202017 Ora: 11.55 .
Glassific: | . . . . -

al Responsabile Servizio 6 - Finanziario e Personale

D. Martino

al Responsabile Servizio 8 ~ Cultura
B. Maggio

‘ Al Presidente del Consiglio Comunale
e : V. Longo

N. Magrone

¥
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,__.....,-—-_-.._..._.. .
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all' Assessore alla Cultura

. : . A. Alfonsi

: - .- - - al Segretario Generale
M. Calzetta

al Geom. Giovanni Longo

L Si comunica, per ‘gli adempimenti di competenza, che 1l segretarlo della

' commiSsione- consiliare permanente “Cultura” ¢ stato individuato — ai sensi
dell'art. 12 del regolamento del Consiglio- Comunale — nella persona del
d1pendente del Servmo 10, Geom. Glovanm Longo, il quale ha accettato la
T-THiomiba i oggetto

11 Presidente della Commissione Cuitura

. Arcangelo Sci%

— e,.p.c..al.Sindaco.. ..

Al o, Som. 40_~ D Diusia

. Oggetto:. ‘Comunicazione nomina segretario Commissione consiliare “Cultura”.
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CITTA DI MODUGNO

Provincia di Bari

V COMMISSIONE - PROGRAMMAZIONE ECONOMICA DEL TERRITORIO

I
Prot. n, 7924 del 15 febbraio 2016

Oggetto: Nomina

-

Al Presidente del Consiglio
Cons. Valentina Longo

Al Segretario Génerale
Dott.ssa Monica Calzetta

Al Responsabile Affari Generali
Dett.ssa Angela Sfraziota

Al Responsabile Servizio
Personale/Finanziario
Sig. Donato Martino

Al Responsabile del Servizio Attivita
Produttive
Arch. Donato Dinoia

Al Responsabile del Servizio Ambiente
Sig.ra Alfonsa Mdrino -

Al'Responsabile del Servizio LL.PP.
Ing. Franco Bruno

Al dipendente
geom. Giovanni Longo

e, p.c.

Allassessore alle Attivita Produttive
Dott. Danilo Sciannimanico

AlPasséssore al’Ambiente
Dott.ssa Immacolata Luciano

segretario della V Commissione Consiliare - Programmazione
Economica del Territorio.

I sottoscritto cons:igliere Barile Raffaele, in qualitd di presidente della commissione in
oggetio, sentito il Responsabile del Servizio V ing. Franco Brune, nomina in qualita di
segretario di commissione il dipendente Longo Giovanni.

Cordialita.







CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI
Fokkokkkokk

SERVIZIO 5° LAVORI PUBBLICI — MANUTENZIONI - PATRIMONIO
Via Rossini n® 49 — 70026 Modugno — tel. +390805865330 — fax +390805865365

Teot w. CO24-82F oy a?/os/ag,fs

; Al Geom. Giovanni Longo
Sede

! E P.C. Al Segretario Generale

E e— Al Responsabile Servizio
i Personale

{ SEDE

i

OGGETTO: Richiesta Nu;lla Osta mobilita
|
Con riferimento alla richiésta di cui all'oggetto, Prot. n. 23900 del 21/05/2015, considerata la ben nota
carenza di organico € la c_i)mplessité deg!i obiettivi di questo Servizio, lo scrivente rilascia parere favorevole
al nulla osta preventivo a_i trasferimento, a condizione che venga garantita la sostituzione contestuale con
personale di analogo profilo professionale e con comprovata esperienza.
Distinti salluti.

Il Responsabile del Servizio 5 LL.PP.



! CITTA’ DIMODUGNO
(Provincia di Bari)

SER\TIZIO 1 - AFFARI GENERALI - PERSONALE

Modugno, 20 gennaio 2014

Al dipendente

Longo Giovanni

Via Piave n.74
70026 Modugno (BA)

ep.c. Al Sig. Sindaco
dr.Nicola Magrone

All’ Assessore all’Urbanistica
Ing.Agostino Romita

All’ Assessore al Personale
Avv.Emilio Petruzzi

Al Responsabile Uff.Legale
| Avv.Cristina Carlucci

LORO SEDI

Oggetto: Avviso pubblico per ’assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di un Istruttore
Direttivo Tecnico cat.D1. Assunzione di Istruttore Direttivo di Vigilanza a tempo indeterminato
cat.D1. Comunicazioni. Riscontro nota prot.n.56739 dell’8/11/2013.

In riscontro alla nota di cui in oggetto, con la quale la S.V. chiede I’annullamento della
procedura per ’assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di N.1 Istruttore Direttivo Tecnico
e di N.1 Istruttore Direttivo di Vigilanza cat.D1, si rappresenta quanto segue:

I bandi di selezione interna per il passaggio alla categoria superiore, indetti con
determinazione dirigenziale N.1064/2009 R.G, del 22/12/2009, ai quali la S.V. risulta aver
partecipato, prevedeva la possibilita di utilizzazione delle graduatorie “in conformita alle vigenti
norme legislative e regolamentari in materia”.

A tal proposito il Regolamento per 1’accesso vigente nel periodo di riferimento prevedeva
espressamente all’art.13 “Procedure concorsuali mterne” p.5 che “Le graduatorie delle procedure
selettive hanno efficacia per la sola selezione a cui si riferiscono”.



Detta previsione normativa risulta, altresi, confermata da apposito parere del Ministero
dell’Interno del 01/06/2012 nel quale, in linea con quanto sostenuto dall’ARAN, in materia di
validita delle graduatorie, si conferma I’impossibilita di applicare alle selezioni interne di personale
]a normativa che regola la validita delle graduatorie riferite a procedure concorsuali pubbliche
indette per I’accesso dall’esterno.

La durata di una graduatoria di selezione interna deve, pertanto, ritenersi riferita alla singola
procedura di selezione e I’utilizzazione della stessa pud avvenire solo per la copertura dei posti
destinati alla progressione medesima, nell’ambito della programmazione triennale del fabbisogno
del personale.

Alla luce di quanto esposto, non pud trovare, pertanto, accoglimento quanto richiesto dalla
S.V. con la citata istanza prot.n.56739 dell’8/11/2013, né puo trovare applicazione il disposto di cui
all’art.36 del D.Lgs. 30/03/2001 n.165, cosi come modificato dal D.L. 31/08/2013, convertito in L.
n.125 del 30/10/2013, in quanto detta norma si riferisce, evidentemente a graduatorie concorsuali
pubbliche per I’accesso dall’esterno e non a graduatorie derivanti da progressioni verticali.

Distinti saluti.




GEOM. GIOVANNI LONGO
Via Piave, 74 — 70026 MODUGNO (BA) - -

Al Sig. Sindaco
Dott. Nicola Magrone

All' Assesscre all'Urbanistica
ing. Agostino Romita

! All' Assesscore al Personale
Dott, Emilio Petruzzi

Al Responsabile Uff. Personale

——d Dott, Gianluigi Berardi

Al Responsabile Uff. Legale
Avv. Cristina Carlucci

Picizza del Popolo

700256 MODUGNO (BA)

Oqgetto;
- Avviso Pubblico per I'assunzione a tempo determinato e a fempo pieno di un Istruttore Direttivo Tecnico categoria

DI: -+ .

- Assunzione di Istruttore Direttivo dj Vigilanza_a tempo indeterminato categoria D1;

Comunicazioni,

! i
Il sottoscritto gecm. Giovanni Longo, dipendente presso il IV Servizio comunale con profilo C5, in riferimentc dll'oggetto fa
presente quanto segue.
L'articolo 36 del decreto legislativo 30 marze 2001, n. 165 sul Pubblico Impiego cosl come modificato dal DL 31/8/2013
convertito con Legase n. 125 del 30/10/13, al’art. 4, chiarisce inequivocabiimente, con i'art. 4 — lett. b) — che le nuove

proceciure concorsudll scric subordinate alfassenza, nella stessa Amministrazione, di idonei coflocati neile proprie
S—————
graduatorie vigenti ed approvate a parfire dal 1° genndio 2007, relafive alle professionalitt necessarie anche secondo un

criterio di equivalenza. L'assunzione dei vincitori e degli idonei, nelle procedure concorsuali-gid avviate e non ancorg
concluse alla dafa di entratd in vigore delia Legge, & subordinata aila verifica di cui sopra. B
Alla luce di q’ucnto normato, ed in contestazione rispetto a quanto dichiarato nel:

- dispositivoe dell' Avviso Pubblico in oggetto, che recita: “La posizione funzionale da ricoprire & rivolfa a perslbne di
particolare e comprovata qualificazione professionale, non rinvenibile nei ruoli dell' Amminisfrazione, che abbiano
svolfo attivitd in organismi ed enti pubblici o privafi, ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita
per dmeno un quinquennio in posizioni direffive, 0 che abbiano conseguitc particolare speciglizzazione
professionale, culfurale e scienfifica  desumibile dallo  formazione professionale, da  pubblicazioni
scientifiche...omissis";

- nel Plano della Programmazione del personale del'anno 2013 di cui alla Delibera di Giunta n. 13 del 9/9/2013, per
I'assunzione di istruttore direttivo di vigitanza per mobilitd per I'anno 2013;

s richiede 'annullamento delle procedure in co_ri?_, in quanto lo scrivente ritiene di essere in possesso del requisiti richiesti,

consullabl agh atti delrUtficio del Personale, sia per la figura di [strutiore Direttivo Tecnico e sia_di Istruttore_Direttivo_di
Vigilanza, .

L'idoneité del sottoscritto per la_copertura dei ruoli di cul si fratta, & acclarata dalle graduatorie formatesi @ seg._ﬂ_tg__c_:li
Determinazione Dirigenziale n. 1064/2009.. “Selezioni interne per 1l passaggio di dipendenti a categorie superiori — indizione

S



bandi" - pubblicata dal 29/12/200¢ al 13/1/2010, tutt' ora valide a tuttl gli effetti di Legge. cost come previsto dall'art. 8 dei
Bandi e ribadito dalla Legge 125/13 che ne ha prorogato | termini di validila.

e
Quanto sopra & stato comunicato con nofa prot. 1175 del 10/1/2013 (allegala) e successive, imaste senza riscontro, in
quanto gid crientamente giurisprudenziale consclidato atiraverso le seguenti sentenze:

- TAR Lombardia 15 settembre 2008 n. 4073;

- Corte di Cassazicne 20 agosto 2007 n. 18499;

- Consiglic di Stato ~ Adunanza Plenaria - n. 14 del 28 luglio 2011;
che impongono I'istitulo dello scomimento delle graduatorie attive formatesi @ seguito di concorse intetno, git

precedentemente all'entrata in vigore della Legge 125/13.

Alternativamente, I'AC poird comunque ricomrere all'espletamento della procedura ex arl. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
26772000 e/o alla mobilitd, previc riconoscimento al sottoscritte della categoria in proprio diritto.

Pertanto, in conseguenza di'quanio soprq, si richiede I'applicazione di quanto previsto dalla Legge, con 'avvertimento che
in mancanza di riscontro In templ brevi, suo malgrado, dovrd adire le vie legali o tutela dei propri diritti.

Cordiali safuti.

Modugno, 8 novembre 2013 geom.? EEOV;{:T Longo

...... .




CITTA DI MODUGNO

Provineia di Bart

I -.SETTORE URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO
‘ ATTIVITA’ PRODUTTIVE - AMBIENTE

Servizio Sportello Unico Attivitd Produttive
Via Rossini n. 49 — 70026 Modugno — tel. +390805354841 — fax +390805863365
email; settore?2@comune. modugno.ba.it

CITTA' DI MODUGNO - IPA C_F262 Al Commissario Prefettizio
Prot. 0001175 del 10/01/2013 Dott. Alfonso Magnatta '

=3 ' ;;, i
1335

Oggetto: Adempiment] del . Resgonsablle del Procedimento ai sensi dell’art. 5 1. 241/90.
Comumcazmm

Al Dirigente del II Settore
Dott, ssa Christiana Anglana

‘A seguito di Disposizione di Servizio del 28/12/2012 prot. 62437, avente ad oggetto “Ricognizione
procedimenti edilizi gid assegnati ai dipendenti ing. Capriulo Giuseppe, geom. Loiacono Francesco, geom.
Alfonsi Vincenzo, geom. Maiorano Sergio”, agli scriventi sono state riassegnate le pratiche di cui agli
elenchi C e D. ‘ '
Si tratta di pratiche le cui istruttoric e adempnnentl comporteranno ulteriori ritardi sui normali carichi di
lavoro che ognuno di noi ha, peraltro, gia compromessi a causa della ricognizione delle giacenze effettuata
dai sottoscritti, disposta con Ordine di Servizio prot. 59043 del 7/12/2012.
A questo si aggiunga Iattivitd quotidiana di istruzione e trasferimento di dati ai nuovi tecnici assunti con
contratto a tempo determinato da altri Comuni, e quindi assolutamente ignari a nguardo di Norme e
Regolamenti locali, nonché la diversa e ben pili consistente distribuzione delle istanze in arrivo (P. di C,,
SCIA, DIA, CIL, certificazioni varie e sopralluoghi di abusivismo).
Sarebbe fuori da ogni tealistica considerazione affermare (da parte nostra) o richiedere (da parte Sua) il
rispetto della tempistica di Legge per I’avvio e la chiusura dei provvedimenti, atteso, tra I’altro la recente
modifica déll’art. 9 della L. 241/90, che in stralcio si riporta “... La mancata o tardiva emanazione del
provvedimento nei términi costituisce elemento di valutazione della performance individuale, nonché di
r63ponsab1l1ta disciplinare ¢ e amministrativo-contabile del dirigente ¢ del funzionario inadempiente (comma
cosi sostituito dall'art. 1, comma 1, legge n. 35 del 2012)*.
A fronte di tutto _questo, ¢, dato che la gestione di questa prima fase dell’emergenza sta richiedendo lo
svolgimento déi compiti, anche organizzativi, al di fuori dei normali orari lavorativi, si richiede:
- listitizione di un progetto obiettivo volto ad incrementare la corresponsione economica in relazione
- ai compiti istituzionali effettivamente svolti dai sottoscritti;
. lo scorrimento della graduatoria relativa al concorso interno svolto, che ha decretato 1’idoneita dei
_ sottoscritti al profilo D1.
Resta inteso che, in caso 'di mancato accoghmento della presente, nostro malgrado, saremo costiretti a
’ -{e§t1tune le pratiche non evase alla scadenza dei termini di Legge, per la tutela dei nostri diritti di lavoratori.

g e )
TN *

"ajtésg di-urgente riscontro alla presente, si saluta cordialmente.

GLIISTRUTTORI TECNICI
Arch. Gaetano Ficarella...../...._4M. YA A

Geoml, Giovanni Longo...... oA N0
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& CITTA' DI MODUGNO
CODICEtPA ¢ Papa

g g PROTOCULLO GENER A&

¥

3 Prot. 0057094
. Y del 11/11/2013

CITTA' DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

| Il Vice Sindaco
con deleghe a Contratti - Appalti - Affari Generali - Personale — politiche comunitarie

Modugno 11.11.2013

Al Responsabile Servizio Legale

Al Responsabile Servizio Personale

Oggetto: richiesta parere comunicazione Geom. Longo-Arch. Ficarella

In relazione alle comunicazioni in oggetto, si chiede ai servizi in indirizzo, compiuta

relazione circa le doglianze evid reghiera di celere risposta,
compatibilmente con gli impegni defl'ufficio.

Il Vice Sindaco Avv. Emilio Petruzzi tel. 080/586.57.04 — fax: 080/532.57.40
e mail: e.petruzzi@comune.modugno.ba.it;

www.comune . modugno.ba.it



GEOM. GIOVANNI LONGO
Via Piave, 74 — 70026 MODUGNO (BA)

Al Sig, Sindace
Dott. Nicola Mogrone

‘

CITTA* DI MODUGNO

B ODICEIPAC et All' Assessore ali’ Urbanistica
_.?:é;- E‘PROTI.'JCOLLO URBANISTICA |ng AQOSTinO Romnc

SIS Prot. 0056739

del 08/11/2013 c-,‘_—_’?,AII'Assessore at Personale
D

ott. Emilio Petruzzi

' Al Responsabile Uff. Personale
Dott. Gianlulgi Berardi

Al Responsabile Uff. Legale
Avv. Cristina Carucci

Piazza del Popolo
70026 MODUGNO (BA)

Oaggetto:
- Avviso Pubblico per I'assunzione g tempo determingto e a tempo pieno dj un istruttore Diretlivo Tecnico categoria

b
- Assunzione di Istruttore Direttivo di Vigilanza g fempo indeterminato cateqoria D1;
Comunicazioni,

Il sotioscritto geom. Giovanni Longo, dipendente presso il IV Servizio comunale con profilo C5, in riferimento all’oggetto fa
presente quanto segue.

L'articolo 36 del decreto legistafivo 30 marze 2001, n. 145 sul Pubblico Implego cosl come modificato dal DL 31/8/2013
convertito con Legge n. 125 del 30/10/13, all'arl. 4, chiarisce inequivocabimente, con 'art. 4 - lett. b} — che e nuove
procedure concorsuaii sono subordinafe ali'assenza, nelia stessa Amministrazione, di idonei collocoli nelle proprie
graduatorie vigenti ed approvate a partire dal 1° gennaio 2007, relafive alle professionalité necessarie anche secondo un
criterio di equivalenzo. L'assunzione dei vincitori e degli idonei, nelle procedure concorsugli gid avviate e non ancora
concluse alla data di enfrata in vigore deila Legge, & subordinata alta verifica di cui sopra.

Alla luce di guanto normato, ed in coniestazione rispetto a quanio dichiorato nel:

- dispositive dell'Avviso Pubblico in oggetto, che recita: “La posizione funzionale da ricoprire @ rivolta a persone of
particolare e comprovata qualificazione professionale, non rinvenibile nei ruoli del Amministrazione, che abbiano
svolto atfivite in organismi ed enti pubblici o privafi, ovvero c:ziende. pubbliche o private con esperienza acquisita
per almeno un quinguennio in posizioni direttive, o che abbionc conseguito particolare specializzazione
professionale, culfurale e scientifica desumibile  dalic  formazione  professionale, da  pubblicazion
scientifiche...omissis";

- nel Piano della Programmazione del personale del’anno 2013 di cui alla Delibera di Giunta n. 13 dei 9/9/2013, per
I'assunzione diistruttore direttive di vigilanza per mobilita per I'anno 2013;

si richiede I'annullamento delle procedure in corso, in quanto lo scrivente ritiene di essere in possesso del requisiti richiest,
consultabili agh alti dell'Ufficio del Personale, sia per la figura di siuttore Direttivo Tecnico e sia di Istrutfore Direttivo di

Vigilanza.
L'idoneita del sottoscriic per la copertura dei rvoli di cui i fratta, & acclarata dalle graduatorie formatesi a seguito di

Determinazione Dirigenziale n.' 1064/2009, “Selezioni interne per il passaggio di dipendenti a categorie superion - indizione

| SO
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bandi® — pubblicata dal 29/12/200% al 13/1/2010, tult'ora valide a tutti gli effetti di Legge, cosl come previsto dall'art. 8 dei
Bandi e ribadito dalla Legge 125/13 che ne ha prorogafo 1 temini di validiid,
Quanio sopra & stato comunicato con nota prot. 1175 del 10/1/2013 (allegata) e successive, rimaste senza risconiro, in
quanto gid orienfamento giurisprudenziole consolidato atiraverso le seguenti senienze:

- TAR Lombardia 15 settembre 2008 n. 4073;

- Core di Cassazione 20 agosto 2009 n. 184%99;

- Consiglio di Stato - Adunanza Plenaria - n. 14 del 28 luglio 2011;
che impongono Iistituto dello scomimenio delle graduatorie atfive formatesi a seguito di concorso intemo, giG
precedentemente all’entrata in vigore della Legge 125/13.
Alternativamente, I'AC polrd comungue ricorrere all'espletomento della procedura ex art. 119, comma 1, del D.Lgs. n.
26772000 efo alla mobilitd, previo riconoscimento al sottoscritto della categoria in proprio diritto.
Pertanto. in conseguenza di quanto sopra, si ichiede I'applicazione di quanto previsio dalla Legge, con 'avvertimento che
in mancanza di riscontre in tempi brevi, suo maigrado, dovrd adirg le vie legali a tutela det propri diritfi.

Cordiali salufi,

Modugno, 8 novembre 2013
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| CITTA DI MODUGNO
T . Provincia di Bari
I SETTORE URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO
: | ATTIVITA® PRODUTTIVE - AMBIENTE
| Servizio Sportello Unico Attivita Produttive
Via Rossini n. 49 — 70026 Modugno — tel. 390805354841 — fax +390805865365
! email: settore2@comune. modugmo.ba.it
|
CITTA' DI MODUGNO- IPA C_F262 | Al Commnissario Prefettizio
Prot. 0001175 del 10/01/2013 Dott. Alfonso Magnatta
I“EE I“EI Al Dirigente del II Settore
1335 K Dott. ssa Christiana Anglana

o

QOgpetto: Adempimenti del
Comunicazioni. -

esponsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 L. 241/90.

‘A seguito di Disposizione’ di ‘Servizio del 28/12/2012 prot. 62437, avente ad oggetto “Ricognizione
procedimenti edilizi gia assegnati ai dipendenti ing. Capriulo Giuseppe, geom. Loiacono Francesco, geom.
Alfonsi Vincenzo, geom. Maiorano Sergio”, agli scriventi sono state riassegnate le pratiche di cui agli
elenchiCeD.w ..« -0 772 o

Si tratfa di pratiche le cui istruttorie & adempimenti comporteranno ulteriori ritardi sui normali carichi di

lavero che ognuno di noi hé; peraliro; gid compromessi a causa della ricognizione delle giacenze effettuata

dai sottoscritti, disposta cén'Ordine di Servizio prot. 59043 del 7/12/2012.

A questo si- aggiunga |’ attivitd quotidiana di istruzione e trasferimento di dati ai nuovi tecnici assunti con
contratto’ 4 tempo, determinato da altri Comuni, e quindi assolutamente ignari a rignardo di Norme e

Regolamént] locali, ionché;la diversa e ben piil consistente distribuzione delle istanze in arrivo (P. di C.,
SCIA; DIA; CIL; cértificazioni varie e sopralluoghi di abusivismo).

& fior: da ogni Tealistica considerazione affermare (da parte nostra) o richiedere (da parte Sua) il

tica'di Legge per I’avvio e la chiusura dei provvedimenti, atteso, tra I'altro la recente

_36_119. L. 241/90, che in stralcio si riporta “... La mancata o tardiva emanazione del

W ] ‘_'térim'm:‘n!éosﬁtuisce elemento di valutazione della performance individuale, nonché di

responsabilita disciplinare e amministrativo-contabile del dirigente ¢ del funzionario inadempiente (comma

... cosis ito dall'art. 1, comma 1, legge n. 35 del 2012)”".

- A fronte di tuftd_questo, € dato che la gestione di questa prima fase dell’emergenza sta richiedendo 1o

svolgimento dei compiti, anche organizzativi, al di fuori dei normali orari lavorativi, si richiede:
- = Distifizione di un progetto obiettivo velto ad incrementare la corresponsione economica in relazione
- 7~ 4i compiti istiizionali effettivamente svolti dai sottoscritti;
. =, 1o’scorrimento della graduatoria relativa al concorso interno svolto, che ha decretato I’idoneita dei
- sottoscritti al profilo D1. . :
Resta intéso’ che, im caso di mancato accoglimento della presente, nostro malgrado, saremo costretti a

restituire le pratiche non evase alla scadenza dei termini di Legge, perla tutela dei nostri diritti di lavoratori.
: P 1

.,

In-aftesa di urgér}_t; riscontro alla presente, si saluta cordialmente.

GLIISTRUTTORI TECNICIT




ARCH. GAETANO FICARELLA
via Paradiso, 12 - 70026 MODUGNO (BA}

Al Sig. Sindaco

. Dott. Nicola Magrone
2 CITTA' DI MODUGNO
= CODXCEIPA C_F262
;o PROTOCOLLO LAVORI PUBBLICY All'Assessore all'Urbanistica

C%  Prot. 0056281 Ing. Agostine Romita

FH ' del 06/11/2013
! All'Assessore al Personale

| e

Doft. Emilio Petruzzi

Al Responsabile Uff. Personale
Doit. Glanlvigi Berardi

Al Responsabile UH. legale
Avv. Cristina Carlucel

plazza del Popolo
70024 MODUGNO (BA)

Oggetto: Avviso Pubblico per I'assunzione a tempo determinaic e g tempo pieno di un Istrutiore Direttivo Tecnico categorig
D1 e DL 31/8/2013 convertito il Leqge n. 125 del 30/10/13.

Comunicazioni.

1l sottoscritto Arch. Gaetano Ficarella, dipendente presso il [V Servizio comunale con profilo C5, in riferimento all'oggetto fo
presente guanto segue. .

I DL sul Pubblice Impiege chiatisce inequivocabilmente, con I'art. 4 - lett. b) - che le nuove procedure concorsuali sono
subordinate all'assenza, nella stessa Amministazione, di idonei collocati nelle proprie graduatorie vigenti ed approvate @
partire dal 1° genncio 2007, relc;five alle professionalitéy necessarie anche secondo un criterio di equivalenza. L'assunzione
dei vincitori e degli idonei, nelle procedure concorsuali gid avviate e non ancera concluse alla dafa di entrata in vigore
della Legge, & subordinata alla verifica di cui sopra.

Alla luce di quanto emerso, ed in confestazione rispetio a quanto dichiarato nel dispositive dell'Avviso Pubblico in oggetio,
che recita: “La posizione funzicnale da ricoprire & rivolta o persone di particolare e comprovata quolificazione
professionale, non rinvenibile nei ruoli dell’' Amministrazione, che abbiano svoito attivitd in organismi ed enti pubbiici o
privat], ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennic in posizioni direttive, o che
abbiano conseguito particolore specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione
professionale, da pubblicazioni scientifiche...omissis”, si richiede I'annullomento della procedura concorsuale n corso in
quante, invece, sirifiene di essere in possesso dei requisiti richiesti, consuitabill agli aiti dell'Uificio del Personale.

Lidoneita del sottoscritto per la copertura del rucle di che trattasi, & acclarata dalla graduatoria formatasi a seguito di
Deierminazione Dirigenziale n. 1064/2009, “Selezioni interne per il passaggio di dipendenti a calegorie superion - indizione
bandi' - pubblicata dal 29/12/2009 al 13/1/2010, iult'ora valida a tulti gli effetli di Legge, cosi come previsto dal'art. 8 del
Bando e ribadito dalla Legge 125/13 che ne ha prorogato i termini di validitd,

Quanto sopra & stato comunicdto con nota prot. 1175 del 10/1/2013 e successive, rimaste senza riscontro, in quanio gid

orientamento giurisprudenziale consolidato attraverso le seguenti senienze:

. TAR Lombardia 15 setlembre 2008 n. 4073; *

- Corte di Cassazione 20 agosto 2009 n. 1849%;

- Consiglio di Stato — Adunanza Plenaric - n. 14 del 28 luglio 2011;
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che impongono I'stiluto dello scomimento delle graduatorie attive formatesi & seguito di concorso inferno, gid
precedentemente ali'entrata in vigore della Legge 125/13.

Alternativamente, I'AC potré comungue ricorrere all'espletamento della procedura ex art. 110, cemma 1, del D.Lgs. n.
26772000, per I'assunzione a jempo delerminato del Responsabile del Servizio IV — Assetto del Temitorio - fiduciario, previo
riconoscimento al sottescritto della categoria in proprio diritto.

Pertanto, in conseguenza di quanto sopra, si richiede I'apglicazione di quanto previsto dalia Legge, con 'avvertimenio che

in mancanza diriscontro in termpi brevi, suo malgrado, dovrd adire ke vie legali a tutela dei propri diriiti.

Cordiali saiuti.

Modugno, 6 novembra 2013 Arch. Gaetano Ficarella




CITTA’ DI MODUGNO - [PA C_F262
PROTOCOLLO GENERALE
Prot. 0010435 del 21/02/2013

Alla Dirigente Il Settore
l |“|II “I" “I!!!J"I II"I Dott.ssa Christiana ANGLANA
Sede

Oggetto: Richiesta autorizzazione ai sensi della Legge 190/2012, in materia di incompatibilita e di incarichi ai
dipendenti pubblici - dipendente comunale Giovanni Longo.

|| sottoscritto Giovanni Longo nato a Modugno il 08.06.1966 ed ivi residente in Via Piave n. 74/A, in qualita di
dipendente comunale
Chiede

di poter svolgere quale prestazione sportiva, il ruolo diistruttore di nuoto di | Livello presso le piscine comunali
di Modugno “Officine dello Sport” - S.S.D. Gestione Polivalente Modugno p.iva: 06355420727.
A tal proposito lo scrivente precisa che il compenso previsto di circa 100,00 € mensili sono disposti ai sensi
dell'art. 90 legge 289/2002.
Distinti saluti
Modugno, Ii 21.02.2013
Ildipendente
_ Jo o~y
[ i \ k{. \{'\r‘\)

Visto si autoy’zza: dott.gsa Christiana Ap@la a
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CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)
I SETTORE SEGRETERIA — AA.GG. —- PERSONALE - DEMOGRAFICI
Servizio Personale
_ 22043
Prot. Modugno, 09.05.2012
10 MAG 2012
Al Dip. Longo Giovanni
e, p.C. Al Responsabile di Servizio
Loro Sedi

Oggetto: Comunicazione.

Con nota prot. 20246 del 02.05.2012, la S.V. ha chiesto di spostare il
rientro di giovedi 03 maggio al 04 maggio 2012. Al riguardo si rammenta che la
Delibera di Giunta n. 42 del 09.04.2009, ha stabilito che:

1) A decorrere dal 01/05/2009 i dipendenti comunali, con esclusione di coloro il
cui orario di lavoro & articolato su sei giorni settimanali e di coloro che
prestano servizio presso 1’Asilo nido, Autisti Scuolabus, Parco Urbano,
Segreteria del Sindaco e Biblioteca, dovranno effettuare 1 rientri,
esclusivamente, nelle giornate predeterminate ¢ precisamente il martedi ed il
giovedi.

2) In presenza di effettive esigenze che potranno verificarsi UNA TANTUM il
Dirigente di Settore potra autorizzare il dipendente che lo richieda ad effettuare
il rientro in una giornata diversa da quella stabilita.

3) Nella ipotesi di cui al punto 2), il rientro potra essere effettuato esclusivamente
nelle ore pomeridiane del primo e dell’ultimo mercoledi del mese, previo
accordo con il Dirigente del Settore di appartenenza, tenendo sempre conto
delle esigenze organizzative e di servizio. Nella stessa giornata dovranno
essere effettuati i recuperi di eventuali ritardi e/o permessi brevi.

Pertanto, si invita la S.V. a riformulare la suddetta richiesta del rientro del
03 maggio 2012, attraverso la modulistica in uso che potra estrapolare dal sito
web del Comune di Modugno, attingendo, dal monte delle 36 ore annue, cosi
come disciplinato dall’art. 20 CCNL del 06.07.1995. Durante il recupero delle ore
di che trattasi, si raccomanda, in futuro, di codificare il tasto n° 3 sul terminalino
delle presenze, recupero permessi.

- Il Responsabile de‘ﬂ Servizio Personale
IR Dott.ssa Beaff‘rsei M&FGIO
A



CITTA Dd,gg GNO

- Prot. N.

CITTA” DI MOD

(Provincia di Bari) | page. ..........

‘&f‘%?ﬁaj e
Il Responsabile del Servizio Personale

Vista la nota prot.n.63403 del 9.12.2010;
Esaminati gli atti di ufficio;
CERTIFICA
- che il sig.Longo Giovanni, nato a Modugno 1’8 giugno 1966, ivi residente alla via Piave
n.74/A, ¢ risultato idoneo alla Selezione interna per il passaggio dalla cat.C alla cat.D di n.1

dipendente — profilo professionale “Istruttore direttivo™ — Area tecnica, indetta da questo
Ente;

- che lo stesso si ¢ collocato al 3° posto nella graduatoria finale di merito.

Si rilascia a richiesta dell’interessato per gli usi consentiti dalla legge.

ervizio Personale
Ce l\g-



CITTA” DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

|
Il Responsabile del Servizio Personale | ¢ OM‘ INE_DI MQDU
| Prot.n. 625 532
s
Vista la nota prot.n.63403 del 9.12.2010; ' 2101 2010
Esaminati gli atti di ufficio; [Fass. il

CERTIFICA

- che il sig.Longo Giovanni, nato a Modugno 1’8 giugno 1966, ivi residente alla via Piave
n.74/A, ¢ risultato idoneo alla Selezione interna per il passaggio dalla cat.C alla cat.D di n.1
dipendente — profilo professionale “Istruttore direttivo™ — Area di vigilanza, indetta da
questo Ente;

- che lo stesso si € collocato al 2° posto nella graduatoria finale di merito.
P g

Si rilascia a richiesta dell’interessato per gli usi consentiti dalla legge.

Il Responsabile del Servizio Personale
dott.ssa Be gio
s
L



Prot. N.

del 9/12/2010 /

Al presidente delle Commissioni esaminatrici
del Comune di Modugno

dott. Serafino BRUNO-SEDE

Oggetto: Procedura selettiva finalizzata alla progressione verticale per il passaggio di n. 1
dipendente alla cat:D1 — profilo professionale di “Istruttore direttivo” — Area Tecnica e Area
Vigilanza. Richiesta attestazione.

Il sottoscritto Longo Giovanni, in servizio presso il II Settore chiede il rilascio delle
attestazioni relative alle idoneita ottenute avendo partecipato ai suddetti concorsi con esito positivo.
Distinti saluti.

Gi£ anm\&: go
N




[ COMUNE DI MODUGNO |
ORE UT.C

2°-3'§ETT
Prot. N‘E.Q.Q.h. Sb\a. AL SIGNOR SINDACO
(Dott. Giuseppe Rana)

29 GIU. 2006 AL SEGRETARIO COMUNALE
(Dott. Pietro Acquafredda)

0| J————— - GlaB: sisissiovsasmmmmneses
SOHOFASC. wovveevrenes > AL DIRIGENTE I SETTORE

e e (Dott. Tommaso Montefusco)

AL DIRIGENTE V SETTORE
(Dott.ssa Caterina Anglani)

AL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ELETTORALE
(Sig. Giovanni Testa)

Al COMPONENTI RSU

E, p.c. AL DIRIGENTE II SETTORE
(Dott. Ing. Emilio Petraroli)

LORO SEDI

Oggetto: richiesta chiarimenti per lavoro straordinario elettorale del 25-26/06/2006.

Con riferimento alla nota della Dirigente del V Settore del 23/05/06 prot. 25462, avente ad
oggetto “Interpello per straordinario elettorale nelle consultazioni referendarie”, il sottoscritto
come altri del II Settore hanno sottoscritto la propria disponibilita con nota del 25/05/06 prot.
26035. Con ordine di servizio del 16/06/06 a firma della Dirigente del V Settore, il sottoscritto ed
un altro collega di settore non venivano inseriti nell’elenco €, con somma meraviglia, addirittura
veniva inserito altro collega che non aveva dato la propria disponibilita per impegni
extralavorativi (si ritiene di omettere i nominativi per la privacy e comunque sono dati facilmente
riscontrabili!).

Questo ¢ I'ennesimo sopruso effettuato nei confronti dei lavoratori che con spirito di
abnegazione sempre svolgono il proprio lavoro e mai si recano (non avendo tra I’altro il tempo
per la mole di lavoro assegnata) ad effettuare giri di “paggerismo”.

Nella mia stessa posizione sicuramente ci sono altri colleghi, che per il quieto vivere o per
mancanza di “mezzi”, sono sempre messi in disparte. A tal proposito, ¢ sufficiente verificare
come negli ordini di servizio per straordinario delle ultime tre votazioni (e non ci spingiamo
oltrel) ed in particolare nello staff demandato all’Ufficio Elettorale, siano presenti sempre ed
esclusivamente le stesse persone — quasi che tutti gli altri dipendenti siano incapaci di affrontare le
“difficolta” di una consultazione elettorale.

Evidentemente alle bucne intenzioni di cambiamento, € prevalsa la logica di continuare
sulla scia dei vecchi criteri di non equita lavorativa ed economica.

Con la presente si chiede urgente risposta sulle motivazioni delle scelte fatte sinora e

comunque, per un miglior andamento della vita lavorativa si ritiene indispensabile assicurare una
regolamentazione dei criteri di assegnazione delle mansioni elettorali.

Meodugno, 29 giugno 2006 % vanni lngi\g
A0



COMUNE DI MODUGNO

provincia di Bari

Il SETTORE EDILIZIA PRIVATA ED URBANISTICA

Prot. QO AMOWS Modugno. i 16 MR, 2005

EP/log

AL I SETTORE AA.GG.

UFFICIO PERSONALE
P

ol AL IV SETTORE
UFFICIO CONTABILITA® DEL PERSONALE

E, p.c. AL SIG. SEGRETARIO
SEDE

Oggetto: Autorizzazione ore lavoro straordinario.

Si autorizza il geometra Giovanni Longo alla prestazione di n.20 ore di lavoro
straordinario da svolgere nel mese di marzo 2005, per urgenti esigenze di servizio, in quanto il
suddetto dipendente svolge mansioni aggiuntive a quelle di istituto, in carenza di personale

amministrativo a cio preposto (redazione di determine di impegno e liquidazione, gestione del
PEG in generale, ecc).

RE INCARICATO
ETRAROLI)




Prot. DO6HZ'O

/

SPORTELLO UNICO ATTIVITA’
PRODUTTIVE

COMUNE DI MODUGNO
Provincia di Bari

S.U.A.P. - Modugno

Responsabile Dott. Ing. Giuseppe Capriulo
via Rossini, 49, 2° piano

tel.080-5865337

fax 080-5865365

e-mail: capriulo@comune.modugno.ba.it

Modugno, i . ? / Bk, ﬁ{]&%}

Vel s s s 80 a

DIRIGENTE INC. VIII SETTORE A.P.-S.T.
(Dott. Nicola Brancaccio)

DIRIGENTE VII SETTORE
(Magg. Nicola Del Zotti)

DIRIGENTE 11l SETTORE
(Dott. Ing. Emilio Petraroli)

DIRIGENTE Il SETTORE
(Dott. Arch. Francesco Gianferrini)

DIRIGENTE I SETTORE
(Dott. Caterina Anglani)

SEDI

Oggetto: Progetto per la realizzazione dello Sportello Unico Associato dei Comuni di: Modugno -
Bitetto - Bitritto. Attivita progettuali e di formazione. Modifica al calendario gia inviato con

comunicazione prot. n. 59690 del 10/12/2003.

Gentili Signori,

a parziale modifica della comunicazione in oggetto, si invia il seguente elenco per la formazione sul

software Delisa.

1.1l gruppo Edilizia che ha I’obiettivo di analizzare e personalizzare i procedimenti amministrativi
del settore e acquisire, anche competenze, nella gestione complessiva della funzionalita del Sistema

¢ composto da

NOMINATIVO ENTE
ALFONSI VINCENZO Modugno
CAPRIULO GIUSEPPE Modugno




LONGO GIOVANNI Modugno ]
PRIORE ANTONIO Modugno
SQUICCIARINI FRANCESCO Bitetto

E si incontrera a Modugno, presso I’assessorato alle Attivita Produttive nei
seguenti giorni:

11/12/2003
18/12/2003
8/1/2004
22/1/2004
29/1/2004
5/2/2004
12/2/2004

1l gruppo Commercio che ha I'obiettivo di analizzare e personalizzare i procedimenti amministrativi
del settore ¢ composto

NOMINATIVO ENTE
BELLINO BIAGIO Modugno
ALBEROTANZA RAFFAELE Modugno
DE BENEDICTIS LUCIA Modugno
DE PALMA GIOVANNI Bitritto
LADISA MARIA Modugno
MAFFEI ANDREA Bitritto
PALMIERI MICHELE Bitritto
TEDESCO DOMENICO Modugno
VIESTI SALVATORE Bitritto

E si incontrera a Modugno, presso I’assessorato alle Attivita Produttive, nei
seguenti giorni:

9/1/2004
15/1/2004
23/1/2004
30/1/2004
6/2/2004
13/2/2004

Le attivita avranno inizio alle ore 9.00 e termineranno alle ore 14.00 e si terranno presso
I'Assessorato alle Attivita Produttive del Comune di Modugno.

Si pregano, quindi, i Sig. ri Dirigenti in indirizzo di voler diramare il presente avviso ai
rispettivi dipendenti iscritti alla formazione.
Cordialita.

IL RESPONSABILE\SERVIZIO S.U.A.P.
_Dott. Ing. Giuseppe Capriulo
YA
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I Settore Segreteria - AA.GG. - Personale -

Sistemi Informatici
Servizio Personale

Prot. Modugno, 25 novembre 2003
Wc{}’ﬁf’gﬂjﬁ\iﬁ Dl MOLUGIwG Al Sig. Dirigente II Settore
i b Ing. Francesco Gianferrini
Prot. n. SV 1o\
. HOY ann Al Sig. Dirigente III Settore
2 HOY. 2003 Ing. Emilio Petraroli
> Clas.
-at. Al Sig. Dirigente IV Settore
Fasc. _ Sottofasc Dott. Tommaso Montefusco
Lo ¥ o S e d e
OGGETTO: Attivita

lavorativa prestata in data 24 ottobre 2003.

In riferimentc alla giornata di
2003 indetta dalle 00.S8Ss., si

ottobre & emerso che i
avessero aderito allo

sciopero del 24 ottobre
comunica che dai cartellini mensili di
dipendenti di seguito elencati, benché

sciopero, hanno prestato attivita

lavorativa
nelle ore pomeridiane della medesima giornata.

Atteso che, lo sciopero indetto, & inteso per tutta la
giornata del 24 ottobre 2003, non potra essere riconosciuta

alcuna
liguidazione per l'attivitd prestata.

- ALFONSI VINCENZO n® 3,59 ore
- DE STEFANO VINCENZO n®. 4.,.59 ore
- LONGO GIOVANNI n°® 3,13 ore
-  LONGO LEONARDA n® 3,13 ore
-  MAIORANO SERGIO NICOLA n® 5,02 ore

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE |I° SETTORE
Dott. Catenima Anglani



! COMUNE BT TS a
Prot. n. é/ :

COMUNE DI MODUGNO
(Provincia di Bari) 2 4 APR. 2£23

Cat. i, Claig,
Fase.

———

. Sottofase.
Prot. n. ;

e —

PROVVEDIMENTO DI LEGITTIMAZIONE
DELL'AGENTE CONTABILE INTERNO ALLA GESTIONE
DI DENARO DI PROPRIETA DEL COMUNE

IL DIRIGENTE DEL IV SETTORE

VISTO 11 T.U. n.267/2000, che ha approvato I'ordinamento finanziario e contabile degli enti locali;

VISTA la propria determinazione n. 056 del 14 aprile 2001, esecutiva ai sensi di legge, con la quale sono stati
designati 1 dipendenti comunali autorizzati ad esercitare le funzioni di agenti contabili con gestione di denaro di
proprieta dell'ente e sono state stabilite le modalita per I'esecuzione della disciplina del servizio;

VISTA la legge 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO lo statuto comunale;

VISTO il Regolamento Comunale di Contabilita;

NOMINA

LTI dipendente comunale sig. LONGO Giovanni - Geometra Comunale — cat. C, é autorizzato ad

esercitare le funzioni di

SUB AGENTE CONTABILE INTERNO

legrttimato ad effettuare le operaziom di maneggio del denaro relativo alle niscossioni che vengono effettuate
presso l'uniti organizzativa comunale II SETTORE - Servizio Urbanistica. alla quale il suddetto é preposto
in assenza dell’Agente Contabile, con decorrenza dal 01/05/2003.

2. L'Agente contabile ha l'obbligo di osservare ngorosamente le disposizioni stabilite dalla legge,
dall'ordinamento e dal regolamento di contabilita, dalla disciplina per l'esercizio delle funzioni approvate e

dalle modalita esecutive con la determinazione n.056 del 14 aprile 2003. La determinazione & allegata al
presente provvedimento del quale costituisce parte integrante.

L'originale del presente provvedimento € notificato, con gli allegati, all'Agente contabile. Copia é restituita al

Comune, firmata su ciascun foglio del provvedimento e dei due allegati dall'Agente contabile, e sara
conservata dal Responsabile del Servizio finanzaro.

Copra del presente provvedimento viene trasmessa al Sindaco, al Direttore Generale, al Dirigente del 1T
Settore dal quale dipende I'Agente, all'Organo di revisione economico finanziario ed al Tesoriere comunale.

Modugno, i 22/04/ 2003




COMUNE D! MODUGNO

Prot. n. //é??

_ 7 APR. 1899
Al Comune di MODUGNO
Cal. ssroni Ufficio (ontabilitd Personale
Ea80._ s SONNEE = 70026 MODUGNO BA

I1 sottoscritto L . \'\b. e C s ) \} AN N %

avendo preso gervizio presso codesto Ente con decorrenza 1,4.99, quale
vincitore del concorso di geometra, fa presente che nella situazione
personale consolidata presso le Ferrovie Appulo Imcane, ove prestava
servizio fino al 31,3.99, residua un debito per mutuo contratto con
1'Associazione Nazionale Dlpan&entd,dn. Societd putoferrotramviarie ed
Internavigazione - A,N,D.S.A.I, - Via Torino 135 00184 ROMA = C/C po
stale 80422009,

NN\
per quanto sopra, il sottoscritto - SN\ GOV ANN

chiede all'Ufficio (ontabilita Personale del Comune di MODUGNO, di

trattenere dalla propria busta paga, N° § rate mensili da £ 500,000=
cadauna per un totale di £ 4,000,000= e rimettere le somme trattenu-
te all'A.N,D.S.A.I. a mezzo allegati bollettini di C/C N° 80422009,
Si prega rilasciare copia per accettazione, in modo che il sot-
toscritto possa dare all'A,N,D.,S.A.I., la prova del VS, consenso,

Distinti saluti,

=t RRLGAL ©n




