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CITTA’ DI MODUGNO
(Area Metropolitana di Bari)

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

presso 1 Servizi Demografici sono prossimi al collocamento in pensione i dipendenti:
e C(Calia Lucia — Esecutore Addetto ai Servizi Tecnici e Amministrativi — cat. B1;
e Mastromarco Giuseppe — Istruttore Amministrativo — cat. C1;

Richiamate le reiterate note acquisite agli atti, pervenute da parte del Responsabile del
Servizio 2 Demografico in cui si evidenziano le criticita degli uffici afferenti al Servizio di
che trattasi, ¢ la necessita di attuare una tempestiva riorganizzazione del personale dovuta
all'attuale carenza di organico, soprattutto in vista del prossimo collocamento a riposo dei
dipendenti succitati, preposti allo svolgimento di tutte le attivita e i complessi adempimenti
connessi all'ufficio elettorale;

Considerato che il personale dipendente costituisce una risorsa essenziale per I'erogazione di
beni e servizi alla cittadinanza e costituisce il motore della macchina amministrativa tal che'
deve essere utilizzato e collocato strutturalmente cosi' da valorizzarne professionalitd ed
esperienza acquisite anche nell'ambito di un contesto ambientale favorevole;

Considerato altresi che i Servizi Demografici, una struttura preposta all'erogazione dei
servizi essenziali alla collettivita e competente in materie statali come nello specifico le
procedure e i compiti in materia elettorale che, soprattutto in vista delle prossime
consultazioni politiche, necessitano di adeguato turnover;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 29 comma 5 del vigente Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei servizi competente ad attuare i processi di mobilitd interna del personale a
domanda o d'ufficio, per trasferimenti tra i servizi & il Segretario Generale, il quale vi
provvede sentiti i responsabili dei servizi interessati e il personale coinvolto;

Ritenuto opportuno procedere all'adozione di provvedimenti generali, che garantiscano la
massima funzionalita degli uffici;

Sentiti i Responsabili dei servizi interessati;

Sentiti il Sindaco e I’ Assessore al Personale;
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Visti gli atti d'ufficio.
Visto il D.]1gs. 267/2000.
Visto il CNL di categoria.
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1) l'assegnazione, con decorrenza immediata dalla data di notifica del presente atto e sino a
nuovo provvedimento, del dipendente Mazzelli Michele, Istruttore Amministrativo, cat. C
pos. Econ. C5, presso i Servizi Demografici;

2) di attribuire al dipendente medesimo le funzioni ascrivibili alla categoria e profilo di
appartenenza;

3) di notificare il presente atto al dipendente Mazzelli Michele;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento al Sindaco e agli Assessori al Personale
ed alla protezione Civile, al Responsabile del Servizio 2 Demografico, al Responsabile del
Servizio 11 Polizia Locale, al Responsabile del Personale, nonché alle OO.SS. ed RSU per
opportuna informazione.

Modugno, 1i 20/11/2017
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Data: 22032017
Classific:

CITTA'DI MODUGNO
(Citta Metropolitana di Bari)

Servizio 2 — Demografico
Piazza del Popolo, 16 — 70026 Modugno (BA)
Tel. 080-5865707 - Fax 080-5865235
www.comune.modugno.ba.it
e-mail: proscia@comune.madugno.ba.it
e.mail: demografici@comune.modugno.ba.it
pec: demografici.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Modugno, 22 marzo 2017,

Ai Dipendenti
Morigi Laura Argia
Santoro Francesco

e, p.C.
Al Sindaco
All'Assessore al Personale
Al Segretario Generale

» Al Servizio Personale
Al Responsabile AA:GG.

SEDE

Oggetto: Trasferimento temporaneo di alcuni Uffici comunali a seguito dell’esecuzione dei lavori di
restauro di Palazzo Santa Croce. Trasferimento dei dipendenti dell'anagrafe addetti alle
"dichiarazioni per residenze".

Vista la delibera di G.C. n. 37 del 21/03/2017, resa immediatamente eseguibile, si dispone il
trasferimento temporaneo delle SS.VV. presso la sede dell’Ufficio URP sito in Piazza Capitaneo, dal
giorno 24/03/2017.

"
o"’

In contemporanea, si provvedera al trasloco delle apparecchlature informatiche e a tutto quanto
necessario per I'espletamento dei compiti Istituzionali. 3

Restano confermati gli orari di apertura al pubblico vigenti.

Cordiali saluti.
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Prot, Genera!en 0007205 P
Dafa: 09/022017  Ora; 14.18 e '
Classifie.:
: : CITTA’ DI MODUGNO )

(Citta Metropolitana di Bari)

Oggetto: Art.19 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.
Sostituzione dei Responsabili dei Servizi.

IL SINDACO

Premesso:

che con decreto sindacale prot. n. 5317 del 31/01/2017 sono stati conferiti gli incarichi di
Responsabili dei Servizi in conformita alla struttura organizzativa approvata con deliberazione
Commissariale n. 9/2017;

che con il predetto decreto ai Responsabili dei Servizi sono state attribuite tutte le funzioni meglio
specificate nell’art.14 del vigente Regolamente sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

che 'art.19 del richiamato Regolamento dispone che in caso di assenza o impedimento di un
Responsabile dei Servizi il Sindaco pud attribuire transitoriamente le funzioni al Segretario
Generale e, in caso di assenza dello stesso ad altro Responsabile, precisando alfresi che il Sindaco
con il decreto di nomina pud individuare I’eventuale sostituto.

Ritenuto adottare provvedimento ad hoc che disciplini stabilmente le sostituzioni dei Responsabili
ogni qual volta se ne manifesti la necessita.

Preso atto che il nuovo assetto organizzativo individua i sottoelencati servizi con a capo un
responsabile:

Servizio 1 Affari Generali —~

Servizio 2 Demografico

Servizio 3 Ambiente e Qualita della vita

Servizio 4 Assetto del Territorio

Servizio 5 Lavori Pubblici

Servizio 6 Finanziario e Personale

Servizio 7 Entrate

Servizio 8 . | Politiche Culturali Sport ¢ Turismo P. Istruzione

Servizio 9 ! | Seryizi Soéialis : . ‘

Servizio 10 ©o | Aftivita Produttive Politiche Comumtane
.| Innovazione Tecnologlca

Servizio'll Polizid Locale

Ufficio di Piano Ufficio di Piand

Visti:

- 11 D.Lgs. n.267/2000;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
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DECRETA

Di individuare ai sensi dell’art.19 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n.35 del 16/04/2013, per ciascuno dei
servizi sottoelencati il Responsabile del Servizio tenuto alla sostituzione in caso di assenza o
impedimento del Responsabile individuato con decreto sindacale prot. n. 5317 del 31/01/2017:

SERVIZIO RESPONSABILE SOSTITUTO
Servizio 1 Affari Generali Servizio 2 Demografici
Servizio 2 Demografico Servizio 1 Affari Generali
Servizio 3 Ambiente e Qualita della vita Servizio 10 Attivita Produttive Politiche

Comunitarje — Innovazione Tecnologica

Servizio 4 Assetto del Territorio Servizio 5 Lavori Pubblici
Servizio 5 Lavori Pubblici Servizio 4 Assetto del Territorio
Servizio 6 Finanziario e Personale Servizio 7 Entrate
Servizio 7 Entrate Servizio 6 Finanziario — Personale

Servizio 8 Politiche Culturali Sport e Turismo | Servizio Servizio 11 Polizia Locale
P. Istruzione

Servizio 9 Servizi Sociali Ufficio Di piano
Servizio 10 Attivitd Produttive Politiche Servizio 3 Ambiente e Qualita della vita— ARO
Comunitarie Innovazione Tecnologica BA2
Servizio 11 Polizia Locale Servizio 8 Politiche Culturali Sport ¢ Turismo
Istruzione
Ufficio di Piano Servizio 9 Servizi Sociali
PRECISA

Che nessun emolumento aggiuntivo & da riconoscersi per effetto del presente provvedimento
essendo le predette funzioni comprese tra quelle remunerate con I’indennitd di posizione
organizzativa riconosciuta a ciascun Responsabile a seguito di conferimento del relativo incarico;

DISPONE

Che il presente provvedimento, decorra dalla data odierna e, comunque fino a nuova
determinazione del Sindaco;

che il presente provvedimento sia notificato agli interessati, pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente e trasmesso all’Ufficio Personale.

g3 FEB 2007

Modugnoy o,

COMUNE DI MODUGRNO IL SINDACO
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IL. SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

- con dlsposmone di servizio prot. n. 28606 dell'8/11/2011 a firma dell'allora dirigente del |
Settore si disponeva ¢he il dipendente Dott. Antonio Rubino, seppur continuando ad
assolvere le attribuzioni di competenza dell'Ufficio, coadiuvasse la doit.ssa Annalisa
Pastore nelle attivita di informazione istituzionale dell'Ente;

- con nota di servizio prot. n. 1560 del 10/01/2013 l'allora Segretario Generale dellEnte
Dott.ssa Christiana Anglana individuava i dipendenti Annalisa Pastore, Antonio Rubino e
Gluseppe D'Ecclesia, quali componenti dello staff di supporto al Responsabile della

Trasparenza;

- con deliberazione commissariale n. 11 del 24/09/2014, tra l'alfro, venivano confermati,
quali componenti del gruppo di supporto tecnico-operativo i dipendenti nominati al
precedente alinea;

- con disposizione di servizio prot. n. 51422 del 6/11/2014 il Responsabile del Servizio 12,
ai sensi dell'art. 8 lett. f-del C.D.l. 2014-20186, conferiva al dott. Antonio Rubino l'incarico di
specifiche responsabilita “per responsabilitd connesse alla pubblicita e trasparenza”,

Preso atto della nota prot. n.. 501 del 8/01/2015, con la quale il dott. Antonio Rubino
comunicava la propria rinuncia all'incarico perché gravato di numerose ed impegnative
attivita d'ufficio;

Preso atto della recente deliberazione commissariale n. 55 del 3/02/2015, si dava incarico
al Segretario Generale dellEnte di provvedere alla sostituzione del dott. Antonio Rubino
con altro dipendente da individuare tra il personale in servizio e di provvedere con propri
atti a garantire lefficace funzionamento del gruppo di lavoro “"Amministrazione
Trasparente”;

Considerato, altresi, che in esecuzione del Piano del Fabblsogno del Personale per il
triennio 2014-2016 sono stati immessi nei ruoli dell’Ente  nuovi dipendenti, in possesso, tra
Paltro, di specifiche professionalitd afferenti la comunicazione web e la gestione
informatica dei flussi documentali;




Che con propria disposizione prot. N. 6811 del 13/02/2015 veniva stabilito di:

1. la dipendenté Dott..ssa Laura Aurora, istruttore direttivo amministrativo, incardinata nel
Servizio 12, oltre a garantire il funzionamento del costituendo “Ufficio Europa”,
sosfituira il dott. Antonio Rubino nell'espletamento delle aftivitda finalizzate
allaggiornamento della sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web comunale
e curera le istruttorie legate all'applicazione del D.Lgs. 33/2013;

2. il dipendente Domenico Altieri, istruttore amministrativo, incardinato nel Servizio 06
Finanziario, in possesso di esperienza nella comunicazione web, per due giorni
settimanali, curera 'aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente” del
sito web comunale;

3. il dipendente Aniello De Padova, funzionario in coutilizzo con il Comune di Bati,
esperto informatico, assicurera il supporto tecnico necessario per le affivita di
aggiornamento della sezione “Amministrazione Trasparente del sito web comunale;

4. confermare i dipendenti Doit.ssa Annalisa Pastore e sig. Giuseppe d'Ecclesia -quali
componenti del gruppo di lavoro di che frattasi;

5. confermare i dipendenti Dott.ssa Annalisa Pastore e dott. Anionio Rubino quali
componentt del gruppo di lavoro "comunicazione istituzionale™

Ritenuto di ricostituire, al fine di un immediato potenziamento ed una oftimizzazione
organizzativa, il gruppo di lavoro di che traftasi, anche a seguito di mobilita esterna ed
interna di alcune figure sopra indicate;

Considerato I'assoluta necessita di -garantire in fermini di qualith e quantita la
comunicazione istituzionale nonche il rispetio degli obblighi derivanti dalla L. 190/2012 in
materia di Anticorruzione e dal D.Lgs. n. 33/2013 in ordine alla Trasparenza e integrita
della pubblica amministrazione; ' ) ' T

Considerato che ai sensi dell'art. 28 del vigente Regolamento di Organizzazione che
stabiliscé che “La ripartizione delle risorse umane tra i Servizi & attuata dai. Responsabili
dei Servizi nella Conferenza dei Servizi, presieduta dal Segretario generale e comunicata
all'Organismo Indipendente di Valutazione, (tenendo conto della professionalita ed
esperienza del personale dipendente nel rispetto del sistema delle relazioni sindacali)”;

Sentiti i Responsabili dei Servizi 1 AA.GG.-Contenzioso, Servizio 6 Finanziario-Personale,
Servizio 13 Staff Sindaco e Servizio e 12 Servizio di Supporto;

Visti gli atti d'ufficio;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto il CNL di categoria.
DISPONE
La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1. Di costituire il gruppo di lavoro composto dai seguenti dipendenti che curera le
istruttorie legate all'applicazione del D.Lgs. 33/2013 e I'espletamento delle attivita
finalizzate all'aggicrnamento della sezione “Amrministrazione Trasparénte” del sito
web comunale:




L 2

Alfonsi Vincenzo, istruttore, attivitd di istrutioria e aggiornamento della sezione
“Amministrazione Trasparente;

De Marinis Pasqua, esecutore, attnnta di aggiornamento della sezione
“Amministrazione Trasparente;

Strippoli Rosa, istruftore amministrativo, istruttoria e aftivita di aggiornamento
della sezione “Amministrazione Trasparente” relativamente alla parte riguardante gli
amministratori nello specifico: “Sindaco e Giunta”;

Altieri Domenico, istruttore amministrativo, curera le attivita di aggiornamento
della sezione “Amministrazione Trasparente, nelle giornate dei rientri pomeridiani,
presso la sede comunale di Piazza del Popolo 16;

Martiradonna Giuseppe, istruttore amministrativo, curera le attivita di
aggiornamento della sezione “Amministrazione Trasparente, nelle giornate dei
rientri pomeridiani, presso la sede comunale di Piazza del Popolo 16;

D’Ecclesia Giluseppe: esperto informatico, assicurera il supporto tecnico
necessario per le affivita di aggiornamento della sezione “Amministrazione
Trasparente del sito web comunale;

Lorusso Elio: esperto infermatico, dipendente della ditta APSYSTEMS assicurera
il supporto tecnico necessario per le attivita di aggiornamento della sezione
“Amministrazione Trasparente del sito web comunale relativamente al software in
uso.

Il Responsabite del Servizio 12, a cui fa capo il predetto gruppo di lavoro, dovra
disciplinare con propria disposizione interna le attivita da far svolgere ai dipendenti
ai quali non & stata indicata una specifica attivita. Rimane in capo allo Stesso
Responsabile la responsabilita delle aftivita di cui sopra ed il relativo
coordinamento.

Notificare il presente atto ai dipendenti sig. Alfonsi Vincenzo, Sig,ra De Marinis

Pasqua, sig.ra Strippoli Rosa, Dott. Domenico Alfieri, dott. Martiradonna Giuseppe, ...

al sig. Decclesia Giuseppe, al sig. Lorusso Elio, al Responsabile del Servizio 1; al

Responsabile del Servizio 6, al Responsabile del Servizic 12 e al responsabile del

Servizio 13.

Di trasmettere il presente atto al['Uff’ cio del Personale, al Sindaco; nonché alle
00Q.SS. ed RSU per opportuna informazione.

Modugno, li 14/01/2016. "\
I

%gretano gegneli;e
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Prot.Generale n: 0061026 P
Data: 11/1212015 Ora: 13.18
Classificazione:
CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

Oggetto: Art.19 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.,
Sostituzione dei Responsabili dei Servizi.

IL SINDACO
Premesso:

che con decreto sindacale protn.51866 del 23/10/2015 sono stati conferiti gli incarichi di
Responsabili dei Servizi in conformitd alla struttura organizzativa approvata con deliberazione
Commissariale n.35 del 16/04/2013;

che con il predetto decreto ai Responsabili dei Servizi sono state attribuite tutte le funzioni meglio
specificate nell’art.14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

che ’art.16 del richiamato Regolamento dispone che in caso di assenza o impedimento di un
Responsabile dei Servizi il Sindaco pud attribuire transitoriamente le funzioni al Segretario
Generale e, in caso di assenza dello stesso ad altro Responsabile, precisando altresi che il Sindaco
con il decreto di nomina pud individuare I’eventuale sostituto; .

ritenuto adottare provvedimento-ad-hoc-che disciplini-stabilmente-le sostituzioni dei Responsabili
—ogni qual volta se ne manifesti 1a necessit; -

preso atto che il nuovo assetto organizzativo individua i sottoelencati servizi con a capo un

- i1 D.Lgs. n.267/2000;
- lo Statuto Comunale;

responsabiie:
Servizio 1 Affari Generali - Contenzioso
Servizio 2 Demografico
Servizio 4 Assetto del Territorio
Servizio 5 LL.PP.- Manutenzioni - Patrimonio
Servizio 6 Finanziario - Personale
Servizio 7 Entrate
Servizio 8 Istruzione — Cultura — Sport - ARO
" Servizio 9 Servizi Sociali
Servizio 10 Attivita Produttive
Servizio 11 Ambiente
Servizio 12 Supporto al Segretario Generale
Servizio 13 Ufficio di Staff
Servizio 14 Polizia Locale
Servizio 15 Ufficio di Piano
e - Visti:

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;




DECRETA

Di individuare ai sensi dell’art.19 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n.35 del 16/04/2013, per ciascuno dei
servizi sottoelencati il Responsabile del Servizio tenuto alla sostituzione in caso di assenza o
impedimento del Responsabile individuato con decreto sindacale prot.n.51866 del 23/10/2015:

SERVIZIO

RESPONSABILE SOSTITUTO

Servizio 1 AA.GG.-Contenzioso

Servizio 13 Ufficio di Staff

Servizio 2 Demografico

Servizio 12 Supporto al Segretario Generale

Servizio 4 Assetto del Territorio

Servizio 5 —LL.PP.-Manutenzioni-Patrimonio

Servizio 5 LL.PP.-Manutenzioni-Patrimonio

Servizio 4 Assetto del Territorio

Servizio 6 Finanziario-Personale

Servizio 7 Entrate

Servizio 7 Entrate

Servizio 6 Finanziario-Personale

Servizio 8 Istruzione-Cultura-Sport-ARO

Servizio 14 Polizia Locale

Servizio 9 Servizi Sociali

Servizio 15 Ufficio di Piano

Servizio 10 Attivita Produttive

Servizio 11 Ambiente

Servizio 11 Ambiente

Servizio 10 Attivita Produttive

Servizio 12 Supporto al Segretario Generale

Servizio 2 Demografico

Servizio 13 Ufficio di Staff

Servizio 1 AA.GG.-Contenzioso

Servizio 14 Polizia Locale

Servizio 8 Istruzione-Cultura-Sport-ARO

Servizio 15 Ufficio di Piano

Servizio 9 Servizi Sociali

PRECISA

Che nessun emolumento aggiuntivo & da riconoscersi per effetto del presente provvedimento
essendo le predette funzioni comprese tra quelle remunerate con I’indennita di posizione
organizzativa riconosciuta a ciascun Responsabile a seguito di conferimento del relativo incarico;

DISPONE

Che il presente provvedimento, decorra dalla data odiema e, comunque fino a nuova

determinazione del Sindaco;

che il presente provvedimento sia notificato agli interessati, pubblicato sul sito istituzionale

dell’Ente e trasmesso all’Ufficio Personale.

Modugno, 10 dicembre 2015

IL SINDACO

Dr.Nicc}V/lagrone




COMUNE DI MODUGNQ

MODUGNO CITTA’ DI MODUGNO
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Data: 09/06/2015 Qra: 16.27
Classificazione:

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

- con deliberazione del Commissario Straordinario n. 55 del 29/01/2015 avente per oggetto:
“Deliberazione del Comumissario Straordinario n.35 del 16/04/2013. Istituzione dell'ufficio
per la gestione delle funzioni di Centrale Unica di Committenza, per l'acquisizione di beni e
servizi ¢ l'affidamento di lavori pubblici, e contratti. Determinazioni.” si & provveduto ad
istituire I"Ufficio Contratti e Appalti per la gestione delle procedure di affidamento di
lavori, beni e servizi incardinandolo all’interno del Servizio 6 Finanziario;

- con nota prot. n. 57155 del 05/12/2014 avente ad oggetto “Reperimento di personale con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D con profilo
professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo o nella categoria C con profilo
professionale di “Istruttore” da assegnare all'Ufficio contratti.” si & portato a conoscenza dei
dipendenti di cat, D ¢ C la necessita di provvedere all'assegnazione dell'organico ali'Ufficio
Contratti e Appalti neo costituito;

Dato atto che:

- con nota protocollo n. 58762 del 16/12/2014 il dipendente Digennaro Francesco, con il
profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat. C5, in servizio presso il Servizio 4
Assetto del Territorio, ha reso la propria disponibilitd, presentando apposita istanza
corredata dal visto del Responsabile del Servizio 4, al trasferimento presso l'ufficio
suindicato;

Atteso che:
- con ordine di servizio della scrivente, prot. n. 5526 del 09/02/2015, si & proceduto

-all'assegnazione del dipendente avv. Digennaro Francesco, Istruttore Amministrativo,

cat.C5, al Servizio 6 Finanziario, ed in particolare all'Ufficio Contratti e Appalti,
prevedendo altresi che il dipendente medesimo dovra assicurare la sua presenza presso il
Servizio 4 Assetto del Territorio, per due giorni settimanali, che saranno stabiliti dal
Responsabile del Servizio 4 Assetto del Territorio di concerto con il Responsabile del
Servizio 6 Finanziario;

Considerato che:

- gli adempimenti e le incombenze legate allo svolgimento delle- attivita istituzionali - -

dell'Ufficio Contratti e Appalti, richiedono necessariamente la presenza a tempo pieno del
dipendente avv. Digennaro Francesco al fine di assicurare in maniera continuativa lo



r

svolgimento delle funzioni afferenti all'ufficio di che trattasi;
Sentiti i Responsabili dei servizi interessati.

Visti gli atti d'ufficio. -

Visto il D.Igs. 267/2000. : 5

Visto il CNL di categoria. : ‘
DISPONE

La premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1) L'assegnazione definitiva e a tempo pieno del dipendente Digennaro Francesco, con il
profilo professionale di “Istruttore Amministrativo®, Cat. C5 presso il Servizio 6 .
Finanziario, ed in particolare all'Ufficio Contratti e Appalti;

2) Di attribuire al dipendente medesimo le funzioni ascrivibili alla categoria e profilo di
appartenenza; ’

3) Di notificare il presente atto al dipendente Digennaro Francesco, con il profilo
professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat. C5, al Responsabile del Servizio 4 Assetto
del Territorio, al Responsabile del Servizio 6 Finanziario, al Responsabile del Servizio 1;

4) Di trasmettere il presente atto all'Ufficio Contabilita del Personale, al Commissario
Straordinario, nonché alle 00.SS. Ed RSU per opportuna informazione.

Modugno, 1i 09/06/2015
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OGGETTO: SOSTITUZIONE COMPONENTI UP.D. ART. 42 DEL VIGENTE REGOLAMENTO
SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

PREMESSO CHE gli articoli 55 e seguenti del D.Igs n. 165/2001 come modificati dal D.lgs n.
150/2009, contengono una normativa nuova sulle sanzioni disciplinari, entrata in vigore il 15

novembre 2009;

VISTO in particolare 1’art. 55 bis secondo cui le sanzioni disciplinari superiori al rimprovero
verbale ed inferiori alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per pit di dieci
giorni, sono applicate dal responsabile della struttura con qualifica dirigenziale;. quando il
Responsabile della struttura non ha qualifica dirigenziale o comunque per le infrazioni punibili con
sanzioni piu gravi di quelle sopraindicate, il procedimento disciplinare si svoige secondo le
disposizioni del comma 4;

CONSIDERATO che il citato comma 4 dell’art. 55 bis del D.lgs 165/2001 prevede che “...
ciascuna amministrazione, secondo il proprio ordinamento, individua I'Ufficio competente per i
Procedimenti disciplinari — UPD ai sensi del comma 1 secondo periodo ....omissis”

VISTA la circolare n. 9 del 27.11.2009 Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica avente ad oggetto: “D.Igs n. 150/2009 — Disciplina in teme di procedimento
disciplinare e rapporto tra procedimento disciplinare e procedimento personale — prime indicazioni
circa [’applicazione delle nuove norme”

DATO ATTO che ai sensi dell’art.42 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, approvato con delibera del Commissario Straordinario con i poteri della G.C. n.35/2013,
esecutiva," ... E’istituito presso la segreteria comunale I'Ufficio per i procedimenti disciplinari per
il personale dipendente. Esso é composto dal Segrefario generale e n. 2 dipendenti, individuati
dallo stesso nell’ambito dei Responsabili dei Servizi nel rispetto del principio delle pari
opportunita. 2. L'Ufficio Procedimenti Disciplinari é I'organo competente ad attivare, istruire il
procedimento disciplinare e ad applicare le sanzioni previste dalla normativa vigente. 3. L'Ufficio
Procedimenti Disciplinari, previa segnalazione del soggetto competente, contesta l'addebito al
dipendente medesimo, istruisce il procedimento disciplinare ed applica la sanzione ad eccezione
del rimprovero verbale che rimane di competenza del Responsabile del Servizio cui il dipendente
appartiene ovvero del Segretario Generale per i responsabili dei Servizi®;

RICHIAMATO il proprio provvedimento prot. 0004340 del 27/01/2014 con cui individuava quali
componenti dell'U.P.D. il dott. Antonio PERCHIAZZI, Responsabile Comando PL. — catD —e la
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dott.ssa Angela STRAZIOTA, Responsabile Cultura e P.] — cat.D, nonché il dott. Antonio Rubino in
qualita di Segretario.

RAVVISATA l'opportunitad di prevedere la rotazione nelle funzioni di componente dell'U.P.D.,
anche al fine di non gravare in maniera continuativa sugli stessi componenti;

RITENUTO dover individuare, pertanto, con proprio provvedimento, i nuovi componenti
dell’Ufficio in argomento;

INDIVIDUATI allo scopo i seguenti Responsabili di P.O.:

- PIL. Domenico PROSCIA — Responsabile Servizio Finanziario — cat.D - componente;
- dott.ssa Maria MAGRONE — Responsabile Servizio Ambiente — cat.D — componente;

DATO ATTO che il provvedimento prot. 0004340 del 27/01/2014 gia prevedeva la possibilita di
poter sostituire, in caso di impedimento temporaneo e/o momentanea incompatibilita, i componenti

dell'U.P.D. con successivo provvedimento;

RAVVISATA l'opportunita di prevedere — al fine di garantire continuita alla attivita dell'ufficio —
sin d'ora la nomina di un eventuale componente aggiuntivo, quale sostituto in caso di impedimento
temporaneo &/0 momentanea incompatibilita, fatta salva la necessitd di garantire la continuita
dell'organo giudicante per ciascuno dei procedimenti avviati:

INDIVIDUATI allo scopo il dott. Fulvio P. GESMUNDO, P.O. Responsabile del Servizio Entrate,

quale sostituto del componente titolare P.I. Domenico Proscia e l'arch. Rosalisa PETRONELLI,
Responsabile Servizio Urbanistica, quale sostituto della dott.ssa Maria Magrone;

VISTO il D.Lgs. n. 267/00;
VISTO il D.igs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO il D.lgs 150/2009;
VISTO il Codice disciplinare nonché il CCNL EE.LL.
VISTO il D.P.R. 65/2013;
NOMINA

Quali componenti dell” Ufficio per i Procedimenti Disciplinari i dipendenti Responsabili di
P.O.:
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P.I. Domenico PROSCIA — Responsabile Servizio Finanziario — cat.D - componente;
Dott.ssa Maria MAGRONE — Responsabile Servizio Ambiente — cat.D — componente;

CONFERMA
Il dott. Antonio Rubino — Istruttore Amministrativo — cat.C - delle funzioni di Segretario.
DA’ATTO

Che il Dott. Antonio PERCHIAZZI e la dott.ssa Angela STRAZIOTA cessano dalla carica
di componenti dell'U.P.D.;

Che, pertanto, a seguito della presente nomina I’U.P.D. risulta cosi composto:

avv. Monica CALZETTA - Segretario Generale - Presidente;

P.I.. Domenico PROSCIA — Responsabile Servizio Finanziario — cat.D - componente;
dott.ssa Maria MAGRONE — Responsabile Servizio Ambiente — cat.D — componente;

che, in caso di impedimento temporaneo e/o momentanea incompatibilita, il componente P.I.
Domenico PROSCIA sara sostituito dal Dott. Fulvio P. GESMUNDO, Responsabile del
Servizio Entrate e la dott.ssa Maria Magrone dall'arch. Rosalisa PETRONELLI,

Responsabile Servizio Urbanistica;

che dal presente provvedimento non deriva nuova o maggiore spesa a carico del bilancio
comunale;

DISPONE

La pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo Pretorio, la notifica agli interessati ¢
I’inoltro in copia al Commissario Straordinario, alle 00.SS. ed all’OlV.

Modugno, li 20.03.2015

I TARIOAGEN
avi. M. GA
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CITTA' DIMODUGNO
(Provincia di Bari)

Oggetto: Art. 19 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.
Sostituzione dei Responsabili dei Servizi.

II Commissario Straordinario

Premesso:

che con decreti commissariali registrati al protocollo dell'Ente il 23.05.2013 con n.
27273 sono stati conferiti gli incarichi di Responsabile dei servizi in conformita alla
nuova struttura organizzativa approvata con Deliberazione Commissariale n. 35 del
16.04.2013;

che con 1 predetti decreti ai responsabili dei servizi sono state attribuite tutte le
funzioni meglio specificate nell'art. 14 del vigente regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi;

che l'art. 19 del richiamato regolamento dispone che in caso di assenza o
impedimento di un Responsabile dei Servizi il Sindaco puo attribuire transitoriamente
le funzioni al segretario generale e, in caso di assenza dello stesso ad altro
responsabile, precisando altresi che il sindaco con il decreto di nomina pud
individuare I'eventuale sostituto;

ritenuto adottare provvedimento ad hoc che disciplini stabilmente le sostituzioni dei
responsabili ogni qual volta se ne manifesti la necessita;

preso atto che il nuovo assetto organizzativo individua 1 sottoelencati servizi con a
capo un responsabile:

Servizio 1 Affari generali e personale

Servizio 2 " | Demografico

Servizio 3 Legale-contenzioso-contratti-appalti
Servizio 4 . Assetto del territorio

Servizio 5 LL.PP. Manutenzioni-Patrimonio




Servizio 6 Finanziario

Servizio 7 Entrate

Servizio 8 Istruzione - Cultura - Sport
Servizio 9 Servizi sociali

Servizio 10 Attivita produttive

Servizio 11 Ambiente

Servizio Pplizia locale

Servizio Supporto al segretario generale
Servizio Ufficio di staff

visti:

-1l D. Lgs. n. 267/2000,
- lo Statuto Comunale,

- il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,

DECRETA

di individuare ai sensi dell'art. 19 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi approvato con Deliberazione del Commissario straordinario n. 35 del
16.04.2013, per ciascuno dei servizi sottoelencati il responsabile del servizio tenuto
alla sostituzione in caso di assenza o impedimento del responsabile individuato con
decreto del commissario straordinario prot. n. 27273 del 24.05.2013:

SERVIZIO

RESPONSABILE SOSTITUTO

Servizio 1 Affari generali e personale

Responsabile del servizio di
segretario

supporto  al

Servizio 2 Demografico

Responsabile del servizio 1

Servizio 3 Legale-contenzioso-contratti-appalti

Segretario generale

Servizio 4 Assetto del Territorio

Responsabile del servizio 5

Servizio 5 LL.PP. Manutenzioni-Patrimonio

Responsabile del servizio 4

Servizio 6 Finanziario

Responsabile del servizio 7

Servizio 7 Enfrate

Responsabile del Servizio 6

Servizio 8 Istruzione - Cultura - Sport

Responsabile del Servizio 3

Servizio 9 Servizi Sociali

Responsabile del Servizio 8

Servizio 10 Attivita Produttive

Responsabile del Servizio 11




Servizio 11 Ambiente Responsabile del Servizio 10

Servizio Polizia Locale Segretario Generale
Servizio Supporto al segretario generale Responsabile del Servizio 1

DA' ATTO -

-

che contestualmente all'individuazione del responsabile: dell'nfficio .di-gabinetto del
Sindaco si procederd all'individuazione del sostituto :in caso:di sua- assenza o
impedimento; -

PRECISA

y \_ -p ' B :
che nessun emolumento aggiuntivo ¢ da riconoscersi . pel effetto del presente
provvedimento essendo le predette funzioni comprese tra quelle remunerate con
l'indennita di posizione organizzativa riconosciuta a ciascun responsabile a seguito di

conferimento dél relativo incarico;
/ DISPONE

che il presente provvedimento, decorra dalla data odierna sino alla scadenza del
mandato del Commissario e, comundue, fino a nuova determinazione del Sindaco;

Che il presente provvedimento sia notificato agli interessati, pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente e trasmesso all’ufficio personale.

Modugno 1 29.05.2013

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dﬁ%%lfo%ffagﬁéﬁa\
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(PROVINCIA DI BARI)

IV SETTORE - CONTABILITA’ E FINANZE

Prot.

Modugno, 29/09/2009

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

IL DIRIGENTE

‘Premesso:

che con nota Determinazione Dirigenziale n. SET01/DD/2009/275 del 18/09/2009 FlIstrttore
Amministrativo MARZANO Mario, in forza a questo IV Settore ed allocato per la propria attivitd
presso il Servizio Piani e Contabiliti, & stato posto in congedo con decortenza 1/10 p-v.

che con apposita nota e d’intesa con ’Assessore al ramo — Avv. Giuseppe COZZI - si & resa
ota al’amministrazione la necessitd di procedere alla sostituzione del dipendente 2 mezzo mobilita
imterna o esterna;

che si rende pariment necessario procedere alla individuazione dei dipendenti cui assegnare le
mansioni svolte dal dipendente in questione, nelle more della relativa sostituzione, con particolare
rdferimento alla gestione contabile delle utenze e dei relativi rapporti con le aziende erogatrici dei
predetts servizi. '

Ritenuto:

di affidare le competenze del detto dipendente all’Tstruttore Amministrativo Rag. CARELLI
Tommaso — Cat. C - che si avvarri all’uopo dell’ausilio del Rag. CAPUTO Giuseppe - Cat. D — in
patticolare nei periodi di pitl intensa attivita; _

di affidare al Sig. Domenico PROSCIA - Responsabile del Servizio Piani e Contabiliti —
Pattiviti di coordinamento delle attiviti in parola.

Richiamati:

art. 107, comma 1, del D.Lgs 267/2000 che prevede che “Spetia ai dirigenti la diregone deghi wffeci ¢
dei Servizd secondo 7 criteri e lg morme dettati dagli statuti e ¢ predette attivitd fadai regolaments. Questi-si uniformano al
principio per cui i poter di indirizze ¢ di controllo politico-amministrativo spettano agli organi di governo, mentre la
Lestione  amministrativa, finansiaria e fecnica o' aftribuita ai dirigenti mediante awionomi poleri di spesa, di
organigazione delle risorse dmane, strumentali e di controllo™,

Part. 5, comma 1, della Legge 241/1990 che dispone come “i/ dirigente di ciascuna uniti
organizzativa proveede ad assegnare a 5€ 0 ad altro dipendente addetto all'units la responsabilita della istruttoria ¢ di ogni
altro adempimento inerente il singolo procedsmento nonché, eventualmente, dell' adozione del provvedimento finale”;



Part. 5, comma 3, della Legge 241/1990 che statuisce come “/wnita organigzativa competente e if
" nominativo del responsabile del procedimento sono comunicati ai soggerti di cui all'articolo 7 ¢, a richiesta, a chinngue vi

abbia interesse”.

Ritenuto di procedere in merito al fine di garantite la prosecuzione delle attivitd gestionali senza
soluzione di continuiti e con i potet della carica.

DISPONE

Il dipendente Rag. CARELLI Tommaso — Cat. C - in via temporanea e comunque fino
allindividuazione del sostituto, svolgerd le competenze in precedenza attribuite al Sig. MARZANO
Mario, con particolare rdferimento alla gestione contabile delle utenze e dei telativi rapporti con le
aziende erogatrici dei relativi servizi.

Il dipendente Rag. CAPUTO Giuseppe — Cat. D — affiancherd il dipendente in questione e
opetera in ausilio allo stesso al fine della migliore gestione dei procedimenti di che trattasi.

Il dipendente Sig. PROSCIA Domenico — Cat. D — Responsabile del Setvizio Piani e
Contabilitd cui la predetta attivitd fa rifeimento, svolgera attiviti di coordinamento dei dipendenti
sopra citatatl.

Restano invariate le ultetiori competenze a ciascuno attribuite.

DISPONE ALTRESr

La trasmissione di copia del presente provvedimento all’Assessore alle Finanze e al Consigliere
delegato al Personale per opportuna informazione, nonché al Dirgente I Settore per quanto di
competenza. '

La ttasmissione di copia del presente provvedimento alla locale RSU.

TTORE
HSMUNDO
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DET366/DT012005
I SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENRALI - PERSONALE - O.M.
SERVIZIO PERSONALE

N.Reg.Gen. | 284 : N.366/RD/I Settore

DETERMINAZTONE DEL. DIRIGENTE DI SETTORE

adottata l‘anno duemilacingue, addi ventotto del mese di novembre,
in Modugno presso la sede dell‘Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Dotazione organica. Inquadramento personale dipendente.



COMUNE DI MODUGNO
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IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.C.n. 91 del 25.09.2005, esecutiva, con

la quale, ai -sensi dell’art.34 della legge n.289/2002 & stata
rideterminata la dotazione organica di guesto Comune.

Rilevato:

- che occorre procedere all’inquadramento dei dipendenti in servizio
nella dotazione organica ristrutturata sulla base delle indicazioni
fornite da ciascun dirigente di settore in ordine al personale
assegnato;

- che, l'operazione di ricollocazione costituisce per 1l’Ente un atto
dovuto in quanto consequente ad atto deliberativo, nonché necessario
ai fini della ricognizione della effettiva dispenibilita organica
vacante da riservare secondo le disposizioni di legge;

- che 1 posti considerati ai fini della ricollocazione stessa
concernono profili professionali preesistenti, tranne quelli di
seguito indicati:

1) "Istruttore disegnatore progettista”™ - cat.C.-
attribuito a Alfonsi Vincenzo
2) "Operatore servizi scolastici" - cat.A -

attribuito a DE MARCO ANNA CONCETTA e TRENTADUE NICOLA

Riscontrato che i suindicati profili nella nuova dotazione organica
risultano essere eliminati, si ritiene necessario attribuire ai
dipendenti sunnominati, in possesso di titole di studio idoneo,
altro profilo professionale, diverso come denominazicne, ma di
identico contenuto professionale e di pari livello retributivo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra” - cat.C
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" - cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" - cat.A

Atteso che:

- con nota prot.n.45878 dell’11/10/2005 & stato richiesto ai
Dirigenti di indicare per ogni dipendente, ciascuno per il settore
di competenza, l'ufficio di assegnazione;

- i Dirigenti hanno riscontrato la suddetta nota:

I Settore - prot.45878/11.10.2005
IT e III Settore - prot.49368/27.10.2005
v Settore - prot.51423/03.11.2005
\Y Settore - prot.46178/12.10.2005
VI Settore - prot.48356/24.10.2005
VII Settore - prot.47730/20.10.2005
VIII Settore - prot.47160/13.10.2005
IX Settore - prot.48256/24.10.2005

X Settore - prot.46880/17.10.2005



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

indicando la collocazione del personale a ciascuno assegnato.
Considerato che:

- con decorrenza 1/12/2005 assumeranno servizio, a seguito di
procedura di mobilita, n.2 unitad lavorative di categoria "C" e "B3",
con profilo professinale, rispettivamente, di “"Istruttore" e
"Autista scuolabus™;

- le suddette unita saranno inquadrate, giusta atti dirigenzialil
n.362 del 22/11/2005 e n.364 del 24/11/2005, come di seguito
indicato:

- Balzano Laura - Istruttore cat.cC

IV Settore: Contabilita e Finanza - Servizio tributi
- Mastromarco Giuseppe - Autista scuolabus cat.B3

VI Settore: Servizi Sociali

Ritenuteo doversi procedere in merito.
visto:

- l'art.107 - D.Lgs.18.08.2000, n.267;
- lrart.4, comma 2, del D.lgs.30.03.2001, n.165;

DETERMINA

. in esecuzione della delibera di G.C.n.91 del 25/09/2005, esecutiva,
ali sensi di legge:

1) di inguadrare nei posti della dotazione organica vigente il
personale comunale nominativamente riportato nell’allegato A), nel
quale, a fronte della effettiva consistenza per ciascun profilo
professionale e categoria, sono riportati i1 singoli dipendenti in
servizio alla data odierna che vengono incasellati nei relativi
posti di organico, con la specificazione del profilo corrispondente
e dell’unitd operativa di servizio di appartenenza.

2) Dare atto che 1l’'incasellamento del personale di cui all‘allegato
"A" rispecchia le indicazioni all’ucpo fornite da ciascun Dirigente
di settore.

3) Attribuire ai sottonotati dipendenti i1l profilo professionale
indicato, di seguito, a fianco a ciascun nominativo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" cat.C
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" cat.A

4) Demandare a ciascun dirigente di settore la comunicazione al
personale a ciascuno assedgnato c¢irca la nuova collocazione in pianta
organica. :
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5) Trasmettere copia della presente agli Uffici Persconale e
Contabilita del Personale ed ai Dirigenti, per gli adempimenti di
propria competenza, nonché, ai componenti della locale RSU, per la

opportuna informazione.



Incasellamento del personale comunale nella dotazione organica approvata con delibera di G.C.n.91 del 22 settembre 2005

PIANTA ORGANICA AL 22 SETTEMBRE 2005

_ COGNOME NOME Cat.’ PROFILO PROFESSIONALE SETT, * SEZIONE O UFFICIO
1 ACCETTURA DOMENICO . ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE | Archivio e protocolio-Albo-notifiche
2 ALBEROTANZA RAFFAELE .AGENTE DI P.M. VIl .Edilizia-Annena-Giudiziaria
3  ALFONSI VINCENZO ‘GEOMETRA Il Edilizia non residenziale privata
4  ANDRIANO _FRANCESCO GEOMETRA Nl viabilita
5 ATTOLICO vITO [AGENTE DI P.M. VIl ‘Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
.6 BALZANO ‘LAURA (ISTRUTTORE IV Servizio Tributi
7 BARBONE RICCARDO B3 :ADDETTO REGISTRAZIONE DATI VIl Segreteria-Fomn.-Cerim.-Prolocolio-PEG
8 BARTOLONI STEFANO B 'ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE 1 Archivio e prolocollo-Albo-notifiche
9 BATTISTA ‘MARIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali
10 BELLINO BIAGIO C SOTTUFFICIALE DI P.M. Vil Edilizia annona giudiziaria
11 BELLINO MARGHERITA D .ISTRUTTORE DIRETTIVO lIl__.Servizio patrimoniale appalti ed espropri
12 BERARDI| GIANLUIGH D ISTRUTTORE DIRETTIVO | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
13 BERGAMASCO MICHELE ANTONIO D :ISTRUTTORE DIRETTWC DI VIGILANZA VIl Quartiere Cecilia e zona industriale
14 BONAVOGLIA IRENE C .AGENTE D] P.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicaoli
15 BRUNO FRANCO C GEQMETRA Il :Edilizia residenziale privata
16 CAFORIO SAVERIO ANTONIO C .ISTRUTTORE IV :Servizia Tributi
17 CALIA ROSA : B -OPERATORE CUOCA VI Asilo nido
18 CALLUSO ANGELA ROCCHINA C GISTRUTTORE Vil ‘Informa giovani-Polit.lavoro-Artigianato
19 CAMASTA TERESA " C ISTRUTTORE | iLegale-contenzioso
20 CAPODIFERRO VITO : A 'OPERATORE SERVIZI VARI Il Verde e cimitero
21 CAPRIULO GIUSEPPE D ISTRUTTORE DIRETTIVO Il :Sportello unico - Attivita produttive
22 CAPUTO GIUSEPPE D ‘ISTRUTTORE DIRETTIVO IV Studi e progr.finanz.contab.-contr.gesticne
23 CAPUTO LUIGI C AGENTE DI P.M. VII__-Prot civite-Notifiche-Serv.Piant.Albo vigili
24 CAPUTO ROSA C ISTRUTTORE IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
25 CAPUTO ROSA B ESECUTORE APPLICATC IX_ Pubbl.istruz. -Pelitiche giovanili e formative
26 CARELLI TOMMASO GIUSEPPE C ISTRUTTORE IV Studi e progr.finanz.contab.-contr.gestione
27 CARLUCCI CRISTINA D3 PROCURATORE LEGALE I Contratti-Appalti-Legale-Contenzioso
28 CASALINO GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Legale-contenzioso
29 CAVALLO FELICE B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI IX  Sport-Turismo-Tempo libero
30 CAVALLO GRAZIA C ISTRUTTORE IX _ Cultura-beni cult.-Polit.emigraz.-Biblioteca
31 CAVALLO TERESA A CUSTODE IMMOBILE COMUNALE | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
32 CECERE MICHELE B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO VIl Segr.Forniture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
33 CLEMENTE GIUSEPPE B ESECUTORE APPLICATOD Vi Ufficio Palitiche Saciali
34 CORRIERD SERAFINA C ASSISTENTE ALLINFANZIA VI Asilo nido
35 CRAMAROSSA GIUSEPPINA C ISTRUTTORE X  _Politiche ecoambientali
36 CRAMAROSSA MICHELE C AGENTEDIP.M. VIl Centr.Operativa-Viabilitd-Rimoz.veic.-autop.
37 DACCHILLE ANNA C ASSISTENTE ALUINFANZIA Vi Asilo nido
38 DAIELLO FELICE A OPERATORE SERVIZI VARI | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
39 DAMBROSIO GIOVANNA C ISTRUTTORE V  SEC. Sottocommissione eletlorale circond.
40 D'ANIBROSIO GIUSEPPE C ISTRUTTORE Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
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41 'D'AMBROSIO VENTOLA GIACOMA ' C |ISTRUTTORE V  ISEC. Sottocommissione elettorale circond.
42 ;D'AMICO ‘PALMA { A QPERATORE SERVIZI VARI IX !Cultura-beni cult.-Polit.emigraz.-Biblioteca
43 :DE BENEDICTIS LUCIA ! B IESECUTORE APPLICATO ©OVI  Attivita predutt.-Comm.-Serv.tecnol.-Attiv.ec.
44 DE MARCO ANNA CONCETTA . A 1OPERATORE SERVIZI VARI i IX .Pubblistruz.-Politiche giovanili e formative
45 DE MARINIS PASQUA B ESECUTORE APPLICATQ E lil Verde e cimitero

46 {DE PASQUALE VALERIA ; D STRUTTORE DIRETTIVO + IV 1Servizio tributi

47 |DE SANTIS 'FILOMENA . C !ISTRUTTORE i 1 Contratti-Appalt

48 'DE STEFANO ‘VINCENZO | A |OPERATORE SERV|Z| VARI Il Archivio e protoccllo - Segreteria

49 'DEBENEDICTIS {GIUSEPPE ' B iESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO I !Statistica

50 D'ECCLESIA GIUSEPPE i C |ISTRUTTORE i | !CED-Sistemi informatici-WEB

51 DEL VEGCHIO ROSA B {ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO | IV iSezione ragioneria e contabilita del person.
52 'DEL ZOTTI NICOLA DIRIGENTE COMANDANTE DI P.M. ' VIl ‘Settore Polizia Municipale

53 .Di CATERINO LUIGI . D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO Di VIGILANZA i VIl Servizio amministrativo

54 DIRONZO FILIPPA . B _ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO | VI .Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
55 DI TULLIO MATTEQ " D 'ISTRUTTORE DIRETTIVQ VIll  Informa giovani-Polit.lavoro-Artigian.-Att.prod.
56 'DIGENNARQ FRANCESCO + C 'ISTRUTTORE | Legale-Cantenzioso

57 D'INNOCENZO ALBERTA C ,ISTRUTTORE IX  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
58 DINOIA DONATO "D ,‘ISTRUTTORE DIRETTIVO . Il ;Servizio LL.PP. - Progettazioni e DD.LL.

59 DOCCINI ,FRANCESCO . A OPERATORE SERVIZI VARI . I 'Manutenzioni PP. Edifici e strade

B0 iIFARANO iPINA . D ISTRUTTORE DIRETTIVO ! | |Personale-0.M.-Gab.Sindaco e Assessori
81 'FESTA VINCENZO i A {OPERATORE SERVIZI VARI V  'Servizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri
62 'FICARELLA .GAETANO C ISTRUTTORE ! Il iEdilizia residenziale privata

63 'FOGGETTI 'DONATO G 'AGENTE DI P.M. ! VIl {Centr.Qperativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
64 'FORLEO iGIUSEPPE . A !OPERATORE SERVIZI VARI X !Sport-Turismo-Tempo libero

65 '‘GAGLIARDI FIORENTINO i C IAGENTE DIP.M. : VIl Viabilita-Notifiche-Controllo zona ind.

66 !GAROFALQ LAMBERTO ,_C ISTRUTTORE 1 Statistica

67 'GEMMATO JOHN y C IAGENTEDIP.M. ‘ Vil | Centr.Operativa-Viabilitd-Rimoz.veic.-autop.
68 'GESMUNDO 'FULVIO PASQUALE D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO Y fServIz[o tributi

69 :GRANATA ,GIANDOMENICO : C JAGENTEDIP.M. ' VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
70 LA ROVERE LAURA C 'AGENTE DI P.M. ' VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
71 LACALAMITA SAVERIO C 'ISTRUTTORE V  Stato civile - Leva

72 .LADISA ELENA B3 !ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  :Stato civile

73 |LADISA MARIA : C IISTRUTTORE © VIl Attivita produtt.-Comm.-Serv.tecnol.-Attiv.ec.
74 LAFORTEZZA GIUSEPPE C ‘GEOMETRA Il Edilizia residenziale privata

75 LATERZA GUSTAVO PIETRO C IAGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz. veic.-autop.
76 'LEPENNE COSIMO A OPERATORE SERVIZI VARI VIi  Segr.-Forniture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
77 :LIBERIO NICOLETTA C ‘AGENTE DIP.M. VIl ‘Centr.Operativa-Viabilit3-Rimoz.veic.-autop.
78 ‘LIUZZI ANNA MARIA C :AGENTE DI P.M. VIl 'Centr.Qperaliva-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
79 LOIACONO FRANCESCO D ‘ISTRUTTORE DIRETTIVO "Il Sport.unice edilizia urban.-ediliz.resid.pubb.
80 LONGO GIOVANNI C GEOMETRA Il -Edilizia non residenziale privata

81 LONGO LEONARDA C ISTRUTTORE Il Archivio e protocollo - Segreteria

82 LONGO ROCCOQ C 'AGENTE DI P.M. Vil Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
83 LOSETO CARLO A .OPERATORE SERViZI VARI Il Verde e cimitero
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84 MACCHIA MARCO A OPERATORE SERVIZ! VARI Il -Verde e cimitero
_85 MACINA GRAZIA D "ASSISTENTE SOCIALE VI Uficio Politiche Socialt
86 MAGGI GEROLAMA C AGENTE DIP.M. Vil Viabilita-Notifiche-Controllc zona ind.
87 _MAGGIO BEATRIGE D3 FUNZIONARIO I Segreteria-AA.GG.-Personale-O.M.
88 MAGGIO MADDALENA D ISTRUTTORE DIRETTIVO IX  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
89 MAGGIO VITO C ISTRUTTORE Vi UtlInvalidita civile-Assegno matern.-Provv.
90 MAGRONE MARIAANTONIETTA C AGENTE DIP.M. Vil 'Prol.civile-Notifiche-Serv. Piant.Albo vigili
91 MAICRANO FRANCESCO B3 "ADDETTO REGISTRAZIONE DATI v ?Servizio tributi
| 82 MAIORANQ SERGIO NICOLA C 'GEOMETRA It Piani-Programmi e progettaz -Verifiche
93 MANDATO ESTERINA B .ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ | -Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
94 MANGIALARDI ANTONIO A ‘OE’_E_B__ATORE SERVIZI VARI IV Servizio tributi
95 MANGIALARDI CARMELA C ISTRUTTORE | Personale-Q.M,
_96 __MANGIALARDI NICOLA _ B3 OPERATORE ACCERTATORE IV Servizio tributi
- 97 MARGIOTTA ANNA MARIA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DAT! V  Anagrafe
98 MARGIOTTA CATERINA B ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE V  Servizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri
|99 MARINO ALFONSINA C ISTRUTTORE L Il Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.occ. Spazi
| 100 MARTINEZ VITTORIA RITA B3 -ADDETTO REGISTRAZIONE DATI | Contratti-Appalti
101 MARTINO ANGELA C .ASSISTENTE ALL'INFANZIA V1 -Asilo nido
102 MARTINO DONATO C ISTRUTTORE IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
103 MARTOCCIA RAFFAELE C ISTRUTTORE - IV Servizio tributi
104 MARZANO MARIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ ° VI  Uffinvalidita civile-Assegno matern.-Provv.
105 MASELLI GIUSEPPE C ISTRUTTORE V . Stato civile - Leva
106 MASTROMARCO GIUSEPPE VI -AUTISTA SCUGLABUS VI Centro anziani-Disahili-Assistenza domic.
107 MAZZELLI MICHELE C ISTRUTTORE VIl -Segr.-Forniture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
108 MELE VITO C -AGENTE DI P.M. VIl Viabilita-Notifiche-Controlio zona ind.
i 109 MESAGNA ADDOLORATA A OPERATORE ASILO NIDO V|  Asilc nido
110 MONTARULO LEONARDO B .ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO X Qualita della vita-Politiche sanitarie
111 MONTELEONE ANNA B 'ESECUTORE APPLICATO | Segr.-AA.GG.-Org.Call.-Pres.Consiglio
112 MORETTI GIOVANNI B AUTISTA ! Segr.-AA.GG.-Qrg.Coll.-Pres.Consiglio
113 MORISCO GENNARO B3 OPERATORE ACCERTATORE IV Servizio tributi
114 MURGESE MICHELE C GEOMETRA Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
_115 NOVELLI BENEDETTA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO | Archivio e protocollo-Albo-notifiche
116 NUZZi MARIA C .ISTRUTTORE | Accesso doc.-URP-Dif civico-Proc. Amm.vi
117 NUZZO GIANDCMENICO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO il Manutenzioni PP. Edifici e strade
118 PALLADINO GENNAROQO C ISTRUTTORE V  Senvizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri
| 119 PASQUALE ANGELA C ISTRUTTORE V  Anafre-Delegazione Q.Cecilia
120 PASTORE ANNALISA D ISTRUTTORE DIRETTIVO | URP-Dif.civ.-Acc.doc.-Arch.Prot. Albo not.
121 PERRONE CAMILLO MARIO 83 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  Delegazione Q.Cecilia
122 PESOLE REMIGIO C _ISTRUTTORE con funzione di ECONOMO IV Sezione Pravveditorato - Patrimonio
123 PESTRICHELLA FEDERICO C AGENTE DI P.M. VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
124 PETRAROLI EMILIO DIRIGENTE - CAPO SETTORE Il Lavori pubblici e manutenzioni
125 POSA FRANCESCA A OPERATORE ASILO NIDO VIl  Asilo nido
126 PRIORE VITANTONIO C ISTRUTTORE Il Verde e cimitero

Pagina 3 di 4



Incasellamento del personale comunale nella dotazione organica approvata con delibera di G.C.n.81 del 22 settembre 2005

DOMENICO

Serv.Rag.-Provved-Patrim.-Studi e progr-Contr.gestione-Stipendi

127 PROSCIA " D3 FUNZIONARIO v
128 RADOGNA GIUSEPPE B8 .ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO . V .Anagrafe

129 RANIER! DELLINO -SOFIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Poliliche Sociali

130 REGA FRANCESCO - D -ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Verde e cimitero’

131 REZZA SERAFINO ' B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI | ,Personale-O.M.

132 ROMANO GIOVANNI A OPERATORE SERVIZI VARI VH  Segr.Forniture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
133 ROSITO EMILIA B .ESECUTORE APPLICATO IV :Sezione ragioneria e contabilitd del person.
| 134 RUBINO PIETRO C AGENTE DI P.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
_135_RUCCIA ANTONIO C . ISTRUTTORE V  CED - Elettorale

136 RUSSO VINCENZO C .ISTRUTTORE Il Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.occ. Spazi
137 SBLENDOCRIO GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Segr.-AA.GG.-Org.Cqll.-Pres.Consiglio .
138 _SCELS} LUIGI A OPERATORE SERVIZI VARI| X Qualita della vita-Politiche sanitarie
138 _SCHIAVONE VITO C AGENTEDIPM. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
140 SEBASTIANO BEATRICE B ESECUTORE APPLICATO IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
141 SENERCHIA VITANTONIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ V  Anagrafe
142 SERVEDIO DOMENICA C AGENTE DIP.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
_143 SGOVIO FRANCESCO C AGENTEDIP.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
144 SIMEQONE GRAZIA B CENTRALINISTA | Segr.-AA.GG.-Qrg.Coll.-Pres.Consiglio
145 SIMEONE RENATQ C AGENTE DI P.M. VI Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
146 SIMEONE SAVERIO D ISTRUTTORE DIRETTIVO X -Qualita della vita-Politiche sanitarie
147 SISTO FRANCESCA B ESECUTORE APPLICATO I Personale-O.M.
| 148 STRAZIOTA ANGELA C 'ISTRUTTORE | .Contratti-Appalti
148 STRAZIOTA VINCENZO C SOTTUFFICIALE DI P.M. VIl .Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
150 STRIPPOLI ROSA C ISTRUTTORE 1 Accessa doc.-URP-Dif.civico-Proc. Amm.vi
151 TARALLO LUCIA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQ | Archivio e prolocollo-Albo-notifiche
152 TARANTINI ANGELINA B3 -ADDETTO REGISTRAZIONE DATI Il Archivio e protocollo - Segreteria
153 TARANTINO GIUSEPPE ROCCO B3 AUTISTA SCUOLABUS VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
184 TARANTINO NICOLA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI | Archivio e protocollo-Albo-notifiche

155 TEDESCO CHIARA C AGENTE DI P.M. Vil Centrale aperativa-Viabilita-Rimoz.veicoli

| 156 TEDESCO DOMENICO C AGENTEDIP.M. VIi__ Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli _
157 TENERELLI MICHELE D3 -FUNZIONARIO | P.R.-Dif.civ.-Arch.-Prot.-Albo-Notifiche
158 TESTA GIOVANNI D3 FUNZIONARIO V  Elettorale -Anagrafe-Stato civile-Leva
1589 TRENTADUE NICOLA A OPERATORE SERVIZ| VARI Il Verde e cimitero

_160 TRENTADUE RQCCO A OPERATORE SERVIZI VARI I Edifici pubblict
161 TRENTADUE SAVERIO C AGENTEDIP.M. VI!  Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicali

| 162 VENTRELLA ANTONIA C ISTRUTTORE | -Gabinetto del Sindaco e A ori
163 VENTRELLA ANTONIETTA C ISTRUTTORE V  Anagrafe-Delgazione Q.Cecilia
164 VERRONE ELVIRA D ISTRUTTORE DIRETTIVO VI Uft.invalidita civ.-Ass.matern.-provvidenze
165 VIOLILLO FRANCESCO A OPERATORE SERVIZI VARI Vil Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e c/c-Ricorsi
166 VIRGILIO ANGELO C AGENTE DIP.M. VIl Prot.civile-Notifiche-Serv.Piant. Albo vigili
167 VITULLI ISABELLA C AGENTE DIP.M. VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Rugli e c/c-Ricorst
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COMUNE DI MODUGNO".

PROVINCIA DI BARI

Modugno, 28.11.2005

- SERVIZIO FINANZIARIO e
Visto di regolarita contabile™

si attesta la copertur ﬁﬁﬁﬁ@;%iiﬁi/deffg/;;esa di cui al presente
provvedimento ai sen 117 apes" 151, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000. 2% Z

{t ~ DIC 2005

#44 11, DIRIGENTE IV SETTORE
dr.Pietro Acquafredda

MODUGNO,

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che 1la presente determinazione &  affissa all'Albo Pretorio
Comunale per 15 giorni dalla data del ...v..l02005....

MODUGNO, I E I, f.to IL ONARTIO
SYNBeakEies MASHIR0

____________________________________________ Pt i

dr. Giarnluigi BERARDI
E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

MODUGNO, -3 01C 2605 - L’'Istruttore Amministrativo
Sblendori iuseppe



COMUNE DI MODJ,

IL DIRIGENTE

10 Mas. 2094
:(-‘.

! «»~._____“far&

- Constatata la necessitd di garantire 1l‘ufficio eléttbrale ,per - una

puntuale  attuazione delle .operazioni e deqli adempimenti connessi-

alle Consultazioni Elettorali Europee e Provinciali del - 12 e
13/06/2004 ed eventuale ballottagqio del 24 e 27/06/2004;

- Ravvisate' pertanto 1le inderogabili esigenze di servizio di
assicurare la massima efficienza dell’ufficio in questione:;

— Rilevato che, come nei decorsi anni in occasione di consultazioni

Tiid r£35J>g;J;laao

i
PROVINCIA DI BARI |Pratn.
% 3 &5;

r——

2% avanem

elettorali, & stato necessario gia nel periodo preparatorio

distaccare momentaneamente alcuni dipendenti comunali. presso

1’Ufficio Elettorale:;

— Sentito il parere dei Dirigenti del III e IV Settore;

- Ritenuto di dover assegnare a detto ufficio quattro wunita

lavorative che possano subito assicurare una efficace collaborazione:;

~ Ritenuto di dover temporaneamente distaccare presso detto ufficio

-~ 1 dipendenti sigg.ri: PROSCIA DOMENICO ~ CAPUTO GIUSEPPE - DEL
VECCHIO ROSA - DAMBROSIO GIUSEPPE e MORETTI Giovanni attualmente in

servizio rispettivamente presso il IV° e III° Settore:

— <che in ogni caso resta ferma la possibilitad, compatibilmente con

la impellenza e la perentorietad dei termini procedurali in materia

elettorale, di prospettare, .di concerto e preventivamente col

sottoscritto e il Dirigente dell’Ufficio Elettorale. eventuali

avvicendamenti al personale dipendente momentaneamente indicato nel

prosieguo del presente provvedxmento;

— Visto l’art. 15 del D.L. 18/01/93 convetito in Legge 19/03/93 n. &8;

—-Visto il Regolamento sull‘Ordinamento degli Uffici e Servizi;

— Visto il mansionarie in vigore presso questo Comune;

— Visto 1“art. 107 del D.Lgs 18/8/2000, n.267i

DISPONE

con effetto immmediato e fino al termine di tutte 1le operazioni, i
dipendenti Proscia Domenica, Capute Giuseppe, Del Vecchio Rosa e
D’ambrosio Giuseppe, vengono momentaneamente destinati a prestare
servizio nella qualifica rivestita presso 1‘’ufficio elettorale.
secondo il seguente calendario e precisamente: ‘

- PRDSCIA Domenico — mercoledi mattina e pomeriggio;

- CAPUTD Giuseppe — lunedi mattina e pomeriggio:;

— DEL VECCHIO Rosa — Venerdi mattina e tutti i pomeriggi
compresi i rientri pomeridiani;

-~ D’AMBROSIOD Giuseppe = lunedi e mercoledi mattina e tutti i
pomeriggi compresi i rientri pomeridiani.

- MORETTI : Giovanni — tutti i giorni compresi i sabati e

le domeniche su richiesta del
Responsabile del Servizio.
La presente disposizione si intende valida anche per i giorni

di sabato e domenica, su richiesta del Responsabile del Servizio
Elettorale. , )
Si notifichi ai dipendenti: PROSCIA Domenico — CAPUTD Giuseppe - DEL
VECCHIO Rosa - D‘AMBROSIO Giuseppe e MORETTI Giovanni ai Dirigenti
del III" e IV°, al responsabile dell‘Ufficiec Elettorale, all‘uffcio
personale e, p.c. alla RSU, =

Modugno. 1i 07/05/2004
IL DIRAGENTE
(Dr. ssa Ca ina Anglani)
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COMUNE DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

Frof. ng‘og 01’20

IL DIRETTORE GENERALE

- Constatata la necessitd di potenziare |'Ufficio Elettorale per una puntuale attuazione delle operazioni e degli
adempimenti connessi alla Consultazione Elettorale Referendaria del 7/10/200%:

- Vista la Circolare Prefettizia n.483/4.3.6/UPE dell'11/08/2001;

- Vista la determinazione n.98 del 13/08/2001, con la quale si autorizza il personale comunale a
Prestare lavoro straordinario elettorale:

- Rawvisate, pertanto, le inderogabili esigenze di servizio di assicurare la massima efficienza dell ufficio in questione;

- Rilevato che, come nei decorsi anni in occasione di consultazioni elettorali, & stato necessario gid nel periodo
preparatorio distaccare momentaneamente alcuni dipendenti comunali presso I'Ufficio Elettorale; .

- Ritenuto di dover assegnare a detto ufficio altre due unitd lavorative che possano subito assicurare’una
efficace collaborazione;

- Ritenuto di dover temporaneamente distaccare presso detto ufficio i dipendenti sigg. Proscia Domenico e Martino
Donato, attualmente in servizio presso il IV Settore - Contabilita e Finanze:

- Sentito il Dirigente dell'Ufficio Elettorale, responsabile del procedimento amministrativo;

\
- Che in ogni caso resta ferma la possibilitd, compatibilmente con la impellenza e la perentorieta dei termini procedurali
in materia elettorale, di prospettare, di concerto e preventivamente col sottoscritto e il Dirigente dell'Ufficio Elettordle,
eventuali avvicendamenti al personale dipendente momentaneamente indicato nel prosieguo del presénte provvedimento;

- Visto I'art.15 del D.L. 18/01/93 convertito in Legge 19/03/93, n.68:
- Visto il Regolamento sull' Ordinamento degli Uffici e Servizi:

<+ Visto il mansionario in vigore presso questo Comune:
- Visto |'art.107 del T.U.E.L. approvato con il D.Igs. 18/08/2000, n.267:

DISPONE

con effetto immediato e fino al completamento di tutte le operazioni elettorali, i dipendenti sigg. Proscia Domenico e Martino
Donata vengono momentaneamente destinati a prestare servizio, nel profilo professionale rivestito, presso |'Ufficio Elettorale,
secondo il seguente calendario e precisamente: ' :

Proscia Domenico - luned.

Martino Donato - mercoledi

ed eventualmente nei giorni di sabato e domenica a richiesta del Responsabile del servizio elettorale. La presente disposizione
per i predetti si intende valida anche per i rientri pomeridiani dei sopracitati giorni.

Si notifichi al Dirigente del IV Settore (dr. Nicola Nicassio), al Dirigente del V Settore (dr. Mario Silecchia), al Responsabile
dell'Ufficio Elettorale {ins. Giovanni Testa), ai dipendenti sigg. Proscia Domenico e Martino Donato, all'ufficio personale e, p. c.
allaR.5.U.. '

Modugno, 28/08/2001

IL DIRET/ORE GENERALE

- Dr. Glo fna@e C'ang/'ﬁ -

N
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TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE

Prot.é%Q[?%&#l Modugno, 9 aprile 2001

All'Ufficio Notifiche

S EDE

Oggetto: disposizione di servizio.

81 trasmette 1l1l'allegata disposizione di servizio, per la
notifica ai dipendenti (Proscia Domenico, Caputo Giuseppe, Martino
Donatc e Farano Pina.
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~COMUNE DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

IV SETTORE CONTABILITA' E FINANZE
Servizio Piani e Contabilita

Modugno, 22 marzo 2001

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n.8 del 16/01/2001, divenuta
esecutiva il 1°/02/2001, venivano nominati i componenti del "Collegio di direzione del
Servizio di controllo interno": -

Visto il D.igs. 30 luglio 1999, n.286:

Visto il disposto dell'art. 147 del T.U.E.L. approvato con il D.Igs. 18 agosto 2000,
n.267;

Ravvisata la necessitd di provvedere alla nomina dei dipendenti che costituiranno lo
staff di supporto al Nucleo di Valutazione;

Séntito il parere del Responsabile del Servizio Finanziario;

DISPONE
- chei d‘ipehden’ri Proscia Domenico, Caputo Giuseppe, Martino Donato e Farano Pina
siano incaricati di far parte dello staff di supporto al Nucleo di Valutazione per tutte le
attivita connesse all'espletamento delle funzioni istituzionali proprie di quest'ultimo;

- di incaricare il Responsabile dell' Ufficjo Personale di predisporre determinazione
dirigenziale, con la quale si prende atto della presente disposizione, provvedendo alla
necessaria informazione di tutti i Responsabili di Settore e della R.5.U. Aziendale e di
impegnare la spesa occorrente per il regolare funzmnamenfo del nominato staff sulla bClSe
delle indicazioni che saranno fornite dal Presidente del Nucleo di Valutazione;

- di notificare la presente disposizione al Presidente del Nucleo di Valutazione, al

Dirigente del IV Settore, al Responsabile dell’Ufficio Personale edai dipendenti
interessati. _ ’




COMUNE D! mODUGRU

Il sottoscritto Messo Notificatore Com.Je~dichiara di aver ne.
tifioato copie del presente atto al Stg... R =N |

{foflisnde consegna dl uQa copla nells manl
| J—

g .
_9. , N\ N
Modugno, I )p Lo
PER RICEVUTA i S ST -

IL MESSO
DomenicolAC

COMUNE DI MORUGNO

Il sottoscritto Messo Notiflcatore Com.le dichiara di aver ne

tlﬂcaij conle del presanie aito &) Sig '?0\,0
A .

Crbios, n@(:iiante cansegna dl ung~cepla nslls manl
d A LesSa cavdo

Modugno, !i.@_”_jj;i.%/ L‘,‘ke
PER RICEVUTA b !

COMUNE O 7000 0K AR
Il sottoscritto Messo Morificatore Com.le dichiara di aver ne
tifleato copnia del pressnie atto a! Sig... WU‘ ALY
O N mediante consegna dﬁ una ‘copla nelle mani

d .
ot T o e TN

PER RICEVUTA _> /Mé‘*"‘”‘a\“

/7

§i. MESSO ICATORE
Domenicg ACEETTURA

COMUNRE Dy PRDUOND

Il sottoscritto Messo Notificatore Com.le dichiara di ave n"ér

_tiﬂefP copia del presente atto al Sig..-._,t AL vo

R AY >N mediante consegna di una copla nelle mant
di

Madugm, [{/{.D—- A*écx;;/l_ . ) \
PER RICEVUTA A0 . oo "

| COMUNE DI MDBUGNU
1l sottoscritto Messo Notificatore Com.le -diclli_'axa- di aver ne

titleato eopia del presente aito al Sig AR J/\f; =yl
Wi MCasSio N'med“@me consegna gl una Eopia relle maw
8 8 PR - TRO SO~ Iée S~

Modugno, N A&..S_él“u;i'z.cidﬁ
BER RIGEVUTA —e . P LA
o \

Qi

Y VANAION H3g

T N

Y

-Tr;\)

—=v))4))/
JBWw 8jjeu e]do‘o#wy

FESEIoop Y ‘oudnpopy

~
L2

Bosuos

BUN |P BU

)

p
FIEIpOl T ETEETT YR

'?))Q’F‘ﬁis {8 oxe ajusssad jep vidoo oleelN

Y

=9 5 V[P

BU Jeke [P BIBILOIP BI'LISD 200N OSSO O140S0N0S )

INAKGS

i

CMNODQGOW



TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

<

COMUNE DI MODUG‘N’"

PROVINCIA DI BARI

LET072/LETPERO1
I° Settore Segreterla - Affari Generali - Personale

Servizio Personale

prot.n. 0014735 Modugno, 20.03.2001

Al sig. Proscia Domenico
dipendente comunale

OGGETTO: Partecipazione ai lavori di Commissione d'appalto Comune
di Bari.

In riscontro alla nota prot.n.0013856 del 15.03.2001, si
autorizza il Sig. Proscia Domenico a partecipare ai lavori della
Commissione d'Appalto di cui in oggetto c¢on obbligo al recupero
delle ore di assenza dal servizio.

Distinti saluti.

J /
)/" Demenico



TEAM SERVICEN « BARE - Ted, 0,535 5020

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Prot. N. QDASES0 \/  Modugno, 15.03.2001

\ﬁb Al Direttore Generale

Ufficio Personale
e, p.c.
Al Sindaco
Al Dirigente IV Settore

SEDE

Oggetto: Appalto servizio assistenza domiciliare e pronto intervento in favore delle
persone anziane della Citta di Bari. Convocazione Commissione. Richiesta Autorizzazione a

partecipare.

_ _ Con riferimento alla nota prot. 1079 del 13.3.2001 del Comune di Bari, relativa all’ oggetto si
chiede 1’autorizzazione a partecipare ai lavori della Commissione d’appalto convocata per il giomo
23.03.2001 ore 10. 00, presso L’ Assessorato ai Contratti € Appaltl del Comune di Bari, giusta nomina
avvenuta in data 1.2.2001, su indicazione della S.V.

Si assicura che le ore di servizio di assenza saranno recuperate dallo scrivente entro il corrente

mese.
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4 Citta di Bari
"A91% sattere: » g
;gs?:).osta a note? tre del Ban ﬂ 3 Mﬂ}? 2007 '
Allegati:

OGGETTO: Appalto sevizio assistenza domiciliare e pronto intervento in favore delle
persone anziane della Citta di Bari. — Convocazione Commissione.

AL DR. VITO ABBATANTUONO
c/o Ripartizione Solidarieta Sociale
fax 080-5773734

e e - AL SIG. DOMENICO PROSCIA
I clo Comune di Modugno
fax 080-5865209

- AL DR. GAETANO CAPUTI
c/o Ufficio Servizi Sociali
Comune di Molfetta
Fax 080-3971367

- AL PROF. RAFFAELE GUIDO RODIO
- .-fax. 080-5214288 . . .

- ALLA SIG.RA MARIA MARZULLI
c/o Ripartizione Contratti ed Appalti
segretaria verbalizzante

e, p.c. - AL DR. GIUSEPPE PARISI ‘
Direttore della Ripartizione Contratti ed Appalti

LORO SEDI

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale della Ripartizione Contratti ed
Appalti n. 45 dell'1.2.2001, la Commissione nominata per la gara relativa all'appaito in
oggetto, & convocata per il giorno 23 marzo 2001 - ore 10,00 — presso la sede
dell Assessorato ai Contratti ed Appalti sita in Bari — Via Principe Amedeo n. 152 ~ 1°
piano.

Pertanto, la S.\V., quale componente di detta Commissione & invitata a
parteciparvi.

Si precisa che & indispensabile la presenza di tutli i Componenti al fine della
validita della Commissione.
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COMUNE DI MODUGNOM

RIPARTIZIONE SOCIO-CULTURALE
SEZIONE PUBBLICA ISTRUZIONE: CULTURA-SPORT

VI° SETTORE - SOCIO CULTURALE —
Sezione Centro Anziani

N° Reg. Gen. __ K69 N° 305 RD/VI° Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEI VI° SETTORE INCARICATO

art. 51 — Legge 08.06.1990, n° 142;

art. 3 comma 2° D.Lgs. 03.02.1993, n® 29;

Circ.Min.Int. 22.06.1993, n° 6 — 20° ¢pv. (G.U. n° 168/93),

Art, 27 comma 9° D. Lgs. 25.02.1995, n° 77 e successive modifiche;

Adottata I'anno millenovecentonovantotto addi 22 del mese di Iugﬂo in Modugno presso la sede
dell’ufficio di settore avente per

OGGETTO

Autorizzazione a recarsi presso alcune localita di vacanza per la verifica delle strutture alberghiere.
Soggiorno di vacanza per anziani anno 1998



CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BABI

VI Settore Socio - Culturale -

- N ] - - ! =D v

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Con determinazione n.254/RD/ Vi settore del 02/07/98 veniva stabilito di organizzare i soggiorni di

vacanza estivi termale climatico- marino anno 1998, per persone anziane autosufficienti.

Con lo stesso.provvedimento veniva stabilito, initre:

a) di procedere al'affidamento dellincarico mediante gara, con 'aggiudicazione in favore della
Ditta migliore offerente come costo pro-capite giomnaliero;

b) di approvare lo schema di lettera di invite e il disciplinare tecnico del servizio:

c) di procedere prima dell’ aggludlcazmne definitiva alla verifica dei requisiti richiesti delle strutture
alberghiere ospitanti;

d) diinvitare alla gara n.18 ditte gia individuate:

e) diassumere l'impegno di spesa di £. 100.000.000.

Con lettera raccomandata A.R. Espresso prot. n, 182/20880 del 03/07/98 sono stati spediti gli inviti

alle predette n.18 ditte individuate con determinazione n.254/98,-con invito a voler presentare la

propria offerta entro il termini stabiliti, con 1a relativa documentazione e indicazione delle strutture

ospitanti;

Viste le cofferte presentate, si rende necessario, ai fini della scelta della sede o delle sedi di

soggiarno, verificare le strutture offerte dalla ditta migliore offerente, dell'agenzia Valema Viaggi

per accertare la validita delle condizioni ricettive ed ambientali, in modo da assicurare agli anziani

di questo Comune che beneficeranno del servizio le migliori condizioni di permanenza.

Tutto cid premesso, tenuto conto che il Dirigente del VI Settore si rechera presso dette strutture

unitamente al’Assessore ai Servizi Sociali Maurizio Zefilippo e al Funzionario Contabile Domenico

Proscia.

Ritenuto di fare adottare il provvedimento di spesa da altro Dirigente considerato che coinvoige

direttamente il Dirigente VI Settore.

Ins. GiuligiValentini

IL DIRIGENTE INCARICATO VI SETTORE

Considerato che I'Assessore ai Servizi Sociali Maurizio Zefilippo, il Dirigente VI Settore Socio

Culturale Avv. Angela Straziota, il Funzionario Contabile Domenico Proscia si recheranno nei

g9.23 e 24 luglio nelle localita gia individuate in base alle offerte economiche presentate dalle ditte,

e precisamente:

- Agenzia Viaggi Valema — CHIET! , per le localitd Chianciano, Fiuggi e Porretta Terme (per
soggiorno termale) Pinarella di Cervia, San Salvo, Senigallia, Cesenatico e Rodi Garganico (
soggiomo climatico marino)

Atteso che si rende necessario anticipare ai predefti incaricati un adeguato fondo spese di conlian

1.600.000 con obbligo della rendicontazione e documentazione di tutte le spese che andranno,féln

gg23 e 24 luglio ( spese benzina, autostrada, vitto, alloggio ecc.) .
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CITTA DI MODUGNDO

PROVINCIA D! BAR]

VI Settore Socio - Culturale -

C - b - ‘= ! D N

DETERMINA

1) Autorizzare i succitati incaricati a recarsi presso le localita indicate, per la verifica delle strutture
alberghiere offerte per gli anziani che fruiranno del prossimo soggiorno estivo, climatico e
termale, utilizzando un automezzo della P.M. :

2) Disporre l'anticipazione di £.1.500.000 a titolo fondo spese come innanzi descritto, con
I'obbliga di rendicontazione e di documentazione di tutte le spese che andranno all'uopo ad
essere incontrate nei gg. 23 e 24 luglio '98.

3) Autorizzare I'Ufficio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento di £.1.500.000 in favore del
Funzionario Contabile Domenico Proscia, 1470/3646/1/98 — 3354/M.

4) Impegnare fa spesa di £. 1.500.000 al titolo 01 F10 - SO3 Int.5.1 ob.542 del bilancio corrente
gestione denominato “ Soggiomi climatici per persone anziane” cap. 4140 / 3645/S/98.

5) Dare atto che l'indennita di missione e/o la liquidazione delle ore di lavro straordinario che
saranno effettuate dal dipendente comunale Demenico Proscia saranno liquidate con separato
atto e sulla base delle effettive presenze.

6) Inviare copia della presente determinazione alle Sezioni Ragioneria, Contabilita del personale
e Centro Aperto per Anziani per gli adempimenti di rispettiva competenza.



Letto, approvato € sottoscritto.

viodugno [ 2 /?/900

| mDimesNTE
INCARICATO VI JSEFTORE

Dott.s

SERVIZIO FINANZIARIO

Al sensi dell’art. 33, comma 3°, della legge 142790, cosi come sostimuito dall’art. 6 comma 11 della
L. 127/97 s1 aftesta la copertura finanziaria di cui al presente provvedimento.

Nlodugno [ Z&/:f’ QS I Responsabilz dei Servizio Finanziario
PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale visti gli ani di Ufficio,

ATTESTA

- flée ll.il @r%%fggte_'detemﬁnazione & affissa all’albo Pretorio Comunale per i giorni 13 dalla data del

.......

egratario Generale
F.to #Lr. Domenico Giorgio)

IL DIRIGENTF * SETTORE
_ -Aw. MARIA DIGENNARO -
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E' copie conforme all'originais da servire per usa amministrativo.
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GIusepre SELENDORIO
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COMUNE DI MODUGNO

"PROVINCIA DI BARI
'ﬁQp
|

DET074/DET0198
I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE

SEZIONE PERSONALE

N° Reg. Gen. gﬁ?’ ..... N.212/RD/I° Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

- art. 51 - Legge 08.06.1990, n® 142;

- art. 3 comma 2°¢ D.Lgs. 03.02.1993, n°® 29;

- Circ.Min.Tnt. 22.06.1993, n° 6 - 20° cpv. (G.U. n® 168/93);

~ art. 27 comma 9° D.Lgs. 25.02.1995, n9 77 e successive modifiche;

adottata 1l'anno millenovecentonovantotto addi ventidue del mese di
luglio in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Autorizzazione a recarsi presso alcune localitad di vacanza per la
verifica delle strutture alberghiere. ‘
Soggiorno di vacanza per anziani anno 1998.



@y COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE DEL SETTORE PROPONENTE

Con determinazione n.254/RD/VI Settore del 02/07/98 veniva stabilito di organizzare i
soggiorni di vacanza estivi termale e climatico - marino anno 1998, per persone anziane
autosufficienti .

Con lo stesso provvedimento veniva stabilito, inoltre:

a) di procedere all'affidamento delfincarico mediante gara, con aggiudicazione in favore
della ditta migliore offerente come costo pro-capite giornaliero; '

b) di approvare lo schema di lettera di invito e il disciplinare tecnico del servizio;

c) di procedere prima dell’aggiudicazione definitiva alla verifica dei requisiti richiesti delle
strutture alberghiere ospitanti;

d} di invitare alla gara n.18 ditte, gia individuate;

e) di assumere 'impegno di spesa di £. 100.000.000.

Con lettera raccomandata a.r. espresso prot. n.182/20880 del 03/07/98 sono stati spediti
gli inviti alle predette n.18 ditte individuate con determinazione n.254/98, con invito a voler
presentare la propria offerta entro i termini stabiliti, con la relativa documentazione e
indicazione delle strutture ospitanti;

Viste le offerte presentate, si rende necessario, ai fini delia scelta della sede o delle sedi
di soggiorno, verificare le strutture offerte dalla ditta migliore offerente, delf Agenzia VALEMA
Viaggi per accertare la validita delle condizioni ricettive ed ambientali, in modo da assicurare
agli anziani di questo Comune che beneficeranno del servizio le migliori condizioni di
permanenza,

Tutto cidé premesso si rimanda ogni decisione al Settore al fine di individuare le figure che
si recheranno nei posti individuati per le verifiche del caso;

Il Respopsabile
del Procedime mministrativo
Ins. Gi Valentini

IL DIRIGENTE INCARICATO | SETTORE

Letta la relazione che precede;

Ritenuto necessario individuare nelle persone di :

1) Assessaore Maurizio Zefilippo

2) Dirigente VI Settore Socio Culturale Avv. Angela Straziota

e autorizzare il seguente dipendente :

3) Domenico Proscia - Funzionario Contabile del IV Sett.Provv.Economato

. che si recheranno nei gg. 23 e 24 luglio nelle locaiita gia individuate in base alle offerte

economiche presentate dalle Ditte, e precisamente:

- Agenzia Viaggi Valema - Chieti per le localita Chianciano, Fiuggi e Porretta Terme- (per
soggiorno termale) Pinarella di Cervia , San Salvo,Senigallia, Cesenatico e Rodi Garganico
(soggiorna climatico marino).



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Atteso che si rende necessario anticipare ai predetti incaricati un adeguato fondo spese di
£.1.500.000 con obbligo della rendicontazione e documentazione di tutte le spese che
andranno ad incontrare nei gg.23 e 24 luglio (spese per benzina, autostrada, vitto , alloggio
ecc.).

DETERMINA ~
1) Autorizzare i succitati incaricati a recarsi presso le localita indicate, per la verifica
delle strutture alberghiere offerte per gli anziani che fruiranno del prossimo soggiorno estivo,
climatico o termale, utilizzando un automezzo della P.M.:

2) Disporre I'anticipazione di £.1.500.000 a titolo fondo spese come innanzi descritte,
con l'obbligo di rendicontazione e di documentazione di tutte le spese che andrannd all’'uopo
ad essere incontrate nei gg. 23 e 24 luglio 1998;

3) Autorizzare I'Ufficio di Ragioneria ad emettere un mandato di pagamento di
£.1.500.000 in favore del Funzionario Contabile Domenico Proscia; 4470 /364675] 98
4) Impegnare la spesa di £. 1.500.000 al Titolo 61 F10 - SOF Int5.1 ob.542
cap.4140 del bilancio corrente gestione denominato "Soggiorni Climatici per persone anziane”. -
. 5) Dare atto che lindennita di missione elo la liquidazione delie ore di {avoro
straordinario che saranno effettuate dat dipendente comunale Domenico Proscia saranno
liquidate con separato atto e sulla base delle effettive presenze.
8) Inviare copia della presente determinazione alle Sezioni Ragioneria, Contabilita del
Personale e Centro Aperto per Anziani per gli adempimenti di rispettiva competenza.

¥ 4iuofseys [s(as



" Letto, approvato e sottoscritto. 2
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.IL DIRIGEN

INCARICATO) SE
. Dett.sga i

SERVIZIO FINANZIARIO

&l sensi dell’art. 33, comma 3°, della legge 142/90, cosi come sostiruito dall’ar. § comma 11 della
L. 127/97 si attesta la capertura finanziaria di cui al presente provvedimento.

ORI S , I Responsabile dei Servizio Finanziario
PUBBLICAZIONE b

I sottoscrino Segretario Comunale, visti aii atti di Ufficio,

ATTESTA

- che la presente detemminazicne 2 affissa all’albo Preforio Comunale per i giomi 13 dalla data del
29-1:U6. 1098

Modugne, i .....2.9..LUS. 1908 aretario Generale .
Fx{ Dr. Domenice Giergie)
| IL DIRIGENTE 1° SETTORE
- Aw. MARIA DIGENNARD -
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Prot. n. car CLAs FASC

Modugno, 21/07/1998

Al Funzionario
Sig. Domenico PROSCIA

e, p.c. Al Sig. Assessore alle Finanze
Al Dirigente del IV Setttore

/ Al Dirigente del | Settore

LORO SEDI

Oggetto: Soggiorno climatico-marino e termale per Anziani — Anno 1998.
.. Autorizzazione missione.

In merito all’oggetio e al fine di collaborare con I'Assessore ai Servizi Sociali e
il Dirigente del VI Settore, per la verifica dei requisiti delle strutture alberghiere
- ek offerte . insede. di. gara dalla Agenzia Valema Viaggi (migliore’éffertd), -cosi:come—
stabiliti dal discipiinare del servizio, si autorizza la S.v. a partecipare alla missione
che si terra nei giorni 23 e ei luoghi indicati nella predeita offerta.

IL DIRETYORE - GENERALE ' ILSINRACO
Avv. Do HEL Ing. Frances ASIA
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&) COMUNE DI MODUGNO
o PROVINCIA DI BARI
TRE4T
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IL, SINDACO
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. .-.“',,' '”t"i'.‘ 1 5,

8u proposta del Segretario Generale
v.l,|£

- Premessp che con delibera di G.C. n, 308 del 19 febbraio 1995,

esecutiva,ai sensi di legge, veniva approvata la pianta organica del
personale‘-e che nella medesima, IV® settore Contabilitd e Finanze,
veniva. gravisto 1'Ufficio Contabilita del Personale;

-rAtteso bhe il Dirigente del I° Settore ha evidenziato la necessiti di
dare ;gTa attuazione alla Pianta Organica del Personale per il buon
funzio ento degli Uffici e dei Serv1zi. :

MAGLALTEITOM, bl AT R0 g

- Atteso ache il Dirlgente del TIVOa:n" Settnre ha la necessita di
fronteggzare improrogabhili esigenze per il funzionamento dell'Ufficio® |;
ContabiliEg del Personale; .

#

= Visto 1'Art. 22 del vigente Regolamento organico;

-l

L DISPONE

-

-

~ di " assegnare all’Ufficio Contabiliti del Personale .1l seguente
personale: -~ Esecutore Applicato Dattilografo Giuseppe *-D'Ecclesia
Esecutore. Applicato Dattilografo Donato~Martino con l'ausilio di due
uniti L.S5.U. individuate nelle Slgg re Nadia,Caggese e Maria Lamura.
Responsabile del Servizio il Funziﬂnarlo.F;nanziario Contabile Domenico
Progscia: il .quale curera, -altresi, 1lu‘gradug}e‘*trdsférimento delle
competenze  ad -oggi condivise dall'Uff1c1o Personale e dall'Ufficio
Ragioneria

5i notifichi ai dipendent1 1nteressat1 e si trasmetta per’ opportuna
conoscenza copia del présente provvedimento ai «-Dirigenti-~delr I°® e IV®
settore, all'Assessore al Personale e all'Assessore alle Finanze,

. Modugpo, 23/10/96
5]
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Liantonio editrice - Palg de! Colla (Bar) - C 979

“wfynzionarip finanziario contabile )

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

1% SETTORE GEGRETERIA - AFFARI GENERALI — PERSONALE
SEZIONE PERSONALE

prar. 283440  rowugro, 16 SET. 1996

Al dipendente

PROSCIA DOMENICO

e p.é. Al Dirigente IV® Settore

Rag. Luciano MINERVINI

5§ E D E

IR T LI . . . i P ty
HAR AL I T S B - [ PRI v

Teane L SR
Oggetto: Inquadramenta del personale -dipendénﬁe nella vigente pianta
organica. . . o ‘ e e et e

IR A
] ¢
] . $ e - .
A e Lot LRI

[T

. ‘ i X
In esecuzionedella deliberai'di iCommissione . Straordinaria n. 308

del 27/04/95, si comunica che la S.V. & stata inquadrata nella 87

i

" gualifica funzionals;*Profilo Professionale dit

"IVe settore ", "Serv. Ragioneria-Personale-Provv.-Appalti

It. DIRIGENTE C TTORE
(Dott. Ma LECCHIA)
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I* SETTORE SEGRETERIA — AFFARI GEMERALT -~ PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE

ne. 19318 Modugnoe 046/709/94

del 18/046/96
notificare

Alsla Dipendente FROABCTIA Doaanico
Mia 8, Terewa, 24
70024 Modudno

Ooggatto? Buslo.contcibuti gx CaFalafela 20X TaNaftallafales 12234

i notifica alla H.V. L*impovtoe dai contributi pevsonali

pravidenziall YN0, 1993 ~ ax Z.MA BB ed ex C.FP.D.El.

COR)

come estratite dal Mod. 10F  iwiate a auests Ufficio dalla

Dirazione Prov, Le INFIAE Via Obevdan, 40U BARTE

Codice m@cLanoqraflco peusonale

i

GESTIONE ex IoN AquEoLo

yiferimento toniw)bu1|vu _ ; COPERBADLA

R, N

CUy i"

Rty ibuzione COﬂEleuthd. L 304,170,000
Totade Contributi ~ ' o L A2, 296
di-cul @« carice del dipendents 5 GHOF VA0

GESTIONE ex C+PeD+Ells , . :
Retribuzione. con[rtbu%sva‘_ﬂ_‘ : FCL170.000

Totate Conty ibeti T B 8,342,005
di cui a aarimo del dipendents TR . HAG

I FUNZIONARIO AOMINISTRATIVO
CAFO SERVIZ REONALE
fsto Iy essa Redgtvrice MAGGIO)
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CITTA DI MODUGNAO

{PROVINGCILA DI BARI

Prot. n. A&Q)lp( Modugno, 1li 04.,05.1693

Al Sig. PROSCIA DOMENICO
Capo Sezione Provveditorato

e,p.c.

Al Capo Sezione Personale
. S EDE

OGGETTO: Autenticazione di attli e firme,

Vista la legge 4.1.1968 n. 15, si autorizza la s8.v. ad
autenticare attli e sottoscrizioni.

Con la presente autorizzazione, nel mentre si richiama*fle
Sue personali responsabilita in materia, si avverte che le
dette autenticazioni devono essere compiute secondo le
vigenti leggli e particolarmente c¢on l'osservanza delle
disposizioni sul bollo e sui diritti di segreteria.

ODUG/I/O /LA COMMESSIONE PREFETTIZIA



i,

CITTA DI MODUGNDAO

PROVINCIA DI BARI]

SEZIONE PERSONALE

Prot.n. ?Z?\? B

LA COMMISSIONE PREFETTIZIA
Constatata la urgente necessita di effettuare dei lavori ri-
guardanti il Referendum Popolare del 18/4/93;
Sentito il parere favorevole del Segretario’ Generale;

s

Con i poteri della carica; ‘

'DISPONE -

con decorrenza immediata ilsigg.ri GRAMAROSSA VITO, VITERBO -
ANTONIO, STEA PIETRO, TRENTADUE NICOLA, NUZZO GIANDOMENICO . .
e BIA VITO, sono momentaneamente destinati ad effettuare i
lavori rigﬁardanti il Referendum Popolare del 18/4/93, a
disposizione dei éigg.ri PROSCIA DOMENICO e DI CIAULA GIUSEP?E”
Rocco. . . ', ' o ’ CoLoT |
Modugno, 19 marzo 1993. Y c

3

rev

LT .. - . LA COMMIS

/ .
! . .
_ ”II PREFETTIZIA
. - F . i .' .
t - ‘ ,'\ -

L




nridine



CITTA DI MODUGN O

PROVINCIA DI BARI

SEZIONE PERSONALE
£

Prot.n., J¥6573 ' Modugno, 6 settembre 1988

Al Signor VICE SEGRETARIO GINERALE

e, PeCe Al Signor SEGRETARIO GENERALE
A11'ASSESSORE AT CONTRATTI E APPALTI
Alla Signora D'AMBROSIO GIOVANNA
Al Signor PROSCIA DOMENICO

S EDE
OGGETTO: Attribuzione dells Sezione Affari Legali e Contratti.

In attesA della Ristrutturazione generale di Uffici e Servizi,

si attribuisce alla.S.V. la Sezione Affari Legali e Contratti.

I1 presente incarico si aggiunge alle Sue attuali. competenze
di Vice Segretaric Generale-Capo Ripartizione Segreteria AA.GG., ed ha
carattere temporaneo>ed eccezionale;

Nell'espletamento delle dette mansioni la S.V. si avvarra del
la collaborazione dei dipendenti Domenico Proscia e Giovanna D'Ambrosio
che harmo fin qul estrinsecato compiti all'interno della stessa Sezione.

Nel ringraziarla per la Sua assicurata disponibilitad per questo

ulteriore impekno di lavoro La invito a dare effetto immediato alla pre-

sente disposizione,
I dipendenti Giovanna D'Ambrosio e Proscia Domenico sono invita

ti ad attenersi alla presente ed alle conseguenti disposizioni del signor
Vice Segretario Generale in merito all'espletamento delle mansioni, alt

1'indirizzo operativo, ai congedi, al lavoro straordinario, al controllo

delle presenze, eccC.
La signora Giovarma D'Ambrosio, inoltre, & invitata a trasferir

-
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

P )
R |
. I B

H BRI ,‘ 4

N ST

T szzloué PERSONALE - - .,

D » S ' !
Prot.ne. 29 M‘( < Modug‘n_o?, 25 :settembre 1987

A1l Signor PROSCIA DOMENICO
Ufficiale amministrativo

- 8, p.c. A1 CAPO SEZIONE ad interim contratti
d appaltl e fornlture

R

) o UZ 7T WU AT CAPO SEZIONE elettorale-leva
o e -statistica :
. S : SEDE

v

IL SINDACO -
Sentito il parere.favorevole del Segretario Generaie,
DISPONE - -

con effetto- 1mmed1ato e per tutto il tempo prev1sto per gli adem

pimenti relativi alla consultazione referendaria dell’ 8/11/1987, nelle

ore pomeridiane, la S.V. dovra prestare la propria opera presso 1'Uf-

ficio elettorale, mettendosi a disposizione del Capo Sezione signor

Testa Giovanni. - : o

IL ACO
(Dott.Ing 110 Pecorella)
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~

PROVINCIA DI BaAaRI

SEZIONE PERSONALE

Prot. ?é /g) ) _ Modugno, 7 aprile 1987

Al Signor TENERELLI MICHELE
Capo Sezione

Al Signor PROSCIA DOMINICO
Ufficiale Amministrativo

S EDE

OGGETTO: Inguadramento del personale nella vigente Pianta Organica.

Ripartizione socio-culturale — Sezione Prima

Dipendente Proscia Domenico.

Per competenza e per ogni opportuna conoscenza si trasmette
alle SS,LL, copia del provvedimento di cui all'oggetto.
L'inguadramerito di che trattasi non modifica gli ordini di

servizio vigenti fin qul emanati, in attesa della definitiva siste-

mazione di uffici e personale in virtl della Ristrutturazione.

K

P T SINDACO
[0 i (Dett.Ing.A io Pecorella)
PRI

O TR
= - . .

~

CITTA DI MODUGN O -
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TROZCIA- DORENLCO

- di protocollo

N. Reg._.y.-“;gg...._...,.....w

GDMLJNE Dl MODUGNO

PROVINC! A = B ARI

ESTRATTO DAL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI ORIGINALI DELLA GIUNTA COMUNALE

@G- &5 B T T O

- Inquadramento del Personale nsl Piano Generale di Ristrutturazione degli
uffici e 8ervizi comunali,
Personale ex lege n. 285/1977.

L’anno miilenouecentollant....mi.........-..addi.t,rentunﬁ ........... del mese di._.q&iembm-....%__.ﬁ-.-....A

in Modugno nella Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti, sj & 0ggi riunita la Giunta Comunale, con I'intervento dej Signori :

Assenle | Presests

1'Peoorella Antonio Sindaco - Presidente | | 24
2. Bruno Serafino Assessore Anziano | | ey
3'Carelli Nicola Assessore Effettivo | —Bi
4. Kercurio Andrea Assessore Effettivo | .81
5. . Assessore Effettivo | ]
. Pascazio Iuigi . . =

; ssessore ettivo

Fazgiano Luciano — -84
7. Assessore Effettivo S
8 Ateigo-1i. Arcanselo

] wtrezuq,lw artonio Assessore Supplente NPT
9. Assessore Supplente

Belline trusto PP - —_——

Con l'assistenza deﬁi«%’e! io Generale ST
. Nl sy GITVSEPPE ¥O3C4. giusta autorizzazione

della Prefettura ai Bari.



S SFJ|RTrTTES

Y

Viste la Gelibera consiliare ne. S64 del 21=11-1584, di cud la Sezio
ne irovinciele ¢i Zari del CU.xL.CU. ha preso atto e¢on precisazioni & 131
miti alle stes & delibeora nelia seduta del 21/12/1984 a1l n. £3105 relati
vamentie ella approvaziorne del Fiano d4i Hiorganizzagione degli Uffici e e
sgrvigi comunalis

Vieti i relativi allesati a) =B) = C) =« 1);

“eaminzta la relativa normativa per il primo conferimento cei posti
riverienti d=z1 ¥iano ed attesi i profili prolessionali e la reletiva col
locazicne nell'ambito delle arceefunzionali di cui al D.P.i. n. .7/1983;

Conriderats giusto e doverose inouszdrare il personale nei postl del
muovo Crganico secondo la detta normativa:s

visto che il pursonzle ex lege n. <U5/1977 e atato inquadrate in ruo
lo ai sensi 3all'art. 5 della legze n. 137/1084 con delibera 4i G.¥, n.
25 del 3-1-1385, vietata della Tezione irovinciale di Controli:o nella
seduta dol 1!*1—1Ju) &l n. 3073 " per quanto di competenza ¢ con obblige
di notificure copia del presenbecprovvedimento all'Ente Zeziona peur 1 con
seguenti adempimenti®™;

sresu atto che, succegsivamente; lo stesso personale & stato inguad
drato secondo il contratts ex D.P.Be. n. 347/1383;

Tutio eid premesso, ccensiderato giusto e doveroso inquadrare
sopzle nei pooti del Yiano seccndo la noraativa vigentesg

Vvinti gli inquadrazenti gid effettuuti ed in particolare le qualifi
che professionali e retributive gi2 attribuite;

sceertata la sufficente disponibiliti di posti nella nuova Vianta O
Organics, el rigpetioc dei precitati ingualdrawentij

suto @lto che scno state convocate le vrganizgazioni indiculi szien
dali ¢ cre £i sono precentati 1 rappresentanti S heS. Coleiele € Uslale
i quuli nrec.0o espresec il proprio gulgdemss pdarere favorevole i.. xerito sl
precenie provvedimento;

Con poteri conferiii dalla delega corciliare di cui al paito 4) del
diepositivo della precitata deli¥era »n. ‘u—fl'”4'

Jen voti unenimi, espréespi per slzseta di manog

: | - - 13 F &
i).r'n..al..d}:a.'- -

1) inguusdrere il personale ex lege n. 2i5/1977 nei peoeti :dlelia nuom
va ianta Organicas

2) ticonoscere, pertanto, allo siesco porsonale la titolaritl dei
pocti cozl come dall'ullezeteo prospetto nominative che costituicce parte
integrente del presenie provvedimento;

) Lare etto cheaggli steesi dipendenti viene conferzaic lo sicaso
trattancito economico in guanto viene confermata la rispetiive gualifica

L1y oo d mpay N b 3 R Rt
-L‘Lun-—liJ}.;(L}.(_: Ladeed i bC/\Al..\i-.-.?;

«) vomunicare la preecnto al Coneiglio Commale mella sus prossioe

sedutz, in esecugione deli'art. 25 della lezg.e Rh. $30/1547 cue riclLiaza
in vigore ltart. 26 del t,D. 30=12=1323, n. 283%. :



Lelto approvato e sottoscritto

"
.

L'Assessore Anziano

IL SINDACO W $8gretario Generale
Sto fto _ fto
R0 PICCRSILA - LO3Ca
Copia conforme Per uso amministrativo
. 8 B3 .
Il Segretario Generale (D Vis j QCO
(ﬁ\ o1t Ing Pecorella)
\‘ i

UFFICIO GIONERI A

Visto, per I'annotozione dell'impegno dellg Spesa aqi sensi dell'art. 327 della vigente legge
comunale e provinciale.

IL DIRETTORE DI RAGIONERIA

CSERTIRICATO O PUBBLICAZIONE

fy ,ﬁ\_j{,‘? IL SEGP&{&GENERALE

COMUNE D MODUGNO

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 dell
copia della presente deliberazione & stata ri
Regione Puglia |l giorno

a Legge Regionale 21 gennaio 1872, n. 2, si attesta che
Cévuta dali'On.le Sezione Provinciale di Controllo delia

gli effetti di legge.

Modugno, li

SEZIONE Px
BARI
Prot. 36,2_13_.5__ GIDNEH

W__‘_l:g»__S_e‘_z_i*Qne Provinciale dj Controllo nella seduta

& EER. 567

——

Prot. N...._._

| S L I
{12¢
La Sezione Pgoeviiﬁé‘rale—m”ééﬁffbvo—nl?no 'sgc?dt;;gdel « PRENDE ATTO >
"PRENDE ATTO,
A

IL PRESIDENTE
Flo A vingels Pustore
IL PRESIDENTE
f.to
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C 0O MU NAE DI MODUGNDO
-Provincia di Bapi*

INQUADRAMINTO DEL PERSONALE NEL PIANO GENERALE DI RISTRUTTURAZIONE DEGLI UFFICI E SERVIZI COMﬁNALI.

PERSONALE EX LEGE N.285/1977.

=::==::::::::::___:::::::::::}r::::==::::===::==:=::::==:::::ﬂ ___________________________________________________________________ ST es =S s
INQUADRALZNTO INCAD RN - i ' o
; 5 %o fo INQUADRAMENTO NEL NUOVC TFIANO DI RISTRUTTURAZICHE
COGNOME T NOME DoF.3, J41/03 ) el
5.0 Profilo professionale 27+ |[Frofilo prefessionale Area Hiparticions Settore
i iy ( _________________________ F """"" % —_—-—::—-—_Hz:::::q:z:::::::::::::::::Fge:g:f?é;‘t:e:ff;:--f: bons s cmmmo o= —e
RUCCIA RAFFAELLA 7~ |Capo Sezione Personale T Capo Sezione amministrativa AA.GG. Personale
. : _ |Ufficiale amministrativo : T o i
LOIACONO FRANCESCO 6 Sezione Assistenza 6~ Ufficiale amministrat.amministrativaf Socio-culturale Assistenza
Ufficiale amministrativo . -
PROSCIA DOMENICO 6~ |Sezione cultura e sport 6" Ufficiale amministrat.amministrativa Socio-culturalg¢ Cultura e sport
Ufficiale amministrativo S : e =
RUSSO VINCENZO 6~ |Sezione pubblica istruz. 6° ‘| Ufficiale amministratiamministrativa Socio-cultural¢ Pubblica istruz.
Addetto amministrativo : =
CALLUSO ANGELA ROC., 4~ |sezione Polizia amm.va AL Addetto amministrativd amministrativa S.,Territoriali| Polizia AllM,.va
Addetto amministrativo
PESOLE REMIGIO 4~ |sezione Polizia urbana 4~ | Addetto amministrativd amministrativa |S.Territoriali| Polizia amm.va
8] DE BENEDICTIS GIUSEPPE 2" |Custode Pretura " - g Custode Pretura servizi generali|Staff Servizi giudiz.
i > ] i a0 —
3 MAB@EQ?@&_hL__EATEgzﬁﬁﬁ __mgi_vCH?EPdE.A§i}Q;ﬁ?ggn_w B on Custode imm.comunale servizi generali|Socio-culturale Asilo Nido
4 - T ot I W e o il o) I S
; _
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI B8 ARI

SEZIONE PERSONALE

Prot' olle 15 L B \'\ Modugno, 12 novembre 1986

Al Signor PRQﬁng;DQMENIQO
Dipendente comunale

e p.cl.Al  VICE SEGRETARIO GENERALE
Dott.Giuseppe Mosca

Alla .Responsabile Centro Anziani
Dott.ssa Ruccila Raffaella

Al11l' Assessore al TLavori Pubblici,
Contratti e Appalti e Urbaniz-
zazionik primarie e secondarie

Al1l' Assessore ai Servizi Sociall

s E D E

OGGETTO: Mobilitd provvisoria.

A causa di impellenti ed indifferibili motivi di lavoro affe
renti i contratti e appalti, mi corre i1 dovere di invitare la S.Ve
a trasferirsi, con effetto immediato, all'Ufficio Contratti e Appalti,
e a mettersi a disposizione del Vice Segretario Generale.

Resto in attesa di cortese cenno di assicurazione da parte del

Responsabile dell'Ufficio presso 1l quale 11 dipendente & trasferito.

I /?U-I!!,l'i
(Dott.Ing. QI,L'FE io Pecorellia)

- ————




cem e L R e B A . r_i oy m ey e
2O ey L b L BN foL. FANEE R
P HEA S T A1 Ol o RYH
JIARJATT QUEATIFDIE TV MDRsU
& FINDE oo shoTl SRIRY, @
. vuaazs alens Loeh i
0orlNEc aorm il L 3
:1 PSS TV R L S
il E‘ 05\\\ r l \ (: [' B
¥
1 , S
i. eferipnroi.8e8 28N,
o o ! ) _
e A g sllE
R ) - h - . e Lo ,~,.:,'_,
LiTerivvore g¢ilidoT! :
) AR RS P TS|
:
edooline- L LD odo oo0ivuro0 (0005 wme fid eéfon ol obostTdroozil
~1TE sracwe ofimotagywd—b Lo o PINDINED £Usb nf ooizxesme( Zisoow”
ivlsogl be fddsydol ofoit
\
aolimgrel civgdow oo ooil LT
(v~ e =y R Y
vionn o enrenuld sodol,




(Da citarsi nella risposta)

RISPOSTA AL FOGLIO
del 12/11 /86,

N, 25264 Sez.Fersonale

cCITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

UFFICIO VICE SEGRETARIO GENERALE

Wodugno i 14 /1 1986,

Al Signor Sindaco

ool ﬁ%yﬁwfegat: VA—

5 '; pu A

SEDE

‘\“ U

OGGETTO:

Riscontrando la nota in oggetto, comunico che il dipendente

Proscia Domenico in data 13/11/1986 si é trasferito presso 1'Uf-

ficio Contratti ed Appalti.

etario Generale

e Mosca)
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PROVINGCIA DI BAR |'

Y-

- q{Q SEﬂbNE‘E%RSOQALE:" | L
“““ BT - Nie¥wzg -0
Prot.n. Q%Z%L ' Ty Des 1-‘10du~no 15 dlcembre 1986

A, CAPO SEZION“'AA GG,
Prof. Vlncenzo uartlno

e p.'c Al "ASSESSORE- AT- CONTRATTI E APPALTI
)  ALTSEGRETARIO GENERALE
Al VICE, SEGYETAQIP GENERALE
“Alla Signora. D ' AMBROSTO GIOVANNA
Al Slgnor PROSCTA DOMENICO '

TR sy

- S . '_.“-;_“1_" L

OGGETTO: Attrlbu21one provv1sor1a ad 1nter1m~settore contrattl, appalti,

.....

N - LI A Y N A S S
-.ai“.-‘- A DT 6 B B I T

!

Lo ‘l

sl attesa della rlstruttura21one e della 51stemaz1one defini-
tiva degli UfflCl, si attrlbulsce alla 3.V. l'lncarlco, ad interim, del

settore contratti, appalti, esecuzione ‘@e1ibere 1avori pubblici, antima

...... .
4 fomemiyse Yt

fia, TN S O TR L R

Detto settore fa parte della Sezione Affarl Legall e Contratti

che finora & stata dlretta dal Vlce SegretarlomGenerale.

Con’la presente, pertanto, nél mentre 1a Se21one Affari Legali

e Contratti passa sotto’ 1a competenza del Segretarlo Generale, nel con-

. tempo si precisa che 1l; Vlce Segretarlo GEneraleJnon ne: ha p1u la respon

Sablll—taa e . vrooretow o o “-l s’r—‘--r 1_.-. "5— ."- .. !
. il 3 !,,,_; ! —— .I. -

LY
6L Affarl Legali qulndl restano dl competenza esclu51va del

Segretario Generale, mentre. il._settore in oggetto passa provwssorlamente

al Capo Sezione prof’Vincenzodertinq;chg;ﬂin;¢g;e}ambitot dipendefra

AT A LAF eyl mesbe s T

dallo stesso Segretarlo Generaleaﬁ SIS P )

e

T 51gnor1 dlpendentl D'Ambr051o Glovanna e Pr0801a Domenlco

continueranno a prestare la- loro opera allé dlpendenze del Capo Se21o—

DU
/ /7

ne prof.Vincengzo Martlnoow_‘
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FACOLTA Di LETIERE £ FILOSOF! _
CATTEDRA DI PEDAGOG!

TEL, 10B0) 369,100 . INT,

[

~1 S5ic, SINDACO del COMUME 3

D'intesa Jjcon la Divisione Generale dei Servizi Civili
(Ministero degli Igterni), la I cattedra di Pedacopia dell'Universi-
td Ai "Nologna e lafcattedrz di Pedarpogia della Facoltad di Lettere e

Filosofia dell'Unilversitéd di Bari stanno conducerdo una ricerca scien-

tifica sul tema:

"FUNZIONI E RUOLO DELL'"OPERATORE PEDAGOGICO" NEL MUCVO ASSETTO DEI
FERVIZI“'IN RELAZIONE ANCHE ALLA SUA FORMAZINONE PROFESSIOMALE",

. Si constata infatti che esistono molte figure di onerato-
ri che si occupano a livello territoriale di ambiti educativi in va-
rio modoc con compiti, oualifiche.e competenze diverse,

Nella nrospettiva 41 una revisione dell'organizzazione de-
51li studi in relazione alla prossima riforma universitaria - revisio-
ne che toccherz in particolare il profilo professionale dell'onera-
tore redagogico - c¢ci proponiamo con la nostra ricerca di comniere
un rilevamento complessivo dei suindicati operatori che lavorano in
tutte le Provincie e 1 Comuni della Regione Emilia Romaéna e della
Regione Puglia,.

Ci rivolgiamo percid alla Sua cortesia per avere la colla- _
. borazione necessaria al riguardo. A tal fine ¢i permettiamo di chie-

derle di trasmetterci l'elenco nomindtivo del dipendenti di codesto
Comune che, con un rapporto di lavoro sufficientemente stabile, svol-
gono in qualche misura un compito educativo escluso cuello dell'in-
segnamento. ’

Per facilitare 1l lavoro richiesto, Le alleghiamo un
fac-simile di scheda con l'elenco dei dati necessari per ogni onera-
tore. A ciascuno di codesti operatori sard, in seguito, inviato un
apnosito cuestionario. '

Confidando in una Sua cortese e sollecita collaborazione
e rinograziandola fin d'cra Le inviamo distinti saluti.

Per l'éguipe di ricerca di Bari
Prof.ssa Franca Pinto Minerva
titolare cattedra di Pedagogia
Facoltd di Lettere e Filosofia
Universita degli Studi - BARI -

P.s. FTatra Yonko ol e

— Per la risposta utilizzare la busta allegata ¢, comunoue, indiriz-

zare a: Prof.ssa F.Pinto HMinerva, cattedra di Pedagogia, Fac.lLet-

Eﬂx 81

' Fpocerd Domentee DI PLICATO \/
 DIPLieA

LX!

i

l
1
!
i
i

ai. HODAGHD, (B).. ... i iy

tere e Filosofia, Universita degli Studi, Pal.,Ateneoc - BARI - 70122

- 8i nrera di rispondere anche se negativamente.
— Per oeni richiesta di chiarimento corale, rivolgersi alla stessa

nrof.ssa F.Pinto Minerva, nei giorni di lunedil e martedi, dalle o-

re ¢ alle ore 11, al telefono 080/369100, int.250
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI! - BARI
FACOLTA D! LETTERE E FILOSOFIA
CATTEDRA DI PEDAGOGIA
TEL. 1OBD) 368.100 - INT,. 250

FAC-SIMILE DI SCHEDA DA COMPILARE PER OGNI OPERATORE

- Comune ai ... MoMWGENoO .o

- Cognome, .. @ﬂOSC/lﬂ_“_ ....... «...Nome, va"’.’?f?.

- Indirizzo...y.’ﬁ..ls.’“.!mco T.T"\,‘:éL}.etéZq‘
- Titolo di studlo...b’.'?k‘? ........ MJ‘P..P.QE“@‘U.‘%N‘.O"

- Cualifica:

- Animatore socio-culturale

- Educatore

- Peda0001sta

~ Operatore culturale

- Coordinatore di equipe

- Anlmatore del tempo 1libero

- Ludotecarlo

- Programmatore scolastico o di attivita presco-
lastiche (cineteche, ecc.)

- Orientatore scolastico-professionale

- Animatore del doposcuola

- Bibliotecario delle biblioteche decentrate
nei quartieri aventi funzione di centro soclale.

~ Alfabetizzatore

— Educatore terapeuta

— Educatori delle comunita alloggio o simili
Psicopedagogisti scolastieci

;%:A551stente agli anziani

- Assistente agli handicappati

~ Pedagogista o educatore nelle istituzioni sani-
tarie '

-~ Operatore centri ricreativi

— Operatore centri culturali

"~ Altro

-~ Tipo di contratto di lavoro C’O‘J‘R{"f”‘o WC‘G"-” ”cz/}}

P.S. Le risposte vanno indirizzate a: Prof.ssa Franca Pinto
Minerva, Cattedra di Pedagogia, Facolta di Lettere e Fi-

losofia, Palazzo Ateneo, Universita degli Studi di BARI,.



