COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I SETTORE SEGRETERIA - AA.GG. - PERSONALE - SISTEMI INFORMATICI
SERVIZIO PERSONALE
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N.Reg.Gen.jJﬁ%B N.271/RD/I Settore

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
adottata l'anno duemiladue addi ventiquattro del mese di settembre
in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per
OGGETTO

Dipendente Sig. Alfonsi Vincenzo. Attribuzione dei trattamenti
economici in applicazione del CCNL stipulato il 31 marzo 1999 e del
CCNL |stipulato’ 4l 5:10.2001.
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IL RESPONSABILE DI SETTORE

- Visto 1l'art. 7, comma 1, del CCNL stipulato il 31 marzo 1999, che
testualmente: "Il personale in servizio alla data di stipulazione
del presente CCNL é inserito, con effetto dalla medesima data, nel
nuovo sistema di classificazione con l'attribuzione della categoria
e della posizione economica corrispondenti alla qualifica funzionale
e al trattamento economico fondamentale in godimento (tabellare piu
eventuale 1livello economico differenziato), secondo le prescrizioni
della allegata tabella C.";

- Visto l'art. 12 del CCNL stipulato il 1 aprile 1999, con il quale
vengono disposti incrementi tabellari nelle misure stabilite dalle
tabelle "B" e "C", allegate al contratto stesso, alle scadenze del 1
novembre 1998 e 1 luglio 1999, nonché 1le code contrattuali
sottoscritte il 14.09.2000;

- Visto, altresi l'art.2 del CCNL stipulato il 5.10.2001; con il
quale vengono disposti incrementi tabellari nelle misure stabilite
dalla tabella A allegata al contratto stesso, alle scadenze del 1°
luglio 2000 e 1° gennaio 2001;

- Visto <che 1in precedenza avevano trovato puntuale applicazione i
contratti emanati con i DD.P.R.:
- 1.6.79, n. 191, avente wvalidita fino al 28.2.79;
7.11.80, n. 810, avente validita per il periodo 1.3.78 -
31l.12.8;
- 25.6.83, n. 347, avente validita per il periodo 1.1.82/30.6.85;
- 13.5.87, n. 268, avente wvalidita fino al 30.6.88;
- 3.8.90, n. 333, avente validita fino al 31.12.93;
- CCNL 6 luglio 1995;
- CCNL 16 luglio 1996;

— Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 4.6.199°9

esecutiva, <con la guale ¢é& stato recepito 11 CCNL del comparto
Regioni - Enti Locali, stipulato il 31.3.1999 ed é& stato, altresi,
classificate 1. personale dipendente nelle nuove categorie
professionali attribuendo allo stesso la posizione economica

corrispondente alla qualifica funzionale ed al trattamento
economico fondamentale in godimento;

- Vista, altresi, la determinazione dirigenziale n. 371/RD/I SETT.
del 9.10.2001, con la quale & stato recepito il CCNL del comparto
Regioni - Enti Locali, stipulato il 05.10.2001 attribuendo al
personale dipendente il trattamento economico fondamentale in

godimento;
- Riscontrata l'urgenza di provvedere;
- Ritenuto di dover determinare ed attribuire il nuovo trattamento

economico con le decorrenze previste dall'art. 2, commi 2 e 3 del
citato CCNL 1° aprile 1999 e dall'art.2 del CCNL 5.10.2001;

o <A
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- Visto 1l fascicolo personale del dipendente Alfonsi Vincenzo nato
a Modugno il 28/01/1958 - cat.C - Geometra;

- Dato atto che alla data del 31.10.98, il suddetto dipendente aveva
maturato il trattamento economico di cui al seguente prospetto A):

A) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, IN RAGIONE ANNUA IN GODIMENTO AL
31:10.1898%8

Trattamentio tabellare base .. g.f..:c 0w evebaod e v e e e s0e e 50 al
Livello economito drfTeranzi 0: o v s o 5 5l s 506 She sV s o 508 308 38 505 5.8 5.8 s A2
Retribuzione individuale di anzianitd@.......iiiiiinennnnennneens A3
Lndennita anbtegrativa “spadalel su i v e s o vosaaieke o mie 9% 509 @0 5% 5% 3 5 58 W 3 A4

Trattamento economico accessorio
(art. 37, co. 1, lett. ¢ - d - e,c. 2):
- pers. educativo asilo nido L. 900.000 annue
(COMMA L e i a s h o o i m s o mt w ol o st e ol b i wrie: m ot a1 A5

Indennita per 12 mesi (art. 37, co. 1, lett. b)
al personale:

a) dell'area di wvigilanza:
- che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e
10 della legge 65/86, L. 1.570.000;

= c¢he non''svolge ' 'le dette funzionili L.930.000: 4 e vu sws oem e A6
b) dell 87g.f. con direzione unita operativa

complessd ecc: Wizl 500000 (C0.L) o5 5 ms 3agd 5ed 508 bud 5.8 5 sih o s Baves o AT
c) di cui all'allegato b) del DPR n. 347/83.

Indennita di BlSEha Ok « s w s w s w e s w s w0 s ars wsie sne we S we S0 S0 ST = S B @ 8w A8
d) indennita specifica per 12 mesi

8Et. 4 86 2 CENT-16.7.96 (Ls 1250000 o i wveend dme s s vie s w5 9 % 6% % A9

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA IN GODIMENTO
BTy BYAAD B v e e sitiug miticmne: s 1055 in: o car v 55w 305 @ 2w ses w se e imiies mhierpbyet Selybirienel iices et u car w al w mc g sei e ca AlO0O

Tredicesima mensilita (Al4+A24+B34R44A5) /12 . i it e e e e e e e e e e e All

- Viste le leggi 8.6.90, n. 142, e 7.8.90, n. 241;

- Visto lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di
contabilita;

= . Niste . il - D.Lgs. 3.2.93, n. 29 e successive modificazioni ed
integrazioni;

- Visto il D.Lgs. 25.2.95, n. 77, recante "Ordinamento finanziario e
contabile degli Enti Locali".

- Visto 11 wvigente Regolamento comunale sulla organizzazione dei
servizi e degli uffici;
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Visto:
— Art.! 4 co.2 D.Lgs. 30.3.2001 N.165;
- Art.107 D,Lgs. 18.8.2000 N.267;

DETERMTINA
1) In applicazione dell'art. 12 del contratto stipulate in data 01
aprile 1999 al dipendente Alfonsi Vincenzo, con decorrenza dal 1°
novembre 1998 non spetta il trattamento economico risultante dal

seguente prospettoc B:

B) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE DAL 1°
novembre 1998.

Trattamento economico in godimento al 31.10.98

(e O ee, B0 rg wre wie ot St 5 58 55 00 51 E S B B R S B B B e AL S s f et i Bl
Aumento contrattuale annuo, ( tabella "A" allegata
Al CONE L AP L@ Ul T0D) « v v vnimesamcmsansosisos s sesseksnsosssasss B2

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAL "I DOVembTE LOOB ¢ iy o s v 6t o 5 56 50 h 5 e TS 5 e 5 6 et e e e e mha el B3

Tredicesima mensilita
O NG R N N = 7 T B4

2) in applicazione dell'art. 12 del contratto stipulato in data 1°
aprile 1999 al dipendente Alfonsi Vincenzo, con decorrenza 1°
ottobre 1999, & attribuito, in ragione annua, il trattamento
economico risultante dal seguente prospetto C:

C) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE A
DECORRERE DAL 1° OTTOBRE 1999

Trattamento tabellare posizione economica Cl.......... 16625000 €1
Retribuzione individuale di anzianitd (da voce A3) .. v vveeoaees C2
Indennita integrativa speciale (da voce Bd).......v... 12.355.776 C3

Trattamento economico accessorio
(art. 37, co. 1, lett. ¢ - d - e, co. 2):
- pers. educativeo asilo nido L. 900.000 annue
feomme. &7 ghettt . ol Hla TaeE DD i s s e w e el e e wie Wi O S de 518w § e Cc4

Indennta per 12 mesi (art. 37, co. 1, lett. b)
al personale:
a) dell'area di vigilanza:
- che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e
10 della legge 65/86, L. 1.570.000 (da voce A6);

— che non svolge dette funzioni L. 930.000. .. ...t ieeeeennen C5
b) dell'8” g.f. con direzione unita operativa

complessa ecc. L. 1.500.000 (da vOCE A7)ttt it enenenenenens Co
c) di cui all'allegatoc b) del DPR n. 347/83.

Indennita 'di Eisghio (da VOCE ABY cucusw s sbee s o b5 65 5 5% 5 5 ol 5 c7

d) indennita specifica per 12 mesi
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art. -4, commasB,del CCNL 16.7.96 (£.125.000) « c v vcwooooiomsioas C8

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAL BN OPTOBRE L 990558 L ., v v msimie sone e« a8 m s m s 5 s 590 & 29.050.776 C9

Tredicesima mensilita
e o T T R L e e 2.420.898 C10

3) In applicazione dell'art.31 del CCNL 14.09.2000, dal
31:12.1899+

D) Personale educativo degli Asili Nido:

- indennita di £.120.000 mensili lorde, per 10 mesi
di anno scolastico (£.1.200.000 annue 1orde) .. ..o eeeenes D1

4) In applicazione dell'art. 2 del contratto stipulato in data 5
ottobre 2001 al dipendente Alfonsi Vincenzo, con decorrenza 1°
luglic| 2000, - é. @E@tEribuito, in ragione annua, il trattamento
economico risultante dal seguente prospetto E:

E) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE A
DECORRERE DAL 1 LUGLIOC 2000

Trattamento tabellare posizione economica C2.......... 17.951.000 E1
Retribuzione individuale di anzianita (da voce A3) ...t viv e E2
Indennita integrativa speciale (da voce Ad)........... 12.355.776 B3

Trattamento economico accessorio
(art. Bls.c0: s lebti¥a - d — €; cos: 2):
- pers. educativo asilo nido L. 900.000 annue
(comma. 15 LetE: @) IdE TOCE BE) ¢ v o eenemaiisionfons e s iten d e o s E4

Indennta per 12 mesi (art. 37, co. 1, lett. b)
al personale:

a) dell'area di vigilanza:
- che svelge le funzioni di cui agli artt. 5 e
10 della legge 65/86, L. 1.570.000 (da voce A9);

- ghe mon svolge dette funzioni L. 930.000% ccu.uwsesnsion s s s ES5
b) dell'8” g.f. con direzione unita operativa

complegsgrece: I - 12 500,000 (da woce AlD).' cisi e 55058 00 tus s E6
c) di cui all'allegato b) del DPR n. 347/83 Indennita di rischio
e Soce BlL) ool 05 5.8 v 008 ms soer e oo e e e E7
d) Indennita specifica per 12 mesi

art. 4, comma 3. CCNL 16.7.96 (L. 125.000) ¢ vt et iminnnnnnneas E8

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAL 4 [AUGlte POU0 s s s e 3R B3 E5 R 5 5 90s A 0TS sre s B e e 30.306.776 ES

Tredicesima mensilita
(El+EZ2+E3+E4d) /1 2. i i i it it ittt eseesnoanassssssnsnssseess 2525565 B0

5) In applicazione dell'art. 2 del contratto stipulato in data 5
ottobre 2001 al dipendente Alfonsi Vincenzo, con decorrenza
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1°gennaio 200L e attribuito, in ragione annua, il trattamento
economico risultante dal seguente prospetto F:

F) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE A
DECORRERE DAL 1 GENNAIO 2001

Trattamento tabellare posizione economica C2.......... 18.707.000 F1
Retribuzione individuale di anzianita (da voce A3) ... ..o iunnnn F2
Indennita integrativa speciale (da voce A4)........... 12.355.776 E3

Trattamento economico accessorio:
- pers. educativo asilo nido L.1.560.000 annue

af s 6 CENL: ST A 0RZOPT 5355 5 55 5 5 5w e wom posl 5 owien 5 8 wes oe e oo 3ag Tal o coz wvios = 1o o m F4
- Ind.personale educativo asili nido,

per 10 mesi di anno scolastico - L. 120.000

mensidd fart:3] EENL 14 ,09.2000) iavuswsvewinswsm s Moy ms B meein F5

Indennta per 12 mesi (art. 37, co. 1, lett. b)
al personale:

a) dell'area di vigilanza:
- che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e
10 della legge 65/86, L. 1.570.000 (da voce A9);

- ¢che ngn Svolge dette fiunzioni L. 9300006 e vieiviesins veasd F6
b) dell'8” g.f. con direzione unita operativa

complessa ecc. L. 1.500.000 (da voce AlD) ... ..ttt it tennnnasa F7
c) di cui all'allegato b) del DPR n. 347/83.

Indemhita di frigehioc (da voce ALl) ciwsd i wswiwsis s winesssssss F8
d) Indennita specifica per 12 mesi

Srtecdyr Tomma By CENL 16:7 .96 (Lic 125:008) s o v mcnsiosm e s ses F9
TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAT: 1| gefhmale SZOUALE .« o o n o ave wos wis s s w0 w5 w'w @ a soms s e s 6 8 31.062.776 F10
Tredicesima mensilita
(E1+FREE3RFA A2 s v e s s ais Sa s M maisasymsmsd st s sssns 2.588.565 F11
— Una copia della presente determinazione sara inserita  nel

fascicolo personale del dipendente e che la stessa non comporta
alcun impegno di spesa.

- Trasmettere copia della presente deliberazione all' ULEicio
Personale per quanto di competenza.
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Letto, approvato e sottoscritto

Modugno, 24.09.2002

VISTO DI REGOLRﬁ&Tﬁ.CONTABILE

Si attesta le copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art. 151, comma 4, D.Lgs. 267/2000.
Modugno, 107 f.to Il Responsabile
Servizio finanziario
p.1 Domenico Proscia

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,
ATTEJ STA

- che la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio

Comunale per giorni 15 dalla data del ...25.5E1.2002
MODUGNO, 1i ........ s f.to Il Responsabile I Settore
4] JELZGOZ dr.ssa Beatrice Maggio

MODUGNGO, 11 ......6¥. 2L 1 ZUUE L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

ISTRUTTORE

Giuseppe SBLENDORIO



