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Classific.
_ CITTA’ DIMODUGNO

{Citta Metropolitana di Bari)

Oggetto: Art.19 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.
Sostituzione dei Responsabili dei Servizi.

IL SINDACO

Premesso:

che con decreto sindacale prot. n. 5317 del 31/01/2017 sono stati conferiti gli incarichi di
Responsabili dei Servizi in conformita alla struttura organizzativa approvata con deliberazione
Commissariale n. 9/2017;

che con il predetto decreto ai Responsabili dei Servizi sono state attribuite tutte le funzioni meglio
specificate nell’art. 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

che I’art.19 del richiamato Regolamento dispone che in caso di assenza o impedimento di un
Responsabile dei Servizi il Sindaco pud attribuire transitoriamente le funzioni al Segretario
Generale e, in caso di assenza dello stesso ad altro Responsabile, precisando altresi che il Sindaco
con il decreto di nomina pud individuare 1’eventuale sostituto.

Ritenuto adottare provvedimento ad hoc che disciplini stabilmente le sostituzioni dei Responsabili
ogni qual volta se ne manifesti la necessita.

Preso atto che il nuovo assetto organizzativo individua i sottoelencati servizi con a capo un
responsabile:

Servizio 1 Affari Generali

Servizio 2 Demografico

Servizio 3 Ambiente e Qualita della vita

Servizio 4 Assetto del Territorio

Servizio 5 | Lavori Pubblici

Servizio 6 Finanziario e Personale

Servizio 7 Entrate

Servizio 8 , Politiche Culturali Sport e Turismo P. Istruzione

Servizio 9 i | Servizi Sodiali: .. -

Servizio 10 © | Attivita Produttive Politiche Comumtane
Innovazione TecnoIo gica '

Servizio'1l Polizia Locale

Ufficio di Piano ' Ufficio di Piano

Visti:

- 11 D.Lgs. n.267/2000;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
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DECRETA

Di individuare ai sensi dell’art.19 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n.35 del 16/04/2013, per ciascuno dei
servizi sottoelencati il Responsabile del Servizio tenuto alla sostituzione in caso di assenza o
impedimento del Responsabile individuato con decreto sindacale prot. n. 5317 del 31/01/2017:

SERVIZIO RESPONSABILE SOSTITUTO
Servizio 1 Affari Generali Servizio 2 Demografici
Servizio 2 Demografico Servizio 1 Affari Generali
Servizio 3 Ambiente e Qualita della vita Servizio 10 Attivitad Produttive Politiche
Comunitarie — Innovazione Tecnologica
Servizio 4 Assetto del Territorio Servizio 5 Lavori Pubblici
Servizio 5 Lavori Pubblici Servizio 4 Assetto del Territorio
Servizio 6 Finanziario e Personale Servizio 7 Entrate
Servizio 7 Entrate Servizio 6 Finanziario — Personale
Servizio 8 Politiche Culturali Sport € Turismo | Servizio Servizio 11 Polizia Locale
— | P. Istruzione
Servizio 9 Servizi Sociali Ufficio Di piano
Servizio 10 Attivita Produttive Politiche Servizio 3 Ambiente e Qualita della vita— ARC
Comunitarie Innovazione Tecnologica BA2
Servizio 11 Polizia Locale Servizio 8 Politiche Culturali Sport e Turismo
Istruzione
Ufficio di Piano Servizio 9 Servizi Sociali
PRECISA

Che nessun emolumento aggiuntivo & da riconoscersi per effetto del presente provvedimento
essendo le predette funzioni comprese tra quelle remunerate con 1’indennitd di posizione
organizzativa riconosciuta a ciascun Responsabile a seguito di conferimento del relativo incarico;

DISPONE

Che il presente provvedimento, decorra dalla data odiema e, comunque fino a mnuova
determinazione del Sindaco;

che il presente provvedimento sia notificato agli interessati, pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente e trasmesso all’Ufficic Personale.
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CiTTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 58 del 05/04/2012

RIFERIMENTI OGGETTO
Proponente Mobilita intersettoriale di una unita di cat.D. Atto di indirizzo.
I Settore
T WS T
Il giorno giovedi 5 aprile 2012 in Moi@é&ghgggﬁgﬂ;gﬁﬁscrmi, presso la Sede Municipale si &
oggi riunita la Giunta Comunale con l'interifento dei.Signori:
v;’g '= i

&g
1 GATTI Domenico Sindaco Presente
2 MARRA Paolo Vice Sindaco Presente
3 CHIONNO Roberta Assessore Presente
4 DI CIAULA Agostino Assessore Presente
5 DI RONZO Elena Assessore Presente
6 MARIANO Angelo Assessore Presente
7 SIGNORILE Vito Assessore Presente
8 VIOLA Carmine Assessore Assente

CON L ’ASSISTENZA DEL SEGRETARIO GENERALE dott.ssa Maria Teresa ORESTE

p: 4 Citta di Modugno - GC n. 58 del 05/04/2012
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- indata 21.02.2012, il Dirigente del VI Settore (Servizi Socio Assistenziali) ha fatto pervenire al
Sindaco, all’Assessore al Personale ed al Segretario Generale la nota prot. n.8679 avente ad
oggetto: “Struttura Servizi Sociali — Comunicazione®” con la quale ha evidenziato la necessita di
dotare il Settore della figura di n.1 Specialista amministrativo — cat. D, al fine di permettere il
regolare svolgimento delle attivita della struttura afflitta da una palese carenza di personale;

~ il Sindaco con nota prot. n.9479 del 24.02.2012, con riferimento alla suddetta nota del Dirigente
V1 Settore, ha invitato il Segretario Generale a convocare con assoluta urgenza una conferenza
trai Dirigenti dell’Ente, al fine di addivenire alla individuazione del funzionario richiesto;

- con nota prot. n.10065 in data 28.02.2012 il Segretario Generale ha convocato la conferenza
deiDirigenti fissata per il giorno 01.3.2012 alle ore 12,00 ma la stessa & andata deserta;

- con nota prot.n.16065 del 03.04.2012 il Dirigente VI Settore, nella sua duplice qualita di
Dirigente del IV Settore e VI Settore ha proposto al Sindaco, per venire incontro alle esigenze
del VI Settore Servizi Sociali,per la nota carenza di personale, la possibilita di trasferire presso
il VI Settore lo Specialista Amministrativo Martino Donato, incardinato nel Settore Finanziario;

Riscontrato che il posto che si intende coprire attraverso la mobilitd interna & vacante dal 1° agosto
2005, a seguito del collocamento a riposo di una unita di pari categoria, profilo professionale:
[struttore Direttivo, giusta determinazione reg.gen. n. 1433 in data 03/11/2004;

Rilevai che:

- il Regolamento comunale di mobilita interna, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data
22.03.2001, esecutiva ai sensi di legge, all’art.4, rubricato “Mobilitd d’ufficio”, prevede che la
mobilita d’ufficio & subordinata all’utilizzo della mobilitd volontaria e si attua in sede di
assegnazione annuale delle risorse, connessa all’adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel
rispetto del principio di rotazione intersettoriale;

- il successivo art.5, rubricato “Mobilitd temporanea e d’urgenza" prevede che alla mobilita
termporanea si possa far luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie,
comultazioni, censimenti ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate ragioni di
necessitd e/o di urgenza ( posti resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e
stravrdinari, decessi o altri motivi imprevedibili). I provvedimenti di mobilitd d’urgenza hanno
caritere temporaneo e devono indicare la durata del trasferimento;

Evideruiato che la programmazione del fabbisogno di personale 2011/2013, per I'esercizio
finanz irrio 2012, giusta deliberazione di G.C. n.102 in data 30.12.2011, esecutiva ai sensi di legge,
prevede la copertura di un posto di cat. D, i cui tempi non risultano compatibili con I'impellente
necessift dell'utilizzo di personale gid in servizio, palesata dal Dirigente interessato nella nota

soprac iita;



Condivisa la proposta effettuata dal Dirigente del IV e VI Settore;

Visto lart.11, comma 5 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto l'art.108, comma 4, del D.lgs. 18/08/2000 n.267 che prevede:".... in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco

al Segretario”;

Dato atto che sulla presente proposta, costituente mero atto di indirizzo, non & richiesto il parere di
regolarita tecnica del responsabile del servizio interessato di cui all'art.49 del D.Igs. n.267/2000;

Con voti unanimi e con duplice votazione, di cui una separata per I'immediata eseguibilita,
DELIBERA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1. di esprimere formale atto di indirizzo nei confronti del Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilitd intersettoriale nei confronti del
dipendente Martino Donato — cat.D, attualmente in forza al 1V Settore, per la copertura
del posto di Istruttore direttivo presso il VI Settore, vacante dal 1° agosto 2005, per la
durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione del procedimento per la
-copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt.3 e 4 del vigente
Regolamento comunale di mobilita;

2. di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, per opportuna
conoscenza e per la predisposizione degli atti di competenza nonché ai Dirigenti [, IV e
VI Settore, per le rispettive competenze;

3. di trasmettere copia del presente provvedimento alle OO0.SS. ed alla RSU;

4. di dichiarare Ia presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi deil’art.134,
comma 4 del D.1gs. n.267/2000, stante I’urgenza di provvedere in merito.

. Il Segretario Generale Il Sindaco
FB Dot.ORESTE Maria Teresa ém Dott.GATTI Domenico



CITTA DI MODUGNOQO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALI’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO

Pelibera di Ginnta Comunale n.58 del 05/04/2012

OGGETTD:
Mobilita intersettoriale di una unita di cat.D. Atto di indirizzo.

E" AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO COMUNAL; ERA}‘S GIQRNI DAL 05/04/2012 COME PRESCRITTO
DALL’ART.124 COMMA 1° DEL D.LGS 267/2%50 f? § gz }:?,

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
-,"1?3 Dott. Michele TENERELLI
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IL SOTTOSCRITTO {%é% I ATTI D’UFFICIO
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ATTESTA

CHE L_ASTESSA E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE COME PRESCRITTO
DALL’ ART.134 COMMA 4° DEL D.LGS 267/2000

MODUGNO LI’, 05/04/2012

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
1., Dott. Michele TENERELLI
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Modugno, S aprile 2012

vgio Generale

Premesso che:

f{-l‘

in data 21.02.2012, il Dirigente del VI Settore (Servizi Socio Assistenziali) ha fatto pervenire al
Sindaco, all’Assessore al Personale ed al Segretario Generale la nota prot.n.8679 avente ad
. oggetto: “Struttura Servizi Sociali - Comunicazione” con la quale ha evidenziato la necessita di
~‘dotare il Settore della figura di n.1 Specialista amministrativo — cat.D, al fine di permettere il
regolare svolgimento delle attivita della struttura afflitta da una palese carenza di personale;

il Sindaco con nota prot.n.9479 del 24.02.2012, con riferimento alla suddetta nota del Dirigente
VI Settore, invitava il Segretario Generale a convocare con assoluta urgenza una conferenza tra
1 Dirigenti dell’Ente, al fine di addivenire alla individuazione del funzionario richiesto;

con nota prot.n.10065 in data 28.02.2012 il Segretario Generale ha convocato la conferenza dei
Dirigenti fissata per il 01.03.2012 alle ore 12,00, ma la stessa & andata deserta;

con nota prot.n.16065 del 03.04.2012 il Dirigente VI Settore, nella sua duplice qualita di
Dirigente del IV e VI Settore, ha proposto al Sindaco, per venire incontro alle esigenze del VI
Settore Servizi Sociali, per la nota carenza di personale, la possibilita di trasferire presso il VI
Settore lo specialista amministrativo, Martino Donato, incardinato nel Settore Finanziario;

Rilevato che:

il Regolamento di mobilitd interna approvato con delibera di G.C.n.32 in data 22.03.2001,
esecutiva ai sensi di legge, all’art.4, rubricato “Mobilita d’ufficio”, prevede che la mobilita
d’ufficio & subordinata all’utilizzo della mobilitd volontaria e si attua in sede di assegnazione
annuale delle risorse, connessa all’adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del
principio di rotazione intersettoriale;

il successivo art.5, rubricato “Mobilita temporanea e d’urgenza” prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza (posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordinari, decessi o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilita d’urgenza hanno carattere temporaneo e devono

v indicare la durata del trasferimento;

Rlscontrato che il posto che si intende coprire attraverse la mobilita interna & vacante dal 1° agosto
'2005 a seguito del collocamento a riposo di una unitd di pari categoria, profilo professionale:
Istruttore direttivo, giusta determinazione reg.gen.n.1433 in data 03.11.2004;

Vista la deliberazione di G.C. n.58 in data 05.04.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, ad
oggetto: “Mobilita interna di una unita di cat.D. Atto di indirizzo”, con la quale & stato espresso
formale atto di indirizzo nei confronti del sottoscritto Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti del dipendente
Martino Donato — cat.D, attualmente in forza al IV Settore, per la coperta del posto di Istruttore
direttivo presso il VI Settore, vacante dal 1° agosto 2005, per la durata presumibile di mesi 4 e,






comunque, fino a conclusione del procedimento -per la copertura del posto attraverso le procedure
previste dagli artt.3 e 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita;

Visto ’art.11, comma 5 del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei
Servizi che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto ’art.108, comma 4, del D.lgs.18.08.2000 n.267 che prevede: “....in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco
al Segretario™;

Visti gli atti d’ufficio;
dispone
é a premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1. la mobilita, con effetto immediato, del dipendente di cat.D, profilo professionale: Istruttore
direttivo, Martino Donato, dal IV Settore (Contabilita e Finanze) al VI Settore (Servizi Socio
assistenziali), per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt.3 e 4 del vigente Regolamento
comunale di mobilita;

2. lanotifica del presente provvedimento al dipendente interessato, ai Dirigenti I, IV e VI
Settore e al Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza;

3. latrasmissione del medesimo atto all’Ufficio Contabilita del Personale, alle 00.SS, e alla
R.S.U., per opportuna informazione.

I Segretario Generale
dott.ssa Maria TereSa ORESTE
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 58 dei 05/04/2012

RIFERIMENTI OGGETTO
Proponente Mobilita intersettoriale di una unita di cat.D: Atto di indirizzo.
[ Settore

[1 glorno giovedi 5 aprile 2012 in Moé’l/ﬁsgno»,grevmﬂn} J_tl;SCHttl presso la Sede Municipale si €
oggi riunita la Giunta Comunale con l'mterveQNo depSlgnorl
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1 GATTI Domenico Sindaco Presente
2 MARRA Paclo Vice Sindaco Presente
3 CHIONNO Raoberta Assessore Presente
4 DI CIAULA Agostino Assessore Presente
5 DI RONZO Elena Assessore Presente
6 MARIANO Angelo Assessore Presente
7 SIGNORILE Vito Assessore Presente
8 VIOLA Carmine Assessore Assente

CON L’°ASSISTENZA DEL SEGRETARIO GENERALE dott.ssa Maria Teresa ORESTE

h::4 Citta di Moqugno - GC n. 58 del 05/04/2012



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- indata 21.02.2012, il Dirigente del VI Settore (Servizi Socio Assistenziali) ha fatto pervenire al
Sindaco, all’Assessore al Personale ed al Segretario Generale la nota prot. n.8679 avente ad
oggetto: “Struttura Servizi Sociali — Comunicazione” con la quale ha evidenziato la necessita di
dotare il Settore della figura di n.1 Specialista amministrativo — cat. D, al fine di permettere il
regolare svolgimento delle attivita della struttura afflitta da una palese carenza di personale;

- il Sindaco con nota prot. n.9479 del 24.02.2012, con riferimento alla suddetta nota del Dirigente
V1Settore, ha invitato il Segretario Generale a convocare con assoluta urgenza una conferenza
trai Dirigenti dell’Ente, al fine di addivenire alla individuazione del funzionario richiesto;

- con nota prot. n.10065 in data 28.02.2012 il Segretario Generale ha convocato la conferenza
dei Dirigenti fissata per il giorno 01.3.2012 alle ore 12,00 ma la stessa & andata deserta;

- con nota prot.n.16065 del 03.04.2012 il Dirigente VI Settore, nella sua duplice qualita di
Dirigente del IV Settore e VI Settore ha proposto al Sindaco, per venire incontro alle esigenze
del VI Settore Servizi Sociali,per la nota carenza di personale, la possibilita di trasferire presso
il VI Settore lo Specialista Amministrativo Martino Donato, incardinato nel Settore Finanziario;

‘Riscontrato che il posto che si intende coprire attraverso la mobilita interna & vacante dal 1° agosto
2005, a seguito del collocamento a riposo di una unita di pari categoria, profilo professionale:
Istruttare Direttivo, giusta determinazione reg.gen. n. 1433 in data 03/11/2004;

Rilevalo che:

- il Regolamento comunale di mobilita interna, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data
2203.2001, esecutiva ai sensi di legge, all’art.4, rubricato “Mobilita d’ufficio”, prevede che la
mobilita d’ufficio & subordinata all’utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di
asstgnazione annuale delle risorse, connessa all’adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel
rispetto del principio di rotazione intersettoriale;

- il saccessivo art.5, rubricato “Mobilitd temporanea e¢ d’urgenza" prevede che alla mobilita
teruporanea si possa far luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie,
comsultazioni, censimenti ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate ragioni di
necssita e/o di urgenza ( posti resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e
straordinari, decessi o altri motivi imprevedibili). I provvedimenti di mobilitd d’urgenza hanno
caxittere temporaneo e deveno indicare la durata del trasferimento;

Evideruiato che la programmazione del fabbisogno di personale 2011/2013, per l'esercizio
finanz isrio 2012, giusta deliberazione di G.C. n.102 in data 30.12.2011, esecutiva ai sensi di legge,
prevede la copertura di un posto di cat. D, i cui tempi non risultano compatibili con l'impellente
necessita dell'utilizzo di personale gid in servizio, palesata dal Dirigente interessato nella nota

soprac iata;
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Condivisa la proposta effettuata dal Dirigente del IV e VI Settore:

Visto l'art.11, comma 5 del vigente regolamento comunale suil'ordinamento degli uffici e dei
servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto I'art.108, comma 4, del D.Igs. 18/08/2000 n.267 che prevede:".... in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco

al Segretario";

Dato atto che sulla presente proposta, costituente mero atto di indirizzo, non & richiesto il parere di
regolarita tecnica del responsabile del servizio interessato di cui all'art.49 del D.Igs. n.267/2000;

Con voti unanimi e con duplice votazione, di cui una separata per I"immediata eseguibilita,
DELIBERA
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1. di esprimere formale atto di indirizzo nei confronti del Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti del
dipendente Martino Donato — cat.D, attualmente in forza al 1V Settore, per.la copertura
del posto di Istruttore direttivo presso il VI Settore, vacante dal 1° agosto 2003, per la
durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione del procedimento per la
‘copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt.3 e 4 del vigente

" Regolamento comunale di mobility; -

2. di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, per opportuna

conoscenza e per la predisposizione degli atti di competenza nonché ai Dirigenti I, [V e

VI Settore, per e rispettive competenze;

di trasmettere copia del presente provvedimento alle 00.SS. ed alla RSU;

4. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134,
comma 4 del D.Igs. n.267/2000, stante I’'urgenza di provvedere in merito.

w

Il Segretario Generale Il Sindaco

".E) Dott.ORESTE Maria Teresa b’Tﬁ Dott.GATTI Domenico
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO

Delibera di Giunta Comunale n.58 del 05/04/2012

OGGETTO:
Mobilita intersettoriale di una unita di eat.D. Atto di indirizzo.

E” AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO COMUNAL@;EEP Laln GIQRNI DAL 05/04/2012 COME PRESCRITTO
DALL’ART.124 COMMA [° DEL D.LGS 267/20 .0 43

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
"R) Dott. Michele TENERELLI

ATTESTAZI\.&E%SEGUIBILITA’
IL SOTTOSCRITTO ;\gg}[‘l@::[ ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE LASTESSA E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE COME PRESCRITTO
DALL” ART.134 COMMA 4° DEL D.LGS 267/2000

MODUGNO LI, 05/04/2012

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
¥, Dott. Michele TENERELLI
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Modugno, 5 aprile 2012

oo sl SgEItAr0 Generale

Premesso che:

’
Yo
[

in data 21.02.2012, il Dirigente del VI Settore (Servizi Socio Assistenziali) ha fatto pervenire al
Sindaco, all’Assessore al Personale ed al Segretario Generale la nota prot.n.8679 avente ad

1 oggetto: “Struttura Servizi Sociali — Comunicazione” con la quale ha evidenziato la necessita di
'dotare il Settore della figura di n.1 Specialista amministrativo — cat.D, al fine di permettere il

= .. regolare svolgimento delle attivita della struttura afflitta da una palese carenza di personale;
_.-“=# il Sindaco con nota prot.n.9479 del 24.02.2012, con riferimento alla suddetta nota del Dirigente

VI Settore, invitava il Segretario Generale a convocare con assoluta urgenza una conferenza tra
i Dirigenti dell’Ente, al fine di addivenire alla individuazione del funzionario richiesto;

con nota prot.n.10065 in data 28.02.2012 il Segretario Generale ha convocato la conferenza dei
Dirigenti fissata per il 01.03.2012 alle ore 12,00, ma la stessa & andata deserta;

con nota prot.n.16065 del 03.04.2012 il Dirigente VI Settore, nella sua duplice qualitd di
Dirigente del IV e VI Settore, ha proposto al Sindaco, per venire incontro alle esigenze del VI
Settore Servizi Sociali, per la nota carenza di personale, la possibilita di trasferire presso il VI
Settore lo specialista amministrativo, Martino Donato, incardinato nel Settore Finanziario;

Rilevato che:

=
<y

il Regolamento di mobilitd interna approvato con delibera di G.C.n.32 in data 22.03.2001,
esecutiva ai sensi di legge, all’art.4, rubricato “Mobilita d’ufficio”, prevede che la mobilita
d’ufficio & subordinata all’utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di assegnazione
annuale delle risorse, connessa all’adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del
principio di rotazione intersettoriale;

il successivo art.5, rubricato “Mobilita temporanea e d’urgenza” prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza (posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordinari, decessi o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilitd d’urgenza hanno carattere temporaneo e devono

_ indicare la durata del trasferimento;

‘Riscontrato che il posto che si intende coprire attraverso la mobilita interna & vacante dal 1° agosto
2005 a seguito del collocamento a riposo di una unita di pari categoria, profilo professionale:

Istruttore direttivo, giusta determinazione reg.gen.n.1433 in data 03.11 .2004;

Vista la deliberazione di G.C. n.58 in data 05.04.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, ad
oggetto: “Mobilitd interna di una unita di cat.D. Atto di indirizzo”, con la quale & stato espresso
formale atto di indirizzo nei confronti del sottoscritto’ Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti del dipendente
Martino Donato — cat.D, attualmente in forza al IV Settore, per la coperta del posto di Istruttore
direttivo presso il VI Settore, vacante dal 1° agosto 2005, per la durata presumibile di mesi 4 e,
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11 Segretario Generale,

.. Premesso che: .
o - indata 21.02.2012, il Dirigente del VI Settore (Servizi-Socio. Asmstenzmll)(‘ha fatto -pervenire al
) \ - Sindaco, all’Assessore al-Personale. ed .al Segretano_-Generale la nota prot 1.8679 avente ad
s ::0ggetto: “Struttura Servizi Sociali — Comunicazione” con Ia Guale ha- EVidRhZAS la hecessita di
. +-‘dotare il Settore della figura di n.1 Specialista amministrativo — cat.D, al fine di permettere il
-+ regolare svolgimento delle attivita della struttura afflitta da una palese carenza di personale;
- il Sindaco con nota prot.n.9479 del 24,02.2012, con riferimento alla suddetta nota del Dirigente
VI Settore, invitava il Segretario Generale a convocare con assoluta urgenza una conferenza tra
i Dirigenti dell’Ente, al fine di addlvemrefalla individuazione del funzionario richiesto;
- con nota prot.n.10065 in data 28.02.2012 il Segretario Generale ha convocato la conferenza dei
Dirigenti fissata per il 01.03.2012 alle ore 12,00, ma la stessa & andata deserta
- con nota prot.n.16065 del 03.04.2012 il Dirigente VI Settore fella ‘stia duphce qualita di
Dirigente del IV e VI Settore, ha proposto al Sindaco, per venire incontro alle esigenze del VI
Settore Servizi Sociali, per la nota carenza di personale, la possibilita di trasferire presso il VI
Settore lo specialista amministrativo, Martino Donato, incardinato nel Settore Finanziario;

Rilevato che:

. treeeeee s ._J'lll‘_.)_,\,-.
-l Regolamento di mobilitd interna approvato con dehbera d1 G. C.Mn ZiZ A, gdata 22.03.2001,
"+ esecutiva ai sensi di legge, all’art.4, rubricato “Mobilita d’ufficio” , prevede ché la moblhta
d’ufficio ¢ subordinata all’utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di assegnazione
annuale delle risorse, connessa all’adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del

principio di rotazione intersettoriale;

- il successivo art.5, rubricato “Mobilita temporanea e d’urgenza” prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza (posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordman decesm o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilitd d’urgenza hanno carattere temporaneo e devono
indicare la durata del trasferimento; R TR LT A

L
1

Riscontrato che il posto che si intende coprire attraverso la moblhta 1ntema ¢ vacante dal 1° agosto
2005 a seguito del collocamento a riposo di una unitd di pari categéria, profilo professionale:
Istruttore direttivo, giusta determinazione reg.gen.n.1433 in data 03:11 2004

A Vista la deliberazione di G.C. n.58 in data 05.04.2012, dlch1arata 1rmned1atamente eseguibile, ad
oggetto: “Mobilita interna di una unita di cat.D:-Atto di indirizzé™; ¢on la quale ¢ stato espresso
formale atto di indirizzo nei confronti del .sottoscritto Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di moblllta intersettoriale nei confronti del dipendente
Martino Donato — cat.D, attualmente in forza al IV: Settore, per la coperta del posto di Istruttore
direttivo presso il VI Settore, vacante dal 1° agosto 2005, per la durata presumibile di mesi 4 e,
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prev1ste dagh artt.3 e 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita;

Visto I’art.11, comma 5 del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei
Servizi che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto 1’art.108, comma 4, del D.lgs.18.08.2000 n.267 che prevede: “....in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco
al Segretario™;

Visti gli atti d’ufficio;

dispone

a premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1. la mobilitd, con effetto immediato, del dipendente di cat.D, profilo professionale: Istruttore
direttivo, Martino Donato, dal IV Settore (Contabilita e Finanze) al VI Settore (Servizi Socio
assistenziali), per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagh artt.3 ¢ 4 del vigente Regolamento
comunale di mobilita;

2. lanotifica del presente provvedimento al dipendente interessato, ai Dirigenti I, IV e VI
Settore e al Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza;

3. latrasmissione del medesimo atto all’Ufficio Contabilita del Personale, alle 00.SS, e alla
R.S.U., per opportuna informazione.

I Segretario Generale
dott.ssa Maria Teresh ORESTE
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comunque, fino a conclusione del procedimento per la copertura del posto attraverso le procedure
previste dagli artt.3 e 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita;

Visto I’art.11, comma 5 del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei
Servizi che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto I’art.108, comma 4, del D.lgs.18.08.2000 n.267 che prevede: “....in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco
al Segretario”;

isti gli atti d’ufficio;
dispone
remessa costituisce parte integrante del presente atto;

1. la mobilita, con effetto immediato, del dipendente di cat.D, profilo professionale: Istruttore
direttivo, Martino Donato, dal IV Settore (Contabilita e Finanze) al VI Settore (Servizi Socio
assistenziali), per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt.3 e 4 del vigente Regolamento
comunale di mobilita;

2. lanotifica del presente provvedimento al dipendente interessato, ai Dirigenti I, IV e VI
Settore e al Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza;

3. latrasmissione del medesimo atto all’Ufficio Contabilita del Personale, alle Q0.SS, e alla
R.S.U., per opportuna informazione.

Il Segretario Generale
dott.ssa Maria Te ORESTE
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Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, ~ -

: o [comuNE o MODUGNO
' 7 T protn. CEE G .

CITTA’ DI MODUGNO - i 9 MEG 2010

(Provincia di Bari)

Cat Clas
Direttore Generale ‘Taso. . Sotinfasc.

b T e o rsdipo, 18 maggio 2010

Il Direttore Generale

- Premesso che, ai sensi dell’art.30" del D.lgs.n.267/2000, i Comuni di Modugno, Bitetto e
Bitritto, hanno sottoscritto una convenzione in applicazione della Legge Regionale n.17/2003 ¢ ~
n.19/2006 e del Regolamento n.4/2007 che disciplinano il nuovo sistema integrato d’interventi e
servizi sociali in Puglia. T :

- Tenuto conto che, con convenzione del- 1° aprile 2010,.& stato costituito I’ambito territoriale
n.10 comprendente i Comuni di Modugno, capofila dell’ambito stesso, Bitetto e Bitritto.

- Atteso che il Piano di Zona dell’ambito n.10, approvato con delibera di C.C.n.14 del 7.4.2010,
al capitolo 3.2 prevede la costituzione dell’Ufficio di Piano, con la individuazione delle figure
professionali e entita delle prestazioni della dotazione organica, ruoli e funzioni del personale ad

esso attribuiti. )

- Rilevato che il Comune di Modugno, _causa la carenza della pianta organica non & nelle
condizioni di destinare personale da adibire in via ;iennﬁpentp all’Ufficio di Piano.
- Considerato che nel piano anniialé 2010 e nel piano triennale del fabbisogno di personale 2010-
2012, in fase di predisposizione, saranno previste unita di personale da assumere con contratto di
lavoro subbrdinato a tempo determinato, per far fronte aile necessitd di funzionamento
dell’Ufficio di Piano. B

- Considerato, altresi, che con atto di G.C.n.48 del 29.04.2010 & stata approvaa la deliberazione
di riduzione delle spese di personale ex art.1, comma 557 L..296/2006 e deroga ai sensi dell’art.3,
comma 120 della L.244/2007, per I’assunzione delle unita di personale destinato al
funzionamento dell’Ufficio di Piano. _ . .

-

- Ritenuto necessario revocare ogni disposizione e/0 ordine di servizio assunto in precedenza per
il funzionamento dell’Ufficio del Piano di Zona. AN

- Atteso che, nella fase di avvio del Piano di zona, risulta necessario distaccare provvisoriamente
alcuni dipendenti di questo Ente che dovranno prestare la propria attivita layorativa a tempo
parziale presso.I’Ufficio di che trattasi. -

Visto il D.1gs.n.165 del 30.03.2001 e successive modifiche ed integrazioni.

-

Acquisito per le vie brevi il parere fégvorevolé dei D'irigen‘t:i del IV e VI Settore,

Direttore Generale ; ‘
Piazza del popolo, 16 — Modugno (BA) - Fax +39 080 5325740 —tel. +39 080 5865702 _
Sito Internet: http://www.comune.modugno.ba.it — e-maii: direttore.generale@comune.modugno.ba.it
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1

-dispone

1. la dipendente Battista Maria ¢ temporaneamente distaccata a tempo parziale presso 1’Ufficio
di Piano ove prestera la propria attivitd lavorativa, per la funzione di “Servizio sociale e
professionale”, per n.12 ore settimanali, secondo le direttive che saranno all’uopo impartite dal
Responsabile dell’Ufticio di Piano. )

2. La dipendente D’Amico Rosa, attualmente utilizzata presso 1’Ufficio dei Servizi Sociali, &
temporaneamente distaccata a tempo parziale presso 1’Ufficio di Piano ove prestera la propria
attivitd lavorativa, per la “Funzione di gestione tecnica e amministrativa®, per n.18 ore
settimanali, secondo le direttive che saranno all*uopo impartite dal Responsabile dell’Ufficio di
Piano. ' .

3. Il dipendente Martino Donato assicurera temporaneamente le attivita di competenza
dell’Ufficio del Piano, per la “Funzione contabile e finanziaria” per n.12 ore settimanali,
operando presso il TV Settore: Contabhilita e finanza.

4. Di dare atto che 1 suindicati dipendenti, per il restante numeroc di ore settimanali
contrattualmente previste, continueranno a svolgere le mansioni proprie del profilo attribuito
presso il settore/ufficio ove ciascuno & assegnato.

4. Si notifichi al personale interessato, ai Dirigenti I, IV e VI Settore, per quanto di competenza

5. Trasmettere copia della presente disposizione alla RSU e alle OO.SS.

11 Direttore Generale
dott.Sepafino Bruno
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Direttore Generale-
Piazza del popolo, 16 — Modugno (BA) — Fax +39 080 5325740 —tel. +39 080 5865702 )
Sito Internet: http://www.comune.modugno.ba.it — e-mail: direttore.generale@comune.modugno.ba.it




COMUNE DI MODUGNG
Prot. n. <4 & 26
_ CITTA’ DI MODUGNO 19 MAG 2010
(Provincia di Bari) o
Caft : Clas
Direttore Generale - Fasc_.‘ - SOilea.BC.V -
' Modugno, 18 maggio 2010
11 Direttore Generale

- Premesso che, ai sensi dell’art.30 del D.lgs.n.267/2000, i Corumi di Modugno, Bitetto
Bitritto, hanno sottoscritto una convenzione in applicazione della Legge Regionale n.17/2003 e
1.19/2006 e del Regolamento n.4/2007 che disciplinano il nuovo sistema integrato d’interventi e
servizi sociali in Puglia.

- Tenuto conto che, con convenzione del 1° aprile 2010, & stato costituito 1’ambito territoriale
1.10 comprendente i Comuni di Modugno, capofila dell’ambito stesso, Bitetto e Bitritto.

_ Atteso che il Piano di Zona dell’ambito n.10, approvato con delibera di C.C.n.14 del 7.4.2010,
al capitolo 3.2 prevede la costituzione dell’Ufficio di Piano, con la individuazione delle figure
professionali e entita delle prestazioni della dotazione organica, ruoli e funzioni del personale ad
esso attribuitl.

. Rilevato che il Comune di Modugno, causa la carenza della pianta organica non € nelle
condizioni di destinare personale da adibire in via permanente all’Ufficio di Piano.

- Considerafo che nel piano annuale 2010 e nel piano triennale del fabbisogno di personale 2010-
2012, in fase di predisposizione, saranno previste unita di personale da assumere con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato, per far fronte alle necessita di funzionamento
dell’Ufficio di Piano. :

- Considerato, altresi, che con atto di G.C.n.48 del 29.04.2010 ¢ stata approvaa la deliberazione
di riduzione delle spese di personale ex art.1, comma 557 L.296/2006 e deroga ai sensi dell’art.3,
comma 120 della 1..244/2007, per I’assunzione delle unitd di personale destinato al
funzionamento deil’Ufficio di Piano. :

_ Ritenuto necessario revocare ogni disposizione e/o ordine di servizio assunto in precedenza per
il funzionamento dell’Ufficio del Piano di Zona. o

- Atteso che, nella fase di avvio del Piano di zona, risulta necessario distaccare provvisoriamente
alcuni dipendenti di questo Ente che dovranno prestare la propria attivitd lavorativa a tempo
parziale presso 1’Ufficio di che trattasi. ‘

Visto il D.lgs.n.165 del 30.03.2001 e successive modifiche ed integrazioni.
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi.

Acquisito per le vie brevi il parere favorevole dei Dirigenti del IV e VI Settore,

’

Direttore Generale -
Piazza del popolo, 16 — Modugno (BA) — Fax +39 080 5325740 —tel. +39 080 5865702
Sito Internet: http://www.comune.modugno.ba.it — e-mail: direttore.generale@comune.modugno.ba.it




dispone

1. la dipendente Battista Maria & temporaneamente distaccata a tempo parziale presso 1’Ufficio
di Piano ove presterd la propria attivita lavorativa, per la funzione di “Servizio sociale e
professionale”, per n.12 ore settimanali, secondo le direttive che saranno all>uopo impartite dal
Responsabile dell’Utficio di Piano.

2. La dipendente D*Amico Rosa, attualmente- utilizzata presso ’Ufficio dei Servizi Sociali, &
temporaneamente distaccata a tempo parziale presso I'Ufficio di Piano ove prestera la propria
sttivith lavorativa, per la “Funzione di gestione tecnica e amministrativa”, per n.18 ore
settimanali, secondo le direttive che saranno all’uopo impartite dal Responsabile dell’Ufficio di
Piano. :

3. 11 dipendente Martino Donato assicurera temporaneamente le attivita di competenza
Jell’Ufficio del Piano, per la “Funzione contabile e finanziaria” per n.12 ore settimanali,
operando presso il TV Settore: Contabilita e finanza. . : '

4. Di dare atto che i suindicati dipendenti, per il restante numero di ore settimanali
contrattualmente previste, continueranno a svolgere le mansioni proprie del profilo attribuito
presso il settore/ufficio ove ciascuno & assegnato.

4. Sinotifichi al personale interessato, ai Dirigenti I, IV e VI Settore, per quanto di competenza

5. Trasmettere copia della presente disposizione alla RSU e alle 00.S8.

.‘ 11 Direttore Generale

Direttore Generale
Piazza del popolo, 16 — Modugno (BA)— Fax +39 080 5325740 tel. +39 080 5865702
Sito Internet: http://www.comune.modueno.ba.it — e-mail: direttore.generale@comune.modugno.ba.it




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
REG. GEN. N. 1009/2010

RIFERIMENTI OGGETTO

Composizione Ufficio di Piano; presa d'atto Deliberazione del

PROPONENTE Coordinamento Istituzionale n. 32 del 13/09/2010 e determinazioni.

UDP/DD/2010/65

DATA DI ADOZIONE
02/11/2010

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
02/11/2010

DATA DI PUBBLICAZIONE

DAL 08/11/2010
AL 22/11/2010

g Citta di Modugno - UDP/DD/2010/65
% Copia conforme all'originale



~

RELAZIONE DELL’UFFICIOQ,

Con deliberazione n.32 del 13/09/2010, il Coordinamento Istituzionale ha deliberato di dichiarare
PUfficio di Piano, per la parte relativa all’impegno da profondersi a cura dei dipendenti degli Enti
associati, cosi composto:

Sig.ra D’ Amico Rosa, Ref. Gestione tecnico-amministrativa, 18 h/sett.

Sig. Martino Donato, Ref. Gestione Contabile e Finanziaria, 12 h/sett.

Dott.ssa Maria Battista, Servizio sociale professionale, 12 h/sett.

Dott.ssa Francesca Vinella, Servizio sociale professionale, 10 h/sett

Dott.ssa Laura Rutigliano, Servizio sociale professionale, 10 h/sett.

Con la stessa deliberazione, il C.I. ha deliberato di rinviare il completamento della composizione
dell’UdP alla conclusione della procedura di sclezione finalizzata alla individuazione di n.3 figure
da reclutare dall’esterno destinate allo svolgimento di specifiche funzioni assegnate all’Ufficio di
Piano. .

Per quanto attiene alla dotazione organica dell’ Ufficio di Piano, come previsto dal Regolamento
per il funzionamento dell’UdP, ¢ essenziale che vengano presidiate con risorse umane dedicate le
funzioni di programmazione e progettazione, comprensiva delle attivita di monitoraggio e
valutazione, quelle di gestione tecnica e amministrativa e quelle contabili e finanziarie.

Lo stesso Regolamento, inoltre, stabilisce che il responsabile dell’Ufficio di Piano nomina un
responsabile per ognuna delle aree sopra descritte fra i componenti dell’Ufficio di Piano.

I1 Responsabile Incaricato
Rosa D’ Amico

IL RESPONSABILE U.D. P.
Letta la relazione dell’Ufficio.
Visti;
il piano Regionale per le Politiche Sociali
il Regolamento Regionale n.4/07
il Piano Sociale di Zona 2010-2012 di Ambito
il Regolamento per il Funzionamento dell’Ufficio di Piano.

Letta la deliberazione del Coordinamento Istituzionale n.32 del 13/09/2010

RILEVATO che, la Convenzione per la gestione Associata ex art.30 D.Lgs n.267/00 ed il Piano
Sociale di Zona 2010-2012 sottoscritti ed approvati nelle forme previste dalla vigente normativa in
materia, oltre alle figure professionali per le quali si & provveduto a produrre ordini di servizio
finalizzati a dotare I’Ufficio di Piano di personale idoneo a svolgere le funzioni assegnate,
ricomprendono, fra le risorse umane poste a carico del Comune capofila, n.1 referente per la
gestione del sistema informativo e per la comunicazione e n.1 referente per la gestione
informatizzata integrata delle funzioni sociosanitarie - PUA.

PROPONE:

1. Di prendere atto della deliberazione n.32 del 13/09/2010 del Coordinamento Istituzionale e
di determinare la composizione dell’Ufficio di Piano per come deliberata e come di seguito
specificata:

Sig.ra D’ Amico Rosa, Ref. Gestione tecnico-amministrativa, 18 h/sett.

Citta di Modugno - UDP/DD/2010/65
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Visto:

1.

Sig. Martino Donato, Ref. Gestione Contabile e Finanziaria, 12 h/sett.
Dott.ssa Maria Battista, Servizio sociale professionale,12 h/sett.
Dott.ssa Francesca Vinella, Servizio sociale professionale, 10 h/sett
Dott.ssa Laura Rutigliano, Servizio sociale professionale, 10 h/sett.
Di nominare, ai sensi dell’art.6 del Regolamento per il Funzionamento dell>UdP:

¢ Sig.ra D’Amico Rosa, Responsabile per le funzioni legate alla Gestione tecnico-

amministrativa; ,
* Sig. Martino Donato, Responsabile per le funzioni legate alla Gestione Contabile e
Finanziaria.

Di nominare la Dott.ssa Francesca Vinella Referente di Ambito per I’Unita di Valutazione
Multidimensionale e Responsabile delle funzioni legate al monitoraggio dei programmi e
degli interventi ed alla valutazione e verifica di qualitd dei servizi/interventi.
Di confermare la dott.ssa Maria Battista quale referente di Ambito per il Servizio di
Integrazione Scolastica ed extra scolastica.
Di stabilire che il Responsabile per le funzioni legate alla Gestione tecnico-amministrativa
presti la propria opera presso la sede dell’Ufficio di Piano nelle giornate di lunedi, martedi e
venerdi dalle ore 8.00 alle ore 14.00.
Di stabilire che gli altri componenti operino con modalita flessibile conciliando gli impegni
derivanti dalle mansioni svolte presso gli Enti di appartenenza con gli impegni derivanti
dalle funzioni conferite per il funzionamento dell’UdP,
Di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa.
Di inviare copia del presente atto al competente ufficio regionale dell’Assessorato alla
Solidarieta Sociale.
Di inviare copia del presente atto ai settori servizi sociali ed ai settori gestione delle risorse

‘umane dei Comuni Associati.

Al Dirigente del VI settore Servizi Sociali di Modugno I’adozione del presente atto
dichiarandolo immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma del D. Lgs. n°
267/2000 e disponendone la pubblicazione all’Albo pretorio del Comune di Modugno,
capofila. '

Il Responsabile U.D.P.
Dott. Ernesto Chiarantoni

IL DIRIGENTE VI SETTORE

Letta e condivisa la relazione del Dirigente dell*Ufficio di Piano;

ritenutodi doversi procedere in merito;

Part. 107 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

I’art. 4 comma 2 D.Lgs 30/03/2001 n, 165;

DETERMINA

Di far propria la proposta del Dirigente dell’Ufficio di Piano.
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2. Didisporte la pubblicazione del presente atto, a cura dell’Ufficio di Piano, presso I’Albo Pretorio.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:

Modugno, 02 novembre 2010 - I Dirigente del I-V-VI Settore

Dott. Serafino BRUNO

}% Citta di Modugno - UDP/DD/2010/65
% Copia conforme all'originale



CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n. 1009

DATA DI REGISTRAZIONE:
08/11/2010

RIFERIMENTO INTERNO: R
UDP/DD/2010/65

OGGETTO: : L
Composizione Ufficie di Piano; presa d'atto Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 32 del
13/09/2010 e determinazioni. ‘

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALI’ALBQ
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 08/11/2010 AL 22/11/2010

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
Dott. Michele TENERELLI

MODUGNO LI’,08/11/2010
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI JF

DET366/DT012005
I SETTORE SEGRETERIA ~ AFFARI GENRALI - PERSONALE - O.M.
SERVIZIO PERSONALE

N.Reg.Gen. ﬂﬂgéf ' N.366/RD/I Settore

DETERMINAZTONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata l'anno duemilacinque, addi ventotto del mese di novembre,
in Modugnc presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Dotazione organica. Inquadramento personale dipendente.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.C.n. 91 del 25.09.2005, esecutiva, con
la quale, ai sensi dell’art.34 della legge n.289/2002 & stata
rideterminata la dotazione organica di questo Comune.

Rilevato:

— che occorre procedere all’inquadramento dei dipendenti in servizio
nella dotazione organica ristrutturata sulla base delle indicazioni
fornite da ciascun dirigente di settore in ordine al personale
assegnato;

- che, l'operazione di ricollocazione costituisce per 1’Ente un atto
dovuto in quanto conseguente ad atto deliberativo, nonché necessario
ai fini della ricognizione della effettiva disponibilita organica
vacante da riservare secondo le disposizioni di legge;

- che i posti considerati ai fini della ricollocazicne stessa
concernono profili professionali preesistenti, tranne quelli di
seqguito indicati:

1) "Istruttore disegnatore progettista" - cat.C.-
attribuito a Alfonsi Vincenzo
2) "Operatore servizi scolastici" - cat.A -

attribuito a DE MARCO ANNA CONCETTA e TRENTADUE NICOLA

Riscontrato che i suindicati profili nella nuova dotazione organica
risultano essere eliminati, si ritiene necessario attribuire ai
dipendenti sunnominati, in possesso di titolo di studio idoneo,
altro profilo professionale, diverso come dencminazicone, ma di
identico contenuto professionale e di pari livello retributivo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" - cat.C
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" - cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari® - cat.A

Atteso che:

- con nota prot.n.45878 dell’11/10/2005 & stato richiesto ai
Dirigenti di indicare per ogni dipendente, ciascuno per il settore
di competenza, l'ufficic di assegnazione;

- i Dirigenti hanno riscontrato la suddetta nota:

I Settore - prot.45878/11.10.2005
II e IIT Settore -~ prot.49368/27.10.2005
IV  Settore - prot.51423/03.11.2005
\Y Settore - prot.46178/12.10.2005
VI Settore - prot.48356/24.10.2005
VII Settore - prot.47730/20.10.2005
VIII Settore - prot.47160/13.10.2005
IX Settore - prot.48256/24.10.2005

X Settore - prot.46880/17.10.2005
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indicando la cocllocazione del perscnale a ciascuno assegnato.

Considerato che:

- con decorrenza 1/12/2005 assumeranno servizio, a seguito di
procedura di mobilita, n.2 unita lavorative di categoria "C" e "B3",
con profilo professinale, rispettivamente, di "Istruttore” e
"Autista scuclabus";

- le suddette unita saranno inquadréte, giusta atti dirigenziali
n.362 del 22/11/2005 e n.364 del 24/11/2005, come di seguito
indicato:

- Balzano Laura - Istruttore cat.C

IV Settore: Contabilitd e Finanza - Servizio tributi
- Mastromarco Giuseppe - Autista scuolabus cat.B3

VI Settore: Servizi Sociali

Ritenuto doversi procedere in merito.
visto:

- 1l’art.107 - D.Lgs.18.08.2000, n.267;
- l'art.4, comma 2, del D.1lgs.30.03.2001, n.165;

DETERMINA

. in esecuzione della delibera di G.C.n.91 del 25/09/2005, esecutiva,
al sensi di legge:

1) di inquadrare nei posti della dotazione organica vigente il
personale comunale nominativamente riportato nell’allegato A), nel
quale, a fronte della effettiva consistenza per ciascun profilo
professionale e categoria, sono riportati i singoli dipendenti in
servizio alla data odierna che vengono incasellati nei relativi
posti di organico, con la specificazione del profilo corrispondente
e dell’'unitd operativa di servizio di appartenenza.

2) Dare atto che l‘incasellamento del personale di cui all’allegato
"A" rispecchia le indicazioni all’uopo fornite da ciascun Dirigente
di settore.

3) Attribuire ai sottonotati dipendenti il profilo professionale
indicato, di seguito, a fianco a ciascun nominativo:

1) Alfonsi Vincenzo - "Geometra" cat.C
2) De Marco Anna Concetta - "Operatore servizi vari" cat.A
4) Trentadue Nicola - "Operatore servizi vari" cat.A

4) Demandare a ciascun dirigente di settore la comunicazione al
personale a ciascuno assegnato circa la nuova collocazione in pianta
organica.
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5) Trasmettere copia della presente agli Uffici Personale e
Contabilita del Personale ed ai Dirigenti, per gli adempimenti di
propria competenza, nonché, ai componenti della locale RSU, per la
opportuna informazione.



Incasellamento del personale comunale nella dotazione organica approvata con delibera di G.C.n.91 del 22 settembre 2005

PIANTA ORGANICA AL 22 SETTEMBRE 2005

SEZIONE O UFFICIO

_ COGNOME NOME Cat.- PROFILO PROFESSIONALE SETT. .
1 ACCETTURA DOMENICO B ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE I Archivio e protocollo-Albo-notifiche o
_2 ALBEROTANZA RAFFAELE C AGENTE DIP.M. Vil  -Edilizia-Annona-Giudiziaria
3 ALFONSI VINCENZO C GEOMETRA i Edilizia non residenziale privata
4 ANDRIANO _FRANCESCO C GEOMETRA Il viabilita
5 ATTOLICO VITO C AGENTE DIP.M. VIl ‘Cenlrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
.6 BALZANO LAURA C (ISTRUTTORE IV Servizio Tributi
.._T__BARBONE -RICCARDO 83 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI VIl Segreteria-Forn.-Cerim.-Protocollo-PEG
.8 BARTOLONI STEFANO B 'ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE | -Archivio e protocolio-Albo-notifiche
9 BATTISTA "MARIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali
10 BELLINO BIAGIO C _SOTTUFFICIALE Di P.M. Vil Edilizia annona giudiziaria
11 BELLINO MARGHERITA D ISTRUTTORE DIRETTIVO It Servizio patrimoniale appalti ed espropri
12 BERARDI GIANLUIG! D ISTRUTTORE DIRETTIVO | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
13 BERGAMASCO MICHELE ANTONIO D :ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA Vil Quartiere Cecilia e zona industriale
14 BONAVOGLIA IRENE C .AGENTE DI P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
15 BRUNO -FRANCO C GEOMETRA Il Edilizia residenziale privata
16 CAFORIO SAVERIO ANTONIO C .ISTRUTTORE IV -Servizio Tributi
17 CALIA ROSA B OPERATORE CUOCA Vi Asilo nido
18 CALLUSO ANGELA ROCCHINA C :ISTRUTTORE Vill_“Informa giovani-Palit.lavoro-Artigianato
19  CAMASTA TERESA C (ISTRUTTORE 1 Legale-contenzioso
20 CAPODIFERROQ VITO A 'OPERATORE SERVIZI VARI Il -Verde e cimitero
21 CAPRIULO GIUSEPPE D ‘ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Sportello unico - Allivita produttive
22 CAPUTO GIUSEPPE D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO IV _Studi e progr.finanz.contab.-contr.gesticne
23 CAPUTO LUIGI C AGENTEDIP.M. Vil Prot.civile-Notifiche-Serv Piant. Albo vigili
24 CAPUTO ROSA C .ISTRUTTORE IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
25 CAPUTO ROSA B :ESECUTORE APPLICATO X Pubbl.istruz.-Pglitiche giovanili e farmative
26 CARELLI TOMMASO GIUSEPPE C ISTRUTTORE IV Sludi e progr.finanz.contab.-contr.gestione .
27 CARLUCCI CRISTINA D3 PROCURATORE LEGALE i | Contratti-Appaiti-Legale-Contenzioso
28 CASALINO GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Legale-contenzioso
28 CAVALLO FELICE B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI IX  Spon-Turismo-Tempo libero
30 CAVALLO GRAZIA C ISTRUTTORE X Cullura-beni cult.-Polit.emigraz.-Biblioteca
31 CAvALLO TERESA A CUSTODE IMMOBILE COMUNALE I Segr-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
32 CECERE MICHELE B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO VIl Segr.Fomiture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
33 CLEMENTE GIUSEPPE B ESECUTORE APPLICATO Vi Ufficio Politiche Sogiali
34 CORRIERO SERAFINA C ASSISTENTE ALL'INFANZIA VI  Asila nido
35 CRAMAROSSA GIUSEPPINA C ISTRUTTORE X  Politiche ecoambientali
36 CRAMAROSSA MICHELE C AGENTE DI P.M. Vil Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic. -autop.
_37 DACCHILLE ANNA C_ASSISTENTE ALLINFANZIA VI Asilo nido ~
38 DAIELLO _ FELICE A OPERATORE SERVIZI VAR! 1 Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
39 D'AMBROSIO GIOVANNA C ISTRUTTORE V  SEC. Soltocommissione elettorale circond.
40 D'AMBROSIO GIUSEPPE C ISTRUTTORE Ill  Manutenzioni PP, Edifici e strade
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41 '-D'AMBROSIO VENTOLA GIACOMA C ISTRUTTORE V :SEC. Sottocommissione elettorale circond.
42 .D'AMICO :PALMA A [OPERATORE SERVIZI VARI ' IX -Cultura-beni cult.-Polit.emigraz.-Biblicteca
43 :DE BENEDICTIS LUGCIA B {ESECUTORE APPLICATO Vil Attivita produtt.-Comm.-Serv.tecnol.-Attiv.ec.
44 'DE MARCO ANNA CONCETTA A 'OPERATORE SERVIZI VARI IX . Pubbl.istruz.-Pglitiche gicvanili e formative
45 -DE MARINIS PASQUA 8 ESECUTORE APPLICATO I :Verds e cimitero

46 .DE PASQUALE VALERIA D :ISTRUTTORE DIRETTIVO IV :Servizio tributi’

47 DE SANTIS ‘FILOMENA C !ISTRUTTORE | Contratti-Appalti

48 ‘DE STEFANO ‘VINCENZO A OPERATORE SERVIZI VARI Il Archivio e protocollo - Segreteria

43 'DEBENEDICTIS GIUSEPPE B !ESECUTORE APFLICATO DATTILOGRAFO | Statistica

50 .D'ECCLESIA GIUSEPPE C 'ISTRUTTORE ¢ | -CED-Sistemi informatici-WEB

51 DEL VECCHIO ROSA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFQO - IV .Sezione ragioneria e contabilita del person.
52 DEL ZOTTI ‘NICOLA ‘DIRIGENTE COMANDANTE DI P.M. Vil -Settore Polizia Municipale

53 DI CATERINO LUIGI D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA . VIl Servizip amministrativo

54 DI RONZO FILIPPA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO . VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
§5 DI TULLIO MATTEQ D :ISTRUTTORE DIRETTIVO VIll_ Informa giovani-Palit.lavoro-Artigian.-Att. prod.
56 DIGENNARO FRANCESCO C 'ISTRUTTORE I Legale-Contenzioso

57 D'INNOCENZO ALBERTA C .ISTRUTTORE 1X  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
58 DINOIA DONATO D ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Servizio LL.PP. - Progettazioni e DD.LL.

59 :DOCCINI .FRANCESCO A !OPERATORE SERVIZI VARI i ‘Manutenzioni PP, Edifici e strade

€0 FARANO PINA D [ISTRUTTORE DIRETTIVO | iPersonale-0.M.-Gab.Sindaco e Assessori
61 ‘FESTA VINCENZO A _OPERATORE SERVIZI VARI V  Servizio Iscrivendi - Cancellandi elett.esteri
62 -FICARELLA -GAETANO C !ISTRUTTORE Il ‘Edilizia residenziale privata

63 FOGGETTI ‘DONATO C 'AGENTE DI P.M. ¢ VI ;Centr.Operaﬁva-ViabiIité-Rimoz.veic.-autop.
64 FORLEQ GIUSEPPE A .OPERATORE SERVIZ] VARI IX  :Sport-Turismo-Tempo libero

65 'GAGLIARDI FIORENTINO C AGENTE DI P.M. VIl Viabilita-Notifiche-Controllo zona ind.

66 GAROFALO LAMBERTO C :ISTRUTTORE 1 Statistica

67 'GEMMATO JOHN C 'AGENTE DI P.M. Vil Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
68 GESMUNDOC 'FULVIO PASQUALE D ISTRUTTORE DIRETTIVO IV "Servizio tributi

69 .GRANATA GIANDOMENICO C éAGENTE DI P.M. oI \Centr.Operativa-\ﬁabilité-Rimoz.veic.-autop.
70 LA ROVERE LAURA C ‘AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
71 LACALAMITA SAVERIO C ISTRUTTORE . V  Stato civile - Leva

72 ;LADISA ELENA B3 *ADDETTO REGISTRAZIONE DAT!I V  Stato civile

73 :LADISA MARIA " C ISTRUTTORE VIl Attivitd produtt.-Comm.-Serv.tecnal.-Attiv.ec.
74 LAFORTEZZA GIUSEPPE C GEOMETRA Il Edilizia residenziale privata

75 LATERZA GUSTAVOPIETRQ - C ‘AGENTE DI P.M. VIl Centr.Operativa-Viabiiita-Rimoz.veic.-autop.
76 'LEPENNE COSIMO A 'OPERATORE SERVIZI VARI VIl Segr.-Fomiture-Cerim.-Prot.-Studi ric. -PEG
77 LIBERIO NICOLETTA . C !AGENTE DI P.M. Vil Centr.Cperativa-Viabilita-Rimoz.veic.-autop.
78 LIUZZ\ ANNA MARIA - C !AGENTEDIP.M. VIl Centr.Operativa-Viabilita-Rimoz.veic. -autop.
79 LOIACONO FRANCESCO D 'ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Sport.unico edilizia urban.-ediliz.resid.pubb.
80 LONGO GIOVANNI C GEOMETRA Il Edilizia non residenziale privata

81 LONGO LEONARDA C ISTRUTTORE Il Archivio e protocollo - Segreteria

82 'LONGO ROCCO C AGENTEDIP.M. VIl Centr.Operativa-Viabilitd-Rimoz.veic.-autop.
83 LOSETO CARLO A OPERATORE SERVIZI VARI lll  Verde e cimitero
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OPERATCORE SERVIZI VARI

B4 MACCHIA MARCO A I Verde e cimitero —
85 WMACINA GRAZIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali N
_86 MAGGI GEROLAMA C AGENTEDIP.M. VIi___Viabilita-Notifiche-Controllo zona ind. _
87 MAGGIO BEATRICE D3 'FUNZIONARIO | ___Segreteria-AA.GG.-Personale-O.M. L
88 MAGGIO MADDALENA D ISTRUTTORE DIRETTIVO IX  Pubbl.istruz.-Politiche giovanili e formative
83 MAGGIO ViTO C ISTRUTTQRE VI UtL.Invalidita civile-Assegno matern.-Provy.
90 MAGRONE MARIA ANTONIETTA C AGENTEDIP.M. Vil _Prot.civile-Notifiche-Serv. Piant.Albo vigili
91  MAIORANO FRANCESCO "~ B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI IV :Servizio tributi
_92 MAIORANO SERGIO NICOLA C 'GEOMETRA il Piani-Programmi e progettaz. -Verifiche
93 MANDATO ESTERINA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO [ Segr.-AA.GG.-Org.Co!I.-Pres.Consig!in -
94 MANGIALARDI ANTONIO A OFER_ATORE SERVIZI VARI IV Servizio tributi
95 MANGIALARDI CARMELA C ISTRUTTORE | Personale-O.M. L
96 MANGIALARDI NICOLA ~ B3 OPERATORE ACCERTATORE IV Servizio tributi L a o
97 MARGIOTTA ANNA MARIA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DAT] V  Anagrafe . .
98 MARGIOTTA CATERINA B ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE V  Servizio Iscrivendi - Cancellandi clett.esteri ]
99 MARINO ALFONSINA C ISTRUTTORE . __Il_ Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.oct. Spazi S
_1_(']9 MARTINEZ VITTORIA RITA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI I Contratti-Appalti
101_MARTINO ANGELA C_.ASSISTENTE ALLINFANZIA Vi Asilo nido
102 MARTINO DONATO C ISTRUTTORE IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
103 MARTOCCIA RAFFAELE C ISTRUTTORE IV Servizio tributi
104 MARZANO MARIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO VI Uft.Invalidita civile-Assegno matern.-Provv. _
105 MASELLI GIUSEPPE C ISTRUTTORE V Statocivile - Leva
106 MASTROMARCO GIUSEPPE Vi AUTISTA SCUQLABUS VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic.
107 MAZZELL) MICHELE C ISTRUTTORE VIl Segr.-Fomiture-Cerim.-Prot.-Studi ric.-PEG
108 MELE VITO C -AGENTE DI P.M. Vil Viabilita-Notifiche-Controllo zona ind. o
_109 MESAGNA ADDOLORATA A OPERATORE ASILO NIDO ___ Vvl Asilo nido B
| 110 MONTARULO LEONARDO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO X Qualita della vita-Pglitiche sanitarie
111 MONTELEONE ANNA 8 ESECUTORE APPLICATO I Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio
112 MORETTI GIOVANNI B AUTISTA i Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres.Cansiglio
113 MORISCO GENNARO B3 QOPERATORE ACCERTATORE _IV__ Senvizio tributi
_114 MURGESE MICHELE C GECMETRA Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
115 NOVELLI BENEDETTA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO | Archivio e protocello-Albo-notifiche
116 NUZZI| MARIA C .ISTRUTTORE . | Accesso doc.-URP-Dif.civico-Proc.Amm.vi
117 NUzZZO GIANDOMENICO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO Il Manutenzioni PP. Edifici e strade
118 PALLADINO GENNARQ C ISTRUTTORE V _ Servizio Iscrivendi - Gancellandi elett.esteri
| 119 _PASQUALE ANGELA C ISTRUTTORE V' Anafre-Delegazione Q.Cecilia
120 PASTORE ANNALISA D ISTRUTTORE DIRETTIVQO | URP-Dif.civ.-Acc.doc.-Arch. Prot. Aibo not.
121 PERRONE CAMILLO MARIO B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI V  Delegazione Q.Cecilia
| 122 PESOLE REMIGIO C ISTRUTTORE con tunzione di ECONOMO IV Sezione Provveditorato - Patrimonio
123 PESTRICHELLA FEDERICO C AGENTE DI P.M. VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Ruali e c/c-Ricorsi
124 PETRAROQLI EMILIO DIRIGENTE - CAPO SETTORE Il Lavori pubblici e manutenzioni
125 POSA FRANCESCA A OPERATORE ASILO NIDO VIl Asilo nido
126 PRIORE VITANTONIO C ISTRUTTORE Il Verde e cimilero
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Incasellamento del personale comunale nella dotazione organica approvata con delibera di G.C.n.91 del 22 settembre 2005

127 PROSCIA DOMENICO D3 FUNZIONARIO IV Serv.Rag.-Provved-Patrim.-Studi e progr-Contr.gestione-Stipendi
128 RADOGNA GIUSEPPE B ESECUTORE APPLICATQO DATTILOGRAFO V  Anagrafe
128 RANIERI| DELLINO -SOFIA D ASSISTENTE SOCIALE VI Ufficio Politiche Sociali _
| 130 REGA FRANCESCO D ISTRUTTORE DIRETTIVO Il Verde e cimitero
131 REZZA SERAFINO B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI | .Personale-O.M.
132 _ROMANO GIOVANNI A OPERATORE SERVIZ] VAR! VIl Segr.Forniture-Cerim.-Prot.-Studi-PEG
_133_ROSITO EMILIA B .ESECUTORE APPLICATO IV -Sezione ragioneria e contabilita def person.
| 134 RUBINOQ PIETRO C AGENTEDIPM. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
_135_RUCCIA ANTONIC C .ISTRUTTORE V  CED - Elettorale
136 RUSSO VINCENZO C ISTRUTTORE Il Segr.-Appal.-Espr.i-Patrim.-Aut.occ. Spazi
137 §E§NDOR[0 __ GIUSEPPE C ISTRUTTORE | Segr.-AA GG.-Org.Coll.-Pres.Consiglio .
138 SCELSI LUIGI A OPERATORE SERVIZI VARI X Qualita della vita-Politiche sanitarie
139 SCHIAVQ_N_E_ VvITO C AGENTE DIP.M. Vil Centrale operativa-\ﬁabilité-Rimoz.veico_li
_140 SEBASTIANO BEATRICE B ESECUTORE APPLICATQ__ IV Sezione ragioneria e contabilita del person.
141 SENERCHIA VITANTONIO B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO V  Anagrafe L
142 SERVEDIO DOMENICA C AGENTEDIP.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz, veicoli
| 143 SGOVIO FRANCESCO C AGENTEDIPM. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
144 SIMEONE dRAZIA B CENTRALINISTA | Segr.-AA.GG.-Org.Coll.-Pres. Consiglio
145 SIMEONE RENATO C AGENTE DIP.M. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
146 SIMEONE SAVERIO B ISTRUTTORE DIRETTIVO X Qualita della vita-Politiche sanitarie ~
147 SISTO FRANCESCA B ESECUTORE APPLICATO | Personale-O.M.
148 STRAZIOTA ANGELA C ISTRUTTORE | . Contratti-Appalti
_148 STRAZIOTA VINCENZO C _ SOTTUFFICIALE DI P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
150 STRIPPOLI ROSA C ISTRUTTORE 1 Accesso doc.-URP-Dif.civico-Proc. Amm.vi
151 TARALLO LUCIA B ESECUTORE APPLICATO DATTILOGRAFO | Archivio e protocolio-Albo-notifiche
152 TARANTINI ANGELINA B3 -ADDETTO REGISTRAZIONE DAT! Il Archivio e protocollo - Segreteria ]
_153 TARANTINO GIUSEPPE ROCCO B3 AUTISTA SCUOLABUS VI Centro anziani-Disabili-Assistenza domic. ]
154 TARANTJNO NICOLA B3 ADDETTO REGISTRAZIONE DATI | Archivio e protocallo-Albo-notifiche .
155 TEDESCO CHIARA C AGENTE DI P.M. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz. veicoli
| 156 TEDESCO DOMENICO C AGENTEDIPM. Vil Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli -
157 TENERELLI MICHELE D3 'FUNZIONARIO | P.R.-Dif.civ.-Arch.-Prot.-Albo-Notifiche
158 TESTA GIQVANNI D3 FUNZIONARIO V' Elettorale -Anagrafe-Stato civile-Leva
159 TRENTADUE NICOLA A__OPERATORE SERVIZ| VARI Il Verde e cimitero
160 TRENTADUE ROCCO A OPERATORE SERVIZI VAR! Il Edifici pubblici
1617 TRENTADUE SAVERIO C AGENTEDIPM. VIl Centrale operativa-Viabilita-Rimoz.veicoli
| 162 VENTRELLA ANTONIA C ISTRUTTORE | Gabinetto del Sindaco e Assessori
163 VENTRELLA ANTONIETTA C ISTRUTTORE V' Anagrafe-Delgazione Q.Cecilia
164 VERRONE ELVIRA D ISTRUTTORE DIRETTIWG VI Uttinvalidita civ.-Ass.matern.-provvidenze
165 VIOLILLO FRANCESCO A OPERATORE SERVIZ| VARI VIl Sanz.amm.-Infortunistica-Rucli e c/c-Ricorsi
166 VIRGILIO ANGELO C AGENTEDI! P.M. VIl Prot.civile-Notifiche-Serv.Piant. Albo vigili
167 VITULLI ISABELLA C AGENTE DIP.M. VIl _Sanz.amm.-Infortunistica-Ruoli e o/c-Ricorsi
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COMUNE DI MODUGNO"

PROVINCIA DI BARI

Modugno, 28.11.2005

- SERVIZIO FINANZIARIO e T
Viste di regolaritad contabile™

si attesta la copertur ﬁﬁhﬁ@;iiiii/deffg/;pesa di cui al presente
provvedimento ai sen 1T 7apes" 151, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000. o

i§ - DIC 2005

MODUGNO, #¢4p 11. DIRIGENTE IV SETTORE

dr.Pietro Acquafredda

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che la presente determinazione é oqﬁg}qga all’'Albo Pretorio
Comunale per 15 giorni dalla data del ...v.il.Z003....

MODUGNO, SITINE L f.to IL ONARIO
. 553, trice MAGGI
_________________ EELBE%JJJQM%LEL&Q

E' copia conforme all‘originale da servire per uso amministrativo.

MODUGNO, ~- Q0L 2005 - L’'Istruttore Amministrativo
Sblendori iuseppe



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI
Modugneo 1i, 07/04/200&6

Prot.n.’/r;zi;; IL DIRIGENTE

- Constatata la necessita di garantire l‘ufficio elettorale per una
puntuale attuazione delle operazioni e degli adempimenti connessi
alle Elezioni Communali del 28.2%9/05/2004 ed eventuale ballottaggio
dell’ll e 12/0&/2006i;

- Visto il decreto Prefettizio prot. 2&2/Com/4. 3. 8/UPE del
31/03/20046 con il guale venivane indetti i comizi elettorali per il
28/05/2006 ed eventuale ballottaggio dell’11/06/20064;

— Ritenuto di dover potenziare 1l‘organico in guanto carente di
personale; :

- Visto la Circolare n. 262/4. 3. 8B/UPE del 3/04/200&4 con la quale si
dispone di attuare tutti gli adempimenti connessi alle revisioni
straordinarie, nonche tutte le-.procedure afferenti 1'Elezioni
Comunali

~ Ritenuto di dover asseqgnare a detto ufficio diverse . unita
lavorative che possa subito assicurare una efficace collaborazione;
— Ravvisate le inderogabili esigenze di servizio di assicurare la
massima efficienza dell’ufficio in questione per la raccolta delle
firme delle consvultazioni e quant’altro;

— Ritenutoc di poter temporaneamente distaccare presso detto ufficio

i-dipendenti Mponteleone A. — Del vecchio R. — Casalinae &. — Caputo
Hosa — Balzanoc L. — Cecere M. - Clemente 6. — Tarallo L. — De Santis
F. - Camasta T. - Pesole R. — mapgina D. - De Marco A. - Alfonsi V.
- Monacelli L. - Priore V. - m@ggﬁhna F. attualmente in serviziao
presso i vari settori; Sy L

- Visto 1‘art. 15 del D.L. 18/01/93 convetito in Legge 19/03/93 n. 68;
— Visto il Regolamento sull‘Ordinamento degli Uffici e Servizi;

- Visto il mansionario in vigore presso questo Comune;

- Visto 1/art. 107 del D.Lgs 18/0B8/2000, n. 267

DI SPONE

con effetto dal 7/04/20046 e finc 2l termine di tutte le operazioni
8 precisamente al 26/05/2004, i predetti dipendenti vengona
momentaneamente destinati a prestare servizio nella qualifica
rivestita presso 1‘ufficio elettorale, fino a conclusione di tutte
le operazioni necessarie al buon svolgimento delle prossime
consultazioni Elettorali come de periode su indicato.

I suindicati Dipendenti effettueranno il sequente oraria:

lunedi e rientre giovedi: Monteleone~Del Vecchip-Casalino~Caputo R.
mercoledi e rientro martedi: Balzano — Cecere — Clemente — Tarallao;
venerdi e martedi mattina: De Santis - Camasta -~ Pesolei -’

sabato e giovedi mattina: Martino—-De Marco—-Alfonsi V. -Menacelli;
Domenica: Priore — Maiorano F..

8i notifichi ai Dirigenti del I9-III°?-IVOe-WI°o-WII%, ai Dipendenti
interessati, a1l Ufficic Personale e. per epportuns informazione
alla R.G. U .

FEEMOGRAFICI F.F.
gnii Testal

{Ins.




COMUNE DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

IV SETTORE CONTABILITA’ E FINANZE

Prot.OODSJDiD | Modugno, 10 agosto 2005

IL DIRIGENTE DI SETTORE

e Premesso che in questo Settore Contabilita e Finanze ¢ incardinato 1I’Ufficio Economato e
che il dipendente Pesole Remigio riveste I’incarico di Economo;

e Considerato che, nei casi di assenza e/o impedimento del titolare, I’ Ufficio resta chiuso in
mancanza di altro dipendente che ne assicuri la sostituzione;

e Stante la necessita di garantire in maniera continuativa il servizio;

DISPONE

- che I'Istruttore Donato Martino sostituisca I’Economo Remigio Pesole in caso di assenza e/o
impedimento del medesimo dalla data della presente nota e fino al 31 agosto 2005;

- che I’Istruttore Direttivo Giuseppe Caputo sostituisca I’Economo Remigio Pesole in caso di
assenza e/o impedimento del medesimo dal 1° settembre 2005 e fino a nuova disposizione.

Si notifichi all’Economo Comunale, al personale interessato ed all’Ufficioc Personale,
Contabilita del Personale, al Collegio dei Revisori ed al Segretario Generale.

1L DIRIGENTE DI SETTORE INC.
Dott Glovanm Tritto

Ao o



COMUNE DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

IV SETTORE CONTABILITA® E FINANZE

Prot.D%QD\LD Modugno, 10 agosto 2005

fL DIRIGENTE DI SETTORE

* Premesso che in questo Settore Contabilita e Finanze ¢ incardinato I’ Ufficio Economato e
che il dipendente Pesole Remigio riveste I’incarico di Economo; :

» Considerato che, nei casi di assenza e/o impedimento del titolare, ’Ufficic resta chiuso in
mancanza di altro dipendente che ne assicuri la sostituzione;

e Stante la necessita di garantire in maniera continuativa il servizio;

BISPONE

- che I'Istruttore Donalo Martino sostituisca I’Economo Remigio Pesole in caso di assenza e/o
impedimento del medesimo dalla data della presente nota e fino al 31 agosto 2005;

- che I’Istruttore Direttivo Giuseppe Caputo sostituisca I’Economo Remigio Pesole in caso di
assenza e/o impedimento del medesimo dal 1° settembre 2005 e fino a nuova disposizione.

Si notifichi all’Economo Comunale, al personale interessato ed all’Ufficio Personale,
Contabilita del Personale, al Collegio dei Revisori ed al Segretario Generale.

IL DIRIGENTE DI SETTORE INC.
Dott. Giovannj Triét

i
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COMUNE DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

Prot. ng—og 0} ZD
IL DIRETTORE GENERALE

- Constatata la necessitd di potenziare I'Ufficio Elettorale per una puntuale attuazione delle operazioni e degli
adempimenti connessi alla Consultazione Elettorale Referendaria del 7/10/2001;

- Vista la Circolare Prefettizia n.483/4.3.6/UPE dell'11/08/2001;

- Vista la determinazione n.98 del 13/08/2001, con la quale si auterizza il personale comunale a
Prestare lavoro straordinario elettorale; :

- Rawvisate, pertanto, le inderogabili esigenze di servizio di assicurare la massima efficienza dell'ufficio in questione;

- Rilevato che, come nei decorsi anni in occasione di consultazioni elettorali, & stato necessario gid nel periodo
preparatorio distaccare momentaneamente alcuni dipendenti comunali-presso I'Ufficic Elettorale; .

- Ritenuto di dover assegnare a detto ufficio altre due unitd lavorative che possano subito assicurare una
efficace collaborazione;

- Ritenuto di dover temporaneamente distaccare presso detto ufficio i dipendenti sigg. Proscia Domenico e Martine
Donato, attualmente in servizio presso il IV Settore - Contabilita e Finanze:

- Sentito il Dirigente dell'Ufficic Elettorale, responsabile del procedimento amministrativa;

~
- Che in ogni caso resta ferma la possibilita, compatibilmente con la impelienza e la perentorietd dei termini procedurali
in materia elettorale, di prospettare, di concerto e preventivamente col sottoscritto e il Dirigente dell'Ufficio Elettordle,
eventuali avvicendamenti al personale dipendente momentaneamente indicato nel prosieguo del presente provvedimento:

- Visto 'art.15 del D.L. 18/01/93 convertito in Legge 19/03/93, n.68;
- Visto il Regolamento sull' Ordinamento degli Uffici e Servizi;

- Visto il mansionario in vigore presso questo Comune;

- Visto ['art.107 del T.U.E.L. approvato con il D.lgs. 18/08/2000, n.267;

DISPONE

con effetto immediato e fino al completamento di tutte le operazioni elettorali, i dipendenti sigg. Proscia Domenico e Martino
Donato vengono momentaneamente destinati a prestare servizio, nel profilo professionale rivestito, presso I'Ufficio Elettordle,
secondo il seguente calendario e precisamente: ‘ ‘

Proscia Domenico - lunedi.

Martino Donato - mercoledi

ed eventualmente nei giorni di sabato e domenica a richiesta del Responsabile del servizio elettorale. La presente disposizione
per i predetti si intende valida anche per i rientri pomeridiani dei sopracitati giorni.

' Si notifichi al Dirigente del IV Settore (dr. Nicola Nicassic), al Dirigente del V Settore (dr. Mario Silecchia), al Responsabile
dell' Ufficio Elettorale (ins. Giovanni Testa), ai dipendenti sigg. Proscia Domenico e Martino Donato, all'ufficio personale e, p. c.
allaR.5.U..

Modugno, 28/08/2001

IL DIRETORE GENERALE
- Or. Gio inofde Canglig, -
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TEAM SERVICES - DARI - Tel. 0SS5 i1

CUMUNE DI MUDUU NV
- PROVINCIA DI BARI

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE

Prot.@Q!}ﬁé[ Modugno, 9 aprile 2001

All*Ufficio Notifiche

S EDE

oggetto: disposizione di servizio.

Si trasmette 1ltallegata disposizione di servizio, per 1la
notifica ai dipendenti Proscia Domenico, Caputo Giuseppe, Martino]
%Efﬁﬁii e Farano Pina. R

iL FUNZIONARIO MMINISTRATIVO
(D.ssa Bealr, i
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COMUNE DI MODUGNQ
(Frovir.cia di Bari)

IV SETTORE CONTABILITA'E FINANZE
Senvizio Pig~i e Contabilita

Modugno, 22 marzo 2001

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n.8 del 16/01/2001, divenuta
. esecutiva il 1°/02/2001, venivano nominati i componenti del

"Collegio di direzione del
Servizio di controllo interno”;

Visto il D.lgs. 30 luglio 1999, n.285:

Visto il dispesto dell'art. 147 del T.UEL. approvato con il D.Igs. 18 agosto 2000,
n.267.

Ravvisata la necessita di provvedere cile nomina del dipendenti che cosfituiranno lo
staff di supporto cl Nucleo di Valutazione:

Séntito il parere del Responsabile del Servizio Finanziario:
DISPONE

- che i dipendenti Proscia Domenico, Caputo Giuseppe, Martino Donato e Farano Pina
siano incaricati di far parte dello staff di supporto al Nucleo di Valutazione per tutte le
attivita connesse all' espletamento delle funzioni istituzionali proprie di quest’ultimo:

- di ircaricare il Responsabile dell’ Utficio Personale di predisporre determinazione
dirigenziale, con la quale si prende atto dellc presente disposizione, provvedendo clla
necessaria informazione di tutti i Responsabili di Seftore e della R.S.U. Aziendale e di
impegnare la spesa occorrente per il regolare funzionamento del nominato staff sulla base
delle indicazioni che saranno fornite dal Presidente del Nucleo di Valutazione:

- di notificare la preserﬁe disposizione al Presidente del Nucléo di Valutazione, al

Dirigente del IV Settore, al Responsabile deli'Ufficio Personale edai dipendenti
interessati. ' |

IL BTRETTORE -GENERA
(N dr._./'Dom'em'&/Eia i
.~
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TEAM SERVICES - BARI - Tel, 050.5354024

COMUNE DI MODUG-'N.O
prot. n001h2 10 | ..

19 MAR. 2001 IL DIRETTORE GENERALE o ', - (;-g/ _ Bﬁgﬂ

- constatata la necessita di garantire 1'ufficio elettorale per una
puntuale attuazione. delle operazioni = degli adempimenti connessi
al- le Consultazioni Elettorali Politiche e Comunali de] 13/05/2001
& relativo ballottagaiog
-~  Ravvisate pertanto le inderogabili esigenze di servizio di assicu-
rare la massima efficienza dell'ufficio in questione;

v , . v IR

4

- Rilevato cha, come nei decorsi anni in occasione di consultazioni

glettorali, & stato necassario gid nel periode preparatoric
distaceare momentansamente alcuni dip@ndqnt1_\:&omuna11t Presso
1" ficio Elettorale; T e hp.u-& 3y

-  Considerato che, nella sua funzione di Direttore Generale ha
promosso una riunione .operativa con 1 Dirigenti, tenutasi in data
06/03/2001 & nella quale & stata esposta la necessita di ottempsrare
alle disposizioni di legge in materia elettorale ed alle connesse
direttive Prefettizie: : : :

. Yo e, , J

-~ Che pertanto & stato rappresentata la inderodabile esigenza di
disporre di alcuni  dipendenti compresi in altri settori,
preavvertaendo i rispettivi Dirigant’ dalla nacessits di
riorganizzare 1 propri Uffici in modo da sopperire alle temporansea

- gssaenze del personale distaccato presso 1'Ufficio Elettorale;

~ Che 1in ogni caso resta ferma la possibilita, compatibilmente con
la impellenzas e la perentorietd dei termini procedurali in materia
elettorale, di prospettare, di concerto e preventivamente col
sottoscritte =< i1 DRirigente dell'Ufficieo . Elettorale, eventuali
avvicendamenti 'al personale dipendents momentaneamante indicato nel
prosjequo del presentﬁ provved1men+o,

1 .
~ Visto 1'art.15 del D.LJ 18/01/93 convet1+o in Legge 19/03/93 n.68;
- Visto 11 mansionario in vigore presso questo Comune;
« Yista la Leggs n.142/90

- DISPONE

con effetto immmediato € fino al completamento. delle operazioni
ejettorali, i d1pﬁndﬁn+1,' D'Ambrosio Giuseppe, D2 Santis Filomena,
Martino Donato & Camasta Teraba, vangono momentaneamenta destinati a
prestare sarvizio nellia ' qualifica rivestita presso 1'ufficio
alettorale, fino a conclusiona di tutte 1e operazioni necessarie
al buon svolgimento delle prossime consuitazioni alattorali,
secondo i1 seguente calendario & precisamente: ’

De Santis Filomena & Martinoe Donato = Lunedi - Martedy . e vanerdi.
Camasta Teresa e D'Ambroésio Giuseppe - Mercoledi - Giovedi e Venerdi,.
ad eventualmente nei giorni di sabato e domenica a richiesta
dell'Ufficio Elettorale.’ - . .

La presente disposizione per i predetti si dntende valida anche per
i rientri pomeridiani.

81 notifichi al Dirigente 1IV® Bettor (Dott. N. Nicassio), al
Dirigents v® Settore (Dott. M. S11acch1a), al Funzionarijo I°
Settore (Geom, Michele Tsnerelli), -al Funzionario I9 Settors

(Dott.z3a Cristina Carlucei), al responsabile dell'UFfficio

Elettorale (Ins. G. Testa) e &i- dipendenti
Martino Donato, D'Ambrosio Giuseppe e Camasta Te

Da is Filomens,

Modugno, 11 15/03/2001 250 GENERALE

PROVINCIA DI BARI @&f %qgt
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TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5334021

t%? | PROVINCIA DI BARI ﬁg‘é ‘é-‘?g;
Prot. ";go%;;\?'z%m IL DIRETTORE GENERALE Q< 3?53

- Constatats la necessita di garantire 1'ufficio slesttorale per una
puntuale attuazione dells operazioni & deali adempimenti connsssi
al~ le Consultazioni Elettorali Politiche e Comunall del 13/08/2001
e relativo ballottagaio;

Ravvisate pertanto le inderogabili esigenze di servizio di assicu-
rare la massima efficienza dell'ufficio in quastione;

~ Rilevato che, come n&i decorsi anni in occasione di, consultazioni
elettorald, & stato necessario @iad nel periodo preparatorio
distaccare momentansamente alouni dipendgnti *. comunali . pPresso
1"Ufficio Elettorale; T A ﬁr

Considerato «c¢he, nella sua FTunzione di Direttore Generale ha
promosso una riunione operativa con i Dirigenti, tenutasi in data
06/03/2001 e nella quale & stata esposta la necessitad di ottamperare
alle disposizioni di legge in materia elettorale ed alle connesse
direttive Prefettizie: -

- Chs pertanto #& stato rappresentata la inderogabile esigenza dj
disporre di alcuni dipendenti compresi in altri settori,
preavvertando i rispettivi Dirigaenti della necessita di
riorganizzare 1 propri Uffici in modo da sopperire alle temporanss
assenze del personale distaccato presso 1'Ufficio Elettorale;

- Che in ogni caso resta ferma la possibilita, compatibilmente con
la impellenza e 1a perentorieta dei tsrminj procedurall in materia
glettorale, di prospettare, di concerto =« preventivamente col
sottoscritio er i1 Dirigente dell'Ufficio Elettorale, evantuali
avvicendamenti Jal personale dipendente momentaneamente indicato nel
prosieguo del pﬁgsente provvedimanto} - ' '

) o Ly o L _ - N

- Visto 1'art.15.del :D.L. 18/01/93 convetifo -in Leégge 19/03/93 n.68;
-~ Visto i1 mansionario in vigore presso guesto Comune;

- Vista l& Legge n.142/90;

T DI SPONE

con’ effetto immmadiato e fino al comp1etamentq;wd§T1§% operazioni
elettorali, 1 dipendenti,’ D'Ambrosiolqipsepbe, De Sentis Filomensa,
Martino Dénato e Camasta Teresa, vengono momentaneamente destinati a
Prestare ~ servizio nella qualifica rivestita presso 1'ufficio
elettorale, fino a conclusione di tutte le operazioni necessaria
a1l buon svolgimento delle prossime % consultazioni elettorali,
secondo il seguente calendario e precisamente:

De Santis Filomena e Martino Donato - Lunedi - Martedi e Venerdi.
Camasta Teresa e D'Ambrdésio Giuseppe - Mercoledi - Gioved} e Yenerdi.,
ed eventualmente nei giorni di sabato e domenicsa a richiests
dell'Ufficio Elettorale.’ . PO S .

La presente disposizione per i predetti siyvintendz valida anche per
T rientri pomeridiani. o '

81 notifichi a1l Dirigente IV® Settore (Dott, N. Nicassio), al
Dirigente Ve  gsettore (Dott. M., ~Silecchia), al Funzionario I®
Settore (Geom. Michele Tenerelli), al Funzionario TI° Settore
(Dott.ssa Cristina Carlucci), al responsabile dell'Ufficio

Elettorale (Ins. G. Testa) e aj- dipendenti De
Martino Donato, D'Ambrosio Giuseppe e Camasta Tex

& Filomena,

Modugno, 13 15/03/2001 REZTORE GENERALE
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COMUNE DI MODUGNO"

PROVINCIA DI BARI
“324

IL SINDACO

CASTATTNT e e d 44 HATLCR B

NS TR R SR S

Su propost@ del Segretario Generale ‘ o
’L..

~ Premesso che con delibera di G C. n. 308 del 1° febbralo 1995

esecutiva,ai sensi d1 legge, veniva approvata la pianta organica del

personale =e che nella medesima, IV° settore Contabiliti e Finanze,

veniva. gravisto 1'Ufficio Contabiliti del Personale;

'l/

~ Atteso che il Dirigente del I° Settore ha evidenziato la necessiti di

dare na attuazione alla Pianta Organica del Personale per il buon
funzio ento degli Uffici e dei Serv1zi.
Wikl 15y T R AT dimsty &

- Atteso ache il Dirigente del IVA: 'Settore ha la necessiti di
frontegq;are improrogabili esigenze per . il funzionamento dell'Ufficio |;
Contabilit@ del Personale, -

- Vlstp-I'Ar;- 22 del vigente Regolamento organico:

-

o DISPONE
- di- assegnare all'Ufficio Contabilitid del Personale il seguente
personale: - Esecutore Applicato Dattilografc Giuseppe -D'Ecc1esia,
Esecutore. Applicato Dattilografo Doenato~Martino con l'ausilic di due
unita L.S.U. individuate nelle Slgg re Nadia,Caggese e Maria Lamura.
Responsabile del Servizio il Fenzionaxio- Flnanziario Contabile Domenico
Prosciar il . quale curerd, -altresi, 11“_graduale‘*trdsférimento delle
competenze ad' -oggi condivise dall'Uff1c1o ?ersonale e dall'Ufficio -
Ragioneria.

8i notifichi ai dipendentl interessat1 e si trasmetta per opportuna

conoscenza copia del presente provvedimento ai -Dirigenti-~delr I° e -IV®
settore, all'Assessore al Personale e all'Assessore alle Flnanze.

) Modugno, 23/10/96
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Y
0%
i -
1 SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SEZIONE PEHSDNALE -
| 16 SET, 1996
Prat. 2,8\‘“-\/\ Modugno 6

Al dipendente

MARTINO DONATO

2 RCa Al Dirigente Vy¢ Settore

DOTT. MARID SILECCHIA

§ ED E

Oggetto: Inquadramente del personale dipendente nella vigente pianta
organica.

In esecuzione della delibera di Commissione Straordinaria n. 308

del 27/04/95, si comunica che la 5§.V. & stata inguadrata nella 4°

qualifica funzionale, Profilo Professionale di:

"Egecutore applicato dattilografo : "

"Wo Sattore ", "Uificio Anagrafe ",

IL. DIRIGENTE C TTORE
{Dott. Mar )
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C.‘.ITTA’ D I\/IDDI_IGND

PHDVIl\jGIA DI BARI

) \"ﬁ'-)' . .-_i - o ]

Prot;n.'. 4 5% 04

| IL SEGRETARIO GENERALE
N ‘ll v-;_"-: . .I_. t . >
- Gonstatata la urgente necessithy di- potenziare l'Ufflcio Elettorale

in con91derazione di improcrast1nab111 scadenze connesse con lo

svolg:.-.men'bo dei Referendum Popolari dell'11/6/1995;
- Ri‘benuto di dover, d:.sporre i]: passaggio 'bemporaneo al prede'l:'bo

"ufflcio dei d:.pendent:l. di’ ruolo Sigg. I‘l CECERE Michele, PESOLE

Remigio, MARTINO Donato e FESTA Vn.ncenzo, attualmente 1n servizio
;presso 1e Varie R:Lpartlzioni i primi tre per le ore pomeridiane, -

41 quarto per ‘1tintera giornata, onde assicurare.il normale fun-—
zionamento;

- Sentiti in merito'i capi sezione interessa-fi;
DISPONE

con decorrenza 1mmed1a1;a i S:ng.r:. CECERE M:Lchele, PESOLE Remigio,
' MARTINO Dona'l:o e FESTA Vincenzo, sono momentaneamente destinati a
prestare servigzio, nella quallflca rivestita, presso la Sezione
Elettorale, fino a conclus:.one di tutte le operazioni necessarie
al buon svolgimento delle pross:.me consultazioni elettorali. i .
primi. tre per le ore pomerld:l.ane, il quarto per 1'intera g:l.ornata.

Modugno, 11 15 maggio 1995, — :
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Y CITT A DI

PROVINCIA DI BARI

MODUGN

I° SETTORE

1i, 2 Maggio 1995

Al pirigente
Capo Settore LL.PP.
Ing. Emilio Petraroli

Al Dirigente
Capo Settore Urbanistico-Edil.
Ing. Giorgio Borrelli

Al Dirigente
Capo Settore Demografico
Dr. Mario Silecchia’

Al Dirigente ‘
Capo Settore Serv. Territ.
Comandante Nicola Del Zotti .

Al Funzionario
Settore Personale
Dr.ssa Beatrice Maggio

Al Funzionario
Settore Elettorale
Ins. Giovanni Testa

Al Sig. Palladino Gennaro
Istruttore Amministrativo

Al Sig. Martino Donato
Esecutore Applic. Dattilografo

Al sig. Cavallo Felice
Esecutore Applic. Dattilografo

Al Sig. Cecere Michele
Operatore Servizi vari

S EDE
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G ITTA DI MOD UGNDO

F’FiDVINC‘.IA DI BARI. .-

b

-

ORDINE DI SERVIZIO

L

IL SEGRETARIO GENERALE

Accertata la necessita di frontegglare improrogab111 esigenze
di Ufficio e di disporre mediante mobilita interna di personale in
servizio, tenuto c¢onto delle attuali esigenze . di A funzionamento

~dell'Ufficio Elettorale in gquesto periodo di consultazionl, della

funzionalita dell'Ufficio Tecnico Comunale e della Sezione Personale,

Rilevato, ‘altresi, di " assicurare idonea destinazione al
personale trasferito a questo Comune mediante mobilita esterna;

Visto 1l'art. 23 del vigente Regolamento Organico;

Dato atto che della presente sara data comunicazione alle
Organizzazioni Sindacali Aziendali;

‘ Uditi in merito i Capi Settori interessati;

ORDINA

Con effetto immedlato e disposta la seguente mobillta 1nterna
intersettoriale:

- il sig. Palladino Gennaro Vi gq.f. & trasferlto in poten21amento
dell'Ufficio Elettorale, dall'Ufficio Tecnico Conmunale;

- il sig. Martino Donato IV q.f. cessa dall'applicazione presso
1'Ufficio Elettorale, rientrando a.tempo pieno ﬁresso l'ufficio
Personale;

- il sig. Cecere Michele III q.f. cessa dall'appllca21one presso
1'Ufficio Elettorale rientrando a tempo pleno presso il Settore
Servizi Territoriali; '

- 11 sig. Cavallo Felice IV q.f. che entra in servizio a seguito di
mobilita esterna viene assegnato all'Ufficio Elettorale 1n
qualita. di “Esecutore appllcato dattllografo"

8i notifichi al Dlrlgente Settore ' 1LL.PP., 1Ing. Emilio
Petraroli; al Dirigente Capo Settore Urbanistico, Ing. Giorgio
Borrelli; al Dirigente Capo . Settore Demografico, Dr. Mario
Silecchia; al Dirigente  Capo Settore Servizi '’ Territoriali,
Comandante Nicola Del .Zotti; .al Funzionario Settore -Personale,
Dr.ssa Beatrice Maggio; al Funzionario Settore Elettorale, Ins.
Giovanni Testa; al sig. Palladino Gennaro, al sig. Martino Donato,
al sig. Cavallo Felice, '~ al - sig. Cecere
Michele. :

Visto: per la Commissione Straordinaria-

IL SEGRETARIC/ GENERALE

e Nuzzi -,

L.'_B\\

Dr. Giuse

= 2 MAG, 1965

em/’
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CITTA DI I\/IC)DLJGI\ID

PRDVINCIA DI BARI

Proten. 8180

LA OMMISSD STRAORDINAR

- Congtatata 1la urgente necesglta di potenziare 1'Ufficio Elettora-
le in con51derazlone di. improcrastinabili scadenze;

-~ Ravvisate 1e\1qderogab111 esigenze di servizio di assicurare la
me.ssima efficienza dell'ufficio in guestione;

= Ritenuto di dover assegnare a detto ufficio quattro uniti lavo-
rative che possano subito assicurare una efficace collaborazione
specialmente in vista della pratica attuazione delle Elezioni
Regionali ed Amministrative del 23/4/1995;

- Ritenutb.gi dbver, pertantb disporre in via provvisorié il pas-
saggio al ﬁredettd ufficio dei dipendenti di ruolo sig.CECERE
Miche;e,asig.PESQLE Remigio, sig.MARTINO Donato, sig. FESTA Vin
cenzo, aﬁtualmente in servizio presso-le varie Ripartizioni, opn
de assicurare il normale funzionamento;‘

Sentito il parere favdrevole del Segretario Generale;

Con i poteri @ella carica;
D I 5 P O N =

con decorrenza immediata i Sigg.ri CECERE: Michele, PESOLE Remigio,
MARTINO Donato, FESTA Vincenzo, sono momentaneamente destinati a
prestare servizio per l'intera giornata lavorativa, nella quali-
fica rivestita presso la Sezione Elettorale, fino a conclusione
di tutte le operazioni necessarie al buon svolgimento delle pros-

sime consultazioni elettorali.

Modugno, 13 & marzo 1995
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CITTA DI MODUGNDO

PROVINCIA DI BARI

Prot. n. g!go Modugno,1i.09.03.95

Al Sig. CECERE Michele
Al sig. PESOLE Remigio
Al Sig. MARTINO Donato
Al Sig. FESTA Vincenzo

e,p.¢c. Al Sig. Dirigente Ufficio Elettorale

o SEDE

OGGETTO: Ordinanza di servizio n. 8180 deli's.3.1995.

A specificazione dell'ordinanza p. n. in data odierna,
si puntualizza c¢he 'Le SS.LL. effettueranno da oggi al 2
aprile servizio presso 1'Ufficio di appartenenza (salvo
specifiche urgenze), fino alle ore 11.00. Dallé ore 11.00 alle
ore 14.00 e, fdori dell'orario di servizio, in lavoro
straordinario, saranno invece a disposizione dell'Ufficio
Elettorale Comunale.’ 2 e

Dal 3 aprile al 25 aprile e in occasione dell'eventuale
ballottaggio le SS8.LL. saranno applicate all'Ufficio
Elettorale Comunale a tempo pieno, compreso il- lavoro
‘straordinario. '

t
L)

vievo: o I

EGRETARIO GHNERALE
. Giuseppe |[NUZZI

gs/ (’_'1
| LA COMMISSIONE STRAGRDINARIA —~ |\
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

SEZIONE PROTOCOLLO E NOTIFICHE

N. %67'{ di Protocollo Modugno, 1 8 GIU, 1999 ;

Risposta alla nota N. Zg}‘f Al L& Se2co V£

do. 07, 6 - fj/ﬂ FERSO et o &
SE hNE

OGGETTO: Nofica QXD WE _oly SEALCI0O
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TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.5354024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

1 620-22 . -
Q IL DIRETTORE GENERALE

Pusk . TABBL
dob -2 1. 1999

£
- Premesso che il C.C.N.L. di comparto dell’1/04/99 ha previsto nuove forme di
relaz1on1 smdacah atfraverso le quali giungere alla stesura del Contratto decentrato

integrativo per gli esercizi fimanziari 1999/2001;
AN

- Atteso che si rende necessario costituire il fondo per le politiche di sv11uppo delle
risorse umane e per la produttivita (art. 15 C.C.N.L.);

- Considerato ché, 'ai sensi dell’art. 17 del citato C.C.N.L., I'utilizzo delle risorse' di
cui all’art. 15 deve essere definito stabilendo altresi modalitd € criteri per
I’individuazione dei beneficiari det diversi incentivi economici;

- Vista I’urgenza di predisporre una piattaforma contrattuale da sottoporre ail’esame
delle componenti sindacali dell’Ente;

- Sentiti i Dirigentt interessati;
" DISPONE

che, con effetto immediato e fino alla stesura del Contratto integrativo 1999/2001, il
dipendente MARTINO Donato, in servizio presso il IV® Settore Contabilita e
Finanze, coadiuvi il Dirigente I settore Segreteria — AA.GG. — Personale nello studio
e ne]la pred1sp051z1one della plattaforma contrattuale integrativa-diquesto Ente.

Dirigente I e IV Settore

Modugno, 1 giugno 1999 Dr.D RGIO
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