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cN Gestione
Dipendenti Pubblici Processo T.F.S./T.F.R. e P.C. rCod.| 01120145

Mod. 350/P Protocollo Inps

All' Inps Gestione Dipendenti Pubblici
Sede Provinciale/Territoriale di | ,]34 ﬂA

e p.c. al Sig./a | WL{M]’B SS'|€VC\!U‘)\

Quadro A

Dati dell'iscritto
Cognome
Nome

Nato/a a
Nato/a il

Codice fiscale

[MaNDATO |
[ESTERINA |
INaPoOLI | prov.
10]3]/]0]8l/|1]9]s] 3] stato di nascita [ITALIA |
ImM{N|D|[s|r[n|6[3]|M]4]3]|F|8]3]9]q] Sesso (M [AF

Residente in
Comune
Via/Piazza

Frazione

IMODUGNO | prov.[B]A]car [7]0]0]2]6]
[VIA IMBRIANI | n
| lPresso | —|

Pal. ‘ SC.

e[ ]

Dichiarazione dell'iscritto EX D.P.R. 445/2000
( Circolare Inpdap n. 11 del 12.03.2001)
(Deve essere obbligatoriamente sottoscritta dal dipendente)

Dati del richiedente
Cognome IMANDATO B
Nome [ESTERINA |
Nato/a a [NaPoLI 1  prov.
Nato/a il |o[3]/{o]8]/[1]9]6]3] stato di nascita ITALIA |
Codice fiscale IM[N[D|s[rR]N]6]3[M[4]3]F]8]3]9]q] Sesso []M [AF
N )
( residente in )
Comune IMobuGNo | Prov.[B[A]cap [7]0]0] 2] 6]
Via/Piazza [VIA IMBRIANI | n
Frazione | lPresso | j
PaI.L | sc. | | int. l:l
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INPS Codice Fiscale
IMNDIs|R{N6]3[M 4] 3] F[8[3]9]Q]

Gestione
QDipendenti Pubbiici cod. |0[1]1]2][0]1]4]5] |

Dichiara
che successivamente alla cessazione dal servizio avvenuta in data | 2| 8J/| 0| 2 I /| 2| 0| 2| 5|

Non presta pil servizio presso altra Pubblica Amministrazione iscritta all'Inps

[] Presta servizio alle dipendenze presso l ‘

a decorrere dal | | |/| | |/| | ' I | e pertanto tra I'attuale e il precedente servizio non risulta

esserci interruzione.

[] di non aver aderito ad alcun fondo di pensione complementare

di aver aderito al Fondo di pensione complementare |PERSEO SIRIO

a decorrere dal |2 OI/IO 51/12|0]|2|2

‘Modalita di riscossione del trattamento di fine servizio

‘iscritto richiede che il pagamento avvenga a mezzo assegno circolare e che ogni comunicazione ai
fini della riscossione, venga inviata al seguente indirizzo :

[] L'iscritto desidera I'accreditamento dell'importo sul proprio conto corrente bancario/postale

Comune [Mobueno | prov.[ [ Jcap (101012 16 ]

Via/Piazza [viA IMBRIANI | n
O POl T —

1] responsabilé dé%ﬁ?fﬁuﬂ"~>

(Firma del dipendente)

.

caso di decesso del dipendente

Dati dei superstiti aventi diritto ex L. 152/88~_art. 3 (1) | Nuovo familiare
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Codice Fiscale
INPS [MND[sIR[N 6]3|M 4]3]F[8[3]0|q)]

P Gestione
Q Dipendenti Pubblici Cod. |0[1/1|2]|0[1]|4}5

Quadro C

Parte riservata all'ente (Vedi istruzioni operative)

Ente |Citté di Modugno |
Cod. Fiscale [so]o]1]|7|0]7[0]7]2]5]

Si attesta che il

Sig/ra. [ESTERINA MANDATO |
Natofa il lo[3]/[0]8]|/|1]9]6]3]

ha prestato servizio alle dipendenze di questa Amministrazione nei seguenti periodi:

A LT

Avventizio dal| | |/| | |/|

[ e [
awventizio inp.v.dal [ | /] [ J/L [ [ [ Jar [ LI/ T /L[ ][]
cervigis 4 Ruolo dal [2]5]/]0]3]/[1]9]8]o]al [2]8]/[0]2]/[1]9]8]5]
_ Tempo parziale  dal | [ |/[ [ /[ [ [ | Ja [ [ [/ [ /[ [[]]
] Rid.
—— mititare diteva dal [ | |/ [ J/[ [ [ [ lat { ] /[ L /[ ]]]
| Riscattato dal | [ /L [ /L LD [ Jar L/ L]
Interruzioni non retribuite dall | ‘/‘ | |/| ’ l | [al | |/| | |/‘ I | ‘ ‘
dal| [ J[ L[/l Jar LD /LT L]
Data iscrizione all'Inadel ‘2‘5|/‘0‘3|/|1|9|8|0|
Data di cessazione dal servizio l 2] 8 l/| 0| 2| /LZI 0| 2| 5|
Qualifica di appartenenza (es. A - B- C- D) ex livello IC
Causa di cessazione (1) - DirittoapensioneM/NO (1)
1. Morte
2. Invalidita

3. Limiti di eta o di servizio (39 anni - 11 mesi - 16 giorni utili ai fini pensionistici)
- Dimissioni volontarie (ai fini del TFS & considerato dimissionario il personale femminile
che ,avendo raggiunto i 60 anni d'eta, chieda di essere collocato a riposo ai sensi dell'art. 2 -
comma 21 - L.335/95)
5. Altre cause (es. mobilita, licenziamento)

.
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[NPS Codice Fiscale
[MN[D[s[R[N[e[3[M[3[F[8[3[]Q]

CI Gestione
oDipendenti Pubblici : Cod. [0[1]1][2[0[1][4]5] |

~
Percipiente /
Cognome /

I |
Nome ! / I

| |

|

|

/

Z

| |/| ’ ’/I_J I I [Statodi nascita| /
/
TTTTTTTIITITI Ty

Nato/a a

Nato/a il

]

Legame parentela (2)

Cod. Fiscale

residente in /

Comune /L erov [ Jear [ [ [ ][]
Via/Piazza /’ I n. I:I

Frazione | /Iéresso | |

Pal. [ I sC.

3
A

A tal fine allega

fiscali, gli indirizzi dei supdrstiti aventi diritto /eredi con l'indicazione : “non esistono altri eredi
oltre quelli indicati”

[] Autorizzazione del Giidice Tutelare a riscuotere [a somma per conto del minore

(2) (¢bniuge /figlio/genitore/fratello)

Pag. 3 di 13



al

Gestione

Codice Fiscale
INPS [MN[D[s|R|N 6[3]M 4] 3[ F{8]3[9]Q)
«

Dipendenti Pubblici Cod. [0]1[1]2[0[1[4]5] |
i - o Quadro D o o _J
;;;)—s;;t;)_d;l_l:a\ ;tr:b uzione spe;tant;negh ultimi dodici mesi di ser\.;lz_lo .
Mese Stff[' : 0 RIA.(2) Indennita (2) | Indennita (2) | Indennita(2) Totale Tredicesima
Mag '21 (11 gg) 621,51 5,25 4,58 16,79 32,56 680,69 20,02
Giu 2021 1.695,94 14,33 17,84 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Lug 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Ago 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Set 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Ott 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Nov 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Dic 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Gen 2022 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Feb 2022 1.695,94; 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Mar 2022 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Apr 2022 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.862,72 155,23
Mag 22 (19gq) 1.074,10 9,07 11,29 28,99 56,24 1.179,69 0,00
Totali 20.350,95 171,95 158,61 549,58 1.065,71 22.296,80 1.723,05
L.336

(2) Precisare la tipologia dell'indennita riconosciuta (es. RIA, vigilanza, pro.le specifica, di spec.medica, di
esclus. etc...)

Data

Timbro
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[NPS
<

Gestione |
Q Dipendenti Pubblici

Codice Fiscale

[MN[ols|r|n}6{3]m4]3[F{8]3{9]d]

cod. {0{1]1][2][o[1]4]5] |

Quadro E

Estremi della delibera di prima nomina Msalit\c’ldi'provvisorio { si allega copia)
Datal | J/l ‘ |/| | | I |en.de|pr£)vvedi e%l ‘

approvato dall'autorita tutoria con provvedimento n. |

det | | /LT /LT 1]

T~ )

Quadro F

Estremi della delibera di nomina in ruolo (si allega copia)

Ente [COMUNE DI MODUGNO

pata[2]4]|/[0]3]/[ 1][9]8] 0] e n. del provvedimento [191 |

approvato dall'autorita tutoria con provvedimento n. | |

del [ | /L[ I/LLT]]

Oggetto: lassunzione |

Dispositivo

1) Assumere

[..]

[..] Personale categoria "Operaio Comune”
[..] 4. Mandato Esterina, nata a Napoli il 03/08/1963 [..] con mansioni di collaboratrice domestica.

¢

Quadro G" 7

Estremi del provvedimento di cessazione dal servizio (si allega copia)

Data| 0|7|/| 0|2]/| 2| 0|2|5] e n. del provvedimento |163 |

Oggetto: |Coli.to ant.to a riposol

Dispesitivo

stessa il diritto alla pensione anticipata;

INPDAP.

1)di prendere atto dell’istanza di collocamento a riposo con decorrenza 1 marzo 2025 (ultimo giorno di
servizio 28/02/2025) avanzata dalla dipendente di ruclo matr. n. 25 Sig.ra Esterina Mandato (c.f.
MNDSRN63M43F839Q), “Istruttore Amministrativo” - Area degli Istruttori;

2)di collocare a riposo la dipendente Sig.ra Esterina Mandato dal 01/03/2025, avendo maturato la

3) di dare atto che la Sig.ra Esterina Mandato, alla data di cessazione dal servizio avra maturato
complessivi anni 42, mesi 1 e giorni 27 di contribuzione utile a pensione presso 'INPS - Gestione ex
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Codice Fiscale
INPS [MnD[s[R]N[6[3]M4] 3]F[8]3]9[q]

P Gestione
h)oipendenti Pubblici . cod. [0]1]1][2]0]|1]4]5] |

Quadro H

~

P
Notizie relative agli eventuali riscatti ai fini dell'indennitd premio di servizio (se presentato, allegare
sempre una Wello 350/P)

1l Sig/ra. | J non ha/ha presentato domanda di riscatto.

Ha ottenuto il riscatto con posizionm [
determinazione n. | |de| | |\|‘/~I\] |/| I | | |

Accettando il pagamento in :

[] unica soluzione
[] con versamenti rateali

L'Amministrazicne ha trattenuto al dipendente e versato a codesto Istituto .

n. I:Irate per € | | T~

~

Data 1 z]/[eB /(225 ]

Timbro
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[N

c Gestione
Q Dipendenti Pubblici

Codice Fiscale

(MNIDjs|R|n 6] 3]M 4] 3] F[8[3[9]q]

cod. |0]1]1]2[0[1]4]5] |

Quadri aggiuntivi da compilare solo nel caso di servizi presati presso pilt Enti

Quadro I

E'e |

vy

HNEEEREREEE

Si attesta~che il

Sig/ra.

LLAD LT

Nato/a iI-

ha prestato servizio alle dipendenze di questa Amministrazione nei seguenti periodi:

[ awentido,  aal [T /[T I/[CTTT]a [T1/[11 |

wentizo Wyl [T /[T ]/[TT [ Jat LIV T /T L]

oo Ruo o (/T e (/0

| e @ R/ LV

Mt Militare di leva dal u_i/|_]_| /| | | | I al | | J/I | |/| ‘ l | |

| Riscattato aal [ ] /[y [ Jat [T /[T 1]

Interruzioni non retribuite dal‘ l I/I ‘ b|\| | ‘ Ial | | |/| | |/| ‘ ‘ I |

gt [ [ LD /AN D la LLIAT J/L0 [ 1]

Data iscrizione all'Inadel R ‘\[\I | |

Data di cessazione dal servizio | | m | ‘ [ [ |\| | )
B S __QuadroL i ]

Estremi della delibera di prima nomina in qualita di provvisorio ( si allega copia)

Datal | |/| | |/| | |J_|en. delprovvedimento[

approvato dall'autorita tutoria con provvedimento n. |

Il

del | | |70 L1/ 1 1]
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Gestione
Dipendenti Pubblici , cod. [0[1][1]2]o]1]4[5] |

) Codice Fiscale
INPS [MniDis|r[n[6] 3[M 4] 3] F{8]3[9]q]
«

Quadro M

~

' ™
Estremi del provW\omina in ruolo (si allega copia)

Datal I l/l | |/r] { I\}‘em\del provved1mento|

Oggetto: |
Dispos@o
\ >
Quad roN
- — ~

Estrem| e%:wedlmento di cessazione dal servizio o di trasferimento
presso altro te\5| allega copia)

Data‘ | |/| | /|\|>l | |en. del provvedimentol
Oggetto: | |

Nspositivo

Nel confermare la rispondenza dei dati del quadro B si attesta che gli elementi contenuti nei quadri
C/E/F/G/H sono conformi in punto di fatto e di diritto agli atti esistenti presso questa Amministrazione.

Timbro

/
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]N PS Codice Fiscale -
[MN[o[s[rR[N6[3]M4]3]F[8[3[a]q]

p Gestione
QDipendenti Pubblici ‘ cod. [0]1]1]2]o[1]4]5] |

Istruzioni per la compilazione

Istruzioni per la compilazione del Quadro “A” :

- alla voce “Iscritto” indicare : cognome e nome, data di cessazione, luogo, provincia, data di nascita,
codice fiscale dell’ avente diritto ;

- I'avente diritto deve obbligatcriamente sottoscrivere la dichiarazione di interruzione dal servizio (in
assenza della sottoscrizione il mod. 350/P & da considerarsi incompleta e sara restituito al mittente)

- I'avente diritto deve precisare la modalita di riscossione del TFS: a mezzo assegno circelare da ritirare
presso la Banca Cassiera(Banca di Roma) piu vicina al suo domicilio oppure a mezzo bonifico bncario o
postale: in assenza di tale indicazione il TFS sara liquidato a mezzo assegno circolare.

.

Istruzioni per la compilazione del Quadro “B” :

Nel caso di decesso dell'iscritto in attivita di servizio, ai sensi della L. 152/68 - art. 3 -, sono,
nell'ordine:

il coniuge superstite non divorziato (anche se allo stesso & addebitata la responsabilita della
separazione);

Se il coniuge & vivente e non divorziato, & sufficiente indicare le sue generalita, il suo domicilio, codice
fiscale e modalita di pagamento prescelta per la liquidazione del TFS: al modelic 350P, dovra essere
allegata la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante lo stato vedovile.

- gli orfani;

- i genitori;

- i collaterali se viventi a carico dell'iscritto;
- gli eredi testamentari;

- gli eredi legittimi.

Per quanto sopra esposto:

- alle voci “*Superstite” indicare : cognome e nome, rapporto di parentela o qualita di erede se il
decesso & avvenuto dopo la cessazione dal servizio, codice fiscale di ogni avente diritto all’ indennita ;

- alla voce “Percipiente” indicare : cognome e home, luogo e data di nascita, domicilio dell’ intestatario
del pagamento. Nel caso non sia stata rilasciata delega alla riscossione, indicare soli il domicilio a cui
deve essere trasmesso il pagamento.

[ Istruzioni per la compilazione dei quadri riservati all'Ente {(Quadri "C-E-F -G - H") :
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Codice Fiscale
INP S [MN[D[s|r[n6]3M 4]3]F{8]3]o[q]
cﬂ

Gestione
Q Dipendenti Pubblici Cod. |0[1]1]2]0[1]4]5] |

- alla voce “Orario” indicare nella prima casella I’ orario effettivamente svolto, nell’altra quello
contrattuale normale. Tale indicazione deve essere effettuata solo nel caso di personale che ha prestato
sempre attivita lavorativa ad orario ridotto.

- Nulla deve essere indicato nel caso di personale che ha prestato attivita lavorativa sempre ad orario
intero ;

- alla voce “Servizio avventizio” riportare la data di inizio e fine del servizio reso in qualita di
dipendente provvisorio. Premesso che detto servizio & valutabile solo dal 2/4/1968, per documentarlo &
necessaric riportare nel Quadro “E” gli estremi di identificazione della deliberazione di prima nomina
(data e numero del provvedimento, estremi di approvazione) e allegare un certificato da cui evincere la
durata di ciascun servizio prestato in qualita di avventizio (esempio dal .......... cal s delibera n.
............ del ..............) fino alla data di assunzione in ruolo;

- alla voce “Servizio avventizio in P.V.” riportare la data di inizio e fine del servizio reso in qualita di
dipendente provvisorio in un posto previsto dalla Dotazione Organica del personale di ruolo nen coperto
dal titolare. Il servizio si configura reso in posto vacante solo nel caso in cui il relativo titolare sia
cessato definitivamente e non perché sia stato assente dal servizio per aspettative varie al termine
delle quali abbia ripreso servizio o sia stato dichiarato dimissionario.

Detto tipo di servizio & interamente valutabile anteriormente al 2/4/1968 solo nel caso in cui sia stato
reso senza alcuna interruzione e ad esso abbia fatto seguito, senza soluzione di continuita, un servizio
da titolare.

a. Deve essere documentato con :

b. copia per estratto della Dotazione Organica, con tutte le variazioni intervenute nel periodo da
valutare, per la parte riguardante i posti previsti per la qualifica rivestita dall’ iscritto ;

C. elenco nominativo di tutti i dipendenti che hanno coperto tali posti di organico, anno per anno,
nel medesimo periodo sia in qualita di titolari che di provvisori ;

d. certificato attestante che il servizio in questione sia stato prestato ininterrottamente ;

e. la documentazione di cuf ai punti a) e b) non & necessaria qualora venga prodotta una copia

integrale della deliberazione di assunzione dalla quale si rilevi che il dipendente & stato incaricato a
coprire un posto di ruolo resosi vacante a seguito di cessazione definitiva del titolare, ovvero capia della
nota di regolarizzazione dell’ ex Inadel
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Gestione
Dipendenti Pubblici cod. |0]1]1{2]o]1]4]5] |

INPS ~ Codice Fiscale
[MN[D[SIR[N 6] 3[Ma[3]F[8[3[o]q]
O

- alla voce “Servizio in ruolo” riportare le date di inizio e fine del servizio reso quale dipendente di
ruolo. Per documentare tale servizio, se reso anteriormente al 2/4/1968, & necessario riportare
|'estratto della deliberazione di nomina nel Quadro “F” ; se reso posteriormente a tale data &
necessario riportare gli estremi di identificazione della deliberazione nello stesso Quadro eallegare copia
della stessa al modelio 350/P;

- alla voce “Servizio a tempo parziale” riportare la data di inizio e fine del servizio prestato con
rapporto di lavoro a tempo parziale con indicate le ore settimanali effettivamente svolte e quelle
contrattuali normali. Nel caso di-dirigenti sanitari (medici) & obbligatorio allegare copia della/e delibera/
e di revoca e concessione del tempo pieno.

- A tal proposito, si chiarisce che si configura come Servizio a Tempo Parziale solo quello introdotto in
via sperimentale dall’ art. 8 del DPR 25/6/1983, n° 347 ed in via definitiva dalla Legge 29/12/1988, n°
554 e successivo DPCM 17/3/1989, n° 117 ;

- alla voce “Servizio riscattato” riportare il numero complessivo di mesi riscattati rilevabile dal punto c)
del quadro riservato al calcolo del contributo della Determinazione di riscatto. Deve, altresi, essere

compilato il Quadro “H” in tutte le sue parti. Allegare sempre copia_della delibera di riscatto ai fini del
TES.

- alla voce “Interruzioni non retribuite” riportare i periodi di aspettativa effettuati senza la
corresponsione della retribuzione e per i quali non & previsto dalle relative disposizioni di legge il
versamento del contributo previdenziale ; qualora lo spazio riservato nel modello 350/P non &
sufficiente per indicare tali assenza, allegare al modello 350/P un certificato riportante le interruzioni.

- alla voce “Data di cessazione dal servizio” riportare la data in cui il dipendente ha concluso it proprio
rapporto di lavoro (ultimo giorno di lavoro) ;
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ar

Codice Fiscale
INPS [MIN[O[s[R[N 6] 3[M 4]3]F{8]3]o[q]
p

Gestione
QDipendenti Pubblici cod. [0[1]1]2]0]1]4]5] |

- alla voce “Causa della cessazione” barrare il codice corrispondente al motivo della cessazione,
secondo le seguenti tipologie : 1) morte, 2) invalidita assoluta e permanente, 3) limiti di eta, o di
servizio (almeno 39 anni-6 mesi- 1 giorno utili ai fini pensionistici, 4) dimissioni volontarie -, 5) altre
cause. N.B. : & considerato dimissionario il personale femminile che ,avendo raggiunto i 60 anni d'eta,
chieda di essere coflocato a riposo ai sensi dell'art. 2 - comma 21 - L.335/95

- nel prospetto della retribuzione spettante negli ultimi 12 mesi di servizio riportare, mese per mese, gli
emolumenti suddivisi per stipendio (stipendio base e retribuzione di anzianita) ed indennita varie.
Specificare le singole voci retributive. Per frazioni di mese riportare i relativi ratei, tenendo presente
che, ai fini contabili, tutti i mesi dell'anno vengono considerati di 30 giorni ;

a. nella colonna della 13~ mensilita :

b. nel caso in cui i dodici mesi coincidano con |'anno solare, riportare I'intero importo percepito a
Dicembre anche se nel corso di detti 12 mesi vi sono state variazioni ;

C. nel caso in cui i 12 mesi cadano a cavallo di 2 anni :

d. se vi sono state variazioni di stipendio solo nella prima frazione di anno riportare l'importo pari
alla mensilita di stipendio ;

e. se vi sono state variazioni di stipendio anche nel secondo anno riportare :

f. al mese di Dicembre I'importo dei ratei corrispondenti al numero dei mesi che vanno dall’ inizio
della prima frazione di anno a Dicembre ;

g. al mese finale quello corrispondente al numero dei mesi che vanno da

h. Gennaio al mese finale della seconda frazione di anna.

N.B. : In questa ultima ipotesi, se gli ultimi 12 mesi di retribuzione terminano nella prima quindicina
del mese, il mese iniziale concorre alla determinazione del primo rateo di 13/ mensilita e quello finale
viene trascurato ; se, invece, gli ultimi 12 mesi terminana nella seconda quindicina il finale concorre
alla determinazione del secondo rateo di 13 e quello iniziale viene trascurato ;

- il servizio militare di leva deve essere documentato con copia autenticata del Foglio Matricolare.
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- 0042541 - Ingresso - 28/08/2025 - 16:20

COMUNE DI MODUGNO -c_f262 - REG_PROT

Data consegna:

martedi 12 agosto 2025 - 18:32:15
Mittente:
inpscomunica@postacert.inps.gov.it
Email Mittente:
inpscomunica@postacert.inps.gov.it
Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: R:POSTA CERTIFICATA: Riscontro nota INPS.0900.01/08/2025.0675078.
Trasmissione mod.350P - Mandato Esterina. - [RIF.PROT..c_f262|REG_PROT|40962/2025]

Corpo:
Ricevuta Automatica di Protocollo Numero: INPS.0900.12/08/2025.0699336

La casella di posta certificata inpscomunica@postacert.inps.gov.it & utilizzata da INPS esclusivamente per
l'invio automatizzato di comunicazioni all'utenza. Si invita pertanto a non scrivere a questo indirizzo, in
guanto eventuali messaggi in ingresso non saranno letti (BTCPRY). Per individuare le corrette modalita di
contatto con l'lstituto, si prega di attenersi a quanto indicato nelle nostre comunicazioni, ovvero visitare la
sezione “Contatti” del portale istituzionale dell'INPS (www.inps.it)<https:/mww.inps.it>.

Clausola di riservatezzal e informazioni contenute in questo messaggio di posta elettronica sono riservate e
confidenziali e ne & vietata la diffusione in qualunque modo eseguita. Qualora Lei non fosse la persona a cui
il presente messaggio & destinato, La invitiamo gentilmente ad eliminarlo dopo averne dato tempestiva
comunicazione al mittente e a non utilizzare in alcun caso il suo contenuto. Qualsiasi utilizzo non autorizzato
di questo messaggio e dei suoi eventuali allegati espone il responsabile alle relative conseguenze civili e
penali.

Notice to recipientThis e-mail is strictly confidential and meant for only the intended recipient of the
fransmission. If you received this e-mail by mistake, any review, use, dissemination, distribution, or copying
of this e-mail is strictly prohibited. Please notify us immediately of the error by return e-mail and please delete
this message from your system. Thank you in advance for your cooperation.

Destinatario:

- ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
Allegati:

-7751.eml




Data consegna:

martedi 12 agosto 2025 - 18:32:15
Mittente:
inpscomunica@postacert.inps.gov.it
Email Mittente:
inpscomunica@postacert.inps.gov.it
Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: R:POSTA CERTIFICATA: Riscontro nota INPS.0900.01/08/2025.0675078.
Trasmissione mod.350P - Mandato Esterina. - [RIF.PROT.:c_f262|REG_PROT|[40962/2025]

Corpo:
Ricevuta Automatica di Protocollo Numero: INPS.0900.12/08/2025.0699336

La casella di posta certificata inpscomunica@postacert.inps.gov.it & utilizzata da INPS esclusivamente per
l'invio automatizzato di comunicazioni allutenza. Si invita pertanto a non scrivere a questo indirizzo, in
quanto eventuali messaggi in ingresso non saranno letti (BTCPRV). Per individuare le corrette modalita di
contatto con I'lstituto, si prega di attenersi a quanto indicato nelle nostre comunicazioni, ovvero visitare la
sezione “Contatti” del portale istituzionale del'INPS (www.inps.it)<https://www.inps.it>.

Clausola di riservatezzale informazioni contenute in questo messaggio di posta elettronica scno riservate e
confidenziali e ne & vietata la diffusione in qualunque modo eseguita. Qualora Lei non fosse la persona a cui
il presente messaggio & destinato, La invitiamo gentilmente ad eliminarlc dopo averne dato tempestiva
comunicazione al mittente e a non utilizzare in alcun caso il suo contenuto. Qualsiasi utilizzo non autorizzato
di questo messaggio e dei suoi eventuali allegati espone il responsabile alle relative conseguenze civili e
penali.

Notice to recipientThis e-mail is strictly confidential and meant for only the intended recipient of the
transmission. If you received this e-mail by mistake, any review, use, dissemination, distribution, or copying
of this e-mail is strictly prohibited. Please notify us immediately of the error by return e-mail and please delete
this message from your system. Thank you in advance for your cooperation.

Destinatario:

- ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
Allegati:

-7751.eml



COMUNE D! MODUGND - c¢_f262 - REG_PROT - 0027707 - Uscita - 30/05/2025 - 13:10

CITTA DI'MODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Ayvocatura, Contenzioso e Ufficio Personale

AI’LN.P.S.- Bari
direzione provinciale.bari@postacert.inps.gov.it

OGGETTO: Riscontro alla nota INPS prot. n. INPS. INPS.0900.16/05/2025.0457320 e nota prot. n.
24589/2025 (pensionata sig.ra Mandato Esterina - MNDSRN63M43F839Q).

Per i provvedimenti di competenza di questo Istituto e in relazione alla pensionata in oggetto, si
comunica quanto segue.

Si & provveduto, in conformita alle indicazioni fornite con le note INPS in oggetto, all’inserimento
dell'UM TEFS, all’invio di una nuova comunicazione di cessazione TFS (che si allega alla presente,
comprensiva del montante TFR) e all’inserimento dell’'UM TFR per I'ultimo periodo di servizio, avente
decorrenza dal 20/05/2022 al 28/02/2025 (data di cessazione).

In ultimo, pur essendo state eseguite tutte le correzioni richieste, mediante DMA - flussi Uniemens
(prot.n. ID 92740316; ID 90326351, ID 90326774; ID 90330252) a cura del Servizio 7 di questa
Amministrazione, si precisa che non ¢ stato possibile modificare in Passweb la “data di riferimento”
dell’'UM TFS, attualmente consolidata al "22/04/2022"; tuttavia, nella sezione “Data utili TFS” & stata
inserita quella di effettiva adesione a P.C. del “19/05/2025” (come da ultimo indicato anche nella nota
INPS.0900.16/05/2025.0457320).

Cordialmente.

Modugno, data del protocollo.

IL FUNZIONARIO COORDINATORE
DELL’UFFICIO PERSONALE

Bl@vv. Mario Santoro
igitalmente ai sensi del d.Igs. n. 82/2005 s.m.i.)

37, Mﬁ
~& SANTORO




ENPS . Comunicazione di cessazione ai fini TFS

(‘N Gestione
Q Dipendenti Pubblici

Protocollo Inps

INPS.0900.30/05/2025.0495
159

Cod. PPTFS0201

Titolare del diritto: [MNDSIRIN6|3M4|3Fl8|3/9(Q

Dati del richiedente:
. )

La seguente Amministrazione

Codice Fiscale [8|0]0{1]7]0]|7]0]|7]2]5] Progressivo  |0]0]0]0]0]

Denominazione [COMUNE DI MODUGNO

con sede legale in:

Stato ITALIA | (] Estero

Provincia L \ -

Comune [MopbuGNo | cap[70026 ]

Indirizzo IDEL POPOLO | n.[16

Telefonofisso [ | | [ [ [ [ [ [ [ [l [ ] {Fx[ [ [ ][] T[] ][] ]T]]
\. J
Dati del dipendente
1 — - R - E— U )

Codice Fiscale |M|N|D[s|R|N|[6][3|M]4][3]|F[8]3]9]q] Sesso [ JM [7]F

Cognome [MANDATO |

Nome [ESTERINA |

Nato/a il lo[3] /[ol8] /1]9]6[3]

Nato/a in ITALIA | (] Estero

Provincia INA - NAPOLI |

Comune INAPOLI |

Residente in:

Stato [ITALIA | (] Estero

Provincia |BA |

Comune . [MobuGNo | cAP[70026 ]

Indirizzo [VIA IMBRIANI PIANO 1 | n.[s5 |

Il recapito per le comunicazioni inerenti alla presente richiesta & il seguente:

Te[efonomobile|O|8]O]5|8|6|5|1|1|1| | | | |

E-mail quficiopersona[e.comune.modugno@pec.rupar.pug[ia.it
\__ _J
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n(

Titolare del diritto: .

P M|N\D|S|R|N|6[3]M|4|3|F|8’3|9LQ|
... \
b D?pse::)dneentl Pubblici

A

PPTFS0201

1l recapito del titolare & il seguente:

Telefono mobile |

E-mail | l

. J
e

Dati TFS (Cassa Enpas/Inadel) }

\

Data Inizio Servizio | 2 5|/ 0|3(/11/9|8]|0 Data Fine Servizio |1 9|/ 0|51/42(0(2]2

Motivo Cessazione |Limiti di servizio | Deceduto Dopo Cessazione dal servizio [N
Qualifica ISTRUTTORI - EX C4 |
Contratto IREGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) |
Tipo Liquidazione @& 1~ liquidazione O Riliguidazione O Revoca

Montante per TFR Data ultimo giorno in TFS | 2 2|/ o{4|/2|0]2|2
. ./

[ Dati Ultimo Miglio TFS

Voci retributive alla cessazione importi €
Stipendio tabellare (TAB E) 23.813,1
Retribuzione individuale di anzianita' 186,29
Tredicesima 1.803,83
Stipendio ante DL 66/2014 |0,00 ' 13~ ante DL 66/2014 |0,00
" S
- R

Riscatto non presente in B.D.

. v

\
(Benefici di legge

Tipologia di beneficio Durata Importo €
GG MM AA
. A
( - . ] V “'
Beneficiari
Nominativo / ragione sociale Codice fiscale Percentuale Percettore IBAN
%

p
L'amministrazione dichiara che: W

- l'avente diritto ha preso visione delle conseguenze di legge in caso di dichiarazioni mendaci, falsita

negli atti e I'uso di atti falsi (artt. 71,72,75 e 76 del D.P.R. 445/2000 Testo Unico sulla documentazione

amministrativa);

- I'avente diritto ha preso visione dell'informativa privacy di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003.

ho letto I'avviso
- .
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L

Titolare del diritto:

) IM[n|D|s|r[n| 6] 3]M 4] 3] F| 8] 3]5]q]

L

PPTEFS0201

l!l

' ‘ﬁa Gestione l

Dipendenti Pubblici

I

.

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

L'Inps, in qualita di Titolare del trattamento, con sede legale in Roma, via Ciro il Grande, n. 21, Ia
informa che i dati personali forniti nell’'ambito del procedimento che la riguarda, compresi quelli di cui
agli artt. 9 e 10 del Regolamento UE, sono trattati in osservanza dei presupposti e nei limiti stabiliti dal
Regolamento UE medesimo e dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come modificato e
integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, al fine di definire la domanda e svolgere le
eventuali altre funzioni istituzionali ad essa connesse o per garantire il rispetto di obblighi di legge.

Il trattamento dei suoi dati personali potra avvenire mediante ['utilizzo di strumenti informatici,
telematici € manuali, con logiche strettamente correlate alle finalita per le quali sono raccolti, in modo
da garantirne la sicurezza e la riservatezza nel rispetto delle indicazioni previste dal Regolamento UE, a
partire da quanto indicato agli artt. da 5 a 11, e sara svolto da dipendenti dell'Istituto appositamente
autorizzati ed istruiti. Solo eccezionalmente, i suoi dati potranno essere conosciuti e trattati da soggetti
che, nel fornire specifici servizi o svolgere attivita strumentali per conto dell'INPS, operano in qualita di
Persone autorizzate o Responsabili del trattamento designati dall'Istituto, .nel rispetto e con le garanzie
a tale scopo indicate dal Regolamento UE.

Nei casi previsti da disposizioni legislative o, se previsto per legge, di regolamento e nel rispetto dei
limiti dagli stessi fissati, i dati personali possono essere comunicati dall'INPS ad altri soggetti pubblici o
privati che operano in qualitd di autonomi Titolari del trattamento, nei limiti strettamente necessari e
per la sola finalita per cui si € proceduto alla comunicazione. La diffusione dei dati forniti & possibile
solo su espressa previsione di legge o, se previsto per legge, di-regolamento.

Il conferimento dei dati non indicati con asterisco € obbligatorio, poiché previsto dalle leggi, dai
regolamenti o dalla normativa comunitaria, che disciplinano la prestazione e gli adempimenti ad essa
connessi; la mancata fornitura dei dati richiesti puo comportare impossibilita o ritardi nella definizione
dei procedimenti, oltre che, in taluni casi individuati dalla normativa di riferimento, anche I'applicazione
di sanzioni.

Alcuni trattamenti effettuati dall'lnps, per le finalita elencate in precedenza, possono prevedere il
trasferimento dei dati personali all'estero, all'internc e/o all'esterno dell'Unione Europea. Qualora cio sia
necessario, I'Inps nel garantire il rispetto del Regolamento UE (art. 45), procede al trasferimento dei
dati soltanto verso quei Paesi che garantiscono un adeguato livello di protezione degli stessi.

Nei casi previsti, lei ha il dirittc ad opporsi al trattamento o ad ottenere dall'Inps, in qualunque
momento, l'accesso ai dati personali che la riguardano, la rettifica o la cancellazione degli stessi e la
limitazione del trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza puo essere presentata
all'INPS tramite il Responsabile della protezione dei dati allindirizzo: INPS - Responsabile della
Protezione dei dati personali, Via Ciro il Grande, n. 21, cap. 00144, Roma, posta elettronica certificata:

responsabileprotezionedati.inps@postacert.inps.gov. it.

Qualora ritenga che il trattamento di dati personali che la riguardano sia effettuato dall'Inps in
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE, ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali (art. 77 del Regolamento UE) o di adire le opportune sedi giudiziarie (art.
79 Regolamento UE).

Ulteriori informazioni in ordine al trattamento dei suoi dati e ai diritti che le sono riconosciuti possono
essere reperiti sul sito istituzionale www.inps.it, "Informazioni sul trattamento dei dati personali degli
utenti dell'INPS, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679", oppure sul sito
www.garanteprivacy.it del Garante per la protezione dei dati personali.

N

Data richiesta | 30| /0] 5] /2] 0] 2] 5
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- 0024589 - Ingresso - 14/05/2025 - 11:22

COMUNE DI MODUGNO - ¢_f262 - REG_PROT

Data cohsegna:

mercoledi 14 maggio 2025 - 11:09:10
Mittente:
inpscomunica@postacert.inps.gov.it
Email Mittente:
inpscomunica@postacert.inps.gov.it
Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: Quantificazione TFS - Aggiornamento Posizione Assicurativa CF:
MNDSRNG63M43F839Q - MANDATO ESTERINA

Corpo:

Si informa codesta Amministrazione che in data odierna liscritto MANDATQ ESTERINA, codice fiscale
MNDSRN63M43F839Q) , ha presentato domanda di quantificazione online ai fini della cessione del TFS.
Pertanto, qualora non sia stato gia' fatto, si chiede di sistemare tempestivamente la posizione assicurativa
dell'iscritto e di inviare la documentazione necessaria per consentire a questa Sede la produzione della
certificazione entro novanta giorni dalla data di presentazione della domanda, ai sensi del D.P.C.M. n. 51 del
22 aprile 2020. Si rappresenta, altresi’, che i mancati adempimenti sopra evidenziati potrebbero impedire la
cessione del TFS maturato dal richiedente.

IL DIRETTORE DI SEDE.,

La casella di posta certificata inpscomunica@postacert.inps.gov.it & utilizzata da INPS esclusivamente per
l'invio automatizzato di comunicazioni all'utenza. Si invita pertanto a non scrivere a questo indirizzo, in
quanto eventuali messaggi in ingresso non saranno letti (TFSGDP).

Per individuare le cotrette modalita di contatto con I'lstituto, si prega di attenersi a quanto indicato nelle
nostre comunicazioni, avvero visitare la sezione “Contatti” def portale istituzionale dellINPS (www.inps.it).

Clausola di riservatezza

Le informazioni contenute in questo messaggio di posta elettronica sono riservate e confidenziali e ne &
vietata la diffusione in qualunque modo eseguita. Qualora Lei non fosse la persona a cui il presente
messaggio & destinato, La invitiamo gentilmente ad eliminarlo dopo averne dato tempestiva comunicazione
al mittente e a non utilizzare in alcun caso il suo contenuto. Qualsiasi utilizzo non autorizzato di questo
messaggio e dei suoi eventuali allegati espone il responsabile alle relative conseguenze civili e penali.

Notice to recipient

This e-mail is strictly confidential and meant for only the intended recipient of the transmission. If you
received this e-mail by mistake, any review, use, dissemination, distribution, or copying of this e-mail is
strictly prohibited. Please notify us immediately of the error by return e-mail and please delete this message
from your system. Thank you in advance for your cooperation.




COMUNE DI MODUGNO - ¢_f262 - REG_PROT - 0023596 - Uscita - 09/05/2025 - 09:08

1

CITTA DI z ODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Avvocatura, Contenzioso e Ufficio Personale

Servizio 7 — Finanziario ed Entraie

AIPINPS Bari

direzione. provinciale. baripostacert. inps.pov. it

OGGETTO: Richiesta di chiarimente definitivo in merito alla data di decorrenza del regime “Optante” al Fondo
Petrseo da parte della Sig.ra Mandato Esterina (C.F.: MNDSRN63M43F839Q)

Con riferimento all’oggetto e ai fini dell'esatta predisposizione ¢ trasmissione dei quadri di variazione mediante flusso
Utiiessens, si rappresenta la necessita di acquisire, con carattere di definidvitd e certezza, I'indicazione corretta della data di
decorrenza del regime previdenziale “Optant” al Fondo Persco da parte della Sigra Mandato Esterina (C.F:
MNDSRNG3M43F839Q)).

Cio premesso, si evidenzia che, sulla base della documentazione agli atti di questo Ente, risultano attualmente i seguenti
riferimenti temporali:

»  in data “22/04/2022” sottoscrizione dalla predetta del modulo di adesione al Fondo Perseo;

»  la medesima data “22./04/2022” risulta indicata come decorrenza della variazione del codice V1C5 da “TFS” a
“Optante’ nel flusso Uniemens ([dentificativo n. 91711574 del 24/03/2025);

Tuttavia, le comunicazioni recentemente pervenute da codesto Istituto previdenziale presentano elementi di
incongruenza e contraddittorieta intrinseca, rendendo incerta la determinazione del dato in oggetto.
In particolare, si riportano di seguito le note INPS acquisite:

2) con nota PEC “INPS.CMBD1.25/03/2025.5136302” & stata indicata, quale decotrenza del regime “Optante”,
la data «19/05/2022»;

b) successivamente, con “e-mail istituzionale del 26/03/2025”, & stata comunicata la diversa data del
«01/06/2022» quale decotrenza del medesimo regime;

¢) connote PEC “INPS.0900.11/03/2025.0209137" e “INPS.0900.12/03/2025.0211834”, & stato invece indicato
per la rettifica tramite Passiweb come intervallo di siferimento «TES fino al 22/ 04/ 2022 ¢ Optante dal 23/04/2022»
{anche ai fini del corretto inserimento dei dati relativi al UM Optante/TFR e alle comunicazioni TFS);

d) infine, con PEC “INPS.0900.31/03/2025.0271391” & stato specificato che ogni informazione relativa alla
decorrenza del regime “Optante” deve essere acquisita direttamente dal Fondo Perses; nondimeno, con successiva
nota PEC di pari data “TNPS.0900.31/03/2025.0271403” si & affermato che la rettifica debba essere effetata
esclusivamente tramite flusso Uniemers, e non per il tramite Pasayed, confermando come periodo di riferimento:
«TES fino al 19/05/2022 ¢ Optante dal 20/05/2022».

Alla luce della difformita e dell’evidente eterogeneita delle informazioni trasmesse, st chiede formalmente di voler fornire

un chiarimento definitivo e univoco in ordine alla data effettiva di adesione e alla corretta decorrenza del regime “Optante”
della Sig.ra Mandato Esterina, onde consentire P'esatto allineamento delle posizioni previdenziali in oggetto tramite flussi di
variazione Uniemens e, a seguito del relativo consolidatnento in Passwed, al successivo invio delle comunicazioni TFS e dei dad
relativi all’'ultimo miglio sia in regime TFS che TFR/Optante.

Attesa la necessitd dei chiarimenti richiesti, si declina qualsiasi responsabilitd per eventuali danni che dovessero prodursi
dalla difformiti delle comunicazioni ricevute.

In ultiino, si chiede la possibilitd di essere coinvolti in corsi formativi INPS nelle matexe in oggetto, essendo il personale
preposto di nuova assunzione e necessitante di formazione.

In attesa di cortese riscontro, si porgono distinti saluti.

MODUGNO, data del protocollo.

11 Responsabile del Servizio 6 11 Responsabile del Servizio 7
Avv. Cristina Carlm’g R| él—o!)%l A Dot ssa Maria Antonictta Florio

firmato digital ai seasi del D, firmato digital ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
RLUCCI MARIA ANTONIETTA

09.05.2025 glé%?gozs 16:34:37
07:08:12 \ GMT+02:00

P T  odugno (BA) — Tel. +39 080 586 5111

*sonale.comune. modugno@pec.rupar.puglia.it

Viale ¢




CITTA DI MODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Avvocatura, Contenzioso e Ulfficio Personale

AILN.P.S.- Bari
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it

OGGETTO: Riscontro nota INPS prot. n. INPS.0900.11/03/2025.0211834 (pensionata sig.ra Mandato’
Esterina - MNDSRN63M43F839Q).

Con riferimento all’oggetto, si precisa che, sulla base delle indicazioni fornite dall’INPS, 1'Ufficio
Contabilita del Personale dell’Ente sta procedendo alle correzioni della posizione assicurativa mediante
DMA, essendo il periodo assicurativo “aprile 2022” giad oggetto di consolidamento (e pertanto non
modificabile mediante Passweb).

Motivo per cui si procedera a una nuova comunicazione di cessazione TFS (con montante TFR), previa
correzione e certificazione del’'UM TFS e TFR in Passweb, solo dopo I’aggiornamento della posizione
assicurativa alla luce del predetto flusso Uniemens.

Cordialmente.

Modugno, data del protocollo.

Il Funzionario Amministrativo Il Responsabile del Servizio
Avv_ Mario Santoro Avv._ Cristina Carlucci
(Firma sutoprafa sostitvita 8 mazzo stampa, o sensi dall’ant. 3, (Fira qutosrafa costituita & mero stampa, of sansi dall s, 3,

comms 2, ¢al d.0ge. . 39 dal 1003), comma 1, dal d.igs. n. 30 &al 1693).



COMUNE DI MODUGNOQ - ¢ 262 - REG_PROT - 0014535 - Uscita - 18/03/2025 - 12:32

CITTA DI'MODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Avvocatura, Contenzioso e Ufficio Personale

AI’'LN.P.S.- Bari
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it

OGGETTO: Riscontro nota INPS prot. n. INPS.0900.11/03/2025.0211834 (pensionata sig.ra Mandato
Esterina - MNDSRN63M43F839Q)).

Con riferimento alle indicazioni fornife nella nota INPS in oggetto, 1’Ufficio Contabilita del Personale
di questo Ente sta procedendo alle correzioni della posizione assicurativa mediante DMA, essendo il periodo
assicurativo “aprile 20227 gia oggetto di consolidamento (e pertanto non modificabile mediante Passweb).

Motivo per cui si procedera a una nuova comunicazione di cessazione TFS (con montante TFR), previa
correzione e certificazione, per i singoli periodi di riferimento, dell’UM TFS e TFR in Passweb, solo dopo
[*aggiornamento della posizione assicurativa alla luce del predetto flusso Uniemens.

Cordialmente.

Modugno, data del protocollo.

Il Funzionario Amministrativo Il Responsabile del Servizio
Avv. Mario Santoro Avv. Cristina Carlucci
(Firma sutogmls sostimita 8 mezro stampa, af sensi dsll’an. 3, (Fima sutografa sostifuits & marzo stampa, A penai all'zn, 3,
tomma 2, édl d.les. v, 39 d2l 1993). comma 2, del &.Igs. n. 39 éal 1993).
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CITTA DI MODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Avvocatura, Contenzioso e Ulfficio Personale

AI’LN.P.S.- Bari
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it

OGGETTO: Riscontro nota INPS prot. n. INPS.0900.11/03/2025.0209137 (pensionata sig.ra Mandato
Esterina - MNDSRN63IM43F839Q).

Per i provvedimenti di competenza di codeste Istituto e in riferimento alla pensionata in oggetto, si
precisa che, sulla base delle indicazioni fornite con la nota INPS in epigrafe, si é provveduto all’inserimento;
del’'UM TFS; all’invio di una nuova comunicazione cessazione TFS (all.l - con montante TFR) e
all’inserimento dell’UM TFR per I’ultimo periodo di servizio (dal 23/04/2022 al 28/02/2025).

Inoltre, si precisa che non & stato possibile rettificare il regime di fine servizio (7FS fino al 22/4/2022 ¢
Optante dal 23/4/2022) in Passweb in quanto inerente periodi gia consolidati e/o modificabili con DMA
(all.2). Tuttavia, pur non figurando correttamente in Passweb, tali periodi sono stati gia oggetto di correzione
mediante DMA — flussi Uniemens da parte del competente Servizio 7 di questa Amministrazione (all. 3 e
3bis).

In ultimo, si chiede la possibilita di essere coinvolti in corsi formativi INPS nelle materie in oggetto,
essendo il personale preposto di nuova assunzione e necessitante di formazione.

Cordialmente.

Modugno, data del protocollo.

1l Funzionario Amministrative Il Responsabile del Servizio
Avv. Mario Santoro Avv. Cristina Carlucci
(Fimns mutografa eostitulta 2 mazro stampa, o senal callen. 3, (Firma sutograty sostitzits a marro stempa, & sensi gail'am, 3,

tomma I, dxl d.lps. n. 30 dal 1803), contena 2, dal d.0gs, 0, 39 del 1893).
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CITTA DI'MODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Avvocatitra, Contenzioso e Ufficio Personale

AIPLN.P.S.

Direzione Provinciale di Bari Gestione Dip. Pubblici
Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali
direzione.provinciale. bari@postacert.inps.gov.it

e, p.c.
Alla Sig.ra Esterina Mandato

OGGETTO: Sistemazione PA € UM. Trasmissione comunicazione TFS con “Montante TFR” (Sig. Esterina
Mandato — optante dal 01/06/2022). Precisazioni.

Per i provvedimenti di competenza di codesto Istituto e in riferimento alla pensionanda in oggetto, si
precisa che si & provveduto alla sistemazione della relativa posizione assicurativa in Passweb nonché
all’anticipo della DMA e all’inserimento certificato dell’UM TFS. Inoltre, si & provveduto all’inoltro
telematico della comunicazione cessazione TFS — “Montante TFR”, che deve ritenersi emendata con gli
ultimi dati inseriti nell’UM TFS certificato in Passweb (come indicato nella stessa sezione del portale INPS).

Cordialmente.

Modugno, data del protocollo.

Il Funzionario Amministrativo 11 Responsabile del Servizio
Avv. Mario Santoro Avv._ Cristina Carlucci
(Firma soiogsali sectituita a mazo starmpa, a sensi dall'at. 3, (Fina autografa sostitsita 3 merro stampa, af sensi dallart. 3,
comma 2, dal d.{z3. . 38 dal 1693). comma 2, dal d.lgs. n. 59 d=l 1693).



Data consegna:

martedi 11 marzo 2025 - 18:08:04

Mittente:
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it
Email Mittente:
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it
Destinatario:

ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Destinatario Cc:

QOggetto:

POSTA CERTIFICATA: Montante TFS Mandato Esterina - RIGETTO
[INPS.0900.11/03/2025.0211834]

Corpo:

La data di cessazione del TFS deve corrispondere alla data di adesione
alla previdenza complementare (22/4/2022). Si prega di rettificare il
regime di fine servizio in passweb coerentemente con quanto suddetto
(TFS fino al 22/4/2022 e OPTANTE dal 23/4/2022), correggere ['ultimo
miglio TFS, sovrascrivendolo, relativamente alla data di cessazione e
inviare una nuova comunicazione di cessazione. Si richiede altresi l'invio
dell'ultimo miglio TFR per il periodo di servizio dal 23/4/2022 alla
cessazione, secondo le indicazioni fornite con la circolare INPS n.
185/2021.

Carmela Susca

Per la Responsabile U.O. Pensioni Fondi Alternativi allAGO Giuseppina
Napoleone

Questo & un messaggio di Posta Elettronica Certificata (PEC) inviato
dall'INPS (lIstituto Nazionale Previdenza Sociale). Per rispondere a questo
messaggio & necessario disporre di una casella di Posta Elettronica
Certificata. Eventuali messaggt inviati a indirizzi PEC dell'INPS da caselle
di posta elettronica ordinaria (non certificata) verranno rifiutati dal sistema.

Allegati:

- 5840.eml

- Segnatura.xml

- TestoDelMessaggio.txt
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CITTA’ DI MODUGNO

(Citta Metropolitana di Bari)
SERVIZIO 7 - FINANZIARIO — ENTRATE
Viale della Repubblica 46/48— 70026 Modugno —
Pec: ragioneria.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it .

Modugno, 11/03/2025

Gent.mo dott, Santoro Mario
e.p.c. Gent.ma Avv. Carlucci Cristina

e.p.c. Gent.ma doit.ssa Maria Antonietta Florio

QOggelto: sistemazione posizione contributiva/assicurativa Uniemens dipendente Mandato

(matr. 25)
Gent.mo Collega,

unitamente alla presente Ti invio la documentazione inerente la dipendente in oggetto.

Ti rammento che nei mesi di Aprile e Giugno 2023, essendo frazionati, nonostante 1’aiuto delle
colleghe dell’INPS, non si ¢ riusciti ad aggiornare la posizione. Il sito dell’INPS in Uniemens
generava sempre degli errori bloccanti, propedeutici all’invio. Sono ancora in attesa di un riscontro
per tale problematica.

Mentre, sempre su consiglio delle colleghe dell’INPS, gli anni 2024 ¢ 2025 non necessitavano di
aggiornamento poiché il cod. servizio 49 (congedo) non incide sull’Inadel.

Ricapitolando, la dipendente Mandato (assunta nel 1980) dal mese di Giugno 2022 risulta non piu
TES, ma Optante a seguito dell’adesione al Fondo Perseo a far data dal 19/05/2022. Ne consegue
che il suo regime di fine servizio muta da TFS a TFR.

Restando a disposizione, porgo cordiali saluti.

Dott.ssa Margherita Trentadue

Servizi Finanziari e

Contabilita del Personale

Comune di Modugno.
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'!};nbra i ! (A M O https://pasta.comune. modugno.ba.ith/printmessage?id=C:-3857...

Zimbra m.trentadue@comune.modugno.ba.it

1di2

R: ALTRO - AZIENDA/ENTE - Perseo Sirio - COMUNE DI MODUGNO

Da : ContattaPerseoSirio <ContattaPerseoSirio@previnet.it> mer, 04 set 2024, 16:38

Oggetto : R: ALTRO - AZIENDA/ENTE - Perseo Sirio - COMUNE DI
MODUGNO

A : m trentadue <m.trentadue@comune.modugno.ba.it>

Questa email arriva da un mittente insolito. Assicurati che sia qualcuno di cui ti
fidi.

Grazie per aver contattato Assistenza PerseoSirio

Buongiorno.

La data di iscrizione della posizione attiva, che corrisponde alla data di compilazione
del modulo di adesione da parte dell’azienda (che ha valore come data iscrizione), &
19/05/2022.

Restiamo a disposizione al numero di assistenza telefonica 800 994 545 (attivo dalle ore
9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00) e al servizio di assistenza on-line
dal sito.

Distinti saluti
Assistenza PerseoSirio

Al sensi del Regolamento Generale sulla protezione del dati persanali (Regctamento UE 2016/679) la presente comunicazione e ogni suo
allegato e’ dastinata esclusivamente al soggetio indicalo quale destinatario 0 ad eventuali altri soggeti auterizzatl a riceveria,

L'utifizzo non autorizzato e* vietato e potrebbe costituire reato.

Essa contiene informazioni strettamente confidenziali e riservate, 1a cui comunicazione o diffusione a terzi ' proibita, salvo che non sia stata
espressamente aulorizzata.

Se avete ricevuto questa e-mall per emore, Vi preghiamo di comunicarlo senza indugio al mittente e di canceflarne ogni evidenza dai Vostri
supporti.

Da: no-reply.perseosirio@previnet.it <no-reply.perseosiric@previnet.it>
Inviato: mercoled 4 settembre 2024 12:27

A: ContattaPerseoSirio <ContattaPerseoSirio@previnet.it>

Oggetto: ALTRO - AZIENDA/ENTE - Perseo Sirio - COMUNE DI MODUGNO

FONDOQ: Perseo Sirio

DATA: 04/09/2024

COGNOME: COMUNE DI MODUGNO

CODICE FISCALE: 80017070725

E-MAIL: m.trentadue@comune.modugno.ba.it
TELEFONO: 3497241034

CATEGORIA: AZIENDA/ENTE

ARGOMENTO: ALTRO

NOME ALLEGATO:

NOME ALLEGATO2:

05/09/2024, 10:0¢
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https://posta.comune.modugno.ba.it/h/printmessage?id=C:-3857...

NOME ALLEGATO3:
RICHIESTA: Data di sottoscrizione iniziale (non quella del 2022) di un dipendente del
Comune di Modugno (Mandato Esterina CF. MNDSRN63M43F839Q)

Questo messaggio e’ stato analizzato ed e’ risultato non infetto.
This message was scanned and is believed to be clean.

05/09/2024, 10:0
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Data consegna:

lunedi 31 marzo 2025 - 12:44:29

Mittente:
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gow.it
Email Mittente:
direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it
Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: Risposta: POSTA CERTIFICATA: Riscontro nota INPS prot. n. INPS.
0900.11032025.0209137 (TFR/TFS sig.ra Mandato Esterina - MNDSRN63M43F839Q) - [RIF.PROT.:c_f262|
REG_PROT|13321/2025] [INPS.0900.31/03/2025.0271403]

Corpo:

La data d'iscrizione al fondo risultante dalle nostre banche dati, alimentate da flusso DMA, e difforme da
guella risultante al fondo stesso; & necessario acquisire pertanto le denunce a rettifica per il regime di fine
servizio (TFS fino al 18/5/2022 e OPTANTE dal 20/5/2022) ESCLUSIVAMENTE con DMA, altrimenti il
conferimento dell'importo maturato presso il fondo e [a quota di TFR da pagare allinteressata non si, ~
perfezionano correttamente.

Si resta in attesa di cortese riscontro.

Carmela Susca

Per la Responsabile U.O. Pensioni Fondi Alternativi al’AGO Giuseppina Napoleone

Questo & un messaggio di Posta Elettronica Certificata (PEC) inviato dall'INPS (Istituto Nazionale
Previdenza Sociale). Per rispondere a questo messaggio & necessario disporre di una casella di Posta
Elettronica Certificata. Eventuali messaggi inviati a indirizzi PEC dell'INPS da caselle di posta elettronica
ordinaria (non certificata) verranno rifiutati dal sistema.

*+++* TESTO ORIGINALE ****

Mittente: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
Data di ricezione gestore PEC: 11/03/2025 16:24:14

Data di ricezione INPS: 11/03/2025 16:33:55

Protocollo: INPS.0900.11/03/2025.0211709

Alla c.a. delle Dott.sse Carmela Susca e Giuseppina Napolecne.
Si resta a disposizione per ulteriori chiarimenti e correzioni.
Cordiali saluti.

Destinatario:

- ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
Allegati:

- 5958.eml

- Segnatura.xml

- TestoDelMessaggio.txt
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CITTA DI MODUGNO

(Area Metropolitana di Bari)
Servizio 6 — Avvocatura, Contenzioso e Ufficio Personale

Servizio 7 — Finanziario ed Entrate

AIPINPS Bari
diregione.provinciale. bari@ postcert.inps.gov. it

OGGETTO: Richiesta di chiarimento definitivo in merito alla data di decorrenza del regime “Optante” al Fondo
Perseo da parte della Sig.ra Mandato Esterina (C.F.: MNDSRIN63M43F839Q)

Con riferimento all’oggetto e ai fini dell’esatra predisposizione e trasmissione dei quadri di variazione mediante flusso
Uniemens, si rappresenta la necessitd di acquisire, con carattere di definitiviti e certezza, Iindicazione corretta della data di
decorrenza del regime previdenziale “Optante” al Fondo Perseo da parte della Sigra Mandato Esterina (C.F.:
MNDSRNG63M43F839Q).

Cid premesso, si evidenzia che, sulla base della documentazione agli atti di questo Ente, risultano atualmente i seguenti
riferimenti temporali:

» in data “22/04/2022” sottoscrizione dalla predetta del modulo di adesione al Fondo Perseo;

» la medesima data “22/04/2022” risulta indicata come decorrenza della varazione del codice V1C5 da “TFS” a
“Optante’ nel flusso Unienrens (identificativo n. 91711574 del 24/03/2025);

Tuttavia, le comunicazioni recentemente pervenute da codesto Istituto previdenziale presentano elementi di
incongruenza e contraddittorietd intrinseca, rendendo incerta la determinazione del dato in oggetto.

In particolare, si riportano di seguito le note INPS acquisite:

a) con nota PEC “INPS.CMBD1.25/03/2025.5136302" & stata mdlcata quale decorrénza del regime “Oprante”,
Ia data «19/05/2022»;

b) successivamente, con “e-mail istituzionale del 26/03/2025”, & stata comunicata la diversa data del
«01/06/2022» quale decotrenza del medesimo regitne;

©) con note PEC “INPS.0900.11/03/2025.0209137” ¢ “INPS.0900.12/03/ 2025.0211834”, & stato invece indicato
pet la rettifica tramite Passweb come intervallo di riferimento «TES fine af 22/ 04/ 2022 ¢ Optante dal 23/04/2022»
(anche ai fini del corretto inserimento dei dati relativi al UM Optante/TFR e alle comunicazioni TFS);

d) infine, con PEC “INPS.0900.31/03/2025.0271391” ¢ stato specificato che ogni informazione relativa alla
decotrenza. del regime “Optantd” deve essere acquisita direttamente dal Fonde Peiseo; nondimeno, con successiva
nota PEC di pari data “INPS.0900.31 /03/2025.0271403” si & affermato che la rettifica debba essere effettuata
esclusivamente tramite flusso Uniemens, e non per il tramite Passweb, confermando come periodo di riferimento:

“«IES fino al 19/05/2022 ¢ Optante dal 20/05/2022».

Alld Juce della difformita e dell’evidente eterogeneita delle informazioni trasmesse, si Chlede formalmente di voler fornire
un chiarimento definitivo e univoco in ordine alla data effettiva di adesione e alla corretta decotrenza del regime “Optante’
della Sig.ra Mandato Esterina, onde consentire I'esatto allineamento delle posizioni previdenziali in oggetto tramite flussi di
vartiazione Unieinens e, a segulto del relativo consclidamento in Passweb, al successivo invio delle comumcazmm TES e del datd
. relativi all’ultifno miglio sia in regime TFS che TFR/Optante.

Attesa la necessita dei chianmcnn richiesti, si declina qualslasl responsabilita per eventuali danm che dovessero prodursi

dalla difformiti delle comumcazmm ncevute

In ultimo, si chiede la possxblhta di essete coinvolti in corsi formativi INPS nelle matene in oggetto, essendo il personale
preposto di nuova assunzione e necessitante di formazione. .

In attesa di cortese riscontro, si porgono distinti saluti.

MODUGNO data del protocollo

" Tl Responsabile del Servizio 6 ' 11 Responsabile del Setvizio 7
Awv. Cristina Carlueg Dott.ssa Maria Antonietta Florio
(documento firmato digitalmente ai sensi del g:LR égOLNA {doci firmato “'B'- I al sensi del D.T;gs. 82/2005)
CA CCl MARIA ANTONIETTA
A FLORIO
09.05.2025 3 05.05.2025 16:34:37
0708'12 GMT+02:00

m&éﬁfodugno (BA) — Tel. +39 080 586 5111

ssonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Viale<« ¥




CONSEGNA: Richiesta chiarimenti definitivi sulla decorrenza del regime di fine servizio in Optante del dipendente C.E. MNDSR...

OggettE:: CONSEGNA: Richiesta chiarimenti definitivi sulla decorrenza del regime di fine servizio in
Optante del dipendente C.F. MNDSRN63M43F839Q - [RIF.PROT.:c_f262 |REG_PROT|23596/2025]
Mittente: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

Data: 09/05/2025, 09:13

A: ragioneria.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 09/05/2025 alle ore 09:13:38 (+0200) il messaggio “Richiesta chiarimenti definitivi sulla
decorrenza del regime di fine servizio in Optante del dipendente C.F. MNDSRN63M43F8390 -

~ [RIF.PROT..c_f262|REG_PROT|23596/2025]" proveniente da _
"ragioneria.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it’ ed indirizzato a
"direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it" & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitaimente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

| ldentificativo méssaggio: 3A80FD8E.OC0FB9021.B3E478A1.AB778281.posta-certificata@legalmail.it

Delivery receipt

The messageé "Richiesta chiarimenti definitivi sulla decorrenza del regime di fine servizio in Optante
, ‘dei dipendente C.F. MNDSRN63M43F839Q [RIF.PROT..c_f262|REG_PROT|23596/2025]" sent by
- "ragioneria.comune. modugno@pec rupar. puglla it", on 09/05/2025 at 09:13:38 (+0200) and addressed .
' to "direzione.provinciale. barl@postacert inps.gov.it”, was delivered by the certified emall system.

'As a guarantee to you this receipt i is dlgltally S|gned Please keep it as certifi cate of delivery to the
specified mailbox.

Messag'e_'m; 3A80FD8E.00F89021.B3E478A1 [AB778281.posta-certificata@legalmail.it

- —posiaéért ‘éml

L Oggetto Richlesta chlarlmentl deﬁnmw sulla decorrenza del reglme di fine servizio in Optante del
s dlpendenteC F.: IVINDSRN63IV|43F839Q [RIF PROT.:c_f262 | REG-_ PROT|23596/2025]
K M|ttente ragioneria.comune. modugno@pec rupar pugha lt
_ Data: 09/05/2025, 09:13
~ A: direzione. provmc;ale barl@postacert inps.gov. it ‘
'CC m ﬂorlo@comune modugno.ba.it, c. carIucc1@comune modugno ba.it,
Som. santoro@comune modugno ba it .

- Spett. IeINPS : S
. inmerito a quanto in oggetto Si trasmette Ia comumcanone |n allegato
In attesa di cortese riscontro, si porgono distinti saluti.
'Servm FlnanZIarl

1 d_i 2 | S | . g 09/05/2025, 09:29



CONSEGNA: Richiesta chiarimenti definitivi sulla decorrenza del regime di fine servizio in Optante del dipendente C.F. MNDSR... ".

Comune di Modugno. ' ) &
—Allegati:
postacert.eml 917 kB
Richiesta di chiarimento della decorrenza del regime Optante al Fondo Perseo 274 kB

(Sig.ra Mandato Esterina_C.F. MNDSRN63M43F839Q)(1)_signed_signed.pdf

Richiesta di chiarimento della decorrenza del regime Optante al Fondo Perseo 291 kB
(Sig.ra Mandato Esterina_C.F. MNDSRN63M43F839Q)
(1)_signed_signed_Marcato.pdf

Segnatura.xml 2,5kB
ricevuta.pdf . _ . 100 kB
daticert.xml . ' , 1,5 kB

2di2 : ‘ ' . 09/05/2025, 09:29
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Codice Fiscale
lNPS [MN[D]s|R[N]6|3]M 4]3[Fl8[3[9[q]

Gestione e e e e
Dipendenti Pubblici Cod. [0]1]1]2]0{1]4]5] |

L.

N
Percipiente /

Cognome

|
Nome { / 1

Nato/a a

Nato/a il I | /| I |/ I I |Stato di nascita[ /

Legame parentela (2) I

7
cod.rocste [T I ITTITITIITILY
e

residente in

Comune } / 7 ] Prov.| | }CAP HEEER
Via/Piazza n. |
Frazione E /féresso | j

Pal. [:l sc.

e [ 7]
//

~

\

A tal fine allega

|
i [] Autocertificazione attestante lo stato vedovile del richiedente e la data del decesso .

| _ {Nel caso di decesso dopo il g6llocamento a riposo) Atto notorio attestante i nominativi, i codici
: O fiscal, gli indirizzi del supgrstiti aventi diritto /eredi con I'indicazione : “non esistono altri eredi
oltre quelli indicati”

[ Autorizzazione del Gitdice Tutelare a riscuctere la somma per conto del minore

[] Copia della sent€nza di separazione/divorzio :

i (1) In case’di decesso in attivita' di servizio vedi istruzioni operative
(2) (¢dniuge /figlio/genitore/fratello)
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i.

Codice Fiscale

[MN/D'S[RIN 6|3 M 4]3]F 8 3[9fQl
Gestione
Dipendenti Pubblici Cod. '0 1{1{2]0]1 4151 N

- Quadro C

Parte riservata all'ente (Vedi istruzioni-operative)

Ente ICitta di Modugno |
Cod. Fiscale [8]o]o]1]7]o][7]0]7]2]5]

Si attesta che il

Sig/ra. [EsTERINA MANDATO |
Nato/a il [o]3]/[0]8]/[1]9]6]3]

ha prestato servizio alle dipendenze di questa Amministrazione nei seguenti periodi:

[ Avventizio dal l—l——'/l [ 1A 1] 7] la | ] I/m/l | | |
avventizio in p.v. dal [ [ J/L T J/LT LT far [} /[ {J/L 1 []]
NI sat [2[5)/[a3]/ee o) ot [2[)/[ol2]) /(Ao [5]
_— Tempo parziale dal [ | /[ T /[T [ [ Ja [(T/CTI/[TTT]
T | e diveve e [ /[(1/CT o (10T
[ Riscattato dat [ [ /[T /LT T e (LT WTTT
Interruzioni non retribuite dall 1 |/r{ I/l | [ | I | | I/mll ] | | t
dal[ [ /L O/ [ e LT LT
Data iscrizione allTnadel [2]s]/[o]3]/[1]3]e8]0
Data di cessazione dal servizio I 2| BI/WI 2|/| 2| 0| 2] 5|
Qualifica di appartenenza (es. A - B- C- D) ex livello |C
Causa di cessazione (1) - Diritto a pensione 3 /NO (1)
1. Morte
2. Invalidita

3. Limitl di eta o di servizio (39 anni - 11 mesi - 16 giorni utili ai fini pensionistici)
Dimissioni volontarie (ai fini del TFS & considerato dimissionario il personale femminile
" che ,avendo raggiunto i 60 anni d'etd, chieda di essere collocato a riposo ai sensi dell'art, 2 -
comma 21 - L.335/95)

5. Altre cause {es. mobilita, hcenznamento)
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Codice Fiscale
IMN[D|S[RIN;6/3!M 413{FI8[3[9 Q)

G S i pubblic cod. DA A1T
Quadro D
Prospetto della retribuzione spettante negli ultimi dodici mesi di servizio :
Mese Stpendic | RIA@) | Indennita(2) | Indennita @) | indennita (@) | Totale | Tredicesima
Mag 21 (11 gg) 621,51 5,25 4,58 16,79 32,56 680,69 20,02
Giu 2021 1.695,94 14,33 17,84 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Lug 2021 1,695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Ago 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Set 2021 1.695,94 14,33 1249 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Ott 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857.37 154,78
Nov 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Dic 2021 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Gen 2022 1.695,94 14,33 1249 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Feb 2022 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857,37 154,78
Mar 2022 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.857.37 154,78
Apr 2022 1.695,94 14,33 12,49 45,80 88,81 1.862,72 155,23
Mag 22 (19 gg} 1074,10 9,07 11,29 28,99 56,24 1.179,69 0,00
Totali 20.350,95 171,95 158,61 549,58 1.065,71 22.296,80 1.723,05
L.336
(2) Precisare la tipologia dell'indennita riconosciuta (es. RIA, vigilanza, pro.le specifica, di spec.medica, di
esclus. etc...)
-
Data
Timbro
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Codice Fiscale
[N PS MNID[S[R|N6]3{M4[3[F[s{3,5ic]
Q gii)setlr\ciin:ntl Pubblic Cod. [0[1]1]2]01]4]5] |

E _ Quadro E

- Estremi della delibera di prima nomina Mualit\édi'prowisorio ( si allega copia) )
Datal | l/I I Ill l | | |en.delprovved| QK| |
approvato dall'autorita tutoria con provvedimento n. |< |

o (LVLO/ITT . )

Quadro F

Estremi della delibera di nomina in ruclo (si allega copia)
Ente (COMUNE DI MODUGNO |

Datal 2|4,/|0|3|/| 1 9I8|0|e n. del provvedimento |191 l

approvato dall'autorita tutoria con provvedimento  n. | I

HEERV/EEEE

Oggetto: [ass'unzlone J

Dispositivo

1) Assumere
[..] Personale categoria "Operaio Comune"
[..] 4. Mandato Esterina, nata a Napoli il 03/08/1963 [..] con mansioni di collaboratrice domestica.

[..]
__— —
Quadro G :
( ™
Estremi del provvedimento di cessazione dal servizio (si allega copia)
Datal 0|7|/[ 0| 2]/] 2| 0] 2] 5] e n. del provvedimento |163 J
Oggetto: [Coll.to ant.to a rlposol
Dispositivo

1)di prendere atto dellistanza di collocamento a riposo con decorrenza 1 marzo 2025 (ultimo giorno di
servizio 28/02/2025) avanzata dalla dipendente di ruolo matr. n. 25 Sig.ra Esterina Mandato (c.f.
MNDSRN63M43F839Q), “Istruttore Amministrativo” - Area degll Istruttori;

2)di collocare a riposo la dipendente Sig.ra Esterina Mandato dal 01/03/2025 avendo maturato la
stessa il diritto alla pensione anticipata;

3) di dare atto che la Sig.ra Esterina Mandato, alla data di cessazione dal servizio avra maturato
complessivi anni 42, mesi 1 e giorni 27 di contribuzione utile a pensione presso 'INPS - Gestione ex
INPDAP.

\ J/
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Codice Fiscale
(M NID|STRIN 6] 3iM 4[3]F|8]3 9|Q

Gestione T EITRTAl o
Dipendenti Pubblici Cod. {0}1'1[2]0[1'4;5] |

Quadro H

—
Natizie relative agli eventuali riscatti ai fini dell'indennita premio di servizio (se presentato, allegare
sempre una :m'aim\odello 350/P)

11 Sig/ra. | \ lnon ha/ha presentato domanda di riscatto.
Ha ottenuto il riscatto con posizion;.\l\ I

determinazione n. [ |de| | I\I‘/~LI ]/I I | | |

Accettando il pagamento in : -

[ unica soluzione \

[0 con versament:i rateali S~

L'Amministrazione ha trattenuto al dipendente e versato a codesto Istituto

n. i_—_]rate per € I |

Data | |z|/IOB /|2|o ]ZB|

|

Timbro
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AP NSRBI
\

Gestione ey =
Dipendenti Pubblici Cod. [0[1]1[2[ol1]4[s] |

Quadri aggiuntivi da compilare solo ne! caso di servizi presati presso piu Enti

Quadro I

L |
“Fiscale HEEEEERRENE

Si attesta™che il

Sig/ra. I

Nato/a il I_I_Ilml| | | |

ha prestato servizio alle dipendenze di questa Amministrazione nel seguenti periodi:

[ Awentivo dat [ 1/ ]/[(T T [ Ja (T/((T3/[T1T]
Awentizio}p.v.dail_ﬂ/l LI D L JA LT

oo 4 oo e [/ = [O/O/O11
R Tempo parziale dat (N /[ ] /LT [T Jat [ [ /L1 i/ 1111
e, Militare di leva dalLIj-LL_I_]/I HERERB |ll__[_‘/| | | | l
| Riscattato dat [ ] J/0RJ/L L [ Jar LD/ L 1

Interruzioni non retribuite dall | I/l | \Il |\ | lal i | |/ | |/| | |

gal [T 1[I/ TN o [T/

L1 ]

Data iscrizione all'Inadel | | I/l I/I\lkl | l
Data di cessazione dal servizio El:l /l ; | /| | |\| i

—_—— e N— — —

- - Quadro L \

Estremi della delibera di prima nomina in qualita di provvisorio ( si allega copia)

Datal | |/| | |/l—| | | Ie n. del provvedimento | |
approvato dall'autorita tutoria con provvedimento n. F I

de [ T |/ L)/ 111
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Gestione
Dipendenti Pubblici

Codice Fiscale
IMN:D S'RINI6I3{M 4,3 F 8]3j9iQ

Cod. [0;1;1]20 1'4]5}

Quadro M
N
( Estremi del proonmina in ruolo (si allega copia)
Data| /I | |/l :f~e.r1, del provvedimento | I
Oggetto: | |\“‘\
Bipostt
spos@:/o
-
\\
\\\‘
\. )
Quadro N

-
Esmej _‘prowedimento di cessazione dal servizio o di trasferimento
presso altro Entegallega copia)

Datal ’ |/ bl /71>t | |en. del provvedimento r
Oggetto: | \l
Nispositivo

Nel confermare la rispondenza dei dati del quadro B si attesta che gli elementi contenuti nei quadri
C/E/F/G/H scno conformi in punto di fatto e di diritto agli atti esistenti presso questa Amministrazione,

Timbro
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Codice Fiscale
[MN[o.sIR[N6[3[M4,3[F8]3[o]q]
Gestione : —
Q Dipendenti Pubblici Cod. [0f1]1]270l1[4'5] ]

Istruzioni per la compilazione

Istruzioni per la compilazione del Quadro “A”: 1

- alla voce “Iscritto” indicare : cognome e nome, data di cessazione, luogo, provincia, data di nascita,
codice fiscale dell’ avente diritto ;

- l'avente diritto deve obbligatoriamente sottoscrivere la dichiarazione di interruzione dal servizio {In
assenza della sottoscrizione il mod. 350/P & da considerarsi incompleta e sara restituito al mittente)

- I'avente dirittc deve precisare la modalitd di riscossione del TFS: a mezzo assegno circolare da ritirare
presso la Banca Cassiera(Banca di Rema) piU vicina al suo domicilic oppure a mezzo bonifico bncario o
postale: in assenza di tale indicazione il TFS sara liquidato a mezzo assegno circolare.

Istruzioni per la compilazione del Quadro “B" :

Nel caso di decesso dell'iscritto in attivitd di servizio, ai sensl della L. 152/68 - art. 3 -, sono,
nell'ordine:

il conluge superstite non divorziato (anche se allo stesso & addebitata la responsabilita della
separazione);

Se il coniuge & vivente e non divorziato, & sufficiente indicare le sue generalita, il suo domicilio, codice
fiscale e modalita di pagamento prescelta per la liquidazione del TFS: al modello 350P, dovra essere
allegata la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd attestante lo stato vedovile,

- gli orfani;

- | genitori;

- | collaterali se viventi a carlco dell'iscritto;
- gll eredi testamentari;

- gli eredi legittimi.

Per quanto sopra esposto:

- alle voci “Superstite” indicare : cognome e nome, rapporto di parentela o qualita di erede se il
decesso & avvenuto dopo la cessazione dal servizio, codice fiscale di ogni avente diritto all’ Indennita ;

- alla voce “Percipiente” indicare : cognome e nome, luogo e data dl nascita, domicilio dell’ intestatario
del pagamento. Nel caso non sia stata rilasciata delega alla riscessione, indicare soli It domicilio a cui
deve essere trasmesso il pagamento.

Istruzioni per la compilazione dei quadri riservati all'Ente (Quadri "C-E-F -G -H"):
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Codice Fiscale
MNDSRNGE3M43F839Q

Gestione pm— - - -
Dipendenti Pubblici Cod. 0;1120145

-
- alla voce “Orario” indicare nella prima casella I orario effettivamente svolte, nell‘altra quelle
contrattuale normale. Tale indicazione deve essere effettuata solo nel caso di personale che ha prestato
sempre attivita lavorativa ad orario ridotto.

- Nulla deve essere indicato nel caso di personale che ha prestato attivita lavorativa sempre ad orario
intero ;

- alla voce “Servizio avventizio” riportare (a data di inizio e fine del servizio reso In qualita di
dipendente provvisorio. Premesso che detto servizio & valutabile solo dal 2/4/1968, per documentarlo €
necessario riportare nel Quadro “E” gli estremi di identificazione della deliberazione di prima nomina
(data e numero del provvedimento, estremi di approvazione) e allegare un certificato da cui evincere la
durata di ciascun servizio prestato in qualita di avventizio (esempio dal ........... al ............ .. delibera n.
............ del .............) fino alla data di assunzione in ruolo;

- alla vace “Servizio avventizio in P.V.” riportare la data di inizio e fine del servizio reso in qualita di
dipendente provvisorio in un posto previsto dalla Dotazione Organica del personale di ruole non coperto
dal titolare. Il servizio si configura reso in posto vacante solo nel caso in cul il relativo titolare sia
cessato definitivamente e non perché sia stato assente dal servizio per aspettative varie al termine
delle quali abbia ripreso servizio o sia stato dichiarato dimissionario.

Detto tipo di servizio & interamente valutabile anteriormente 2l 2/4/1968 solo nel caso in cui sia stato
reso senza alcuna interruzione e ad esso abbia fatto seguito, senza soluzione di continuita, un servizio
da titolare.

a. Deve essere documentato con :

b. copia per estratto della Dotazione Organica, con tutte le variazioni intervenute nel periodo da
valutare, per la parte riguardante i posti previsti per la qualifica rivestita dall’ iscritto ;

c. elenco nominativo di tutti i dipendenti che hanno coperto tali posti di organico, anno per anno,
nel medesimo periodo sia in qualita di titolari che di provvisori ;

d. certificato attestante che il servizio in questione sia stato prestato ininterrottamente ;

e, la documentazione di cui ai punti a) e b) non & necessaria qualora venga prodotta una copia

integrale della deliberazione di assunzione dalla quale si rilevi che il dipendente & stato incaricato a
coprire un posto di ruclo resosi vacante a seguito di cessazione definitiva de) titolare, ovvere copia della
nota di regolarizzazione dell’ ex Inadel

COMUNE DI MODUGNO - ¢_f262 - REG_PROT - 0040962 - Uscita - 12/08/2025 - 18:13 - RISERVATQO
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Codice Fiscale
INPS MN[DSIR N 6|3]M4]3[F]8:3]2[q]

Gestione
Q Dipendenti Pubblici Cod. oﬂhﬂﬁﬂqsl :

- alla voce “Servizio in ruolo” riportare le date di inizio e fine del servizio reso quale dipendente di
ruolo. Per documentare tale servizio, se reso anteriormente al 2/4/1968, & necessario riportare
I'estratto della deliberazione di nomina nel Quadro “F” ; se resa posteriormente a tale data &
necessario riportare gli estremi di identificazione della deliberazione nello stesso Quadro eallegare copia
della stessa al modello 350/P;

- alla voce “Servizio a tempo parziale” riportare la data di inizic e fine del servizio prestato con
rapporto di lavoro a tempo parziale con indicate le ore settimanali effettivamente svolte e quelle
contrattuali normali. Nel caso di dirigenti sanitari (medici) & obbligatorio allegare copia della/e delibera/
e di revoca e concessione del tempo pieno.

- A tal proposito, si chiarisce che si configura come Servizio a Tempo Parziale solo quello introdotto in
via sperimentale dall’ art. 8 del DPR 25/6/1583, n° 347 ed In via definitiva dalla Legge 29/12/1988, n°®
554 e successivo DPCM 17/3/1989, n° 117 ;

- alla voce “Servizio riscattato” riportare il numero complessivo di mesi riscattati rilevabile dal punto c)
del quadro riservato al calcolo del contributo deila Determmazlone di riscatto. Deve, altresi essere
compilato il Quadro “H” in tutte le sue parti. Allegare se opia della delibera di riscatto ai fin

- alla voce “Interruzioni non retribuite” riportare i periodi di aspettativa effettuati senza la
corresponsione della retribuzione e per i quali non & previsto dalle relative disposizioni di legge il
versamento del contributo previdenziale ; qualora lo spazio riservato nel modello 350/P non &
sufficiente per indicare tali assenza, allegare al modello 350/P un certificato riportante le interruzioni.

- alla voce “Data di cessazione dal servizio” riportare la data in cul il dipendente ha concluso il proprio
rapporto di lavoro (ultimo giorno di lavoro) ;
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Codice Fiscale
'MND'S|R N6'3M4 3 F 8 3i9iQ]

Gestione : e
Dipendenti Pubblici Cod. 01,12014!5

T

- alla voce “Causa della cessazione” barrare il codice corrispondente al motivo della cessazione,
secondo le seguenti tipologie : 1) morte, 2) invalidita assoluta e permanente, 3) limiti di eta, o di
servizio (almenc 39 anni-6 mesi- 1 giorno utili ai fini pensionistici, 4) dimissioni volontarie -, 5) altre
cause. N.B. : & considerato dimissionario il personale femminile che ,avendo raggiunto i 60 anni d'eta,
chieda di essere collocato a riposo ai sensi dell'art. 2 - comma 21 - L.335/95

- nel prospetto della retribuzione spettante negli ultimi 12 mesi di servizio riportare, mese per mese, gii
emolumenti suddivisi per stipendio (stipendio base e retribuzione di anzianitd) ed indennita varie,
Specificare le singole voci retributive. Per frazioni di mese riportare | relativi ratei, tenendo presente
che, ai fini contabili, tutti i mesi dell’'anno vengona considerati di 30 giorni ;

a. nella colonna della 13~ mensilita :

b. nel caso In cui i dodicl mesi coincidano con I’'anno solare, riportare {'intero importo percepito a
Dicembre anche se nel corso di detti 12 mesi vi sono state variazioni ;

C. nel caso in cul 1 12 mesi cadano a cavallo di 2 anni :

d. se vi sono state variazioni di stipendio solo nella prima frazione di anno riportare l'importo pari
alla mensilita di stipendio ;

e. se vi sono state variazioni di stipendio anche nel secondo anno riportare :

f. al mese di Dicembre I'importo dei ratei corrispondenti al humero dei mesi che vanno dall’ inizio
della prima frazione di anne a Dicembre ;

g. al mese finale quello corrispondente al numero dei mesi che vanno da

h., Gennaic al mese finaie della seconda frazione di anno.

N.B, : In questa ultima ipotesi, se gli ultimi 12 mesl di retribuzione terminano nella prima quindicina
del mese, il mese iniziale concarre alla determinazione del primo rateo di 13~ mensilita e quello finale
viene trascurato ; se, invece, gli ultimi 12 mesi terminano nella seconda quindicina il finale concorre
alla determinazione del secondo rateo di 13~ e quello iniziale viene trascurato ;

- il servizio militare di leva deve essere documentato con copia autenticata del Foglio Matricolare.
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PROVINCIA D1 BARI
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COMUNE DI MODUGNO - ¢_f262 - REG_PROT - 0051096 - Ingresso - 14/10/2025 - 13:32

DETTAGLIO PROTOCOLLO
Numero Protocollo 0051096
Tipologia Ingresso
Data Registrazione 14-10-2025
Data Ultima Modifica 28/10/2025

Oggetto

POSTA CERTIFICATA: Sig. ra ANDREOLA Franca, nata a
Modugno (BA) il 06/01/1967. Richiesta di sistemazione

posizione assicurativa.

Operatore

TARANTINO NICOLA

Tipo Spedizicne

Posta Elettronica

Corrispondenti

universitabari@pec.it

Annullato

NO

Protocollo Riservato

No

Riscontro Protocollo

Assegnatario | Cp.
Mittente

Data

Stato

Tipo Inizio

Fine

Note

TARANTINO
NICGLA

- Servizio 6 -
Avvocatura
Contenzioso
e Ufficio del
Personale

14/10/25
13:32

Da
Prendere In
Carico

Competenza

SANTORO
MARIO -
Servizio 6 -
Avvocatura
Contenzioso
e Ufficio del
Personale

SANTORO
MARIO

14/10/25
13:50

Riassegnata

24/10/25
15:49

Competenza

24/10/25
15:49

Note evasione:
Riassegnata a
TRENTADUE
MARGHERITA.
Note: Si
riassegna ai fini
della
predisposizione
della necessaria
DMA mediante
canale
Uniemens
SCAD. Come di
consueto, lo
scrivente resta
a disposizione
per
I'affiancamento
nell’inserimento
dei dati giuridici
di competenza
dell’ Ufficio
scrivente, in
un’ottica di




reciproca e
costante
collaborazione.
Saluti.

TRENTADUE
MARGHERITA
- Ufficio
Contabilita
del Personale

SANTORO
MARIO

24/10/25
15:49

Rifiutata

Competenza

27/10/25
08:39

Si riassegna ai
fini della
predisposizione
della necessaria
DMA mediante
canale
Uniemens
SCAD. Come di
consueto, lo
scrivente resta
a disposizione
per
Faffiancamento
nell’inserimento
dei dati giuridici
di competenza
dell’ Ufficio
scrivente, in
un‘ottica di
reciproca e
costante
collaborazione.
Saluti.

Motivo rifiuto; -
Si riassegna
poiché
afferente
personale in
pensione, per
cui siete
comunque in
possesso dei
dati necessari.
La DMA
riguarda il
personale in
servizio.
Pertanto si
suggerisce di
provvedere con
la massima
urgenza e
celerita a
richiedere le
opportune
credenziali
all'INPS. Per
ulteriori
chiarimenti si
invita a
confrontarsi con




la Responsabile
dello scrivente
Ufficio 7.
Cordiaita.

TRENTADUE
MARGHERITA
- Ufficio
Controllo di
Gestione
Contabile
Collegio dei
Revisori

SANTOROC
MARIO

28/10/25
16:23

Da
Prendere In
Carico

Competenza

Si trasmette
nuavamente
per competenza
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a provvedere
alla lavorazione,
in
affiancamento,
dei soli dati
giuridici
eventualmente
necessari.
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COMUNE DI MOLA DI BARI

Citta Metropolitana di Bari

La presente determinazione N. 115 & stata pubblicata
all'Albo Pretorio del Comune il 27/01/2025 e vi
rimarra fino al 11/02/2025

Li 27/01/2025

PUBBLICAZIONE n. 206

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZICNE
Rodoifo FANIZZA

Settore Servizi Finanziari
Ufficio del Personale

DETERMINAZIONE R.G. N. 115 DEL 27/01/2025
REGISTRO DI SETTORE N. 21 DEL 27/01/2025

OGGETTO: Trattenimento in servizio del dipendente matr.
419 oltre il compimento dell’eta pensionabile ai sensi
dell’art. 1, commalé65, L. 207/2024.
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Premesso che:

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 31/01/2024 & stato approvato il Documento Unico di
Programmazione 2024-2026;

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 21/02/2024, dichiarata immediatamente eseguibile, & stato
approvato il Bilancio di previsione 2024-2026 e i relativi allegati;

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 28/05/2024 ¢ stato approvato il Rendiconto della gestione per
|'esercizio 2023;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 71 del 09/04/2024 (dall'oggetto: “PIANG INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE 2024- 2026 Al SENSI DELL'ART. 6 DEL DL N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N.
113/2021. APPROVAZIONE"} & stato approvato, tra l'altro, il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026;

- con Decreto sindacale n. 1 del 08.01.2025, il Sindaco pro tempore, avv. Giuseppe Colonna, ha confermato la
nomina dello scrivente, Dott. Giuseppe Matarrese, a Responsabile del Settore comunale del Settore Servizi Finanziari
(Contabilita, Bilancio e Programmazione, Patrimanio, Partecipazioni, Personale Economico e Giuridico);

Visto I'art. 151, comma 1, del Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 {TUEL), che fissa al 31 dicembre il termine per la deliberazione da parte degli enti
locali del bilancio di previsione; )

Visto il Decreto del Ministro dell’Interno del 24.12.2024, pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 2 del 3 gennaio 2025,
con il quale e stato differito al 28 febbraio 2025 il termine per 'approvazione del Bilancio di Previsione 2025 — 2027,
autorizzando altresi, per gli Enti Locali, 'esercizio provvisorio sino a tale data;

Visti:

- l'articolo 163 del decreto legislativo n, 267/2000 e ss.mm.ii.; {TUEL);

- il punto 8 del principio contabile applicato della contahilita finanziaria (all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011);
i quali disciplinano le modalita e i limiti dell’esercizio provvisorio;

Dato atto che, non essendo stato approvato il Bilancio di Previsione 2025 — 2027, il Bilancio del Comune di Mola di Bari
& in esercizio provvisorio;

Richiamati gli articoli 107 e 109 del d.lgs. n. 267/2000, in merito alle competenze dirigenziali e det titolari di posizione
organizzativa {ora Elevata Qualificazione); :

Premesso che I'art. 1, comma 165, della Legge 30 dicembre 2024, n. 207 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027", entrato in vigore il 01.01.2025, prevede che “le
pubbliche amministrazioni di cui di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165, anche per
lo svolgimento di attivita di tutoraggio e di affiancamento ai neoassunti e per esigenze funzionali non diversamente
assolvibili, possano trattenere in servizio, previa disponibiliti deil'interessato, nel limite del 10 per cento delle facolta
assunzionali autorizzate a legisiazione vigente, il personale dipendente di cui ritengono necessario continuare ad
avvalersi, ivi compreso quello di cui all'articolo 3 del predetto decreto legislative n. 165 del 2001, con esclusione del
personale delle magistrature, degli avvocati e procuratori dello Stato e del personale delle Forze armate, delle Forze di
polizia e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, ai fini della salvaguardia della specificitd della funzione ai sensi
dell'articoio 19 della legge 4 novembre 2010, n. 183. II personale, individuato dalle amministrazioni interessate
esclusivamente sulla base delle esigenze organizzative di cui al primo periodo e del meritoe, non pué permanere in
servizio oltre il compimento del settantesimo anno di etd”;

Atteso che il sig. G.D. {matr. 419), dipendente di questo Comune ininterrottamente dal 01/03/2007, come da
documentazione a fascicolo, attualmente inquadrato/a nella ex categoria B {Operatore esperto) C.C.N.L. Funzioni
Locali, ha trasmesso, in data 08/01/2025, I'istanza avente ad oggetto” Domanda di trattenimento in servizio. Art. 1, co.
165, L. 207/2024 (Legge di bilancio 2025}", acquisita al prot. n. 824 del 10/01/2025, con la quale dichiara “(...) la
propria disponibilita al trattenimento in servizio fino al raggiungimento del settantesimo anno di eta {(...)";

Tenuto conto che il requisito attualmente previsto per il conseguimento della pensione di vecchiaia & pari a 67 anni di
eta, sia per gli uomini che per le donne, in presenza di un‘anzianita contributiva minima di 20 anni;

Vista la documentazione in atti dalla quale si evince che il dipendente G.D., alla data del 06/03/2025, avra raggiunto il
limite per il collocamento a riposo (67 anni), con n. 26 anni e 4 masi di servizio;
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Richiamato il disposto dell'art. 24, commi 6 e 7, del D.L, n, 201/2011, convertito, con modificazioni, nella Legge n.
214/2011, che definisce i requisiti di accesso alla pensione di vecchiaia fermi restando gli incrementi della speranza di
vita a decorrere dal 01/01/2013, gia disciplinati dall’art. 12 del D.L. n. 78/2010 {convertito con modificazioni dalla L.
122/2010), nonché dai decreti del MEF 06/12/2011, 16/12/2014, 05/12/2017 e 18/07/2023;

Visto il Decreto Ministeriale del 18/07/2023 del Ministero dell'Economia, dall'oggetto: “Adeguamento dei requisiti di
accesso al pensionamento agli incrementi della speranza di vita” che testualmente recita: “1. A decorrere dal 1°
gennaio 2025, i requisiti di accesso ai trattamenti pensionistici di cui all'art. 12, commi 12-bis e 12-quater, fermo
restando quanto previsto dail'ultimo periodo del predetto comma 12-quater, del decreto-legge 30 luglio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglic 2010, n. 122, e successive madificazioni e integrazioni, non sono
ulteriormente incrementati. (...}";

Visto l'art. 2, comma 5, del decreto legge n. 101 del 2013, convertito dalla legge n. 125 del 2013 che testuaimente
recita: “l‘art. 24, comma 4, secondo periodo, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito in legge 22
dicembre 2011, n. 214, si interpreta nel senso che per i lavoratori dipendenti delle pubbliche amministrazioni il limite
ordinamentale, previsto dai singoli settori di appartenenza per il collocamento a riposo d’ufficio {...) costituisce il limite
non superabile se non per il trattenimento in servizio o per consentire all’'interessato di conseguire la prima decorrenza
utile alla pensione ove essa non sia immediata, al raggiungimento del quale 'amministrazione deve far cessare il
rapporto di lavoro o di imptego se il lavoratore ha conseguito, a qualsiasi titolo, i requisiti per il diritto a pensione”;

Vista la direttiva del Ministro della Pubblica che ha fornito le indicazioni applicative del ricorso al trattenimente in
servizio di cui all'articolo 1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, n. 207;

Dato atto che, con Provvedimento n. 9 del 16/01/2025 la Giunta comunale accoglie la richiesta di trattenimento in
servizio avanzata dal dipendente matr. 419 ai sensi dell'art. 1, comma 165, L. 207/2024, dando atto che ricorrono nella
fattispecie i presupposti previsti dalla normativa vigente, nonché le esigenze organizzative dell’Ente;

Ritenuto di consentire al dipendente la permanenza in servizio fino al settantesimo anno di eta e non oltre;

Ritenuto, inoltre, che il dipendente ha altresi fornito disponibilita piena per lo svolgimento di attivita di tutoraggio e di
affiancamento ai neoassunti e per le altre esigenze funzionali dell’Ente;

Ritenuta che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Ritenuta la propria competenza, ai sensi del combinato disposto degli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 257, e successive modificazioni e integrazioni;

Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni — Autonomie Locali in vigenza;
Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.165 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;

Visto lo Statuto Comunalie;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono riportate quali parti sostanziali ed integranti:

1} di prendere atto, che il sig. G.D. (matr. 419), dipendente di questo Comune ininterrottamente dal 01/03/2007,
come da documentazione a fascicolo, attualmente inquadrato/a nella ex categeria B {Operatore esperto) C.C.N.L.
Funzioni Locali, ha trasmesso, in data 10/01/2025 I'istanza n. 824 con la quale dichiara “{...} la propria disponibilita al
trattenimento in servizio fino al raggiungimento del settantesimo anno di eta (...)";

2} di prendere atto, altresi, del provvedimento n. 9 del 16/01/2025 con il quale la Giunta comunale accoglie la
richiesta di trattenimento in servizio avanzata dal dipendente matr. 419 ai sensi deli‘art. 1, comma 165, L. 207/2024,
dando atto che ricorrono nella fattispecie i presupposti previsti dalla normativa vigente, nonché le esigenze
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organizzative dell’Ente;

3) di prendere atto, inoltre, che il dipendente restera in servizio cltre il 67° anno di eta e fino al raggiungimento del
settantesimo anno d'et3;

4} di trasmettere il presente atto all'INPS ed al dipendente in argomento;

5) di attestare [a regolarita e |a correttezza del presente provvedimento ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art.
147 bis del D. Lgs. n. 267/2000;

6) di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento in ossequio alle disposizioni di legge vigenti in
materia di trasparenza e pubblicita e di ogni altra disciplina applicabile.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.TO DOTT. GIUSEPPE MATARRESE
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Si attesta la regolarita contabile della presente determinazione ai sensi dell'art. 183, 7° comma, T.U. di cui al
D.Lgs 267 del 18 agosto 2000.

Mola di Bari, li 27/01/2025 IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
' FTO Dott. Giuseppe MATARRESE

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla
legge 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03
in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubbilicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento
a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, saranno contenuti in
documenti separati, esplicitamente richiamati.

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e norme collegate. Tale
documento informatico &€ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell'Ente.
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COMUNE DI MODUGNO - c¢_f262 - REG_PROT - 0040962 - Uscita -~ 12/08/2025 - 18:13 - RISERVATO

[NPY

Gestione
Dipendenti Pubblici  Processo T.F.5./T.F.R. e P.C. [Cod.| 01120145

Mod. 350/P Protocoilo Inps

All' Inps Gestione Dipendenti Pubblici
Sede Provinciale/Territoriale di Lﬁ‘\ ﬂA

epc. al _'Sig./a UYIVR] £ I_E; w> T
Qu.;adro A

.
Dati dell'iscritto
Cognome [MANDATO |
Nome [EsTERINA |
Nato/a a napoLT 1 erov.
Nato/a il [o]3]/[o]8]/[1]9]6]3] stato di nascita [ITaL1a ]
Codice fiscale IM|n|D|s|r|N|6]|3][m|4l3]|F|8]3]9]q] Sesso [JM [/IF

- S

[ Residente in )
Comune MODUGNO | prov. [B]A]cap [7]0]0]2]6]
Via/Piazza [VIA IMBRIANI | a5 ]
Frazione I_ lPresso [ I
Pal. l I sc.

[ | me. | ] J

Dichiarazione del'iscritto EX D.P.R. 445/2000
{ Circolare Inpdap n. 11 del 12.03.2001)
{Deve essere obbligatoriamente sottoscritta dal dipendente)

Dati del richiedente

1

Cognome IMANDATO |
Nome [EsTERINA [
Nato/a a NaPOLI | prov.
Nato/a Il lo[3|/[0]8]/|1]9]6]3] stato di nascita [rraLa |
Codice fiscale ImM|N]p]s]r]n]6]3]m[4]3]F]8]3]9]q] Sesso [(JM [AF

\. ~
residente in
Comune [MobuGNO | rov.|B|a]cap [7]0]0]2]6]
Via/Plazza [ViA IMBRIANI |  nfss ]
Frazione I |Presso | I
PaI.I I SC.

| | int. | | )
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COMUNE DI MODUGNO - ¢_f262 - REG_PROT - 0040962 - Uscita - 12/08/2025 - 18:13 - RISERVATO

Codice Fiscale '
IN PS \MNID[s[R[N]6{3[M 4]3]F[s|3[9[q

Gestione _
Dipendenti Pubblic] cod. [0[1]1[2]o[1]4]5] ]

Dichiara
che successivamente alla cessazione dal servizio avvenuta in data

[2]8]s[0]2]/{2]a]2]5]

Non presta pid servizio presso altra Pubblica Amministrazione iscritta all'Inps

[ Presta servizio alle dipendenze presso ] J

a decorrere dal [:I:[ / I:D / D]:D e pertanto tra l'attuale e il precedente servizio non risulta

esserci interruzione.

A

{] di non aver aderito ad alcun fondo di pensione complementare

di aver aderito al Fondo di pensione complementare F’ERSEO SIRIO |

a decorrere dal 2|0| /|0|5|/|2I0|2|2|

.

' Comune IMODUGNO | Prov. D__|CAP 1A i
| Via/Piazza [V1A MBRIANI nfss ] ‘
pal [ e [ Jee [ ]

—_—
Modallta di riscossione del trattamento di fine servizio ]

'iscritto richiede che il pagamento avvenga a mezzo assegno circolare e che ogni comunicazione ai
fini della riscossione, venga inviata al seguente indirizzo :

(] Liscritto desidera l'accreditamento dell'importo sul proprio conto corrente bancario/postale

—
\

(

(Firma del dipendente)
T T Antnn MaALo

A4

Quadro B

caso di decesso del dipendente

Dati dei superstitl aventi diritto ex L. 152/6 art. 3 (1) Nubuv,é:_f'arﬁil[—'afeﬁ
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Domanda di Pensione Ente

. o~ Pensione di anzianita' Ente: 016 - INCA Ufficio: 46133
- ¥ Data Decorrenza: 01/03/2025 Pratica: 2024 - N*: PAAT2024001569
> Gaestione: 019 - Gestione Pubblica Dati del Richiedente
\ Fondo: 004 - CPDEL
. % N. Domus: Codice Fiscale: MNDSRNE3M43F839Q
’ > N. Pratocolio: Nominativo: MANDATO ESTERINA
g
, . R I S : i
Dati Anagrafici - Ll A ,
Richiedente
Codice Fiscale MNDSRN63M43F839Q Nato/ail 03/08/1963
Cognome MANDATO Nome ESTERINA
Stato ITALJA Comune {Prov.) NAPOLI (NA)
Sesso F Stato Civile CONIUGATO!/A dal
26/01/2008

Cittadinanza [taliana

Residenza

Residenza ITALIA
Indirizzo Via IMBRIANI, 55
Cap 70026 Comune (Prov.) MODUGNO (BA)

Cellulare 3475122441

Accensento a ricevere sms in merito allo stato di avanzamento della domanda.

Coniuge/Unito Civilmente

Codice Fiscale DRIGNN60H13F8390 Nato/ail 13/06/1960
Cognome DI IORIO Nome GIOVANNI
Stato ITALIA Comune (Prov.} NAPOLI (NA)
Sesso M

Cittadinanza Haliana
Residenza ITALIA
Indirizzo Via IMBRIANI, 55

Cap 70026 Comune (Prov.} MODUGNO (BA)
. ..‘ T .. - t - . ] , l"*'i':b'l, i )
Dettaglio Istanza. - o oo R B/ IR 1t B
Descrizione 000100010001 - Pensione di anzianita’
Sede INPS 090000 - BARI Convenzione NO
Internazionale
Gestione 019 - Gestione Pubblica Fondo 004 - CPDEL

Comparto 38 - Enti Locali (Comuni,Regioni,Provincie,Inseg.ti comunali,Ex municip.te) -
Gestione Puhblica

Decorrenza Presunta 01/03/2025
Tipologia 50 - Nessuna

Questa domanda vale anche come domanda di autorizzazione alla prosecuzione volontaria.



Domanda di Pensione Ente

Ente: 016 - INCA Ufficio: 46133
Pratica: 2024 - N*: PAAT2024001569

Dati del Richiedente

Fondo; 004 - CPDEL
N. Domus:
N. Protccollo:

Cadice Fiscale:

Pensione di anzianita'
. Data Decorrenza: 01/03/2025
Gestione: 019 - Gestione Pubblica

MNDSRN63M43FB39Q

Nominativo: MANDATO ESTERINA

"

N R R SR
Dichiarazioni | ||||i!1 ] i S

Dichiaro

Di aver svolto attivita lavorativa come:

Lavoratore dipendente iscritto alla Gestione Pubblica
Che cesserd I' attivita lavorativa dipendente il

Ente di appartenenza alla cessazione:
Denominazione COMUNE DI MODUGNO
CAP. 70026

Comune (Prov.} MODUGNO (BA)

Data inizio atlivitd lavorativa 25/03/1980

Trattenute Extra Erariali

Sono presenti trattenute extra-erariali sullo stipendio al momento della cessazione
dal servizio?

Chiedo

28/02/2025

NO

Di aderire al Fondo Credito

Domanda di prestazioni accessorle

nessuna

Dichlaro

di non avere altre pensioni da pa'rte dello Stato o di altri Enti Italiani o Esteri

Delego

PINPS, ai sensi della legge 485/72, a trattenere sulle quote mensili della pensione, compresa la tredicesima

mensilita al netto dei trattamenti di famiglia, quanto previsto dalla normativa vigente.

L'importo di tale trattenuta deve essere versato al sindacato:
{Codice: 1) SINDACATO PENSIONATI ITALIANI - SPI-CGIL

consenta il trattamento dei miei dati per le finalitd previste dallo statuto dell'associazione
consento che i miei dati slano comunicati al'inps

La delega si intende tacitamente rinnovata di anno in anno, salvo fevoca esplicitamente formulata e indirizzata

all'ufficio Inps che ha In carico la pensione.

Timbro del Sindacato Firma del
e Codice Inps Richiedente

Firma dell'operatore
del Sindacato




Domanda di Pensione Ente

Pensione di anzianita’ Ente; 016 - INCA Ufficio: 46133
Data Decorrenza: 01/03/2025 Pratica; 2024 - N°: PAAT2024001569
Gestione: 019 - Geslicne Pubblica . .
! Richiedente
Fondo: 004 - CPDEL Dati del

Codice Fiscale: MNDSRNG63M43F839Q
Nominative: MANDATO ESTERINA

N. Domus:
N. Protocollo:

Domanda di Pensione:
Pensione di anzianita*

Delego il patronato: 016 - INCA

presso il quale eleggo domicilio (ai sensi dell'articolo 47 del codice civile} a rappresentarmi ed assistermi
gratuitamente nei confronti dell'inps,

per la trattazione della pratica: N. PAAT2024001569

Da ricordare

‘Futta la modulistica & disponibile presso gli uffici Inps, sul sito internet dell'istituto www.inps.it o presso gli Enti.
Ulteriori informazioni possono essere richieste al numero gratuito inpsinforma 803164

Mi impegno a comunicare all'Inps qualsiasi variazione dovesse intervenire nella situazione certificata entro trenta
giorni dall'avvenuto cambiamento, Sonc inoltre consapevole che le amministrazioni sono tenute a controllare la
veridicita delle autocertificazioni incluse nella domanda e che, in caso di dichlarazioni false, posso subire una
condanna penale e decadere dai benefici ottenuti.

Dichiaro che [e notizie fornite in questo modulo rispondono a verita e sono consapevole delle conseguenze civili
e penali previste per chi rende attestazioni false (artt. 48, 73, 75 e 76 D.P.R. 445/2000).

Informativa sul trattamento dei dati personali
{Art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679)

L'Inps, in qualita di Titolare del trattamento, con sede legale in Roma, via Ciro il Grande, n. 21, la informa che i
dati personali forniti nell'ambito del procedimento che la riguarda, compresi quelli di cui agli artt. 8 e 10 del
Regolamento UE, sono trattati in osservanza dei presupposti e nei limili stabiliti dal Regolamento UE medesimo e
dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come modificato e integrato dal decreto legislativo 10 agosto
2018, n. 101, al fine di definire la domanda e svolgere le eventuali altre funzioni istituzionali ad essa connesse o
per garantire il rispetto di obblighi di legge.!l trattamento dei suoi dati personali potra avvenire mediante ['utilizzo
di strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche strettamente correlate alle finalita per [e quali sono
raccolti, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza nel rispetto delle indicazioni previste dal
Regolamento UE, a partire da quanto indicato agli artt. da 5 a 11, e sara svolto da dipendenti dell'lstituto
appositamente autorizzati ed istruiti. Solo eccezionalmente, i suoi dati potranno essere conosciuti e trattati da
soggelti che, nel fornire specifici servizi o svolgere attivita strumentali per conto dellINPS, operano in qualita di
Persone aulorizzate o Responsabili del trattamento designati dall'Istituto, nel rispetto e con le garanzie a tale
scopo indicate dal Regolamento UE.Nei casi previsti da disposizioni legislative o, se previsto per legge, di
regolamento e nel rispetto dei limili dagli stessi fissati, i dati personali possono essere comunicati dall'lNPS ad
altri soggetti pubblici o privati che operano in qualita di autonomi Titolari del trattamento, nei limiti strettamente
necessari e per la sola finalita per cui si & proceduto alla comunicazione. La diffusione dei dati forniti & possibile
solo su espressa previsione di legge o, se previsto per legge, di regolamento.ll conferimento dei dati non indicati
con asterisco & obbligatorio, poiché previsto dalle leggi, dai regolamenti ¢ dalla normativa comunitaria, che
disciplinano ta prestazione e gli adempimenti ad essa connessi; la mancata fornitura dei dafi richiesti pud
comportare impossibilita o ritardi nella definizione dei procedimenti, oltre che, in taluni casi individuati dalla
normativa di riferimento, anche I'applicazione di sanzioni.Alcuni trattamenti effettuati dall Inps, per le finalita
elencate in precedenza, possono prevedere il frasferimento dei dati personali all’estero, aliinterno efo all'esterno
dell'Unione Europea. Qualora cid sia necessario, IInps nel garantire il rispetto del Regolamento UE (art. 45),
procede al trasferimento dei dati soltanto verso quei Paesi che garantiscono un adeguato livelio di protezione
degli stessi.Nei casi previsti, lei ha il diritto ad opporsi al frattamento o ad ottenere dall'inps, in qualunque
moemento, Faccesso ai dati personali che la riguardano, la rettifica o la cancellazione degli stessi e la limitazione
del trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza pud essere presentata all'lNPS tramite il
Responsabile della protezione dei dati al'indirizzo: INPS - Responsabile della Protezione dei dati personali, Via
Ciro il Grande, n. 21, cap. 00144, Roma; posta elettronica certificata:
responsabileprotezionedati.inps@postacert.inps.gov.it.Qualora ritenga che il trattamento di dati personali che la
riguardano sia effettuato dall'lnps in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE, ha il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (art. 77 del Regolamento UE) o di adire le o;g:oqune sedi
giudiziarie (art. 79 Regolamento UE).Ulteriori informazioni in ordine al trattamento del suoi dati e ai diritti che le
sono riconosciuti possono essere reperiti sul sito istituzionale www.inps.it, “Informazioni sul trattamento del dati
personali degli utenti dell'INPS, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679", oppure sul sito
www.garanteprivacy.it del Garante per la protezione dei dati personali.



INDS
N\

Ente

Domanda di Pensione

Pensione di anzianita“

Data Decorrenza: 01/03/2025
Gestione: 019 - Gestione Pubblica
Fondo: 0604 - CPDEL

Ente: 016 - INCA Ufficio: 46133
Pratica: 2024 - N™: PAAT2024001569

Dati del Richiedente

Codice Fiscale: MNDSRN63M43F8395Q

N. Domus:
N. Protocollo: Nominative: MANDATC ESTERINA
Data | 04/09/2024
Firma
Timbro del Ente Numero Pratica Firma dell'operatore

e Codice Inps

dell’Ente

PAAT2024001569




 INPS
[\

v

Domanda di Pensione

Ente

Pensione di anzianita*

Data Decorrenza: 01/03/2025
Gestione: 019 - Gestione Pubblica
Fondo: 004 - CPDEL

N. Domus:

N. Protocollo:

Ente: 016 - INCA Ufficic: 46133
Pralica: 2024 - N°: PAAT2024001569

Dati del Richiedente

Codice Fiscale: MNDSRNG3M43F839Q
Nominativo: MANDATO ESTERINA

'Redditi

ITENTEREN : T
ERTENIA .
Yl | i ‘.

2024 - MNDSRNE3M43F839Q {Titolare)
Dichiara reddito zere per 'anno.

2024 - DRIGNN60H13F8390 (Coniuge)
Dichiara reddito zero per l'anno.

‘Modalita di Riscossione

.

Banca:
IBAN:

Conto Corrente Bancario Nominativo

lT*t!ososgﬂliﬁiiﬂiiii*462

Il conto corrente & cointestato

Firma del Firma e Timbro
Richiedente della Banca
. . Ve . }!..h"r ' |, .
.Stato di Famiglia . . Gl e
Codice Fiscale Cognome Nome Dettaglio Soggetto
MNDSRN63M43F839Q MANDATO ESTERINA Titolare
DRIGNN60H13F8390 DI IORIO GIOVANNI Coniuge




Domanda di Pensione

Ente

Pansione di anzianita’

Data Decorrenza: 01/03/2025
Gestione: 019 - Gestione Pubblica
Fondo: 004 - CPDEL

N. Domus:

N, Protocolle:

Dichiarazione

Ente: 016 - INCA Ufficio: 46133
Pratica: 2024 - N°: PAAT2024001569

Dati del Richiedente

Cadice Fiscale: MNDSRN63M43F839Q
Nominativo; MANDATO ESTERINA

Autorizzo I''NPS ad utilizzare | dati forniti esclusivamente per il procedimento amministrativo in corso
(Legge 675/96) Dichiaro che tutte le informazioni fornite con questa domanda (comprest gli allegati)
sono veritiere e mi impegno a comunicare all'INPS, entro trenta giorni, qualsiasi variazione.

Sono consapevole che l'incompleta o la mancata segnalazione di fatti o stati che incidono sul diritto
elo sulla misura della pensione comporta il recupero delle somme indebitamente riscosse,

Estremi del Documento
Documento Carta Ildentita
Riconoscimento
Rilasciato il 05/02/2016
Da Comune
MODUGNO (BA)
Datc-;‘
Firma del

Richiedente

Numero AU6036428

Scadenza 03/08/2026

04/09/2024

T



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

Protocolio n°: 0046773 del 04-10-2024

Movimento: Ingresso

Tipo Spedizione:

Oggetto: Domanda INPS pensione anzianita - dip. Ester Mandato

Corrispondenti

Denominazione Indirizzo E-mail /PEC

MANDATO ESTERINA e.mandato@comune.modugno.ba.it

Assegnazioni

Assegnato a: Assegnato da: , Data:

CARLUCCI CRISTINA - Servizio 6 - SANTORO MARIO 04/10/2024 12:03:45
-Avvocatura Contenzioso e Ufficio
del Personale

SANTORO MARIO - Ufficio del SANTORO MARIO 04/10/2024 12:03:45
Personale
MANDATO ESTERINA - Ufficio SANTORO MARIO 04/10/2024 12:03:45

Affari Generali

Allegati
INPS Domanda pensione Ester MANDATO.pdf INPS Domanda pensione Ester MANDATO_Marcato.pdf

Il Responsabile




COMUNE DI MODUGNO - ¢_f262 - REG_PROT - 0011029 - Uscita - 27/02/2025 - 11:26 - RISERVATO

CITTA DIMODUGNO
(Area Metropolitana di Bari)

Servizio 6 — Avvocatura, Contenszioso e Ulfficio Personale

AI'LN.P.S.

Direzione Provinciale di Bari Gestione Dip. Pubblici
Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali

direzione provinciale.bari@postacert.inps.gov.it

e, p.c.
Alla Sig.ra Esterina Mandato

OGGETTO: Sistemazione PA e UM. Trasmissione comunicazione TFS con “Montante TFR” (Sig. Esterina
Mandato — optante dal 01/06/2022). Precisazioni.

Per i provvedimenti di competenza di codesto Istituto ¢ in riferimento alla pensionanda in oggetto, si
precisa che si & provveduto alla sistemazione della relativa posizione assicurativa in Passweb nonché
all’anticipo della DMA e all’inserimento certificato dell’'UM TFS. Inoltre, si & provveduto all’inoltro
telematico della comunicazione cessazione TFS — “Montante TFR”, che deve ritenersi emendata con gli
ultimi dati inseriti nell’'UM TFS certificato in Passweb (come indicato nella stessa sezione del portale INPS).

Cordialmente.

Modugno, data del protocollo.

11 Funzionario Amministrativo Il Responsabile del Servizio
Avv. Mario Santoro L Avv_ Cristina Carlucei
(Firma sutografa sostituita & mexzo stempa, si sensi dellan. 3, {Fioma sutogrefa sostituits 8 merro stampa, ai sangl dallert, 3,
comms 2, dal d.1zs. n. 3D dal 1093). comma 2, dal d.igs. n. 39 dat 1593).



Protocollo n°: 0011029 del 27-02
Movimento: Uscita
Tipo Spedizione:

CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

-2025

Oggetto: Sistemazione PA e inserimento UM TFS (Mandato Esterina - MNDSRN63M43F839Q)

Corrispondenti

Denominazione

Indirizzo E-mail/PEC

MANDATO ESTERINA

e.mandato@comune.modugno.ba.it

INPS - ISTITUTO NAZIONALE PREVIDENZA SOCIALE

direzione.provinciale.bari@postacert.inps.gov.it

Assegnazioni

Assegnato a:

Assegnato da:

Data:

CARLUCCI CRISTINA - Servizio 6 -
Avvocatura Contenzioso e Ufficio
del Personale

SANTORO MARIO

27/02/2025 11:26:13

Allegati

Sistemazione PA e inserimento UM (Mandato Esterina).pdf Sistemazione PA e inserimento UM (Mandato

Esterina)_Marcato.pdf

'l Responsabile




NP

Istituta Naricnale Previdenzs Sodzle

Gestlor
Bipendent! Pubblich

Periodo

 Gestione

POSIZIONE ASSICURATIVA - GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI
VISUALIZZAZIONE SINTETICA DEI PERIODI DI SERVIZIO, FIGURATIVI E RICONOSCIUTI

Tipo di centi-ibuiiqne /
Rapporto

Dati al 28/12/2020

Codice Fiscale MNDSRN63M43F839Q
MANDATO
ESTERINA
1963-08-03

Cognome
Nome
Data Nascita

Contributi utili pensione

Maggiorazio
ni

Retribuzione ai
fini pensionistici’

Dal

25/03/1980

31/12/1980

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

-
DIRITTO

MISURA
AA MM GG | AA MM GG

Amministrazione o Ente.datore di
lavoro

COMUNE DI MODUGNO

01/01/1981

31/12/1981

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI MODUGNO

01/01/1982

31/12/1982

- Cassa Pensione
. Dipendenti Enti

Locali

Contratto a tempo Indetérminato

COMUNE D! MODUGNO

01/071/1983

28/02/1983

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI MODUGNO

11/12/1985

31/12/1985

Cassa Pensione:

Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

20 .

COMUNE DI MODUGNO

01/01/1986

31/12/1986

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI MODUGNO

01/01/1987

3111211987

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI MODUGNOQ

01/01/1988

31/12/1988

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI MODUGNO

N.B.: Il presente prospetto sintetico non & un estratto conto e non ha valore certificativo.

Pagina 1 di 4

posizione/ReportEstrattoConto vers. 0.1.8



]_NPS POSIZIONE ASSICURATIVA - GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI
Lo i s S VISUALIZZAZIONE SINTETICA DEI PERIODI DI SERVIZIO, FIGURATIVI E RICONOSCIUTI

Dipendent pubkiic Dati al 28/12/2020

Amministrazione o Ente datore di
lavoro

Tipo di Contribuzione / "Contributi utili pensionie

Rapporto

Gestione Maggorazio‘ “Retribuzione al

Periodo
. ni fini pensionistici

1 DIRITTO- | MISURA
AA MM GG | AA MM GG

Dal

Cassa Pensione
01/01/1989 | 3171211989 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 11 0 0
Locali

1 0 0 COMUNE DI MODUGNO

Cassa Pensione
01/01/1990 | 31/12/1990 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 0ol 1 0 0 COMUNE DI MODUGNG
Locali ’

Cassa Pensione
01/01/1991 | 3171211991 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 c of 1 0 O COMUNE DI MODUGNO
Locali

Cassa Pensione
01/01/1992 | 31/12/1992 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 0} 1 0 0O COMUNE DI"'MODUGNO
Locali

Cassa Pensione 7
01/01/1993 | 31/12/1993 | Dipendenti.Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0o 0l 1 ¢ 0 10.990,20 COMUNE DI MODUGNO
Locali

Cassa Pensione
01/01/1994 | 31/12/1994 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 0|1 0 © 11.098,66 COMUNE DI MODUGNO
Locali

Cassa Pensione ‘ N
01/01/1995 | 31/12/1995 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 0ol 1 0 O 11.953,73 COMUNE DI MODUGNO
Locali

Cassa Pensione
01/01/1996 | 31/12/1996 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 o] 1 0 0 14.743,39 COMUNE DI MCDUGNO
Locali

Cassa Pensione
01/01/1997 | 31/12/1997 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 0| 1 0 0O 14.889,06 COMUNE DI MODUGNO
- Locali

Cassa Pensione
01/01/1998 | 31/12/1998 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato 1 0 0|1 0 O 15.984,41 COMUNE DI MODUGNO
Locali

Cassa Pensione
01/01/1999 | 31/12/1999 | Dipendenti Enti Contratto a tempo indeterminato Tt 0 01 0 O 16.590,87 COMUNE DI MODUGNOQ
Locali

Cassa Pensione
01/01/2000 | 31/12/2000 | Dipendenti Enti Contratto 2 tempo indeterminato 1 0 01 0 O 17.969,82 COMUNE DI MODUGNO
Locali

ReBinA Pisknte prospetto sintetico non é un estratto conto e non ha valore certificativo. posizione/ReportEstrattoConto vers. 0.1.8



[NP

Isthute Nazionzle Previderza Sodtale

Gestione
Rigendent! Pubbilc)

Periodo

Gestione

POSIZIONE ASSICURATIVA - GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI
VISUALIZZAZIONE SINTETICA DEI PERIODI DI SERVIZIO, FIGURATIVI E RICONOSCIUTI

Dati al 28/12/2020

Tipo di Contribuzione /
Rapporto

Contributi utili pensione

Maggiorazio
ni

Retribuzione ai
fini pensionistici

Amministrazione o Ente datore di
lavoro

Dal

01/01/2001 | 31/12/2001

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

MISURA
AA MM GG

20.026,37

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2002 | 31/12/2002

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

21.255,38

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2003 | 31/12/2003

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

22.030,02

COMUNE Di MODUGNO

01/01/2004 | 31/12/2004

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

23290,52

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2005 | 31/12/2005

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

19.295,70

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2006 | 31/12/2006

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminatoe

20.306,60

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2007 | 31/12/2007

Cassa Pensione

Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

22.775,26

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2008 | 31/12/2008

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

23.711,03

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2009 | 31/12/2009

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

25.233,30

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2010 | 31/12/2010

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

27.100,93

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2011 | 31/12/2011

Cassa Pensione
Dipendent] Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

24.101,34

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2012 | 31/12/2012

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

1 0 0
i 0 0
1 ¢ 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
1 ¢ 0
1 0 0
1 0 O
T 0 0
1 0 0

25.796,79

COMUNE DI MODUGNO

Ra@in# prdisknte prospetto sintetico non & un estratto conto e non ha valore certificativo.

posizione/ReportEstrattoConto vers. 0.1.8



[NPS

Istituto Nazionale Previdenza Sodale

Gestfons
Dipendent] Pubbiid

Periodo

Gestione

Tipo di Contribuzione /
Rapporto

Contributi utili pensione

Maggiorazio

Retribuzione ai
fini pensionistici

POSIZIONE ASSICURATIVA - GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI
VISUALIZZAZIONE SINTETICA DEI PERIODI DI SERVIZIO, FIGURATIVI E RICONOSCIUTI

Dati al 28/12/2020

Amministrazione o Ente datore di
lavoro

Dal

01/01/2013

31/12/2013

Cassa.Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

DIRITTO
AA MM GG

MISURA
AA MM GG

25.729,18

COMUNE D! MODUGNO

01/01/2014

31/12/2014

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

24.588,46

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2015

31/12/2015

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

23.573,11

COMUNE DI MCDUGNO

01/01/2016

31/12/2016

Cassa Pensicne
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

o N

28

N

28

23.591,11

COMUNE DI MODUGNG

01/01/2017

31/12/2017

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

23.789,17

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2018

31/12/2018

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

25.340,69

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2019

311272019

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminato

26.027,23

COMUNE DI MODUGNO

01/01/2020

31/10/2020

Cassa Pensione
Dipendenti Enti
Locali

Contratto a tempo indeterminatc

19.652,34

COMUNE DI MODUGNO

N.B.: ll presente prospetto sintetico non é un estratto conto e non ha valore certificativo.

Pagina 4 di 4

posizione/ReportEstrattoConto vers. 0.1.8



Note:

Maggicrazioni di servizio:




VUL IDL.. IO VI 20DUG FLZBZL) MAGGIO VITO

Pratica N°: 1 NumeroPosizione 8630755

ver 9

Dal- | 01/0171997] Al 30/06/1997] .| [Dal:|-011121997] A 31121897 " __| [Pal. -] 01M1/M998] AT 32988 7
+18% pens tfs  Valid. e Voci Retrih.| Acc. Importo +18% pens tis  Valid. e Voci Retrib.| Acc. importo .[*18% pens tfis  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo
no sl si LLS. No €6.807,18 no sl siLLS. No €6.807,18 no st si LLS. No €6.807,18
no si si RIA x13 No € 802,49 no si sl Indennitd Art. 4.3/1996 No € 64,56 no sl si Indennita Art. 4.3/1996 No € 64,56
,ho si sl Stipendio Base No € 6.365,33 no si si RIA x13 No € 802,49 no si si RLA x 13 No € 802,49
no si si Tredicesima No € 553,68 no si si Stipendio Base No €6.644,22 no si si Stipendio Base No €6.892,12
no si si Indennita’ art.34 ccnl » Si €258,23 no si si Tredicesima No € 553,68 no si si Tredicesima No €574,34
no sl si Premio Incentivante Si €450,45( | no si st Indennita'art.34 ccnl Si €25823 | no si si Premio Incentivante Si €1737,62
TOTALE A €14.528,68 no si st Premio Incentivante Si €450,45 TOTALE A € 15.140,69
TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTAL_E A €14,872,13 . TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00
TOTALE A + 18% (ove applicabile) €14.528,68 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE A + 18% (ove applicabile) € 15.140,69
TOTALE B €708,68 TOTALE A + 18% (ove applicabile) €14.872,13 TOTALE B €737,62
TOTALE AeB €15.237,36 TOTALE B €708,68 TOTALEAeB € 15.878,31
— TOTALEAeB € 15.580,81
TOTALE T.F.S. (ove appllcabrle)l € 14.528,6§| l_ TOTALE T.F.S. (ove applicabile)l € 15.140.69]
Dal | 01/07/1997] __All 3011111897 L TOTALE T.F-S. (ove appifoadile)] € 14.672,13] Dal _ [ 01011999] Al 3103iase] -
+18% pens tts  Valid. e Voci Retrib.| Acc.]  Importo Dal | 0'1,/01/1'99'8| : A’I 31/10/1998]. : o +18% pens tfs  Valid. e Voci Retrib.] Ace.| Importo
no st si LLS. No €6.807,18] |.189 pens tfs  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo no si si LLS. No €6.807,18
no si si RILA x13 No € 802,49 no si si LLS. No €6.807,18 no sl si Indennitd Art. 4.3/1996 No € 64,56/
no si si Stipendio Base No € 6.644,22 no si sl Indennitd Art. 4.3/1996 No € 64,56 no si si RIA x13 No €802,49
no si si Tredicesima No € 553,68 no si si RLA x13 No € 802,49 no si si Stipendio Base No €6.892,12
no si si Indennita'art.34 ccnl Si €258,23 no st si Stipendio Base No €6.644,22 no si st Tredicesima No “r€614,45
no -si si Premio Incentivante Si €450,45 no st si Tredicesima No € 574,34 no si si incentivo rientri Si € 340,86
TOTALE A €14.807,57 no sl si Premio Incentivante Si €737,62 no si si Premio Incentivante Si €673,28
TOTALE 18% {ove applicabile) € 0,00 TOTALE A € 14.892,79 TOTALE A €15.180,80
TOTALE A + 18% (ove applicabile) €14.807,57 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE 18% (ove applicabile) e - €0,00
TOTALE B €708,68 TOTALE A + 18% {ove applicabile) €14.892,79 »  TOTALE A + 18% (ove applicabile) €15.180,80
TOTALE AeB €15.516,25 TOTALE B €737,62 TOTALE B €1.014,14
€ 1480757 TOTALE AeB € 15.630,41 TOTALE AeB € 16.194,94

TOTALE T.F.S. (ove applicabile)]

Quadri3 e 4, che i dati riportati nel

TOTALE T.F.S. (ove app[icabile)l

TOTALE T.F.S. (ove appricab]le)l

€ 15.180,%]

CERTIFICAZIONE Al SENSI DEL 4° E 5° COMMA DELL'ART. 20 DEL D.L. 8/2/1983, N° 55
CONVERTITO CON MODIFICAZION! IN LEGGE 26/4/1983, N° 131

Visto I'ant. 30, cormi 4 ¢ 5, del D.L.28/2/1983, n° 55 convertita con modificazioni in legge 26/4/1983, n°131
certifica che il dipendente di ci al frontespizio ha prestato i servizi indicati al Quadro 2 aventi le caratteristiche
chiarate al fianco di ciascun periodo, che sono riconoscibili i riscatti efo le ricongiunzioni di cui al Quadrol, che allo
esso dipendente spettavano le retribuzioni annue contributive indicate

impetenti organi di controllo o di vigilanza.

presente certificato sono conformi ad atti e/o deliberazioni approvati daf

data
06/10/2003

€ 14.892,7§| L

Il Responsabile

timbro dell'Ente






AL

Nato a
Residente in

Frazione

Codice Fiscale

MNDSRN63M43F839Q

NAPOLI

NAPOLI

Cassa

ESTRATTO CONTO INFORMATIVO
Stato di servizio, Retribuzioni, Periodi riconosciuti e figurativi
(Estratto Conto Emesso il 11/10/2016)

Cognome

Provincia

Provincia

Palazzina

MANDATO

BARI

Nome

Nazione

Comune

Scala

ESTERINA

I 03/08/1963

MODUGNO

CAP

Interno

W Pensione Contratto a tempo ) 6 '
. RS .
3111211985 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 20¢ 0 20.0 %_L{S _i COMUNE D! MODUGNO
Locali V)
Cassa
Pensione Contratto a tempo ]
01/01/1986 31121986 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 0 00 6'-\\%(8/&_ g.s COMUNE DI MODUGNO
Locali }
Cassa
Pensione Contratto a tempo y
01/01/1887 | 311211987 |nypendenti Enti indsterminato oo o 090 T%»y_w.% AH , COMUNE DI MODUGNO
Locali )’ 7 _ j
Cassa ' , ‘
Pensione Contratto a tempo . -
ouo1Mess | 31M2mess | HERS o doterminato 1 0 0 0 00 9 ‘h ?ﬂ/ 8“@_ COMUNE DI MODUGNO
Locali ) o
Cassa ,/(%.’
. Pensione Contratto a tempo .4 SS
01/01/1989 31/12/1989 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 0 0.0 gfé '511 COMUNE DI MODUGNO
Locali o, /
Cassa B
Pensione Contratto a tempo -
\01101/1 990 | 31121880 1o ienti Ent indeterminato 1 0 0 0 00 % ® 3 )\E{;’ 6({ | COMUNE DI MODUGNO
Locali ~ i

i presente Estratfo Conto Informativo

; @3/5/80 Qﬁ/ %t [
A-A- R84 o 2]

2| 80
2| 84

7

on ha valore certificativo
E. § LS, k>
E. 33543 3¢

AR R atle IRer € Lspdlss

NA-1883 ok 2R-9_ 883 €.

):(i g??} 3=ag.1 di4




Cassa
Pensione Contratto a tempo ° T { .
01/01/1991 31/12/1991 Dipendent] Enti indeterminato 0.0 )\O 75-6 ‘3} 8‘/ COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo od — e
01/01/1992 31/12/1982 Dipendenti Enti indeterminato 0.0 AO 860 h@l) COMUNE DI MODUGNO
Locali 7 5
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/01/1993 31/12/1993 Dipendenti Enti indeterminato 0.0 10.990,20 @(F:\ COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo ’
01/01/1994 31/M12/1994 Dipendent Enti indeterminato 0.0 11.098,66 @ KCOMUNE DI MODUGNO
Locali
01/01/1995 | 3111211995 Pg:;f’?‘e Contratto a tempo 0.0 A1 /C‘éMéN%?I ;{;J%GNO
Dipendenti Enti indeterminato :
Locali
Pg:ssizie Contrattc a tempo /j}‘ %113 35
01/01/1996 31121996 |.. A :  temp 0.0 13.990,82 COMUNE DI M DUGNO
Dipendenti Enti indeterminato I
Locali
Cassa r
Pensione Contratto a tempo 8 g)
01/01/1997 31/112/1997 Dipendenti Enti indeterminato 0.0 Al‘ 83} ) Y} COMUNE DI MODUGNO 17
Locali
- A5 8T bl
017011998 | 3111211998 | Pensione | Contratto a tempo 0.0 662212 K1 COMUNE DIMODUGNO
Dipendenti Enti indeterminato )
Locali L
Cassa } Ab“ 530
01/01/11999 | 311211999 | Pensions | Contratio a tempo 0.0 86.349,00 7COMUNE B MODUGNO
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa
01/01/2000 | 31/12/2000 | Pensione | Contratto a tempo 0.0 19.166,95 COMUNE DI MODUGNO
Dipendenti Enti indeterminato \ )
Locali o >< )
Il presente Estratto Conto Informativo non ha valore certificativo d /{‘:{)'. 3 ()SI 8’2/
Pag.2 di4

/\



Cassa _r..'. 6 ]
Pensione Contratio a tempo -1
01/01/2001 31/12/2001 Dipendenti Enti indeterminato [ 0 0 0.0 2\1.620,38 7 COMUNE DI KIIODU(::}NO
Locali '
Cassa ] '?é
Pensione Contratto a tempo - p
01/01/2002 31122002 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 0 0.0 16.489,00 Igl MODUGNO
Locali
Cassa % %030 @7,
01/01/2003 | 3tM2m003 | Pensione Contratto a tempo 0 0 0 00 1.878,00 COMUNE D] MOBUGNO
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa \ 7 gZ
01/01/2004 | 31M2/2004 | Pensione Contratto a tempo 0 0 ¢ 00 223,99 «)/ COMUNE DI MODUGNO
Dipendenti Enti indeterminato
Locali d N
Pg:ssizer:e Contratto a tempo - ‘? A?}' %35 .4 ig
01/01/2005 31/12/2005 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 0 040 @ COMUNE DI MODUGNO
Locali .
PS:ssiz:e Contratto a tempo 2‘ (JL, ) 306 ) 6
01/01/2006 31/12/2006 . . . L i 0 [¢] 0 0.0 21.008,13 COMUNE DI MODUGNGC
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa - 7 _2/ F‘:]J{, 5
01/01/2007 | 3111272007 | Pensione | Contralto a tempo 0 o 0 00 \ 1 ! COMUNE DI MOBUGNO
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa ;w Qé
01/01/2008 | 311212008 | Pensione | Contratlo a tempo 1 29 1 290 23(787,35 COMUNE Dl MGD
Dipendenti Enti indeterminato (
Locali
Cassa >v .&5
01/01/2009 | 31M2/2000 | Pensione Contratio a tempo 0 o 0 00 267012 COMUNE DI MoDUGNO
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa ™~
Pensione Contratto a tempo ) :
01/01/2010 31/12/2010 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 0 0.0 ( 22.851,41 COMUNE DI MODUGNO
Locali

il presente Estratto Conto Informativo non ha valore certificativo

~ 2"%"/\09}:'33
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Cassa o ’7% ® O 4 i
Pensione Contratto a tempo / ; -1 |
01/01/2011 311272011 Dipendenti Enti indeterminato 0 o 0 0.0 26.233,88 COMUNE DI M@DUGNO
Locali L )
Cassa L
Pensione Contratto a tempo
01/01/2012 28/02/2012 Dipendenti Enti indeterminato 1 28 1 28.0 .341,00 COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/03/2012 31/12/2012 Dipendenti Enti indeterminato 10 0 10 0.0 19.261,22 COMUNE DI MOD'UGNO
Locali \ '
Cassa v
Pensione Contratto a tempo
01/01/2013 31/12/2013 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 0 00 25.729\18 COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/01/2014 31/12/12014 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 g 00 24.588,4 COMUNE Dl MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/01/2015 31/12/2015 Dipendenti Enti indeterminato 0 o 0 00 23.573,11 COMUNE DI IIVIODUGNO
Locali |

Il presente Estratto Conto Informativo non ha valore cerfificativo

Note:
17 - Retribuzione da accertare

Lap
dell'lstituto.

¥

€.

resenza di Note a argine di un pericdo esposto sull'Estratto Conto Informativo & indice di criticita sulle informazioni presenti nella banca dati

il 30/8 /bl

AR J0Q 56

Si suggerisce pertanto di provvedere ad effettuare una richiesta di variazione alla sua Posizione Assicurativa attraverso le apposite funzionalita on-line
(o rivolgendosi ad un patronato) al fine di velocizzarne la risoluzione. Ciascuna richiesta di variazione potra essere corredata da documentazione a
supporto. Le funzionalita web per le richieste di variazione alla Posizione Assicurativa sono disponibili nei servizi al cittadino del portale INPS.
Per gli iscritti con periodi ante 1993, non vengono evidenziati i dati relativi alle retribuzioni per tali periodi. La loro mancanza o la loro effettiva
consistenza non deve essere segnalata in richiesta di variazione.

Pag.4 di 4
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Cd.Dip. [(Tutto)

Dati

Dipendente Anni Retr.fisse _Ind.Mansioni  Comp/Produt.  Retr.Risult. Straordinari Diritti di Rogito S.di FACC6 Totdle
MANDATOQ ESTERIN B 2002| 15.343,59 3.711,50 859,41 0,00 566,86 0,00 - 0,00 20.481,36
2003| 15.943,41 3.779,95 1.583,22 0,00 0,00 0,00 0,00 ~21.306,58
2004| 18.357,85 3.674,76 1.184,11 0,00 408,79 0,00 0,00 23.625,51
2005] 18.221,48 360,00 0,00 0,00 435,17 0,00 0,00 19.016,65
2006( 19.970,51 450,00 180,44 0,00 612,38 0,00 0,00 21.213,33
2007 19.269,79 180,00 549,34 0,00 2.083,18 0,00 0,00 22.082,31
2008 21.250,88 360,00 642,93 0,00 2.167,59 0,00 0,00 24.421,40
[ 2009] 21.923,60 0,00 0,00 0,00 3.422,08 0,00 0,00 25.345,68
2010 22.193,75 0,00 2.049,65 0,00 3.137,28 0,00 0,00 27.380,68
2011( 21.981,46 0,00 499,63 0,00 1.632,41 0,00 0,00 24.113,50
2012 37.312,89 3.711,50 3.126,98 0,00 1.808,07 0,00 0,00 45.959,44
MANDATQO ESTERINA Totale 231.769,21 16.227,71 10.675,71 0,00 16.273,81 0,00 0,00 274.946,44
Totale complessivo 231.769,21 16.227,71 10.675,71 0,00 16.273,81 0,00 0,00 274.946,44
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ia Cesare Beccaria, 29
Direzione Gensrale
Servizico Contributi

CIRCOLARE N, 1 2

11429/700
A TUTTI GLI ENTI ISCRITTI

Iscrizione all'Istituto del - / ALLE SEDI FROVINGIALI

p@rsonale assunto dagli En-

tl Locali ai sensi della leg . AGLT 101 CENTRALL

- 7 6a .28 ' )
2 1:6+1977 285 o euccessy AGLT ISPEITORATI GENERALI
ve modificazioni ed integra ' »

«" “zioni. Regolarizzazione iscrit

" tiva e contributiva. LORO SEDI

Questo Istituto, con deliberazione commissariale n«240 del 1.4.1986, ha
" stabilito che, il personale assunto dagli Enti Locali con contratto di formazione a
termine, = norma della legge 1.6+1977 n.285, ed immesso.nelle graduatorie regionali,
in attuazione qell'art;26 septies del DsLe 30.12.1979 n.663, convertito con modifica
zioni nella legge 22.2.1980 n.33, & iscritto all'INADEL.a decorrere dalla data di
inizic del rapporto di lavoro a tempo 1ndeterm1nato, risultante dai provvedlmentl dBl
 singoli Enti che hanne formalizzato il nuove "status" del personale stessoe.

- L'iscrizione in questione non avviene, pertanto, contemporaneamente e in
.- maniera generalizzata per tutti, ma per ciascun dipendente dalla data di inizio del
'répborto di lavoro a tempo indeterminatc e al compimento dell'anno di servizio conti-
nuatlvo come previsto dall'art. 1 della Legge 8.3.1968 n. 152.

ohmz )|”6 Resta comunque esclusa l'iscrlzlone per il periodo 1ntercorrente tra 1a
data di assungione originaria con contratte di formazione a termine a norma della leg

ge 285/77 e quella di inizio del nuove rapporto a2 tempo indeiterminato cui il precita-
to atto deliberativo fa riferimento.

L Per quanto poncerne la regolarizzazione contributiva ciascun Ente dovra

- trasmettere un elenco nominativo del personale in argomento indicando per ciascun di

.pendente la data di inizio del rapporto di lavoro a tempo indeterminato e gli emolun-
 “ment1 corrisposti da tale data distinti per anno.

R ETTORE GENERALE

(D ﬁ%ﬂa?

/
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AT PRESIDENTE GIYKTA REGIOKRALE 79100 BARI

FROT.N.7771/497C3 COMUKICASI CHE MINISTEFO INTERLO LIKEZIOKR
GENERALE AMM/NE CIVILE DIREZIONE CELTFALE FINANZA LGCALE Ik
RELAZIONE AT QUESITI FORMULATI DA NUMEROSI ENTI LOCALI CHE OCCUPANO
PERSONALE GIOVAKILE SENSI LEGGE PRIMO GIUGNO 1977 NUMEEO 285 1IN

——— e —
MERITO AT CORRETTA APPLICAZIONE LORNATIVA CUI ARTICOLO QUARAKTUNO
LECRETO PRESIDEXTE REPUEBLICA VERTICINQUE MAGGIO 1983 KUMERO 347
KONCHE AT REGOLARIZZAZIONE POSIZIONI ASSICURATIVE.ET CONTRIBUTIVE
CITATO PERSONALE VIFGCLA AQUISITO PAREFE DIPARTIMEKTO FUNZIOKE PUB—?
BLICA VIRGCLA PRECISA DUE PUKTI AMMNIKISTRAZIONI LOCALI AT FINI ;

. — ) i
RIEQUILIBRIO ANZIANITA FREGRESSE DEEENT RIFERIRSI AT AKNI EFFETTIVO[
§ERVfZIO PREETATI DA GIOVAKI IK POSIZICNE CONFIGURALTE INCAEDIMENTO

_FU *ZI0OKALE IN PIANTA ORSANICA DI ENTE AUT LI ENTI OVE CONTRATTO

DIPERDPNmI ENTI LOCALI EST APPLICATO VIRGOLA INDIPEKDENTEMENTE DA
TRATTAI ENTO ECOXOMICO SOGGETTIIVAYERTE ATTEIBUITO AT SINGOLI GIOVARI )
PULTO ET VIRGOLA AMMIKISTRAZIONI LOCALI AT FINI ATTRIBUZIOKIEEEEEEEE %
ATTRIBUZIONE QUALIFICHE FPUNZIOKNALI AT-PERSOLALE GICVARILE IMMESSO IR
RUCLO DEBERT PROCEDERE AT ILKGUADRAMELTO AT SENSI AKTICOLO GUARAKTA

Su RICHIAMATO DECRETO 347/18EEEEE 347/1983 IN BASE AT RAFFRONTO

TRA QUALIFICA RIVESTISTA ET DECLARATORIE DI QUALIFICHE FUKZIOKALI
ET.DI PROFILI PROFESSIORALI STARILITI DA DECRETO MEDESINMO ALT

IN MERITO POI AT REGOLARIZZAZIONE POSIZIOKI ASSICURATIVE ET CCRTRI-
BUTIVE VIRGOLA AMIINISTRAZIONI IKTERESSATE DEBERT AFPLICARE TPAT-
TAMEXNTO PR EVISTO oA APPOSITE LEGGI COX CUI RISPETTIVE REGIONI APPAR-
TEXERZA EABENT RICOKOSCIUTO AT TEMPO INDETERMINATO FAPPORTO LAVCRO
DETTO FERSONALE GICVARILE ET PERTAKTC ISCRIZIOKE IRATEL DEEET DECCE-
RERE 'TA DATA INDICATA DA PEOVVEDIXERII CEE HABERT FCEMALIZZATO RUCVO
STATUS CIPENDENTI IR ARGOMENTO ALT FREGASI PORTARE LUARTO SOPRA

T CONGSCEXN CFFICI ET AMM “ISTTAZIC‘ KTEPF°SA E ET FOPNIRE

—_— -

CORTESE CENNO AS5ICURAZICHNE A - {;

.
CCHEIZEARIC SOVERNG MASSOCCO Q
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del

\
CITTA DI -MODUGNDO

hRDV!NCI__A DI BARI

SEGRETERIA
Prot. N124_'_3O Ii 5/glugno 19 86

RISPOSTA AL FOGLIO

—Al.-Sig.Capo--Sezione--Personale

Allegati N....]

................. 3. ED.E

OGGETTO:

Trasmetto fotocopia del telegramma n.3663/1.26/
I°® Sett. in data di ieri, pervenutomi dall'Ill.mo Sig.
Prefetto in data odierna, che riporta le precisazioni
fatte dall'On.le Ministero dell'Interno in merito a
quesiti formulati da numerosl enti locali che occupano
personale gilovanile ai sensi della legge 1/6/1977 R.285
circa la corretta applicazione della normativa di cul
all'art.41 del D,P.R. 25/6/1983 n.347 nonché le regola-
rizzazioni delle posizioni assicurative e contributive
del personale stesso.

Prego esaminare attentamente i chiarimenti e le
precisazioni di cui & oggetto l'allegato telegramma,
comunicandomi qual'e la posizicne del personale ex lege
285 in servizio presso questo Comune e gquali gli eventua~
1i provvedimenti da promuovere per l'esatta applicazio~
ne delle disposigioni impartite.

Attendo cortese sollecito riscontro.

IL JSINDACO
(Dott.Ing. A@% Pecorella)



rovn. 30/20665/p - ser 30 GILIE o

AT SIGNORI SINDACIT
- LORO SEDTI

COMUNE DI HOOUGKD

LI

Al SIGG. PRESIDENTI DELLE
‘15021 -LVHBB] AMM.NI PROV.LI ' -
Lffm U Baer "_i LORO SEDI

AI SIGG. PRESIDENTI DELLE

COMUNITA' MONTANA
o ; 5 LORO SEDTI
. Al
9 AL SIG. PRESIDENTE DEL
CO.RE.CO.
//Q, %7 BARTI '

LD AI SIGG. PRESIDENTI DELLE
SE.RE.CO.

LORO SEDI -

€ p.c. AL SIGNCR COMMISSARIO DI
' GOVERNO c/0 PREFETTURA

B ARTI

Oggettor Personale ex lege 285/77 - Applicazione

FPer opportuna conoscenza e per gli adempi-
menti di competenza in allegato si trasmette copia
del telegramma trasmesso dal Commissario di Governo,

in ordine ai problemi di cui all'ocggetto.

IL PRESIDENTE

( FITTO )

L
J oy
/.\,r i

VAR




Ripart. SEGRETERIA AA. GG.

Sezione PERSONALE

Prot. n\{bﬁb Pers.

(Da citarsi nelia risposta)

RISPOSTA AL FOGLIO

c1TTA DI

M»DDUGND

F’FIDVIND':A Dt BAR!

Addi....E0.. azosto 1956

Direczione Generale—Servi:io Contributi

OGGETTO: 2 )

ge.n.283/11.8.

zione igerittiva e contributiva.

e assunto ai sensi della ler

t INADEL del personal

ive modifiche ed integ;gg;gg;ﬁﬁggg;gpig;

A1 THADZL — Sede Provincicle di Bari

€ D+Cs
Via Bozzi, 15
BAZ 1
Con circolare m.12 sel 25/4/1956 codesio spett.le Istis e

ha disciplinato i temoi 41 jserinmione 2llz nrevidenss THADTL del

persorale citato i ozgetto, invitando =2l contemnno Sli Tati ine

teressati & tragsmetbttere 21 elenco womirasivo del Dersontle irn ar—
- gomento, indicando per ciascul Gipendents 14 data di ianicio éel
' repporto i lavoro & tempo indebterminaso € gli emolumenti corri-
i sposti da tale date,distintl per 2570 .
% questo Comune he iscrituo il precitato personale sir Gall'e
’ poca delle S2& assunzione cot: contratto a4l formacione o termineT
' e cio® dal 1979 e non g£id denlle data di {nguadramento nei ruoll
p organici avvenuto il 1 povembre 1984
B Pertantd,nel'rimettere in allegato o elenco del personale
ﬂ- interessato CON i relativi imponidbili derunciatl per L1 anni
by 1979—1980—1981—1982, si chiede 2 codesto spett.le Istituto che
5 i contributl versatl e non dovuti ver tall anni siano comnensat
(“ iy gede di emissione dei prossimi raoll 14 riscossione.
N T
E\} DELEGET
, o)
iR

]




SEZIONE. PERSONALE

CITTA DI MODUGNAO

PROVINCIA DI BAR!

— - -

ELENCO DEL PERSONALE ASSUNTO AT SIHIST DELLA L=GGZ ¥.285/77 T RCELATT+
VO TRATTAMENTO ECONOMICO GIA' DENUNCIATC WZGLI ZLENCHI RELATIVI AGLT

ANNI 1979-1980-1981-1982.

COGNOME NOM= 1979 1980 1981 1982
CATLUSO ANGELA ROCCHINA = 2.787.000 5,606,000 5.082.00¢
DI BZNzDICTIS GIUSEFPE 368,000 3.738,000 1.030.000 =
DI RONKZO FILIPPA 368.000 3,739,000 4.843.000 4.344.0C(
LOTACONC FPRANCESCO 433,000 4,290,000 6.692,000 5.939.00C
MANDATO ESTERINA = 2.751.000 4,813,000 4.344,0C:
ITARGIOTTA CATZRINA 368,000 3.739.000 4.943.000 4.344.00C
P=S0LE RIELITIGTO 316.000C 3.,789.000 5.748.000 3.863,0C
PROSCTIA DOLiZIWICO 433.000 4,290.000 6.692.C00 5.939.0C
RACCIA RATTATLLA = 3.485.000 7.638.000 6.,953.0C
WS80 VIICZREOD £33.000 4.,220.000 £€.692.000 5,839,0C
STRAMAGLTA ANILL 4£33.0CC £.220,000 = =

L'ASSESS
( Seraji

DELEGATO
funo )



ISTITUTO NAZIONALE
ASSISTENZA DIPENDENTI ENTI LOCALI

Via Cesare Beccoria, 29 - ROMA - Casella Post. 2438 AD.,

_ | DO NE SOU I st crtortary e -
-IREZIONE GENERALE " | ' TCSM JiE OF Mol
' .. , R P

i R —

SERVIZIO CONTRIEDST B

70026  MODUGNO BA

Prot. N. 19627/ 7123 Pasiz, N, 09027000/0 ere

Risposta o nwaddmm26:§:§§_§:1§7§9mmwmmmm

Nella risposta indicare it numaro di protdcalio e di posizione della presenta.

ALLA SEDE INADEL DI
OGGETTO _ 70100 BARTI

Rimborse contributi personale -
assunto al sensi della legge
285/77 periodo non iscrivibili

t& 1979/82.

Preso atto di quanto comunicato con la nota in riferimento,
si comunica di aver provveduto al computo dei contributi posti a carico
di codesto Comune a seguito dell'errats denuncia del personale in ogget
to per il periodo di non iscrivibilitd dal 1979 al 1982,
, L'importo di £e — Te1244100 (=6,10% su 80% di £. 145 985.000)
risultato a debito di questo Istituto, sard rimborsato mediante conguaglio
con 1 contributi da iscrivere in un prossime ruolo di riscossione,

Distinti salutie

IL Dmmogvf GENERALE
4
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Liantonio edivice - Palo def Golle (Bari) - C 979

s

'\COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I® SETTORE SEGRETERIA -~ AFFARI GENERALIL - PERSONALE
SERVIZIO FERSONALE

FProte ne. 19318 Modugno 0&6/709/96
del 18/04/96
notificare

Als/la Nipendente MAEWMTO Esterina
Uia Ewica Toti, 5&
TOO24E Modugns

Oggetto: Ruglo.contcibuili. ey Lal:llsbBale.eX. TaMa@allebal. . 12934

&i notifica alla H.V, L?{mporito deil contributi pevsonali
proavidenziali T.NF.D:AF 1993 ~ ax T MADEA. eod sx O iRl
£0B) Come ﬁblf&(lb tal Mods - LOF inviato a queste UFficio dalla
Diveziond Frovi le INFIHF Via Gberdan;.ﬁp(U-EARIﬁ

Lodice meccanografico personale. -

di riferiments contributive - OLTIPEOL
c \\ ‘,' Lor
GESTIONE '@Xl‘ TeNsAUE L. Co L )
Refribuzione cowtributiva - v % . 21278, 000
Totale Contvibuti L0038 .. 367

di cui a cavico del dipendents 425 . GA0

GESTIONE ex C.P.D.E.L.

Retyvibuzione contributiva 2L . 3280.,000
Totale Coplnibutiuny v 5+ 883, 920

PRI dl rulta carico del dipendente 1L.819. 440

IL FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
CAFO SERVIZTOUFERSONALE
fsto Iy .8 R vice MAGBGIOY
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"COMUNE DI MODUGNO

v PROVINCIA DI BARI

3\
@t
<@ '
1* SETTORE SEGRETERIA — AFFARI GENERALI ~ PERSONALE
SEZIONE PERSONALE
Prat. 2,8‘3('\4’\ . _Mpdugnn,

16 SET. 1996
Al dipendente- ,

MANDATO ESTERINA

p
e p.Ca Al Dirigente _I°® Settore

dr.Mario Silecchia

§ E D E

Oggetto: Inquadramento del personale dipendente nella vigente pianta
organica.

In esecuzione della delibera di Commissione Straordinaria n., 308
del 27/04/95, si comunica che la S.V. & stata inguadrata nella _3°

- gualifica fuhiionaié,'Prnfilo Professionale di:

"Dperatore servizi vari .,
"1® Settore ", "Bruppo_di Lavoro ",

VZ\IL DIRIGENTE CA TTORE
(Dott. Mar A}




COMUNE D! MODUGH ~

Tall 13 M HeIskaTer oL
I sottoscrittg/ Vigile Uri ca o NOfige )

dichiara df fayer fugficaro 220 del prese:
medlante consegna di una copia nelle tmani di ...
/ﬂ w1 / l /

Modugno, I 7([:' (}I‘//’J =
PER HICEVUTA‘)-\ ) / v

/z W: IL VIGILE URBANO NOTIE[CATORF

CUMUME‘B%W@DMGP“

il sottoscritto Vigile Urbkina $0  Notific: EainNe
dichiara di aver notificat a del press: . . g £
Sig. .
mediants consegna di una cogla nalls mant i
Modugno, i /

PER RICEVUTA : l \

‘. I Vf@l)l E URBANO NOTIFICATGRT

4 VIGI.R URBANO NOTIFTICATQOR.
fUale Vits)




