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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che con Determinazione del Responsabile del Servizio n. 404 R.G. in data 8/04/2020 il sig.
Donato Martino, dipendente di questo Ente dall’1/03/1995, con il profilo professionale di “Istruttore Direttivo
Amministrativa” cat.D2, & stato collocato a ripaso, a decorrere dal 01/10/2020, con quota 100 ai sensi dell'art.
14, comma 1, del Decreto Legge 28.1.2019, n. 4 convertito dalla Legge 28.3.2019, n. 26;

Vista la nota prot. n. 43100 del 29/09/2020 con la quale il dipendente succitato ha richiesto la
corresponsione dell’'indennita sostitutiva di n. 34 giorni di ferie non godute, a causa del comando in servizio
continuativo in presenza fisica per effetto della deliberazione n. 39 del 24/03/2020 avente ad oggetto
“INDIVIDUAZIONE SERVIZI COMUNALI INDIFFERIBILI ED EMERGENZIALU PER LA PREVENZIONE E
CONTENIMENTQ DEL CONTAGIO DA COVID 19 NEGLI AMBIENTI DI LAVORO” nonché per effetto di ripetute
revoche delle stesse per esigenze di servizio giuste note prot. nn. del;

Considerato che in ossequio a quanto previsto dall'art. 5, comma ‘8, del D.L. n. 95/2012 (Divieto di
monetizzazione delle ferie) e tenuto conto di quanto precisato dalla Circolare della Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 40033 del 08/10/2012 (decreto legge n. 95 del 2012 — art. 5, comma 8 — abrogazione della
liquidazione delle ferie non godute) e riportato nella sentenza del 06 maggio 2016, n. 95 della Corte
Costituzionale, non si pud dar luogo alla corresponsione di trattamenti economici sostitutivi, ad eccezione dei
casi in cui la cessazione dal servizio avviene in modo “anomalo” (decesso, dispensa per inidonieta permanente
e assoluta, gravidanza, aspettative a vario titola) ovvero nei casi in cui il dipendente non ha potuto fruire delle
ferie maturate per rilevanti ed indifferibili ragioni di servizio, risultanti da atto formale avente data certa (atto
di diniego del Responsabile) e quindi per ragioni riconducibili “all'impossibilita di fruire le ferie non imputabile o
riconducibile al dipendente”;

Atteso che la mancata fruizione delle ferie maturate e non godute dal sig. Donato Martino &
riconducibile ad esigenze di servizio;

Rilevato dagli atti dell'Ufficio Personale che, alla data di cessazione dal servizio, il dipendente
interessato residua ancora di gg.34 di ferie anni 2019 e 2020;

Visto il parere n.0094806 del 09.11.2012 del Ministero dell'Economia e delle Finanze-Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato, il quale ribadisce che la ratio del divieto consiste nel contrastare gli abusi
dovuti dall’eccessivo ricorso alla monetizzazione delle ferie a causa deli'assenza di programmazione e controllo,
e non ipotesi di specifiche cause estintive del rapporto di lavoro, nonché eventi che, in quanto prolungati
possono determinare la risoluzione del rapporto di lavoro, ed eventi non imputabili alla volonta del lavoratore
ed alla capacita organizzativa del datore di lavoro;

Visto I'art. 28 comma 18 del CCNL 2016-2018 del Comparto Funzioni Locali che rimanda alla disciplina
contrattuale di cui all'art.10 del CCNL del 5.10.2001 e all'art.52, comma 2, lett.c) del CCNL del 12.9.2000, in
merito alle modalita di determinazione e di calcolo del compenso per ferie non godute;

Visto il D. Lgs. n. 165/01;
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Visto il D. Lgs. N. 267/2000.

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Decreto del Vicesindaco n. 9 del 01/10/2020 di conferimento dell’incarico di Responsabile
del Servizio Finanziario Personale con attribuzione della posizione organizzativa ex art.109 del D.Lgs. n.
267/2000 alla scrivente;

Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente
determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto dall'art. 3, co. 1, lett.
d) L. 213/2012 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art, 6 bis della L,
241/90 come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1. di liquidare al sig. Donato Martino, dipendente di questo Ente dal 1/03/1995, con il profilo
professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo” cat.D2, collocato a riposo a decorrere dal 01/10/2020,
con quota 100 ai sensi dell'art. 14, comma 1, del Decreto Legge 28.1.2019, n. 4 convertito dalla Legge
28.3.2019, n. 26, la somma per ferie maturate e non godute pari a complessivi giorni 34 {trentaquattro),
nell'importo di € 4.315,61 lordi;

2) di dare atto che il compenso di cui al punto 1 sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali di
legge;

3) di impegnare [a spesa derivante dal presente atto pari a complessivi Euro 4.315,61 (contributi
revidenziali/assistenziali a carico ente e [RAP inclusi) sui seguenti capitoli del Bilancio corrente:
e Euro 3.261,99 sul cap. 3527/981/i/2020 retribuzione personale dipendente;
e Euro 776,35 sul cap. 3528/982/1/2020 Oneri riflessi;
e FEuro 277,27 sul cap. 3529/983/1/2020 Irap;

4) di trasmettere la presente determinazione al sig. Donato Martino, agli Uffici Personale e Contabilita
del Personale, per gli adempimenti di competenza, nonché alla RSU e alle 00.SS. per opportuna informazione,

IL RESPONSABILE SOSTITUTO DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
Valeria De Pasquale
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Determinazione FINANZIARIO - PERSONALE nr.106 del 01/10/2020
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2020  impegno di spesa 2020 981/0 Data: 03/10/2020 Jmporto: 3.261,99
Oggetto: LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

Capitolo: 2020 3527 Oneri contrattuali (retribuzioni)

Codice bilancio: 1.03.1.0101 SIOPE: 1.01.01.01.004

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTE

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2020  Impegno di spesa 2020 982/0 Data: 03/10/2020 Importo: 776,35

Oggetio: ONERI RIFLESSI SU COMPENSO LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL’EX DIPENDENTE DONATO
MARTINO.

Capitolo: 2020 3528 Oneri riflessi a carico Ente (oneri contrattuali)

Codice bifancio: 1.03.1.0101 SIOPE: 1.01.02.01.001
Piano dei conti f.: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario; I.N.P.S. - GESTIONE EX INPDAP-DIREZIONE PROV.LE DI BARI
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Provincia di Bari

Determinaz‘ione FINANZIARIO - PERSONALE nr.106 del 01/10/2020

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2020  Impegno di spesa 2020 983/0 bata: (03/10/2020 /mporto: 277,27
Oggetto: IRAP SU COMPENSO LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO,
Capitolo: 2020 3529 l.r.a.p. su cneri contrattuali -

Codice bilancio: 1.03.1.0102 SIOPE: 1.02.01.01.001

Piano dei conti f.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivitd produttive (IRAP)

Beneficiatio: .LR.A.P. AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

MODUGNO li, 03/10/2020

[l Responsabile Servizio 6 - Donato MARTINO
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— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2020 1 1241
Settore Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale
Oggetto: LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

Nr. adozione seftore: 106 Nr. adozione generale: 1047
Data adozione: 01/10/2020

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ardine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 01/10/2020 Il Responsabile di Servizio

Dott.ssa Valeria De Pasquale

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco € adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 06/10/2020 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Valeria De Pasquale

It presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
82/2005 dai Responsabili di Servizio



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1047
DATA DI REGISTRAZIONE:
01/10/2020
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL’EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 06/10/2020 AL 20/10/2020

MODUGNO LI’, 06/10/2020

IL FUNZIONARIO
RESPONSABILE
Dott.ssa Maria Antonietta FLORIO

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.Igs. 82/2005.
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" CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE
Ufficio del Personale Contabilitd
del Personale

DATA DI ADOZIONE
01/10/2020

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
06/10/2020

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 06/10/2020
A:20/10/2020

REG. GEN. N. 1047 /2020

Originale

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE
ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 106



DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che con Determinazione del Responsabile del Servizio n. 404 R.G. in data 8/04/2020 il sig.
Donata Martino, dipendente di questo Ente dall’1/03/1995, con il profilo professionale di “Istruttore Direttivo
Amministrativo” cat.D2, & stato collocato a riposo, a decorrere dal 01/10/2020, con quota 100 ai sensi dell'art.
14, comma 1, del Decreto Legge 28.1.2019, n. 4 convertito dalla Legge 28.3.2019, n. 26;

Vista la nota prot. n. 43100 del 29/09/2020 con la quale il dipendente succitato ha richiesto la
corresponsione dell’indennita sostitutiva di n. 34 giorni di ferie non godute, a causa del comando in servizio
continuativo in presenza fisica per effetto della deliberazicne n. 39 del 24/03/2020 avente ad oggetto
“INDIVIDUAZIONE SERVIZI COMUNALI INDIFFERIBILI ED EMERGENZIALI PER LA PREVENZIONE E
CONTENIMENTO DEL CONTAGIO DA COVID 19 NEGLI AMBIENTI DI LAVORO” nonché per effetto di ripetute
revoche delle stesse per esigenze di servizio giuste note prot. nn. del;

Considerato che in ossequio a quanto previsto dall'art. 5, comma 8, del D.L. n. 95/2012 (Divieto di
monetizzazione delle ferie) e tenuto conta di quanto precisato dalla Circolare della Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 40033 del 08/10/2012 (decreto legge n. 95 del 2012 — art. 5, comma 8 — abrogazione della
liquidazione delle ferie non godute) e riportato nella sentenza del 06 maggic 2016, n. 95 della Corte
Costituzionale, non si pud dar luogo alla corresponsione di trattamenti economici sostitutivi, ad eccezione dei
casi in cui la cessazione dal servizio avviene in modo “anomalo” (decesso, dispensa per inidonieta permanente
e assoluta, gravidanza, aspettative a vario titolo) ovvero nei casi in cui il dipendente non ha potuto fruire delle
ferie maturate per rilevanti ed indifferibili ragioni di servizio, risultanti da atto formale avente data certa (atto
di diniego del Responsabile) e quindi per ragioni riconducibili “all'impossibilita di fruire le ferie non imputabile o
riconducibile al dipendente”;

Atteso che la mancata fruizione delle ferie maturate e non godute dal sig. Donato Martino &
riconducibile ad esigenze di servizio;

Rilevato dagli atti dell'Ufficio Personale che, alla data di cessazione dal servizio, il dipendente
interessato residua ancora di gg.34 di ferie anni 2019 e 2020;

Visto il parere n.0094806 del 09.11.2012 del Ministero dell'Economia e delle Finanze-Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato, il quale ribadisce che la ratio del divieto consiste nel contrastare gli abusi
dovuti dall'eccessivo ricorso alla monetizzazione delle ferie a causa dell'assenza di programmazione e controllo,
e non ipotesi di specifiche cause estintive del rapporto di lavoro, nonché eventi che, in quanto prolungati
possono determinare la risoluzione del rapporto di lavoro, ed eventi non imputabili alla volonta del lavoratore
ed alla capacita organizzativa del datore di lavoro;

Visto l'art. 28 comma 18 del CCNL 2016-2018 del Comparto Funzioni Locali che rimanda alla disciplina
contrattuale di eui all'art.10 del CCNL del 5.10.2001 e all'art.52, comma 2, lett.c) del CCNL del 12.9.2000, in

merito alle modalita di determinazione e di calcolo del compenso per ferie non godute;

Visto il D. Lgs. n. 165/01;
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Visto il D. Lgs. N. 267/2000.

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Decreto del Vicesindace n. 9 del 01/10/2020 di conferimento dell'incarico di Responsabile
del Servizio Finanziario Personale con attribuzione della posizione organizzativa ex art.109 del D.Lgs. n.
267/2000 alla scrivente;

Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente
determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto dall'art. 3, co. 1, lett,
d) L. 213/2012 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della L.
241/90 come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1. di liquidare al sig. Donato Martino, dipendente di questo Ente dal 1/03/1995, con il profilo
professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo” cat.D2, collocato a riposo a decorrere dal 01/10/2020,
con quota 100 af sensi dell'art. 14, comma 1, del Decreto Legge 28.1.2019, n. 4 convertito dalla Legge
28.3.2019, n. 26, la somma per ferie maturate e non godute pari a complessivi giorni 34 (trentaquattro),
nell'importo di € 4.315,61 lordi;

2) di dare atto che il compenso di cui al punto 1 sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali di
legge;

3) di impegnare la spesa derivante dal presente atto pari a complessivi Euro 4.315,61 (contributi
revidenziali/assistenziali a carico ente e IRAP inclusi) sui seguenti capitoli del Bilancio corrente:
e Euro3.261,99 sul cap. 3527/981/1/2020 retribuzione personale dipendente;
¢ Euro 776,35 sul cap. 3528/982/1/2020 Oneri riflessi; :
e Euro 277,27 sul cap. 3529/983/1/2020 Irap;

4) di trasmettere la presente determinazione al sig. Donato Martino, agli Uffici Personale e Contabilita
del Personale, per gli adempimenti di competenza, nonché alla RSU e alle 00.SS. per opportuna informazione.

IL RESPONSABILE SOSTITUTO DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
Valeria De Pasquale

Y
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%ﬁj Provincia di Bari
Determinazione FINANZIARIO - PERSONALE nr.106 del 01/10/2020
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2020  Impegno di spesa 2020981/0  Data: 03/10/2020 Importo: 3.261,99
Oggetto: LIQUIDAZICNE FER!E MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

Capitolo: 2020 3527 Oneri contrattuali {retribuzioni)

Codice bilancio: 1.03.1.0101 SIOPE: 1.01.01.01.004

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTE

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:; 2020  Impegno di spesa 2020 982/0 Data: (03/10/2020 Importo: 776,35

Oggetto: ONERI RIFLESSI SU COMPENSO LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO
MARTINO.

Capitolo: 2020 3528 Oneri riflessi a carico Ente (oneri contrattuali)

Codice bifancio: 1.03.1.0101 SIOPE: 1.01.02.01.001
Piano dei conti f.: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario: L.N.P.S. - GESTIONE EX INPDAP-DIREZIONE PROV.LE DI BARI
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Determinazione FINANZIARIO - PERSONALE nr.106 del 01/10/2020
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2020  Impegno di spesa 2020 983/0 Data: 03/10/2020 Importo: : 277,27

Oggetto: IRAP SU COMPENSO LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL'EX DIPENDENTE DONATO MARTINQ.

Capitolo: 2020 3529 l.r.a.p. su aneri contrattuali

Codice bifancio: 1.03.1.0102 ) SIOPE: 1.02.01.01.001

Piano dei conti f.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Beneficiario: |.R.A.P. AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

MODUGNQO Ii, 03/10/2020

Il Responsabile Servizio 6 - Donato MARTINO
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Comune di Modugnho

— Estremi della Proposta
Proposta Nr. 2020 [ 4241
Settore Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Persconale Contabilita del Personale
Oggetto: LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL’EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

Nr. adozione settore: 106 Nr. adozione generale: 1047
Data adozione: 01/10/2020

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficic del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere; FAVOREVOLE. )

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 01/10/2020 [l Responsabile di Servizio

Dott.ssa Valeria De Pasquale

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dellart. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 06/10/2020 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Valeria De Pasquale

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
82/2005 dai Responsabili di Servizio



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1047
DATA DI REGISTRAZIONE:
01/10/2020
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
LIQUIDAZIONE FERIE MATURATE E NON GODUTE ALL’EX DIPENDENTE DONATO MARTINO.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 06/10/2020 AL 20/10/2020

MODUGNO LT, 06/10/2020

IL FUNZIONARIO
RESPONSABILE
Dott.ssa Maria Antonietta FLORIO

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.Igs. 82/2005.

*
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CITTA DI MODUGNQO

Citta Metropolitana di Bari y

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE
Ufficio del Personale Contabilita
del Personale

DATA DI ADOZIONE
11/04/2017

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
11/04/2017

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da; 43 - 0k - Q04 %
ALY ol Q04Y

REG. GEN. N, /2017 /33]6

OGGETTO: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al
RESPONSABILI DEI SERVIZI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA - ANNO 2015.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 49



Oggetto: Liquidazione retribuzione di risultato ai Responsahili dei Servizi titolari di Posizione

Organizzativa — Anno 2015.

Relazione

- Richiamati gli artt.8, 10 e 11 del CCNL 1998/2001 sottoscritto in data 31/03/1993,
confermati, peraltro dal CCNL 2002/2005, sottoscritto in data 22/01/2004, relativi
all'individuazione dei Responsahili dei Servizi e all’attribuzione della retribuzione di posizione

e di risultato di Titolari di Posizione Organizzativa;

- visto che con.deliberazione Commissariale N.51 del 16/05/2013 avente ad oggetto:
“Approvazione sistema di valutazione e pesatura delle Posizioni Organizzative” e stata
approvata la graduazione delle posizioni organizzative di cui all’assetto organizzativo
approvato con deliberazione di C.S. n.35 del 16/04/2013, ai fini della determinazione del
trattamento economico di posizione nonché della misura massima della retribuzione di

risultato;

- visto che con deliberazione della Giunta Comunale N.47 del 23/12/2013 ¢ stata approvata la
disciplina concernente il sistema di misurazione e valutazione della “Performance

organizzativa e individuale”;

- richiamato il decreto sindacale prot.n.51866 del 23/10/2015, con il quale sono stati
individuati i Responsabili dei servizi, titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente;

- dato atto che la retribuzione di posizione & stata corrisposta ai Responsabili incaricati di

Posizione Organizzativa mensilmente;

- considerato che la retribuzione di risultato deve essere corrisposta anche a seguito di
valutazione de! grado di raggiungimento degli obiettivi che sono stati assegnati in sede di
approvazione del Piano degli obiettivi 2015, approvati con deliberazione di G.C. n.33 del

5/11/2015;
- Viste le risultanze del verbale conclusivo in data 03/03/2017, rassegnato dail’Organismo

Indipendente di Valutazione, in ordine alla valutazione dell'attivit‘a svolta dai Responsabili dei
Servizi nel corso dell’anno 2015 e le singole schede tecniche di valutazione, dalle quali deriva il

raggiungimento degli obiettivi;

- vista la deliberazione N.43 del 6/04/2017, con la quale la Giunta Comunale ha approvato in
via definitiva la proposta di valutazione delle prestazioni dei Responsabili dei Servizi titolari di

Posizione Organizzativa per I'anno 2015;
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- considerato che in base al punteggio totale conseguito da ciascun Responsabile di Servizio
per la Performance organizzativa e la Performance individuale, la misura della retribuzione di
risultato da corrispondere per 'anno 2015, & quella risultante dalla relativa tabella riassuntiva

allegata al presente provvedimento;

- ritenuto pertanto, di procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato ai
Responsabili dei Servizi titolari di P.O. per I'anno 2015, si sottopone il presente atto per

la sua approvazione;

Ulstrutfore Direttivo

: a Farano

Il Responsabile del Servizio
Letta e fatta propria la relazione che precede;
- Visti:
- 'art.4 - comma 2° D.Igs. 30.3.2001, n.165;

- I’art.107 D.Lgs. 18.8.2000 N.267;

- il decreto sindacale prot.n.0005317 del 31/01/2017 avente ad oggetto: “Art.50 c0.10
D.Lgs. 267/2000 e art.18 Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di
Responsabile di Servizio e di connessa Posizione Organizzativa”;

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi
dell’art.147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e dallart.11, comma 4, del

Regolamento sui controlli interni;

Dato atto che ai sensi dell’art.6 bis legge 241/30 e ss.mm.ii. come aggiunto
dall’art.1 co.41 legge 190/2012 non sussistone casi di conflitto di interesse in ordine
all'adozione del presente provvedimento, atteso che la determinazione delle somme
da erogare & avvenuta a eseguito di un mero calcolo matematico in esecuzione di atti
prodotti da soggetti terzi (il Segretaric Generale e I'0.l.V.) senza alcun intervento

discrezionale dello scrivente;
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DETERMINA

1. Di liquidare, per le motivazioni di cui in premessa, la retribuzione di risultato relativa
all’attivitad svolta nell’anno 2015, ai Responsabili titolari di Posizione Organizzativa, nella
misura a fianco di ciascuno indicata nell’allegato elenco riepilogativo, quale parte integrante
del presente provvedimento.

2. Di dare atto che {a spesa complessiva pari ad € 35.820,37 trova imputazione nel Bilancio di

previsione 2017, come segue:

Euro 35.820,37 sul cap. 2803/390/1/2017 per retribuzione risultato
Euro 8.525,25 sul cap. 2804/391/!/;2017 per oneri riflessi

Euro 3.044,73 sul cap. 2805/262/1/2016 per IRAP

3. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con I‘apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Ufficio Personale e Contabilitd del
Personale per gli adempimenti di competenza, a tutti i Responsabili di Servizio, nonché alla
RSU e alle 0Q.SS. per opportuna informazione.

IL RESPONSABILE SERVIZIO
FINANZIARIO -P NALE
Donato Mgt
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Fals

#
Rear

£
¥

CITTA' DI MODUGNO (BA)

COGNOME E NOME Retribuzione di Risultato ANNO 2015
STRAZIOTA Angela —Serv. 01 - Serv.8 € 2.017,09
MAGGIQ Beatrice — Serv. 02- Serv.1] €2.444.47
CAPUTO Giuseppe - Serv.2 € 566,82
TENERELLI Michele -Serv.2 € 899,71
PETRONELLI Rosalisa - Serv. 04 € 2.760,66
BRUNO Franco - Serv. 05 - Serv,10 €2.358,44
MARTINOQ Donatc — Serv. 06 - Serv.12 € 2.568,95
DE PASQUALE Valeria - Serv. 07 €392,00
MAGRONE Maria -~ Setv. 08 - Serv.11 € 2.768,87
GESMUNDO Fulvio — Serv. 09 - Serv.7 €2.374,04
DINOIA Donato — Serv. 10 - Serv.5 € 2.888,00
MARINO Alfonsina - Serv. 11 € 374,30
PROSCIA Domenico — Serv. 12 - Serv.6 € 2.940,18
PASTORE Annalisa — Serv. 13 €1.825,42
DI CATERINO Luigi = Serv. 14 P.L. € 431,02
CARONE Arturo — Serv. 15 €1.515,73
CARLUCCI Cristina - Avvocatura € 2.376,63
BATTISTA Maria - Serv.8 €2.200,15
PERCHIAZZI Antonio - Serv.14 P.L. €2. 117,79
TOTALE| € 35.820,37




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2017 [ 431
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al RESPONSABILI DE[ SERVIZI TITOLARI DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA - ANNO 2015,

Nr. adozione servizio: 49
Data adozione: 11/04/2017

Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 11/04/2017 Il Responsabile djf Servizio
Donato Mafli

/

— Visto contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il segtuente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 11/04/2017 Responsabile del SerjAg\Finanziario
Donato Martino

/



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 326
DATA DI REGISTRAZIONE:
11/04/2017
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Perscnale Contabilita del Personale
OGGETTO:

LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al RESPONSABILI DEI SERVIZI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA - ANNO 2015. -

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 13/04/2017 AL 27/04/2017

MODUGNO LT’, 13/04/2017

e

¢ Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 49
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE

Ufficio Giuridico Contabile del
Personale Adempimenti Fiscali e
Contributivi - Assun. - Cessaz.-
Pens

DATA DI ADOZIONE
18/05/2016

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
18/05/2016

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 9y [0S DAG
A: ot 06/ A6

REG. GEN. N. /2016

R 540/ 9046

OGGETTO: LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE
COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A
SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL
23/10/2015 E DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL
03/05/2016.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 55



DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto:  LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE
PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

Relazione:

Premesso che:

- con deliberazione di C.S. n. 35 del 16.04.2013 ¢ stata approvata la nuova struttura
organizzativa dell'Ente la quale prevede i servizi quali strutture di massima dimensione .
dell'Ente con a capo dipendenti di cat. D incaricati di posizione organizzativa;

- con deliberazione di C.S. n. 51 del 16.05.2013, previa valutazicne da parte dell'OIV, & stato
determinato il peso da attribuire a ciascuna posizione di responsabilitd attribuita;

Dato atto che:

- I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm. stabilisce che il Sindaco nomina 1
Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuisce ¢ definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 (ex
art. 51 della stessa Legge 142/1990), nonché dei rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- pertanto, gli articoli 50 e 109 del D. Lgs. 267 .del 18.08.2000 e ss. mm., consentono la
nomina, da parte del Sindaco neoeletto, con proprio decreto, dei titolari degli uffici e servizi nei
quali € articolata la struttura burocratica dell’Ente;

Considerato che la durata della nomina dei Responsabili dei Servizi ha natura temporanea € a
tempo determinato, di durata comunque non superiore a quella del Sindaco;

Visto che, con Decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 sono stati individuati i
dipendenti di cat. D ai quali sono stati conferiti gli incarichi di Responsabili di servizio e la
titolarita di posizione organizzativa, e sono state apportate modifiche in ordine alla
responsabilitd di alcuni uffici nell'ambito della struttura amministrativa del Comune di
Modugno cosi come definita nella deliberazione del C.S. n. 35 del 16.04.2013 come segue:

« Angela STRAZIOTA (Cat. D) — SERVIZIO 1 Affari Generali — Contenzioso
« Beatrice MAGGIO (Cat. D3) — SERVIZIO 2 Demografico

« Rosalisa PETRONELLI (Cat. D) — SERVIZIO 4 Assetto del Territorio

« Franco BRUNO (Cat.D) — SERVIZIO 5 LL.PP. - Manutenzioni — Patrimonio
« Donato MARTINO (Cat. D) — SERVIZIO 6 Finanziario — Personale

Citta di Modugno




« Valeria DEPASQUALE (Cat. D) — SERVIZIO 7 Tributi

« Maria MAGRONE (Cat.D) — SERVIZIO 8 Istruzione — Cultura — Sport - ARO

« Fulvio Gesmundo (Cat D) — Servizio 9 Servizi Sociali

« Donato DINOIA (Cat. D) — SERVIZIO 10 Attivita Produttive

+ Alfonsa MARINO (Cat. D) — SERVIZIO 11 Ambiente

« Domenico PROSCIA (Cat. D3) — SERVIZIO 12 SUPPORTO AL SEGRETARIO
o Annalisa PASTORE (Cat.D) — SERVIZIO 13 UFFICIO DI STAFF

» Luigi DI CATERINO (Cat. D) — SERVIZIO 14 POLIZIA LOCALE

« Arturo CARONE (Cat.D) — UFFICIO DI PIANO

Precisato che con il medesimo decreto sindacale & stato, altresi, stabilito:

e che i suddetti incarichi, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del CCNL EE.LL. Del 31/3/1999,
sono conferiti con decorrenza dal 03.11.2015 e sino al 31.12.2016;

« ai dipendenti, titolari di P.O., sono attribuite le funzioni e le prerogative di cui all'art.
107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000 afferenti I'ambito di attivita del Servizio, unita
organizzativa di livello apicale, e con esse, la direzione degli uffici che ne costituiscono
articolazione interna e/o derivante dall'incarico ricevuto;

« che ai titolari di posizione organizzativa spetta la retribuzione di posizione nella misura
cosi come stabilito dalla deliberazione C.S. n. 51 del 16.5.2013, salva riparametrazione
per l'anno 2016, sulla base delle determinazioni dell'OIV, oltre alla retribuzione di
risultato, calcolata nella misura del 25 % della indennitd di posizione, dando atto che
I’erogazione della stessa & subordinata alla valutazione positiva dei risultati, dell’attivita
del Responsabile e del raggiungimento degli obiettivi assegnati con il PEG, sulla scorta
della valutazione predisposta dall'OIV;

Vista la Deliberazione di G.C. n. 60 del 03/05/2016 con la quale sono state approvate le schede
predisposte dall'Organismo Indipendente di Valutazione, con le quali sono state formulate le
proposte di pesatura delle nuove Posizioni Organizzative, in conformitd alla metodologia
dell'Ente stabilita con Deliberazione di C.S. n. 35/2013;

Atteso che nella Deliberazione di G.C. n. 60 del 03/05/2016 ¢ stata determinata la misura finale
dell'indennita di posizione da attribuire ai Responsabili di Servizio di cui al Decreto sindacale
di nomina del 23/10/2015;

Citta di Modugno




Ritenuto di provvedere alla liquidazione dei conguagli della retribuzione di posizione nei
confronti dei Responsabili interessati come da prospetto che si allega al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Si sottopone la presente proposta di determinazione allo scopo di procedere all’adeguamento
del trattamento economico del personale incaricato di P.O. ed alla liquidazione delle
competenze spettanti.

- !

truttor
Datt.ssa Fr nces'igﬁkmlo

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Modugno, 05 maggio 2016

Letta e fatta propria la relazione che precede;

Visti:
- ’art. 50 - 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
-11 D. Lgs. 28.10.2009, n. 150;

Richiamato il decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 con i quali sono stati nominati i
Responsabili dei Servizi e sono stati conferiti gli incarichi di titolaritd di posizione
organizzativa per I’anno 2015 - 2016;

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni.

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis
della L. 241/90 ¢ ss.mm.ii., nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1) di procedere all’adeguamento della retribuzione di posizione del personale
incaricato di P.O. come da allegato prospetto;
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2) di conguagliare per i medesimi la retribuzione di posizione assegnata con effetto
dal 3/11/2015, come da aliegato prospetto;

3) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura sui
capitoli n. 1740 (compensi) — n. 1741 (oneri riflessi) — n. 5529 (IRAP) del
bilancio di previsione finanziario 2016-2018, gestione residui e competenza;

4) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti
di quanto dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss.mm.;

5) di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con l'apposizione, da
parte del Responsabile del Servizio Finanziario, del visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria, ai sensi di quanto previsto dall'art. 151, comma
4, del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss. mm.;

6) di trasmettere copia del presente provvedimento al Sindaco, all’Assessore al
Personale, ai Responsabili di Servizi, all'Ufficio Personale e Contabilita del
personale per 1 provvedimenti di rispettiva competenza, nonché alla RSU e alle
00.S8. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSAB DEL SERVIZIO 6
FINANZIARIO -/JFERSONALE
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COGNCMEE NOME

Retribuzione di Posizione al

Retribuzione di Posizione dal

Differenza mensile

21112015 12015 Arrelralo novembre | Arretralo dicembre | Tatale parziale 2015 | Rateo tredicesimamens, | TOTALE ARR ETRATO 2015 | ARRETRATO AL 30/4/2018
STRAZIOTA Angela — Serv. 01 € 5.164,57| € 11.788,56 | € 509,54| € 47557 | € 509,54| € 98511 € 609,54 | € 1.49464) € 2.038,15
MAGGIQ Beatrice - Serv, 02 € 7.29768| € 7.29768| € -1 € - € - € -l £ -| € - € -
PETRONELLI Rosalisa ~Serv. 04 | € 11.227,20 | € 1122720 } € - € - € - € -] € -| € -] € -
BRUNO Franco -- Serv. 05 € 12.069,24 | € 12.069.24 | € -] € - € -1 € -1 € -1 € - € -
MARTINO Donato -- Serv. 06 € 12.089,24 | € 12.911,28 | € B4.77) € 60,45 | € 6477| € 125,23 | € 64,77 | € 180,00 | € 259,09
DE PASQUALE Valerta-Serv, 07 | € 10.778,11 | € 10.77811 | € - € -J € -1 € -1 € -| € -1 € -
MAGRONE Maria ~ Serv, 08 £ 7.578,36 | € 12,911,28 | € 410,22| € 38288] € 410,22 | € 793,101 € 410,22 | € 1.20333] € 1.640,90
GESMUNDO Fulvio ~ Serv. 09 € 5.164,57 | € 9.374,71] € 323,86| € 302,27 | € 32386 € 62612 | € 323,86 | € 94098 | € 1.285,43
DINOIA Donato ~ Serv. 10 € 8.92562 | € 8.869,48 | € 432]-€ 403)-€ 432{-¢€ 8,35 | .€ 432 ]-€ 12,67 -€ 17,27
MARINO Alfonsina — Serv. 11 € 516457 | € 9.262,44 | € 315,22| € 29421 | € 3M522| € 609,43 | € 31622 € 92465| € 1.260,88
PROSCIA Domenlco — Serv. 12 € 9.767.66 | € 10.160,61 | € 30,23 € 2821 € 3023 € 5844 | € 30,23 | € 8867 | € 120,91
PASTORE Annalisa — Serv. 13 € 5.164,57 | € B.195.85 | € 23318)| € 217,63 | € 233.18] € 450,81 € 233,18 € 683,98 | € 932,70
DI CATERINO L uigi — Serv. 14 € 10.104,48 | € 10.665,84 | € 43,18| € 40,30] € 43.18|_€ 8348) € 43,18 € 126,67 | € 172,73
CARONE Arturo — Serv. 15 € 5.164,67 | € 10.721,97 | € 42749 € 398,99 | € 427,49 ] € 826,49 | € 427,49 | € 1.25398| € 1.708,87
€ 2.353,37 | € 219648 | € 2.353,37 | € 4.549,85 | € 2353371 ¢ 6.903,22 | € 9.413,48




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2016 [ 560
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente; Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. -

Oggetto: LIQUIDAZIONE CONGUAGL.| E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E
DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N, 60 DEL 03/05/2016.

Nr. adozione servizio: 55
Data adozione: 18/05/2016

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-

Pancs)
- UII\JI R

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 18/05/2016 Il Responsabile ervizio
Donato in
— Visto contabile i

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il segtuente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 18/05/20186 Responsabile del izio Finanziario

Donat




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 510

DATA DI REGISTRAZIONE:
18/05/2016

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufticie Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun, - Cessaz.-Pens

OGGETTO:

LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E DELLA
DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 24/05/2016 AL 07/06/2016

MODUGNO LI, 24/05/2016




| GITTA R MODUGNS
aris, P!’OL _ ‘Z éf{‘ -3
CITTA’ DI MODUGNO e g
(Provincia di Bari) ) . Z Y { ?010
IVSETTORE CONTABILITA’ E F1 I‘\&VZE“"‘“— e

Prot. _ Modugno, 1°° dlCBIIlbI'&“%OlO-u_

me:..,j____._

ALL’ISTRUTTORE BIRETTIVO
DONATO MARTINO

E,P.C. : AL DIRIGENTE I SETTORE
’>7 Ufficio Personale

ALL’ ISTRUTTORE
TOMMASG CARELLI

ALL’ESECUTORE APPLICATO
EMILIA ROSITO

SEDE

Oggetto: compenso per specifiche responsabilita ex art. 17, c. 2, lett. f), C.C.N.L. 1/4/1999 come
modificato dall’art. 36 c. 1 del C.C.N.L. 22/1/2004.

Viste le specifiche disposizioni contenute nell’art. 36 ¢. 1 del C.C.N.L. 22/1/2004 e del
C.C.D.L 2002-2005 ed in relazione alla articolazione organizzativa di questo Settore Contabilita e
Finanze, Le comunico quanto segue:

la_S.V., a far data dal 1° dicembre 2010 & incaricata quale Responsabile dell’Ufficio
Economatg; all’Ufficio viene assegnata, quale sub-agente contabile la sig.ra Emilia Rosito;

la S.V., a far data dal 1° dicembre 2010 & incaricata quale Responsabile dell’Ufficio
Contabilita d del Personale; all’Ufficio & assegnato ’esecutore applicato Emilia Rosito mentre
I“fﬁmmmaso'(i‘a“rem collabora alle attivita dello stesso;

1a S.V., a far data dal 1° dicembre 2010 & nominata responsabile del procedimento di tutti gli
atti di programmazione finanziaria ivi compresi il Bilancio Comunale, previsionale e consuntivo, ed
il Piano Esecutivo di Gestione.

Pertanto, con decorrenza 1/12/2010, ai sensi di quanto disposto dalla Contrattazione
nazionale ed integrativa, e verra erogato il compenso di cui all’oggetto nella misura stabilita per
I’esercizio finanziario 2010.

Nell’espletamento degli incarichi sopra indicati, Flla si atterra alle direttive che Le saranno
impartite dallo scrivente e dal Responsabile del Servizio competente per materia.

Cordiali saluti.
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N° Reg. Gen. N " N°162/RD/I Sett.

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE

adottata 1'anno duemiladue addi venti del mese di maggio in Modugno
presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETT O

} Liquidazione compensi ai ¢componenti dello staff di supporto al
Nucleo di Valutazione. ANNO 2001.

s s



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

T

IL RESPONSABILE I SETTORE

Premesso:

- c¢he con disposizione di servizio del 22 marzo 2001, a firma del
Direttore Generale Dr. Domenico GIORGIO, i dipendenti Proscia
Domenico, Caputo Giuseppe, Farano Pina e Martino Donato sonc stati
individuati gquali componenti dello staff di supporto al Nucleo di
Valutazicne per tutte le attivitad connesse all'espletamento delle
funzioni istituzionali di questo:;

- che il Presidente del Nucleo di Valutazione, D.ssa Maria
Digennaro, con propria nota prot. n.23679 del 17 -maggio 2001 ha
comunicato l'ammontare della spesa per il funzionamento dello staff,
pari al 10% di quella complessivamente impegnata per il Nucleo;

- che in sede di assestamento generale di Bilancio per l'esercizio
finanziario 2001 il Consiglic Comunale ha deliberato la creazione di
un apposito obiettivo (1418) al cod. mecc. 1010201, cap. 50 AGG con
una dotazione di euro 2065,83;

Considerato che 1le attivita del Nucleo di Valutazione per l'anno
2001 si scono concluse con la redazione del Referto n. 3, relativo
alla determinazione della retribuzione di risultato dei Dirigenti di
questo Comune;

Vista la nota prot. n.20159 del 16.05.2002 del Presidente del N.d.V.
con la gquale vengono individuati 1 compensi dei componenti dello
staff di supporto e tenuto conto che il Funzionario Domenico Proscia
€@ incaricato di P.O. per cui cui ha gid beneficiato della massima
retribuzione di risultatoc prevista contrattualmente;

Visto che la spesa di che trattasi trova copertura sui fondi
assegnati con il P.E.G. 2001, residui applicati al Bilancio di
previsione per l'esercilzioc finanziaric 2002;

Visto:

- art. 107, comma 2, D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;
- art.4 - comma 2° D.Lgs. 30.3.2001, n.165;

DETERMINA

1) Di 1liquidare e pagare ail seguenti componenti dello staff di
supporto al N.d.V., per i motivi espressi in premessa ed in aderenza
a quanto indicato nella nota prot. n.20159 del 16.05.2002 a firma
del Presidente D.ssa Maria Digennaro, le somme a fianco di ciascuno
indicate quale ccmpenso per le attivitd espletate dell'anno 2001:

CAPUTO GIUSEPPE. EURC 414
FARANO PINA EUROC 414
MARTINO DONATO EURC 723




COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

2) Di far gravare la somma complessiva di Euro 2051,97 , oneri
Irap compresi al cap. 50/3318/I/2001 ob. 1418 AGG del Bilancio
previsione per l'esercizio finanziario 2002, gestione residui.

3) Trasmettere 11 presente provvedimento al Sindaco, al Nucleo
Valutazione, agli Uffici Personale e Contabilita del Personale
alla locale R.S.U.

ed
di

di
ed
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto
wooug
) %)

Modugno,li 20/05/2002 Il Responsabi I Settore

D.ssa Beatri o]

SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO DI REGOLARIRA' CONTABI;E
(art.l1l51/4°comma D.Lgs.18.8.2000 N.267)

S8i attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente

provvedimente ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000
n. 267.

Modugno,1li 4/05/2002

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
A TTZETSTA

-~ c¢che la presente determinazione & ?ffissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del . 3 Mﬂ-ﬁ 2002

LiD G A
7 3 #i05. 2002 |
.............. Il Segretario Generale
Dr. Pietro Acquafredda

Modugno, 1i

———

E' copia confoiﬁ?wmtlﬂﬁﬁ?ginale da servire per uso amministrativo.
| .

Modugno,li .............. L' ISTRUTTORE

iISTRUTTORE
Giuseppe SBLENDORIO
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI
J

IV SETTORE CONTABILITA' E FINANZE
khkkkkkkk

N° Reg, Gen. .......... N°141/RD/IV Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata 1'anno duemila addi ventisei del mese di settembre in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Approvazione rendiconto spese e liquidazione indennita di
missione e chilometrica in favore del 8Sig. Martino Donato per
partecipazione al seminario di studi organizzato dalla societa
Formel in data 20 e 21 settembre 2000 a Castellaneta Marina.

f



TEAM SERVICES - H;\RI = Tel, 28535402

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

RELAZIONE

Premesso:

che con determinazione n. 120 del 01.09.2000 i Sigg. Proscia
Domenico, Maggio Beatrice e Martino Donato venivano autorizzati a
recarsi in missione per partecipare ad un seminario di studi
organizzato a Castellaneta Marina dalla societa Formel nei giorni 20
e 21 settembre 2000, con oggetto "I1 contratto integrativo del
Comparto EE.LL. 1998/2001";

che il Sig. Martino Donato, a missione espletata, ha
rendicontato le spese sostenute e che nel chiedere 1la 1liquidazione
dell'indennita di missione spettante, ha dichiarato che la trasferta
ha avuto inizio alle ore 07,45 ed ha avuto termine alle ore 17,45 di
entrambi i giorni e che sono stati percorsi complessivi Km. 396 per
i viaggi di andata e ritorno con mezzo proprio;

Sulla scorta delle dichiarazioni rese e dei documenti
trasmessi, si ritiene dover procedere alla liquidazione delle

seguenti competenze:

-Indennita di missione :.... ................... £. 9.900
-Indennita chilometrica (Km.396X439 £./Km.)....£. 173.844.
—Pedéggi autostradali.......ciiiiiiiiinnineenas £. 6.000
-Rimborso spese vitto (Proscia-uditore)........ £. 80.000
TOTALE DA LIQUIDARSI....c:cunnnaanncanansceesss £. _EEQT;Z;
Si esprime, pertanto, parere tecnico favorevole

all'accoglimento dell'istanza.

‘Modugno, 26/09/2000 : IL FUNZIONARIO CONTABILE
_ f.to Domenico PROSCIA



TEAM SERVICES - HARI - Tel. HR0.535 11024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Letta la relazione che precede;

Visto che per 1la liquidazione della spesa di che trattasi =
stato assunto formale impegno di spesa per £. 150.000 (euro 77,4685)
sul Cap. 2190/4283/1/2000;

Vista la documentazione allegata, ritenuta regolare;

Ritenuto di doversi procedere in merito;
g - i B .

t
.

Visto:

Art. 51-comma 2° e 3° - legge 08.06.1990, n.1l42;

Art. 3-comma 2° D.lgs. 03.02.1993, n° 29;

Circ.Min.Int. 22.06.1993, n° .6-20° cpv. (G.U. n°® 168/93)

Art. 27 comma 9° D.1gs.25.02.1995, n°77 e successive modifiche;

DETERMINA

1) Procedere al recupero a carico del Sig. Martino Donato della
somma anticipata in £. 150.000 (Euro 77,4685) come da determina
n.120 del 01.09.2000, con introito sul Cap. 1419/1454/A/2000 da
conguagliarsi con il sub 2) della presente determinazione;

2) Approvare il rendiconto presentato per 1'ammontare
complessivo di £. 269.744 (Euro 139,3111) distinto come innanzi
precisato e contestualmente liquidare e pagare in favore del Sig.
Martino Donato 1la somma di £. 269.744 (Euro 139,3111), inoltre di
liquidare in favore dei Sigg. Proscia Domenico e Maggio Beatrice Ia
somma di £. 10.692 (9.900+792) (Euro 5,5219) per indennita di
missione e chilometrica;

3) Dare atto c¢he la somma di L. 291.128 (Euro 150,3550)
gravera sul Cap. 2190/4283/I1/2000 del Bilancio corrente - Gestione
Competenza denominato:"Spese per missioni personale IV Settore”;

4) Trasmettere copia della presente determinazione all'
Ufficio Contabilita del Personale, per gli adempimenti di competenza.



TEAM SERVICES - BARI - Tel. 080.3334024

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno,1li 26/09/2000 IL DIRIGENTE DEL SETTORE
f.to (Dr. Nicola NICASSIO)
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SERVIZIO FINANZIARIO
Ufficio Piani e Contabilita’' -

Si attesta 1la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art. 55, comma 5, della 1legge 142/90,
cosi come sostituito dall'art.6, comma 11, della legge 127/97.

Modugno, 1li 26/09/2000 IL DIRIGENTE DEL SETTORE
f.to (Dr. Nicola NICASSIO)
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PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del . .2.Q SFT-
74 SET. 2000 9 SET: 2600
Modugno,1i ..........i... IL SEGRETARIO GENERALE
(Avv.Domenico GIORGIQ) -

g e e e e e e e e e S e e e e e R = )

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

29 SET. 2000

Modugno,ll ......ccecedn L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

( fi:as%?e SBLENDORIO )



