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Oggetto: Liquidazione retribuzione di risultato ai Responsabili dei Servizi titolari di Posizione

Organizzativa — Anno 2015.
Relazione

- Richiamati gli artt.8, 10 e 11 del CCNL 1998/2001 sottoscritto in data 31/03/1999,
confermati, peraltro dal CCNL 2002/2005, sottoscrittc in data 22/01/2004, relativi
all'individuazione dei Responsabili dei Servizi e all’attribuzione delia retribuzione di posizione
e di risultato di Titolari di Posizione Organizzativa;

- visto che con deliberazione Commissariale N.51 del 16/05/2013 avente ad oggetto:
“Approvazione sistema di valutazione e pesatura delle Posizioni Organizzative” & stata
approvata la graduazione delle posizioni organizzative di cui all’assetto organizzativo
approvato con deliberazione di C.S. n.35 del 16/04/2013, ai fini della determinazione del
trattamento economico di posizione nonché della misura massima della retribuzione di

risultato;

- visto che con deliberazione della Giunta Comunale N.47 del 23/12/2013 é stata approvata la
disciplina concernente il sistema di misurazione e valutazione della “Performance

organizzativa e individuale”;

- richiamato il decreto sindacale prot.n.51866 del 23/10/2015, con il quale sono stati
individuati i Responsabili dei servizi, titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente;

- dato atto che la retribuzione di posizione & stata corrisposta ai Responsabili incaricati di

Posizione Organizzativa mensiimente;

- considerato che la retribuzione di risultato deve essere corrisposta anche a seguito di
valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi che sono stati assegnati in sede di
approvazione del Piano degli obiettivi 2015, approvati con deliberazione di G.C. n.33 del

5/11/2015;
- Viste le risultanze del verbale conclusivo in data 03/03/2017, rassegnato dall’Organismo

Indipendente di Valutazione, in ordine alla valutazione dell’attivita svolta dai Responsabili dei
Servizi nel corso dell’anno 2015 e le singole schede tecniche di valutazione, dalle quali deriva il

raggiungimento degli obiettivi;

- vista la deliberazione N.43 del 6/04/2017, con la quale la Giunta Comunale ha approvato in
via definitiva la proposta di valutazione delle prestazioni dei Responsabili dei Servizi titolari di
Posizione Organizzativa per I'anno 2015;
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- considerato che in base al punteggio totale conseguito da ciascun Responsabile di Servizio
per [a Performance organizzativa e la Performance individuale, la misura della retribuzione di
risultato da corrispondere per I'anno 2015, & quella risultante dalla relativa tabella riassuntiva

allegata al presente provvedimento;

- ritenuto pertanto, di procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato ai
Responsabili dei Servizi titolari di P.O. per 'anno 2015, si sottopone il presente atto per

la sua approvazione;

L’Istru:jore Direttivo

Il Responsabile del Servizio
Letta e fatta propria la relazione che precede;
- Visti:
- I'art.4 - comma 2° D.lgs. 30.3.2001, n.165;

- I'art.107 D.Lgs. 18.8.2000 N.267;

- il decreto sindacale prot.n.0005317 del 31/01/2017 avente ad oggetto: “Art.50 co.10
D.Lgs. 267/2000 e art.18 Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di
Responsabile di Servizio e di connessa Posizione Organizzativa™;

Dato atto della regolarita tecnica delia presente determinazione ai sensi
dell’art.147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e dall’art.11, comma 4, del

Regolamento sui controlli interni;

Dato atto che ai sensi dellart.6 bis legge 241/90 e ss.mm.ii. come aggiunto
dall’art.1 co.41 legge 190/2012 non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine
all'adozione del presente provvedimento, atteso che la determinazione delle somme
da erogare e avvenuta a eseguito di un mero calcolo matematico in esecuzione di atti
prodotti da soggetti terzi (il Segretario Generale e I'0.1.V.) senza alcun intervento

discrezionale dello scrivente;
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DETERMINA

1. Di liquidare, per le motivazioni di cui in premessa, la retribuzione di risultato relativa
all’attivita svolta nell’anno 2015, ai Responsabili titolari di Posizione Organizzativa, nella
misura a flanco di ciascuno indicata nell’allegato elenco riepilogativo, quale parte integrante
del presente provvedimento.

2. Di dare atto che la spesa complessiva pari ad € 35.820,37 trova imputazione nel Bilancio di

previsione 2017, come segue:

Euro 35.820,37 sul cap. 2803/390/1/2017 per retribuzione risultato
Euro 8.525,25 sul cap. 2804/391/1/2017 per oneri riflessi

Euro 3.044,73 sul cap. 2805/262/1/2016 per IRAP

3. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con I'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Ufficio Personale e Contabilita del
Personale per gli adempimenti di competenza, a tutti i Responsabili di Servizio, nonché alla
RSU e alle 00.SS. per opportuna informazione.

IL RESPONSABILE SERVIZIO
FINANZIARIO - P NALE
Donato Mahtt

Citta di Modugno




: 4
e CITTA' DI MODUGNO (BA)
COGNOME E NOME Retribuzione di Risultato ANNO 2015
STRAZIOTA Angela - Serv, 01 - Serv.8 € 2.017,09
MAGGIO Beatrice - Serv. 02- Serv.1 €2.444 47
CAPUTO Giuseppe - Serv.2 € 566,82
TENERELLI Michele -Serv.2 €889,71
PETRONELLI Rosalisa~ Serv. 04 € 2.760,66
BRUNO Franco - Serv. 05 - Serv.10 € 2.358,44
MARTINO Donato — Serv. 06 - Serv.12 € 2.568,85
DE PASQUALE Valeria - Serv. 07 € 392,00
MAGRONE Maria - Serv. 08 - Serv.11 €2.768,97
GESMUNDO Fulvio — Serv, 09 - Serv.7 € 2.374,04
DINOIA Donato — Serv. 10 - Serv.5 € 2.888,00
MARINO Alfonsina — Serv. 11 € 374,30
PROSCIA Domenico - Serv. 12 - Serv.6 € 2.940,18
PASTORE Annalisa — Serv. 13 €1.825,42
DI CATERINO Luigi - Serv. 14 P.L_. €431,02
CARONE Arturo —~ Serv. 15 €1.515,73
CARLUCCI Cristina - Avvocatura €2.376,63
BATTISTA Maria - Serv.9 € 2.200,15
PERCHIAZZI Antonio - Serv.14 P.L. €2.117,79
TOTALE| € 35.820,37




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

PropostaNr. 2017 [/ 431
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilitd del Personale

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al RESPONSABILI DEI SERVIZI TITOLARI DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA - ANNO 2015.

Nr. adozione servizio: 49
Data adozione: 11/04/2017

— Visto tecnico

Utficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi deil'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 11/04/2017 Il Responsabile dj Servizio
Donato Mafij

[

Visto contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il segtuente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 11/04/2017 Responsabile del Sery Finanziario
Donato Martino

/



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 326
DATA DI REGISTRAZIONE:
11/04/2017
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale
OGGETTO:

LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO AI RESPONSABILI DEI SERVIZI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA - ANNO 2015.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 13/04/2017 AL 27/04/2017

MODUGNO LT, 13/04/2017

HE
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE :
Ufficio Giuridico Contabile del
Personale Adempimenti Fiscali e
Contributivi - Assun. - Cessaz.-
Pens

DATA DI ADOZIONE
18/05/2016

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
18/05/2016

DATA DIPUBBLICAZIONE

Da: 9y, [0 DAL
AO}{)G/

REG. GEN. N. /2016

R 510/ JoAG

OGGETTO: LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE
COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A
SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL
23/10/2015 E DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL
03/05/2016.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 55



DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto:  LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE
PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

Relazione:

Premesso che:

- con deliberazione di C.S. n. 35 del 16.04.2013 ¢& stata approvata la nuova struttura
organizzativa dell'Ente la quale prevede i servizi quali strutture di massima dimensione
dell'Ente con a capo dipendenti di cat. D incaricati di posizione organizzativa;

- con deliberazione di C.S. n. 51 del 16.05.2013, previa valutazione da parte dell'OIV, ¢ stato
determinato il peso da attribuire a ciascuna posizione di responsabilita attribuita;

Dato atto che:

- I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm. stabilisce che il Sindaco nomina i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalitd ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 (ex
art. 51 della stessa Legge 142/1990), nonché dei rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- pertanto, gli articoli 50 e 109 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000 e ss. mm., consentono la
nomina, da parte del Sindaco neoeletto, con proprio decreto, dei titolari degli uffici e servizi nei
quali € articolata la struttura burocratica dell’Ente;

Considerato che la durata della nomina dei Responsabili dei Servizi ha natura temporanea e a
tempo determinato, di durata comunque non superiore a quella del Sindaco;

Visto che, con Decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 sono stati individuati i
dipendenti di cat. D ai quali sono stati conferiti gli incarichi di Responsabili di servizio e la
titolaritd di posizione organizzativa, e sono state apportate modifiche in ordine alla
responsabilitd di alcuni uffici nell'ambito della struttura amministrativa del Comune di
Modugno cosi come definita nella deliberazione del C.S. n. 35 del 16.04.2013 come segue:

« Angela STRAZIOTA (Cat. D) — SERVIZIO 1 Affari Generali — Contenzioso
« Beatrice MAGGIO (Cat. D3) — SERVIZIO 2 Demografico

« Rosalisa PETRONELLI (Cat. D) — SERVIZIO 4 Assetto del Territorio

« Franco BRUNO (Cat.D) — SERVIZIO 5 LL.PP. - Manutenzioni — Patrimonio
» Donato MARTINO (Cat. D) — SERVIZIO 6 Finanziario — Personale
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o Valeria DEPASQUALE (Cat. D) — SERVIZIO 7 Tributi

« Maria MAGRONE (Cat.D) — SERVIZIO 8 Istruzione — Cultura — Sport - ARO

» Fulvio Gesmundo (Cat D) — Servizio 9 Servizi Sociali

» Donato DINOIA (Cat. D) — SERVIZIO 10 Attivita Produttive

+ Alfonsa MARINO (Cat. D) — SERVIZIO 11 Ambiente

« Domenico PROSCIA (Cat. D3) — SERVIZIO 12 SUPPORTO AL SEGRETARIO
» Annalisa PASTORE (Cat.D) — SERVIZIO 13 UFFICIO DI STAFF

o Luigi DI CATERINO (Cat. D) — SERVIZIO 14 POLIZIA LOCALE

o Arturo CARONE (Cat.D) — UFFICIO DI PIANO

Precisato che con il medesimo decreto sindacale & stato, altresi, stabilito:

« che i suddetti incarichi, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del CCNL EE.LL. Del 31/3/1999,
sono conferiti con decorrenza dal 03.11.2015 e sino al 31.12.2016;

» ai dipendenti, titolari di P.O., sono attribuite le funzioni e le prerogative di cui all'art.
107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000 afferenti l'ambito di attivitd del Servizio, unita
organizzativa di livello apicale, e con esse, la direzione degli uffici che ne costituiscono
articolazione interna e/o derivante dall'incarico ricevuto;

« che ai titolari di posizione organizzativa spetta la retribuzione di posizione nella misura
cosl come stabilito dalla deliberazione C.S. n. 51 del 16.5.2013, salva riparametrazione
per l'anno 2016, sulla base delle determinazioni dell'OIV, oltre alla retribuzione di
risultato, calcolata nella misura del 25 % della indennitd di posizione, dando atto che
I’erogazione della stessa & subordinata alla valutazione positiva dei risultati, dell’attivita
del Responsabile e del raggiungimento degli obiettivi assegnati con il PEG, sulla scorta
della valutazione predisposta dall'OIV;

Vista la Deliberazione di G.C. n. 60 del 03/05/2016 con la quale sono state approvate le schede
predisposte dall'Organismo Indipendente di Valutazione, con le quali sono state formulate le
proposte di pesatura delle nuove Posizioni Organizzative, in conformitd alla metodologia
dell'Ente stabilita con Deliberazione di C.S. n. 35/2013;

Atteso che nella Deliberazione di G.C. n. 60 del 03/05/2016 & stata determinata la misura finale
dell'indennita di posizione da attribuire ai Responsabili di Servizio di cui al Decreto sindacale
di nomina del 23/10/2015;
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Ritenuto di provvedere alla liquidazione dei conguagli della retribuzione di posizione nei
confronti dei Responsabili interessati come da prospetto che si allega al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Si sottopone la presente proposta di determinazione allo scopo di procedere all’adeguamento
del trattamento economico del personale incaricato di P.O. ed alla liquidazione delle
competenze spettanti.

Modugno, 05 maggio 2016 T t\rutt%
Datt.ssa Frances 0mo

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
Letta ¢ fatta propria la relazione che precede;

Visti:
- I’art. 50 - 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
- 11 D. Lgs. 28.10.2009, n. 150;

Richiamato il decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 con i quali sono stati nominati i
Responsabili dei Servizi e sono stati conferiti gli incarichi di titolarita di posizione
organizzativa per I’anno 2015 - 2016;

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e deli'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni.

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis
della L. 241/90 ¢ ss.mm.ii., nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1) di procedere all’adeguamento della retribuzione di posizione del personale
incaricato di P.O. come da allegato prospetto;
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2) di conguagliare per i medesimi la retribuzione di posizione assegnata con effetto
dal 3/11/2015, come da allegato prospetto;

3) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura sui
capitoli n. 1740 (compensi) — n. 1741 (oneri riflessi) — n. 5529 (IRAP) del
bilancio di previsione finanziario 2016-2018, gestione residui e competenza;

4) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti
di quanto dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss.mm.;

5) di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con I'apposizione, da
parte del Responsabile del Servizio Finanziario, del visto di regolariti contabile
attestante la copertura finanziaria, ai sensi di quanto previsto dall'art. 151, comma
4,del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss. mm.;

6) di trasmettere copia del presente provvedimento al Sindaco, all’Assessore al
Personale, ai Responsabili di Servizi, all'Ufficio Personale ¢ Contabilita del
personale per i provvedimenti di rispettiva competenza, nonché alla RSU e alle
00.SS. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSAB DEL SERVIZIO 6
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COGNOME E NOME

Retribuzione di Posizione al

Retribuzione di Posizione dal

Differenza mensile

21112015 3112015 Arretrato novembre | Arrelrato dicembre Totale parziale 2015 | Rateo tredicesima mens. | TOTALE ARRETRATO 2015 | ARRETRATO AL 30/4/2016
STRAZIOTA Angela — Serv. 01 € 5.164 57| € 11.788,56 | € 509,64 € 47557 ) € 509,54| € 98511 | € 509,54 | € 149464 € 2.038,18
MAGGIO Beatrice — Serv. 02 € 7.297.68, € 7.297,68| € -l € -1 € -1 € -1 € - £ -1 € -
PETRONELL) Rosalisa~Serv.04 | € 11.227,20 | € 11.22720 | € -1 € -1 € -l € -1 € - € -1 € -
BRUNO Franco — Serv, 05 € 12.089,24 | € 12.069,24 | € - € - € -1 € -] € -1 € -1 € -
MARTINO Donato ~ Serv. 06 € 12.069.24 | € 12.911,28 | € 64,77, € 6045| € 64771 € 125,23 | € 6477 | € 190,00 | € 259,09
DE PASQUALE Valeria—Serv. 07 | € 10.778,11 | € 10.778,11 | € -] € -1 € -1 € -| € -1 € -1 € -
MAGRONE Maria — Serv. 08 £ 7.578,36 | € 12.911,28 | € 410,22] € 38288 € 410,22] € 793,40 | € 410,22 | € 1.203,33 | € 1.640,90
GESMUNDOQ Fulvio — Serv. 08 € 5.164,57 | € 9.37471] € 323,86 € 30227)] € 323,88 7€ 626,12 | € 323,86 | € 949,98 | € 1.285,43
DINOIA Donato — Serv. 10 € 8.92562 | € 8.869,48 | € 4,32 |-€ 4,03 |-€ 4,32 € B35|-€ 4,32 |-€ 12,67 | € 17,27
MARINO Alfonsina — Serv. 11 € 516467 | € 9.262,44 | € 31522| € 294,21 | € 31522 € 609,43 € 31522 | € 92465| € 1.260,88
PROSCIA Domenico — Serv. 12 € 9.767.66 | € 10.16061 | € 30,23 | € 28211 € 3023| € 5844 | € 30,23 | € 88,671 € 120,91
PASTORE Annalisa — Serv. 13 € 5.164,57 | € 8.195,85 | € 233,18 € 217,63 | € 233,18| € 450,811 € 23318 € 683.98 | € 832,70
DI CATERING Luigi — Serv. 14 € 10.104,48 | € 10.665,84 | € 43,18] € 40,30] € 43,18] € 83,48 | € 4318 | € 126,67 | € 172,73
CARONE Arturo — Serv. 15 € 5.164,57 | € 10.721,97 | € 42749 | € 39899 & 427,49] € 826,49 | € 427,49 | € 1.2563,98] € 1.709,87

€ 2.353,37 | € 219648 | € 2.35337] € 4.549.85 | € 2.35337 | € 6.903,22 | € 9.413,48




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2016 / 560
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE
Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. -

Oggetto: LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E
DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

Nr. adozione servizio: 55
Data adozicne: 18/05/2016

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-
Panc)

iy

In ordine alla regolarita tecnica della presente propoéta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere; FAVOREVOLE.

Sintesi parere;: FAVOREVOLE

Data 18/05/2016 Il Responsabile ervizia
Donato in
— Visto contabile /

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco ¢ adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il segtuente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 18/05/2016 Responsabile del ﬁizio Finanziario
" Donat i




- CITTA DIMODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 510

DATA DI REGISTRAZIONE:
18/05/2016

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufticio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali ¢ Contributivi - Assun. - Cessaz.-Pens

OGGETTO:

LIQUIDAZIONE CONGUAGLI E RIDETERMINAZIONE COMPENSI DEI TITOLARI Di POSIZIONE
ORGANIZZATIVA A SEGUITO DEL DECRETO SINDACALE PROT. N. 51866 DEL 23/10/2015 E DELLA
DELIBERAZIONE DI G.C. N. 60 DEL 03/05/2016.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 24/05/2016 AL 07/06/2016

MODUGNO LI', 24/05/2016

Je

{_& Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 55

5
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE

Ufficio Giuridico Contabile del
Personale Adempimenti Fiscali e
Contributivi - Assun. - Cessaz.-
Pens

DATA DI ADOZIONE
09/11/2015

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
09/11/2015

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 25?4 foA S
A %] 4&}2;&5

REG. GEN. N. /2015

N% 236 DAL ?//H/Ms

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHI RESPONSABILI DEI
SERVIZI E TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO
2015 - 2016. RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 44



DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OggettoCONFERIMENTO INCARICHI RESPONSABILI DEI SERVIZI E TITOLARI DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO 2015 -2016. RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
RISULTATO.

RELAZIONE
Premesso che:

- con deliberazione di C.S. n. 35 del 16.04.2013 & stata approvata la nuova struttura organizzativa
dell'Ente la quale prevede i servizi quali strutture di massima dimensione dellEnte con a capo
dipendenti di cat. D incaricati di posizione organizzativa;

- con deliberazione di C.S. n. 51 del 16.05.2013, previa valutazione da parte dell'OIV, e stato
determinato il peso da attribuire a ciascuna posizione di responsabilita attribuita;

Dato atto che:

- la struttura organizzativa dell'Ente, in base a quanto stabilito dalla predetta deliberazione del C.S. n.
35 del 16.04.2013 ¢ articolata in 14 Servizi cosi denominati:

o SERVIZIO 1 — AFFARI GENERALI - PERSONALE
» SERVIZIO 2 - DEMOGRAFICO
» SERVIZIO 3 — LEGALE — CONTENZIOSO — CONTRATTI E APPALTI
o SERVIZIO 4 — ASSETTO DEL TERRITORIO
o SERVIZIO 5 — LL.PP. - MANUTENZIONI — PATRIMONIO
+ SERVIZIO 6 — FINANZIJARIO
« SERVIZIO 7-ENTRATE
« SERVIZIO 8 — ISTRUZIONE — CULTURA — SPORT
+ SERVIZIO 9 — SERVIZI SOCIALI
+ SERVIZIO 10 ATTIVITA' PRODUTTIVE
+ SERVIZIO 11 AMBIENTE
» POLIZIA LOCALE
« SERVIZIO SUPPORTO AL SEGRETARIO
» UFFICIO DI STAFF
Visto che:

- con deliberazione G.C. n. 59 del 2.7.2014 ¢& stato costituito in posizione apicale la struttura sovra
comunale denominata “Ufficio di Piano™;

- con deliberazione del C.S. n. 106 del 10.06.2015 & stata istituita 1'Alta Professionalita “Avvocatura
Comunale” e incardinato 1'Ufficio Contenzioso all'interno del Servizio 1 — Affari Generali e Personale,
sopprimendo il Servizio 3 Legale nella sua autonoma configurazione;,
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Atteso che:

- in data 16.06.2015, a seguito di elezioni amministrative, & stato proclamato il neoeletto Sindaco,
giusta verbale Ufficio Centrale in atti e che, con ci0, sono cessati ope legis gli incarichi di P.O. conferiti
e/o implicitamente confermati senza soluzione di continuita dal Commissario Straordinario uscente;

Dato atto che:

- I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm. stabilisce che il Sindaco nomina i Responsabili
degli Uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna secondo le modalitd ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 (ex art. 51 della stessa Legge
142/1990), nonché dei rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- pertanto, gli articoli 50 e 109 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000 e ss. mm., consentono la nomina, da
parte del Sindaco neoeletto, con proprio decreto, dei titolari degli uffici e servizi nei quali ¢ articolata la
struttura burocratica dell’Ente;

Considerato che la durata della nomina dei Responsabili dei Servizi ha natura temporanea e a tempo
determinato, di durata comunque non superiore a al mandato del Sindaco;

Richiamato, pertanto, il Decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 con il quale sono stati
individuati i dipendenti di cat. D ai quali sono stati conferiti gli incarichi di Responsabili di servizio e la
titolaritd di posizione organizzativa, e sono state apportate modifiche in ordine alla responsabilita di
alcuni uffici nell'ambito della struttura amministrativa del Comune di Modugno cosi come definita
nella deliberazione del C.S. n. 35 del 16.04.2013 come segue:

» Angela STRAZIOTA (Cat. D) —~ SERVIZIO 1 Affari Generali — Contenzioso

« Beatrice MAGGIO (Cat. D3) — SERVIZIO 2 Demografico

» Rosalisa PETRONELLI (Cat. D) — SERVIZIO 4 Assetto del Territorio

o Franco BRUNO (Cat. D) - SERVIZIO 5 LL.PP. - Manutenzioni — Patrimonio

s Donato MARTINO (Cat. D) — SERVIZIO 6 Finanziario — Personale

o Valeria DE PASQUALE (Cat. D) — SERVIZIO 7 Tributi

+ Maria MAGRONE (Cat. D) — SERVIZIO 8§ Istruzione — Cultura — Sport - ARO
o Fulvio Gesmundo (Cat D) — Servizio 9 Servizi Sociali

e Donato DINOIA (Cat. D) — SERVIZIO 10 Attivita Produttive

« Alfonsa MARINO (Cat. D) - SERVIZIO 11 Ambiente

» Domenico PROSCIA (Cat. D3) — SERVIZIO 12 SUPPORTO AL SEGRETARIO
¢ Annalisa PASTORE (Cat. D) — SERVIZIO 13 UFFICIO DI STAFF

e Luigi DI CATERINO (Cat. D) — SERVIZIO 14 POLIZIA LOCALE

e Arturo CARONE (Cat. D) — UFFICIO DI PIANO

Dato atto che per gli incarichi modificati in ordine alla responsabilitd di alcuni uffici nell'ambito della
struttura amministrativa del Comune di Modugno cosi come definita nella deliberazione del C.S. n. 35
del 16.04.2013 ¢ necessario ripesare le posizioni in modo da attribuire il correlato trattamento
economico;

Precisato che con il medesimo decreto sindacale & stato, altresi, stabilito:
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» che i suddetti incarichi, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del CCNL EE.LL. del 31/3/1999, sonc
: conferiti con decorrenza dal 03.11.2015 e sino al 31.12.2016;

» ai dipendenti, titolari di P.O., sono attribuite le funzioni e le prerogative di cui all'art. 107,
commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000 afferenti I'ambito di attivita del Servizio, unitd organizzativa
di livello apicale, e con esse, la direzione degli uffici che ne costituiscono articolazione interna
e/o derivante dall'incarico ricevuto;

» che ai titolari di posizione organizzativa spetta la retribuzione di posizione nella misura cosi
come stabilito dalla deliberazione C.S. n. 51 del 16.5,2013, salva riparametrazione per l'anno
2016, sulla base delle determinazioni dell'OIV, oltre alla retribuzione di risultato, calcolata nella
misura del 25 % della indennitd di posizione, dando atto che 1’erogazione della stessa &
subordinata alla valutazione positiva dei risultati, dell’attivita del Responsabile e del
raggiungimento degli obiettivi assegnati con il PEG, sulla scorta della valutazione predisposta
dall'OIV;

Si sottopone la presente proposta di determinazione per la sua approvazione da parte del Responsabile
del Servizio, allo scopo di attribuire il trattamento economico delle P.O. cosi come definite nel Decreto
sindacale prot. n. 51866 del 23/10/2015,

Modugno, 03 novembre 2015 L'struttore

Dott.ssa Francesca Dattomo
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 6 FINANZIARIO - PERSONALE
Lettae fatta propria la relazione che precede;

Visti:

- I’art. 50 - 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- i1 D. Lgs. 28.10.2009, n. 150;

-i1 D. Lgs. 165 del 30.3.2001 e ss. mm.

- il C.C.N.L. 1998/2001 — Comparto Autonomie Locali;
- il C.C.N.L. siglato in data 9.5.2006;

- lo Statuto Comunale;

Richiamato il decreto sindacale prot. n. 51866 del 23.10.2015 con i quali sono stati nominati i
Responsabili dei Servizi e sono stati conferiti gli incarichi di titolaritd di posizione organizzativa per
I’anno 2015 - 2016;

Dato atto della regolaritd tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni.

Dato atto deil'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse nell'adozione del presente
provvedimento, atteso che la retribuzione di posizione attribuita allo scrivente non viene modificata dal
presente atto rispetto alla iniziale pesatura;

DETERMINA
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1)

di dare atto che con Decreto del Sindaco prot. n. 51866 del 23.10.2015 sono stati conferiti, per il
periodo che decorre dalla data del 03.11.2015 al 31.12.2016, ai sensi e per gli effetti degli
articoli 8, 9 e 10 del CCNL EE.LL. del 31.3.1999, gli incarichi di Responsabili di servizio e di
titolari di posizione organizzativa ai dipendenti inquadrati nella cat. D, nell’ambito dei servizi
cosi individuati dal medesimo decreto suindicato, del Comune di Modugno, come qui di seguito
elencati:

. Angela STRAZIOTA (Cat. D) — SERVIZIO 1 Affari Generali — Contenzioso

. Beatrice MAGGIO (Cat. D3) — SERVIZIO 2 Demografico

. Rosalisa PETRONELLI (Cat. D) — SERVIZIO 4 Assetto del Territorio

. Franco BRUNO (Cat. D) — SERVIZIO 5 LL.PP. - Manutenzioni — Patrimonio

. Donato MARTINO (Cat. D) — SERVIZIO 6 Finanziario — Personale

. Valeria DE PASQUALE (Cat. D) — SERVIZIO 7 Tributi

. Maria MAGRONE (Cat. D) — SERVIZIO 8 Istruzione — Cultura — Sport - ARO
. Fulvio GESMUNDO (Cat D) — Servizio 9 Servizi Sociali

. Donato DINOIA (Cat. D) — SERVIZIO 10 Attivitd Produttive

. Alfonsa MARINO (Cat. D) — SERVIZIO 11 Ambiente

. Domenico PROSCIA (Cat. D3) — SERVIZIO 12 SUPPORTO AL SEGRETARIO

2)

3)

. Annalisa PASTORE (Cat. D) - SERVIZIO 13 UFFICIO DI STAFF
. Luigi DI CATERINO (Cat. D) — SERVIZIO 14 POLIZIA LOCALE
. Arturo CARONE (Cat. D) — UFFICIO DI PIANO

di stabilire che, analogamente a quanto gid operato nel recente passato, nelle more della
ripesatura da parte dell’O.LV. delle posizioni cosi come modificate dal decreto sindacale
predetto rispetto alla precedente configurazione dei servizi e degli uffici, laddove le posizioni
stesse risultano ridimensionate si attribuisca all’incaricato la retribuzione di posizione minima
contrattuale ammontante ad € 5.164.57, qualora invece la posizione risulti incrementata si
attribuisca la retribuzione di posizione spettante per il servizio principale come articolato nella
delibera di C.S. n. 35/2013, da conguagliarsi in entrambi i casi alla conclusione del
procedimento di misurazione e previa adozione di deliberazione di Giunta Comunale di
recepimento della nuova pesatura. Resta attribuita la retribuzione di risultato nella misura
massima del 25 % della indennitd di posizione da erogarsi previa valutazione della
performance;

di attribuire, per I’effetto del secondo alinea del presente provvedimento, a ciascun incaricato di
P.O. la seguente retribuzione di posizione, salvo conguaglio:

Resp. Servizio 1: Affari Generali — Contenzioso: retribuzione di posizione Euro 5.164,57
Responsabile Servizio 2 — Demografico: retribuzione di posizione Euro 7.297,68
Responsabile Servizio 4 - Assetto del Territorio: retribuzione di posizione Euro 11.227,20

Resp. Servizio 5 LL.PP. Manuten. Patrim.: Franco Bruno: retribuz. di posizione Euro 12.069,24
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4)

5)

6)

7)

Responsabile del Servizio 6 Finanziario — Personale: retribuzione di posizione Euro 12.069,24
Responsabile del Servizio 7 Tributi: retribuzione di posizione Euro 10.778,11

Resp. del Servizio 8 — Istruz. — Cultura — Sport — ARO: retribuzione di posizione Euro 7.578,36
Responsabile del Servizio 9 Servizi Sociali: retribuzione di posizione Euro 5.164,57
Responsabile del Servizio 10 Attivita Produttive: retribuzione di posizione Euro 8.925,62
Responsabile del Servizio 11 Ambiente: retribuzione di posizione Euro 5.164.57

Responsabile del Servizio 12 Supporto al Segretario: retribuzione di posizione Euro 9.767,66
Responsabile Ufficio di Staff: retribuzione di posizione Euro 5.164,57

Responsabile del Servizio 14 Polizia Locale: retribuzione di posizione Euro 10.104,48
Responsabile Ufficio di Piano: retribuzione di posizione Euro 5.164,57;

di dare atto che la liquidazione della retribuzione di posizione avverrd mensilmente con
I’erogazione degli emolumenti stipendiali, mentre la retribuzione di risultato verra pagata previa.
valutazione della performance dei responsabili dei servizi da parte dell'OIV rimandando,
pertanto, la liquidazione della stessa a separata e successiva determinazione;

di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento & gia impegnata sugli appositi capitoli
della spesa del personale del bilancio di previsione corrente;

di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con l'apposizione, da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario, del visto di regolaritd contabile attestante la copertura
finanziaria, ai sensi di quanto previsto dall'art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 ¢
$S. mm.;

di trasmettere copia del presente provvedimento ai Respomsabili dei Servizi, all'Assessore al
Personale ed al Bilancio, al Sindaco, all'Ufficio Personale e Contabilita del personale per i
provvedimenti di rispettiva competenza, nonché alla RSU e alle OO.SS. per opportuna
informazione.
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— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2015 /1370
Servizio Proponente; FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile de!l Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. -

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICHI RESPONSABILI DEI SERVIZI E TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA ANNO 2015 - 2016. RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E D! RISULTATO.

Nr. adozione servizio: 44
Data adozione: 09/11/2018

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-

Panesl
T oo}

In ordine alla regolarita tecnica deila presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 09/11/2015 Il Responghbile di Servizio

— Visto contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolaritad contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D,Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 09/11/2015 Responsabile del Servizio Finanziario




]

CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 896

DATA DI REGISTRAZIONE:
09/11/2015

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-Pens

OGGETTO:
CONFERIMENTO INCARICHI RESPONSABILI DEI SERVIZI E TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ANNO 2015 -2016. RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 25/11/2015 AL 09/12/2015 '

MODUGNQ LI’, 25/11/2015

IL FUNZIOINARIO
RESPON E
Dott.ssa a TA
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE

Ufficio Giuridico Contabile del
Personale Adempimenti Fiscali e
Contributivi - Assun. - Cessaz.-
Pens

DATA DI ADOZIONE
16/12/2015

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
16/12/2015

DATA T}I PUBBLICAZIONE

a A :
FjRTRE

REG. GEN. N. /2015

A2 A0ES

OGGETTO: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO
INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO 2014.
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA ANNO 2014.

Il Responsabile del Servizio Finanziario - Personale

- Richiamati gli artt.§, 10 e 11 del CCNL 1998/2001 sottoscritto in data 31/03/1999,
confermati, peraltro dal CCNL 2002/2005, sottoscritto in data 22/01/2004, relativi all’area delle
Posizioni Organizzative e alla relativa attribuzione dell’indennita di posizione e risultato;

- visto che con deliberazione Commissariale N.51 del 16/05/2013 avente ad oggetto:
“Approvazione sistema di valutazione e pesatura delle Posizioni Organizzative” & stata
approvata la graduazione delle posizioni organizzative di cui all’assetto organizzativo
approvato con deliberazione di C.S. n.35 del 16/04/2013, ai fini della determinazione del
trattamento economico di posizione nonché della misura massima della retribuzione di
risultato;

- richiamati 1 decreti del Commissario Straordinario, con i quali sono stati individuati i
Responsabili dei servizi, titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente;

- dato atto che alcune posizioni organizzative, a seguito di nuova istituzione ovvero di
modificazione delle competenze, sono oggetto di ripesatura da parte dell’Organismo
Indipendente di valutazione dell’Ente e che, pertanto la retribuzione di posizione e
conseguentemente quella di risultato, & attribuita salvo conguaglio;

- visto che con deliberazione della Giunta Comunale N.47 del 23/12/2013 ¢é stata approvata la
disciplina concernente il sistema di misurazione e valutazione della “Performance
organizzativa e individuale”;

- dato atto che I’indennita di posizione & stata corrisposta ai Responsabili incaricati di Posizione
Organizzativa mensilmente;

- considerato che I’indennita di risultato deve essere corrisposta a seguito di valutazione della
performance organizzativa (grado di raggiungimento degli obiettivi che sono stati assegnati in
sede di approvazione del Piano degli obiettivi 2014, approvati con deliberazione
Comumissariale n. 49 del 31/12/2014) e della performance individuale (competenze e
comportamento);

- viste le risultanze del verbale conclusivo in data 13/11/2015, rassegnato dall’Organismo

Indipendente di Valutazione, in ordine alla valutazione dell’attivita svolta dai Responsabili dei
Servizi nel corso dell’anno 2014, riportata sulle singole schede di valutazione;
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- vista la deliberazione N. 52 del 10/12/2015, con la quale la Giunta Comunale approvava in
via definitiva la proposta di valutazione della performance dei Responsabili dei Servizi titolari
di Posizione Organizzativa per ’anno 2014, riportata sulle singole schede dalle quali si evince
anche la percentuale di retribuzione di risultato da erogare;

- considerato che in base al punteggio totale conseguito da ciascun Responsabile di Servizio per
la Performance organizzativa e la Performance individuale, 1a misura della retribuzione di
risultato da corrispondere per [’anno 2014, in applicazione della modalita stabilite al punto 2)
del dispositivo della predetta deliberazione n. 52/2015, ¢ quella risultante dalla relativa tabella
riassuntiva allegata al presente provvedimento;

- dato atto che, il Responsabile del Servizio 3 avv. Cristina Carlucci, ha percepito nell’anno
2014 compensi professionali, a seguito di sentenze favorevoli, in misura superiore alla
retribuzione di risultato spettante, ai sensi di quanto disposto dall’ex art.7 del Disciplinare
compensi professionali al legale dell’Ente, approvato con deliberazione di G.C. n.126 del
15/12/2005 e che, pertanto, non percepira la retribuzione di risultato per il predetto anno;

dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse nell'adozione del
presente provvedimento, atteso che la retribuzione di risultato attribuita allo scrivente viene
calcolata applicando, senza alcuna discrezionalita, la percentuale spettante riportata nella
scheda di valutazione approvata dalla G.C. con atto n. 52/2015, commisurandola al periodo di
permanenza nell’incarico;

visti:

- I'art. 107 D. Lgs. n. 267/2000;

- 11 Dlgs. n. 165/2001 e ss.mm.

- il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il decreto sindacale prot.n.51866 del 23/10/2015 avente ad oggetto: “Art.50 co.10 D.Lgs. 267/2000 e
art.18 Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di Responsabile di Servizio e di connessa
Posizione Organizzativa’;

DETERMINA

1. Di liquidare, per le motivazioni di cui in premessa, salvo conguaglio, la retribuzione di
risultato relativa all’attivita svolta nell’anno 2014, ai Responsabili titolari di Posizione
Organizzativa, nella misura a fianco di ciascuno indicata nell’allegato elenco riepilogativo,
quale parte integrante del presente provvedimento;

2. Di dare atto che la spesa complessiva pari ad € 24.165,85, oltre oneri riflessi ed irap, trova
copertura sugli appositi capitoli nn. 2803, 2804 e 2805 del bilancio corrente;
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3. D1 dare atto che, 1l Responsabile del Servizio 3 avv. Cristina Carlucci, ha percepito nell’anno
2014 compensi professionali, a seguito di sentenze favorevoli, in misura superiore alla
retribuzione di risultato spettante, ai sensi di quanto disposto dall’ex art.7 del Disciplinare
compensi professionali al legale dell’Ente, approvato con deliberazione di G.C. n.126 del
15/12/2005 e che, pertanto, non percepira la retribuzione di risultato per il predetto anno;

4. Di dare atto che a seguito di successiva valutazione degli incaricati per i quali a tutt’oggi non
¢ stata redatta la relativa scheda, si provvedera con successivo provvedimento;

5. D1 dare atto che 1l presente provvedimento diventa esecutivo con I’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000;

6. Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Ufficio Personale e Contabilitd del
Perscnale per gli adempimenti di competenza, a tutti i Responsabili di Servizio, nonché alla
RSU e alle OO.SS. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO - PERSONALE
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DELLA PERFORMANCE 2014

RETRIBUZIONE DI RISULTATO P.O. 2014

SERVIZIO NOMINATIVO IMPORTO DA LIQUIDARE
1 BERARDI GIANLUIGI 2.240,10
1 MAGGIO BEATRICE 608,81
2 CAPUTO GIUSEPPE 729,77
4 DINOIA DONATO 2.031,66
5. DINOIA DONATO 3.017,31
6 PROSCIA DOMENICO 3.017,31
7 GESMUNDO FULVIO PASQUALE 2.020,90
8 STRAZIOTA ANGELA 1.420,94
5 BATTISTA MARIA 552,73
10 BRUNO FRANCO 2.231,41
11 MAGRONE MARIA 2.680,50
12 MARTINO DONATO 755,99
13 PASTORE ANNALISA 235,59
14 PERCHIAZZI ANTONIO 2.256,07
ubp CARONE ARTURO 366,76

24.165,85




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr, 2015 1 1626
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. -

Oggetto:  LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ANNO 2014.

Nr. adozione servizio: 54
Data adozione: 16/12/2015

— Visto {ecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-
_D_nnc-\

ooy

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 16/12/2015 [l Responsabil

Donato

— Visto contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 16/12/2015 Responsabile delfSqrilizio Finanziario




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ATL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1066
DATA DI REGISTRAZIONE:
16/12/2015
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-Pens

OGGETTO:
LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE CRGANIZZATIVA ANNO 2014.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E> AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 08/01/2016 AL 22/01/2016

MODUGNO LI, 08/01/2016




COMUNE DI MODUGNO

(PROVINCIA DI BART)

Modugno, 30 dicembre 2005
Prot.
All’ avv. DE PASQUALE Valeria

All’Ufficio Contabilita del Personale

7

Oggetto: Compenso per specifiche responsabilita; art. 17 co. 2, CCNL 01/04/1999 come modificato
dall’art. 36 co. 1 del CCNL 22/1/2004.

Le comunico che, in relazione alle specifiche disposizioni contenute nell’art. 36, co. 1 del CCNL
22/1/2004. e del contratto decentrato integrativo stipulato il 29/12/2005 ed in relazione alle specifiche
condizioni organizzative di questo Settore - Servizio Tributi, si confermano le responsabilita
procedimentali assegnateLe, fino a diversa disposizione.

Gli incarichi assegnati tengono conto sia della Sua collocazione nella categoria D, sia della positiva
esperienza sino ad ora maturata nelle specifiche materie:

O rappresentanza processuale dell’Ente dinanzi alla Commissioni Tributaria Provinciale di Bari e
dinanzi alla Commissione Regionale di Bari nei giudizi aventi ad oggetto I’Imposta Comunale
sugli Immobili e la Tassa per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani ;

o studio, predisposizione e deposito delle memorie difensive dell’Ente dinanzi alle predette
Commissioni;

o predisposizione delle Delibere di Giunta per gli eventuali appelli avverso le sentenze
sfavorevoli per I'Ente. '

Per ’espletamento dei suddetti incarichi, Ella si avvale di un gruppo di lavoro nell’ambito del

Proprio servizio. |

Pertanto, con decorrenza 1/1/2005, ai sensi di quanto disposto dalla Disciplina delle risorse
7
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decentrate anno 2005 — Compensi per specifiche responsabilita — approvato con deliberazione di G.C.
n. 128 del 20/12/2005, Le verra corrisposto il compenso annuo lordo di Euro 1800,00 per dodici
mensilita.

Nell’espletamento degli incarichi richiamati, Ella si atterra alle direttive che Le saranno impartite
dal sottoscritto e dal Responsabile dell’Ufficio, Dott. GESMUNDO Fulvio Pasquale; eventuali
situazioni di particolare rilevanza e complessita saranno tempestivamente segnalate al sottoscritto per

un comune approfondimento.

IL DIRIGENTE
TN

Dott. Pigtrto ACQUAFREDDA
| /////a /’}
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