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2 CITTA DI MODUGNO
' Citta Metropolitana di Bari
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
REG. GEN. N. 330/2024
RIFERIMENTI
OGGETTO: Presa d’atto cessazione dell’assegnazione
PROPONENTE temporanea in p(‘)‘sizione di c?mar_l'do d‘el gli}‘)ende?’te CF pr'oﬁlo
Ufficio del Personale proqusmngle di “Istruttore Dnjettlvq di Vigilanza”/Area dei
Funzionari e dell’Elevata qualificazione ex Cat D presso la
DATA DI ADOZIONE Struttura di supportg al Corqrjnissario straor_dipari.o del vaemo
28/02/2024 delIa' Zona ].Elcongmlca_ Speciale (ZES) Adriatica interregionale
Puglia-Molise, ai sensi dell’art. 17, co. 14, L. 127/1997 e art. 37,
Sede dell'Ufficio Proponente
DATA DI ESECUTIVITA
01/03/2024
DATA DI PUBBLICAZIONE

Da: 01/03/2024
A: 16/03/2024
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OGGETTO: Presa d’atto cessazione dell’assegnazione temporanea in posizione di comando del dipendente C.F.
profilo professionale di “Istruttore Direttivo di Vigilanza™/Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione ex Cat
D presso la Struttura di supporto al Commissario straordinario del Governo della Zona Economica Speciale (ZES)
Adriatica interregionale Puglia-Molise, ai sensi dell’art, 17, co. 14, L. 127/1997 e art. 37, co. 1 bis D.L. n. 36/2022.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- giusta Determinazione del Responsabile del Servizio n. 434 R.G. del 28/03/2023 ¢ stato rilasciato il nulla osta
all’assegnazione temporanea in posizione di comando del dipendente C.F. “Istruttore Direttivo di Vigilanza
/Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione ex Cat D presso la Struttura di supporto al Commissario
straordinario del Governo della Zona Economica Speciale (ZES) Adriatica interregionale Puglia-Molise, ai
sensi dell’art. 17, co. 14, L. 127/1997 ¢ art. 37, co. 1 bis D.L. n. 36/2022, a partire dal 01 aprile 2023 al 31
marzo 2024;

Dato atto che:

- con Decreto n. 59 del 28/11/2023 del Commissario Straordinario del Governo Zes Adriatica Interregionale
Puglia — Molise ¢ stata prevista la proroga del comando dal 01/04/2024 al 30/06/2024 del dipendente di che
trattasi, e pertanto si & proceduto con Determinazione n. 1933 R.G. del 12/12/2023 a prorogare 1’assegnazione
temporanea per il periodo suindicato;

Considerato che:

- con nota PEC prot. n. 10542 del 27/02/2024 pervenuta da parte del Commissario Straordinario del Goverso €
stato comunicato che il comando presso la Struttura di supporto presso la ZES Adriatica interregionale Puglia-
Molise del dipendente C.F. avra termine in data 29/02/2024 e che il dipendente rientrera in servizio presso il
Comune di Modugno a decorrere dal 1° marzo 2024, :

Visti:

- l'art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs. 165/2001, come aggiunto dall'art. 13 della Legge 4.11.2010 n. 183, che
stabilisce: “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di
programmazione previsti all’ articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste
dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo
restando quanto gia previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto
da tali norme e dal presente decreto.”

- l'art. 1, comma 413 della L. 228/2012 (Legge di Stabilitd 2013) secondo cui: “A decorrere dal 1° gennaio
2013, i provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni
pubbliche, di cui all'articolo 30, comma 2-sexies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati
d'intesa tra le amministrazioni interessate, con l'assenso dell'interessato.”

Dato atto che ogni onere finanziario derivante e conseguente al comando, sia per quanto attiene le competenze
fisse e variabili spettanti al dipendente sia per gli oneri riflessi di competenza del Datore di lavoro, a carico
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale sara rimborsato da quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto
previsto dall’art. 4, comma 7-quater, del D.L. n. 91/2017, convertito con modificazioni dalla L. 3 agosto 2017,
n. 123, dietro presentazione di rendiconto attestante le spese sostenute;
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Visti:

-1 art.107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

- I’art.4 co.2 D.Lgs.30/03/2001 n.165;

- il Decreto sindacale n. 1-24 prot. n. 6007 del 01/02/204 avente ad oggetto: “Assegnazione incarichi di
Responsabile di Servizio ai sensi dell’art. 50, comma 10, D.Lgs. n. 267/2000 — Conferma.”

Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente determinazione ai
sensi dell'art. 147 bis, comma I, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto dall'art. 3, co. 1, lett. d) L. 213/2012 ¢
dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della L.
241/90 come aggiunto dall'art. I, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1. Di prendere atto della cessazione dell’assegnazione temporanea in posizione di comando del dipendente C.F.
profilo professionale di “Istruttore Direttivo di Vigilanza”/Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione ex
Cat D presso la Struttura di supporte al Commissario straordinario del Governo della Zona Economica Speciale
(ZES) Adriatica interregionale Puglia-Molise, ai sensi dell’art. 17, co. 14, L. 127/1997 e art. 37, co. 1 bis D.L.
n. 36/2022, con decorrenza dal 01 marzo 2024;

2. Di dare atto che ogni onere finanziario derivante e conseguente al comando, sia per quanto attiene le
competenze fisse e variabili erogate al dipendente dall’Ente di appartenenza ma a carico dell’Agenzia per la
Coesione Territoriale verranno da quest’ultimo rimborsate, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 4,
comma 7-quater, del D.L. n. 91/2017, convertito con modificazioni dalla L. 3 agosto 2017, n. 123, dietro
presentazione di rendiconto attestante le spese sostenute;

3. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con ’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell’art.151,
comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.

4. Di trasmettere copia del presente atto al Commissario straordinario del Governo della Zona Economica
Speciale (ZES) Adriatica interregionale Puglia-Molise, al dipendente C.F, al Responsabile del Servizio 9 Polizia
Locale, all'Ufficio Personale e Ufficio contabilita per gli adempimenti di competenza.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AVVOCATURA - CONTENZIOSO - PERSONALE
f.to Avv. Cristina Carlucci
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Visti

i
Cittd di Modugno

Estremi della Proposta

Proposta N. 36 del 27/02/2024

Servizio Proponente: Servizio 6 -Avvocatura Contenzioso e Ufficio del Personale

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale

Oggetto: Presa d’atto cessazione dell’assegnazione temporanea in posizione di comando del dipendente C.F.
profilo professionale di “Istruttore Direttivo di Vigilanza”/Area dei Funzionari e dell’Elevata
qualificazione ex Cat D presso la Struttura di supporto al Commissario straordinario del Governo
della Zona Economica Speciale (ZES) Adriatica interregionale Puglia-Molise, ai sensi dell’art. 17,
co. 14, L. 127/1997 e art. 37, co. 1 bis D.L. n. 36/2022.

Nr. adozione generale: 330

Data adozione: 28/02/2024

Parere Tecnico

Ufficio Proponente: Ulficio del Personale

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Eventuali note:

Data 28/02/2024 Il Responsabile del Servizio
f.to Avv. Cristina Carlucci
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Parere Contabile

Ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco ¢ adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolaritd contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: Favorevole

Eventuali note:

Data 29/02/2024 Il Responsabile del Servizio Finanziario

f.to Dott.ssa Maria Antonietta Florio
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Z CITTA DI MODUGNO
Citta Meiropolitana di Bari
ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO
11 sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 330
DATA DI REGISTRAZIONE:
28/02/2024
RIFERIMENTQ INTERNO:

Ufficio del Personale

OGGETTO:

Presa d’atto cessazione dell’assegnazione temporanea in posizione di comando del dipendente C.F. profilo professionale
di “Istruttore Direttivo di Vigilanza”/Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione ex Cat D presso la Struttura di
supporto al Commissario straordinario del Governo della Zona Economica Speciale (ZES) Adriatica interregionale
Puglia-Molise, ai sensi dell’art. 17, co, 14, L. 127/1997 e art. 37, co. 1 bis D.L. n. 36/2022,

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 01/03/2024 Al 16/03/2024

MODUGNO LI, 01/03/2024

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Annalisa PASTORE
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