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ATTO N. DD 3792 DEL 20/09/2019

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Area Acquisizione Risorse Umane

OGGETTO

Trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30.3.2001, presso il Comune di Modugno di un
dipendente del Comune di Milano con il profilo professionale di Agente di Polizia Municipale - Categoria C
- Posizione Economica 2.

Responsabile Procedimento L.241/1990 : Elisabetta Sandra Toscani - Area Acquisizione Risorse Umane



IL DIRETTORE (Area Aequisizione Risorse Umane)

VISTO
v lart. 107 del D.Lgs. n. 267/2000
v lart. 30 del D. Lgs. n. 165/2001

v l'art. 71 dello Statuto del Comune di Milano

PRESUPPOSTO

Premesso che

il Signor D’Andola Vincenzo Davide, dipendente del Comune di Milano con il profilo professionale di
Agente di Polizia Municipale - Categoria C - Posizione Economica 2, ha partecipato “all’avviso di mobilita
volontaria esterna, per la copertura di n. 2 unita di Agente di PL., cat. C, a tempo indeterminato e a tempo
pieno, ai sensi dell’art . 30 dell'art. 30 del D.Lgs. 30.02.200! n. 165 e s.m.i.,” indetto dal Comune di
Modugno;

per tale partecipazione il dipendente ha richiesto alla Scrivente Amministrazione il rilascio del nulla osta;

in data 21.06.2019, visto il parere favorevole espresso dalla Direzione Sicurezza Urbana, presso la quale il
Signor D’ Andola Vincenzo Davide presta servizio, I’ Amministrazione scrivente ha comunicato al dipendente
il rilascio del nulla osta in argomento;

Considerato che

il Comune di Modugno, in data 06.08.2019, a seguito della procedura sopra descritta, nella quale il Signor
D’Andola Vincenzo Davide ¢ risultato idoneo, visto il nulla osta gid rilasciato, ha richiesto al Comune di
Milano di poter disporre il trasferimento del dipendente in mobilita volontaria presso il loro Ente a far tempo
dal giorno 1° settembre 2019;

in data 21.08.2019 il Signor D’Andola Vincenzo Davide ha chiesto per esigenze personali ¢ logistiche la
possibilita di poter posticipare la decorrenza del trasferimento alla data del 1° ottobre 2019;

Rilevato che

la Direzione Sicurezza Urbana, viste le necessita personali evidenziate dal dipendente, concordava la data del
1° ottobre 2019 quale data di trasferimento del Signor D’Andola Vincenzo Davide presso il Comune di
Modugno;

il giorno 30.08.2019 veniva trasmessa nota al Comune di Modugno con cui, preso atto delle necessita
manifestate dal dipendente, veniva proposta quale decorrenza della mobilitd in argomento il giorno 1°
ottobre 2019;

il Comune di Modugno con comunicazione del 03.09.2019 ha accolto il nuovo termine di decorrenza del 1°
ottobre 2019 per l'immissione in ruolo del Signor D’ Andola Vincenzo Davide, presso i propri uffici;

il Signor D'Andola Vincenzo Davide ha confermato la volonta di proseguire con la procedura di mobilita in
argomento;

DETERMINA



. di autorizzare il trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. h. 165/2001, presso il Comune di Modugno,
del Signor D’Andola Vincenzo Davide, nato a Foggia il 23.05.1981, Cod. Ana. 11361300, in servizio
presso questa Amministrazione con il profilo professionale di Agente di Polizia Municipale - Categoria C
- Posizione Economica 2, a far tempo dal giorno 1° ottobre 2019;

. dirisolvere, dalla stessa data, il rapporto di lavoro del sunnominato dipendente con il Comune di Milano;

. di dare atto che la mancata presentazione del dipendente interessato, presso I’Amministrazione di
destinazione, equivarrd a rinuncia del trasferimento in argomento che s’intenderd, pertanto,
automaticamente revocato,

IL DIRETTORE (Area Acquisizione Risorse Umane)
Paola Suriano (Dirigente Adottante)



