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Il Dirigente

Richiamata la determina dirigenziale n.124/DD/Sett.1 del 10.03.2010 con la quale, secondo quanto
previsto dalla delibera di G.C.n.144 del 21.12.2009 avente come oggetto: “Modifica al piano
annuale delle assunzioni anno 2009", si procedeva all'assunzione a tempo determinato di n.!
Assistente Sociale, nella persona di Crocco Maria Anna. ‘

Considerato che il rapporto di lavoro con la suindicata lavoratrice Crocco, della durata di sei mesi e
decorrente dal 1° aprile 2010, si conciudera il 30 settembre 2010.

Atteso:

- che sono sopravvenute esigenze contingenti ed imprevedibili nell’ambito dei Servizi Sociali. per
cui ['Ente ha necessita di incrementare le risorse umane,

- che I'Assistente Sociale Maria Anna Crocco, ha data la Sua disponibilita ad una eventuale proroga
del rapporto di lavoro in atto.

Dichiarata la sussistenza dei presupposti previsti dal D.lgs.n.368/2001 e successive modifiche ed
integrazionl e. in particolare, che I’assunzione + la proroga non'ha durata superiore a complessivi
lre anni,

Accertata la piena osservanza delle disposizioni in materia di spesa .

Visto:
-art.107 - D.lgs n.267 del 18.8.2000;
-art.4. co.2 - D.lgs n.165 del 30.03.2001;

DETERMINA

I. Di procedere, per i motivi in narrativa espressi ed ai sensi della normativa soprarichiamata
alla proroga del rapporto di lavoro in atto, a tempo determinato a tempo pieno, con

I" Assistente sociale: '
* Crocco Maria Anna nata a Senise (PZ) I8 agosto 1963

residente in Barf alla via Manzoni n.206
codice fiscale: CRC MNN 63M48 161 0A

2. Di stabilire come nuovo termine di cessazione del rapporto di lavoro in atto il 31 dicembre
2010. A tale data si risolvera definitivamente il rapporto di lavoro con il Comune di

Modugno.
3. Restano confermati i contenuti ¢ vincoli del rapporto di lavoro gia instaurato.

4. Di daré atto che la spesa, necessaria al pagamento degli emolumenti e degli oneri riflessi,
gravera sul cap.880 ob.185 SOC c.m.[100401 del Bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 2010 gestione competenza.
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RSU ¢ alle OO.SS. per informazione.

5. Di trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici: Personale ¢ Contabilita del
Personale e al Dirigente VI Settore, per i successivi adempimenti di compelenza. nonché alla

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:
Modugno, 23 settembre 2010

[l Dirigente del I-V-V1 Settore
Dott. Segafino BRUNO
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IV SETTORE-CONTABILITA’ E FINANZE
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

ATSENSTDELL DELLART. |51, COMMA 4°, DEL T.U. N, 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.

SIATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA PER 1L SEGUENTE PROVVEDIMENTO:

BETERMINAZIONE DIRIGENZIALLE: SETO1/DD/2010/358
DATA DTADOZIONE:23/09/2010
QGGETTO

Proroga rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno di una unita lavorativa di cat.D -
profilo professionale di "Assistente Sociale".

NOTE AGGIUNTIVE
NESSUNA

MonDuGNo £i. 23/09/2010

IL DIRETTORE DI RAGIONERIA
DOTT. SERAFINOG BRUNO
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ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n, 881

DATA DI REGISTRAZIONE:
23/69/2010

RIFERIMENTO INTERNO:
SETO01/DD/2010/358

OGGETTO: ;
Proroga rapporto di lavoro a tempo determinat(ﬁ%a
professionale di " Assistente Sociale". fH Y g

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 23/09/2010 AL 07/10/2010

IL FUNZIONAR]O RESPONSABILE

MODUGNO LI’,23/09/2010




