CITTA’ DI MODUGNO
(PROVINGIA DI BAR))

9° SERVIZIO ~ “SERVIZI §OCIALTY
Vial della Repubblica, 46 — 70026 Modygrn (BA)
Telifono 0805865500 — PEC servig] soriafomunerniodugra@pecrwparpuglios

- Prot. 007695 def 12/02/2016

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

'

OGGETTO: Conferiments invarichi per specifiche responsabilita per lanno 2016 per il Servizio 9° - Serviz Sovials
AL RESPONSABILE DEL 9° SERVIZIO

Visti:

la nota de] Responsabile del 6° Servizio — Personale - Prot, 591 del 7/1/2016, con la quale si
Invitavano 1 Responsabﬂi dei Servizi “a comunicare alle serivente ed la S egretario Genernle Felency del personale,
coredato anche dalle specifiche funzioni avtribuite, individuato gqualy destinatario deghi iwcarichi di che trattasi..
omiissir.. .

che, in esito alla predetta nota, in data 20/1/2016 si teneva un Conferenza dei responsabili
durante la quale venivano forniti primi criteri applicativi per Iattribuzione degli incarichi e ove veniva
tichiesto altres un primo elenco degli incarichi ad attribuirsi;

la nota Prot. 4174 del 26/01/2016 con cui si trasmetteva una prima proposta di individuazione
degli incarichi per specifiche respotisabilitd a conferirsi per l'anno 2016 per il Servizio 9%

. lesito della Conferenza dei Responsabili del giorno 9/2/2016 durante la quale si fornivano

dettagli fimali circa gli incarichi ad attribuirs; ' '

fa nota email del giorno 10/02/2016 da parte del Responsabile del Servizio 1° concemente la
decorrenza dei predett incarichi,

Visti altrest .

icriteri di pesatura, ai fini della quantificazione del riconoscimento economico correlato, come
precisati nel gia richiamato art. 8 del CCDIL, 2014 ~ 2016, :

Part. 17, comma 2, Jett. f), del CCNL del 1.4.1999;

gli otientamenti applicattvi ARAN in materia come desumibili dal parere RAL,_1564,

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot. 7489 del 11/02/2016 si ¢ provveduto ad
una riorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risultano inquadrate le n.
6 Assistenti Sociali per cui lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° dal 3/11/2015, necessitd di una
figura specialistico/tecnica cul conferite funzioni di coordinamento del Servizio stesso al fine di
garantire Ja migliore funzionalita degh Ufficl,
Tale figura:
a) provvederi a dare attuazione agli indirizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle attivits
proprie del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dellautonomia dello stesso;
b) garantind ['unitaried delle modalitd di intetvento al fine di evitare che casi similari vengano
trattati in modo difforme. ' .




¢) Coordiners le attivitd di progettazione relative ad attivith tecniche assegnate al Servizio Sociale
Professionale.

.- eoinwolgimento nelle attivita i tutti gli assistenti sociali e sulla correita ripattizione dei carichi di
lavoro tra le stesse.
e) Organizzers e coordineri le attivitd di segretariato sociale suddivise tra la zona di Modugno e la
zona Cecilia, :

Considerato altresi che Part. 24 de! vigente “Rgalumento per la concessione dei bengfici seomomsic®
prevede ed istituzionalizza la Commissione per la valutazione delle istanze di concessione di contributi
ed ausili ecotiomici e considerato che, a mente del comma 4 dello stesso articolo, la stessa & presieduta
dal Responsabile del Servizio. .

Rilevato in merito che lo scrivente ritiene opportunc che la medesima Commissione venga
+ presieduta da una Assistente Sociale alla Iuce delle maggiori competenze tecniche possedute dalla stessa
e alla luce delle notevoll incombenze gid gravanti sul Responsabile. Per quanto precede si reputa .
necessario delegare un Assistente Sociale alla presidenza e al coordinamento dei lavori della predetta
Commissione.

Nelladempinento del predetto incarico la stessa dovrd attenersi alle disposizioni di massima
impartite dal Responsabile/delegante e dovrd vigilare sulPunitarietd di inditizzo -del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento, '

Rilevato che, come condivise con il collega responsabile del Servizio “tUffis di Pians” si rende
necessario attivate un pit completo ed efficace controllo sulle strutture sociali, socio/sanitarie e sui”
servizi domiciliari operant per conto del Comune di Medugno & dell’Ambito Bari10,

Che a tal fine le Assistenti Sociali all'uopo individuate provvederanno ad effettuate controlli a
campione, secondo modalita da concordare con il Responsabile del Servizio 9° ¢ con il Responsabile
dellUfficio di Piano, Nel caso di esito negativo dei controlli le Assistenti Sociali avvieranno le
procedure’ di segnalazione al Servizio Sociale Professionale (o all'Utficio di Piano) per le iniziative
conseguenti & pilt opportune.

Llesito di ogni verifica sar} vetbalizzato e i relativi verbali saranno custoditi agh atti d'Utficio
per eventuali future necessitd.

Considerato che, dintesa con I'amministrazione e ['Ufficio di Piano, si & valutato opportuno
dare avvio ad un Servizio di Pronto Intervento Sociale. A tal fine si rende necessatio individuare un
Assistente Sociale che si occupers di coordinare Ia fase di avvio di tale servizio provvedendo:

a) a predisporre gli atti all'uopo necessari;

b) a coinvolgere nel progetto tutti gli assistenti soeiali di ruolo nel Comune di Modugno;

C) otganizzare, sotto la supervisione del Responsabile del Setvizio, i turni di repetibilit secondo le
disponibilita alPuopo fotmalizzate dagli AA.SS 1h servizio presso [Ente.

Valutato che tutte le Assistenti Sociali provvedono allistruttoria di istanze per I'eropazione di
contributi ed ausili economici e che tale attivit, sostanziandosi in wha sequenza di sepatati adempimer Eﬁ"‘

che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli altr: AP
2) valutazione della domanda; o o
b) eventuale visita domiciliate; i ¢
¢) valutazione delle modalita di intervento; ﬁg '

d) proposta motivata sulla misura economica dellintervento RANNAY LGt
impongono la assunzione di diretta responsabilita di iniziativa. % A

Considerato ancora che & intenzione dello scrivente, alla uce delle modifiche introdotte alla
disciplina dell'ISEE - Indicatore della Situazione Economica Equivalente ~ attivare un gruppo di lavoro
opetativo nel controllo delle dichiarazioni e creare uno sportello che sia in grado di far fronte a richieste
di rilascio di certificazioni ISEE direttamente all’Ente in considerazione che allo stato attuale tale figura
tisulea assente, Rilevato altres} come si renda necessatio ed urgente avviare una interfaccia che si ocoupi
della tragmissione allIstituto Nazionale per la Previdenza Sociale dei dati inerenti gli ausili economici
eroguti dal Cormine di Modugno.

= - dj~Formiry suppoito e suggeriment "al Responsabile ' del “Servizio inordine al’ comretto = 7 v,
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Rilevato inoltre che risulta in fase di approvazione il miovo Regolamento per la disciplina dei
misure fiecessarierafar fronte alla nuova disciplina organjzzativa ad dpprovarsi. Inoltre & frenzione
dello scrivente dar vita a procedure di controllo sisternatico sulle attivitd svolte nei centr,

Ritenuto che le attivitd innanzi elencate si connotano per il loro comtenuto significativo e
qualificante ai fini del raggiungimento di specifici risultati da parte del Responsabile del Servizio
nell'ambito delle competenze assegnate;

Dato atto che, per le motivazioni sopra ifllustrate, si rende opportuno, in coerenza con gh
indirizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra riportate, conferire i seguenti incarichi per
specifiche responsabilit;

I} Coordinamento del Servizio Sociale Professionale.
Doit.ssa Maria Battista
v PBSO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUTLA pE 30
VALENZA INTERNA F/O BESTERINA DELLA RESPONSABILITA” HH 30
CONTINUILA' O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA' pd 20
TOTALE Pt 100

2) Coordinamento gruppo df Javore Commisgione per erpgazione contributi con
Delega alla Presidenza della Commissione stessa.
Dotr.ssa Stelfa NICASSIO
PESO OGGETINVC DELL 4 RESPONSABILITA' ATTRIBULI A p#E 50

T ALENZA INTERNA B/ O ESTERNA DBLI.A RESPONSABILITA’ p# 30
CONTINUITA’ O BPISODICITA' DELL.A RESPONSABILITA’ pti 20
' TOTALE p.t 100

3) Responsabile Pronto Intervento Sociale. Istituzione ed ayvio del nuovo servizio.
Dott.ssa Stefania MELPIGNANO

PESO OGGETIN0 DRI A RESPONSABILITA’ ATTRIBUILA pE 35
VALENZA INTERNA B/ O ESTERNA DELI 4 RESPONS.ABILITA’ P 30
CONTINUITA’ Q EPISODICITA' DELL A RESPONS. ABILIT.A? LA 20
TOTALE Pt 85

4) Artuazione delle procedure di _con sul corretto svolgimento di attivitd e

obbligazioni contrattuali da_parte delle struttute sociali, socio/sanitatie e

domiciliati incaricate dalPU.D.P, e dai Servizi Sociali comunalf
~  Dott.ssa Sofiza RANIERI DELLINO - Referente Areg 1

- Dottssa dnastagia BARRA ~ Referente Area 2

PESC CGGETIIVC DELL A RESPONSABIILA’ ATTRIBUITA P 35
VALENZA INTERNA B/ O ESTERNA DELI A RASPONSABILITA’ b 30
CONTINUTILA’ O ERPISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA’ pa 20

TOTALE p.ti 85

5) Erogazione comibuti economici,

Dott.ssa Rafvea Martia DE FAZIO

PESO GGGETTIVVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 25
VALENZA INTERNA E/O BSTERNA DELL4 RESPONSABILITA’  pfi 25
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DEL Y .4 RESPONS.ABILITA’ i 20

TOTALE pi 70

6) Monitaragglo e controllo atfiviti “Centti per Anziani” ubicati syl tertitorio
camunale. Applicazione niove Regolamento comumale.

Sig.ra Filippa DI RONZQ .

PESQ QGGETIIV0 DELLA RESFONSABILITA' ATTRIBUITA b 25
V.ALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ bE 25
CONTINUITA’ O EPISODICITA' DELYLA RESPONSABILITA’ b _20

TOTALE pil 70

- Centr per Anziant el Commume di Modugnt .che si fenderd; di conseguenza; fiecessatio attuare tutte Jer~ wwmo- -




7) Refereqie gruppo di Javoro pet_ attrvztz amministrative rtelative a: 1) prima

ni ISEE 2) creazione

cazl by
certificat! ISEF, 3) prima attuazmge trasmissione dati_su prestg_@om ageva}’ete'

erogate dall’Bnte allINPS,

Sig.ra Rosa D'AMICO !

PESO OGGETTIVO DELL.A RESPONSABI ITA’ ATTRIBUITA pil 25

VALENZA INTERNA E/O BESTERNA DEIT .4 RESPONSABILITA' pdl 25

CONTINUITA’ © EPISODICITA' DELT.4 RESPONSABILITA’ b 20
'TOTALE pt 70

Richiamati:

Part. 107, comma 1, del DLgs 267/2000 che prevede che “Spetia ai divigents la diresions deght uffic
dei sorvisi seconds 1 criteri ¢ Jo norms dettati dagh statwiti ¢ dat regolaments, Questt 5t uniformane al principio per oui i
poteri dz’ indirigz ¢ di controllp polifico-amminisirativo spettano aghf organs di governa, wmenire la gestione amninisirativa,
Jinansiaria ¢ teonica o attribuita af divigenti mediante antonomi potert di spesa, di organigzasione delle fisorse womane,
strigmentali ¢ di controllo”s

l'art, 5, comma 2, del DXgs 165/2001 e s.ni. dispone che “welfambite delle loggd o degh ath
osganizgativi di cuf allarticolo 2, comma 1, lo dettrminasjoni per lorganisazions deglt wifict ¢ le misare inerenti alla
Gostione def rapporti di favoro sowo assunte dagli organi preposti alla gestions con la capaciid e i poteri dsl private datore di
lavord”.

Part, 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 che cosi dispone: “Nui communi prii di personale & gualifica
dirigengiale o funcdoni df cul all articolo 107, commi 2 ¢ 3, fatta ralva Fapplicagione dell artitolo 97, comma 4, lettera
d), possono esserv atiribuiie, a seguito d% proveedineento niotivate del sindaco, ai responsabili dugli wifici o dei servicg,
indipendentements dalia loro gualifica funsionale, ancbe in dsroga a ogni diversa disposiziont”.

Ritenuto mecessario provvedere in muetitd al fine di consentire la migliore funzionalitd degli
Uffici del 9° Servizio - Serviz Sociali - ed 1l raggiungimento degli obietivi dello stesso.

DISPONE

1) Artribuire i seguenti incarichi per specifiche responsabilitd al personale incardinate presso il

Servizio 9°, aventi tutii decorrenza dall’1l/ 02/2016 al 31/12/2016, salvo proroga al 31/ 01/{%5 f,

con i pesi indicati;

1) Coardi ) zlo Sociale Professionale. .
Datt.ssa Maria Battista
PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBLUHT A bt 50
VALENZA INTERNA B/ 0 ESTERNA DELL.A RESPONSABIITA' pE 30 A
CONTINUITA' O BPISODICITA' DEL Y .4 RESPONSABILITA® pi_20 Pt
TOTALE p.ti 100
2) Codrdinamento di_lavore Cemmisafone per erogmriope coptrfbusl con e Ua Presidens
della Commissione stessa,
Dart.ssa Stella NICASSIQ
PESQ OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATIRIBUITA pa 50

VAL ENZA INTERNA E/Q BSTERNA DELLA RESPONSABILITA’  p# 30
CONTINUITA' O EPISODICIT A’ DELLA RESPONS ABILITA’ nt 20
TOTALE pi 100

3) Responsabile Pronto Intervento Soclale. Tstituzlone ed ayvio del puovo servizio.
Datt.ssa Stefania MELFIGNANC

PESO OGGETTIVU DELLA RBSPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 35
" VALENZA INTERNA E/0 ESTERNA DELY.4 RESPONSABOITA’ i 30
CONTINUITA® 0 EFITODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ b 20

TOTALE p.ti 85




4) Attuszione delle proce L : ofinerta di 1 iz if coptratiuall ¢

arie dalfe e 14 2 e domiciliari incaricate dall'U.D.P. ¢ di Sociali
comunalfs « it . T Ao oo oL L ol ataenl cpan e wo e Tat aeiiowa maadhes i
- Dott.ssa Sofia RANIERI DETIING % Beforonte Area-li= - . = ev o 0.

«  Dott.ssa Anastasia BARRA, - Referente Arca 2 :

PESQ OGGETTIVC DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA bt 35

VALENZA INTERNA E/0 ESTERNA DEILA RESPONSABILITA’ pE 30

COINTINUITA' O BPISODICTTA' DRLY.A RESPONSABILITA’ D20

TOTALE p.t 85

3)  Erogagione copeibuti economicl,
Dott.ssa Raissa Mawls DE FAZIO

PBESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pr 25
VALENZA INTERNA B/ O ESTERN.A DEL].< RESPONSABILITA’ by 25
CONTINUITA’ O EPIFODICTTA’ DR 1.4 RESPONSABILITA' ptt 20

TOTALE pl 70

6) Mom'z‘am '

nuoro Regofamento camum;}'c. '
\ Sig.ra Filippa DI RONZO

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pE 25
VALENZA INTERNA E/ 0 ESTERNA DELIL.A RESPONSABILITA’ P 25
CONTINUITA'O BPISODICTT.A’ DRILLA RESPONSABILITA’ bl 20
TOTALE pt 70
7) df lavoro per_attivitd amministrat ve ar ima fstituzione controlit
certificazfoni ISEE 2) creazione e flascip certificat! ISHE, ima _attaazione trasmissione dati

u pregtasions a ate te dall’Ente alPINPS.
. Sig.ra Rosa I'AMICO
PESO OGGETIIVO DEXT A RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pl 25
VALENZA INTERNA B/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ P 25
CONTINUITA’ O BRISODICITA’ DELL A RESPONS ABILITA’ ‘ai 20
TOTALE ptd N

2) dare atto che il presente provvedimento di incarico risulta adottato in data odierna per
adempimenti che hanso impedito di formalizzarlo precedentemente, ma che lo stesso sviluppa
efferti dal 01/02/2016 (come da nota email del Responsabile del Servizio 6° in data 10/02/2016) ¢
fino al 31/12/2016, salvo proroga al 31/01/2017;

3) di dare atto che i predetti incatichi danno titolo alla corresponsione della indennita di specifica
responsabilitd di cud all’art, 8, lete. £}, del CDI 2014 - 2016.

4) di dare atwo che il compenso spettante sard determinato, sulla base delle risorse gia stanziate nel
fondo delle risorse decentrate fatto salvo l'eventuale conguaglio alla luce della  contmttazione
Sindacale per la destinazione del Fondo del salario accessorio 2016.

5) di invitare il Servizio 6° - Personale - a provvedere alla trasmissione di copia del presente
provvedimento alla RSU e alle OO.SS. per opportuna conoscenza.

DISPONE ALTREST

Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendeni interessati 2 mezzo consegna diretta ¢
acquisizione della relativa sottoscrizione su foglio fitmma per ricevuta.
Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sig. Sindaco, alPAssessore ai Servizi Saciali,

al Segretatio Generale, al Responsabile del Servizio 6° nonché alla RSU e ally OO.SS, per opportuna
informazione. |

! Ky ILE DEL$° SHRVIZIO
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