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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DIPENDENTE RAISSA MARIA DE
FAZIO.

Premesso che la dipendente dott.ssa Raissa Maria De Fazio & stata assunta con
contratto a tempo pieno e indeterminato a partire dal 14/11/2012 con profilo professionale di
‘Assistente Sociale” cat. D pos. Econ. D2 ed incardinata presso il Servizio 8 Servizi Socialj;

Dafo atto che:

- la menzionata dipendente con nota prot. n. 35205 del 29/06/2018 aveva richiesto di
usufruire di un periodo di aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art. 11 del CCNL 14/09/2000,
producendo la necessaria documentazione attestante la propria situazione individuale,
depositata agli atti d'ufficio in quanto contenente dati sensibili tutelati dal Regolamento
Europeo in materia di protezione dei dati personali;

- con determinazione n. 803/2018 si autorizzava la dipendente a fruire di un periodo di
aspettativa non retribuita per motivi personali fino alla data del 31/05/2019;

- in data 1/06/2019 la dipendente ha ripreso servizio presso gli uffici dei Servizi Sociali;

Vista l'istanza prot. n. 28362 del 4/06/2019 presentata dalla medesima dipendente con
la quale richiede il cambio profilo professionale da “Assistente Sociale” in “Istruttore Direttivo
Amministrativo” cat. D, per le medesime motivazioni prodotte per la richiesta di aspeftativa
non retribuita che perdurano e che le impediscono di svolgere le mansioni afferenti il profilo
professionale di attuale appartenenza;

Preso atto che il mutamento di profilo professionale della dipendente risponde
all'esigenza di tutela della salute e del benessere della lavoratrice e potrebbe sopperire alla
carenza d'organico di personale direttivo amministrativo di cat. “D” riscontrabile in diversi
Servizi dell'Ente;

Preso atto che il rapporto di lavoro dell'Assistente Sociale assunta con contratto a T.D.
per la sostituzione della dott.ssa De Fazio & stato prorogato fino al 31/12/2019, con possibile
ulteriore proroga, a valere sulle risorse del “Fondo di Poverta” attribuito all’Ufficio di Piano
attraverso i Piani Sociali di Zona e che quindi non si verificano scompensi negli equilibri del
Servizio di appartenenza, consentendo alfresi una eventuale sostituzione definitiva con la
programmazione triennale del fabbisogno del personale 2019/2021;

Ritenuto che il cambio di profilo professionale non comporta costi aggiuntivi per

I'Amministrazione Comunale in quanto i due profili professionali sono entrambi collocati nella
categoria D dell’ordinamento professionale delle categorie;
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Ritenuto, pertanto, di valutare positivamente la modifica, nell'ambito della medesima
categoria contrattuale “D” di attuale appartenenza, del profilo professionaie della dipendente
Raissa Maria De Fazio da “Assistente Sociale” a “Istruttore Direttivo Amministrativo®;

Visti:

- lart.107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

-I'art.4 co.2 D.Lgs.30/03/2001 n.165;

- Visto il decreto sindacale prot. n. 25750 del 20/05/2019 avente ad oggetto: “Incarichi di
Responsabile di Servizio con posizione organizzativa (art. 13, c. 3 CCNL DD.EE.LL 21
maggio 2018);

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli
interni;

Dato atto dell'inesistenza di fatfispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis
della L. 241/90 e ss.mm.ii., nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA
Per tutto quanto in premessa indicato che qui si intende riportato:

1 —di prendere atto della nota prot. n. 28362 del 4/06/2019 con la quale la dipendente Raissa
Maria De Fazio ha chiesto il cambio profilo professionale da “Assistente Sociale” cat. D in
“Istruttore Direttivo Amministrativo” cat. D;

2 — di provvedere, al mutamento del profilo professionale della suddetta dipendente da
“Assistente Sociale” a “Istruttore Direttivo Amministrativo” — cat. D, per l'espletamento delle
mansioni proprie del profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, con effetto
immediato;

3 - di dare atto che il cambio di profilo professionale non comporta per 'Amministrazione
Comunale oneri aggiuntivi trattandosi di profilo professionale appartenente alla medesima
categoria professionale;

4 — di prendere atto della presente modifica nell'ambito dell’'organigramma funzionale
dell'Ente;

5 - di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente Raissa Maria De Fazio,
al Responsabile del Servizio 9 Servizi Sociali, al Sig. Sindaco, al Segretaric Generale,
all'Assessore al Personale, all'Assessore ai Servizi Sociali, agli Uffici Personale e contabilita
del Personale, per gli adempimenti di competenza, nonché alla RSU e alle O0.SS. per
opportuna informazione.
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FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
Donato Martino

FINANZIARIO - PERSONALE
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Visti

=S
Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

PropostaNr. 2019 /713
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Propanente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale
Oggetto: MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DIPENDENTE RAISSA MARIA DE FAZIO.

Nr. adozione servizio: 78
Data adozione: 06/06/2019

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 06/06/2019 Il Responsabile di Servizio

Donate Martino

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

in ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere; NON NECESSARIO.

Sintesi parere: Parere non necessario

Data 06/06/2019 Responsabile del Servizio Finanziario




CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli attt d’ufficio

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 582

DATA DI REGISTRAZIONE.:
06/06/2019

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DIPENDENTE RAISSA MARIA DE FAZIO.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 06/06/2019 AL 20/06/2019

MODUGNO LI’, 06/06/2019

IL FUNZIONARIO
RESPONSABILE
Dott. ssa Maria Antonietta FLORIO
b
25
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DIPENDENTE RAISSA MARIA DE
FAZIO.

Premesso che la dipendente dott.ssa Raissa Maria De Fazio & stata assunta con
contratto a tempo pieno e indeterminato a partire dal 14/11/2012 con profilo professionale di
“Assistente Sociale” cat. D pos. Econ. D2 ed incardinata presso il Servizio 9 Servizi Sociali;

Dato atto che:

- la menzionata dipendente con nota prot. n. 35205 del 29/06/2018 aveva richiesto di
usufruire di un periodo di aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art. 11 del CCNL 14/09/2000,
producendo la necessaria documentazione attestante la propria situazione individuale,
depositata agli atti d'ufficio in quanto contenente dati sensibili tutelati dal Regolamento
Europeo in materia di protezione dei dati personali;

- con determinazione n. 803/2018 si autorizzava la dipendente a fruire di un periodo di
aspettativa non retribuita per motivi persenali fino alla data del 31/05/2019;

- in data 1/06/2019 la dipendente ha ripreso servizio presso gli uffici dei Servizi Sociali;

Vista I'istanza prot. n. 28362 del 4/06/2019 presentata dalla medesima dipendente con
la quale richiede il cambio profilo professionale da “Assistente Sociale” in “|struttore Direttivo
Amministrativo” cat. D, per le medesime motivazioni prodotte per la richiesta di aspettativa
non retribuita che perdurano e che le impediscono di svolgere le mansioni afferenti il profilo
professionale di attuale appartenenza;

Preso atto che il mutamento di profilo professionale della dipendente risponde
alf'esigenza di tutela della salute e del benessere della lavoratrice e potrebbe sopperire alla
carenza d'organico di persenale direttivo amministrativo di cat. “D” riscontrabile in diversi
Servizi dell’'Ente;

Preso atto che il rapporto di lavero dell’Assistente Sociale assunta con contratto a T.D.
per la sostituzione della dott.ssa De Fazio & stato prorogato fino al 31/12/2019, con possibiie
ulteriore proroga, a valere sulle risorse del “Fondo di Poverta” attribuito all'Ufficio di Piano
attraverso i Piani Sociali di Zona e che quindi non si verificano scompensi negli equilibri del
Servizio di appartenenza, consentendo altresi una eventuale sostituzione definitiva con la
programmazione triennale del fabbisogno del personale 2019/2021;

Ritenuto che il cambio di profilo professionale non comporta costi aggiuntivi per
'Amministrazione Comunale in quanto i due profili professionali sono entrambi collocati nella
categoria D dell'ordinamento professionale delle categorie;
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Ritenuto, pertanto, di valutare positivamente la modifica, nell'ambito della medesima
categoria contrattuale “D” di attuale appartenenza, del profilo professionale della dipendente
Raissa Maria De Fazio da "Assistente Sociale” a “Istruttore Direttivo Amministrativo”;

Visti:

- I'art. 107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

- l'art.4 co.2 D.Lgs.30/03/2001 n.165;

- Visto il decreto sindacale prot. n. 25750 del 20/05/2019 avente ad oggetto: “Incarichi di
Responsabile di Servizio con posizione organizzativa (art. 13, c. 3 CCNL DD.EE.LL 21
maggio 2018);

Dato atto della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis,
comma 1, del D.Lgs. n, 267/2000 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli
interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis

della L. 241/90 e ss.mm.ii., nell'adozione del presente provvedimento;
DETERMINA
Per tutto quanto in premessa indicato che qui si intende riportato:

1 — di prendere atto della nota prot. n. 28362 del 4/06/2019 con la quale la dipendente Raissa
Maria De Fazio ha chiesto il cambio profilo professionale da “Assistente Sociale” cat. D in
“Istruttore Direttivo Amministrativo” cat. D;

2 — di provvedere, al mutamento del profilo professionale della suddetta dipendente da
‘Assistente Sociale” a “Istruttore Direttivo Amministrativo” — cat. D, per I'espletamento delle
mansioni proprie del profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, con effetto
immediato;

3 - di dare atto che il cambio di profilo professionale non comporta per '’Amministrazione
Comunale oneri aggiuntivi trattandosi di profilo professionale appartenente alla medesima
categoria professionale;

4 — di prendere atto della presente modifica nell'ambito dell'organigramma funzionale
dell'Ente;

5 - di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente Raissa Maria De Fazio,
al Responsabile del Servizio 9 Servizi Sociali, al Sig. Sindaco, al Segretaric Generale,
all'Assessore al Personale, all’Assessore ai Servizi Sociali, agli Uffici Personale e contabilita
del Personale, per gli adempimenti di competenza, nonché alla RSU e alle OO.SS. per
opportuna informazione.
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FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
Donato Martino

FINANZIARIO - PERSONALE
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— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2019 I 713
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale
Oggetto: MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DIPENDENTE RAISSA MARIA DE FAZIO,

Nr. adozione servizio: 78
Data adozione: 06/06/2019

— Visto Tecnico

Ufficlo Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere; FAVOREVOLE,

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 06/06/2019 Il Responsabile di Servizio

Donato Martino

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: NON NECESSARIO.

Sintesi parere: Parere non necessario

Data 06/06/2019 Responsabile del Servizio Finanziario




CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 582
DATA DI REGISTRAZIONE:
06/06/2019
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
MUTAMENTO PROFILO PROFESSIONALE DIPENDENTE RAISSA MARIA DE FAZIO.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLC STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIOQ COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 06/06/2019 AL 20/06/2019

MODUGNO LI', 06/06/2019

IL FUNZIONARIO
RESPONSABILE

Dott. ssa Maria Antonietta FLORIOQ
b 4
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CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 582
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COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 06/06/2019 AL 20/06/2019

MODUGNO LT, 06/06/2019

IL FUNZIONARIO
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