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Provvedimento adottate in aggiunta
agli argomenti iscritti all'o.d.g.; ai
sensi dell'art.10, comma 3, del
Regolamento interno.

REGIONE PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 1 5 1 0 del 28/10/2022 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: PER/DEL/2022/00064

OGGETTO: Prosecuzione Comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
economico — Sezione Competitivita di Luca de Carlo, dipendente della Citta di Modugno
(BA).
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L'anno 2022 addi 28 del mese di Ottobre, si ¢ tenuta [a Giunta Regionale, previo
regolare invito nelle persone dei Signori:

\

: : |

Sono presenti: Sono assenti: |
: |
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! V.Presidente Raffaele Piemontese Presidente Michele Emiliano
Assessore Rosa Barone Assessore Sebastiano G. Leo |
Assessore Alessandro Delli Noci
Assessore Gianfranco Lopane
Assessore Anna G. Maraschio
Assessore Anna Maurodinoia
Assessore Rocco Palese
Assessore Donato Pentassuglia

Assiste alla seduta: il Segretario Generale Dott.ssa Anna Lobosco
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Codice CIFRA: PER /DEL/2022/00064

OGGETTO: prosecuzione Comando presso la Regione Puglia — Dipartimento
Sviluppo economico — Sezione Competitivita di Luca de Carlo, dipendente
della Citta di Modugno (BA).
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Il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario istruttore,
confermata dai Dirigenti del Servizio Reclutamento e Contrattazione e della Sezione Personale riferisce
quanto segue.

Con Deliberazione del 24 maggio 2021 n. 834, la Giunta regionale ha autorizzato il comando di Luca De
Carlo, istruttore amministrativo con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la
Citta di Modugno (BA), categoria C - posizione economica C1, presso il Dipartimento Sviluppo Economico
- Sezione Competitivita, per un periodo di un anno, a decorrere dal 1° giugno 2021.

Con successiva Deliberazione del 28 ottobre 2021 n. 1699, la Giunta regionale ha fissato la nuova data di
decorrenza del suddetto comando al 1° novembre 2021.

Con nota prot. AOO_158-9985 del 29 settembre 2022, la Direttora del Dipartimento Sviluppo economico
e il Dirigente della Sezione Competitivitd hanno chiesto la proroga del comando in essere del dipendente
Luca De Carlo presso la Sezione Competitivita, a decorrere dal 1° novembre 2022.

In conformita a quanto previsto dall’art. 6, co. 1 e 2, del Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, i comandi in
corso alla data del 1° maggio 2022, data di entrata in vigore del suddetto decreto, cessano il 31 dicembre
2022.

A seguito della citata richiesta, con nota prot. AO0_106-16393 del 6 ottobre 2022, il Dirigente della
Sezione Personale ha chiesto alla Citta di Modugno il nulla osta al fine di procedere alla prosecuzione del
comando richiesto per il periodo dal 1° novembre 2022 al 31 dicembre 2022,

Con Determinazione del 26 ottobre 2022 n. 1479 [a Citta di Modugno ha autorizzato la prosecuzione del
comando del dipendente Luca De Carlo presso la Regione Puglia.

Vista la richiesta della Direttora del Dipartimento Sviluppo economico e del Dirigente della Sezione
Competitivita, considerato il nulla osta della Citta di Modugno ed acquisito 'assenso del dipendente
interessato, si propone di autorizzare la prosecuzione del comando di Luca De Carlo, istruttore
amministrativo con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la Citta di Modugno
(BA), categoria C - posizione economica Cl, presso il Dipartimento Sviluppo Economico - Sezione
Competitivita, per il periodo dal 1° novembre 2022 al 31 dicembre 2022.

La suddetta Amministrazione cedente continuera a corrispondere gli emolumenti spettanti al dipendente
interessato, con rimborso delle somme da parte dell’Amministrazione regionale ricevente.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione dell’atto nel BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.
679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi
el vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare
la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie
di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA
Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva pari ad €. 5.416,83 = (periodo 01/11/2022
- 31/12/2022) che gravera sui cap. n. U0003300 e n. UG003302 del Bilancio regionale pluriennale

2022/2024 di cui:

ELISABETTA
VIESTI
28.10.2022
11:13:38 UTC
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- €.5.081,42= sul capitolo U0003300;
- €. 335,41= sul capitolo U0003302.

La spesa necessaria per il pagamento delle eventuali competenze accessorie, per I'anno 2022 sara
imputata sui fondi per il salario accessorio del comparto ed & stata gia impegnata sui competenti
capitoli con determinazione dirigenziale n. 1 del 3 gennaio 2022 della Sezione Personale.

Con atto della Sezione Personale verra assunto I'impegno di spesa per il corrente esercizio finanziario.

il Presidente della Giunta Regionale, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi
del comma 4, lett. a), dell’articolo 4 della legge regionale n. 7/97 propone alla Giunta regionale
I'adozione del seguente atto deliberativo:

4.

5.

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

di prendere atto della richiesta della Direttora del Dipartimento Sviluppo economico e del
Dirigente della Sezione Competitivitad, formulata con nota prot. AOOC_158-9985 del 29
settembre 2022;

di autorizzare la prosecuzione del comando di Luca De Carlo, istruttore amministrativo con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la Cittd di Modugno (BA),
categoria C - posizione economica C1, presso il Dipartimento Sviluppo Economico - Sezione
Competitivita, per il periodo dal 1° novembre 2022 al 31 dicembre 2022;

di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando, relativi alla retribuzione spettante alla
dipendente interessata, saranno corrisposti dalla Citta di Modugno (BA), con rimborso delle
somme da parte dell’Amministrazione regionale;

di demandare alla Sezione Perscnale tutti gli adempimenti connessi al comando autorizzato
compresa la notifica agli interessati;

di pubblicare il presente provvedimento nel BURP in versione integrale.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato € stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale ed europea e che il presente schema dagli stessi predisposto ai
fini dell’adozione dell’atto finale da parte dgylglrgrilgg}a regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

rmato
MANUELA GIGANTE
Regione Puglia
Firmato il 27/10/2022 13:13
Seriale certificato . 648635

Il funzionario istruttore
dott.ssa Manuela Gigante

Il Dirigente de Servizio Reclutamento e
Contrattazione "'
dott. Pietro Lucca

v_ Pietro Lucca

1l Dirigente della Sezione Personale

dott. Nicola Paladino Firmato digitalmente da

NICOLA PALADINO
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Il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione, in applicazione di quanto previsto dagli artt.
18 e 20 del D.P.G.R. 22 gennaio 2021 n. 22, non ravvisa la necessitad di esprimere sulla presente
proposta di deliberazione alcuna osservazione.

Il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione
dott. Ciro Giuseppe Imperio

Firmato nigmlmem! da:
CIRQ GIUSEPPE IMPERIO

Regiond Pugla
Floiato & 23-10.2022 103908
ificatoz

Il Presidente 'delfa Giunta Regionale
dott. Michele Emiliano
MICHELE
EMILIANO
28.10,2022
- 09:56:33
UTC

LA GIUNTA

Udita la relazione istruttoria e la conseguente proposta del Presidente relatore;
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
a voti unanimi espressi ai sensi di legge.

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di prendere atto della richiesta della Direttora del Dipartimento Sviluppo economico e del
Dirigente della Sezione Competitivita, formulata con nota prot. AOO_158-9985 del 29
settembre 2022;

2. di autorizzare la prosecuzione del comando di Luca De Carlo, istruttore amministrativo con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la Citta di Modugno (BA),
categoria C - posizione economica C1, presso il Dipartimento Sviluppo Economico - Sezione
Competitivita, per il periodo dal 1° novembre 2022 al 31 dicembre 2022;

3. di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando, relativi alla retribuzione
spettante alla dipendente interessata, saranno corrisposti dalla Citta di Modugno (BA), con
rimborso delle somme da parte dell’Amministrazione regionale;

4. di demandare alla Sezione Personale tutti gli adempimenti connessi al comando autorizzato
compresa la notifica agli interessati;

5. dipubblicare il presente provvedimento nel BURP in versione integrale.

Il Segretario Generale della Giunta Regionale Il Presidente della Giunta Regionale
dott.ssa Anna Lobosco
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REGIONE PUGLIA e ‘

SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.) |
UFFICIO TIPO ANNO NUMEROQ DATA
PER DEL 2022 64 28.10.2022

PROSECUZIONE COMANDO PRESSO LA REGIONE PUGLIA # DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO # SEZIONE
COMPETITIVITA DI LUCA DE CARLO, DIPENDENTE DELLA CITTA DI MODUGNO (BA).

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ELISABETTA
VIESTI
28.10.2022
11:14:05 UTC

Responsabile del Procedimento Dirigente

PO - GIUSEPPE CARULLI D.SSA ELISABETTA VIESTI
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CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE

DATA DI ADOZIONE
26/10/2022

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell'Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
27/10/2022

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 27/10/2022
A: 11/11/2022

REG. GEN. N. 1479/2022

OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN

POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO
LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO

LA REGIONE PUGLIA - CAT. C1 - PROROGA

Citta di Modugno - - Servizio 6 - Finanziario e Personale

Citta di Modugno

@

pag. 1di6
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

| OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE
| CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA — CAT. C1 -
PROROGA :

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO PERSONALE

Premesso che:

Con Deliberazione del 28 ottobre 2021 n. 1699, la Giunta regionale ha autorizzato il
comando del sig. Luca De Carlo, per un periodo di un anno a decorrere dal 1° novembre
2021 presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita.

con Deliberazione di G.C. n. 57 del 01/04/2021 ¢& stato concesso il nulla-osta per
il comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita, al dipendente
Luca De Carlo in servizio a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C”
pos. econ. “C1” per mesi dodici (12);

Dato atto che:

Con Determina n. 1158 del 19/10/2021 avente ad oggetto: “ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE
DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT Cl
PRESSO LA REGIONE PUGLIA” é stato concesso nulla-osta per il comando presso la Regione Puglia —
Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita al dipendente Luca De Carlo in servizio a tempo
pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi dodici (12)
a partire dal 01° novembre 2021 fino al 31 ottobre 2022;

Con nota PEC del 6/10/2022 acquisita al protocollo generale dell’Ente n. 45430 del 7/10/2022, approssimandosi
la scadenza di detto comando, é pervenuta da parte della Regione Puglia la richiesta di proroga del comando del
dipendente De Carlo Luca, profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” cat. C Pos. Econ. C1 presso la
Regione Puglia, — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita;

Dato atto che:

con nota prot. AOO_158- 9985 del 29 settembre 2022, il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico e il
Dirigente della Sezione della competitivitd della Regione Puglia hanno chiesto la proroga del comando in essere
del sig. Luca De Carlo, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Modugno, presso la Regione Puglia
sino al 31 dicembre 2022 ai sensi del Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito in Legge n. 79 del 29 giugno
2022, all’art. 6 co. 2.;

nella nota la Regione Puglia scrive che “i comandi in corso alla data del 29 aprile 2022, data di entrata in vigore

del suddetio decreto, cessano il 31 dicembre 20227,

Citta di Modugno pag.2di6
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Visti:

- l'art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs. 165/2001, come aggiunto dall'art. 13 della Legge 4.11.2010 n. 183, che stabilisce:
“Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti
all’ articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti,
personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando quanto gia previsto da norme
speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto.”

- l'art. 1, comma 413 della L. 228/2012 (Legge di Stabilita 2013) secondo cui: “A decorrere dal 1° gennaio 2013, i
provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui
all'articolo 30, comma 2-sexies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati d'intesa tra le
amministrazioni interéssate, con l'assenso dell'interessato.”

Richiamata la Deliberazione di G.C. n. 57 del 01/04/2021 con cui €& stato concesso il nulla-osta per
il comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita al dipendente Luca De
Carlo in servizio a tempo pienc e indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrative” cat “C” pos. econ. “C1”
per mesi dodici (12).

Ritenuto, per le motivazioni su esposte, di dover accogliere la richiesta della Regione Puglia relativamente alla
concessione del nulla-osta alla proroga del comando del dipendente Luca De Carlo, dal 1 Novembre 2022 al 31 Dicembre
2022;

Visto il consenso manifestato dal dipendente a mezzo email del 26/10/2022;

Dato atto che le competenze stipendiali, spettanti al dipendente, comprensive degli oneri previdenziali di competenza del

datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Modugno in via di
anticipazione e che la Regione Puglia rimborserd quanto anticipato, mentre il trattamento economico accessorio sard
corrisposto direttamente dall'ente utilizzatore;

Visti:
- il Testo unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;

- I’art. 19 del C.C.N.L. 22 gennaio 2014;

- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Delibera Commissariale n. 35 del
16/04/2013 modificato con Delibera Commissariale n. 106 del 10/06/2015;

- il Decreto sindacale n. 9/2022 prot. n. 44293 del 30/09/2022 avente ad oggetto: “Art.50 co0.10 D.Lgs. 267/2000 ¢ art.18
Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di Responsabile di Servizio e con Posizione Organizzativa (artt. 13, 14 e
15 CCNL 21 maggio 2018).”;

Dato atto deila regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n.267/2000 e dali’art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

ade

§§ Citta di Modugno pag.3di6
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Dato atto che ai sensi dell’art.6 bis legge 241/90 e ss.mm.ii. come aggiunto dall’art.1 comma 41 legge 190/2012

non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine all’adozione del presente provvedimento;

Ritenuto doversi procedere nel merito verso 1’accoglimento della proposta medesima e la conseguente adozione

del provvedimento finale;

~

MR
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DETERMINA

Di concedere, nulla-osta per la proroga del comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
Economico — Sezione Competitivita, al dipendente De Carlo Luca, profilo professionale di “Istruttore
Amministrativo” cat. C Pos. Econ. C1 per mesi 2 (2), dal 1/11/2022 al 31/12/2022, senza ulteriore possibilitd di
proroga;

Di comunicare alla Regione Puglia la presente determinazione;

Di precisare che all'amministrazione di appartenenza compete l'onere del pagamento del trattamento ecoxlgx_n_ico
fondamentale e all'amministrazione di assegnazione compete I'obbligo di rimborsare la spesa sostenuta ad

esclusione del salario accessorio che sara direttamente liquidato dalla stessa amministrazione di assegnazione.

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sindaco, al Segretario Generale, alla Regione Puglia, al
dipendente De Carlo Luca, all’Ufficio Personale per il seguito di competenza, nonché alla RSU e alle OO.SS. per
I'opportuna informativa.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINAZIARIO E PERSONALE
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale

Citta di Modugno pag.4di 6
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Visti

e
Citta di Modugno

Estremi della Proposta

Proposta N. 60 del 26/10/2022

Servizio Proponente: Servizio 6 - Finanziario e Personale

Ufficio Proponente:

Oggetto:  ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE
CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE
PUGLIA - CAT. C1 - PROROGA

Nr. adozione generale: 1479

Data adozione: 26/10/2022

Parere Tecnico

Ufficio Proponente:

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Data 26/10/2022 Il Responsabile del Servizio
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale

Parere Contabile

Ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco € adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: Favorevole

Data 26/10/2022 Il Responsabile del Servizio Finanziario
f'to Dott.ssa Valeria De Pasquale

P8 Citta di Modugno pag.5di6
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CITTA DI MODUGNO

£
Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1479

DATA DI REGISTRAZIONE:
26/10/2022

RIFERIMENTO INTERNO:

OGGETTO:
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA,
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT Cl PRESSO LA REGIONE PUGLIA — CAT. C1 - PROROGA

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 27/10/2022 AL 11/11/2022

MODUGNO LI, 27/10/2022

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Beatrice MAGGIO

Citta di Modugno pag.6di6
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Al Signor Sindaco del Comune di Modugno
staff.sindaco@comune.modugno.ba.it

sindaco.comune.modugno@pec.rupar.puglia,it

All’Ufficio Personale del Comune di Modugno
v.depasquale@comune.modugno.ba.it

ragioneria.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

OGGETTO: PROROGA COMANDO fino al 31/12.

Il sottoscritto Luca De Carlo, nato a San Cesario di Lecce (Le) 26/09/1972 e residente a Cavallino
(Le) alla Piazza Oronzo Pranzo Zaccaria n. 24 , dipendente a tempo indeterminato del Comun.e di
Modugno, categoria C, posizione economica Cl, con la presente dichiara il proprio assenso alla
proroga del comando in essere presso il Dipartimento Sviluppo Economico della Regione Puglia
sino al 31/12/2022 e, conseguentemente, richiede ’autorizzazione alla concessione del nulla-osta

per ’assegnazione temporanea sino al predetto termine.

Cordiali saluti

¥.to Luca DE CARLO
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CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
REG. GEN. N. /0

RIFERIMENTI

OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN
PROPONENTE POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO

LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO
LA REGIONE PUGLIA — CAT. C1 - PROROGA

DATA DI ADOZIONE
26/10/2022

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell'Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
DATA DI PUBBLICAZIONE

Da:
A:

Citta di Modugno - - Servizio 6 - Finanziario e Personale
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE
CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA - CAT. C1 -
PROROGA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO PERSONALE

Premesso che:

Con Deliberazione del 28 ottobre 2021 n. 1699, la Giunta regionale ha autorizzato il
comando del sig. Luca De Carlo, per un periodo di un anno a decorrere dal 1° novembre
2021 presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico - Sezione Competitivita.

con Deliberazione di G.C. n. 57 del 01/04/2021 ¢ stato concesso il nulla-osta per
il comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita, al dipendente
Luca De Carlo in servizio a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C”
pos. econ. “C1” per mesi dodici (12);

| Dato atto che:

Con Determina n. 1158 del 19/10/2021 avente ad oggetto: “ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE
DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT Cl
PRESSO LA REGIONE PUGLIA” & stato concesso nulla-osta per il comando presso la Regione Puglia —
Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivitd al dipendente Luca De Carlo in servizio a tempo
pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi dodici (12)
a partire dal 01° novembre 2021 fino al 31 ottobre 2022;

Con nota PEC del 6/10/2022 acquisita al protocollo generale dell’Ente n. 45430 del 7/10/2022, approssimandosi
la scadenza di detto comando, & pervenuta da parte della Regione Puglia la richiesta di proroga del comando del
dipendente De Carlo Luca, profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” cat. C Pos. Econ. C1 presso la
Regione Puglia, — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita;

Dato atto che:

con nota prot. AOO_158- 9985 del 29 settembre 2022, il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico e il
Dirigente della Sezione della competitivitd della Regione Puglia hanno chiesto la proroga del comando in essere
del sig. Luca De Carlo, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Modugno, presso la Regione Puglia
sino al 31 dicembre 2022 ai sensi del Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito in Legge n. 79 del 29 giugno
2022, all’art. 6 co. 2.;

nella nota la Regione Puglia scrive che “i comandi in corso alla data del 29 aprile 2022, data di entrata in vigore

del suddetto decreto, cessano il 31 dicembre 2022”.
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Visti:

~ l'art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs. 165/2001, come aggiunto dall'art. 13 della Legge 4.11.2010 n. 183, che stabilisce:
“Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti
all’ articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti,
personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando quanto gia previsto da norme
speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto.”

- l'art. 1, comma 413 della L. 228/2012 (Legge di Stabilita 2013) secondo cui: “A decorrere dal 1° gennaio 2013, i
provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui
all'articolo 30, comma 2-sexies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 163, sono adottati d'intesa tra le
amministrazioni interessate, con l'assenso dell'inferessato.”

Richiamata la Deliberazione di G.C. n. 57 del 01/04/2021 con cui & stato concesso il nulla-osta per
il comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita al dipendente Luca De
Carlo in servizio a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1”
per mesi dodici (12).

Ritenuto, per le motivazioni su esposte, di dover accogliere la richiesta della Regione Puglia relativamente alla
concessione del nulla-osta alla proroga del comando del dipendente Luca De Carlo, dal 1 Novembre 2022 al 31 Dicembre
2022, :

Visto il consenso manifestato dal dipendente a mezzo email del 26/10/2022;
Dato atto che le competenze stipendiali, spettanti al dipendente, comprensive degli oneri previdenziali di competenza del
datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Modugno in via di

anticipazione e che la Regione Puglia rimborsera quanto anticipato, mentre il trattamento economico accessorio sara
corrisposto direttamente dall'ente utilizzatore;

Visti:
- il Testo unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;
- Iart. 19 del C.C.N.L. 22 gennaio 2014;

- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Delibera Commissariale n. 35 del
16/04/2013 modificato con Delibera Commissariale n. 106 del 10/06/2015;

- il Decreto sindacale n. 9/2022 prot. n. 44293 del 30/09/2022 avente ad oggetto: “Art.50 co0.10 D.Lgs. 267/2000 ¢ art.18
Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di Responsabile di Servizio e con Posizione Organizzativa (artt. 13, 14 e
15 CCNL 21 maggio 2018).”;

Dato atto della regolaritd tecnica della presente determinazione ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n.267/2000 e dall’art.11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

-
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Dato atto che ai sensi dell’art.6 bis legge 241/90 e ss.mm.ii. come aggiunto dall’art.]1 comma 41 legge 190/2012

non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine all’adozione del presente provvedimento;

Ritenuto doversi procedere nel merito verso ’accoglimento della proposta medesima e la conseguente adozione

del provvedimento finale;

g

DETERMINA

Di concedere, nulla-osta per la proroga del comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
Economico — Sezione Competitivitd, al dipendente De Carlo Luca, profilo professionale di “Istruttore
Amministrativo” cat. C Pos. Econ. C1 per mesi 2 (2), dal 1/11/2022 al 31/12/2022, senza ulteriore possibilita di
proroga;

Di comunicare alla Regione Puglia la presente determinazione;

Di precisare che all'amministrazione di appartenenza compete l'onere del pagamento del trattamento economico
fondamentale e all'amministrazione di assegnazione compete l'obbligo di rimborsare la spesa sostenuta ad
esclusione del salario accessorio che sara direttamente liquidato dalla stessa amministrazione di assegnazione.

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sindaco, al Segretario Generale, alla Regione Puglia, al
dipendente De Carlo Luca, all’Ufficio Personale per il seguito di competenza, nonché alla RSU e alle OO.S8. per
I'opportuna informativa.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINAZIARIO E PERSONALE
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale
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Visti

Citta di Modugno
Estremi della Proposta

Proposta N. 60 del 26/10/2022

Servizio Proponente: Servizio 6 - Finanziario e Personale

Ufficio Proponente:

Oggetto:  ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE
CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE
PUGLIA - CAT. C1 - PROROGA

Nr. adozione generale:

Data adozione: 26/10/2022

Parere Tecnico

Ufficio Proponente:

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Data 26/10/2022 Il Responsabile del Servizio
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale

Parere Contabile

Ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: Favorevole

Data 26/10/2022 Il Responsabile del Servizio Finanziario
' f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale

%
5
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CITTA DI MODUGNO

X
Citta Metropolitana di Bari
ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO
11 sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE
DATA DI REGISTRAZIONE:
26/10/2022
RIFERIMENTO INTERNO:
OGGETTO:

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA,
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA — CAT. C1 - PROROGA

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 0 GIORNI DAL AL

MODUGNO LI,

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

’E
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Data consegna:

giovedi 13 ottobre 2022 - 15:47:40
Mittente:

ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it
Email Mittente:

ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it
Destinatario:

staff.sindaco@comune.modugno.ba.it
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

f.dattomo@comune.modugno.ba.it
Destinatario Cc:
Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: Richiesta proroga comando De Carlo

Corpo:

B'uongiorno,

nel ritrasmettere la nota prot.n:
r_puglia/AOQO_106/PROT/06/10/2022/0016393 del 06/10/2022, si

comunica che nella stessa, per mero errore materiale, stato indicato il
nominativo del dipendente De Luca Carlo in luogo di quello corretto Luca

De Carlo.
Si invita, pertanto, con cortese soilecitudine a voler esprimere, per il

dipendente Luca De Carlo parere in merito alla richiesta di prororoga del

comando fino alla data del 31 dicembre 2022,
Cordiali saluti

R EGIONE PUGLIA

DipartimentoPersonale e Organizzazione

Sezione Personale

Servizio Reclutamento e Contrattazione

Via Celso Ulpiani n.10 - 70126 Bari

telefono: 080/5406767 - 4428 - 3329 - 6722
email:ufficio.reclutamento@regione.puglia.it
pec:ufficio.reciutamento.regione@pec.rupar.puglia.it

Allegati:

- 709.eml _

- Richiesta_proroga_comando_De_lLuca_signed-signed.pdf

- segnatura.xml

- timbro_Richiesta_proroga_comando_De Luca_signed-signed.pdf
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REGIONE

PUGLIA DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SEZIONE PERSONALE
SERVIZIO RECLUTAMENTO E CONTRATTAZIONE

Al Comune di Modugno

in persona del Sindaco p.t.
staff.sindaco@comun.modugno.ba.it
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

e p.c.

Alla Direttora del Dipartimento
Sviluppo Economico
dipartimento.sviluppoceconomico@pec.rupar.puglia.it

Al Dirigente della Sezione Competitivita
competitivita.regione@pec.rupar.puglia.it

Al sig. De Luca Carlo
l.decarlo@regione.puglia.it

Oggetto: prosecuzione comando presso la Regione Puglia — De Luca Carlo, cat, C1 - Richiesta nulla
osta.

Con deliberazione del 28 ottobre 2021 n. 1699, la Giunta regionale ha autorizzato il
cemando del sig. Luca De Carlo, per un periodo di un anno a decorrere dal 1° novembre
2021 presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita.

Approssimandosi la scadenza del predetto comando, con nota prot. AOO_158- 9985 del
29 settembre 2022, il Direttore del Dipartimento Sviluppo Econemico e il Dirigente della
Sezione Competitivita hanno chiesto la proroga del comando in essere del sig. Luca De
Carlo, dipendente di codesta Amministrazione, presso la Regione Puglia sino al 31 dicembre
2022 ai sensi del Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito in Legge n. 79 del 29 giugno
2022, all’art. 6 co. 2.

Difatti, detta disposizione normativa stabilisce che i comandi in corso alla data del 29
aprile 2022, data di entrata in vigore del suddetto decreto, cessano il 31 dicembre 2022.

Per quanto precedentemente evidenziato, al fine di completare la procedura di
prosecuzione del comando de gquo, si chiede di trasmettere il necessario nulla osta per il
periodo dal 1° novembre al 31 dicembre 2022,

Si ribadisce, inoltre, che per tutto il periodo della prosecuzione, codesto Comune
continuera a corrispondere gli emolumenti spettanti all’interessato, con rimborso delle
somme anticipate da parte dell’Amministrazione regionale.

Con I'occasione si porgono i pill cordiali saluti.

Il funzionario istruttore Il Dirigente di Sezione
Dott.ssa Gianna Giannuzzi Dott. Nicola PALADINO
- Firmato digitalmente da
NICOLA PALADINO
erialNul
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www.regione.puglia.it

Sezione Personale e Organizzazione — Servizio Reclutamento e Contrattazione
Via Celso Ulpiani n. 10 - 70126 Bari - Tel: 080 5406767
mail: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it
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REGIONE

PUGLIA DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SEZIONE PERSONALE
SERVIZIO RECLUTAMENTO E CONTRATTAZIONE

Al Comune di Modugno
in persona del Sindaco p.t.
staff.sindaco@comun.modugno.ba.it

ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

ep.c

Alla Direttora del Dipartimento
Sviluppo Economico
dipartimento.sviluppoeconomico@pec.rupar.puglia.it

Al Dirigente della Sezione Campetitivita
competitivita.regione@pec.rupar.puglia.it

Al sig. De Luca Carlo
l.decarlo@regione.puglia.it

Oggetto: prosecuzione comando presso la Regione Puglia — De Luca Carlo, cat. C1 - Richiesta nulla
osta.

Con deliberazione del 28 ottobre 2021 n. 1699, la Giunta regionale ha autorizzato il
comande del sig. Luca De Carlo, per un periodo di un anno a decorrere dal 1° novembre
2021 presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico — Sezione Competitivita.

Approssimandosi la scadenza del predetto comando, con nota prot. AOO_158- 9985 del
29 settembre 2022, il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico e il Dirigente della
Sezione Competitivita hanno chiesto la proroga del comando in essere del sig. Luca De
Carlo, dipendente di codesta Amministrazione, presso la Regione Puglia sino al 31 dicembre
2022 ai sensi del Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito in Legge n. 79 del 29 giughe
2022, al’art. 6 co. 2.

Difatti, detta disposizione normativa stabilisce che i comandi in corso alla data del 29
aprile 2022, data di entrata in vigore del suddetto decreto, cessano il 31 dicembre 2022,

Per quanto precedentemente evidenziato, al fine di completare la procedura di
prosecuzione del comando de quo, si chiede di trasmettere il necessario nulla osta per il
periodo dal 1° novembre al 31 dicembre 2022.

Si ribadisce, inoltre, che per tutto il periodo della prosecuzione, codesto Comune
continuera a corrispondere gli emolumenti spettanti all’interessato, con rimborso delle
somme anticipate da parte dell’ Amministrazione regionale.

Con l'occasione si porgono i pill cordiali saluti.

Il funzionario istruttore Il Dirigente di Sezione

Dott.ssa Gianna Giannuzzi Dott. Nicola PALADINO
Gianna Giannuzzi Firmato digitalmente da
)06.10.2022 NICOLA PALADINO
: 5[ 08:03:40 SerialNumber =
S GMT+01:00 LINIT-PLDNCLBOE15H096Q

www.regione.puglia.it

Sezione Personale e Organizzazione — Servizio Reclutamento e Contrattazione
Via Celso Ulpiani n. 10 - 70126 Bari - Tel: 080 5406767
mail: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it




CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

Protocollo n°: 0042535 del 21-09-2022

Movimento: Uscita

Tipo Spedizione:

Oggetto: RESIDUO FERIE ANNO 2021 - DIPENDENTE DE CARLO LUCA

Corrispondenti

Denominazione Indirizzo E-mail/PEC
DE CARLO LUCA l.decarlo@comune.modugno.ba.it
REGIONE PUGLIA - PERSONALE serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it

Assegnazioni

| Assegnato a: Assegnato da: Data:

Allegati
cartellinoNOVEMBRE2021-DECARLO.pdf cartellinoNOVEMBRE2021-DECARLO_Marcato.pdf
Segnatura.xml

Il Responsabile



Protocollo n°: 0042383 del 20-09-2022
Movimento: Uscita
Tipo Spedizione:

CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

Oggetto: Scadenza assegnazione in Comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
economico — Selezione Competitivita e ricerche dei Sistemi Produttivi - Sig. Luca De Carlo, dipendente

della Citta di Modugno (BA)

Corrispondenti

Denominazione

DE CARLO LUCA

|
Indirizzo E-mail/PEC
l.decarlo@camune.modugno.ba.it

regione puglia dipartimento sviluppo economico,
innovazione, istruzione, formazione e lavoro

ufficio.occupazione.regione@pec.rupar.puglia.it

REGIONE PUGLIA DIPARTIMENTO POLITICHE DEL
LAVORO

ufficio.occupazione.regione@pec.rupar.puglia.it

REGIONE PUGLIA - PERSONALE

serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it

Assegnazioni

I Assegnato a: 1 Assegnato da:

Data:

Allegati

DET._N._1158-2021.pdf DET._N._1158-2021_Marcato.pdf Segnatura.xml

~)

Il Responsabile



CONSEGNA: Protocollo: AO0.C_F262.14/04/2022.0017250 - RICHIESTA RIMBORSO PER COMANDO 1~ TRIMESTRE 2022 DIPEN...

e

~ Oggetto: CONSEGNA: Protocollo: AOO.C_F262.14/04/2022.0017250 - RICHIESTA RIMBORSO PER
COMANDO 1~ TRIMESTRE 2022 DIPENDENTE DE CARLO LUCA

Mittente: Posta Certificata InnovaPuglia <posta-certificata@pec.rupar.puglia.it>

Data: 14/04/2022, 13:50

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Ricevuta di avvenuta consegna

| giorno 14/04/2022 alle ore 13:50:50 (+0200)
il messaggio "Protocollo: AOO.C_F262.14/04/2022.0017250 - RICHIESTA RIMBORSO PER COMANDO
1~ TRIMESTRE 2022 DIPENDENTE DE CARLO LUCA"
proveniente da "ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it"
~ ed indirizzato a "serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it"
& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: 202204141350450200.0211.pech2@pec.rupar.puglia.it

— postacert.em|

Oggetto: Protocollo: AOO.C_F262.14/04/2022.0017250 - RICHIESTA RIMBORSO PER COMANDOQ 1A
TRIMESTRE 2022 DIPENDENTE DE CARLO LUCA

Mittente: <ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it>

Data: 14/04/2022, 13:50

A: serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it

Protocollo: AOO.C_F262.14/04/2022.0017250

RICHIESTA RIMBORSO PER COMANDO 14 TRIMESTRE 2022 DIPENDENTE DE CARLO LUCA
Buongiorno, in allegato alla presente si trasmette la richiesta di rimborso, con relativi conteggi, di
quanto liquidato per il primo trimestre 2022 al dipendente De Carlo Luca, in comando presso la Vs.
Amministrazione. Cordiali Saluti.

—Allegati:
daticert.xml . 1,0 kB
postacert.eml 1,0 M8
rimborso_De_Carlo_Luca_1_trimestre_2022.pdf 775 kB

1di1 14/04/2022, 15:58




CITTA’ DI MODUGNO

_ (Provincia di Bari)
SERVIZIO 6 — FINANZIARIO — PERSONALE
Piazza del Popolo n. 16 — 70026 Modugno —
Pec: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Modugno, 13/04/2022

Al Dirigente del Servizio PERSONALE
REGIONE PUGLIA
Pec: serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it

IL RESPONSABILE
sulla scorta degli atti d’ufficio

CERTIFICA

Che al sig. De Carlo Luca Cat. C/C1, dipendente a tempo indeterminato di questo Ente, con la qualifica di
“Istruttore Amministrativo” in comando presso la Regione Puglia dal 01/11/2021 per la durata di 12 mesi, cosi
come previsto dalla Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 1699 del 28/10/2021, per il periodo dal
01/01/2022 al 31/03/2022 ¢ stato liquidato il seguente trattamento economico per un totale di 3 mesi lavorativi:

Paga Base 5.086,02
Ind. di Vacanza Contrattuale 35,61
Indennita di Comparto (Q.TA BILANCIO) 13,02
Indennita di Comparto ( Q.TA FONDO) 124,38
Elemento perequativo 69,00
Specifiche Responsabilita 612,48
TOTALE TRAT.ECON.FONDAMENTALE 5.940,51
CPDEL 1.413,84
TFR 147,50
INAIL 28,22
TOTALE ONERI RIFLESSI 1.589,56
TOTALE RIMBORSO 7.530,07

Cosi come previsto dalla Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 1699 del 28/10/2021 si richiede,
pertanto, il rimborso, sul Conto Speciale Banca D’Italia - Modugno-0063836— CAUSALE “Comando
dell’Istruttore Amministrativo” Sig. De Carlo Luca”, di quanto regolarmente liqujdato al dipendente mensilmente
in busta paga, per il periodo su menzionato, per un importo totale pari a € 7.5 i phza di codesto
Comune.




Dipendente in comando
Ente
Periodo di riferimento

Voci Tabellari
;Paga Base

3i Progress:one Onzzontale

5 Indenmta di Comparto (quota fondo)
8 llndenmta Vacanzo Contrattuale

9 E.’emento Perequatlvo

10 =Indenmta Art.4 c.3 Del Ccnl 16/07/96
11 |Assegno ad Personam Art 29 c.4
31} Indennlta di wgllanza

38 ’ Indenmta educaton asilo nido

3g llndennfta insegnantiart.37 c. 1

Speaf/che responsablhta _ o
lTredtcesrma Mensilita {1+3+a+11) L

TOTALE

|

g

4 ilndennlta di Comparto (quota bflanc:o) o :
T b

i

|

ONER! ENTE
i\ CPDEL
INADEL
DS

© IRAP
" INAIL

TOTALE ONERI

DE CARLO LUCA
REGIONE
1° TRIMESTRE 2022
Tabellare Periodo
€ 1.695,34 £ 5.086,02
€0,00] - €0,00
€4,34 €13,02
£4146( €124,38
€11,87 €35,61
€23,00] € 69,00
£0,00] € 0,00
€0,00] ¢ € 0,00
€0,00 € 0,00
€000 €0,00
€000 €0,00
€204,16] ! €612,48
€1.707,21] €0,00
€ 3.687,38 l—b €5.940,51
Imponibile ia.  Oneri Ente

€ 5.940,51 23.80% €1.413,84
€5.121,63] 288% € 147,50
€0,00| zv51% €0,00
€5.940,51] ss50% €0,00
€5.940,51| 0475% € 28,22
€ 1.589,56

r

TOTALE COSTO

»

€ 7.530,07|




Oggetto: POSTA CERTIFICATA: R: Protocollo: AOO.C_F262.16/03/2022.0012549 - RESIDUO FERIE
ANNO 2021 - DIPENDENTE DE CARLO LUCA

Mittente: "Per conto di: serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it" <posta-
certificata@pec.rupar.puglia.it>

Data: 17/03/2022, 11:52

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 17/03/2022 alle ore 11:52:00 (+0100)

il messaggio "R: Protocollo: AOO.C_F262.16/03/2022.0012549 - RESIDUO FERIE ANNO 2021 -
DIPENDENTE DE CARLO LUCA"

e stato inviato da "serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it"

indirizzato a:

ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Il messaggio originale e incluso in allegato

Identificativo messaggio: 202203171152000100.0263.peca2@pec.rupar.puglia.it

—postacert.eml

Oggetto: R: Protocollo: AOO.C_F262.16/03/2022.0012549 - RESIDUO FERIE ANNO 2021 -
DIPENDENTE DE CARLO LUCA

Mittente: "Servizio Personale Regione Pugiia" <serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it>
Data: 17/03/2022, 11:51

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Gent.mi,
si fa presente che la Pec in cronologia € priva dell'allegato di cui all'oggetto.

Cordialita

REGIONE PUGLIA

Dipartimento Personale e Organizzazione
Sezione Personale
Direzione

Via Celso Ulpiani, 10 — 70126 - Bari

Tel.: (+39) 080 540 6550

E-mail: servizio.personale@regione.puglia.it

Pec: serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it
http://www.regione.puglia.it

P Prima di stampare questa pagina verifica che sia necessario. Proteggiamo I'Ambiente

Da: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
[mailto:ufficiopersonale.comune.medugno@pec.rupar.puglia.it]
Inviato: mercoledi 16 marzo 2022 13:31



A: serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it
Oggetto: Protocollo: AOC.C_F262.16/03/2022.0012549 - RESIDUO FERIE ANNC 2021 - DIPENDENTE DE CARLO LUCA

Protocollo: AOO.C_F262.16/03/2022.0012549
RESIDUO FERIE ANNO 2021 - DIPENDENTE DE CARLO LUCA

—Allegati:

daticert.xml 987 bytes

postacert.eml , 17,4 kB



REGIONE
PUGLIA

Regione Puglia

Personale e Organizrzazione

U0; Servizio Personale o Riforma defla
Amminisirazione - Bari

AOO_106/PROT
09/02/2022 - 0002500

Piol.: Usclla - Registro: Prolocolla Generake

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SEZIONE PERSONALE Doy
~0

N- §93y
VEL 22 02 2000,

Comune di Modugno (BA)
Servizio Finanziario Personale
Piazza del Popolo, 16

70026 Modugno (BA)

Pec: comunemodugno@pec.rupar.puglia.it

Oggetto: Comando dipendente De Carlo Luca. Riconoscimento emolumenti di salario

accessorio,

Con nota prot. n. AOO_158/27.01.2022 —~ 0000888 della Sezione Competitivita &
stata comunicata I'attribuzione al dipendente De Cario Luca, in comando presso la Regione
Puglia, 'indennita per specifiche responsabilith a decorrere dal 01 febbraio 2022. L'importo
mensile da corrispondere mensilmente al dipendente & pari a € 204,16 mensili per dodici
mensilita (importe annuo 2.450,00).

Il rimborso della somma complessiva anticipata a titolo di salario accessorio, potra
essere richiesto unitamente al rimborso del trattamento economico fondamentale per il

periodo di comando presso la Regione Puglia.
Sara cura di questa amministrazione comunicare le assenze per malattia del

dipendente in comando.
Cordiali saluti.

P.O. “Salario accessorio”
dott.ssa Mariateresa Zotti

www.regione.puglia.it

Sezione Personale

Via Celso Ulpfani n. 10 - 70125 Bari

~Tel.: 080 540 6600

Ea I T T T e e L Lt T SR LI )



Zimbra

1di2

S %c% https://posta.comune.modugno.ba.it/h/printmessage?id=46397&tz=...

{/SHINE
Zimbra DS(/ 48 49/20%/ f.dattomo@comune.modugno.ba.it

Re: Comando De Carlo Luca.

Da : Rosa Antonelli <r.antonelli@regione.puglia.it> ven, 15 ott 2021, 09:08
Oggetto : Re: Comando De Carlo Luca.

A : Francesca DATTOMO
<f.dattomo@comune.modugno.ba.it>

Cc : Nicola Paladino <n.paladino@regione.puglia.it>

Le immagini esterne non sono visualizzate. _Visualizza immagini sotto

Buongiorno,

in esito alla sua mail, Le comunico che la data di attivazione del comando presso
questa Amministrazione del sig. De Carlo Luca & fissata al 1° novembre 2021.
In merito alla richiesta di Convenzione si comunica, inoltre, che non & prassi di
questo Ente stipulare Convenzioni per attivare l'istituto del comando. Nel caso
sia una prassi di codesto Comune, potrete inviarci la Convenzione da
sottoscrivere con il Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione .

Si precisa, altresi, che la Deliberazione di autorizzazione del comando del
dipendente interessato sara inoltrata alla Segreteria Generale della Giunta
regionale, per la necessaria autorizzazione da parte della Giunta regionale e,
appena adottata, sara notificata a codesta Amministrazione comunale. Buona
giornata ‘

Il giorno mer 13 ott 2021 alle ore 12:57 Francesca DATTOMO
<f.dattomo@comune.modugno.ba.it> ha scritto:

Buongiorno,

in merito al comando del dipendente De Carlo Luca presso la Regione Puglia, al fine di
predisporre apposita determinazione chiedo cortesemente la trasmissione dello schema
di convenzione in cui € necessario indicare la durata e la data di inizio dell'assegnazione
medesima.

In attesa di gradito riscontro, porgo cordiali saluti.

Ufficio Personale.

Comune di Modugno.

Dott.ssa Francesca Dattomo

Ufficio Personake
Sede legale Piazza del Popolo, 16
.. Sede opeargliva viae della Repubblica, 46/b
www.comune.modugno.ba.it 2EdE OPEIQUVa Viat dela repubbica

Tel: +39 080.58.65.501

mat. f.dattomo@comune.modugno.ba.it

18/10/2021 08:14



CITTA' DI MODUGNO

-Provincia di Bari
FERIE DE CARLO LUCA

Mat./God./Saldo 2020 Mat./God./Saldo 2021

11,00/11,00/0,00 26,00/7,00/19,00
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a CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE
Ufficio del Personale Contabilita
del Personale

DATA DI ADOZIONE
19/10/2021

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
19/10/2021

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 19/10/2021
A:02/11/2021

REG. GEN. N. 1158 /2021
Originale
OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI

COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA, ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 160




DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL
DIPENDENTE DE CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA
REGIONE PUGLIA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- in data 02/03/2021 ¢& pervenuta da parte della Regione Puglia la richiesta di comando per il
dipendente in servizio presso il Comune di Modugno, Sig. Luca De Carlo, profilo professionale
di “Istruttore Amministrative” cat. C, Pos. Econ. C1;

Vista:
- la nota prot. 13213 del 01/04/2021 il Responsabile Servizio 2 Demografico ha espresso parere
favorevole al rilascio del comando della dipendente Luca De Carlo;

Dato atto che con Deliberazione di G.C. n. 57 del 01/04/2021 ¢ stato concesso il nulla-osta per
il comando presso la Regione Puglia al dipendente Luca De Carlo in servizio a tempo pieno e
indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi
dodici (12);

Vista la nota PEC del 27/05/2021 con la quale é pervenuta la Deliberazione della Giunta
Regionale n. 834 del 24/05/2021 avente per oggetto: “Comando presso la Regione Puglia —
Dipartimento Sviluppo economico — Selezione Competitivitd e ricerche dei Sistemi Produttivi
sig. Luca De Carlo, dipendente della Cittd di Modugno (BA).;

Preso atto della comunicazione pervenuta tramite e-mail acquisita al protocollo Generale
dell'ente al n. 40589 del 18/10/2021, che stabilisce la data di attivazione del comando a partire
dal 01/11/2021;

Visti:

- l'art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs. 165/2001, come aggiunto dall'art. 13 della Legge
4,11.2010 n. 183, che stabilisce: “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze -
organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti all’ articolo 6, possono
utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalitd previste dai rispettivi ordinamenti,
personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando
quanto gid previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente
previsto da tali norme e dal presente decreto.”

Citta di Modugno



- I'art. 1, comma 413 della L. 228/2012 (Legge di Stabilita 2013) secondo cui: “A decorrere dal
1° gennaio 2013, i provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del
personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30, comma 2-sexies, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati d'intesa tra le amministrazioni interessate, con
l'assenso dell'interessato.”

Dato atto che le competenze stipendiali, spettanti alla dipendente, comprensive degli oneri
previdenziali di competenza del datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario
accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Modugno in via di anticipazione e che la
Regione Puglia rimborsera quanto anticipato, mentre il trattamento economico accessorio sara
corrisposto direttamente dall'ente utilizzatore;

Visti:

- 1" art.107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

- I’art.4 co.2 D.Lgs.30/03/2001 n.165;

- i1 D.L. 24/06/2014 n.90 convertito in L. 11/08/2014 n.114;

- il Decreto sindacale n. 5/2021prot. n. 4406 del 29/01/2021 avente ad oggetto: “Art.50 co.10
D.Lgs. 267/2000 ¢ art.18 Regolamento UU.SS. Conferimento di incarichi di Responsabile di
Servizio e di connessa Posizione Organizzativa (artt. 13,14 ¢ 15 CCNL 21 maggio 2018,

Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente
determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto
dall'art. 3, co. 1, lett. d) L. 213/2012 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli
interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis
della L. 241/90 come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente
provvedimento;

DETERMINA

1. di prendere atto del nulla-osta per il comando presso la Regione Puglia al dipendente Luca
De Carlo in servizio a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore
Ammuinistrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi dodici (12) a partire dal 01° novembre 2021
fino al 31 ottobre 2022;

2. di precisare che all'amministrazione di appartenenza compete l'onere del pagamento del
trattamento economico fondamentale e all'amministrazione di assegnazione compete 1'obbligo

Citta di Modugno

o0




di rimborsare la spesa sostenuta ad esclusione del salario accessorio che sard direttamente
liquidato dalla stessa amministrazione di assegnazione.

3. di trasmettere copia del presente atto alla Regione Puglia, al dipendente De Carlo Luca, al
Responsabile” del Servizio 2 Demografico, all'Ufficio Personale e Contabilitd per gli
adempimenti di competenza.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
Avv, Valeria De Pasquale

Citta di Modugno



Visti

Comune di Modugno

st
&

+— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2021 / 1336
Settore Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale

Oggetto: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO
LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

Nr. adozione settore: 160 Nr. adozione generale: 1158
Data adozione: 19/10/2021

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 19/10/2021 Il Responsabile di Servizio

Dott.ssa Valeria De Pasquale

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art, 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 19/10/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Valeria De Pasquale

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
8212005 dai Responsabili di Servizio



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

I1 sottoscritto visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1158
DATA DI REGISTRAZIONE:
19/10/2021
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA,

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 19/10/2021 AL 02/11/2021

MODUGNO LI’, 19/10/2021

IL FUNZIONARIO
INCARICATO ff.
Dott.ssa Beatrice MAGGIO

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e arit. 20 e 21 D.Igs. 82/2005.

s
) Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 160

k.



CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE
Ufficio del Personale Contabilitd
del Personale

DATA DI ADOZIONE
19/10/2021

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell’Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
19/10/2021

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 19/10/2021
A:02/11/2021

REG. GEN. N. 1158 / 2021
Originale
OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI

COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA, ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 160



DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL
DIPENDENTE DE CARLO LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA
REGIONE PUGLIA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Premesso che:

- in data 02/03/2021 ¢& pervenuta da parte della Regione Puglia la richiesta di comando per il
dipendente in servizio presso il Comune di Modugno, Sig. Luca De Carlo, profilo professionale
di “Istruttore Amministrativo” cat. C, Pos. Econ, CI;

Vista:

- la nota prot. 13213 del 01/04/2021 il Responsabile Servizio 2 Demografico ha espresso parere
favorevole al rilascio del comando della dipendente Luca De Carlo;

Dato atto che con Deliberazione di G.C. n. 57 del 01/04/2021 ¢& stato concesso il nulla-osta per
il comando presso la Regione Puglia al dipendente Luca De Carlo in servizio a tempo pieno e
indeterminato con la qualifica di “Istruttore Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi
dodici (12);

Vista la nota PEC del 27/05/2021 con la quale & pervenuta la Deliberazione della Giunta
Regionale n. 834 del 24/05/2021 avente per oggetto: “Comando presso la Regione Puglia —
Dipartimento Sviluppo economico — Selezione Competitivita e ricerche dei Sistemi Produttivi
sig. Luca De Carlo, dipendente della Citta di Modugno (BA).;

Preso atto della comunicazione pervenuta tramite e-mail acquisita al protocollo Generale
dell'ente al n. 40589 del 18/10/2021, che stabilisce la data di attivazione del comando a partire
dal 01/11/2021;

Visti:

- l'art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs. 165/2001, come aggiunto dall'art. 13 della Legge
4.11.2010 n. 183, che stabilisce: “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze
organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti all’ articolo 6, possono
utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalitd previste dai rispettivi ordinamenti,
personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando
quanto gia previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente
previsto da tali norme e dal presente decreto.”

Citta di Modugno




- l'art. 1, comma 413 della L. 228/2012 (Legge di Stabilita 2013) secondo cui: “A decorrere dal
1° gennaio 2013, i provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del
personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30, comma 2-sexies, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati d'intesa tra le amministrazioni interessate, con
I'assenso dell'interessato.”

Dato atto che le competenze stipendiali, spettanti alla dipendente, comprensive degli oneri
previdenziali di competenza del datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario
accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Modugno in via di anticipazione e che la
Regione Puglia rimborsera quanto anticipato, mentre il trattamento economico accessorio sara
corrisposto direttamente dall'ente utilizzatore;

Visti;

- I’ art.107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267,;

- I’art.4 co.2 D.Lgs.30/03/2001 n.165;

- i1 D.L. 24/06/2014 n.90 convertito in L. 11/08/2014 n.114;

- il Decreto sindacale n. 5/2021prot. n. 4406 del 29/01/2021 avente ad oggetto: “Art.50 co.10
D.Lgs. 267/2000 e art.18 Regolamento UU.SS. Conferimento di incarichi di Responsabile di
Servizio e di connessa Posizione Organizzativa (artt. 13,14 ¢ 15 CCNL 21 maggio 2018”;

Dato atto della regolaritid tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente
determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto
dall'art. 3, co. 1, lett. d) L. 213/2012 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli
interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis
della L. 241/90 come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente
provvedimento;

DETERMINA

1. di prendere atto del nulla-osta per il comando presso la Regione Puglia al dipendente Luca
De Carlo in servizio a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di “Istruttore
Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi dodici (12) a partire dal 01° novembre 2021
fino al 31 ottobre 2022;

2. di precisare che all'amministrazione di appartenenza compete l'onere del pagamento del
trattamento economico fondamentale e all'amministrazione di assegnazione compete 'obbligo

p~-§
2 Citta di Modugno
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di rimborsare la spesa sostenuta ad esclusione del salario accessorio che sara direttamente
liquidato dalia stessa amministrazione di assegnazione.

3. di trasmettere copia del presente atto alla Regione Puglia, al dipendente De Carlo Luca, al
Responsabile del Servizio 2 Demografico, all'Ufficio Personale e Contabilitd per gli
adempimenti di competenza.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO - PERSONALE
Avv. Valeria De Pasquale

Citta di Modugno

{68



Visti

v
e
e
Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2021 / 1336
Settore Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale

Oggetto. ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO
LUCA, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

Nr. adozione settore: 160 Nr. adozione generale: 1158
Data adozione:; 19/10/2021

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere;. FAVOREVOLE

Data 19/10/2021 [l Responsabile di Servizio

Dott.ssa Valeria De Pasquale

— Visto Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 19/10/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Valeria De Pasquale

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
82/2005 dai Respansabili di Servizio




CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1158
DATA DI REGISTRAZIONE:
19/10/2021
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio del Personale Contabilita del Personale

OGGETTO:
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN POSIZIONE DI COMANDO DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA,
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C1 PRESSO LA REGIONE PUGLIA.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 19/10/2021 AL 02/11/2021

MODUGNO LI’, 19/10/2021

IL FUNZIONARIO
INCARICATO f.f.
Dott.ssa Beatrice MAGGIO

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.Igs. 82/2005.

Citta di Modugno FINANZIARIO - PERSONALE nr.serv. 160



Zimbra https://posta.comune.modugno.ba.it’/h/printmessage?id=46705&par...

Zimbra f.dattomo@comune.modugno.ba.it

Notifica DGR N. 1699 del 28/10/2021 - Autorizzazione Comando in entrata Luca De
Carlo

Da : ufficio reclutamento regione mer, 03 nov 2021, 09:44
<ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it> 21 allegato

Oggetto : Notifica DGR N. 1699 del 28/10/2021 - Autorizzazione
Comando in entrata Luca De Carlo

A : ufficiopersonale comune modugno
<ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it>,
ge berlingerio <ge.berlingerio@regione.puglia.it>,
areaeconomia@pec.rupar.puglia.it, f dattomo
<f.dattomo@comune.modugno.ba.it>, | decarlo
<l.decarlo@comune.modugno.ba.it>

Si trasmette per notifica la DGR N. 1699 del 28/10/2021 avente ad oggetto: "seguito
Deliberazione n. 834 del 24 maggio 2021, avente ad oggetto “Comando presso la Regione
Puglia — Dipartimento Sviluppo economico — Sezione Competitivita e ricerche dei Sistemi
Produttivi sig. Luca de Carlo, dipendente della Citta di Modugno (BA). Fissazione nuova
data di decorrenza.”

Cordiali saluti.

Regione Puglia

Dipartimento Personale e Organizzazione
Sezione Personale e Organizzazione

Servizio Reclutamento e Contrattazione

Via Celso Ulpiani n.10 - 70126 Bari

telefono: 080/5406767 - 4428 - 3329

email: ufficio.reclutamento@regione.puglia.it

pec: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it

- DGR_1699_2021_10_28_signed_signed_De Carlo.pdf
"~ 874 KB

1dil 03/11/2021 09:45



’ LOBOSCO

ANNA

©29.10.2021
09:29:34 UTC

REGIONE

EMILIANC
MICHELE
29.10.2021
11:40:38
uTc

PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 1 69 9 del 28/10/2021 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: PER/DEL/2021/00038

OGGETTO: seguito Deliberazione n. 834 del 24 maggio 2021, avente ad oggetto
“Comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo economico — Sezione
Competitivita e ricerche dei Sistemi Produttivi sig. Luca de Carlo, dipendente della
Citta di Modugno (BA). Fissazione nuova data di decorrenza.

L'anno 2021 addi 28 del mese di Ottobre, in Bari, nella Sala delle adunanze, si é riunita
la Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti:

Presidente
V.Presidente
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Michele Emiliano
Raffaele Piemontese
Rosa Barone
Massimo Bray
Alessandro Delli Noci
Sebastiano G. Leo
Pietro L. Lopalco
Anna G, Maraschio
Anna Maurodineia
Donato Pentassuglia
Giovanni F. Stea

Nessuno assente.

Assiste alla seduta: il Segretario Generale Dott.ssa Anna Lobosco




REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SEZIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA REGIONALE

Codice CIFRA: PER/DEL/2021/00038

OGGETTO: seguito Deliberazione n. 834 del 24 maggio 2021, avente ad
oggetto “Comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
economico — Sezione Competitivita e ricerche dei Sistemi Produttivi sig. Luca
de Carlo, dipendente della Citta di Modugno (BA). Fissazione nuova data di
decorrenza.



L'Assessore Francesco Giovanni Stea, con delega al Personale e Organizzazione, Contenzioso
amministrativo, sulla base dell’'istruttoria espletata dal Responsabile P.O. Reclutamento confermata
dai Dirigenti del Servizio Reclutamento e Contrattazione e della Sezione Personale e Organizzazione
riferisce quanto segue:

Con deliberazione del 24 maggio 2021 n. §34, la Giunta regionale ha autorizzato il comando del sig.
Luca de Carlo, istruttore amministrativo con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
presso la Citta di Modugno (BA), categoria. C-posizione economica C1, presso la Regione Puglia —
Dipartimento Sviluppo economico - Sezione Ricerca dei Sistemi Produttivi, ora denominata Sezione
Competitivita, per un periodo di un anno, a decorrere dal primo giorno del mese successivo alla data
di adozione del relativo Atto e, quindi al 1° giugno 2021.

Successivamente all’adozione del citato Atto n. 834/2021 con pec del 1° giugno 2021, acquisita in pari
data al protocollo AOO_106-8837 della Sezione Personale e Qrganizzazione, I'Ufficio Personale del
Comune di Modugno ha comunicato che in data 1° giugno 2021, decorrenza del comando autorizzata,
il dipendente De Carlo Luca ha prodotto una documentazione motivata e ha chiesto alla Sezione
Personale e Organizzazione di indicare una nuova data di decorrenza.

Con mail del 13 Ottobre 2021, la Dirigente dell’Ufficio Personale del Comune di Modugno ha chiesto di
conoscere la nuova data di decorrenza del comando gia autorizzato.

In data 15 ottobre 2021, la Sezione personale e Organizzazione ha riscontratoe la richiesta del Comune
di Modugno, indicando la nuova data di decorrenza del comando del sig. De Carlo Luca che é fissata al
1° novembre 2021.

Vista la motivazione addotta, considerata la mail della Sezione Personale e Organizzazione, si propone
di fissare ia nuova data del comando gia autorizzato, con Deliberazione n. 834/2021, del sig. De Carlo
Luea, istruttore amministrative della Cittad di Modugno, categoria C - posizione economica C1, presso
la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo economico - Sezione Competitivita (ora denominata), per
un periodo di un anno a decorrere dal 1° novembre 2021.

Garanzie di riservatezza
La pubblicazione dell’atto nel BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, saive le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.
679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.lLgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai
sensi del vigente Regolamentao regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in
gquanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle

particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.
COPERTURA FINANZIARIA

Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva pari ad €.31.636,79= (periodo
01/11/2021- 31/12/2022) che gravera suf cap. n. 3300 e n. 3302 del Bilancio regionale pluriennale di
cui:

- €.5.412,79= (periodo 01/11/2021~ 31/12/2021) per I'esercizio finanziario 2021 di cui:
- €.5.054,11= per competenze ed oneri;
- €.358,68= per |.R.A.P.

1
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-€.26,224,00= (periodo 01/01/2022-31/10/2022) stimata per I'esercizio finanziario 2022 di cui:
- €.24.187,27= per competenze ed oneri;
-€.1.737,73= per L.LR.A.P.

La spesa necessaria per il pagamento delle eventuali competenze accessorie, per I'anno 2021 sara
imputata sui fondi per il salario accessorio del comparto ed & stata gia impegnata sui competenti
capitoli con determinazione dirigenziale n. 2 del 05 gennaio 2021 della Sezione Personale e
organizzazione,

Con atto della Sezione Personale e Organizzazione verra assunto 'impegno di spesa per il corrente
esercizio finanziario e per i futuri esercizi finanziari.

L'Assessore al Personale e Organizzazione, Francesco Giovanni Stea, sulla base delle risultanze
istruttorie come innana illustrate, ai sensi del comma 4, lett. k), dell'articolo 4 della legge regionale n.
7/97 propone alla Giunta regionale I'adozione del seguente atto deliberativo:

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. difissare la nuova data del comando, gia autorizzate con Deliberazicne n, 834/2021, del sig.
Luca de Carlo, istruttore amministrativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso la Citta di Modugno (BA), categoria. C - posizione economica C1, presso
la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo economico - Sezione Competitivita (ora
denominato}, per un pericdo di un anno, a decorrere dal 1° novembre 2021;

2. di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando saranno a carico
del’Amministrazione cedente della Citta di Modugno, con rimborso da parte
dell’ Amministrazione regionale ricevente;

3. di demandare alla Sezione Personale e Organizzazione tutti gli adempimenti connessi al
comando autorizzato compresa la notifica agli interessati;

4. dipubblicare il presente provvedimento nel BURP in versione integrale.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato & stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale ed europea e che il presente schema dagli stessi predisposto
ai fini dell'adozione dell'atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle risultanze
istruttorie.

IL RESPONSABILE P.0. Reclutamento

Rosa Antonelli Firmato digitalmente da:
ROSA ANTONELLI
Regicne Puglia
Firmato il: 18-10-2021 13:26:02
Seriale certificato: 648526
Valido dal 08-04-2020 al 08-04-2023

Il Dirigente del Servizio Reclutamento e Contrattazione
dott. Mariano Ippolito

Firmato digitalmente da:

MARIANO IPPOLITO

Regione Puglia

Firmato il: 18-10-2021 14:35:34

Seriale certificato; 643017

Valido dal 31-03-2020 al 31-03-2023 2
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Il Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione Firmato digitalmente da

dott. Nicola Paladino NICOLA PALADINO
C=.1IT

Il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione
dott. Ciro Giuseppe Imperio

Firmnate digitalmente da:

CIRQ GIUSEPPE IMPERIO
Regione Puglia

Firmato il: 18-10-2021 15:58:04
Seriale certificato; 1015415

Valido dal 07-06-2021 al 07-06-2024

L’Assessore al Personale e Organizzazione
Francesco Giovanni Stea

Firmato digitalmente da;
GIOVANNI FRANCESCTO STEA

Regione Puglia

Firmatoil: 21.10-2021 10.25:24
Serizle cartificato; 655010

Valido dal 20-04-2020 a! 20-04-2023

LA GIUNTA
Udita la relazione istruttoria e la conseguente proposta dell’Assessore relatore;
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
a voti unanimi espressi ai sensi di legge.

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

Il Segretario Generale della Giunta Regicnale

1. difissare la nuova data del comando, gia autorizzato con Deliberazione n. 834/2021,
del sig. Luca de Carlo, istruttore amministrativo, con contratto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato presso la Citta di Modugno (BA), categoria. C - posizione
economica Cl, presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo econemico - Sezione
Competitivita (ora denominato), per un periodo di un anno, a decorrere dal 1°
novembre 2021;

2. di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando saranno a carico
dell’Amministrazione cedente della Cittda di Modugno, con rimborso da parte
dell'’ Amministrazione regionale ricevente;

3. didemandare alla Sezione Personale e Organizzazione tutti gli adempimenti connessi
al comando autorizzato compresa la notifica agli interessati;

4. dipubblicare il presente provvedimento nel BURP in versione integrale.

[l Presidente della Gunta Regionale

Codice CIFRA: PER/DEL/2021/00038
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o= REGIONE PUGLIA

Feeses] SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
/@;\ (D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)
N\ S/
UFFICIO T1PO ANNO NUMERQ DATA
PER DEL 2021 38 21.10.2021

SEGUITQ DELIBERAZIONE N. 834 DEL 24 MAGGIO 2021, AVENTE AD OGGETTO #COMANDO PRESSO LA REGIONE
PUGLIA # DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO # SEZIQNE COMPETITIVIT. A E RICERCHE DEI SISTEMI
PRODUTTIVL SIG. LUCA DE CARLO, DIPENDENTE DELLA CITTA DI MODUGNO (BA). FISSAZIONE NUOVA DATA DI
DECORRENZA.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

VIESTI
ELISABETTA
21.10.2021
13:22:59
e

Responsabile del Procedimento Dirigente

PO - GIUSEPPE CARULLI D.SSA ELISABETTA VIESTI
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~ CONSEGNA: Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 de...
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Oggetto: CONSEGNA: Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 -
Comando de Carlo

Mittente: Posta Certificata InnovaPuglia <posta-certificata@pec.rupar.puglia.it>

Data: 01/06/2021, 11:00

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 01/06/2021 alle ore 11:00:13 {+0200})

il messaggio "Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Comando de
Carlo"

proveniente da "ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it"

ed indirizzato a "ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: 202106011100080200.0870.peca2@pec.rupar.puglia.it

—postacert.eml

Oggetto: Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Comando de Carlo
Mittente: PEC - Ufficio Personale Comune di Modugno

<ufficiopersonale.comune.modugno@ pec.rupar.puglia.it>

Data: 01/06/2021, 10:53

A: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it

Buongiorno,

vista la nota PEC del 27/05/2021 con la quale & pervenuta la Deliberazione della Giunta
Regionale n. 834 del 24/05/2021 che stabilisce come data di inizio del Comando presso la
Regione Puglia — Dipartimento Sviluppc economico — Sezione Competitivita e ricerche del
Sistemi Produttivi del dipendente De Carlo Luca il 1° giugno 2021. Considerato che I'ufficio
scrivente ha predisposto determina di assegnazione indicando come data di assegnazione il 1°
giugno 2021 e che in data odierna il dipendente medesimo ha inviato certificato di malattia, si
chiede cortesemente di comunicare all'ufficio scrivente le nuove determinazioni della Regione
Puglia in merito al distacco temporaneo del dipendente medesimo.

In attesa di gradito e celere riscontro, si porgono cordiali saluti.

Dott.ssa Francesca Dattomo.

I127/05/2021 15:26, Per conto di: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it ha scritto:

Messaggio di posta certificata

Il giorno 27/05/2021 alle ore 15:26:03 (+0200)

il messaggio "Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Comando de Carlo"
& stato inviato da "ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it"
indirizzato a:

areaeconomia@pec.rupar.puglia.it

01/06/2021,

11:56



CONSEGNA: Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 de...

staff.sindaco@comune.modugno.ba.it
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
l.decarlo@comune.modugno.ba.it
e.biancolillo@regione.puglia.it

Il messaggio originale & incluso in allegato

Identificativo messaggio: 202105271526030200.0620.pech2@pec.rupar.puglia.it

— Allegati:
daticert.xml 1,0kB
postacert.eml 7,1 kB

2diz2

01/06/2021, 11:56
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ACCETTAZIONE: Re: POSTA CERTIFICATA: Natifica DGR n. 83...

Oggetto: ACCETTAZIONE: Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 -
Comando de Carlo

Mittente: Posta Certificata InnovaPuglia <posta-certiﬁcata@pe’c.rupar.puglia.it>
Data: 01/06/2021, 11:00

A: ufficiopersonale.comune.modugno@ pec.rupar.puglia.it
Ricevuta di accettazione

il giorno 01/06/2021 alle ore 11:00:08 (+0200)

il messaggio "Re: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Comando de
Carlo"

proveniente da "ufficiopersonale.comune.modugno@ pec.rupar.puglia.it"
ed indirizzato a: '

ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it (posta certificata)
e stato accettato dal sistema ed inoltrato

Identificativo messaggio: 202106011100080200.0870.peca2@pec.rupar.puglia.it

— Allegati:

daticert.xml 916 bytes

1di1 ' 01/06/2021, 11:57



pir i) COMUNE DI MODUGNO Anno
{‘ z.—;ig‘?l Viale della Repubblica 2021
Codice fiscale 80017070725 Partita IVA 03684810728 Mese
Aprile
Matricola |Cognome e nome Data di nascita Codice fiscale
38 |DE CARLO LUCA 26/09/1972 | DCRLCU72P26H793C

Indirizzo Piazza Oronzo Pranzo Zaccaria n. 24, CAVALLINO (LE)

Data inizio rapporto P/T % |Posizione economica Qualifica Familiari a carico Posizione Inail
02/ 12/ 2019 ind;:?rnrl!;l}lzato Posizione Economica C1 Lﬂbﬁm?:ﬁﬂvo Coniuge No N.figt 1 N.familiad 0 70106123 47
Voce Descrizione Tariffa Giorni/Numero Competenze Trattenute

1 PAGA BASE 26 1.695,34

4 INDEN. DI COMPARTO (Q.TA BILANCIO) 26 4,34

5 INDEN. DI COMPARTO (Q.TA FONDO) 26 41,46

8 INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 26 11,87

9 ELEMENTO PEREQUATIVO 26 23,00

97811 |Trattamento integrativo D.L. 3/2020 1 100,00
1430 |CESSIONE COMPASS SPA Rata n. 7 di 120 250,00

dal 01/10/2020 al 36/059/2030

91401 |Trattenuta add. regionale anno precedente 1 26,27
91403 |Trattenuta add. comunale anno precedente 1 15,24
91408 |Trattenuta acconto add. comunale anno corrente 1 5,67

97950 |Riduzione lordo TFR 1 -34,14
Totale 1.841,87 297,18

Ritenute previdenzialifassistenziali Imponibile Contributi ¢/ente c/cﬁi[f::g;?\te

Cpdel 1.776,01 422,69 157,18

F. pr. cr. 1.776,01 6,22

Irap 1.776,01 150,96

Inadel Tfr 1.707,21 83,31

Totale 656,96 163,40
Imponibile Irpef Oneri deducibili Imponibile irpef netto Irpef lorda Aliquota marginale
1.578,47 0,00 1.578,47 376,19 27 %
| Llavero dipendente Coniuge Figli Familiari Cneri detraibili D.l. 372020 Irpef netta

Detraziont: 109,63 0,00 62,07 0,00 0,00 0,00 204,49
| Totale 1.841,87 665,07
Netto 1.176,80

.. " Imponibile Irpef lordo Oneri deducibil Imponibile Irpef netto Irpef forda Detrazioni Irpef netta

Progressivi annuali: 6.309,06 0,00 6.300,06 1.50346 686,78 816,68

Ferie: Spettanti | Gadute Residue | Residue anni precedenti

Modalita di pagamento: Bonifico Banca Sella - AG Lecce Iban IT31N0326816001052405550490




CITTA” DI MODUGNO

(Citta Metropolitana di Bari)

SERVIZIO 6 FINANZIARIO - PERSONALE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 6 FINANZIARIO - PERSONALE

Esaminati gli atti d’ufficio
CERTIFICA

che 1l sig. De Carlo Luca nato a S. Cesario di Lecce (LE) il 26/09/1972, e residente a
Cavallino (LE) in Via Oronzo Pranzo Zaccaria n. 24, presta servizio in questo Ente, con
contratto a tempo indeterminato € a tempo pieno, a far data dal 02/12/2019 a tutt'oggi con
profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” Cat.C, pos. econ. C1.

Si rilascia il presente certificato di servizio, a richiesta dell’interessato per gli usi consentiti dalla legge,
precisando che lo stesso non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati
gestori di pubblici servizi.

Modugno, 23 aprile 2021




ACCETTAZIONE: dip. De Carlo Luca. Invio dati richiesti.

Oggetto: ACCETTAZIONE: dip. De Carlo Luca. Invio dati richiesti.

Mittente: Posta Certificata InnovaPuglia <posta-certificata@pec.rupar.puglia.it>
Data: 23/04/2021, 12:04

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Ricevuta di accettazione

Il giorno 23/04/2021 alle ore 12:04:48 (+0200)

il messaggio "dip. De Carlo Luca. Invio dati richiesti."

proveniente da "ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it"
ed indirizzato a:

ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it (posta certificata)
l.decarlo@comune.modugno.ba.it {posta ordinaria)

& stato accettato dal sistema ed inoltrato

Identificativo messaggio: 202104231204470200.0222.peca2 @pec.rupar.puglia.it

— Allegati:

daticert.xml 959 bytes

1di1 23/04/2021, 11:59



CITTA’ DI MODUGNO

(Citta Metropolitana di Bari)

SERVIZIO 6 FINANZIARIO - PERSONALE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 6 FINANZIARIO - PERSONALE

Esaminati gli atti d’ufficio
CERTIFICA

che il sig. De Carlo Luca nato a S. Cesario di Lecce (LE) il 26/09/1972, e residente a
Cavallino (LE) in Via Oronzo Pranzo Zaccaria n. 24, presta servizio in questo Ente, con
contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno, a far data dal 02/12/2019 a tutt'oggi con
profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” Cat.C, pos. econ. C1.

Si rilascia il presente certificato di servizio, a richiesta dell’interessato per gli usi consentiti dalia legge,
precisando che lo stesso non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati
gestori di pubblici servizi.

Modugno, 23 aprile 2021




https://posta.comune.modugno.ba.it/h/printmessage?id=41945&par...

2imbra 1. @ ba.it

Fwd: POSTA CERTIFICATA! richiesta cert stip. e parere DE Carlo slgned.pdf

Da : protocello@comune.modugno.ba. it mar, 02 mar 2021, 16:33
Oggetto : Fwd: POSTA CERTIFICATA: richiesta cert stip. e parere DE Carlo sfgned.pdf 22 allegati

A : regionaria comune modugno <ragloneria.onmune.rnodugno@pec.rupar.puglla.ib, segretariogenerale comune modugno
<segretariogenerale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it>
SI INOLTRA CCME PERVENUTA LA NOTA IN OGGETTO INDICATA E PROTOCOLLATA IL 2.3.2021 N.8990
PREGO RISCONTRARE L‘AVVENUTA CONSEGNA,GRAZIE
OFFICIO PROTOCOLLO

----- Messaggio inoltgato ===-=

Da: "sStaff Sindaco” <staff.sindaco@ccmune.modugno.ba.it>

E: "Officio Protecolle Comune di Modugno® <protecollolcomune.modugno.ba.it>
Inviato: Martedi, 2 marzo 2021 7:54:43

Oggetto: Fwd: POSTA CERTIFICATA: richiesta cert stip, e parere DE Carlo signed.pdf

Si ineltra per la necessaria protocollaziene..

Grazie

————— Messaggio inoltrate —-—--—-

Da: "Per conhto di: ufficio.reclutamento.regionefpec,.rupakr.puglia.it” <posta-certificata@pec.rupar.puglia.it>
A: "staff sindaco”™ <staff.sindaco@comune.modugno.ba.it>

Ce: "1 decarlo™ <l.decarlo@comune.modugno.ba.it>

Inviato: Lunedl, 1 marzo 2021 16:25:32

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: richiesta cert stip. e parere DE Cazlo signed.pdf

Messaggic di posta certificata

11 giornoc 01/03/2021 alle are 16:25:32 (+0100)

il messaggic "richiesta cert stip. e parere DE Carla signed.pdf”

¢ stato inviate da "ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it”
indirizzato a:

staff.sindaco@comune .modugno.ba.it

1l.decarlo@comune . .modugne.ba.it

Il messaggio originale ¢ incluse in allegato

Identificativo messaggic: 202103011625320100.0591.pech2@pec.rupaz.puglia.it

Da ; ufficio reclutamento regione <ufficio.reclutamento.regicne@pec.rupar.pug'ia.it> . lun, 01 mar 2021, 16:19
Oggetto : richlesta cert stip. e parere DE Carlo signed.pdf 3 allegati
A :staff sindaco <staff.sindaco@comune.modugno.ba.it>
Cc :1 decarlo <l.decardo@comune.modugno.ba.it>

$8i trasmette in allegato nestro documento protoeollato, n: r_pugliasy AQO_106/PROT/01/03/2021/0003893 del 01/03/2021. Condialita

Diparti Risorse Finanziaric e Sir li
Personale e Organizzazione

Sezione Personale e Organizzazione

Servizio Reclutamento e Contrattazione

Via Cetso Ulpiani n. 10 - 70126 Bari -

Tel: 080 5406767 — 6713- 3329 -4428

mail: ufficlo.reclutamento@regione. pugliait

pec: ulficic regione@pec.rup linit

= richlesta cert stip. e parere DE Carlo signed.pdf
460 KB Visvalima Scarica -

segnatura.xml
2KB Visualizza gcarica

s|

timbro_richlesta cert stip. @ parere DE Carlo signed.pdf
455 KB Visuslizza Scarica

Scarica tutt at allegat]

"

u]

- daticert.xml
1KB

05/03/2021 09:03

, : N



Zimbra https://posta.comune.modugno.ba.it/h/printmessage?id=41945&par...

s
-

Zimbra f.dattomo@comune.modugno.ba.it

richiesta cert stip. e parere DE Carlo signed.pdf

Da : ufficio reclutamento regione _ lun, 01 mar 2021, 16:19
< ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it> 273 allegati

Oggetto : richiesta cert stip. e parere DE Carlo signed.pdf

A : staff sindaco
<staff.sindaco@comune.modugno.ba.it>

Cc : [ decarlo <l.decarlo@comune.modugno.ba.it>

Si trasmette in allegato nostro documento protocollato, n: r_puglia/AOO_106
/PROT/01/03/2021/0003893 del 01/03/2021. Cordialita

Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali,
Personale e Organizzazione

Sezione Personale e Organizzazione

Servizio Reclutamento e Contrattazione

Via Celso Ulpiani n. 10 - 70126 Bari -

Tel: 080 5406767 — 6713- 3329 -4428

mail: ufficio.reclutamento@regione.puglia.it

pec: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it

-~ richiesta cert stip. e parere DE Carlo signed.pdf
460 KB

-= segnatura.xml
2 KB

- timbro_richiesta cert stip. e parere DE Carlo signed.pdf
"' 455 KB

1dil 05/03/2021 09:03




REGIONE

PUGLIA DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE
SEZIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO RECLUTAMENTO E CONTRATTAZIONE
P.O. RECLUTAMENTO

Al Sindaco del Comune di Modugno
c.a. ing. Nicola Bonasia
staff.sindaco@comune.modugno.ba.it
e p.c. Alla c.a. sig. Luca de Carlo
l.decarlo@ comune.modugno.ba.it

OGGETTO: comando presso la Regione Puglia del sig. Luca de Carlo cat. C-pos. ec. C1. Richiesta
nulla osta e certificato stipendiale e giuridico.

Questa Amministrazione, a seguito della richiesta di comando del del sig. Luca de Carlo,
dipendente di codesta Amministrazione, cat. C-pos. ec. C1, presso il Dipartimento Sviluppo
Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, acquisito il nulla osta da parte del
Direttore di Dipartimento interessato e della Dirigente della Sezione Competitivita e Ricerca dei
Sistemi produttivi, ha in corso di adozione gli atti necessari per attuare il comando richiesto,
presso la Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione
e Lavoro — Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi produttivi.

Al fine di completare le procedura relative al comando de quo, si chiede di trasmettere il
necessario nulla osta, per un pericdo di un anno rinnovabile .

Si chiede, altresi, di trasmettere il certificato stipendiale e I'attuale situazione giuridica del
dipendente Luca de Carlo.

Si precisa, inoltre, che nell’eventualita che la Giunta regionale autorizzi il comando
suddetto, per tutto il periodo dello stesso, codesta Amministrazione continuera a corrispondere
gli emolumenti spettanti al dipendente interessato, con rimberso a carico della Regione Puglia.

Con l'occasione si porgono i pill cordiali saluti.

IL RESPONSABILE P.O. IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE
Rosa Antonelli dott. Nicola Paladino
Firmato digitalmente da: ’ N - .
ROSA ANTONELLI Firmato digitalmente da:
i NICOLA PALADINO

Regione Puglia Regi Pugli

Firmato il: 01-03-2021 15:58:59 egione Fuglia

Seriale certificato: 648526 Firmato il: 01-03-2021 15:51:06

Valido dal 08-04-2020 al 08-04- Ser_lale certificato: 652233

2023 Valido dal 15-04-2020 al 15-04-2023
Sezione Personale e Organizzazione / !J 'Z
Servizio Reclutamento e Contrattazione ! :

Indirizzo, Via Celso Ulpiani, n. 10 - 70126 Bari - Tel: 080 5406550-0805406767-0805406628
email: servizio.personale@regione.puglia.it ;ufficio.reclutamento.r{egione@ pec.ru‘par.pugliaﬁit




PUGLIA - Personale e Organizzazione - prot.. r_puglia/AGQ_106/PROT/01/03/2021/0003893

-

REGIONE
PUGLIA DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E

ORGANIZZAZIONE

SEZIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO RECLUTAMENTO E CONTRATTAZIONE
P.0. RECLUTAMENTO

Al Sindaco del Comune di Modugno
c.a. ing. Nicola Bonasia
staff.sindaco@comune.modugno.ba.it
e p.c. Alla c.a. sig. Luca de Carlo
|.decarlo@ comune.modugno.ba.it

OGGETTO: comando presso la Regione Puglia del sig. Luca de Carlo cat. C-pos. ec. C1. Richiesta
nulla osta e certificato stipendiale e giuridico.

Questa Amministrazione, a seguito della richiesta di comando del del sig. Luca de Carlo,
dipendente di codesta Amministrazione, cat. C-pos. ec. C1, presso il Dipartimento Sviluppo
Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, acquisito il nulla osta da parte del
Direttore di Dipartimento interessato e della Dirigente della Sezione Competitivita e Ricerca dei
Sistemi produttivi, ha in corso di adozione gli atti necessari per attuare il comando richiesto,
presso la Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione
e Lavoro — Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi produttivi.

Al fine di completare le procedura relative al comando de quo, si chiede di trasmettere il

necessario nulla osta, per un periodo di un anno rinnovabile .

Si chiede, altresi, di trasmettere il certificato stipendiale e I'attuale situazione giuridica del
dipendente Luca de Carlo.

Si precisa, inoltre, che nell’eventualita che la Giunta regionale autorizzi il comando
suddetto, per tutto il periodo dello stesso, codesta Amministrazione continuera a corrispondere
gli emolumenti spettanti al dipendente interessato, con rimborso a carico della Regione Puglia.

Con l'occasione si porgono i piu cordiali saluti.

IL RESPONSABILE P.O. IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE
Rosa Antonelli dott. Nicola Paladino
S e S e
Regione Puglia > A
Firmato il: 01-03-2021 15:58:59 Regione Puglia ]
Seriale certificato: 648526 Firmato il: 01-03-2021 15:51:06
Valido dal 08-04-2020 al 08-04- Seriale certificato: 652233
2023 Valido dal 15-04-2020 al 15-04-2023

Sezione Personale e Organizzazione

Servizio Reclutamento e Contrattazione

Indirizzo, Via Celso Ulpiani, n, 10 - 70126 Bari - Tel: 080 5406550-0805406767-0805406628
email: servizio.personale@regione.puglia.it ;ufficio.reclutamento.regione®pec.rupar.puglia.it
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Zimbra k https://posta.comune.modugno.ba.it/h/printmessage?id=100924¢

Zimbra staff.sindaco@comune.modugno.ba.it

Disponibilita al comando

Da : Luca DE CARLO <l.decarlo@comune.modugno.ba.it> mer, 10 feb 2021, 16:38
Oggetto : Disponibilita al comando 21 allegato

A :area economia <area.economia@regionepuglia.it>,
servizio personale
<servizio.personale@regione.puglia.it>, staff.sindaco
<staff.sindaco@comune.modugno.ba.it> '

Si trasmette, in allegato, richiesta di disponibilita.

distinti saluti.
et (TR uumnmmnml lH!l!HIHHﬂ\
Prot. (;‘(‘:e:i::len' 2;.;(1)’.!0::;8 P —_—
Data: 18/02/2021 Ora: 11.59
- comando regione puglia.pdf Data: 1
32 KB

1dil _ 11/02/2021, 01 ‘
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Oggetto: Disponibilita al comando presso Regione Puglia

Al Direttore del Dipartimento
dello Sviluppo Economico

Prof. Nicola Laforgia
area.economia@regionepuglia.it

Al Dirigente del Settore Personale
Dott. Nicola Paladino
servizio.personale(@regione.puglia.it

Al Sindaco

del Comune di Modugno

Ing. Nicola Bonasia
staff.sindaco@comune.modugno.ba.it

Io sottoscritto Luca de Carlo, nato a San Cesario di Lecce e residente a Cavallino in Piazza Oronzo
Pranzo Zaccaria, 24, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Modugno (Citta
metropolitana di Bari) Categoria C, posizione economica C1, con la presente dichiara il proprio
interesse all' assegnazione in comando presso il Dipartimento Sviluppo Economico della Regione

Puglia. -
In attesa di un Vostro cortese e positivo riscontro, porgo

Distinti saluti.

Modugno, 10.02.2021

Luca de Carlo



Citta di Modugno

Citta Metropolitana di Bari

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 57 DEL 01/04/2021
RIFERIMENTI OGGETTO
Proponente AUTORIZZAZIONE ALLA CONCESSIONE DEL Ni ULLA-OSTA

PER L'ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESS0 LA REGIONE
PUGLIA DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA
FINANZIARIO - PERSONALE |

11 giorno 1 Aprile 2021 in Modugno, previo inviti scritti, presso la Sede Palazzo La Corte si & oggi

riunita la Giunta Comunale con P’intervento dei Signori: I
(

BONASIA Nicola Sindaco Presente )

MONTEBRUNO Giuseppe Vice Sindaco Presente

ALFONSI Antonio Assessore Assente

MAURELLI Marysabel Assessore Presente

SPIZZICO Gianfranco Assessore Presente

LOPEZ Antonio Assessore Presente

DI LELLA DELLA MALVA Gaetana Assessore Presente

PANTALEQ Estella Assessore Presente

Con I’assistenza del Segretario Generale Dott. Nunziante Vittorio Francesco Ercole

Citta di Modugno- GCn. 57 del 01/04/2021
Originale




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- in data 02/03/2021 & pervenuta da parte della Regione Puglia la richiesta di comando
per il dipendente in servizio presso il Comune di Modugno, Sig. Luca De Carlo, profilo
professionale di “Istruttore Amministrativo” cat. C, Pos. Econ. C1;

- con nota prot. 13213 del 01/04/2021 il Responsabile Servizio 2 Demografico ha
espresso parere favorevole al rilascio del comando della dipendente Luca De Carlo
purché si provveda alla sostituzione contestuale con personale di analogo profilo
professionale e con comprovata esperienza;

Visti: ' ' '

- l'art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs. 165/2001, come aggiunto dall'art. 13 della Legge
4.11.2010 n. 183, che stabilisce: “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze
organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti all’ articolo 6, possono
utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti,
personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a fre anni, fermo restando
quanto gia previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa
eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto.”

- I'art. 1, comma 413 della L. 228/2012 (Legge di Stabilita 2013) secondo cui: “A decorrere
dal 1° gennaio 2013, i provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni
temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30, comma 2-
sexies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati d'infesa tra le
amministrazioni interessate, con l'assenso dell'interessato.”

Considerato che il requisito della permanenza a titolo definitivo presso una pubblica
amministrazione, ex art. 35, comma 5-bis del D.Lgs. 165/2001, non viene meno in caso di
assegnazione temporanea della dipendente presso altro Ente del medesimo comparto,
non modificandosi il rapporto di immedesimazione organica né lo stato giuridico, non
realizzandosi con il comando alcun nuovo o diverso rapporto di impiego né una novazione
soggettiva dell'originario rapporto o la nascita di un nuovo rapporto con I'ente destinatario
delle prestazioni;

Ritenuto, per le motivazioni su esposte, di dover accogliere la richiesta della Regione
Puglia relativamente alla concessione del nulla-osta al comando del dipendente Luca De
Carlo per un periodo di un anno;

Dato atto che le competenze stipendiali, spettanti alla dipendente, comprensive degli
oneri previdenziali di competenza del datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario
accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Modugno in via di anticipazione e che la
Regione Puglia rimborsera quanto anticipato, mentre il trattamento economico accessorio
sara corrisposto direttamente dall'ente utilizzatore;

Visti: :

- il T.U. delle Leggi sul'Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. n. 267/2000;

- l'art. 70, comma 12 del D.Lgs. n. 165/2001;

- I'art. 19 del C.C.N.L. 22 gennaio 2004;

- il vigente Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Delibera Commissariale n. 35 del 16/04/2013 modificato con Delibera Commissariale n.

= 1
2 Citta di Modugno



106 del 10/06/2015;
- il vigente Statuto Comunale;

Acquisito in merito il parere “favorevole” reso dal Responsabile del Servizio 6 Finanziario
— Personale ai sensi dell'art. 49 del D.lgs. 267/2000, per quanto concerne la regolarita
tecnica e contabile, allegato al presente atto ne forma parte integrante e sostanziale;

- Visto l'art. 48 del D. Lgs n. 267/2000 in merito alla competenza dell’'organo deliberante;

Tutto cid premesso e considerato;

Con voti espressi all’unanimita per alzata di mano e con duplice votazione, di cui una per
Fimmediata eseguibilita;
DELIBERA

1.DI CONCEDERE, nulla-osta per il comando presso la Regione Puglia al dipendente
Luca De Carlo in servizio a tempo pienc e indeterminato con la qualifica di “Istruttore
Amministrativo” cat “C” pos. econ. “C1” per mesi dodici (12);

2.DlI COMUNICARE alla Regione Puglia la presente deliberazione;

3.D1 PRECISARE che allamministrazione di appartenenza compete lonere del
pagamento del trattamenio economico fondamentale e all'amministrazione di
assegnazione compete l'obbligo di rimborsare la spesa sostenuta ad esclusione del
salario accessorio che sara direttamente liquidato dalla stessa amministrazione di
assegnhazione.

4.DI TRASMETTERE copia del presente atto al Responsabile del Servizio 6 Finanziario e
Personale e del Servizio 2 Demografico alla R.S.U. ed alle 00.SS.TT;

5.DI DICHIARARE |a presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.

Il Segretario Generale Il Sindaco
Dott. Vittorio Francesco Ercole Nunziante Ing. Nicola Bonasia
i
) , Citta di Modugno
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Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2021 175
Ufficio Proponente: Ufficio del Personale Contabilita del Personale

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA CONCESSIONE DEL NULLA-OSTA PER L'ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA PRESSO LA REGIONE PUGLIA DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio del Personale Contabilita del Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18/08/2000, si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Favorevole

Data 01/04/2021 Il Responsabile di Servizio

Dott.ssa Valeria De Pasquale

— Parere Contabile

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

Ai sensi dell'art. 183, comma 7, e 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, nonché dell'art. 11, comma 5 del

regolamento sui controlli intemi, si esprime il seguente parere di regolarita contabile, attestante, altresi, la copertura
finanziaria: FAVOREVCOLE.

Sintesi parere: Favorevole

Data 01/04/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Valeria De Pasquale

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
82/2005 dai Responsabili di Servizio



Citta di Modugno

CTTA METROPOLITANA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D'UFFICIO

ATTESTA

CHEIL SEGUENTEATTO

Ddibera di Giunta Comunalen.57 de 01/04/2021

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA CONCESSIONE DEL NULLA-OSTA PER L'ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA PRESSO LA REGIONE PUGLIA DEL DIPENDENTE DE CARLO LUCA

E’ AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORN| DAL 06/04/2021 COME
PRESCRITTC DALL'ART.124 COMMA 1° DEL D.LGS 267/2000

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Maria Antenietta FLORIO

ATTESTAZIONE DI ESEGUIBILITA’

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATT! D'UFFICIO

ATTESTA

CHE LA STESSA E' STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE COME PRESCRITTO
DALL’ART.134 COMMA 4° DEL D.LGS 267/2000

MODUGNO LI", 06/04/2021
IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Maria Antonietta FLORIO

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000
e art. 20 e 21 D.Igs 82/2005.



POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021...

X
d

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Comando de Carlo
Mittente: "Per conto di: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it" <posta-
certificata@pec.rupar.puglia.it>

Data: 27/05/2021, 15:26

A: areaeconomia@pec.rupar.puglia.it, staff.sindaco@comune.modugno.ba.it,
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it, l.decarlo@comune.modugno.ba.it,
e.biancolillo@regione.puglia.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 27/05/2021 alle ore 15:26:03 (+0200)

il messaggio "Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Comando de Carlo"
& stato inviato da "ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it"
indirizzato a:

areaeconomia@pec.rupar.puglia.it

staff.sindaco@comune.modugno.ba.it
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
l.decarlo@comune.modugno.ba.it

e.biancolillo@regione.puglia.it

I messaggio originale & incluso in allegato

Identificativo messaggio: 202105271526030200.0620.pech2@pec.rupar.puglia.it

— postacert.eml
Oggetto: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021 - Cohando de Carlo A@/\“D %StLé}/
Mittente: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it g%% Q‘f%E [/\%56 ] .

Data: 27/05/2021, 15:16

A: areaeconomia@pec.rupar.puglia.it, staff.sindaco@comune.modugno.ba.it,
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it, l.decarlo@comune.modugno.ba.it,
e.biancolillo@regione.puglia.it

\ |
Si trasmette per notifica la DGR n. 834 del 24 maggio 2021. %%m
Cordiali saluti. W

Regione Puglia Egjd(
Dipartimento Personale e Organizzazione @80%@6{%6/;[’ b—- Afbﬁﬂ\

Sezione Personale e Organizzazione

Servizio Reclutamento e Contrattazione A/Eﬁg.p ww @/C(L%u_cu% .
[ - ‘ !L
Via Celso Ulpiani n.10 - 70126 Bari ( é

telefono: 080/5406767 - 4428 - 3329 %0@”% Nega %@é" S
e 3
I @'“é’s‘ﬂ‘@/j“g@ e

1di2 ' 31/05/2021, 08:42



POSTA CERTIFICATA: Notifica DGR n. 834 del 24 maggio 2021...

’
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Deliberazione della Giunta Regionale

N. 834 del 24/05/2021 del Registro delle Deliberazioni
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Pr¢ UtIgl aggiunta

agli argomenti iscritti all'e.d.g.; ai
sensi dell'art.3, ultimo comma, del
Regolamento interno.

PUGLTIA

Codice CIFRA: PER/DEL/2021/00019

OGGETTO: Comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo economico —
Sezione Competitivita e ricerche dei Sistemi Produttivi sig. Luca de Carlo, dipendente
della Citta di Modugno (BA).

L'anno 2021 addi 24 del mese di Maggio, in Bari, nella Sala delle adunanze, si € riunita
la Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti:

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Massimo Bray
Alessandro Delli Noci
Sebastiano G. Leo
Pietro L. Lopalco
Anna G. Maraschio
Anna Maurodinoia
Donato Pentassuglia
Giovanni F. Stea

Sono assenti:

Presidente Michele Emiliano
V.Presidente Raffaele Piemontese
Assessore Rosa Barone

Assiste alla seduta il Segretario Generale: Dott. Giovanni Campobasso




REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

SEZIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA REGIONALE

Codice CIFRA: PER/DEL/2021/00019

OGGETTO: comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
economico — Sezione Competitivita e ricerche dei Sistemi Produttivi sig. Luca
de Carlo, dipendente della Citta di Modugno (BA).

ELISABETTA
VIESTI
24.05.2021
09:19:59
UTC




L'Assessore Francesco Giovanni Stea, con delega al Personale e Organizzazione, Contenzioso
amministrativo, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile P.O. Reclutamento confermata dai
Dirigenti del Servizio Reclutamento e Contrattazione e della Sezione Personale e Organizzazione riferisce
quanto segue:

Con mail del 10 febbraio 2021, il sig. Luca de Carlo, istruttore amministrativo di categoria C - posizione
economica C1, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la Citta di Modugno
(BA), ha chiesto I'assegnazione in posizione di comando presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo
economico, Innovazione, Istruzione e Lavoro.

Con nota prot. AOO_002-350 dei 26 febbraio 2021, il Direttore del Dipartimento Sviluppo economico,
Innovazione, [struzione e Lavoro ora denominato Dipartimento Sviluppo e la Dirigente della Sezione
Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi hanno trasmesso il proprio nulla osta, al fine
dell’attivazione del comando richiesto dal sig. Luca de Carlo presso la suddetta Sezione.

A seguito della citata richiesta, con nota prot. AOQ_106-3893 del 1 marzo 2021, il Dirigente della Sezione
Personale e Organizzazione ha chiesto al Sindaco della Citta di Modugno di trasmettere il propric nulla
osta, al fine di procedere all’attivazione del comando richiesto per un periodo di un anno.

Con PEC del 23 aprile 2021, acquisita al protocollo AOO_106-6808 del 26 aprile 2021 della Sezione
Personale e Organizzazione, la Citta di Modugno ha trasmesso la Deliberazione di Giunta comunale n. 57
del 1 aprile 2021, con la quale & stato rilasciato il nulla osta al comando richiesto.

Considerata la richiesta di assegnazione in comando del sig. Luca de Carlo presso il Dipartimento
Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione e Lavoro, acquisito il nulla osta del Segretario Generale e
del Sindaco della Citta di Modugno, precedentemente indicato, acquisito, altresi, il parere favorevole da
parte del Direttore del Dipartimento interessato e della Dirigente della Sezione Competitivita e Ricerca
dei Sistemi Produttivi, si propone di autorizzare il comando del sig. Luca de Carlo, istruttore
amministrativo della Citta di Modugno, categoria C - posizione economica C1, presso la Regione Puglia —
Dipartimento Sviluppo economico - Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi, per un
periodo di un anno a decorrere dal primo giorno del mese successivo alla data di adozione del presente
Atto.

Si precisa, inoltre, che la suddetta Amministrazione cedente continuera a corrispondere gli emolumenti
spettanti al dipendente interessato, con rimborso delle somme anticipate dalla stessa a carico
dell’ Amministrazione regionale ricevente.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione dell’atto nel BURP, nonché la pubblicazione all'Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.
679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi
del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di
dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.
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COPERTURA FINANZIARIA

Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva pari ad €.33.125,45= (periodo
01/06/2021- 31/05/2022) che gravera sui cap. h. 3300 e n. 3302 del Bilancio regionale pluriennale di
cul:

-€.19,330,11= (periodo 01/06/2021-31/12/2021) per I'esercizio finanziario 2021 di cui:
- €.18.128,81= per competenze ed oneri;
-€.1.201,11= per L.LR.A.P.

- €.13.795,34= (periodo 01/01/2022-31/05/2022) stimata per 'esercizio finanziario 2022 di cui:
- -€.12,938,01= per competenze ed oneri;
- €.857,34= per L.R.A.P.

La spesa necessaria per il pagamento delle eventuali competenze accessorie, per I'anno 2021 sara
imputata sui fondi per il salario accessorio del comparto ed é stata gia impegnata sui competenti
capitoli con determinazione dirigenziale n. 2 del 05 gennaio 2021 della Sezione Personale e
organizzazione.

Con atto della Sezione Personale e Organizzazione verra assunto I'impegno di spesa per il corrente
esercizio finanziario e per i futuri esercizi finanziari.

L'Assessore al Personale e Organizzazione, Francesco Giovanni Stea, sulla base delle risultanze istruttorie
come innanzi illustrate, ai sensi del comma 4, lett. k), dell’articolo 4 della legge regionale n. 7/97 propone
alla Giunta regionale I'adozione del seguente atto deliberativo:

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. diautorizzare il comando del sig. Luca de Carlo, istruttore amministrativo con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato presso la Citta di Modugno (BA), categoria C - posizione
economica C1, presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo economico - Sezione
Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi per un periodo di un anng;

2. difissare la decorrenza dal suddetto comando dal primo giorno del mese successivo alla data di
adozione del presente Atto;

3. di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando saranno a carico della Citta di
Modugno, Amministrazione cedente, con rimborso da parte delAmministrazione regionale
ricevente;

4. di demandare alla Sezione Personale e Organizzazione tutti gli adempimenti connessi al
comando autorizzato compresa la notifica agli interessati;

5. dipubblicare il presente provvedimento nel BURP in versione integrale.
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| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato & stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale ed europea e che il presente schema dagli stessi predisposto ai
fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

IL RESPONSABILE P.0O. Reclutamento

) i ‘ Firmato digitalmente da:
Rosa Antonelli ROSA ANTONELLI

Regione Puglia

Firmato il: 21-05-2021 14:51:17
Seriale certificato: 648526

Valido dal 08-04-2020 al 08-04-2023

IL Dirigente de Servizio Reclutamento e
Contrattazione

: : Firmato digitalmente da:
dott. Mariano Ippolito MARIANG IPPOLITO
Regione Puglia
Firmato il: 21-05-2021 15;16:44
Seriale certificato: 643017
Valido dal 31-03-2020 al 31-03-2023

Il Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione
dott. Nicola Paladino

Firmato digitalmente da:

NICOLA PALADINO

Regione Puglia

Firmato il: 21-05-2021 15:56:56
Seriale certificato: 652233

Valido dal 15-04-2020 al 15-04-2023

Il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazl':_ digital d
dott. Ciro Giuseppe Imperio Irmato ,Iglta mente da

CIRO GIUSEPPE
IMPERIO

C'=-IT

L’Assessore al Personale e Organizzazione

Francesco Giovanni Stea
Firmato digitalmenta da:
GIOVANNI FRANCESCO STEA
Regione Puglia
Firmato il: 21-05-2021 15:19:52
Seriale certificato: 655010
Valido dal 26-04-2020 al 20-04-2023

LA GIUNTA
Udita la relazione istruttoria e la conseguente proposta dell’Assessore relatore;

viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
a voti unanimi espressi ai sensi di legge.
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DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di autorizzare il comando del sig. Luca de Carlo, istruttore amministrativo con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la Citta di Modugno (BA), categoria C -
posizione economica C1, presso la Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo economico -
Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi Produttivi per un periodo di un anno;

2. di fissare la decorrenza dal suddetto comando dal primo giorno del mese successivo alla
data di adozione del presente Atto;

3. di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando saranno a carico della Citta di
Modugno, Amministrazione cedente, con rimborso da parte dell’Amministrazione regionale
ricevente;

4. di demandare alla Sezione Perscnale e Organizzazione tutti gli adempimenti connessi al
comando autorizzato compresa la notifica agli interessati;

5. di pubblicare il presente provvedimento nel BURP in versione integrale.

H Segretario Generale della Giunta Regionale Il Presidente della Giunta Regionale

dott. Giovanni Campobasso

Codice CIFRA: PER/DEL/2021/00019
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.= REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PER DEL 2021 19 03.05.2021

COMANDO PRESSO LA REGIONE PUGLIA # DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO # SEZIONE COMPETITIVITA E
RICERCHE DEI SISTEMI PRODUTTIVI SIG. LUCA DE CARLQ, DIPENDENTE DELLA CITTA DI MODUGNO (BA).

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ELISABETTA VIESTI
24.05.2021 09:10:50 UTC

Responsabile del Procedimento Dirigente

PO - GIUSEPPE CARULLI D.SSA ELISABETTA VIESTI




REGIONE
PUGLIA DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI, PERSONALE E

ORGANIZZAZIONE

SEZIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO RECLUTAMENTO E CONTRATTAZIONE
P.Q. RECLUTAMENTO

Al Sindaco del Comune di Modugno
c.a. ing. Nicola Bonasia
staff.sindaco@comune.modugno.ba.it
e p.c. Alla c.a. sig. Luca de Carle
|.decarlo@ comune.modugno.ba.it

OGGETTO: comando presso la Regione Puglia del sig. Luca de Carlo cat. C-pos. ec. Cl. Richiesta
nulla osta e certificato stipendiale e giuridico.

Questa Amministrazione, a seguito della richiesta di comando del del sig. Luca de Carlo,
dipendente di codesta Amministrazione, cat. C-pos. ec. C1, presso il Dipartimento Sviluppo
Economico, Innovazione, [struzione, Formazione e Lavoro, acquisito il nulla osta da parte del
Direttore di Dipartimento interessato e della Dirigente della Sezione Competitivita e Ricerca dei
Sistemi produttivi, ha in corso di adozione gli atti necessari per attuare il comando richiesto,
presso la Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione
e Lavoro — Sezione Competitivita e Ricerca dei Sistemi produttivi.

Al fine di completare le procedura relative al comando de quo, si chiede di trasmettere il
necessario nulla osta, per un periodo di un anno rinnovabile .

Si chiede, altresi, di trasmettere il certificato stipendiale e I'attuale situazione giuridica del
dipendente Luca de Carlo.

Si precisa, inoltre, che nell’eventualita che la Giunta regionale autorizzi il comando
suddetto, per tutto il periodo dello stesso, codesta Amministrazione continuera a corrispondere
gli emolumenti spettanti al dipendente interessato, con rimborso a carico della Regione Puglia.

Con F'occasione si porgono i pil cordiali saluti.

IL RESPONSABILE P.O. IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE
Rosa Antonelli dott. Nicola Paladino
Firmato digitaimente da: Firmato digitalmente da:
Roore Pugte NICOLA PALADING
Firmato il: 01-03-2021 15:58:59 Regione Puglia .
Seriale certificato: 648526 glff{'lalto i|-r?}-01?-2%%;21 35:3,51 :06
Valido dal 08-04-2020 al 08-04- eriale certificato;
2028 2 Valido dal 15-04-2020 al 15-04-2023

Sezione Personale e Organizzazione

Servizio Reclutamento e Contrattazione .

indirizzo, Via Celso Ulpiani, n. 10 - 70126 Bari - Tel: 080 5406550-0805406767-0805406628
email: servizio.personale@regione.puglia.it ;ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it



CONSEGNA: dip. De Carlo Luca. Invio dati richiesti

1dil

Oggetto: CONSEGNA: dip. De Carlo Luca. [nvio dati richiesti.

Mittente: Posta Certificata InnovaPuglia <posta-certificata@pec.rupar.puglia.it>
Data: 23/04/2021, 12:04

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 23/04/2021 alle ore 12:04:54 (+0200)

il messaggio "dip. De Carlo Luca. Invio dati richiesti."

proveniente da "ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it”
ed indirizzato a "ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: 202104231204470200.0222.peca2@pec.rupar.puglia.it

— postacert.eml

Oggetto: dip. De Carlo Luca. Invio dati richiesti.

Mittente: PEC - Ufficio Personale Comune di Modugno
<ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it>

Data: 23/04/2021, 11:58

A: ufficio.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it, l.decarlo@comune.modugno.ba.it

Con la presente, si trasmettono in allegato i dati richiesti relativi al dip. De Car
Cordiali saluti.
Utficio Personale.

Comune di Modugno.

lo Luca.

— Allegati:
daticert.xml 1,1kB
postacert.emi 1,5 MB
doc02493920210423100900.pdf 723 kB
D000101108_015000_OGN_101108.pdf 414 kB

23/04/2021, 11:59



ACC

ETTAZIONE: Protocollo: AOO.C_F262.17/01/2022.0002101 - COMANDO DIPENDENTE DE CARLO LUCA PRESSO REGIONE PU...

fﬁ@ggetto: ACCETTAZIONE: Protocollo: AOQ.C_F262.17/01/2022.0002101 - COMANDO DIPENDENTE

DE CARLO LUCA PRESSO REGIONE PUGLIA. RICHIESTA DI RIMBORSO

Mittente: Posta Certificata InnovaPuglia <posta-certificata@pec.rupar. puglla it>
Data: 17/01/2022, 12:00

A: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Ricevuta di accettazione

1l giorno 17/01/2022 alle ore 12:00:35 (+0100)
il messaggio "Protocollo: AOO.C_F262.17/01/2022.0002101 - COMANDO DIPENDENTE DE CARLO

1di1l

LUCA PRESSO REGIONE PUGLIA. RICHIESTA DI RIMBORSO"

proveniente da "ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it"
ed indirizzato a:

serwznopersonale reglonepuglla@pec rupar.puglia.it (posta certificata)

e stato accettato dal sistema ed inoltrato

Identificativo messaggio: 202201171200340100.0797.pech2@pec.rupar.puglia.it

—Allegati:

daticert.xml 952 bytes

19/01/2022, 10:24




CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)
SERVIZIO 6 — FINANZIARIO — PERSONALE
Piazza del Popolo n. 16 — 70026 Modugno —
Pec: ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it

Modugno, 17/01/2022

Al Dirigente del Servizio PERSONALE
REGIONE PUGLIA
Pec: serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it

IL RESPONSABILE
sulla scorta degli atti d’ufficio

CERTIFICA

Che al sig. De Carlo Luca Cat. C/C1, dipendente a tempo indeterminato di questo Ente, con la qualifica di
“Istruttore Amministrativo” in comando presso la Regione Puglia dal 01/11/2021 per la durata di 12 mesi, cosi
come previsto dalla Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 1699 del 28/10/2021, per il periodo dal
01/11/2021 al 31/12/2021 ¢& stato liquidato il seguente trattamento economico per un totale di 2 mesi lavorativi:

Paga Base + 13 Mensilita 5.086,02
Ind. di Vacanza Contrattuale 35,61
Indennita di Comparto (Q.TA BILANCIO) 8,68
Indennita di Comparto ( Q.TA FONDO) 82,92
Elemento perequativo . 46,00
TOTALE TRAT.ECON.FONDAMENTALE 5.259,23
CPDEL 1.251,70
TFR 147,50
INAIL 7,89
IRAP 447,03
TOTALE ONERI RIFLESSI ‘ 1.854,12
TOTALE RIMBORSO - 7.113,35

Cosi come previsto dalla Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 1699 del 28/10/2021 si richiede,
pertanto, il rimborso, sul C.IBAN. IT29B0100003245430300063836 — CAUSALE “Comando dell’Istruttore
Amministrativo” Sig. De Carlo Luca”, di quanto regolarmente liquidato al dipendente mensilmente in busta paga,
per il periodo su menzionato, per un importo totale pari a € 7.113,37,37 di com? enza di coefu](fomune.

Tl Responsabileglel Servizio

I
2 Pésqz’élgl’ ——

(Ipotksa Vale



Comando De Carlo Luca DAL 9_1/11/2021 AL 31/12/2021

TOTALE RIMBORSO

7.113,35

Voce | D;sc_r__i_z.VoceW §A"N“ov§vrpbre Dicembre ' 137 Mensilita | Totale
‘f 1/PAGA BASE 1.695,34;  1.695,34 1.695,34; 5.086,02} TFR
| 4/INDEN. DI COMPARTO (Q.TA BILANCIO) _ 4,34 4,34 0,00 8,68
i 5,INDEN. DI COMPARTO (Q.TA FONDO) 41,46 41,46 0,00 82,92
8;INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 11,87 11,87 11,87 35,61{ TFR
 9{ELEMENTO PEREQUATIVO 23,00 23,00 0,000 46,00
o B 177601 1.776,01, 1.707,21{  5.259,23!
Oneri Riflessi Imponihile Alig. Importo
B Cpdel| 5.259,23| 23,80% 1.251,70
Inadel|  5.121,63| 2,88% 147,50 |
Inail]  5.259,23] 0,0015 7,89
Irap 5.259,23 8,50% 447,03
TOTALE ONERI RIFLESSI ‘ 1.854,12
Prospetto Riepilogativo Nov-Dic-13/ o
PAGA BASE 5.086,02 |
INDEN. DI COMPARTO (Q.TA BILANCIO)} 8,68
INDEN. DI COMPARTO {Q.TA FONDO) 82,92
INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 35,61
ELEMENTO PEREQUATIVO 46,00f
TOTALE TRAT.ECON.FONDAMENTALE 5.259,23
CPDEL 1.251,70
TFR 147,50
INAIL 7,89
IRAP 447,03
{TOTALE ONERI RIFLESSI 1.854,12




CITTA'DI MODUGNO

(Citta Metropolitana di Bari)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

VISTA la richiesta del sig. Luca De Carlo, istruttore amministrativo cat. C — dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Modugno, in posizione di comando presso la Regione Puglia
a decorrere dal 01/11/2021, tesa a presentare domanda all’ Avviso pubblico di mobilita indetto dal
citato ente Regionale; |

Richiamato il D.L. n. 36/2022, convertito — con modificazioni - con legge n. 79/2022: il quale
testualmente recita: A/ fine di non pregiudicare la propria funzionalita', le amministrazioni
interessate possono attivare, fino al 31 dicembre 2022, a favore del personale di cui al comma 2,
gid in servizio a tempo indeterminato presso le amministrazioni, le Autorita’ e isoggetti di cui

all'articolo 30, comma l-guinguies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come

introdotto dal comma 1 del presente articolo, eccettuato il personale appartenente al servizio

sanitario nazionale e quello di cui all'articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1635,

che alla data del 31 gennaio 2022 si trovava in posizione di comando o distacco, nel limite del 50

per cento delle vigenti facolta’ assunzionali e nell'ambito della dotazione organica, procedure

straordinarie di inquadramento in ruolo ((..)), in deroga alle disposizioni di cui all'articolo 30

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Per le procedure straordinarie di cui al

presente comma si tiene conto della anzianita’ maturata in comando o distacco, del rendimento
conseguito e della idoneita’ alla specifica posizione da ricoprire. Non e’ richiesto il nulla osta

dell'amministrazione di provenienza.



Rilevato che il sig. De Carlo & in posizione di comando presso I’ente regionale, da momento
precedente alla data di entrata in vigore del citato decreto legge;
Sentiti in merito il Segretario Generale e il Sindaco,

PRENDE ATTO
Della volontd del sig. De Carlo istruttore amministrativo cat. C — dipendente a tempo pieno e
indeterminato del Comune di Modugno, in posizione di comando presso la Regione Puglia a
decorrere da 01/11/2021, di prendere parte alla straordinaria procedura di mobilita indetta dall’ente
regionale con DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE della SEZIONE PERSONALE della
REGIONE PUGLIA, n. 1161 DEL 25 novembre 2022 ¢ stato indetto Avviso pubblico di Mobilita
Volontaria per ’eventuale copertura a tempo pieno ¢ indeterminato di n. 24 posizioni lavorative di
cat. C, ai sensi dell’art. 30 del d.1gs. n. 165/2001.
Del contenuto della disposizione di cui all’art. 6, n. 3, del D.L. 36/2022, convertito con legge n.
79/2022, secondo cui testualmente: “Neon e’ richiesto il nulla osta dell'amministrazione di
provenienza”.

Dott.ssa Valeria De Pasquale
1l Responsabile del Servizio Finanziario Personale
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