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IL DIRIGERTE DI SETTORE

Premesso che con Determina Dirigenziale n. 006/VII Sctiore del 21/01/2004 st auribuivano al personale
apparienente al Corpo di Polizia Municipale, responsabili dei procedimenti amministrativi, i "gradi simbolici"
ferma restando la collocazione economica e giuridica di ciascuno;

Visto il Nuovo Regolamento del Corpo di Polizia Municipale adottato con Delibera di G.C. n. 22 del
26/02/2001 che all'art. 7 comma 4) e comma 3) che cosi recilano:

Comma 4. “I/ Comandante pué individuare, | Sottufficiali del Corpo per Uespletamento delle fimzioni di Istruttori di

P .M., tra gli appartenenti al profilo di Agenti di P.M che abbiano maturato nel profilo di appartenenza
almeno 3 (cingue) anni di servizio, che si siano distinti per efficienza e merito nell’ambito del corpo,
nonché siano state attribuite, con atto formale da parte dello stesso Dirigente, funzioni di responsabilita
di uno o pite servizi e che abbiano i requisiti attitudinali di cui all'art. 17 punto 1) commi a. b .c. d. del
presente Regolamento, assegnando i distintivi di grado simbaolici, senza modificare il trattamento
giuridico ed economico degli stessi”™;

Comma 5. “/l Comandante puo individuare, i Sottufficiali del Corpo per lespletamento delle funzioni di Isiruttori
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direttivi di P.M., tra gli appartenenti al profilo di Sotufficiali Coordinatori ai quali con atto formale, da
parte dello stesso Dirigente. siano state attribuite funzioni di responsabilita di wno o piit servizi, nonché
sia stato attribuito 'esercizio di effertivi compiti di Coordinamento ¢ comtrollo di operatori di pari
qualifica o di quella inferiore e che abbiano i requisiti attitudinali di cui all'art, 17 puito 1) comnii a. b,
c. d. del presenfe Regolamento, assegnando i distintivi i grado simbaolici, senza modificare il
trattamento giuridico ed economico degli stessi™;

Considerato che, ai fini di una migliore articolazione dell'attivita posta in essere dalla Polizia Municipale, si
rende opportuno, riconoscere distinzione di funzioni all'interno del Corpo di P.M. alla luce dell'anzianita di
servizio maturata, nonché alle specifiche mansioni di responsabiliti connesse al servizio attraverso
lattribuzione di ulteriori distintivi di "gradi simbolici" senza che gli stessi incidano sullo stato giuridico ed
economico trattandosi comunque di svolgimento di mansioni dei profili di appartenenza;

Ritenuto ai sensi della L. R. n. 2/89 di attribuire, i gradi di Capitano (tre stelle dorate con sci punte e fascetta
piatta dorata con barrette cquivalenti al grado per il berretto) senza che questo incida sullo stato giuridico ed
economico al dipendente:

DI CATERINO LUIGI assunto il 13/10/1976 e inquadrato D35 a cui sono state attribuite specifiche
responsabilita connesse al servizio e alla luce dell'encomiabile lavoro svolto, nel quale il dipendente ha
mostrato spirito di abnegazione e senso del dovere.

Ritenuto ai sensi della L. R. n. 2/89 di attribuire, i gradi di Tenente (due stelle dorate con sei punte e fascetta
piatia dorata con barrette equivalenti al g,rado per il berretto) senza che questo incida sullo stato giuridico ed
economico al dipendente:

BELLINO BIAGIO assunto il 10/07/1975 ¢ inquadrato nella categoria D1 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio.

Ritenuto ai sensi della L. R. n. 2/89 di attribuire, i gradi simbolici di Maresciallo Maggiore (tre barrette
argentate per le spalline e fascetta piatta argentata con barrette equivalenti al grado per il berretto) senza che
questo incida sullo stato giuridico ed economico ai seguenti dipendenti:

LATERZA GUSTAVO assunto il 21/01/1984 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di jodevole servizio;

SIMEONE RENATO assunto il 21/01/1984 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilila connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di lodevole servizio,
ALBEROTANZA RAFFAELE assunto il 25/01/1984 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state
attribuite specifiche responsabilita connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di lodevole servizio;
CAPUTO LUIGK assunto il 25/01/1984 inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite specifiche
responsabilitd connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di lodevole servizio;

ATTOLICO VITO assunto il 01/02/1984 ¢ inquadrato nella categoria C5 a cui. sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di lodevole servizio;

SGOVIO FRANCESCO assunto il 25/01/1984 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di lodevole servizio;

YIRGILIO ANGELO assunto il 01/02/1984 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio, che ha gia maturato 26 anni di lodevole servizio;
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Ritenuto ai sensi delia 1..R. n. 2/89 di attribuire, i gradi simbolici di Maresciallo Capo (due barrette argentate
per le spalline e fascetta piatia argentata con barretle equivalente al grado per il berretta) senza che questo

incida sullo stato giuridico ed economico alla dipendente:
MAGGI GEROLAMA assunta il 19/02/1990 ¢ inquadrata nella categoria C5 a cui sono state atlribuite
specifiche responsabilita connesse al scrvizio. che ha gia maturato 20 anni di lodevole servizio;

Ritenuto ai sensi della L.R. n. 2/89 di auribuire. i gradi simbolici di Maresciallo Ordinario (una barretta
argentata per le spallinc e fascetta piatta argentata con barretta equivalente al grado per il berretto) senza che
questo incida sullo stato giuridico ed cconomico ai seguenti dipendenti:

BONAVOGLIA IRENE assunta il 01/07/1999 ¢ inquadrata nella categoria C5 a cui sono state altribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio ¢ che ha gia maturato 11 anni di lodevole servizio:

FOGGETTI DONATO assunto il 1/72/1999 ¢ inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio e che ha gia maturato 11 anni di lodevole servizio;
TRENTADUE SAVERIO assunto il 1/7/1999 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio e che ha gia maturato 11 anni di lodevole servizio;

SERVEDIO DOMENICA assunta il 1/12/1999 ¢ inquadrata nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connessc al servizio e che ha gia maturato 11 anni di lodevole servizio;

TEDESCO CHIARA assunta il 10/01/2000 ¢ inquadrata nella categoria C5 a cui sono state attribuile
specifiche responsabilita connesse al servizio e che ha gia maturato 10 annt di fodevole servizio;
CRAMAROSSA MICHELE assunto il 10/04/2000 inquadrato C4 a cui sono state attribuite specifiche
responsabilita connesse al servizio ¢ che ha gia maturato 10 anni di lodevole servizio;

LIBERIO NICOLETTA assunta il 10/04/2000 ¢ inquadrata nella categoria C5 a cui sono state altribuite
spectfiche responsabilita connesse al servizio ¢ che ha gia maturato 10 anni di lodevole servizio;

LA ROVERE LAURA assunta il 08/05/2000 ¢ inquadrata nella categoria C4 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio ¢ che ha gia maturato 10 anni di lodevole servizio:

TEDESCO DOMENICO assunto il 1/07/2000 e inquadrato nella categoria C5 a cui sono state attribuite
specifiche responsabilita connesse al servizio e che ha gia maturato 10 anni di lodevole servizio;

GRANATA GIANDOMENICO assunto il 01/10/2000 inquadrato C5 a cui sono state attribuite specifiche
responsabilitd connesse al servizio ¢ che ha gia maturato 10 anni di lodevole servizio;

LIUZZI ANNA MARIA assunta il 1/11/2000 inquadrata C4 a cui sono stale attribuite specifiche
responsabilitd connesse al servizio e che ha gia maturato 10 anni di lodevole servizio;

Visto l'art.15 della Legge Regionale n. 2 del 24/01/1989, che testualmente prevede "I gradi hanno wuna mera

funzione simbolica ¢ non incidono sullo siato giuridico™; e che, pertanto, risulta ex legge inconfigurabile

qualsiasi diritto a pretese di natura economica conseguenti all'attribuzione dei gradi;

Ritenuto di potersi procedere in merito;

Visto:

-art. 107 D.Igs. 18.08.2000 N.267;

- art.

S8

4 comma 2° D.Lgs. 30.03.2001, n°165

DETERMINA

Di riconoscere distinzione di funzioni all'interno del Corpo di Polizia Municipale attraverso l'attribuzione di
ulteriori distintivi di “gradi simbolici”, senza che gli stessi incidano sullo stato giuridico ed economico
trattandosi comunque di svolgimento di mansioni dei profili di appartenenza, ai sensi della L.R. n. 2/89 a
coloro cui sono attribuiti specifiche responsabilita connesse al servizio; :

In ottemperanza all'art. 7 comma 4 del Nuovo Regolamento di Polizia Municipale, adottato con Delibera di
G.C. n. 22 del 26/02/01, attribuire aj dipendenti:

LUIGI DI CATERINO . .
inquadrato nella categoria D3, in possesso del grado simbolico di Sottotenente, il grado simbolico di Capitano

(tre stelle dorate con sei punte ¢ fascelta piatta dorata con barrette equivalenti al grado per il berretto) scnza
che questo incida sullo stato giuridico ed economico. '

BIAGIO BELLINO
inquadrato nella categoria DI, in possesso del grado simbolico di Sottotenente, il grado simbolico di Tenente

(due stelle dorate con sei punte e fascetta piatta dorata con barrette equivalenti al grado per il berretto) senza
che questo incida sullo stato giuridico ed economico.
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attribuire ai dipendenti:

LATERZA GUSTAVO

SIMEONE RENATO

ALBEROTANZA RAFFAELE

CAPUTO LUIGI

SGOVIO FRANCESCO

ATTOLICO VITO

VIRGILIO ANGELO

i gradi simbolici di Maresciallo Maggiore (tre barrette argentate per I spalline e fascetta piatta argentata con
barrette equivalenti al grado per il berrctio) senza che questo incida sullo stato giuridico ed economico;

A A N VA

attribuire alia dipendente:

»  MAGGI GEROLAMA
t gradi simbolici di Maresciallo Capo (due barrette argentale per le spalline e fascelta piatta argentata con barrette

equivalente al grado per il berretto) senza che questo incida sullo stato giuridico c)d economico,

attribuire ai dipendenti:
BONAVOGLIA IRENE

>

> __FOGGETTI DONATO
¥  TRENTADUE SAVERIO!
> SERVEDIO DOMENICA

» TEDESCO CHIARA

> CRAMAROSSA MICHELE
> LIBERIO NICOLETTA

» LAROVERE LAURA

» TEDESCO DOMENICO

» GRANATA GIANDOMENICO
> LIUZZI ANNA MARIA

inquadrati con la qualifica di Agente di Polizia Municipale, a cui sono state attribuite specifiche responsabilita
connesse al servizio, il grado simbolico di Maresciallo Ordinario (una barretta argentata per le spalline e lascetia
pialta argentata con barretta cquivalente al grado per il berretto) senza che questo incida sullo stato giuridico ed

economico;
3. Dare atto che il presente provvedimento non prevede ulteriori oneri a carico del Bilancio Comunale, ai sensi e
per gli effetti del richiamato art. 15 L. R. n. 2 dei 24/1/1989:

4. Trasmettere copia del presente provvedimento alla Sezione del Personale e alle R.S.U.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:
Modugno, 28 dicembre 2010
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA D1 BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFIC!O

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n. 1261

DATA DI REGISTRAZIONE:
04/01/2011

RIFERIMENTOQ INTERNO:
SET07/DD/2010/100

OGGETTOQ: R
Attribuzione di gradi simbolici al personale di Polizia:Municipale.

COME PRESCRITTO DALL ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 04/01/2011 AL 18/01/2011

.,

A
IL FUNZIONAR{O RESPONSABILE

Dott. Michele TENERELLI

MODUGNO LI",04/01/201.1




