18/UWLS, THES

Invio comunicazione

FHOIETRO CHIUDE

Tipo comunicazione:

Codice:

Data invio:
Data protocollo:

N. protocollo:

Ragione sociale:
Partita Iva:

Codice Fiscale:

Lavoratore:

Codice fiscale:

Data fine

Soggetto che ha effettuato la comunicazione:

Comunicazione inviata con successo.

CESSAZIONE
1407223201445025

18/09/2023 10.39.35

18/09/2023

1445025

comune di modugno

80017070725

SOLITARIO  ANDREA
SLTNDR86R02A6621

14/09/2023

CARLUCCI CRISTINA

REGIONE
PUGLIA

httne:Heintacihari racinna niinlia iticintaziiitl camiinicazinnifeominicaziona inuvia asnw?idCAm=8238d31R87-4fRa-4ddfR-afa7-aa2d1Ndn17R7RidTinn=C
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1809123, 1049

RICEVUTA

Bata invio : 18/09/2023 10.39.35

sintesiparl.regione.pugha.ivsintesyut_comunicazioni/comunicazione_preview.aspx¢10Lom=5ab0316/-418a-4ary-ate/-eaZdvud...

Codice comunicazione : 1407223201445025

Protocollo n. 1445025del : 18/09/2023
Modello UNIFICATO - LAV

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Protocollo n. 1445025 del 18/09/2023 10.39.36

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 80017070725 Plva
Denominazione comune di modugno
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 84.11.10 - Attivita degli organi legislativi ed es...
Pubblica Amministrazione S
Comune sede legale F262-MODUGNO C.A.P. sede legale 70026
Indirizzo sede legale VIALE DELLA REPUBBLICA, 46
Telefono sede legale 0805865541 Fax sede legale 0805865262
E-mail sede legale d.martino@comune.modugno.ba.it
Comune sede di lavoro F262-MODUGNO C.A.P. sede di lavoro 70026
Indirizzo sede di lavoro VIALE DELLA REPUBBLICA 46
Telefono sede di lavoro 0805865541 Fax sede operativa 0805868262
E-mail sede di lavoro d.martino@comune.modugno.ba.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale S;LTNDR86R02A6621 Sesso M
Cognome SOLITARIO Nome ANDREA
Comune (o stato estero) di  AG62-BARI - Data di nascita 021 b/1 986
nascita
Cittadinanza 000 - ITALIA Titolo di soggiorno -
Motivo titolo di soggiorno - Numt?ro titolo di

soggiorno

Scadenza titolo di soggiorno
Ques.tura rilascio titolo di
soggiorno
Sussistenza di sistemazione
alloggiativa
Impegno del Datore di lavoro
al pagamento delle spese di
rimpatrio
Comune residenza B923-CASAMASSIMA CAP residenza 70010
Indirizzo residenza VIA ENRICO FERMI N. 43/13
Comune domicilio B923-CASAMASSIMA CAP domicilio 70010

Indirizzo di domicilio

Livello istruzione

VIA ENRICO FERMI N. 43/13

70 - laurea - vecchio o nuovo ordinamento

hitneficintasihari reainna nunlia it/lsintasi/itl comimicazinnilenmimicazinne nraview asny?idCam=RaRA31R7-4fRa-AddfR-afa7-aa?d1NdAn1787
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sintesibari.regione.puglia.iysintesy/utl_comunicazioni/cComunicazione_preview.aspxridiom=8asds1t / -418a-4dis-ares-eaZaivd...

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio

Ente previdenziale
P.A.T. INAIL

Lavorec in mobilita
Tipologia contrattuale
Tipo Orario

Qualifica professionale
(ISTAT)

Mansione

Contratto collettivo
applicato

Livello Inquadramento

Assunzione Obbligatoria

15/05/2023 Data fine

INPS Codice Ente Previdenziale
70106123 Socio lavoratore No
No lavoro stagionale No

LAVORO ATEMPQO INDETERMINATO
TEMPO PIENO Ore settimanali medie

impiegato amministrativo

PERSONALE DEL COMPARTO REGIONI ED ENTI LOCALI

QUALIFICATO - C1 Tipo lavorazione

NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria

Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 21881 Giornate lavorative
previste
Cessazione
Data cessazione 14/09/2023 Codice causa DI - DIMISSIONI
Sezione 5 - Dati Invio
Data invio 18/09/2023 10.39.35 Versione CO190701R1

Soggetto che effettua la
comunicazione

E-mail

Assunzione per cause di
forza maggiore

NOTE (ad uso esclusivo del

portale sintesi)

hitna'ficintacihari raainna nunlia itisinteciftl comimicazinnifenmimirazinna nraview asny?idCom=RafdA1R7-4fRa-AAfA-afa7-2a22d1NAR1787

CARLUCCI CRISTINA Caodice fiscale soggetto

attuatore
AVVOCATURA@comune.modugno.ba.it Tipologia sogg. attuatore - Non codificato

No Descrizione causa di forza
maggiore
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g% CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
REG. GEN. N. 1361/2023
RIFERIMENTI
OGGETTO: Presa d’atto della cessazione dal servizio per

PROPONENTE dimissio'ni volonFarie del dipendente matricola 2123 Area degli
Ufficio del Personale Istruttori categoria C1 a decorrere dal 15/09/2023.
DATA DI ADOZIONE
19/09/2023
LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell'Ufficio Proponente
DATA DI ESECUTIVITA
20/09/2023
DATA DI PUBBLICAZIONE

Da: 20/09/2023
A: 05/10/2023

Citta di Modugno - Ufficio del Personale - Servizio 6 -Avvocatura Contenzioso e Ufficio del Personale

Citta di Modugno
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COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OGGETTO: Presa d’atto della cessazione dal servizio per dimissioni volontarie del dipendente matricola 2123
Area degli Istruttori categoria C1 a decorrere dal 15/09/2023.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- il dipendente matricola 2123 | Area degli Istruttori categoria Cl1, in servizio presso il Comune di Modugno,
con contratto a tempo pieno e indeterminato, con nota PEC prot. n, 43715 del 06/09/2023, ha rassegnato le
proprie dimissioni volontarie motivate dall’assunzione in servizio presso altro Ente indicando come decorrenza
il giorno 15/09/2023 (ultimo giorno di lavoro presso il Comune di Modugno il 14/09/2023);

Richiamato l'art. 2119 del cod. civile, che trova applicazione nei rapporti di lavoro dei dipendenti delle
amministrazioni pubbliche ai sensi dell'art. 2 comma 2 del D.Lgs 165/2001, in forza del quale ciascuno dei
contraenti pud recedere dal contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato dando atto il preavviso nei
termini € nei modi stabiliti dalle norme che disciplinano il rapporto di lavoro;

Richiamato l'articolo 27-quater del CCNL del 06/07/1995, introdotto dall'art. 6 del contratto del 13 maggio
1996, nel quale, al comma 2, ¢ previsto che “Nel caso di dimissioni del dipendente, questi deve darne
comunicazione scritta all'amministrazione rispettando i termini di preavviso”;

Evidenziato infine che le dimissioni dal servizio del dipendente costituiscono un atto unilaterale recettizio per la
cui efficacia non é richiesta alcuna accettazione dell'amministrazione;

Considerato che la dipendente risulta aver maturato giorni di ferie la cui fruizione non puo avvenire dal
momento in cui vengono rassegnate le dimissioni, che le stesse non utilizzate alla [uce delle disposizioni di cui
all’articolo 5, comma 8, del Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito in legge 7 agosto 2012, n. 135 non
possono essere monetizzate;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il CCNL del Comparto Enti Locali Triennio 2019-2021;

Visto il vigente Regolamento per !’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Delibera
Commissariale n. 35 del 16/04/2013 modificato con Delibera Commissariale n. 106 del 10/06/2015;

Visto il decreto sindacale prot. n. 11337 del 28/02/2023 avente ad oggetto: “Incarico di Responsabile di Servizio
con Posizione Apicale — Servizio 6 — dal 01/03/2023 al 31/01/2024 ai sensi dell’art. 50, comma 10, D.Lgs. n.
267/20007;

Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente determinazione ai
sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto dall'art. 3, co. 1, lett, d) L. 213/2012 ¢
dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90
come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente provvedimento;
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DETERMINA

1. Per le motivazioni riportate in premessa, di prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio presentate
dal dipendente matricola 2123 Area degli Istruttori categoria C1, in servizio presso il Comune di Modugno, con
contratto a tempo pieno e indeterminato, e conseguente risoluzione del relativo rapporto di lavore a far data dal
15/09/2023 (ultimo giorno di servizio 14/09/2023).

2. Di dare atto che, per eventuali giomni di ferie maturati e non fruiti del dipendente, non si procedera al
trattamento economico sostitutivo delle stesse.

3. Di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente matricola 2123, agli Uffici Personale ¢
Contabilita del Personale, per gli adempimenti di competenza.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AVVOCATURA - CONTENZIOSO - PERSONALE
f.to Avv. Cristina Carlucci

Wil
S
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Citta di Modugno

Estremi della Proposta
Proposta N. 113 del 12/09/2023
Servizio Proponente: Servizio 6 -Avvocatura Contenzioso ¢ Ufficio del Personale
Ufficio Proponente: Ufficio del Personale
Oggetto:  Presa d’atto della cessazione dal servizio per dimissioni volontarie del dipendente matricola 2123
Area degli Istruttori categoria CI a decorrere dal 15/09/2023.
Nr. adozione generale: 1361
Data adozione: 19/09/2023

Parere Tecnico

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Data 19/09/2023 I1 Responsabile del Servizio
f.to Avv. Cristina Carlucci

i
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CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

Fie

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO

11 sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1361

DATA DI REGISTRAZIONE:
19/09/2023

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufficio del Personale

OGGETTO:
Presa d’atto della cessazione dal servizio per dimissioni volontarie del dipendente matricola 2123 Area degli Istruttori

categoria C1 a decorrere dal 15/09/2023.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 20/09/2023 AL 05/10/2023

MODUGNO LI, 20/09/2023

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Angela STRAZIOTA
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- 0043715 - Ingresso - 06/09/2023 - 13:18

COMUNE DI MODUGNO - ¢_{262 - REG_PROT

Data consegna:

mercoledi 6 settembre 2023 - 13:12:17
Mittente:

andreasolitario@pec.it

Email Mittente:

andreasolitario@pec.it

Destinatario:

ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
Destinatario Cc¢:

Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: Dimissioni volontarie

Corpo:

Gentile Ufficio Personale Comune di Modugno,

con la presente, comunico le mie dimissioni volontarie, per assunzione
presso altro ente della pubblica amministrazione, a far data dal

14/09/2023 come ultimo giorno lavorativo.

Si ringrazia per collaborazione.

Cordiali saluti.

Andrea Solitario

Allegati:
- 1804.eml
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Data consegna:

mercoledi 6 settembre 2023 - 13:12:17
Mittente:

andreasolitario@pec.it

Email Mittente:

andreasolitario@pec.it

Destinatario:
ufficiopersonale.comune.modugno@pec.rupar.puglia.it
Destinatario Cc:

Oggetto:

POSTA CERTIFICATA: Dimissioni volontarie

Corpo:

Gentile Ufficio Personale Comune di Modugno,

con la presente, comunico le mie dimissioni volontarie, per assunzione
presso altro ente della pubblica amministrazione, a far data dal

14/09/2023 come ultimo giorno lavorativo.

Si ringrazia per collaborazione.

Cordiali saluti.

Andrea Solitario

Allegati:
- 1804.eml



