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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
REG. GEN. N. 1871/2022
RIFERIMENTI
OGGETTO: ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO

PROPONENTE INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 3 UNITA DI

Ufficio Giuridico Contabile del
Personale Adempimenti Fiscali e
Contributivi - Assunzioni - Cessazioni -
Pensioni

DATA DI ADOZIONE
20/12/2022

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell'Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
20/12/2022

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da: 20/12/2022
A:04/01/2023

“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE”
CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA CI.

Citta di Modugno - Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali ¢ Contributivi -
Assunzioni - Cessazioni - Pensioni - Servizio 6 - Finanziario e Personale
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OGGETTO: ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 3
UNITA DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE” CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA
Cl1.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata:
- la Deliberazione di Consiglioc Comunale n. 81 del 28/11/2022 ad oggetto “Bilancio di Previsione 2022 -2024 -
Variazioni degli stanziamenti di Bilancio™;

Viste:

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 27/06/2022 avente per oggetto: “Approvazione del bilancio
di previsione finanziario 2022/2024 (art. 151 del d.lgs. n. 267/2000 ¢ art. 10 d.1gs. n. 118/2011)”;

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 46 del 28/07/2022 avente per oggetto: “Presentazione Documento
Unico di Programmazione (DUP) — 2023/2025";

Richiamata:

- la Determinazione del Responsabile n. 67 del 21/01/2022 di approvazione del bando di Concorso pubblico per
esami, per la copertura di 3 posti a tempo pieno ed indeterminato di “Istruttore Amministrativo/Contabile”,
categoria C;

- la Determinazione del Responsabile del Servizio n. 1313 R.G. del 29/09/2022 con la quale & stata approvata la
graduatoria finale del Concorso per esami per la copertura di n. 3 (tre) posti a tempo pieno ed indeterminato di
Istruttore Amministrativo/Contabile categoria C;

Dato atto che:

- giusta Determinazione del Responsabile del Servizio n. 1341 R.G. del 04/10/2022 si & proceduto
all’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato dei primi tre classificati come vincitori
nella graduatoria finale del concorso summenzionato ossia dei signori Schiralli Nicola, Savino Alessandra e Di
Francesco Valentina,

Dato atto altresi che giusta Determinazione del Responsabile del Servizio n. 1553 R.G. del 11/11/2022 si ¢
proceduto all’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato della quarta classificata ossia
della signora Marzulli Chiara;

Vista la comunicazione del 23/11/2022 pervenuta tramite e-mail dal Responsabile dell'Ufficio di Piano con la
quale, in esecuzione alle decisioni assunte dal Coordinamento Istituzionale con Delibera n. 21 del 22/11/2022 si
rappresenta la necessita di provvedere all’assunzione di n. 2 unita di Istruttore Amministrativo — Contabile cat C
attraverso ’'utilizzo della graduatoria vigente del profilo summenzionato in possesso dall’Ente da destinare
all’Ufficio Piano di Zona;

Considerato che alla luce delle diverse cessazioni per collocamento a riposo occorre procedere alla copertura di
n. | unita di “Istruttore Amministrativo — Contabile” cat C entro il 31/12/2022;
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Dato atto che:

- con nota pec del 07/12/2022 I’Ufficio Personale ha richiesto la disponibilita alla sottoscrizione del contratto di
lavoro dei candidati idonei in graduatoria che si collocano in posizione utile ossia il quinto, sesto e settimo ossia
rispettivamente la signora Chietera Rosaria, la signora Doria Giusy e il sig. De Benedetto Antonio;

Preso atto della disponibilita alla sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato espressa
via PEC in data 07/12/2022 da parte della signora Chietera Rosaria, la signora Doria Giusy;

Preso atto altresi della rinuncia alla sottoscrizione del contratto di lavoro comunicata via Pec in data 29/12/2022
da parte del sig. De Benedetto Antonio;

Attesa la necessitd di procedere all’assunzione di n. 3 unita di Istruttore Amministrativo — Contabile si &
proceduto a contattare tramite Pec e richiedere la disponibilitd alla sottoscrizione del contratto di lavoro
all’ottavo classificato nella graduatoria del profilo succitato dell’Ente ossia il sig. Buttiglione Auro;

Acquisita via Pec la disponibilita dell’ottavo classificato ossia del sig. Buttiglione Auro;

Dato atto che:

* la spesa relativa all’assunzione della signora Doria Giusy e del sig. Buttiglione Auro trova copertura nella
correlata entrata riveniente dalla quota di risorse finanziarie destinata ai Piani Sociali di Zona (P.O.N.
Inclusione);

* questo Comune non versa in situazione strutturalmente deficitaria;

Visto il Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto Legislativo n.
267/2000;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione del
Commissario Straordinario n, 35 del 16/04/2013, cosi come modificato con delibera Commissariale n. 106 del
10/06/2015, con particolare riferimento al Capo X concernente “Passaggio diretto tra amministrazioni”,

Visti:

-1’ art.107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

-il D. Lgs. n. 165/2001;

- il Decreto sindacale n. 9/2022 prot. n. 44293 del 30/09/2022 avente ad oggetto: “Incarichi di Responsabile di
Servizio con Posizione Organizzativa dal 01/06/2022 al 30/09/2022 (artt. 13,14 ¢ 15 CCNL 21 maggio 2018) ai
sensi dell'Art.50 co.10 D.Lgs. 267/2000 e art.18 Regolamento UU.SS;

Dato atto della regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa della presente determinazione ai
sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 come aggiunto dall'art. 3, co. 1, lett. d) L. 213/2012 e
dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni,

Dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse, al sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90
come aggiunto dall'art. 1, co. 41, L. 190/2012, nell'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

1) Di assumere con contratto di lavoro a tempo pieno ¢ a tempo indeterminato, per le motivazioni riportate in
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premessa la signora Chietera Rosaria (C.F. CHTRSR83R66F052J);

2) Di assumere con contratto di lavoro a tempo pieno e a tempo indeterminato, per le motivazioni riportate in
premessa la signora Doria Giusy (C.F. DROGSY79B58F506D);

3) Di assumere con contratto di lavoro a tempo pieno e a tempe indeterminato, per le motivazioni riportate in
premessa il sig. Buttiglione Auro (C.F. BTTRAU79P14A662G)

4) Di dare atto che i signori Chietera Rosaria, Doria Giusy e Buttiglione Auro saranno inquadrati nella
categoria C, posizione economica C1 con profilo professionale di “Istruttore Amministrativo/Contabile”;

5) Di Dare atto che la spesa relativa all’assunzione di due unitad gravera sulle risorse finanziarie destinate ai
Piani Sociali di Zona (P.O.N. Inclusione), mentre l'altra unita sul bilancio civico di previsione ;

6) Di disporre la decorrenza del rapporto di lavoro a partire dal giorno 29/12/2022;

7) Di dare atto che questo Servizio stipulera con i signori Chietera Rosaria, Doria Giusy e Buttiglione Auro, ai
sensi dell'art.24 e ss. del CCNL 16/11/2022 del personale del comparto Regioni-Enti Locali, il prescritto
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo pieno € a tempo indeterminato.

8) Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con i’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 151,
comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.

7) Di trasmettere copia del presente provvedimento i signori Chietera Rosaria, Doria Giusy e Buttiglione Auro,
agli Uffici Personale ¢ Contabilita del Personale, per gli adempimenti di competenza, nonché alla RSU e alle
(00.S8S. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINAZIARIO E PERSONALE
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale
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Visti

} Citta di Modugno

Estremi della Proposta

Proposta N. 94 del 19/12/2022

Servizio Proponente: Servizio 6 - Finanziario e Personale

Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali ¢ Contributivi - Assunzioni -

Cessazioni - Pensioni

Oggetto:  ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N.
3 UNITA DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE” CATEGORIA C
POSIZIONE ECONOMICA Cl1.

Nr. adozione generale: 1871

Data adozicne: 20/12/2022

Parere Tecnico

Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assunzioni -
Cessazioni - Pensioni

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Data 20/12/2022 Il Responsabile del Servizio
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale
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Parere Contabile

Ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco ¢ adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolaritd contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime il seguente parere: Favorevole

Data 20/12/2022 I1 Responsabile del Servizio Finanziario
f.to Dott.ssa Valeria De Pasquale
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o Citta Metropolitana di Bari
ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO
Il sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N, GENERALE 1871
DATA DI REGISTRAZIONE:
20/12/2022
RIFERIMENTO INTERNO:

Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assunzioni - Cessazioni - Pensioni
OGGETTO:

ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 3 UNITA DI
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE” CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA Cl.

COME PRESCRITTO DALL'ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALI’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 20/12/2022 AL 04/01/2023

MODUGNO LI, 20/12/2022

IL FUNZIONARIQO RESPONSABILE
Dott.ssa Maria Antonietta FLORIO
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