CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

Modugno 10 dicembre 2012
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CITTA £ m? ‘ﬂ@ Al sig.Martiradonna Giuseppe
Prot. N. {Q ‘ ™~ Via G.Pellegrini n.45
[ L r B i
12D1C 2012 -
e Al Dirigente del Settore Personale
" Cat... V28, e della Provincia Barletta — Andria — Trani
Fa5C. ey SOUOIAS G, o fax 08831978029

e, p.c. All’Ufficio Contabilita del Personale

Sede

- Oggetto: sig.Martiradonna Giuseppe, mobilita ex art.30 D.lgs.n.165/2001.
Decorrenza 31.12.2012.

A seguito del nulla osta al trasferimento espresso dalla Provincia BAT con determinazione
reg.gen.n.3967 del 22.11.2012, acquisito agli atti di ufficio, si comunica che con atto dirigenziale
n.357/DD/Settore 1 del 4.12.2012, ¢& stato disposto il Suo trasferimento presso questa
Amministrazione e I’inquadramento, nel rispetto della posizione giuridica/economica acquisita
presso I’Ente di provenienza, nella relativa dotazione organica con la seguente classificazione:
categoria C, pos.econ.C1 — profilo professionale Istruttore, a decorrere dal 31 dicembre 2012.

La S.V. ¢ invitata a presentarsi il giorno 31.12.2012, presso 1’Ufficio Personale munita di
documento di identitd e codice fiscale, per la sottoscrizione del nuovo contratto individuale di
lavoro e per I’assegnazione del Settore presso il quale svolgera le proprie prestazioni lavorative.

La Provincia BAT — Settore Personale & cortesemente invitata a trasmettere copia degli atti acquisiti
al fascicolo personale del dipendente che risultino utili per la ricostruzione del pregresso rapporto di
lavoro e dei diritti conseguentemente maturati.

[ Settore
Segreteria — Affari Generali — Personale — Servizi Demografici
Piazza del Popolo n.16 — 70026 Modugno (BA)
Tel.080/5865702 — fax 080/5325740
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raquest id is 88226 (group id BB226) for host localhost (2 files)
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CITTA’ DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

I SETTORE SEGRETERIA-AA.GG.-PERSONALE-SERVIZI DEMOGRAFICI
Servizio Personale

5%>Zp
9 - NOV 2012

Prot.n. - Modugno, 8 novembre 2012 - - -

]

Alla Provincia di
Barletta Andria Trani
SR e Settore Reti ed Infrastrutture
Tecnologiche '
Piazza San Pio X, n.9 -
- 70031 ANDRIA (BT)

E p.c. Al dipendente
‘ ' MARTIRADONNA Giuseppe
Via G.Pellegrini n.45
70124 BARI

- Oggetto: Sig.Martiradonna Gluseppe cat. C in servizio presso la Provincia Barletta Andria Tram

[stanza d1 trasferimento ai serisi dell’art.30 del D:Lgs. n.165/2001.

Il sig. Martiradonna Giuseppe ha chiesto il passaggio dai fuoli di appartenenza a questa
Amministrazione Comunale.

La richiesta & stata formulata in adesione alla procedura di mobilita, mdetta da questa
Amministrazione con determinazione dirigenziale n.479 del 12/07/2012, pubblicata sul sito internet
del Comune, diretta all’acquisizione - di dipendenti a tempo indeterminato . dalle Pubbliche
Amministrazioni soggette a limitazione delle assunzioni (art.30 del D.Lgs. n.165/2001).

Il sig. Martiradonna Gluseppe ha superato con esito positivo la selezione per la copertura -

'nell’anno in corso di posti vacanti nell’organico di personale con qualifica di “Istruttore”.

Per quanto: sopra, si chlede di voler rilasciare il nulla osta al trasferlmento de]l 1nteressato

L -che dovra pervenire. entro. 10 glorm dalla data della presente nchlesta e
"+ In dssenza di- Tisposta da- parte-di: codesta- Amrmmstrazwne la procedura si r1terra conclusa con_; D
T -I’arch1v1a210ne dell’lstanza dell’mteressato : -

L’1mm1sswne in - SGI‘VIZIO del 'lpendente ¢ 1n01tre subordmata alI’assenza a carico- delloi'

. amministrativa o contabile; : ~
. Provvedunentl penah deﬁmt1v1 ovvero procedlmentl penah pendentl



Codesto Ente vorra dare conferma dell’inesistenza delle suindicate condizioni ostative al
trasferimento.

L’inquadramento giuridico del dipendente avverra con riferimento alla posizione giuridica
indicata nella domanda di trasferimento sulla base della corrispondenza tra le diverse posizioni
previste nei vari contratti collettivi relativi ai Comparti del pubblico impiego Qualora il dipendente
risulti inquadrato in posizione giuridica diversa da quella indicata, non si dara corso al trasfemmento
nei ruoli del Comune di Modugno.

Al fine di poter procedere all’inquadramento giuridico, codesto Ente vorra fornire, con
riferimento all’interessato, le seguenti informazioni:

-posizione giuridica;

-profilo d’inquadramento e relativa declaratoria;

-titolo di accesso previsto dall’esterno per I’inquadramento nel profilo posseduto dall’istante.
Inoltre, allo scopo di provvedere all’inquadramento economico del sig. Martiradonna Giuseppe
all’atto del trasferimento, si invita codesta Amministrazione a comunicare la fascia economica di
appartenenza, la retribuzione tabellare annua prevista dal CCNL del Comparto cui appartiene
codesta Amministrazione con separata indicazione dell’indennitd di amministrazione e della
tredicesima mensilita percepita dal dipendente.

St precisa, infine, che la data di effettivo inizio delle prestazioni lavorative presso questa
Amministrazione dovra avvenire improrogabilmente entro il 31/12/2012.

Il Responsabile del Servizio Personale
Dr.ssa Bea 10
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Da: "Per conto di: retl.infrastrutture@cert.provincia.bt.it" <posta-certificata@legalmail.it>
Data: venerdi 16 novembre 2012 13:37

A: <comunemodugno@pec.rupar.puglia.it>

Cc: <f.sciannamea@provincia.bt.it>; <g.martiradonna@provincia.bt.it>

Allega: daticert.xml; postacert.eml

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Dipendente Martiradonna Giuseppe. Rilascio nulla osta al trasferimento
ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, presso il comune di Modugno.

Messaggio di posta certificata

Il giorno 16/11/2012 alle ore 13:37:58 (+0100) il messaggio "Dipendente Martiradonna
Giuseppe. Rilascio nulla osta al trasferimento ai sensi del'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001,
presso il comune di Modugno." & stato inviato da "reti.infrastrutture@cert.provincia.bt.it"
indirizzato a:

g.martiradonna@provincia.bt.it CITTA Dl Mo DUGNO ’
comunemodugno@pec.rupar.puglia.it Frot N, S S_Z_,
f.sciannamea@provincia.bt.it
19 NOV 2012
Il messaggio originale € incluso in allegato.
. . ‘ gat A - EI—
Identificativo messaggio: e'““‘""" '“'"""-"mSO“Dfaac- .

562436640.1799921715.135306947857 7viiaspecO03@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

Legalmail certified email message

On 2012-11-16 at 13:37:58 (+0100) the message "Dipendente Martiradonna Giuseppe. Rilascio nulla osta al
trasferimento ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, presso il comune di Modugno." was sent by
"reti.infrastrutture@cert.provincia.bLit' and addressed to:

g.martiradonna@provincia.bt.it

comunemodugno@pec.rupar.puglia.it

f.sciannamea@provincia.bt.it

The original message is attached with the name postacert.eml or Dipendente Martiradonna Giuseppe.
Rilascio nulla osta al trasferimento ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, presso il comune di

Modugno..

Message ID: 562436640.1799921715.135306947857 7viiaspecO3@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

19/11/2012
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Citta di Modugno

Da: "PROVINCIA DI B.A.T." <reti.infrastrutture@cert.provincia.bt.it>
Data: venerdi 16 novembre 2012 13:37

A: <comunemodugno@pec.rupar.puglia.it>

Cc: <f.sciannamea@provincia.bt.it>; <g.martiradonna@provincia.bt.it>

Allega: 2012-11-16 (3).pdf
Oggetto: Dipendente Martiradonna Giuseppe. Rilascio nuila osta al trasferimento ai sensi dell'art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, presso il comune di Modugno.

Salve,
si anticipa via PEC nota del 16/11/2012 prot.n. 0067041 inviata mezzo posta ordinaria.

Cordialita.,

19/11/2012
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Dott. GRECO FRANCESCO PAOLO

PROVINCIA DI
BARLETTA - ANDRIA - TRANI

COPIA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: DIPENDENTE MARTIRADONNA GIUSEPPE, NULLA OSTA AL
TRASFERIMENTO PRESSO IL COMUNE DI MODUGNO AI SENSI DELL'ART.
30 DEL D.LGS. N. 165/2001.

B

Pubblicata all'Albo Pretoria della Provincia'l

L 5

Il documento & generato dal Sistema Infarmativo della Provincia di Barletta Andria Trani. La firma autografa & sostituita dallindicazione a stampa del
soggetto responsabile ai sensi dell'Art. 3 D.Lgs. n. 38 del 12 Febbraio 1883.
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IL DIRIGENTE
PREMESSO che:

con Decreto Presidenziale n. 2 del 31/01/2012 il dott. DIGIESI Nicola risulta incaricato della direzione
del Settore Personale;

con deliberazione di G.P. n® 76 del 28/09/2012, & stato approvato il Piano delle Performance
2012-2014 ed il Piano dettagliato degli Obiettivi/Piano Esecutivo di Gestione su base triennale;

con nota del 09.11.2012, acquisita al n. 0066449 del protocollo generale in data 14.11.2012, il Servizio
Personale - I Settore Segreteria AA-GG Personale e Servizi Demografici del Comune di Modugno, ha
richiesto il rilascio del nulla osta al trasferimento ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 del
dipendente MARTIRADONNA Giuseppe, in quanto lo stesso risulta essersi posizionato utiimente nella

graduatoria finale della procedura selettiva di mobilitd indetta con determinazione dirigenziale n. 479 del
12.07.2012 dal Comune di Modugno;

CONSIDERATO che T'art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm., recante norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, sancisce che: “Le
Amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di
lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che
facciano domanda di trasferimento. ... omissis ... Il trasferimento é disposto , nei limiti dei posti
vacanti, con inquadramento nell'area funzionale e posizione economica corrispondente a quella
posseduta presso le amministrazioni di provenienza”;

RICHIAMATA la nota acquisita al n. 0067041 del protocollo generale in data 16.11.2012, con la
quak il dirigente del Settore Reti ed Infrastrutture Tecnologiche ha espresso parere favorevole al
trasferimento dell' Istruttore Amministrativo MARTIRADONNA Giuseppe presso i Comune di
Modugno;

RITENUTO opportuno esprimere il consenso al trasferimento del dipendente MARTIRADONNA
Giuseppe inquadrato nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo cat. C pos. ec. Cl, stanti i
presupposti di fatto e normativi descritti;

DATO ATTO che il presente provvedimenio, comporta riduzione della spesa complessiva del
Personale:

VISTO:
e ilD.Lgs. n. 165/2001;
e iD.L.n. 112/2008 convertito in Legge n. 133/2008;
e ilD.Lgs. n. 150/2009;
¢ iICCNL del comparto Regioni Autonomie locali personale non dirigente vigente.

DETERMINA
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per le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono integralmente riportate

. di concedere, il consenso al trasferimento dell' Istruttore Amministrativo MARTIRADONNA

Giuseppe cat. C posizione economica C1, presso il Comune di Modugno, ai sensi dell' art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001;

. di dare atto che per Ieffettivo trasferimento si propone la data del 31 _Dicembre 2012
precisando che questa amministrazione procederd alla cessazione del dipendente in data
30.12.2012 (considerandolo come ultimo giorno lavorative presso questa amministrazione), € che il dipendente
prestera servizio presso il Comune di Modugno dal giorno 31.12.2012;

. didare atto che la cessione del contratto individvale di lavoro del dipendente predetto, comporta
riduzione della spesa del personale;

. di trasmettere copia della presente determinazione al Comune di Modugno ed al dipendente
interessato;

. di disporre I'invio della presente determinazione al dirigente del settore Reti ed Infrastrutture
Tecnologiche, al dirigente del Settore Finanziario per gli adempimenti di competenza, nonché al
dirigente del] Settore Affari Generali per ia raccolta e I'affissione all Albo Pretorio on line ai fini
conoscitivi dell atto.
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Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della normativa
nazionale, regionale € comunitaria e che il presente schema di provvedimento, predisposto ai fini
dell'adezione da parte del Dirigente del SETTORE PERSONALE & conforme alle risultanze istruttorie.

Andria, i 19/11/2012

li Responsabile dell'istruttoria : BRUNO FRANCESCO

Andria, li_ 20/11/2012

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE
Dott. DIGIESI NICOLA

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

NON RILEVANTE SOTTO IL PROFILO CONTABILE,

Il documento & generato dal Sistema Informativo della Provincia di Barletta Andria Trani. La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del

soggetto responsabile ai sensi dell'Art. 3 D.Lgs. n. 39 del 12 Febbraio 1993.

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto n.ro 3867 del 22/11/2012 - Pagina 4 di 4




Ca‘i ............................. (;IE&S‘ erenessasassranrrubibaatan % ha
FaBG: v SOHOMEABE, wniss

- CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

I SETTORE SEGRETERIA-AA.GG.-PERSONALE-SERVIZI DEMOGRAFICI |
SERVIZIO PERSONALE '

Modugno, 18 dicembre 2012

Al Dirigente del Settore Personale
Della Provincia .
Barletta-Andria-Trani

Piazza San Pio, n.9

70031 ANDRIA (BT)

Oggetto: Mobilita ai sensi dell’art.30 del D. Lgs n.165/2001. Trasrmssmne determinazione
Dirigenziale n.998 del 4/12/2012.

In riferimento alla procedura di mobilita dei sigg.,rii_Maf,ti_"radonna Giuseppe, Zollo Adriano e
Micunco Silvia, si trasmette copia della determinazione dirigenziale n.998 del 4/12/2012 avente ad
oggetto: “Assunzione per mobilitd esterna ai sensi dell’art.30 del D.Lgs. n.165/2001  dei sigg.ri
Martiradonna Giuseppe, Zollo Adriano e Micunco Silvia”. :




CITTA’ DI MODUGNO

(Provincia di Bari)

Modugno 10 dicembre 2012

Al sig.Martiradonna Giuseppe
Via G.Pellegrini n.45
" Bari

Al Dirigente del Settore Personale
della Provincia Barletta — Andria — Trani
fax 08831978029

e, p-c. All’Ufficio Contabilita del Personale

Sede

Oggetto: sig.Martiradonna Giuseppe, mobilita ex art.30 D.lgs.n.165/2001.
Decorrenza 31.12.2012.

A seguito del nulla osta al trasferimento espresso dalla Provincia BAT con determinazione
reg.gen.n.3967 del 22.11.2012, acquisito agli atti di ufficio, si comunica che con atto dirigenziale
n.357/DD/Settore 1 del 4.12.2012, & stato disposto il Suo trasferimento presso questa
Amministrazione e I’inquadramento, nel rispetto della posizione giuridica/economica acquisita
presso I’Ente di provenienza, nella relativa dotazione organica con la seguente classificazione:
categoria C, pos.econ.C1 — profilo professionale Istruttore, a decorrere dal 31 dicembre 2012.

La S.V. ¢ invitata a presentarsi il giorno 31.12.2012, presso [’Ufficio Personale munita di
documento di identitd e codice fiscale, per la sottoscrizione del nuovo contratto individuale di
lavoro e per I’assegnazione del Settore presso il quale svolgera le proprie prestazioni lavorative.

La Provincia BAT — Settore Personale ¢ cortesemente invitata a trasmettere copia degli atti acquisiti
a] fascicolo personale del dipendente che risultino utili per la ricostruzione del pregresso rapporto di
lavoro e dei diritti conseguentemente maturati.

[ Settore
Segreteria— Affari Generali — Personale — Servizi Demografici
Piazza del Popolo n.16 — 70026 Modugno (BA)
Tel.080/5865702 — fax 080/5325740
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e SOUOTAES,

COMUNE DI MODUGNO
\% | Settore Segreteria AA.GG. Personale Servizi
Demografici
Servizio Personale
Raccomandata A/R P.zza del Popolo,16

70026 _Modugno_

Brovincia Barlelta-Andria-T_rani 7

Sig. Martiradonna Giuseppe \
USCITA - 29/11/2012 - 0070375 Via G. Pellegrini,45

M" Hl“”l!ll " I : 70124 _Bari_

510285

e p.c. Al dirigente del settore Reti ed Infrastrutture
_SEDE_

Al dirigente del settore Finanziario e Tributi
_SEDE_

Al Servizio Trattamento Economico del Personale
_SEDE

Oggetto: Istruttore Amministrativo MARTIRADONNA Giuseppe nulla osta al trasferimento ai sensi defl’art.
30 del D.Lgs. n. 165/2001. Trasmissione determinazicne difigenzisle n. R.G. 3867 del 22,11,2012.

In riferimento alla procedura di trasferimento dell’Istruttore Amministrativo
MARTIRADONNA Giuseppe, si trasmette copia della determinazione dirigenziale avente in
oggetto “DIPENDENTE MARTIRADONNA GIUSEPPE, NULLA OSTA AL TRASFERIMENTO PRESSO IL COMUNE DI

MODUGNO AI SENSI DELL‘ART 30DELD.LGS. N. 165/2001” !

IL DJRYGENTE
(Dot MiZdla DIGIES!)

o

p.zza San Pio X, 9 — 70031 —~ ANDRIA (BT)
Telefono 08831976310 - 12 -16— 14
Fax 08831978029
E-mail: personale @ provincia.bt.it

www.provincia.Barletta-Andria-Trani.it




- Dott. GRECO FRANCESCO PAOLO

PROVINCIA DI
BARLETTA - ANDRIA - TRANI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: DIPENDENTE MARTIRADONNA GIUSEPPE, NULLA OSTA AL
TRASFERIMENTO PRESSO IL, COMUNE DI MODUGNO AI SENSI DELL'ART.
30 DEL D.LGS. N. 165/2001.

Il documento & generato dal Sistema Informativo della Provincia di Barletta Andria Trani. La firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa del
soggetto responsabile ai sensi dell'Art. 3 D.Lgs. n. 39 del 12 Febbraio 1993.
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IL DIRIGENTE
PREMESSO che:

con Decreto Presidenziale n. 2 del 31/01/2012 il dott. DIGIESI Nicola risulta incaricato della direzione
del Settore Personale;

con deliberazione di G.P. n° 76 del 28/09/2012, & stato approvato il Piano delle Performance
2012-2014 ed il Piano dettagliato degli Obiettivi/Piano Esecutivo di Gestione su base triennale;

connota del 09.11.2012, acquisita al n. 0066449 del protocollo generale in data 14.11.2012, il Servizio
Personale - T Settore Segreteria AA-GG Personale e Servizi Demografici del Comune di Modugno, ha
richiesto il rilascio del nulla osta al trasferimento ai sensi dellart. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 del
dipendente MARTIRADONNA Giuseppe, in quanto lo stesso risulta essersi posizionato utitmente nella
graduatoria finale della procedura selettiva di mobilitd indetta con determinazione dirigenziale n. 479 del
12.07.2012 dal Comune di Modugno;

CONSIDERATO che l'art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm., recante norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, sancisce che: “Le
Amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di
lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che
facciano domanda di trasferimento. ... omissis ... Il trasferimento é disposto , nei limiti dei posti
vacanti, con inquadramento nell'area funzionale e posizione economica corrispondente a quella
posseduta presso le amministrazioni di provenienza”;

RICHIAMATA la nota acquisita al n. 0067041 del protocollo generale in data 16.11.2012, con la
quale i drrigente del Settore Reti ed Infrastruttre Tecnologiche ha espresso parere favorevole al
trasferimento  dell Istruttore Amministrativo MARTIRADONNA Giuseppe presso i Comume di
Modugno;

RITENUTO opportuno esprimere il consenso al trasferimento del dipendente MARTIRADONNA
Giuseppe inquadrato nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo cat. C pos. ec. C1, stanti i
presupposti di fatto e normativi descritti;

DATO ATTO che il presente provvedimento, comporta riduzione della spesa complessiva del
Personale:

VISTO:
e iD.Lgs. n 165/2001;
e iD.L. n 112/2008 convertito in Legge n. 133/2008;
e iD.Lgs.n 150/2009;
» i CCNL del comparto Regioni Autonomie locali personale non dirigente vigente.

DETERMINA
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per le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono integralmente riportate

. di concedere, il consenso al trasferimento dell Istruttore Ammunistrativo MARTIRADONNA
Giuseppe cat. C posizione economica C1, presso il Comune di Modugno, ai sensi dell' art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001;

. di dare atto che per leffettivo trasferimento si propone la data del 31_Dicembre 2012,
precisando che questa amministrazione procedera alla cessazione del dipendente in data
30.12.2012 (considerandolo come ultimo giorno lavorativo presso questa amministrazione), € che il dipendente

prestera servizio presso i Comune di Modugno dal giorno 31.12.2012;

. didare atto che la cessione del contratto individuale di lavoro del dipendente predetto, comporta
riduzione della spesa del personale;

. di trasmettere copia della presente determinazione al Comune di Modugno ed al dipendente
mnteressato;

. di disporre ' mvio della presente determinazione al dirigente del settore Reti ed Infrastrutture

~Tecnologiche, al dirigente del Settore Finanziario per gli adempimenti di competenza, nonché al
dirigente del Settore Affari Generali per la raccolta e I affissione all Albo Pretorio on line ai fini
conoscitivi dell atto.
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Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della normativa nazionale,
regionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, predisposto ai fini delladozione da

parte del Dirigente del SETTORE PERSONALE & conforme alle risultanze istruttorie.

Andria, i 19/11/2012

Il Responsabile dell'istruttoria : BRU %SW

r/’

Andria, i 20/11/2012
IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE

Dott. DI INICOLA
> 1o

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

NON RILEVANTE SOTTO IL PROFILO CONTABILE.

Si certifica che Jla presente copia,
cor’nposta din. _4 fogli, é conforme
all’originale conservato in atti.

Andria, 11 2 8 NOV, 2012

Il documento & generato dal Sistema Informativo della Provincia di Barletta Andria Trani. La firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa del

soggetto responsabile ai sensi dell'Art. 3 D.Lgs. n. 39 del 12 Febbraio 1983.
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Provincia Barletta-Andria-Trani

CETT A i Me LIGNO
Prot. N. <& K

27 NOV 2012

Cat... VAL IWS AnenstALAVALIAALNAARS
Provincia di 4 oisGe e “OtthHSG-\ s
Barletta — Andria — Trani
SETTORE PERSONALE
USCITA - 21/11/2012 - 0068067

RN

11469231 | Settore Segreteria AA.GG. Personale Servizi

Demografici
ervizio Personale
Raccomandata A/R P.zza del Popolo,16
Anticipata via fax 70026 _Modugno_

4

Oggetto: Istruttore Amministrativo MARTIRADONNA Giuseppe nulla osta al trasferimento ai sensi dell’art.
30 del D.Lgs. n. 165/2001. Riscontro vs. nota prot. 53326 del 09.11.2012. -

In riferimento alla procedura di trasferimento dell'lstruttore Amministrativo
MARTIRADONNA Giuseppe nato a Bari il 03.07. 1970 codice fiscale MRTGPP70L03A662X questa
amministiazione conferma la volonta di voler concedere nulla osta aI- trasferlmento presso il
comune di Modugno precisando che si sta procedendo all’adozione di apposito provvedimento
dirigenziale. Pertanto si attesta che a carico del dipendente in queétione,’ alla data odierna, non
risultano avviati o coﬁclﬁsi procedimenti disciplinari, né tanto meno risultano procedimenti per
responsabilita amministrativa, contabile o penale. Inoltre si attesta che il dipendente in questione,
risulta inquadrato nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo, posizione giuridica
categoria C (art. 3 CCNL personale non dirigente del comparto Regioni Autonomie Locali de! 31.03.1999), la cui declaratoria si
allega alla presente nota. Si precisa inoltre che per 'accesso dall’esterno a tale profilo
- professionale, @ richiesto il titolo di diploma di scuola media superiore. Al dipendente risulta

attribuita la posizione economica C1 del CCNL di riferimento, con retribuzione tabellare riportata

nel prospetto seguente:

p.zza San Pio X, 9— 70031 — ANDRIA (BT)
Telefono 08831976310 — 12 -16 — 14
Fax 08831978029
E-mail: personale @ provincia.bt.it
www.provincia.Barletta-Andria-Trani.it




Provincia di
Barletta — Andvia — Trani

SETTORE PERSONALE
Retribuzione tabellare annua Progressione economica Indennita di comparto Indennita Vacanza Contrattuale
comprensiva della X1l mensilit3 annua su tredici mensilita mensile
. mensile
€ 21.075,33 € 0 € 45,80 € 12,16

Per I'effettivo trasferimento del dipendente si propone la data del 31 Dicembre 2012,
precisando che in data 30.12.2012 (intendendo questo come ultimo giorno lavorativo del dipendente
presso la provincia di Barletta-Andria-Trani), questo Ente provvedera alla cessazione del rapporto di

lavoro.

p.zza San Pio X, 9~ 70031 — ANDRIA (BT)
Telefono 08831976310 - 12-16 — 14
Fax 08831978029
E-mail: personale @ provincia.bt. it
www.provincia.Barletta-Andria-Trani.it




th Provincia di
Barletta — Andvria — Trani
SETTORE PERSONALE

Declaratorie di cui all’Allegato A del CCNL del 31/03/1999 comparto Regioni Autonomie Locali

del personale non dirigente

Personale inquadrato nella categoria C
Appartengono a questa categoria i lavoratori che svolgono attivitd caratterizzate da :

* Approfondlte conoscenze mono specialistiche (la base teotica di conoscenze & acquisibile con la scuola
superiore) e un grado di esperienza pluriennale, con necessita di aggiornamento;

* Contenuto di concetto con responsabilita di risultati relativi a specifici processi produttivi/amministrativi;.

* Media complessita dei problemi da affrontare basata su modelli esterni predefiniti e significativa ampiezza delle
soluzioni possibili;

* Relazioni organizzative interne anche di natura negoziale ed anche con posizioni organizzative al di fuori delle
unita organizzative di appartenenza, relazioni esterne {(con altre istituzioni) anche di tipo diretto. Retazioni con gli-
utenti di natura diretta, anche complesse, e negoziale.

Esemplificazione dei profili:

* lavoratore che, anche coordinando altri addetti, provvede alla gestione dei rapporti con tutte le tipologie di utenza
relativamente alla unita di appartenenza.

* lavoratore che svolge attivita istruttoria nel campo amministrativo, tecnico e contabile, curando, nel rispetto delle
procedure e degli adempimenti di legge ed avvalendosi delle conoscenze professionali tipiche del profilo, la
raccolta, F'elaborazione e I'analisi dei dati.

Appartengono, ad esempio, alla categoria i seguenti profili: esperto di attivita socioculturali, agente di polizia
municipale e locale, educatore asili nido e figure assimilate, geometra, ragicniere, maestra di scuola matemna,
istruttore amministrativo, assistente amministrativo del registro delle imprese.

p.zza San Pio X, 9 — 70031 — ANDRIA (BT)
Telefono 08831976310 — 12 -16 — 14
Fax 08831978029
E-mail: personale @provincia.bt.it
www.provincia.Barletta-Andria-Trani.it
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Provincia di

Barletta - Andria - Trani ’ .
Reti ed Infrastrutture Tecnologiche

= A : D GNOI
CITTA Bi
Prot, N. S_éw%’é ,
2 1 NOV 2012 Al dirigente del Settore Personale
Provincia di Barletta Andria Trani

Dott. Nicola Digiesi
’ SEDE

Andria, i 16 Novembre 2012

FASC. ooesreemeassassasssasss Sottofasc. ..

e p.c. Al Responsabile del Servizio Personale
Comune di Modugno
Dott.ssa Beatrice Maggio.
P.zza del Popolo, 16
70026 Modugno (BA)

P_rbv};ltfi.a Barlétta—Andria-Trani

Al dipendente Giuseppe Martiradonna
SEDE

OGGETTO: DIPENDENTE MARTIRADONNA GIUSEPPE. RILASCIO NuLLA OSTA AL .
TRASFERIMENTO Al SENS! DELL'ART. 30 peL D.LGs. N. 165/2001, PRESSO IL
ComUNE DI MODUGNO.

Facendo seguito alla nota pervenuta dal Comune di Modugno acquisita al n.
0066501 del protocollo generale, in data 14.11.2012, avente in oggetto “trasferimento del
sig. Martiradonna Giuseppe ai sensi dellart. 30 del D.Lgs. n. 165/20017, in qualita di
Dirigente del Settore Reti ed Infrastrutture Tecnologiche della Provincia di Barletta-Andria-

.. Trani, si rilascia nulla osta_al trasferimento del dipendente Martiradonna Giuseppe presso .



AL LESYONSABILE DEL SELVLELO ELSoMNALE
DOTT. $3A BEATRICE HALG O

CoMUNE DM T1edUGRO
 PiIRzZA BEL (o79lO A6
10026 - Movuano CBA)
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Provincia di

Barletta - Andria - Trani
ore Reti ed Infrastrutture Tecnologiche’

- : o
CITTA G“e
Prot. N. §§LW \/\\ Andria, li 16 Novembre 2012

2 1 NOV 2012 Al dirigente del Settore Personale

) Provincia di Barletta Andria Trani
T A o7 - = St Dott. Nicola Digiesi
FaSC........................k.SOttOfaSC....' ........... ] o . . ' . SEDE

PI’C;VI;I({IE;B&;I"GHB Andria-Trani : . . .
e p.c. Al Responsabile del Servizio Personale

AT R jfeeTos | _ Comune di Modugno
EE@ ”Eé ’5 E “ , . : = : Dott.ssa Beatrice Maggio
et 1237 / P.zza del Popolo, 16
' ' 70026 Modugno (BA)

. . Al dipendente Giuseppe Martiradonna .
SEDE

OGGETTO: DIPENDENTE MARTIRADONNA GIUSEPPE. RILASCIO NULLA OSTA AL
TRASFERIMENTO Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGs. N. 165/2001, PRESSO IL
CoMUNE DI MIODUGNO.

Facendo seguito alla nota pervenuta dal Comune di Modugno acquisita al n.
0066501 del protocollo generale, in data 14.11.2012, avente in oggetto “trasferimento del
sig. Martiradonna Giuseppe ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001%, in qualita di
Dirigente del Settore Reti ed Infrastrutture Tecnologiche della Provmcna di Barletta-Andria-

oo TTNI ST nIascna nuIIa}__osta. al trasfenmento,del dlpendente Martiradonna Gluseppe presso |

“ladoziorie-del -'rowedlmento

Provineia di
“Barletta - Andria - Trani”
RETIED INFRASTRUTTURE
TECNOLOGICHE
11 Dirigente
{Dott. Fran escq Beiannamesn)

. ... 'IL|DIRIGENTE
(dott~Frang)
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