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ORIGINALE

CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RIFERIMENTI

PROPONENTE
Ufficio del Personale

DATA DI ADOZIONE
10/12/2024

LUOGO DI ADOZIONE
Sede dell'Ufficio Proponente

DATA DI ESECUTIVITA
10/12/2024

DATA DI PUBBLICAZIONE
Da:
A:

REG. GEN. N. 2019/2024

OGGETTO: Nullaosta per il comando presso la Regione Puglia
della dipendente matr. n. 2022 - Istruttore Tecnico Geometra (f.e.
C1) ai sensi dell’art.43, comma 7, del CCNL Funzioni Locali
2019-2021.
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ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

OGGETTO: Nullaosta per il comando presso la Regione Puglia della dipendente matr. n. 2022 - Istruttore Tecnico
Geometra (f.e. C1) ai sensi dell’art.43, comma 7, del CCNL Funzioni Locali 2019-2021.

RELAZIONE DELL'UFFICIO
Premesso
che la dipendente E.C. matr. n.2022 (Enrica Colombo - CLMNRC76A65F262R) ha chiesto con domanda n. 593122 del 02
dicembre 2024 ['attivazione del comando presso gli uffici della Regione Puglia ai sensi dell’art.43, comma 7, del CCNL

Funzioni Locali 2019-2021;

Considerato
che la predetta dipendente matr. n. 2022 & in servizio presso il Servizio 3 del Comune di Modugno con profilo

professionale di “Istruttore Tecnico - Geometra” - (f.e. C1);

Vista
la nota PEC prot. n. 0604163 del 09/12/2024 di disponibilita della Regione Puglia, la quale propone come data di

attivazione del comando de quo quella del 7 gennaio 2025:

Considerato

che ai sensi dell'art.43, comma 7, CCNL Funzioni Locali 2019-2021 «La dipendente vittima di violenza di genere inserita in
specifici percorsi di protezione di cui al comma 1 pud presentare domanda di trasferimento o di comando ad altra
amministrazione pubblica anche ubicata in una localito diversa da quella in cui si é subita la violenza, previa
comunicazione all'ente di appartenenza. Entro quindici giorni dalla suddetta comunicazione l'ente di appartenenza
dispone il trasferimento o il comando presso I'amministrazione indicata dalla dipendente, ove vi siano posti vacanti

corrispondenti alla sua area».
Verificati
- la sussistenza della condizione ex art. 24, comma 1, del d.lgs. n. 80 del 2015 e art. 43, comma 1, CCNL Funzioni

Locali 2019-2021, come risultante in atti di questo Ufficio;

Dato atto
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ORIGINALE

- del parere favorevole del Responsabile del Servizio 3 della dipendente matr. n.2022, espresso con nota prot.
n.58519 del 10/12/2024 al fine del rilascio del comando de guo della suddetta dipendente;

- che le competenze stipendiali, spettanti alla dipendente, comprensive degli oneri previdenziali di competenza del
datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Modugno in
via di anticipazione e che la Regione Puglia rimborsera quanto anticipato, mentre il trattamento economico
accessorio sara corrisposto direttamente dall'ente utilizzatore;

- che & stata trasmessa alla Regione Puglia, su richiesta della stessa, il preventivo consenso dell’Ente comunale

con la relativa scheda informativa e certificato stipendiale della dipendente;

Ritenuto
- di autorizzare il comando della matr. n. 2022 E.C presso la Regione Puglia ai sensi dell’art.43, comma 7, del
CCNL Funzioni Locali 2019-2021 e ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. n. 80 del 2015;

- che il comando della dipendente matr. n. 2022 E.C. presso la Regione Puglia sara attivato per mesi dodici (12) a

partire dal 07 gennaio 2025 fino al 07 gennaio 2026;

Tanto premesso si sottopone la presente relazione istruttoria all'esame del Responsabile del Servizio 6 per le

determinazioni di competenza.

Dato atto che per i sottoscritti non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, ai sensi dell’art.6-bis
della legge n. 241 del 1990, dell'art.16 del d.lgs. n.36 del 2023, dell’art.6 del D.P.R. n.62 del 2023 e del Codice di
comportamento della Citta di Modugno (approvato con deliberazione di G.C. n. 7 del 31 gennaio 2014 - aggiornato con

deliberazione di G.C. n. 115 del 24.11.2020).

“Il sottoscritto responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990 e s.m.i.,
attesta di aver regolarmente effettuato I'istruttoria del procedimento amministrativo, sotteso all'‘adozione
del presente provvedimento, nel rispetto della normativa vigente in materia. Attesta, infine, che quanto
precede é stato redatto sotto la propria responsabilitd e che pertanto la seguente proposta di
determinazione é conforme alle risultanze dell’istruttoria espletata ai sensi dell’art.6 della legge n. 241
del 1990”.

Il Funzionario Amministrativo
Avv. Mario Santoro, Ph.D.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto
- ild.gs. n. 267 del 2000 e ss.mm.ii.;
- ild.gs. n. 118 del 2011 e ss.mm.ii.;
- ild.lgs. n.165 del 2001;
- lalegge n.190 del 2012;
- lo Statuto dell’Ente;
- il Decreto Sindacale prot. n. 6007 del 01 del 02 del 2024 recante |'"Assegnazione incarichi di

Responsabile di Servizio ai sensi dell’art. 50, comma 10, d.Igs. n. 267 del 2000 — Conferma”;

Atteso che il presente provvedimento:

* e conforme alla normativa di cui al d.Ilgs. n. 33 del 2013 in materia di trasparenza dell’attivita

amministrativa;

* non contiene dati e riferimenti che possano determinare censure per violazione delle vigenti norme

sulla tutela della privacy.

DETERMINA
1) diconsiderare la premessa narrativa motivazione di fatto e di diritto della presente determinazione;
2) per le motivazioni riportate in premessa, di prendere atto della disponibilita della Regione Puglia e di
autorizzare il comando della dipendente E.C. (matr.n. 2022) presso gi uffici regionali ai sensi dell’art.43, comma

7, del CCNL Funzioni Locali 2019-2021 per mesi dodici (12) a partire dal 07 gennaio 2025 fino al 07 gennaio

2026;

3) di precisare che al Comune di Modugno compete l'onere del pagamento del trattamento economico
fondamentale e all'’Amministrazione Regionale compete I'obbligo di rimborsare la spesa sostenuta ad esclusione
del salario accessorio che sara direttamente liquidato dalla stessa Amministrazione Regionale di assegnazione.

4) di trasmettere copia del presente atto alla Regione Puglia — Sezione Personale, al Responsabile del Servizio di
appartenenza della dipendente, alla stessa dipendente matr. n.2022 E.C., e al Servizio 6 e 7 per gli adempimenti

di competenza.

FIRMA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AVVOCATURA - CONTENZIOSO - PERSONALE

4
IH! Citta di Modugno pag. 4 di 8



ORIGINALE

Avv. Cristina Carlucci
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Visti

Citta di Modugno

Estremi della Proposta
Proposta N. 188 del 10/12/2024
Servizio Proponente: Servizio 6 -Avvocatura Contenzioso e Ufficio del Personale
Ufficio Proponente: Ufficio del Personale
Oggetto: Nullaosta per il comando presso la Regione Puglia della dipendente matr. n. 2022 - Istruttore
Tecnico Geometra (f.e. C1) ai sensi dell’art.43, comma 7, del CCNL Funzioni Locali 2019-2021.
Nr. adozione generale: 2019
Data adozione: 10/12/2024

Parere Tecnico

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si esprime
il seguente parere: Favorevole

Eventuali note:

Data 10/12/2024 Il Responsabile del Servizio
Avv. Cristina Carlucci
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Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.lgs. 82/2005.
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ORIGINALE

CITTA DI MODUGNO

Citta Metropolitana di Bari

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL'ALBO

[l sottoscritto visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 2019

DATA DI REGISTRAZIONE:
10/12/2024

RIFERIMENTO INTERNO:
Ufficio del Personale

OGGETTO:

Nullaosta per il comando presso la Regione Puglia della dipendente matr. n. 2022 - Istruttore Tecnico Geometra (f.e. Cl)
ai sensi dell’art.43, comma 7, del CCNL Funzioni Locali 2019-2021.

COME PRESCRITTO DALL'ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 0 GIORNI DAL AL

MODUGNO LI,

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.ssa Angela STRAZIOTA

1l presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.lgs. 82/2005.
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