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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA ANNO 2014.

I1 Responsabile del Servizio Finanziario - Personale

- Richiamati gli artt.8, 10 e 11 del CCNL 1998/2001 sottoscritto in data 31/03/1999,
confermati, peraltro dal CCNL 2002/2003, sottoscritto in data 22/01/2004, relativi all’area delle
Posizioni Organizzative e alla relativa attribuzione dell’indennita di posizione e risultato;

- visto che con deliberazione Commissariale N.51 del 16/05/2013 avente ad oggetto:
“Approvazione sistema di valutazione e pesatura delle Posizioni Organizzative” & stata
approvata la graduazione delle posizioni organizzative di cui all’assetto organizzativo
approvato con deliberazione di C.S. n.35 del 16/04/2013, ai fini della determinazione del
trattamento economico di posizione nonché della misura massima della retribuzione di
risultato;

- richiamati i decreti del Commissario Straordinario, con i quali sono stati individuati i
Responsabili dei servizi, titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente;

- dato atto che alcune posizioni organizzative, a seguito di nuova istituzione ovvero di
modificazione delle competenze, sono oggetto di ripesatura da parte dell’Organismo
Indipendente di valutazione dell’Ente e che, pertanto la retribuzione di posizione e
conseguentemente quella di risultato, & attribuita salvo conguaglio;

- visto che con deliberazione della Giunta Comunale N.47 del 23/12/2013 & stata approvata la
disciplina concernente il sistema di misurazione e valutazione della “Performance
organizzativa e individuale”;

- dato atto che I’indennita di posizione & stata corrisposta ai Responsabili incaricati di Posizione
Organizzativa mensilmente;

- considerato che I’indennita di risultato deve essere corrisposta a seguito di valutazione della
performance organizzativa (grado di raggiungimento degli obiettivi che sono stati assegnati in
sede di approvazione del Piano degli obiettivi 2014, approvati con deliberazione
Commissariale n. 49 del 31/12/2014) e della performance individuale (competenze e
comportamento);

- viste le risultanze del verbale conclusivo in data 13/11/2015, rassegnato dall’Organismo
Indipendente di Valutazione, in ordine alla valutazione dell’attivitd svolta dai Responsabili dei
Servizi nel corso dell’anno 2014, riportata sulle singole schede di valutazione;
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- vista la deliberazione N. 52 del 10/12/2015, con la quale la Giunta Comunale approvava in
via definitiva la proposta di valutazione della performance dei Responsabili dei Servizi titolari
di Posizione Organizzativa per 1’anno 2014, riportata sulle singole schede dalle quali si evince
anche la percentuale di retribuzione di risultato da erogare;

- considerato che in base al punteggio totale conseguito da ciascun Responsabile di Servizio per
la Performance organizzativa ¢ la Performance individuale, la misura della retribuzione di
risultato da corrispondere per ’anno 2014, in applicazione della modalita stabilite al punto 2)
del dispositivo della predetta deliberazione n. 52/2015, & quella risultante dalla relativa tabella
riassuntiva allegata al presente provvedimento;

- dato atto che, il Responsabile del Servizio 3 avv. Cristina Carlucci, ha percepito nell’anno
2014 compensi professionali, a seguito di sentenze favorevoli, in misura superiore alla
retribuzione di risultato spettante, ai sensi di quanto disposto dall’ex art.7 del Disciplinare
compensi professionali al legale dell’Ente, approvato con deliberazione di G.C. n.126 del
15/12/2005 e che, pertanto, non percepira la retribuzione di risultato per il predetto anno;

dato atto della regolarit tecnica della presente determinazione ai sensi dell'art. 147 bis, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dall'art. 11, comma 4, del Regolamento sui controlli interni;

dato atto dell'inesistenza di fattispecie configuranti conflitti di interesse nell'adozione del
presente provvedimento, atteso che la retribuzione di risultato attribuita allo scrivente viene
calcolata applicando, senza alcuna discrezionalitd, la percentuale spettante riportata nella
scheda di valutazione approvata dalla G.C. con atto n. 52/2015, commisurandola al periodo di
permanenza nell’incarico;

visti:

- I'art, 107 D. Lgs. n. 267/2000;

- il Dlgs. n. 165/2001 e ss.mm.

- il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- i decreto sindacale prot.n.51866 del 23/10/2015 avente ad oggetto: “Art.50 co.10 D.Lgs. 267/2000 e

art.18 Regolamento UU.SS.. Conferimento di incarichi di Responsabile di Servizio e di conmessa
Posizione Organizzativa”';

DETERMINA

1. Di liquidare, per le motivazioni di cui in premessa, salvo conguaglio, la retribuzione di
risultato relativa all’attivitd svolta nell’anno 2014, ai Responsabili titolari di Posizione
Organizzativa, nella misura a fianco di ciascuno indicata nell’allegato elenco riepilogativo,
quale parte integrante del presente provvedimento;

2. Di dare atto che la spesa complessiva pari ad € 24.165,85, oltre oneri riflessi ed irap, trova
copertura sugli appositi capitoli nn. 2803, 2804 e 2805 del bilancio corrente;
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3. Di dare atto che, il Responsabile del Servizio 3 avv. Cristina Carlucci, ha percepito nell’anno
2014 compensi professionali, a seguito di sentenze favorevoli, in misura superiore alla
retribuzione di risultato spettante, ai sensi di quanto disposto dall’ex art.7 del Disciplinare
compensi professionali al legale dell’Ente, approvato con deliberazione di G.C. n.126 del
15/12/2005 e che, pertanto, non percepira la retribuzione di risultato per il predetto anno;

4. Di dare atto che a seguito di successiva valutazione degli incaricati per i quali a tutt’oggi non
¢ stata redatta la relativa scheda, si provvedera con successivo provvedimento;

5. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con ’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000;

6. Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Ufficio Personale e Contabilita del
Personale per gli adempimenti di competenza, a tutti i Responsabili di Servizio, nonché alla
RSU e alle O0.SS. per opportuna informazione.

FIRMA DEL RESPO ILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO - PERSONALE
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DELLA PERFORMANCE 2014

RETRIBUZIONE DI RISULTATO P.0, 2014

SERVIZIO NOMINATIVO IMPORTO DA LIQUIDARE

1 BERARDI GIANLUIGI € 2.240,10
1 MAGGIO BEATRICE 3 608,81
2 CAPUTO GIUSEPPE 3 729,77
4 DINOIA BONATO € 2.031,66
5 DINOIA DONATO € 3.017,31
6 PROSCIA DOMENICO £ 3.017,31
7 GESMUNDO FULVIO PASQUALE € 2.020,90
3 STRAZIOTA ANGELA € 1.420,94
9 BATTISTA MARIA € 552,73
10 BRUNO FRANCO € 2.231,41
11 MAGRONE MARIA € 2.680,50
12 MARTINO DONATO € 755,99
13 PASTORE ANNALISA € 235,59
14 PERCHIAZZ] ANTONIO £ 2.256,07
upp CARONE ARTURO € 366,76
€ 24.165,85




Pareri

Comune di Modugno

— Estremi della Proposta
Proposta Nr, 2015 / 1628
Servizio Proponente: FINANZIARIO - PERSONALE

Ufficio Proponente: Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. -

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ANNO 2014.

Nr. adozione servizio: 54
Data adozione: 16/12/2015

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-
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In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 16/12/2015 Il Responsabil ervizio

Donato ino
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— Visto contabile

L

ufficio Ragioneria - Tesoreria Fisco e adempimenti - Mutui e Prestiti

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dellart. 183, comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 16/12/2015 Responsabile delfSgpiizio Finanziario
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ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

Il sottoscritto visti gli atti d™ufficio

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO:
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. GENERALE 1066
DATA DI REGISTRAZIONE:
16/12/2015
RIFERIMENTOQ INTERNO:

. Ufficio Giuridico Contabile del Personale Adempimenti Fiscali e Contributivi - Assun. - Cessaz.-Pens

OGGETTO:
LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO 2014.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 08/01/2016 AL 22/01/2016

MODUGNO LI’, 08/01/2016
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