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COMUNE DI MODUGNO

{(PROVINCIA DI BARI)

I Settore Segreteria - AA.GG. — Personale - Servizi Demografici
Piazza del Popolo 16 -70026 Modugno

COMUNE DI MODUGNO
Prot. n. (/‘Bg(g

29 AGO 2010
Alla dipendente

Modugno, 23 agosto 2010

Cat—— _ Clas— Pastore Annalisa
FE_}S:;! _ gﬁﬂ@f@@ﬁ:—_:-_—z

E, p.c. All’Ufficio Contabilita del Personale

SEDE

Oggetto: Rettifica determinazione n.131/DD/Sett.1 del 24.03.2010.

Si porta a conoscenza che, con atto dirigenziale n.311/DD/I Settore del 23.07.2010,
immediatamente esecutiva, si & proceduto alla rettifica della determina di cui all’oggetto,
limitatamente alla determinazione dei posti disponibili per il percorso economico dei dipendenti
dell’Ente da D5 a D6 nel numero di | anziché 2.

Con la suindicata determina:

1. si conferma la pos.econ.D6 alla dipendente collocatasi al 1° posto
2. sirevoca la Sua pos.econ.D6

L’Ufficio Contabilita del Personale, cui la presente ¢ inviata per conoscenza, procedera al recupero
delle somme da Lei gia percepite.

Distinti saluti

IL DIRIGENTE I SETTORE
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Il Responsabile del procedimento

Premesso  che con determinazione dirigenziale N.131/2010, ¢ stata approvata |a
graduatoria di merito per Ia progressione economica orizzontale, ordinata per ciascun
percorso di sviluppo, nei confronti del personale collocato in posizione utile nella suddetta
graduatoria, a decorrere dal 1/01/2008;

- richiamate le decisioni assunte dalla Delegazione Trattante nella seduta del giorno
9/12/2009, ed in particolare il criterio di determinazione dei posti disponibili (70% degli
aventi diritto);

- considerato che limitatamente al percorso economico da D3 a D6, la suddetta percentuale
del 70% é stata erroneamente applicata su N.3 dipendenti aventi diritto, anziché su n.2,
determinando cosi n.2 posti disponibili anziché 13

- in particolare & stata inserita tra gli aventi diritto la dipendente Verrone Elvira, che
tuttavia non aveva titolo a parteciparc alla sclezione, avendo ottenuto un punteggio nella
scheda di valutazione inferiore al minimo richicsto dall’art.20 co.2 lett.b) del C.C.D.I.
2002/2005;

- che tale circostanza ha determinato I’erronea attribuzione di N.2 progressioni
cconomiche alle dipendenti Battista Maria ¢ Pastore Annalisa, con il medesimo punteggio
di 76:

- ritenuto quindi, di rettificare la precedente determinazione N.131/2010, limitatamente
alta determinazione dei posti disponibili per il percorso economico da D5 a D6 nel numero
di 1 anziché 2;

- richiamato Iart.20 co.4 del citato C.C.D.L 2002/2005, in base al quale a parita di
punteggio della scheda di valutazione prevale Panzianita di servizio presso la Pubblica
Amministrazione;

- accertato che la dipendente Battista Maria (in servizio dal 20/02/1997), ha maturato
un’anzianitd di servizio presso la Pubblica Amministrazione maggiore rispetto a quclla
della dipendente Pastore Annalisa (in servizio dal 1/09/1999) ¢ che, pertanto, la stessa ha
titolo all’attribuzione della progressione economica orizzontale per il passagio da D35 a D6:

- rifenuto altresi, di procedere al recupero delle somme erroneamcente corrisposte al
alla dipendente Pastore Annalisa;

Tutto innanzi premesso si sottopone all’attenzione di questa Dirigenza la presente
determinazione ai fini della sua adozione.

I Responsahilg del procedimento
Pi

Il Dirigente
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- Letta e fatta propria la relazione che precede;
Visto:

- art4 co.2 D.Lgs. 30/03/2001 n.165;

- art.107 D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

DE TERMINA

1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

e i rettificare la determinazione N.131/2010, ¥imitatamente alia determinazione
dei posti disponibili per il percorso economico da D5 a D6 nel numero di 1
anziché 2.

e Di confermare la posizione economica D6 alla dipendente Battista Maria,
collocatasi al 1° posto.

2) Di revocare la posizione cconomica D6 alla dipendente Pastore Annalisa recuperando
le somme erroncamente percepite dal 1/01/2008.

3} Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni Personale e Contabilita
del Personale nonché alle R.S.U. e alle 00.SS. aziendali.

LETTO. CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:

Il Dirigente del 1-V-V] Settore

D(jagaﬁno BRUNO
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Modugno. 23 luglio 2010
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA D1 BARI

IV SETTORE-CONTABILITA’ E FINANZE

VISTO DIREGOLARITA’ CONTABILE

AI'SENSIDELL’ DELL’ART. 151, COMMA 4°, DEL T.U. N. 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.

SIATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA PER IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: SET01/DD/2010/3 It

DATA DI ADOZIONE:23/07/2010

OGGETTO
Rettifica determinazione n.131/2010.

NOTE AGGIUNTIVE
NESSUNA

MODUGNO Li, 12/08/2010

i,

1L DIRETTORE/ DI RAGIONERIA
" DoTT.AuLg1ofP. GESMUNDO




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D'UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n. 807

DATA DI REGISTRAZIONE:
27/08/2010

RIFERIMENTO INTERNO:
SET01/DD/2010/311

OGGETTO:
Rettifica determinazione n.131/2010.

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL’ALBO
PRETORIOQ COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 27/08/2010 AL | 1/09/2010

MODUGNO LI’.27/08/2010




