FEPIN]

AN SEEVECES = BAKL el st

st - e e e o em e e e e e o m e i e e wed v e sl m e e ar o etk i oy mm e ks e o

'(G,TJQ \.ﬁt T »] W C-@'QQ-’

COMUNE‘ DI MODUGN O

PROVINCIA DI BARI

I SETTORE- SEGRETERIA- AA.GG.- PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE
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Reg. Gen. 204 . N.495/RD/I/ Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI' SETTORE. . . . S

adottata l'anno duemila, addi dodici del mese.di dicembre in Modugno
presso la sede dell'Ufficio di settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente I° Settore. Progressioni economiche ‘orizzontali
anno 2000, . - .
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PROVINCIA DI BARI

I1 DIRIGENTE

Premesso che 1l'art.5 co.l del CCNL 31.3.99 prevede,
all'interno di ciascuna categoria, una progressione economica che si
realizza mediante 1l'attribuzione, dopo il trattamento tabellare

iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina
dell'art.13;

Visto 1l'art.6 del medesimo CCNL che testualmente recita: "In
ogni ente sono adottate metodologie permanenti per la valutazione
delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini
della progressione economica di cui al presente contratto; 1la
valutazione & di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza
periodica ed & tempestivamente comunicata al dipendente in base ai
criteri definiti ai sensi dell'art.l16 co.2"; - P i

Visto che, con Contratto decentrato integrativo, siglato .in .
data 30.11.99 e recepito con delibera di G.C.n.275 del 21.12.1999, .
sono stati definiti i c¢riteri per la' progressione economica
all'interno delle categorie e 1le metcdologie di valutazione del
personale dipendente secondo le modalita di cui all'art.1l1;

Dato atto che in sede ".:di :contrattazione -decentrata
integrativa, si & convenuto di procedere ad una progressione
orizzontale dei dipendenti aventi titolo, con decorrenza 1° gennaio
2000, giusta verbale di riunione del 7.11.2000, nei limiti della
somma prevista nella ripartizione del  Fondo per la produttivita del
personale;

Dare atto, altresli, che in base alle.valutazioni espresse dal.
sottoscritto Dirigente di Settore in relazione al - personale
assegnato al 1I° Settore alla data del 31.12.99, al sensi del citato
art.11 del contratto decentrato integrativo del 30.11.99 & stata
formulata la graduatoria per categorie; :

Ritenuto, pertanto, di dover dar c¢orso alle progressioni.
economiche orizzontali per l'anno 2000, in applicazione delle norme .
contrattuali sopra citate;

Tenuto conto, altresi, delle limitazioni disposte dall'art.i2
0.3 del CCNL 31.03.1999 a norma del quale, £fino al 31.12.2001 1la
progressione economica orizzontale per il personale dei profili con
trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni Bl e D1
delle relative categorie pud svilupparsi fino all'acquisizione degli
incrementi retributivi corrispondenti, rispettivamente, ai valori B4
e D3;

Vista 1la nota prot.n.59484 del 12.12.2000, con 1a'quale il Direttore
Generale ha dato il proprio nulla osta, acché si proceda in favore
dei dipendenti aventi comungue titolo alla progressione de qua.
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Visto:

- 'art. 3 comma 2° D.Lgs. 03.02.1993, n© 29;
- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;

DETERMINA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo, in servizio al
31.12.99 presso il I° Settore ~come -da allegato elenco che forma
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento - nella
posizione economica immediatamente superiore a gquella attualmente: in
godimento, «c¢on decorrenza 1° gennaio 2000, in attuazicne delle
disposizioni di cui agli artt.5 e 6 -"del: CCNL: -31.3,99, dell'art.1l1
del Contratto Decentratoc integrativo siglato in data 30.11.99 nonché
di quanto concordato in sede - di Contrattazione decentrata
integrativa giusta verbale del 7.11.00, -nel 1limiti della spesa
stanziata. . -

2) Corrispondere al personale di cui al. punto 1), gli incrementi : -

tabellari di cui alla tabella C del ‘CCNL 3143 99 con decorrenza 1°..
gennaio 2000 compresa la tredicesima mensilitai «~--. . co L e

3) Dare atto che al personale collocato a riposo a partire dal 1°

gennaio 2000, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio. -

4) Dare atto, in applicazione dell'art.12 co.3 .del CCNL 31.3.99 che
la progressione economica orizzontale del personale con trattamento
tabellare iniziale corrlspondente alle posizioni. economiche-Bl " D1
fino al 31.12.2001 pud svilupparsi ‘' fino all'acquisizione degli

incrementi retributivi corrlspondentl, rispettivamente, ai valori B4
e D3, )

5} Dare atto che 1la spesa relativa compresa 1la tredicesima
mensilitd, gravera sul capitolo 2190 ob.637 FIN del Bilancio di
previsione esercizio 2000 - _gestione competenza. o

6) Trasmettere copia della presente determinazione alle Sezioni
Personale, Contabilita del Personale nonché alle R.S.U. ‘ed alle
Organizzazioni Sindacali aziendali per -quanto di rispettiva
competenza.



PROVINCIA DI BARI

PROGRESSIONI ORIZZONTAL! ANNO 2000

COGNOME NOME PROF. PROFESSIONALE
CAT| Sett| Prog.
MARZANO MARIO Operatore servizi vari A2 l A3
MANDATO ESTERINA Operatore servizi vari A2 | | A3
DEBENEDICTIS GIUSEPPE Operatore servizi vari A2 | A3
DAIELLO FELICE Operatare servizi vari A2 | A3
CAVALLO TERESA Custode immobile comunale A2 | | A3
ACCETTURA DOMENICO Operatore servizi vari A2 | | A3
MORETTI GIOVANNI Operatore servizi vari A3 | | ‘A4
SIMEONE GRAZIA Centralinista -~ | B1 I B2
REZZA SERAFINO Addetto registrazione dati - B2 | | | B3.
MARGIOTTA ANNA MARIA Addetto registrazione dati - B2 | | B3
BARTOLONI STEFANO Esecutore messo notificatore B2 | 1 B3
| TARANTINO NICOLA ] Addetto registrazione dati B3| | B4 -
MARTINEZ VITTORIA RITA Addetto registrazione dato B3| | B4
DELFINO GIUSEPPE Esecutore applicato dattilografo - | B3 | | ¢
CIARFAGLIA LEONARDO Esecutore applicato dattilografo | B3 | | B4
STRIPPOLI ROSA Addetto registrazione dati B4| 1 | B5
DIGENNARO FRANCESCO Addetto registrazione dati B4 | | BS
D'ECCLESIA GIUSEPPE Addetto registrazione dati B4 | | B5
D'AMBROSIO GIUSEPPE Addetto registrazione dati B4 | | B5
MELE VITO Operatore di P.M. c2| I |-C3
VENTRELLA ANTONIA Istruttore - C3 | | c4
SBLENDOQRIO GIUSEPPE Istruttore C3 | | C4 -
NUZZI MARIA Istruttore C3| | C4
MANGIALARDI CARMELA Istruttore C3| | C4
FARANO PINA Istruttore Cil| | C4
DE SANTIS FILOMENA Istruttore C3| | C4
CAMASTA TERESA Istruttore C3 |-1 c4
PASTORE ANNALISA Istruttore direttivo D1] 1 D2
BERARD! GIANLUIGI Istruttore direttivo D2 | | D3
TENERELLI MICHELE Funzionario D4 | | D5
MAGGIO BEATRICE Funzionario D4| | | D5
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PROVINCIA DI BARI

Letto, approvato e sottoscri

Modugno,1i 12.12.2000 1 Dirigent ettore

Dirigent ttore
tt.Mari Yldcrhia

SERVIZTO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE-

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dellrart.151, comma 4, del -D.Lgs. N.267/00.

19 4 207 ‘
Modugno, li ...j.fpjpif?EQ. Il pirilgefite del Settorfe

" (Dott 61a NICASSIO)

PUBBLICAZIONE
I1 scottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA )

- che la presente determinazione & .Fgfissa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del ..... -01.C. 2000

Modugno,li .....1.&.51&,200@ I1 segretario Generale
(Dr.Domenico Giorgio)

L'ISTRUTTORE
Giuseppe Shlendorio
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