TEAM SERVICES - BARI - Tel- 080,335 021

COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

i° Settore Segreteria  Affai Generali — Personale
SERVIZIO PERSCONALE

PROT. @ogﬁ“@i | ‘ MODUGNO, 3 0 GE N, 2001

Al dipendente _
NUZZO Giandomenico

E, p.c. Al Dirigente Ill° Settore
Ing.Emilio PETRAROLI

e, p.c. Al'Ufficio Contabilita del Personale

LORO SEDI

A seguito delia Sua partecipazione alla selezione per la progressione verticale di n.7
dipendenti, dalla categoria “A” alla categoria “B”, Le comunico che ha superato la prova
coliocandosi utiimente nella relativa graduatoria di merito.

La S.V., con provvedimento dirigenziale n.032/RD/I°Settore dei 18.04.2001, con effetto dal
1° gennaio 2001, & inquadrata, ai sensi deil'art.7, co.1 del CCNL stipulato il 31.3.1999,
nella categoria “B” pos.econ.”B1” con il profilo professionale di “ESECUTORE
APPLICATO DATTILOGRAFO".

In relazione al suddetto profilo professionale vengono assegnate le corrispondenti
mansioni, secondo le determinazioni recate nell’ambito dell’ allegato “A” del C.C.N.L. del
31/3/1999, riferite, anche analogicamente, ai contenuti professionali propri della posizione
professionale ricoperta, nonché secondo le prescrizioni dettate, in materia, dal vigente
Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi, ai sensi e per gli effetti di cui
allart. 3, comma 6, del C.C.N.L. 31 marzo 1999, in materia di nuova classificazione del
personale dipendente.

Per la categoria di appartenenza la declaratoria del C.C.N.L. vigente prevede attivita
caratterizzate da:

— BUONE CONOSCENZE SPECIALISTICHE ED UN GRADO Di ESPERIENZA
DISCRETO;

— CONTENUTO, DI TIPO OPERATIVO CON RESPONSABILITA' DI RISULTATI
PARZIALI RISPETTO A PIU' AMPI PROCESSI PRODUTTIVI -
AMMINISTRATIVA;

— DISCRETA COMPLESSITA’ DEI PROBLEMI DA AFFRONTARE E DISCRETA
AMPIEZZA DELLE SOLUZION!I POSSIBILY;

—. RELAZIONI ORGANIZZATIVE INTERNE DI TIPO SEMPLICE ANCHE TRA PIU’
SOGGETTI! INTERAGENTI, RELAZIONI ESTERNE (CON ALTRE ISTITUZIONI)

LR



TEAM SERVICES - BARI - Tel, 081535 K120

COMUNE DI MODUGNO
PROVINCIA DI BARI

- DI TIPO: INDIRETTO E FORMALE. RELAZIONI CON GLI UTENTI Di NATURA
DIRETTA. -

La retribuzione & quella prevista dal vigente C.C.N.L. - comparto Regioni - Enti Locali - con
riferimento alla categoria di inquadramento come di seguito indicato:

- Stipendio tabellare iniziale Lit. 13.741.000 Euro 7.096,63 per 12 mensilita;
- Indennita integrativa speciale  Lit. 12.166.632 Euro 6.283,72 per 12 mensilita;

- Tredicesima mensilita Lit. 2.158.969 FEuro 1.115,01

La S.V. & destinata, per lo svolgimento delle sue attivita lavorative, presso il Comune di
Modugno: 1lI° Settore — LAVORI PUBBLICI e MANUTENZIONI.

Rientrano nei poteri organizzatori del datore di lavoro i provvedimenti di utilizzazione nelle
strutiure dell’Ente. :

Per tutto quanto non previsto nella presente comunicazione vengono applicate le norme e
le condizioni contenute nel contratto individuale da Lei sottoscritto in data

30 novembre 1999 nonché del D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni, nel Codice Civile
(Libro V, Titolo Il, Capo I}, nelle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nellimpresa,.
nonché nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto “Regioni - Enti locali® di
volta in volta e nel tempo vigenti.

Il Responsabile def\Servizio Personale
d.ssa Bed
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COMUNE D I MODUGN(S%'

PROVINCIA DI BARI df

I° SETTORE SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE :

N° Reg. Gen. ....28.... ‘ N.032/RD/I°Sett.

DETERMINAZTIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata l'anno duemilaunoc, addil diciotto del mese di gennaio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO
Procedura selettiva finalizzata alla progressione verticale di n.é6
dipendenti, elevabili a 7, alla categoria "R - profilo

professionale di "Esecutore applicato dattilografo",
Inquadramento giuridico/economico dei dipendenti virncitori.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Relazione del Responsabile del procedimento

Premesso:

- c¢he con deliberazione di G.C. n.62 del 30.03.2000, esecutiva ai
sensi di legge, veniva bandita selezione riservata al personale
interno finalizzata al passaggio di n.é6 dipendenti, elevabili a 7,

alla categoria "B1" - profilo professionale di "Esecutore applicato
dattilografo™; '

- che c¢on determinazione n.520/RD/I%Settore del ~29.12.2000 si
prendeva atto degli atti e delle risultanze della selezione interna
di cui sopra e si rimandava a succesgssivo  provvedimento
1'inquadramento giuridico/economico dei dipendenti vincitori;

Considerato che, a seguito delltespletamento della seleziona interna
per 11 passaggio alla cat.C, si & reso vacante un ulteriore rosto di
cat."B"-profilo professionale "Esecutore applicato dattilografo", e

che pertanto, & possibile elevare il numero dei dipendenti vincitori
da n.6 a n.7;

Si ritiene doversi procedere all’inquadramento giuridico/economico
dei sottonotati dipendenti nella cat."B" pos.econ."BLi" - profilo
professionale "Esecutore applicato dattilografo" con decorrenza 1°
gennaio 2001, nelle persone di:

1) MANDATO Esterina
2) CECERE Michele
3) MARZANO Marioc

4) DEBENEDICTIS Giusepre

5) DEL VECCHIOD Rosa

6) DI RONZO Filippa

7 NUZZO Giandomenico

ﬂbib(gsfme¥P %iﬁgﬁilagﬁéﬁﬁb_
e UOL cgﬁ
11 Dirigente -

Letta e condivisa integralmente la relazione che precede;

Visto:

- art.107 D.1gs n.267 del 18.8.2000
- art.3, comma 2° D.1gs n.2%73.2.1993



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMINA

1) Di inquadrare dal 19 gennaio 2001, per i motivi in narrativa
espressi, nella dotazione organica dell'Ente col profilo
professionale di T"Esecutore applicato dattilografo" categoria "B"
pos.econ."B1l" i signori:

1} MANDATO Esterina
2) CECERE Michele
3} MARZANO Mario

4) DEBENEDICTIS Giuseppe

5) DEL VECCHIO Rosa

6) DI RONZO Filippa

7} NUZZO Giandomenico

2) Di attribuire ai medesimi il trattamento economico corrispondente
alla categoria "B" pos.econ."B1",

3) Dare atto che 1a spesa per la corresponsione del trattamento
economico gravera sugli appositi capitoli di Bilancio.

4) Trasmettere copia del presente provvedinmento agli Utfici
Personale e Contabilitd del Personale, per quanto di rispettiva
competenza, nonche alle 00.S8S. Aziendali ed alla 1locale RSU, per
cpportuna informazione. :
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PROVINCIA DI BARI
}
)
Modugno, 18.01.2001 p.I1 Dirigente ,I1° Settore
T1 Responsald i Servizio
d.ssa Beﬁ' i GIO
ANZIARIO '
Visto di regolarita contabile
S$i attesta 1la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma del D.1lgs n.267/2000.
Modugno, 3 REN 90A IL DIRIGENTE IV® SETTERE
Z 3 BEH. 2001 Epe dott. ola MNi i
PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTEGSTA
-~ c¢he 1la presente determinazione & iffissa allfAlbo FPretorio
Comunale per gilorni 15 dalla data del A BEN 2001 ...... ... ;
3 GEN. 2001 ]

Modugho, 1i............. IL, SEGRETARIC GENERALE
F.to dr.Domenico Giorgio

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
0 GEM. )

Modugno, li....% ...... qu L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
: Giuseppe ndorio
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COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

I° SETTORE SEGRETERIA -~ AFFARI GENERALI - PERSONALE
SERVIZIO PERSONALE

N° Reg. Gen. ..Z22M3 . N.520/RD/I®Sett.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

adottata 1l'anno duemila, addl ventinove del mese di dicembre in
Modugne presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Procedura selettiva £finalizzata alla progressione verticale di n.é
dipendentl, elevabili a 7, alla categoria npn - profilo
professionale di "Esecutore applicato dattilografo'.

Approvazione risultanze.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

Relazione del Resgponsabile del procedimento

Premesso:

- che con deliberazicne di ¢.C. n.62 del 30.03.2000, esecutiva ai
sensi di legge, wveniva bandita selezione vriservata al personale
interno finalizzata al passaggio di n.6 dipendenti, elevabili a 7,
alla categoria "B1l" - profilo professionale di "Esecutore applicato
dattilografo”; '

- che c¢on deliberazione di G.C. n.109 del 29.05.2000, esecutiva ai
gensi di legge, veniva nominata la Commissione Esamlnatrice per
l'espletamento della prova selettiva succitata;

- Rilevato <che la Commissicone Egaminatrice suddetta insediatasi i1l
giorno 16.11.2000 & ultimati i lavori il g¢giorno 28.12.2000, ha
rimesso all'Ufficio ©Personale, per 1 successivi adempimenti di
competenza, nella persona del Presidente, 1 relativi - verbali,
compresa la graduatoria finale, -unitamente a tutti gli atti inerenti
la selezione in argomento;

- Esaminati gli atti e riscontrata 1la legittimita di tutte le
operazioni, sveltesi nel pieno rispetto delle norme di legoe, cosil
come si evince dai verbali redattil della Commissione Esaminatrice;

- Ritenuto doversi procedere all'approvazione delle risultanze della
procedura  selettiva di che ftrattasi con riserva 4l provvedere, con
successivo provvedimento, all'inquadramento giuridico/economico dei
vincitori nella categoria P"B1" =~ profilo professicnale "Esecutore
applicato dattilografo’, previa verifica delle risultanze dells
selezione interna per il passaggio alia categoria C1

@D@mégﬁﬁﬁiWQ Mbnlgia iﬂg&hk«
. X

I1 Dirigente

Letta e condivisa integralmente la relazione che precede;

Visto:
- art.107 D.lgs n.267 del 18.8.2000
- art.3, comma 2° D.lgs n.29 3.2.1993

DETERMINA

1} Di prendere atto, per i motivi espressi in narrativa,degli atti e
delle risultanze relativi alla selezions riservata al personale
interno finalizzata al ©passadggio di n.6 dipendenti, elevabhili a 7,
alla ceategoria "B1" =~ profileo professionale "Esecutore applicato
dattilografo", rassegnati dalla Commissione Esaminatrice.

2) Di approvare, altresgi, la graduatoria finale della selezione di
cui al sub 1}, allegata al presente provvedimento di cui forma parte
integrante e sostanziale.



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

3) Di risexrvarsi, <¢on successive provvedimento, di provvedere
all'inguadramento giuridico/economico dei dipendenti vincitori
previa verifica delle risultanze della selezicone dinterna per il
passaggio alla cat. C1.

4) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Perscnale e Contabilitd del Personale, per gquanto di rispettiva

competenza, alla 00.88. Aziendali ed alla locale RSU, per opportuna
informazione.



COMUNE DI MODUGNO

(PROVINCIA DI BARI)

PROCEDURA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE FINALIZZATA AL
PASSAGGIO DI N. 6 DIPENDENTI, ELEVABILI A 7, ALLA CATEGORIA

“B1” — PROFILO PROFESSIONALE DI “ESECUTORE APPLICATO
DATTILOGRAFO”. '

GRADUATORIA FINALE DEI CANDIDATI
" RISULTATI IDONEI

N. NOMINATIVO PUNTITITOLI  PROVA PUNTEGGIO
ATTITUDIN. COMPLESSIVO

1. MANDATO Esterina; punti 22,50 + 60 = 82,50
2. CECERE Michele; puntil8 + 59,50 =77,50
3. MARZANO Mario; puntil9 + 57 =76

4. DEBENEDICTIS Giuseppe; punti 19,50 + 56 =75,50
5. DEL VECCHIO Rosa; punti 18,50 + 55,50 =74

6. DI RONZO Filippa; puntil9 + 54 =73

7. NUZZO Giandomenico; puntil9 + 51 =70

8. FESTA Vincenzo; punti2¢  + 36,50 =65,50
9. MARGIOTTA Caterina; punti 18,50 + 36,20 =54,70
10 ACCETTURA Domenico; punti13,50 + 3620 =49,70




TEAM SERVICES - BARL Tl tdo. 535020

COMUNE DI MODUGNO'

PROVINCIA DI BARI

Mcdugno, 29.12.2000

SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile

Si attesta 1la <copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ail sensi dell art 151, comma 4 4

Modugno, 29 iz za:p IL DIRIGENYE
ﬂy° dottl.

e i et M A e s me e e LA et T ey e v r— i e e e e e e e e e e el e i = ————
.___.____.________.__._._._.._._._._._._.....__.._..___.._.-..-........._.....__._._.._.._._.__.__._________._._...__._

ui-" PUBBLICAZTONE

Il sottosgcriito Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTUEUSTA

- <¢he la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio

Comunale per giorni 15 dalla data del....iﬂ.ﬁEN~20m
. 11 GEN. 2001

Modugno, Lli............. Il SEGRETARIC GENERALE

F.to dr.Domenico Giorgio

---------

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i...4.%: P@.?qgl L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Gluseppe Sblendorlo

A&N




COMUNE DI MODUGN O

PROVINCIA DI BARI
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LET183/LETPEROD
I° Settore Segreteria - Affari Generali - Personale
Servizio Personale

prot.n, Q’Q.Dloélr Modugno, _ _
© =9 Gew, 200

Al Sig. NUZZO Giandomenico

S EDE

OGGETTO: Procedura selettiva finalizzata alla progressione verticale
di n.2 dipendenti, dalla cat. "A" alla cat. "B" - profilo di "Messo
Notificatore".

Si comunica che, giusta determinazione dirigenziale n. 521 del
29/12/2000 la S.V. & risultata idonea non vincitrice della procedura
selettiva di cui in oggetto avendo riportato la seguente votazione:

prova att. titoli TOTALE
38.00 19.00 57.00

Distinti saluti.

. Q-. IL RESPONSABZALE Dfl, SERVIZIO
?v\, o- (Dott.ssa B ifedl MAGGIO)
}MJ > Y- 04-2004



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

LET178/LETPEROQOQ
1° Settore Segreteria - Affari Generali - Personale
Servizio Personale
ing
prot.n. 8SCC 040 Modugno, = § GEN. 2001

Al Sig. NUZZO Giandomenico
S EDE

OGGETTO: Procedura selettiva finalizzata alla progressione verticale
di n.6 dipendenti, elevabili a 7, dalla cat. "A" alla cat. "B" -
profilo di "Esecutore Applicato Dattilografo”.

8i comunica che, giusta determinazione dirigenziale n. 520 del

29/12/2000 verificate le vacanze createsi nella dotazione organica
di gquesto Ente a seguito dell'espletamento della progressione
verticale per il passaggio alla cat. C - profilo professionale di

Istruttore, - la S§.V. & risultata idonea vincitrice della procedura
selettiva di culi in oggetto avendo riportato la seguente votazione:

prova att. titoli TOTALE
51.00 19.00 70.00

Distinti saluti.

b Rwﬁﬁi
AN
Mﬁm \s a8- 04200

IL. RESPONSABHALE DEL JISERVIZIO
(Dott.ssa B i MAGGIO)



