CITTA’ DI MODUGNO

{PROVINGIA DI BARY)

9° SERVIZIO ~ “SERVIZI SQCIALL”
Vialt della Repubblicg, 46 — 70026 Modugno (BA)
Tifeforo 0805865500 — PEC servigf sociali conunesrodugra@pecraar.pugliait

- Prot, 007695 del 12/02/2016

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

\

OGGETTO: Conferimenty invarichi per specifichs respensabilit per Fanno 2016 per ol Servizgo 9° - Servisg Socials
IL RESPONSABILE DEL 9° SERVIZIO

Vistit

Ia miota del Responsabile del 6° Servizio ~ Personale - Prot. 591 del 7/1/2016, con ka quale si
invitavano i Responsabili dei Sexvizi “# comunicare ' allo serivents ed I Segretarie Generale Pelenco del perconale,
corrdato anche dalle specifichs fungioni attribuste, individugto quak dustinatario deghi tncarichi di che trattasi.,
omiissiv.. "

che, in esiio alla predetta nota, in data 20/1/2016 si teneva un Conferenza dei respornsabili
durante la quale venivano forniti primi criteri applicativi per lattribuzione degli incarichi e ove veniva
richiesto altresl un primo elenco degli incarichi ad attribuirsi

ka nota Prot. 4174 del 26/01/2016 con cui i trasmetteva una prima proposta di individuazione
degli incarichi per specifiche responsabilita a canferirsi per Fanno 2016 per il Servizio 9%

. Tlesito della Conferenza dei Respensabili del giorno 9/2/2016 durante la quale si fornivano

dettagli finali circa gli incarichi ad attribuirsh

Ja nota email del giomo 10/02/2016 da parte del Responsabile del Servizio 1° concemente a
decorrenza dei predetd incarichi.

Visti altresi .

1 cnten di pesatura, ai fini della quantificazione del ticonoscimento economico corre]ato come
precisati nel gid richiamato art. 8 del C.CD.L, 2014 - 2016,

Part, 17, comma 2, lett. ), del OCNL del 1.4.1999;

gli otentamenti app]icativi ARAN in matesia come desumibili dal parere RAL, 1564,

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot. 7489 del 11/02/2016 si ¢ provveduto ad
una riorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risultano inquadrate le .
6 Assistenti Sociali per cui lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° da.l 3/11/2015, necessits, di una
figura specialistico/tecnica cul conferire furnzioni di coordinamento del Servizo stesso al fine di
garantire la migliore funzionalita degli Uffici.
Tale figtira:
a) provvedera a dare attuazions agli indirizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle atcivit
propne del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dell'autonomia deilo stesso;
b) garantici l'unitarietd delle modalicd di intetvento al fine di evitate che casi smﬁ]an vengano
trattati in modo difforme.




) Coordiner? le artivitd di progettazione relative ad attivits tecniche assegnate al Servizio Sociale

Professionale.
+ d)Fonitd supporto * suggerimienti ol ‘Responsabile ~del “Servizio in ~ordine al” cotfrewn = <=
t . coinvolgimento nefle attivit o tutti gli assistent sociali e sulla corteita ripartizione dei carichi di
lavoro tra le stesse.
&) Organmﬂ:lz e coordinerd le attivitd di segretatiato sociale suddivise tra la zona di Modugno e la
zona Ceci

Considerato altrest che Part. 24 del vigente “Regodamenzo per la concassione dei bengfici soomomtin”
prevede ed istituzionalizza la Commissione per la valutazione delle istanze di concessione di contributi
ed ausili economici e considerato che, a2 mente del comma 4 dello stesso articolo, la stessa & presieduta
dal Responsabile del Servizio. .

Rilevato in merito che o scrivente ritiene opportunc che la medesima Commissione venga
- presiedura da una Assistertie Sociale alla luce delle maggiori competenze tecniche possedute dalla stessa
¢ alla huce delle notevoli incombenze gid. gravanti sul Responsabile, Per quanto precede si reputa :
necessario delegare un Assistente Socizle alla presidenza e al coordinamento dei lavori della predetta
Commissione,

NelPadempimento del predetto incarico la stessa dovrd attenersi alle disposizioni di massima
impartite dal Responsabile/delegante e dovrd vigilate sullunitarietd di inditizzo del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento. :

Rilevato che, come condiviso con il collega responsabile del Servizio “Uffia df Piaso™ si rende
necessazio attivare un piti completo ed efficace controllo sulle strutture sochali, socio/sanitarie ¢ sui’
servizi domiciliari operanti per conto del Comune di Modugno ¢ dell’ Ambito Bari1Q.

Che a tal fine le Assistenti Sociali alfuopo individuate provvederanno ad effettuare controlli a
campione, secondo modalitd dz concordare con il Responsabile del Servizio 9° ¢ con il Responsabile
dellUftficio di Piano. Nel caso di esito megatito dei controlli le Assistenti Sociali avvieranno le
procedute’ di segnalazione al Servizio Sociale Professionale (o allUfficio di Piano) pef le injziative
conseguenti e piut opportutie.

Llesito di ogni verifica sard vetbalizzato e i relativi verbali saranno custoditi aghi atti d'Utficio
per eventuali future necessita.

Considerato che, d'intesa con lamministrazione e I'Ufficio di Piano, si ¢ valutato opportuno
dare avvio ad un Servizio di Pronto Intervento Sociale. A tal fine si xende necessatio individuare un
Assistente Sociale che si occuper di coordinare la fase di ayvio di tale servizio provvedendos:

%) a predisporre gli atti alfuopo necessari;

b} a coinvolgere nel progetto tutti gli assistenti sociali di ruolo nel Comune dlModugno,

¢} omganizzare, sotto la supervisione del Responsabile del Servizio, i turni di reperibilita secondo Je
disponibilita alluopo formalizzate dagli AASS in servizio presso [Ente.

Valutato che tutte le Assistenti Sociali provvedono allistrutroria di istanze per l’erogazxone d1
contributi ed ausili economici e che tale attivitd, sostanziandosi in una sequenza di separati adempi
che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli altri: Pl St

a) valutazione della domanda; oF

b) eventuale visita domiciliate; ¢ 4/

c) valutazione delle modalita di intervento; ¥

d) proposta motwata sulla misurz economica delPintervento

impongono la assunzione di diretta responsabilita di injziativa.

Considerato ancora che & intenzione dello scrivente, ally huce delle modifiche introdotte alla
disciplina dell ISEE - Indicatore della Situazione Economica Equivalente ~ attivare un gruppo di lavoro
operativo nel controllo delle dichiamzioni e creare uno sportello che sia in grado di far fromte a richieste
di rilascio di centificazioni ISEE direttarnente allEnte in considerazione che allo stato attuale tale figuta
tisulta assente, Rilevato altresi come si renda necessario ed urgente avviare una interfaccia che si occupi
della trasmissione all'Tstituto Nazionale per la Previdenza Sociale det dati inerenti gli ausili economici
erogatt dal Comune di Modugno.




Rilevato inolre che tisulta in fase di approvazione il muovo Regolamento per la disciplina dei

"+ Centrd per Anzianinel Comrme di Modugno 2 ¢he si-tenderd; di conseguenza; hiecessatio attuaretutte Te - oo -
misure Hecessatie:afar fronte alla nuova disciplina organizzativa ad approvarsi. Inoftre & intenzione

dello serivente dar vita 2 procedure di controllo sisternatico sulle attivitd svolte nei centri,

Ritenuto che le activith innanzi elencate si connotano per il loro contenuto significativo e
qualificante ai fini del raggiungimento di speeifici risultati da parte del Responsabile del Servizio
nellambito delle competenze assegnate;

Dato atto che, per le motivazioni sopra illustrate, si rende opportuno, in coerenza con gli
indirizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra riportate, conferire i seguent] incarichi per
specifiche responsabilit:

1) Coordinamento de}] Servizio Sociale Professionale.
Dott,s5a Maria Battista
v FPBSO OGGEITIVO DELLA RESPONS.ABILITA’ ATIRIBUITA pH S0
V.ALBNZA INTERNA B/ O BESTERINA DELLA RESPONSABILITA” pE 30
CONTINUITA’ Q EPISODICITA DELLA RESPONSABILIZA! bt 20
TOTALE p.H 100

2} Coordinamento gruppo_df lavoro Commissione per erogazione contriburi con
Delega alla Presidenza della Cominissione stessa.
Dott.sga Stella NICASSIO
PESO OGGETIIIY0O DELLA RESPONSABILILA' ATTRIBUITA b 50
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DEILLA RESPONSABILITA’ pH 30
CONTINUITA' O EPLSODICTIA’ DRLLA RESPONSABILITA’ Ld 20
' TOTALE p.ti 100

3) Responsabile Pronto Intervento Sociale. Istituzione ed avvio del nuavo servizio,
Dott.ssa Stefania MELPIGNANO

PESO OGGETINZ0 DRLLA RESPONSABILITA® ATTRIBUITA pH 35
VALENZA INTERNA E/Q ESTERNA DFLLA RESPONSABILITA’  psi 30
CONTINUITA’ Q EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ pli 20

TOTALE p.tl 85

4) Attuazione delle procedure di controllo sul corretto svolgitmento di attivita ed
obbligazioni contrattuali da parte delle sttutture sociali, socio/sanitatie ¢

domiciliati incaricate dalPU.D. P, e daf Servizi Sociali comunalf
-~  Dott.ssa Soffia RANIERI DELLINGO - Referette Avea ¥

- Dott.ssa Anasiasia BARRA - Referente Atea 2

PESO OGGETINO DRELIA RESPONSABILTTA ATTRIBUITA pH 35
V. ALENZA INTERNA E/C ESTERNA DELY A RESPONSABILITA’ pH 30
CONTINUITA* © EPISODICIT.A? DEILL.4 RESPONSABILITA' py 20
TOTALE p.4 85

5) Erogazione contribuii economici,
Dottssa Raissa Matia DE FAZIO

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABI ITA’ ATTRIBUITA pH 25
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’  p#i 25
CONTINUTTA' O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ 20

TOTALE pti 70

6) Monitaraggio e controllo attiviti “Centti per Anziani ubicati_sul tertitotio
comunale. Applicazione nuove Regolamento comunale.

Sig.ta Fillppa DI RONZO ,

PBSO OGGETEN0 DELL 4 RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA i 25
VALENZA INTERNA B/ 0 BSTERNA DBLL.4 RESPONSABILITA’ b 25
CONTINUITA' O BPISODICITA' DELLA RESPONSARILITA’ - Bl 20

TOTALE p4 70




certificat! ISEE, 3) prima attuazione trasmissione dati su prestazioni agevolate
crogate dall’Bnte al'INFS,

Sig.ra Rosa D’AMICO '

PESO OGCGETTIVO DELL.A RESPONSABILITA' ATTRIBUITA pii 25

VALBNZA INTERNA E/O ESTERNA DELY .4 RESPONSABIL IT.4' 25

CONTINUITA' O EPISODICTEA' DELLA RESPONSABILITA' L 20
TOTALE pai 70

Richiamati:

l'art. 107, comma 1, del D.1gs 267/2000 che prevede che “Spetta ai divigenti Ia diresione deghi nffies ¢
ded sorvizy secondo § eriteri o o norme dettari daghi statwif ¢ daf regolaments. Quesii s unifoemans al principio per owi §
poteri di indivizzo ¢ di comtrolly pobifico-amminisirativo spetiano agh organi i goversio, mentre la gestione amministrativa,
Jiransiaria ¢ feenica o atiribuita ai dirigenti mediante awtonomii poteri & spesa, di organizzazione dille tisorse nyratte,
strapental ¢ i contyollo”;

l'art, 5, comma 2, del DLgs 165/2001 e san.l dispone che “nellumbite delle logri ¢ daght atsi
organizzativi di cuf allarticolo 2, comma 1, ls determiinazioni per ovgantzyazions degh sffici e Je misure inerenti alla
Lestione det rapporsi di lavore somo assunts dagli organt preposti alla gestions con la capacitd ¢ § poteri gl private datore d§
lavors”.

Part. 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 che cosi dispone: “Nef comnni privi & personals 6 gualifica
dirigensiale ke funsioni di cui all arficolo 107, commi 2 ¢ 3, fatia salva applicasione dell articolo 97, comma 4, lottera
d), possons essere aitribuite, a seguito di provwedivients motivate del sindaco, ai responsabili deghi wffci o def servisy,
indipendentemente dalla loro gualifita fingionals, anche in deroga a ogni diversa disposizione”,

Ritenuto necessario provvedere in metito al fine di consentire la migliors funzionality deglt
Utfici del 9° Servizio - Servizi Sociali - ed il raggiungimento degli obiettivi dello stesso,

DISPONE

1) Attribuire { seguentl incarichi per specifiche responsabilitd al personale incardinato presso il

con i pesi indicati;

Servizio 9°, aventi tutt decorrenza dall’1/02/2016 al 31/12/2016, salvo proroga al 31/ 01/(2&6 ,
iy

a2

1) Coordinamenra del Servizio Sociale Professiopale. - el

Dott.g9a Maria Battlstn ;

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pH 50

VAL ENZA INTHRNA B/ O ESTERNA DEIT 4 RESPONSABILITA' > 30

CONTINUITA' O EPISODICITA' DELL.A RESPONSABILITA’ psi__20

TOTALE P00

2) irdinamento git di tavore C glone per erogazione contedburi con Dele la_Presidenza

dellz Commissiohe stessa,

Dort.sez Stella NICASSTO

FESQ OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA ATTRIBUITA b 50

VALENZA INTERNA E/O ESTHRNA DELLA RESPONSABILITA’  psi 30
CONTINUITA' O EPISODICITA' DEL1.A RESPONS.ABILITA’ 20
TOTALE pi 100

3) Responsabile Pronto Intervento Socfale. Istituz{one ed apvio del naovo seryfzio,
Dott.ssa Stefania MELPIGNANGC

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pE 35
© VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELI A RESPONSABILIT A’ pi 30
CONTINUATA’ O EPITODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ L 20

TOTALE p.ti 85




4)tt Azrone o coc 1 5 et oasion [f g4
arte delle ture sociall, o /eant e domiciliari incarfeate dallPUDLP. ¢ daf oefali
_Q_g@mgfj S P . Tt - AP T e T L i
< Dott.ssa Sofia RANIERI DETIINO Reforonmte Asea-fi=--* « e o . :
- Dott.ssa Anastasiz BARRA ~Referepte Atea 2 - :
PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABIITA' ATTRIBUTTA pH 35
VALENZA INTERN.A E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ bE 30
CONTINUILA' O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ bt 20
’ TOTALE p.H 85
5) Erogazione conitribuntf i

Dott.ssa Raissa Maia DE FAZIO
FESO OGGETIIVO DELI 4 RESPONS.ABRIIITA' ATTRIBUITA pE 25
VALBNZA INTERNA E/O BEFTERNA DELT.A RESPONS.ABILITA! 28 25
CONTINUITA’ O EFIFODICITA’ DEL 1.4 RBSPONSABILITA’ bl 20

TOTALE pd N

6) Monitora e controllo attfvded “Cened Anziant® ubicat? spl teceirorio ¢ zion

nuaro Regolamerito comunale,
Sig.ta Filippa DI RONZO .
PESQ OGGETIIVO DELLA RESPONSABILIT A’ ATIRIBUITA pE 25
VALENZA BNTERNA B/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pH 25
CONTINUITA'C EPISODICITA’ DELIA RESPONSABITITA’ b 20

TOTALE Pt 70

e gruppo_df lavoro per attivitd amministeats alative ptima isti one _controlll s

cazl

ce. flaserio certificat] IS,

SEE 2) creazione &) rirns attnazione trasmissio tf
g1t prestaziont 2, te erogate dall’Ente all'TNFS.
Sig.ta Rosa D?AMICO
PESO OGGETTIVV0O DELLA REBSPONSABILITA' ATTRIBUITA bl 25
VALENZA INTERNA B/ Q ESTERNA DEIT A RESPONSABILITA’ b 25

CONTINUILA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA® hH_20
TOTALE p.d 70

2) dare awo che il presente provvedimento di incarico rsulta adottato in data odiema per

adempimenti che hanno impedito di formalizzardo precedentemente, ma che lo stesso sviluppa
effetti dal 01/02/2016 (come da niota emmail del Responsabile del Servizio 6° in data 10/02/2016) e
fino al 31/12/2016, salvo proroga al 31/01/2017;

di dare atto che i predeti incarichi danno titolo alla corresponsione della indennitd di specifica
responsabilita di cut allart. 8, lett, f), del CDI 2014 - 2016,

di dare atto che il compenso spettante sard determinato, sulla base delle risorse gia stanziate nel
fondo delle risorse decentrate fatto salvo l'eventuale conguaglin alla luce della  contrattazione
Sindacale perJa destinazione del Fondo del salario accessorio 2016,

di invitare il Servizio 6° - Personals - a- provvedere all trasmissione di copia del presente
provvedimento alla RSU e alle QO.SS. per opportuna, conoscenza.

DISPONE ALTRESI

DI trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti interessati & mezzo consegna diretta e

acquisizione della relativa sottoscrizione su foglio firma per ricevuta.

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sig. Sindaco, allAssessore ai Servizi Saciali,

informazione,

al Segretario Generale, al Responsabile del Servizio 6° nonché alla FSU e ally’ OO.SS. per opportuna

|
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