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CITTA’ DI MODUGNO
(PROVINCIA DI BARY)

$° SERVIZIO - “SERVIZI SOCTALL”
Viale dells Ropubibibea, 46 - 70026 Madygns (BA4)
Telyfona 0305363500 = PEC sorvizd sociali.comwnimodsgro@pen.rupar.figlia.it

Prot. 0015907 def 27/03/2017

DISPOSIZIONE DI SERVIZIO

OGGETIO: Confirimients insarichi par spucifiche responsabilitd per Vanno 2017 per if Servisgo 9° - Servizi Sociali
II. RESPONSABILE DEL 9° SERVIZIO

Visti:

I nota del Segretario Generale Prot. 2366 del 17/1/2017 con la quale sono stati prorogati al
31/1/2017 vutid gli incarichi di Specifiche Responsabilita gid conferiti per Panno 2016;

la nota del Segretario Generale Prot. 7127 del 9/2/2017 con la quile i detti incarichi sono stati
prorogati al 28/2/2017; '

le Conferenze dei Responsabili in data 3/2/2017 e 15/2/2017, durante le quali si evidenziava fa
necessita di provvedere agli incarichi entro il cotrente mese di febbraio al fine di dare decorrenza da
moarzo 2017 ai relativi nuovi incarichi.

la nota del Segretario generale Prot. 10659 del 27/2/2017 con la quale i detti incatichi sono stati
prorogati al 31/3/2017.

la nota emafl del 23/3/2017 con Ia quale si comunicava linvito “s formakizzare ghi incarichi
delf annw 2017 dal 27 oo ¢ now olire 11 31/03/ 2017, ned terming indicats nelie proposte di conferimento pervenuts
alla Segreteria Generale”

Visti altresi

i criterd di pesatura, ai {ini della quantificazione del ticonoscimento economico cotrelato, come
precisati nel gia richiamato art, 8 del CCD.L 2014 - 2016;

l'art. 17, comma 2, letr. £), del CCNL del 1.4.1999;

gl orientamenti applicatvi ARAIN in materia come desumibili dal parere RAL_1564.

Considerato che, con disposizione di Servizio Prot, 7489 del 11/02/2016 si € provveduio ad
una riorganizzazione del Servizio Sociale Professionale su n. 2 aree nelle quali risultano inquadrate le n.
6 Assistenti Sociali per cui lo scrivente, Responsabile del Servizio 9° dal 3/11/2015, necessita di una
figura specialistico/tecnica cui conferire funzioni di coordinamento del Servizio Sociale Professionale
stesso al fine di garantire la migliore funzionalit degli Utfici.
Tale figura:
a) provvederd a dare attuazione agli indirizzi del Responsabile del Servizio in ordine alle auivita
proprie del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto dell'autonomia dello stesso;
b) garantitd Punivarietd delle modalith di intervento al fine di evitare che casi similari vengano
trattati in modo difforme.
¢} Coordinesd le attivitd di progettazione relative ad attivied tecniche assegnate al Servizio Sociale
Professionale.



d} Fomird supporto e suggerimenti al Respomsabile del Servizio in ordine al correfta
coinvolgimento nelle attivita di tuti gli assistenti sociali e sulla corretta ripartizione dei carichi di
lavoro tra le stesse.

¢) Organizzera ¢ coordinerd le autivita di segretariato sociale suddivise tr Ja zona di Modugrio e la
zona Cecilia, :

Considerato altresi che lart. 24 del vigente “Regolumento per ia concessions dei bensfics sconomicd”
prevede ed istivuzionalizza la Commissione per la valutazione delle istanze di concessione di contribut
ed ausili cconomici e considerato che, a mente del comna 4 dello stesso articolo, Ia stessa & presieduta
dal Responsabile del Servizio.

Rilevaro in mexito che lo scrivente ritiene opportuno che la medesima Commissione venga
presieduta da una Assistente Sociale alla luce delle maggiori competenze tecniche possedute dalla stessa
e alla huce delle notevoli incombenze git gravanti sullo scrivente Responsabile.

Per quanto precede si reputa necessario delegare un Assistente Sociale alla presidenza e al
coordinamento dei lavori della predatta Commissione.

Nelladempimento del predetto incarico la stessa dovid attenersi alle disposizioni di massima
impartite dal Responsabile/delegante e dovri vigilare sullunitadetd di indirizzo del Servizio Sociale
Professionale in tale delicato ambito di intervento.

Rilevato:

che, come condiviso con i collega Responsabile del Servizio “Upfiio 4 Piand® si rende
necessario proseguire ¢ potériziare ulteriormente, rispetto a quanto gid posto in essere nel decorso
esercizio 2016, lawivitd di controllo sulle stnmture sociali, sccio/sanitarie ¢ sui servizi domiciliari
operanti per conto del Comune di Modugno e dell’Ambito Bari 10,

che a 1l fine le Assistent Sociali, all'uopo individuate i numero di 3, provvederanno ad
effettuare controlli capillari sulle strutture e sui servizi domiciliard attivad, secondo modalith e
tempistiche da concordare con i Responsabile del Servizio 9° ¢ con il Responsabile dellUfficio di
Piano, provvedendo a verbalizzare l'esito di ciascuna verifica.

che nel caso di esito negativo del controlli le Assistenti Sociali avvieranno le procedure di
segnalazione al Servizio Sociale Professionale (o allUfficio di Piano) per le iniziative conseguenti e pit
opportuag;
che il gruppo di controllo sard coordinato da n. 1 Assistente Sociale con funzioni raccordo ed
aggiomamento del sottoscritto Responsabile del Servizio 9° e del Responsabile del Servizio “Upido 4i

Piand”,

Considerato:
che I'Ufficio di Piano & in procinto di attivare il Servizio di Pronto Intervento Sociale ateso che

la relativa procedura di gam & in corso di completamento;

che, a tal fine, si rende necessaro individuare un Assistente Sociale che si occuperd di
coordinare la fase di avvio di tale servizio provvedendo:

- apredisporre gli atti all'vopo necessar di competenza del Servizio 9°

- afungere da riferimento per il Servizio Sociale Professionale del Comune di Modugno;

- acostituire riferimento per il Responsabile nell’avvio e svolgimento del servizio,

che sono in corso di attuazione le procedure relative alla misura Regionale ReD - Reddito di
Dignita per la quale si rende necessario:

- a predisporre gli atti all'uopo necessari di competenza del Servizio 9°

- afungere da riferimento e coordinamento per il Servizio Soctale Professionale del Comune

di Modugno;

- acostiwire riferimento per il Responsabile nell'avvio e svolgimento del servizio.

Rilevato, inoltre: che msulta sottoposto al’amministrazione il muovo Regolamento per la

disciplina dei Centd per Anziant nel Comune di Modugno;
che si renderd, di conseguenza, necessario attuare tutte le misure necessarie o far fronte alla

nuova disciplina organizzativa ad approvarsi con particolare riferimento alla procedura di 1'301% i
soci; ; 5




- - . . . . . . s oa
che ¢ intenzione dello scrivente dar vita a procedure di controllo sistematico sulle attivita svolte
nei centri al fine di verificarne il buon andamento.

Considerato ancora:

che & intenzione dello scrivents, alla hucé delle modifiche introdotte alla disciplina dellTSEE -
Indicatore della Siwazione Economica Equivalente ~ attivare un gruppo di lavoro operativo nel
controllo delle dichiarazioni e creare uno sportello che sia in grado di far fronte a richieste di rilascio di
certificazioni ISEE direwtamnente allEnte in considerazione che allo stato attale tale figura nisulta
assente.

che si rende necessario ed urgente avviare uma interfaccia che si occupi della trasmissione
all'Tstituto Nazionale per la Previdenza Sociale dei dati inerenti gli ausili economict erogati dal Comune
di Modugrio; . .

che si rende opportuno provvedere alla verifica delle centificazioni ISEE consegnate dagli utenti
in sede di richiesta di prestazion agevolate.

Attesos

che con decorrenza 1/2/2017 risuka inquadrato presso il Servizio 9° PAsilo Nido Comunale;

che lo scrivente necessita di una interfaccia con il predetto considerato che Ia sede dello stesso &
ubicata a considerevole distanza dalla sede del Servizio; _

che si necessita di una figura che svolgs funzioni di raccordo tra il gruppo di lavoro “Asilo
Nido” e gli Uffict Ammministrativi dei Servizi Sociali in ordine alPadozione dei provvedimenti di
competenz; B .

che & in via di predisposizione il provvedimemo relativo alla microstruttura del Servizio 9 ove il
predeto Asilo nido assurgera al ruolo di Ufficio incardinato presso la predetia. '

Vahutato che tutte le Assistenti Sociali provvedono all’istruttoria di istanze per Perogazione di
contributi ed ausili economici e che tale attivitd, sostanziandosi in una sequenza di separati adempimenti
che fanno capo ad ogni assistente sociale quali, tra gli altrd:

a) valutazione della dormanda;

b) eventuale visita domiciliare;

¢) valtazione delle modalitd di intervento;

d) proposta motivata sulla misura economica dell'intervento

impongono la assunzione di diretta responsabilita di iniziativa.

Ritenuto che le attivitd innanzi elencate si connotano per il loro contenuto significativo e
qualificante ai fini del raggiungimento di specifici risultati da parte del Responsabile del Servizio
nell'ambito delle competenze assegnate;

Dato atwo che, per le motivazioni sopra illustrate, si rende opportuno, in coerenza con gli
indirizzi ricevuti nelle conferenze dei Responsabili sopra riportate, conferire i seguenti incarichi per
speciliche responsabilita;

1) Coordinamento del Servizlo Sociale Profiessionalc,
Dott.ssn Macia Battista

PESO OGGETITIO DELLA RESPONSABILITA ATTRIBUITA P 50

VALENZA INTERNA E/Q ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’  p# 30

CONTINUITA’ O EPISODICTLA’ DELLA RESPONSABILITA’ 2520
TOTALE poti 100

deifa Commissione sressa.
Dott.ssa Stella Nicassio

PESC OGGETTIVO DELILA RESPONS.ABILITA ATTRIBULTA i 30
VALENZA INTERNA B/ O BSTERNA DELLA RESPONSABILITA’ b 30
CONTINUITA’ O EPISODICIT A’ DELLA RESPONSABILITA® by 20
TOTALE pd 100

2) Coordinamento gruppo_di lavora Commissione per erogaszione contribut!_con Delega alla Presidenza




3) Coordinarnenio Procedimenti P.LS. ¢ Bal)

Dott.ssa Stefania Melpionano

PESO OGGETITVO DELLA RESPONSABIIT A’ ATTRIBUITA pH 50
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pE 25
CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONS ABILITA’ puti 20

TOTALE Pt 95

4) Arvazione i@é;;MMMLMMWW_E_.__EMQ&MM__iWM
parte delle strirtture soclali, socio/saoft: fard Soctali comunali e
dall't.D.P.
- Dottssa Anastasia Barea (Coordinatrice gruppo di favoro)
- Dott.ssn Raissa Mavia De Fazio
- Dottssa Sofia Ranied Dellino

PESQ OGGETTIVO DELYL.A RESPONSABILITA' ATTRIBUITA p D
ALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA'  p# 26 (25 Barmy)
CONTINUITA'Q EPISODICITA’ DELL4 RESPONS ABILITA’ st 20
TOTALE pti 00 (95 Bacta)

5) Monitarageio e congrollp artivits “Cenitef_per Anziani” ubicaf_suf i territorfo _comunale, Applicazione

nuove Repafamento commnale,

Sig.ra Filippa Di Ronzo

FESQ QGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATIRIBUITA by 25
WALENZA INTERNA B/O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA' X e
CONTINUITA' O EPISODKITA’ DELLA RETPONSABILITA’ bt 20

TOTALE peti 70

G} Referente gruppo_di
cerriffcazioni ISEE 2) crearione pon‘ef[a rilascio _certificati ISEE,

Drestazioni agevolate erogate dalPEnte all)INPS,

Sfg.ra Hlosa D¥dmico

PESO QGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA ATTRIBUITA pE 23

FALENZA INTERNA EfQ ESTERNA DELL 4 RESPONSABILITA! hE 25

CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELLA REFPONSABILIT A" b 20
TOTALE pti 70

7} Refecente Asilo Nido Comunale

Dorte.ssa Anaarmacia Frifo

PESO QGGETIIVO DELL A RESPONSABILITA' ATTRIBUITA p 25

VALENZA INTERN.A E/ 0 ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ o 23

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA’ pt_20

TOTALE Pt 70

Richiamati;

Yart. 107, comma 1, del DLgs 267/2600 che prevede che “Speita af dirigenti Iz direzjone degli uffici ¢
dei servizi secondo i criteri ¢ ko novie defiafz daghi statiali ¢ dof ragolmmentt, Querti si 'mg‘bwmm al principis per cii
poteri 8i indirizgs ¢ dz conirollo politivo-amministrative spetiars ag!: orgent i gowerno, menire la gestions amminisihativa,
Sfewangiaria ¢ fenica 8 aitribuita o dirivents medianie awtonont potert di spesa, di organizzaziene delle riserse temans,
szrumentali ¢ di controllo”

latt. 5, comma 2, del D.Lgs 165/2001 e s.nd. dispone che “rellambito delle lyg ¢ dogli atii
organizzativi di i allarticolo 2, comma 1, fe deternminagioni per foyganiszazions daghi wffict ¢ le wiisure imerenti alla
gestione det rapporti di lavors sono assunte dagli organi preposti alla gestions con la capaciia e § poteri del privaty datore di
lavors”

Jart. 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 che cost dispone: “INe/ comirnd privi di personalz di guerlifiee
dirigenziale Je firnzdons di eni all ardieolo 107, commsi 2 ¢ 3, fatta sala I agbrimmhe dell artivolo 97, conuma 4, leflera
d), possonp essere attribiite, a sepuito di promedimente motivato d2l sindaco, ai ;e.gpomzmz!z dagli nffiei o dei servizi,
indipendentemente dafla foro qualifica jwz“'zamfe anche in deroga a ogni diversa d;g’*aﬂ:gmﬂﬂ .

Ritenuto necessario provvedere i merito al fine di consentire Ja migliore funzionalita degli
Uffici del 9° Servizio ~ Servizi Sociali - ed il raggiungimento degli obietrivi dello stesso.

DISPONE

1. Aurbuire i seguend mncarichi per ';p.,CJcmhe raspomabdzta al pemomle incardinato presséj;; oF

seguito mdmm.




1} Cuoordinamento del Servizio Sociale Professionale.

Dott.ssa Mariz Battista

PESO OGGETIIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA pro50
VALENZA INTERNA E/Q ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pE 30
CONTINUITAQ EPISODICTTA’ DEL 1.4 RESPONSABILITA’ pti 20

TOTALE p.ti 100

2) Coordinamento gruppo df lavore Commissione per erogaziope coprributi con Delega afla Fresidenza

della Commissions stessg.
Dott.ssa Stellz Nicassio

PESC OGGETTIVO DELLA RESPONSABILIT.A’ ATTRIBUITA pli 50

VALENZA INTERNA B/Q ESTERNA DELLA RESPONSABILITA® ~ p#i 36

CONTINUITA’ O EPISODICITA’ DELLA RESPONSABILITA’ pti 20
TOTALE p.ti 100

3) Coordinarmento Procedimenti P.1S. e ReD

2

6)

7)

Dott.ssa Stefania Melpienano

PESO OGGETIIVO DELL.4 RESPONSABILITA' ATTRIBUITA bti 50
VALENZA INTEBNA E/Q ESTERNA DELL A RESPONSABIITA’ pH 25
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELI A RESPONSABILITA’ pE 20

TOTALE p.t 95

parte d&IIc strttgre socm}r, saciofsanitarie_e ¢ domjcxfmn fncarfcate dar
dalP’U.D.P.

- Dorssa Anastasia Bacra (Coordinatrice gruppo di Invato)

- Deott.ssa Raissa Maria De Fazip

- Dott.ssa Sofia Rapierr Dellino

PESO OGGETTIVO DELLA RESPONSABILITA’ ATTRIBUITA p# 50

V.ALENZA INTERNA E/Q ESTERNA DELLA RESPONSABIITA’  p#i 20 (25 Barra)

CONTINUITA’ O EPISODICIT.A’ DELLA RESPONSABILITA’ i 20
TOTALE p.ti 90 (95 Bacra)

er Anziani” wubicatf sypl territorio comuanale.

Applicazione

-

Manitocaooin_e contralla_attivita, “Centri
naove Regolamento conranale,

Sigr.ea Filippa DI Ronzo

PESO OCGETTIVO DEILA REFPONSABILITA’ ATTRIBUITA pr 25
VALENZA4 INTERNA B/ O ESTERNA DELLA RESPONSABILITA’ pli 25
CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELL.A RESPONSABILITA’ pfi 20

TOTALE p.t 70

Reforente pruppo di Jfovor artivied <
certiffcazioni ISEE 2) crepzione sportello rilasci
prestagions aoovolate erogate dallPRrte alPINTPS,

Sig.ra Rosa D'Anico

FPESO OGGETTIVO DELL.A RESPONSABILITA' ATTRIBUITA ptE 25
VALENZA INTERNA E/O ESTERNA DELI A RESPONSABILITA’ pii 25

CONTINUITA' O EPISODICITA’ DELL A RESPONSABILITA’

zljt 2!2
TOTALE p.g 70

Reforenie Agln Nide Commmale '

Dotr.ssa Annamuaria Fiifp

PESO OGGETTIVQ DELLA RESPONSABILITA' ATTRIBUITA p 25
VALENZA INTERNA E/O BESTERNA DELT A RESPONSABILITA’ pil 25
CONTINUITA' O BEPISODICIT.A' DELT.A RESPONSABILITA’ b 20

TOTALE pti 70

2) Dare atto che gli incarichi conferiti, per ragioni di trasparenza, saranno oggetto di tutnazione nel

corso del prossimo esetcizio
3) Dare atto che i predetti incarichi danno titolo alla comresponsione della indennita di s

responsabilita di cui all'art. 8, lett. ), del CDI 2014 - 2016.
4) Dare atto che il compenso spettante sard determinato, sulla base delle risorse smnzmtc;

delle 1isorse decentrate. 13. g
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DISPONE ALTRESI

Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti interessati & mezzo delh email
istituzionale 4 ciascuno di essi assegnata,

Di trasmettere copta del presente provvedimento al Sig. Sindaco, all'Assessore ai Servizi Sociali,
al Segretario Generale, al Responsabile del Servizio 6°.

Di invitare il Servizio 6° - Personale - a provvedere alla trasmissione di copia del presente
provvedimento alla RSU e alle OO.SS. per opportuna conoscenza.

9° SERVIZI
ESMUNDO



